
IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Renzo TESTOLIN

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Aosta,  lì

In Aosta, il giorno quindici (15) del mese di gennaio dell'anno duemilaventiquattro con inizio 
alle ore otto e quattro minuti, si è riunita, nella consueta sala delle adunanze sita al secondo 
piano del palazzo della Regione - Piazza Deffeyes n.1,

LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA

Partecipano alla trattazione della presente deliberazione :

Il Presidente della Regione Renzo TESTOLIN

e gli Assessori

Luigi BERTSCHY - Vice-Presidente

Luciano CAVERI

Giulio GROSJACQUES

Jean-Pierre GUICHARDAZ

Carlo MARZI

Davide SAPINET

Si fa menzione che l'Assessore Marco CARREL lascia la seduta alle ore 8.32 dopo l'approvazione  
della deliberazione n. 19.
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IL DIRIGENTE ROGANTE

Massimo BALESTRA

IL DIRIGENTE

Massimo BALESTRA

È adottata la seguente deliberazione:

N.
Oggetto

OGGETTO :
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L’Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Carlo Marzi, richiama alla Giunta
regionale: 
a) l’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la disciplina dei rapporti con i medici di

medicina generale, ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 502 del 1992, reso esecutivo con
Intesa della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome di Trento e di Bolzano in data 23 marzo 2005 (Rep. 2272/CSR), come in
ultimo modificato con ACN reso esecutivo in data 18 giugno 2020 (Rep. 85/CSR), e, in
particolare il CAPO V L’EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE;

b) l’Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 502 del 1992 e successive
modificazioni e integrazioni - Triennio 2016-2018, reso esecutivo con Intesa della
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano in data 28 aprile 2022 (rep. n. 71/CSR), e, in particolare:  

b.1_articolo 6 (Flussi informativi), comma 3 “Il medico assolve, altresì, agli obblighi
previsti dal flusso informativo definito a livello regionale, connesso all’attività
assistenziale, senza oneri tecnici ed economici per la trasmissione a suo carico”;

b.2_l’articolo 11 (Comitato regionale), comma 10, il quale, tra l’altro, stabilisce che l’attività
del Comitato è principalmente orientata a definire gli Accordi Integrativi Regionali
…omissis…;

b.3_l’articolo 15 (Rappresentatività), comma 3 “Le Organizzazioni Sindacali firmatarie del
presente Accordo, purché dotate di un terminale associativo riferito al presente ambito
contrattuale domiciliato nella Regione di riferimento, sono legittimate alla trattativa e
alla stipula degli Accordi Integrativi Regionali”;

b.4_CAPO III EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE;
c) la legge regionale 4 maggio 1998, n. 21 (Istituzione del Servizio di emergenza sanitaria

territoriale);
d) il “Piano regionale per la Salute e il Benessere Sociale in Valle d’Aosta 2022/2025”

(PSBS 2022/2025), approvato dal Consiglio regionale con propria deliberazione n. 2604
in data 22 giugno 2023, e, in particolare il paragrafo dedicato alla “Rete Emergenza
Urgenza” nell’ambito della Macro Area 2 “Una nuova rete territoriale dei servizi come
risposta integrata per la salute e il benessere sociale dei cittadini”;

e) gli Accordi Integrativi Regionali (AA.II.RR.) approvati con le deliberazioni della Giunta
regionale di seguito indicate: 

e.1_n. 1896 in data 7 giugno 1999, recante “Approvazione di Accordo attuativo regionale ex
d.P.R. 22 luglio 1996, n. 484 per i medici addetti all’emergenza sanitaria territoriale ad
integrazione dell’Accordo regionale di cui alla DGR n. 4947 in data 30 dicembre 1998,
siglato con le Organizzazioni sindacali rappresentative dei medici di medicina
generale”;

e.2_n. 1625 in data 15 giugno 2007, recante “Approvazione dell’Accordo regionale per i
medici di emergenza sanitaria territoriale in attuazione dell’Accordo Collettivo
Nazionale di Lavoro del 23 marzo 2005 per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale”;

e.3_n. 928 in data 22 aprile 2011, recante “Approvazione dell’Accordo regionale per i
medici di emergenza sanitaria territoriale in attuazione dell’Accordo Collettivo
Nazionale di Lavoro per la medicina generale del 23 marzo 2005 modificato in data 29
luglio 2009 (biennio economico 2006/2007) e in data 8 luglio 2010 (biennio economico
2008/2009);
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f) le seguenti deliberazioni della Giunta regionale:
f.1_n. 1632 in data 17 maggio 1999, recante “Definizione dei criteri per la valutazione dei

requisiti richiesti per l’accesso del personale medico al Servizio di emergenza sanitaria
territoriale, ai sensi dell’art. 5, comma 2, della l.r. 4 maggio 1998, n. 21”;

f.2_n. 145 in data 14 febbraio 2022, recante “Approvazione della ripartizione delle risorse a
disposizione dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, per il triennio 2022/2024, per il
riconoscimento dei miglioramenti economici previste per il personale in regime di
convenzione con il Servizio Sanitario Regionale, ai sensi dell’articolo 19, comma 2,
della l.r. 35/2021”; 

f.3_n. 517 in data 15 maggio 2023, recante “Disposizioni all’Azienda USL della Valle
d’Aosta per la formazione, l’aggiornamento e l’addestramento permanente del personale
operante nel sistema regionale dell’emergenza-urgenza sanitaria. Revoca delle DGR
264/2006, 3478/2007, 935/2018”;

f.4_n. 1437 in data 21 novembre 2022, con la quale è stata approvata la composizione del
Comitato regionale e la definizione della composizione della Delegazione trattante
autorizzata alla stipula degli Accordi Integrativi Regionali ai sensi degli articoli 11 e 15
dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale – triennio 2016-2018.
Rende noto che nel corso dell’incontro in data 29 novembre 2023, a seguito di

convocazione prot. n. 12943/SAN in data 27 novembre 2023, il Comitato paritetico regionale
e la Delegazione legittimata alla trattativa e alla stipula degli Accordi Integrativi Regionali, di
cui in f.4), hanno condiviso, tra l’altro, di procedere alla sottoscrizione di un’intesa tra le parti
diretta a rispondere alle seguenti necessità rappresentate dalla parte pubblica: 
 la grave carenza di medici si rileva anche nel settore dell’Emergenza Sanitaria e risulta

opportuno rinnovare la disciplina degli istituti contrattuali regionali dei medici operanti
nel settore specifico, in ultimo modificati con l’approvazione dell’AIR richiamato in
e.3), aggiornandoli all’ACN 2022 e incrementando i compensi previsti, con l’obiettivo
sia di valorizzare la professionalità dei Medici di Emergenza sanitaria Territoriale
(MET) attualmente in servizio sia di promuovere la copertura delle zone carenti che non
trovano sufficiente adesione, come risulta dalla deserzione delle ultime due
pubblicazioni dell’avviso per n. 3 incarichi vacanti con rapporto esclusivo di 38 ore
settimanali (deliberazioni del Direttore Generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta
n. 282/2022, pubblicata sul BUR n. 31/2022 e n. 276/2023, pubblicata sul BUR
25/2023);

 proseguire negli interventi volti a introdurre strumenti che consentano di risolvere le
criticità del sistema di Emergenza Territoriale, come previsto anche dal Piano regionale
per la Salute e il Benessere Sociale in Valle d’Aosta 2022/2025, e garantire l’erogazione
dei livelli essenziali di assistenza ed evitare il verificarsi dell’interruzione di pubblico
servizio;

 l’articolo 65, commi 2, 3, 4 e 5 dell’ACN di cui in b), e in particolare all’interno del
Capo in b.4), stabilisce che ai medici incaricati possono essere attribuiti ulteriori compiti
rispetto a quelli declinati a retribuzione con la quota fissa oraria, sulla base di appositi
Accordi regionali e aziendali, e l’articolo 68 dello stesso ACN stabilisce, al comma 2,
che i compensi da corrispondere ai medici che partecipano a dette attività, nonché ad
ulteriori compiti individuati dalla contrattazione, sono previsti dagli Accordi regionali e
aziendali stessi, mentre è demandata agli Accordi regionali la determinazione della
retribuzione aggiuntiva delle eventuali ore di servizio eccedenti le 38 ore settimanali
attribuite temporaneamente dall’Azienda e a garanzia della copertura del servizio.
Evidenzia che la legge regionale 21 dicembre 2002, n. 32 (Disposizioni per la

formazione del bilancio annuale e pluriennale della Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée
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d’Aoste (Legge di stabilità regionale per il triennio 2023/2025). Modificazione di leggi
regionali), art. 18, comma 3, ha ripartito la quota di spesa sanitaria corrente trasferita
all’Azienda USL della Valle d’Aosta destinando, in particolare:

- lettera e), euro 5.272.000,00 per ciascun anno del triennio 2023/2025, quale importo
massimo delle risorse destinate al riconoscimento dei miglioramenti economici previsti
per il personale in regime di convenzione con il SSR, ai sensi degli AACCNN e
AAIIRR, di cui all’articolo 19 della l.r. 35/2021;

- lettera f), euro 1.000.000,00, per ciascun anno del triennio 2023/2025, ad incremento
delle risorse di cui alla lettera e) e ai sensi dell’articolo 19, comma 4, della l.r. 35/2021,
come rideterminati dalla legge stessa, al riconoscimento di incentivi volti allo sviluppo,
alla riorganizzazione e al potenziamento dell’assistenza territoriale in Valle d’Aosta
secondo quanto stabilito dalla programmazione regionale.

Informa che:
 in data 22 dicembre 2023, la delegazione trattante di cui in f.4) ha proceduto, quindi, a

sottoscrivere l’allegato pre-Accordo Integrativo Regionale;
 secondo quanto verificato dalla competente Struttura assistenza territoriale, formazione

e gestione del personale sanitario, le risorse finanziarie per l’attuazione dell’AIR in
parola, stimate in euro 480.000,00 annui, trovano copertura a valere sulle risorse
finanziarie trasferite all’Azienda USL della Valle d’Aosta:

- per euro 201.500,00, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 145 in data
14 febbraio 2022 “Approvazione della ripartizione delle risorse a disposizione
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, per il triennio 2022/2024, per il riconoscimento
dei miglioramenti economici previsti per il personale in regime di convenzione con il
Servizio sanitario regionale, ai sensi dell’articolo 16, comma 2, della l.r. 35/2021” e
dell’articolo 18, comma 3, lettera e) della l.r. 32/2022;

- per euro 278.500,00, in applicazione di quanto stabilito all’articolo 18, comma 3,
lettera f) della l.r. 32/2022; 

- non comportando quindi oneri aggiuntivi a carico del bilancio regionale, in quanto le
risorse finanziarie per l’attuazione dello stesso trovano copertura a valere sul
trasferimento ordinario annuale all’Azienda USL della Valle d’Aosta per l’erogazione
dei livelli essenziali di assistenza.

Propone, pertanto, alla Giunta regionale di approvare l’allegato pre-Accordo Integrativo
Regionale, già sottoscritto in data 22 dicembre 2023, evidenziando che l’entrata in vigore
dello stesso decorre dalla data della sua approvazione da parte della Giunta regionale (cfr.
articoli “Entrata in vigore e norme finali”).

LA GIUNTA REGIONALE

preso atto di quanto riferito dall’Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Carlo
Marzi;

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1558 in data 28 dicembre 2023,
concernente l’approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del
bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024/2026 e delle connesse disposizioni
applicative;

- visto il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione
rilasciato dalla Dirigente della Struttura assistenza territoriale, formazione e gestione del
personale sanitario dell’Assessorato sanità, salute e politiche sociali, ai sensi dell’art. 3,
comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22;
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su proposta dell’Assessore alla sanità, salute, politiche sociali, Carlo Marzi;
ad unanimità di voti favorevoli

DELIBERA

1) di approvare il pre-Accordo Integrativo Regionale “Medici di Emergenza Sanitaria
Territoriale”, sottoscritto in data 22 dicembre 2023, in applicazione dell’Accordo
Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, reso
esecutivo in data 28 aprile 2022, ai sensi dell’articolo 8 del d.lgs. 502/1992, allegato  alla
presente deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico del
bilancio regionale, in quanto gli oneri finanziari trovano copertura nell’ambito dei
finanziamenti annuali trasferiti dalla Regione all’Azienda USL della Valle d’Aosta e per
l’anno 2024 di cui al provvedimento dirigenziale n. 6007 in data 17 ottobre 2023, recante
“Trasferimenti correnti all’Azienda USL della Valle d’Aosta per il finanziamento dei
livelli essenziali di assistenza (LEA) per l’anno 2024, ai sensi della deliberazione della
Giunta regionale n. 1105 del 29 settembre 2023. Impegno di spesa” e, in particolare:

- nell’importo di euro 5.272.000,00 sul capitolo U0026115 “Trasferimenti correnti
all’Azienda USL della Valle d’Aosta per il finanziamento della retribuzione della quota
variabile soggetta a incentivazione per il personale in regime di convenzione con il
Servizio sanitario regionale” (impegno n. 3419/2024);

- nell’importo di euro 1.000.000,00 sul capitolo U0026116 “Trasferimenti correnti
all’Azienda USL della Valle d’Aosta quale finanziamento aggiuntivo al personale in
regime di convenzione con il Servizio sanitario regionale per la riorganizzazione e il
potenziamento dell’assistenza territoriale” (impegno 3420/2024);

3) di approvare la spesa massima di euro 278.500,00 utilizzabile dall’Azienda USL della
Valle d’Aosta per l’applicazione di quanto stabilito dall’AIR di cui al punto 1), a valere
sulle risorse di cui al comma 3, lettera f), dell’articolo 18 della l.r. 32/2022 e della DGR
145/2022;

4) di disporre che la presente deliberazione sia trasmessa all’Azienda USL della Valle
d’Aosta per gli adempimenti di competenza;

5) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul sito internet istituzionale
della Regione nella sezione Sanità / personale / accordi integrativi regionali / Medici di
assistenza primaria – ACCORDI REGIONALI PER I MEDICI DI EMERGENZA
SANITARIA TERRIORIALE.

KV/



Allegato alla deliberazione della Giunta regionale n. 22 in data 15 gennaio 2024




















