La rilevazione prevista dalla legge 125/91 ha cadenza biennale ed ¢ obbligatoria per le imprese con 100 ed oltre dipendenti.

L'indagine richiede dati relativi alla consistenza dell'occupazione, alle entrate e uscite, alle assunzioni e promozioni distinti pe
genere e posizione professionale (dirigenti, quadri, impiegati, ecc.). Inoltre, degli occupati viene richiesto la forma contrattuale
utilizzata, quanti hanno partecipato ad attivita formative e le retribuzioni lorde.

La compilazione del questionario ¢ anonima. Le risposte non sono riconducibili alla sua persona, i dati raccolti non saranno
incrociati con altre banche dati e saranno utilizzati solo in forma aggregata, ovvero secondo modalita che non rendano
identificabili gli interessati.

Coerentemente con la normativa vigente in materia di tutela e protezione dei dati (d.lgs. 196/2003), le ricordiamo che il titolare
del trattamento dei dati raccolti mediante il presente questionario on line ¢ il Dirigente dell’Osservatorio economico e sociale
della Regione Valle d’Aosta. I dati saranno trattati e conservati dalla struttura dell’Osservatorio economico e sociale della
Regione Valle d’Aosta.

Le segnaliamo, infine, che per eventuali dubbi, chiarimenti e per il supporto alla compilazione ¢ possibile rivolgersi a:

Ufficio Consigliera di parita (dott.ssa Gabriella Bisi - tel.0165272962 — consiglieradiparita @regione.vda.it).

Segnaliamo inoltre che le imprese iscritte a Confindustria Valle d’Aosta potranno richiedere il supporto per la compilazione
online contattando il dott. Marco Lorenzetti (tel.0165237419 - sindacale @ confindustria.aosta.it).



Sezione A: TABELLA 1
INFORMAZIONI GENERALI SULL'AZIENDA

Al. RAGIONE SOCIALE DELL'AZIENDA




LRI
A2. REGIONE SEDE LEGALE DELL'AZIENDA

Valle d'Aosta/Vallée d'Aoste
Piemonte

Lombardia

Trentino-Alto Adige/Siidtirol
Veneto

Friuli-Venezia Giulia
Liguria

Emilia-Romagna

Toscana

Umbria

Marche

Lazio

Abruzzo

Molise

Campania

Puglia

Basilicata

Calabria

Sicilia
Sardegna

ESTERO
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‘ A3. PROVINCIA / CITTA' METROPOLITANA SEDE LEGALE DELL'AZIENDA

Valle d'Aosta/Vallée d'Aoste
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A4.

AS.

A6.

A7.

COMUNE SEDE LEGALE DELL'AZIENDA

INDIRIZZO SEDE LEGALE

PERSONA DI RIFERIMENTO PER LA COMPILAZIONE DEL QUESTIONARIO

TELEFONO




AS8.

A9.

A10.

All.

Al2.

A13.

INDIRIZZO MAIL

CODICE FISCALE DELL'AZIENDA

NUMERO MATRICOLA INPS

CODICE ATECO

DENOMINAZIONE ATTIVITA' ECONOMICA ESERCITATA

(DESCRIZONE ATECO)

OCCUPAZIONE TOTALE DELL'AZIENDA AL 31/12/2017

OCCUPAZIONE TOTALE - MF

DI CUI OCCUPAZIONE F




Al4. CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO APPLICATO

A15. CODICE CONTRATTO APPLICATO

Al16. EVENTUALE ALTRO CONTRATTO APPLICATO




A17. CODICE EVENTUALE ULTERIORE CONTRATTO APPLICATO

Sezione B: TABELLA 2
INFORMAZIONI GENERALI SULLE UNITA' OPERATIVE NELL'AMBITO REGIONALE

B1. NUMERO TOTALE DELLE UNITA' PRODUTTIVE PRESENTI IN REGIONE

B2. COMUNI DI LOCALIZZAZIONE DELLE UNITA' PRODUTTIVE

Allein
Antey-Saint-André
Aosta

Arnad

Gignod

Avise

Ayas

Aymavilles

Bard

HpEEEEEEEENEER NN

Bionaz



Brissogne

Brusson
Challand-Saint-Anselme
Challand-Saint-Victor
Chambave

Chamois
Champdepraz
Champorcher
Charvensod

Chatillon

Cogne

Courmayeur

Donnas

Doues

Emarese

Etroubles

Fénis

Fontainemore

Gaby

oot douo oot

Gressan



Gressoney-La-Trinité
Gressoney-Saint-Jean
Hone

Introd

Issime

Issogne

Jovengan

La Magdeleine

La Salle

La Thuile

Lillianes

Montjovet

Morgex

Nus

Ollomont

Oyace

Perloz

Pollein

Pontboset

oot douo oot

Pontey



Pont-Saint-Martin
Pré-Saint-Didier

Quart
Rhémes-Notre-Dame
Rhémes-Saint-Georges
Roisan
Saint-Christophe
Saint-Denis
Saint-Marcel
Saint-Nicolas
Saint-Oyen
Saint-Pierre
Saint-Rhémy-en-Bosses
Saint-Vincent

Sarre

Torgnon

Valgrisenche
Valpelline
Valsavarenche

Valtournenche

oot douo oot



Verrayes D
Verres D
Villeneuve D

B3. OCCUPATI ALLE DIPENDENZE NELLE UNITA' PRODUTTIVA PRESENTI IN REGIONE AL 31/12/2017
MASCHI E FEMMINE:

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

APPRENDISTI

TOTALE

di cui FEMMINE:

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

APPRENDISTI

TOTALE




Sezione C: TABELLA 3
OCCUPATI ALLE DIPENDENZE

Cl1.

OCCUPATI ALLE DIPENDENZE PER CATEGORIA PROFESSIONALE AL 31/12/2016 E AL 31/12/2017

OCCUPATI ALLE DIPENDENZE 31/12/2016:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




ENTRATE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




USCITE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




OCCUPATI ALLE DIPENDENZE 31/12/2017:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF
TOTALE - F
C2. OCCUPATI NON ALLE DIPENDENZE (somministrati, a progetto, ecc.) AL 31/12/2017
MASCHI E FEMMINE:
LAVORATORI A DOMICILIO

COLLABORATORI A PROGETTO

LAVORATORI SOMMINISTRATI / INTERINALI




di cui FEMMINE:

LAVORATORI A DOMICILIO

COLLABORATORI A PROGETTO

LAVORATORI SOMMINISTRATI / INTERINALI




Sezione D: TABELLA 4
OCCUPATI ALLE DIPENDENZE PER CATEGORIA

D1. OCCUPATI ALLE DIPENDENZE PER CATEGORIA PROFESSIONALE AL 31/12/2017, PROMOZIONI E
ASSUNZIONI NELL'ANNO PER CATEGORIA PROFESSIONALE
OCCUPATI ALLE DIPENDENZE 31/12/2017:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




PROMOZIONI NEL 2017:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




ASSUNZIONI NEL 2017:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




Sezione E: TABELLA 5
OCCUPATI ALLE DIPENDENZE PER CATEGORIA PROFESSIONALE, TIPO DI CONTRATTO, CIG E ASPETTATIVA

El. OCCUPATI ALLE DIPENDENZA AL 31/12/2017 PER CATEGORIA PROFESSIONALE E TIPO DI
CONTRATTO
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




di cui a tempo indeterminato PART TIME:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




di cui a tempo determinato PART TIME:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




CONTRATTO DI APPRENDISTATO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




CONTRATTO DI SOLIDARIETA':

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




ALTRA TIPOLOGIA DI CONTRATTO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




E2.

OCCUPATI ALLE DIPENDENZA AL 31/12/2017 PER CATEGORIA PROFESSIONALE E TIPO DI

CONTRATTO

DIPENDENTTI IN CIG A 0 ORE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




DIPENDENTT IN CIG - ESCLUSI CIG A 0 ORE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




di cui a rotazione:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




DIPENDENTTI IN ASPETTATIVA:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




di cui in maternita:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




Sezione F: TABELLA 6
ENTRATE ED USCITE, TRASFORMAZIONI DEI CONTRATTI NEL 2017

F1. ENTRATE REGISTRATE NEL 2017 PER CATEGORIA PROFESSIONALE
DA ALTRA UNITA' PRODUTTIVA O DIPENDENZA:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




PASSAGGIO DA ALTRA CATEGORIA:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




NUOVA ASSUNZIONE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




F2. USCITE REGISTRATE NEL 2017 PER CATEGORIA PROFESSIONALE
AD ALTRA UNITA' PRODUTTIVA O DIPENDENZA:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




PASSAGGIO AD ALTRA CATEGORIA:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




CESSAZIONE RAPPORTO DI LAVORO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




a - di cui PENSIONAMENTT:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




b - di cui DIMISSIONI VOLONTARIE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




¢ - di cui LICENZIAMENTTI INDIVIDUALI:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




d - di cui LICENZIAMENTI COLLETTIVI:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




e - di cui PRE-PENSIONAMENTT:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI-F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




f - di cut MOBILITA':

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




g - di cui SCADENZA CONTRATTO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




h - ALTRO (MORTE, INVALIDITA"):

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




F3.

TRASFORMAZIONI DEI CONTRATTI REGISTRATI NEL 2017 PER CATEGORIA PROFESSIONALE

DA TEMPO DETERMINATO A TEMPO INDETERMINATO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




DA PART TIME A TEMPO PIENO:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




DA TEMPO PIENO A PART TIME:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




Sezione G:TABELLA 7
FORMAZIONE DEL PERSONALE SVOLTA NEL CORSO DEL 2017

Gl. FORMAZIONE DEL PERSONALE SVOLTA NEL CORSO DEL 2017 PER CATEGORIA PROFESSIONALE
NUMERO DI PARTECIPANTTI:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




NUMERO TOTALE DI ORE DI FORMAZIONE:

DIRIGENTI - MF

DIRIGENTI - F

QUADRI - MF

QUADRI - F

IMPIEGATI - MF

IMPIEGATI - F

OPERAI - MF

OPERAI - F

APPRENDISTI - MF

APPRENDISTI - F

TOTALE - MF

TOTALE - F




Sezione H: TABELLA 8
RETRIBUZIONE ANNUA 2017 PER LIVELLO E CATEGORIA

Hi1. MONTE RETRIBUTIVO LORO ANNUO PER CATEGORIA PROFESSIONALE
MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO LAVORATORI FULL TIME - MASCHI E FEMMINE:

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

APPRENDISTI

TOTALE

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO LAVORATORI FULL TIME - FEMMINE:

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

APPRENDISTI

TOTALE




MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO LAVORATORI PART TIME - MASCHI E FEMMINE:

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

APPRENDISTI

TOTALE

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO LAVORATORI PART TIME - FEMMINE:

DIRIGENTI

QUADRI

IMPIEGATI

OPERAI

APPRENDISTI

TOTALE

Vi ringraziamo per la preziosa collaborazione.
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