SELEZIONE PUBBLICA
PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE
PER L’ASSUNZIONE DI ADDETTI ALL’ESAZIONE A TEMPO DETERMINATO
PER ESIGENZE TEMPORANEE ED ECCEZIONALI
indetta da Sitrasb S.p.A. con Sede Legale in Saint-Rhémy-en-Bosses (AO)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(da compilarsi in stampatello in formato leggibile)

Il sottoscritto

nato a ( ) il

residente in CAP

Via n.

tel. e-mail

Codice Fiscale

Documento di identita: O carta d’identita O Passaporto O aitro

numero rilasciato da

in data scadenza il ;

O eventuale altro indirizzo per la spedizione della corrispondenza:
Via n.
Comune CAP

(qualora questo campo non venga compilato verra utilizzato I'indirizzo di residenza)

ai sensi degli artt.1 9, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, pienamente consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del citato decreto, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA SELEZIONE IN OGGETTO

A tal fine, dichiara (barrare la casella corrispondente):

O
O

OO

di aver raggiunto il 18° anno di eta;

di essere fisicamente idoneo a svolgere le mansioni richieste per il profilo di cui trattasi considerato che la
mansione verra svolta a 1.875 metri di quota all’'interno del Traforo del Gran San Bernardo. Sitrasb ha facolta di
sottoporre a visita medica di accertamento i vincitori della procedura selettiva e i candidati eventualmente
chiamati ad assumere servizio;

di conoscere le lingue italiana, francese e inglese;
di aver conseguito il diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media);
oppure

di aver conseguito equivalente titolo scolastico all’'estero e di essere in possesso del provvedimento di
riconoscimento da parte delle autorita italiane competenti;



di godere dei diritti civili e politici;

O di aver regolarmente assolto gli obblighi di leva per i soggetti tenuti (candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985);
O  diessere cittadino italiano;
oppure
O  diessere cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea
O  digodere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
oppure
O dinon godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza per i seguenti motivi:
oppure
O diessere cittadino del seguente Stato e titolare del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente rilasciato da
il con scadenza il ;
O  digodere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;
oppure
O  dinon godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza per i seguenti motivi:
oppure
O  Altro (specificare ad esempio se titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria o altro):
O  diessereiscritto nelle liste elettorali del Comune di
oppure
O dinon essere iscritto o di essere cancellato dalle liste medesime per i seguenti motivi :
O dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione

di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale e/o
di provvedimenti di prevenzione o altre misure che escludono, secondo la normativa vigente, la costituzione di
un rapporto di impiego con una pubblica amministrazione. In caso contrario, specificare le condanne subite o i
carichi pendenti:

di non aver subito, nel caso di precedenti rapporti di lavoro anche a tempo determinato con Sitrasb S.p.A. o con
altro ente pubblico, procedimenti disciplinari conclusisi con il licenziamento per giusta causa;

di non aver esercitato, nel corso degli ultimi tre anni di servizio, in qualita di dipendente pubblico, poteri
autoritativi o negoziali per conto della pubblica amministrazione di appartenenza di cui Sitrasb S.p.A. sia stata
destinataria (art. 53 comma 16 ter del d. Igs 165/2001);



O

di avere i seguenti rapporti di parentela e/o affinita con altri dipendenti e/o amministratori di Sitrasb S.p.A. e/o
di soci di Sitrasb S.p.A. e o societa ad essa collegate:

(in caso di assenza di rapporti di parentela e/o affinita indicare NESSUNO)

di voler sostenere la prova selettiva in lingua italiana;

O  di NON essere esonerato dall’accertamento della lingua francese;
oppure
O  diessere esonerato dall’accertamento della lingua francese per uno dei seguenti motivi:

O

O

O  aver conseguito il diploma di licenzia media presso una scuola secondario di primo grado della Valle
d’Aosta a partire dall’anno scolastico 1996/1997;

O essere in possesso della certificazione di cui all'articolo 7 della legge regionale 3 novembre 1998, n.
52 (Disciplina dello svolgimento della quarta prova scritta di francese agli esami di Stato in Valle
d'Aosta), limitatamente alle categorie o posizioni per |'accesso alle quali & richiesto un diploma di
istruzione secondaria di secondo grado valido per l'iscrizione all'universita o un titolo di studio
inferiore;

O  essere in possesso dei diplomi DELF B1 (Dipldme d'études en langue frangaise) o DALF (Dipléme
approfondi de langue frangaise), tenuto conto che il diploma di livello superiore assorbe quello di
livello inferiore;

O  esserein possesso della certificazione di superamento della prova di accertamento linguistico di cui
alla legge regionale 8 marzo 1993, n. 12 (Accertamento della piena conoscenza della lingua francese
per il personale ispettivo, direttivo, docente ed educativo delle istituzioni scolastiche dipendenti
dalla Regione);

O  aver superato, anche al di fuori delle procedure selettive, I'accertamento linguistico presso I'Azienda
regionale sanitaria USL della Valle d'Aosta (Azienda USL) e presso I'Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste, purché I'accertamento sia stato effettuato con le stesse modalita
previste per gli enti del comparto unico regionale.

di voler sostenere la prova selettiva in lingua francese

oppure

di NON essere esonerato dall’accertamento della lingua italiana;

di essere esonerato dall’accertamento della lingua italiana per aver conseguito il diploma di licenza

media in  una scuola dello Stato Italiano e precisamente presso  [listituto

della citta di nell’anno
con votazione ;

di aver superato, anche al di fuori delle procedure selettive, I'accertamento linguistico presso I'Azienda

regionale sanitaria USL della Valle d'Aosta (Azienda USL) e presso I'Universita della Valle d’Aosta —
Université de la Vallée d’Aoste, purché |'accertamento sia stato effettuato con le stesse modalita
previste per gli enti del comparto unico regionale.

O ai possedere la seguente esperienza lavorativa come gestione di cassa di pedaggi stradali, autostradali, barriere,

trafori, etc:



Data Data

Datore di lavoro Indirizzo - telefono . .
assunzione cessazione

Aggiungere un eventuale ulteriore foglio controfirmato qualora necessario

O diessere pienamente consapevole che tutte le dichiarazioni contenute nella presente domanda ivi comprese quelle
rese in merito all’esonero dell’accertamento linguistico e all’esperienza lavorativa sono rese ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/2000, e di essere pienamente consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76' del citato
decreto, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

O di essere pienamente consapevole che Sitrasb S.p.A. potra accertare in ogni momento e con qualunque mezzo la
veridicita delle dichiarazioni contenute nella presente domanda, anche contattando i precedenti datori di lavori e/o
gli Enti competenti al fine di accertare quanto dichiarato;

O diaver attentamente letto I'avviso di selezione.

ALLEGA

copia sia del fronte sia del retro del documento di identita sopra citato (carta di identita o altro).

Data, Firma del dichiarante

Ai sensi dell’articolo 13 del d.lgs. 196/2003, dichiaro di essere a conoscenza che:

a) il titolare del trattamento é Sitrasb S.p.A. nella persona del Presidente;

b) i dati conferiti dai concorrenti verranno trattati esclusivamente per le finalita previste dal presente bando (gestione della procedura concorsuale,
assunzione in servizio, stipulazione e gestione del contratto di lavoro);

c) le modalita di trattamento dei dati personali sono effettuate attraverso supporti cartacei e strumenti informatici;

d) il conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che la mancata produzione degli stessi comportera I’esclusione dalla procedura selettiva,
ovvero la mancata assunzione;

e) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono:

- il personale di Sitrasb S.p.A. coinvolto nei procedimenti finalizzati all’espletamento della procedura selettiva, all’assunzione, alla stipulazione e
gestione del contratto di lavoro;
- icomponenti della commissione di valutazione;
- altri soggetti pubblici in presenza di una norma di legge;
f) parte dei dati conferiti verranno diffusi mediante la pubblicazione dell’elenco dei candidati idonei;
g) I'interessato pud esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. 196/2003.

Per quanto previsto dalla Legge 675/96 sulla privacy, in riferimento ai dati personali sopra riportati, con la presente Vi autorizzo ad archiviare gli stessi nella
Vs. banca dati e ad utilizzarli per tutte le operazioni necessarie per la partecipazione alla presente selezione. A tal proposito dichiaro di avere preso atto che mi é
riconosciuto il diritto di conoscenza, rettifica, aggiornamento, integrazione dei dati stessi; al contrario, la cancellazione o I’opposizione al trattamento di tali dati
comportera l'impossibilita a partecipare alle prove di selezione.

Firma del dichiarante

" 1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia. 2. L'esibizione di un atto contenente dati non piti rispondenti a verita equivale ad uso di atto falso. 3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e
le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell'articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale. 4. Se i reati indicati nei commi 1, 2 e 3 sono
commessi per ottenere la nomina ad un pubblico ufficio o I'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi pit gravi, puo applicare l'interdizione
temporanea dai pubblici uffici o dalla professione e arte.
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