
 
 

ASSESSORATO SANITA', SALUTE E POLITICHE SOCIALI 

DIPARTIMENTO SANITA', SALUTE E POLITICHE SOCIALI  

POLITICHE SOCIALI E GIOVANILI 

 

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE 

 

 

OGGETTO : APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEI VOLONTARI AMMESSI 
ALLA SELEZIONE PER IL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE 
DENOMINATO “DUE MESI IN POSITIVO EDIZIONE 2018", AI SENSI 
DELLA DGR N. 311/2018 E DEL PD N. 2085/2018. IMPEGNO DI SPESA. 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA POLITICHE SOCIALI E GIOVANILI 

 

Vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 recante: “Nuova disciplina dell’organizzazione 
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. Abrogazione 
della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45 e di altre leggi in materia di personale” e, in particolare, 
l’articolo 4 relativo alle funzioni della direzione amministrativa; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 476 in data 14 aprile 2018 concernente la 
ridefinizione della struttura organizzativa dell'Amministrazione regionale, a decorrere dal 1° 
maggio 2017, a modificazione della deliberazione della Giunta regionale 708/2015 e successive 
integrazioni; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 852 in data 29 maggio 2015 recante il 
conferimento  dell’incarico dirigenziale di secondo livello al sottoscritto; 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1853 del 28 dicembre 2017 concernente 
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario 
gestionale per il triennio 2018/2020 e delle connesse disposizioni applicative; 

 

N. 2859 in data 24-05-2018



 
 

  

Verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2018/2020, nell'ambito del 
programma n. 12.008 (Cooperazione e associazionismo), attribuisce a questa Struttura le risorse 
necessarie per l’attività di cui trattasi; 

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64 recante “Istituzione del servizio civile nazionale”; 

Visto il Decreto Legislativo 6 marzo 2017, n. 40 “Istituzione e disciplina del servizio civile 
universale, a norma dell’articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106”; 

Vista la legge regionale 16 novembre 2007, n. 30 recante “Disposizioni in materia di servizio civile 
in Valle d’Aosta”; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 311 in data 19 marzo 2018 con la quale è stato 
approvato  il bando per la presentazione di progetti di servizio civile “Due mesi in positivo edizione 
2018” e costituita la commissione di valutazione, ai sensi dell’art. 3 della legge regionale 16 
novembre 2007, n. 30, in linea con i bandi pubblicati nelle precedenti edizioni; 

Visto il provvedimento dirigenziale n. 2085 in data 20 aprile 2018 recante “Approvazione dei 
progetti di servizio civile regionale “Due mesi in positivo edizione 2018”, presentati ai sensi della 
deliberazione n. 311/2018, delle modalità di presentazione e di valutazione delle candidature a 
volontario e dei relativi criteri di valutazione e nomina della commissione di valutazione”;  

Considerato che, per la scadenza dell’11 maggio 2018, 64 giovani di età compresa tra i 16 e i 18 
anni, hanno presentato la candidatura a volontario per il servizio civile regionale nell’ambito dei 48 
posti disponibili presso gli enti proponenti l’attività di servizio civile regionale; 

Considerato che la deliberazione della Giunta regionale n. 311 in data 19 marzo 2018 ha approvato i 
seguenti criteri di valutazione delle candidature a volontario nel servizio civile regionale, in base ai 
quali la commissione di valutazione ha definito la graduatoria dei candidati ammessi: 

• Pregressa esperienza, anche informale, nei settori ed aree di intervento attinenti alle 
aree di intervento dei progetti di servizio civile: 

a) Settore: Assistenza (riferita alla tutela dei diritti sociali e ai servizi alla persona); 
b) Settore: Protezione civile; 
c) Settore: Ambiente; 
d) Settore: Patrimonio artistico e culturale; 
e) Settore: Educazione e promozione culturale; 

• Pregressa esperienza, anche informale, nello stesso o in analoga area di competenza; 
• Idoneità del candidato a svolgere le attività previste delle attività del progetto; 
• Condivisione da parte del candidato degli obiettivi perseguiti dal progetto;  
• Motivazioni generali del candidato per la prestazione del servizio civile regionale; 
• Interesse del candidato per l’acquisizione di particolari competenze e professionalità 

previste dagli specifici progetti selezionati; 
• Disponibilità del candidato nei confronti di condizioni richieste per l’espletamento 

del servizio (es: flessibilità oraria, ubicazione…);  
• Ulteriori elementi utili alla valutazione; 

 
Preso atto che i candidati ammessi alla selezione sono stati complessivamente 64 per 48 posti 
disponibili presso gli enti proponenti i progetti e che nelle giornate del 14 e 16 maggio 2018, la 
commissione ha valutato i candidati che si sono presentati ai colloqui, come da verbale prot. n. 
19460/ASS in data 17 maggio 2018; 

 



 
 

  

Ritenuto pertanto opportuno approvare la graduatoria, allegata al presente provvedimento 
dirigenziale, per l’ammissione dei volontari al servizio civile regionale sulla base delle valutazioni 
effettuate dalla competente commissione di valutazione 

D E C I D E 
1. di approvare la graduatoria dei volontari ammessi alla selezione per i progetti di servizio 

civile “Due mesi in positivo edizione 2018”, allegata al presente provvedimento 
dirigenziale di cui costituisce parte integrante; 

2. di dare atto che della citata graduatoria i primi 48 volontari andranno a ricoprire i posti 
messi a disposizione dagli enti accreditati al servizio civile che hanno presentato i 
progetti, gli altri saranno ammessi come riserva in caso di rinuncia da parte dei volontari 
titolari; 

3. di impegnare la spesa di euro 22.500,00 (ventiduemilacinquecento/00) per l’anno 2018 
per la liquidazione dei rimborsi forfettari previsti a favore dei volontari ammessi al 
servizio civile per il progetto “Due mesi in positivo edizione 2018” e per il rimborso 
delle eventuali spese di viaggio sostenute (codice creditore 99007 “creditori per 
assistenza sociale”), come previsto dalla normativa vigente, sul Cap. U0015414 
“Trasferimenti correnti a famiglie per il servizio civile regionale” del bilancio di 
gestione della Regione per il triennio 2018/2020 (Fondo di euro 40.000,00 prenotato con 
deliberazione della Giunta regionale n. 311/2018 - prenotazione n. 7704/2018); 

4. di dare atto che la scadenza dell’obbligazione è prevista al 31 dicembre 2018. 

 
 

  L’ESTENSORE 

Mariella VALLET  

                        IL DIRIGENTE 

Gianni NUTI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

Elenco dei candidati idonei valutati per il servizio civile regionale “Due mesi in positivo edizione 
2018” allegato al provvedimento dirigenziale n.                  in data 

 

n. Cognome Nome Luogo di nascita Data Residenza 

1 CARUSO Michelle Aosta 10/06/2000 Villeneuve 

2 PRESSI Martin Torino 16/11/1999 Villeneuve 

3 BERARD Selène Aosta 29/09/2001 Aosta 

4 ERIDANO Chiara Aosta 21/07/2000 Aosta 

5 MARZO Stefano Aosta 03/09/2001 Brissogne 

6 GRAMI Denis Albania 01/12/2000 Sarre 

7 CARCASSI Isotta Aosta 22/09/2000 Aosta 

8 FAVRE Valentina Aosta 15/12/2001 Chambave 

9 PHILIPPOT Anna Aosta 12/01/2001 Verrayes 

10 BELGIO Simone Aosta 21/05/2000 Aosta 

11 DI VITA Edoardo Aosta 22/10/2000 Aosta 

12 MARTINET Gilles-Henri Aosta 31/03/2000 Aosta 

13 TRUFFA Valentina Aosta 27/11/2000 Saint-Pierre 

14 COULIBALY Siriki Costa d’Avorio 01/09/1999 Nus 

15 FANNAN Anas Marocco 03/02/2001 Aosta 

16 SARKAR Arafat Bangladesh 06/07/2001 Sarre 

17 RAZA Husnain Pakistan 30/03/2001 Sarre 

18 GAL Federico Aosta 01/02/2001 Saint-Denis 

19 ZAVATTARO Josette 
 

Aosta 

 

02/01/2002 
Doues 

20 MACRI Laura Aosta 14/05/2001  Jovençan 

21 NEMSI Rana Tunisia 04/10/2001 Aosta 

22 BOGONI  Niccolò Aosta 17/04/2000 Aosta 

23 MAZZUCCO Francesco Aosta 19/08/2001 
Aosta 

 

24 XEKA Erald Albania 16/10/2001 Aosta 



 
 

  

25 JAKU Fabiana Albania 28/08/2000 Nus 

26 CASTROGIOVANNI Silvia Aosta 09/05/2001 Aosta 

27 ZOLA Fabiola Cuorgné (TO) 28/05/2001 Nus 

28 BERGA Nicole Aosta 28/01/2000 Verrayes 

29 LOMBARD Stefano Aosta 16/01/2002 Verrayes 

30 JALLAL Hind Marocco 30/08/2001 Villeneuve 

31 CIPRIANI Nicolas Francia 18/07/2001 Gressan 

32 ANTONACCI Andrea Aosta 14/04/2000 Aosta 

33 MISSANA Giacomo Aosta 05/01/2002 Quart 

34 PULVIRENTI  Selene Aurora Aosta 06/02/2002 Aosta 

35 BALLIU Ornela Aosta 11/08/2000 Aosta 

36 FOTI Gaia Aosta 21/05/2001 Pollein 

37 CARIA Arianna Nour Aosta 27/07/2001 Aosta 

38 BRUNDINI Giulia Chivasso (TO) 01/08/2001 Aosta 

39 SORAGNA Yan Aosta 04/12/2000 Gignod 

40 CANDELARIO 
ROSARIO Clara Nayeli Santo Domingo 11/11/2001 Aosta 

41 RECCHIA Nicole Aosta 30/04/2002 Saint-Vincent 

42 MENABREAZ Nathalie Aosta 19/11/1999 Aosta 

43 COMBERLATO Nicolò Lenny Aosta 07/07/2000 Aosta 

44 MACRI Matteo Aosta 29/09/1999 Jovençan 

45 GHODHBANI Mariem Tunisia 17/08/2001 Aosta 

46 FEDELE Flora Aosta 27/07/2000 Aosta 

47 MONTROSSET Marc Aosta 11/09/2000 Gignod 

48 VIERIN Thierry Aosta 29/04/2001 Gressan 

49 LUBERTO Francesco Aosta 30/05/2001 Aosta 

50 BELLOMO Michelangelo Aosta 04/12/2001 Aosta 

51 RONC Daniel Aosta 20/10/2001 Quart 

52 PIANEZZOLA Martina Aosta 11/09/2001 Fénis 

53 MOMBELLI Simone Aosta 25/02/2002 Aosta 

54 COME’ Gilbert Aosta 19/10/2001 Charvensod 



 
 

  

55 MENABREAZ Thierry Aosta 01/06/2001 Aosta 

56 COZZA  Eleonora 
Chiara Aosta 11/08/2001 Quart 

57 CHENAL Samuel Aosta 18/06/2001 Oyace 

58 MOLTENI Massimo Aosta 28/02/2002 Châtillon 

59 BELLINI Pietro Biella 16/07/2001 Quart 

60 FAZARI Maria Chiara Cinquefrondi 
(RC) 19/03/2001 Brissogne 

61 FAZARI Angelo Aosta 19/04/2002 Aosta 

62 CASELLA Sara Aosta 13/04/2002 Saint-Pierre 

63 MERCURIO Emily Aosta 30/04/2002 Saint-Vincent 

64 TOGNELA Rebecca Casablanca 
(Marocco) 

 

901/03/2002 
Brissogne 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GIANNI NUTI



ASSESSORATO BILANCIO, FINANZE, PATRIMONIO E SOCIETA' PARTECIPATE

Struttura gestione della spesa, bilancio di cassa e regolarità contabile

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0015414 TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE PER IL SERVIZIO CIVILE REGIONALE

Prenotazione nr./anno  7704 /  2018

Riferimento Atto: DGR 311/2018

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.02.05.000 Altri trasferimenti a famiglie

V Livello: U.1.04.02.05.999 Altri trasferimenti a famiglie n.a.c.

SIOPE: 1040205999 

Codice progetto:

CapitoloAnno Importo Impegno

 2018 U0015414  22.350,00 11138

 22.350,00

Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale

99007 CREDITORI PER 

ASSISTENZA SOCIALE

 2018  22.350,00 22.350,00

 22.350,00

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarità contabile in data__________________ ai sensi dell'art. 48 della l.r. 30/2009.

___________________

IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE



REFERTO PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento è in pubblicazione all'albo dell'Amministrazione regionale dal 

25/05/2018 per quindici giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO REFERTO
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