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La nuova rete 2018-2020 dei  

Centri Europe Direct 
 

A gennaio 2018 è iniziato il quarto mandato triennale della rete dei Centri di informazione Europe Direct. 

Con l’inizio del 2018 è iniziato 

il quarto mandato triennale 

della rete dei Centri di infor-

mazione Europe Direct. 

Il Centro Europe Direct Vallée 

d’Aoste, che fa parte della re-

te, sin dalla sua nascita, ha 

partecipato al nuovo bando 

lanciato dalla Commissione 

europea ed è stato seleziona-

to a farne parte anche nel 

triennio 2018/2020. 

La rete Europe Direct è com-

posta da oltre 500 Centri in 

tutta l’Unione europea, e co-

stituisce uno dei principali 

strumenti della Commissione 

europea per comunicare ai 

cittadini i temi relativi all’UE. 

Il loro obiettivo è quello di 

portare l’Europa più vicina ai 

cittadini, divulgando le tema-

tiche relative all’Unione euro-

pea di loro interesse, a livello 

locale e regionale, promuo-

vendo il dialogo sulle que-

stioni europee, collaborando 

con le altre reti di informa-

zione e i punti di contatto 

dell’UE o locali.  

Stimolano, inoltre, il dibattito 

attraverso l’organizzazione di 

conferenze ed eventi e garan-

tiscono il feedback dei cittadi-

ni verso l’UE. 

Il Centro Europe Direct Vallée 

d’Aoste svolge questi compiti 

mettendo in atto diverse atti-

vità.  

Innanzitutto, lo sportello 

aperto al pubblico – situato in 

regione Borgnalle, 12 ad Ao-

sta – presso il quale i cittadini 

possono rivolgersi per otte-

nere informazioni, consigli, 

assistenza e risposte a do-

mande circa l’UE e, in partico-

lare, circa i diritti dei cittadini 

dell’Unione europea, le sue 

priorità, la legislazione, le sue 

politiche, i programmi e le 

opportunità di finanziamento. 

Il Centro organizza, inoltre, 

attività nelle scuole, attraver-

so diversi percorsi formativi, 

differenziati a seconda delle 

varie fasce di età. Per acce-

dervi è sufficiente che gli in-

segnanti ne facciano richiesta, 

inviando una mail al seguente 

indirizzo: 

europe.direct@regione.vda.it 

Europe Direct Vallée d’Aoste 

organizza anche eventi e ini-

ziative rivolte al grande pub-

blico, al fine di raggiungere un 

ampio numero di cittadini. I 

più piccoli vengono coinvolti 

attraverso l’organizzazione di 

eventi ludici, che permettano 

loro di avvicinarsi all’Europa 

attraverso attività che com-
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prendono anche dei giochi o 

dei momenti ricreativi; per gli 

studenti sono organizzati se-

minari o eventi su temi speci-

fici, più impegnativi; per gli 

adulti, infine, si scelgono temi 

di carattere generale, che 

possono riguardare, ad esem-

pio, l’economia, le imprese, il 

lavoro, l’agricoltura o i finan-

ziamenti offerti dai Fondi 

strutturali e di investimento 

europei (Fondi SIE). 

I canali attraverso i quali po-

tete contattarci sono molti: 

 

• lo sportello: accedendovi 

personalmente, telefo-

nando allo 0165/527827-

18,  oppure scrivendo 

all’indirizzo mail euro-

pe.direct@regione.vda.it 

 

• la sede espositiva presso 

la Biblioteca regionale di 

Aosta, dove è possibile ri-

tirare gratuitamente una 

vasta gamma di pubblica-

zioni e opuscoli sul fun-

zionamento e sulle prin-

cipali politiche 

dell’Unione europea, sud-

divisi per fascia di età; 

 

• la pagina di Facebook Eu-

rope Direct Vallée d’Aoste 

• il sito internet disponibile 

all’indirizzo 

http://www.regione.vda.i

t/europa/europe_direct/

default_i.asp 

 

• la newsletter telematica 

bimestrale “VdAEurope-

Info”. 

Con Europe Direct Vallée 

d'Aoste, le politiche, le oppor-

tunità e le novità dell'Europa 

sono vicino a voi, a portata di 

mano. 

PR 
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Programma di lavoro della Commis-

sione 2018: un'agenda per un'Unione 
più unita, più forte e più democratica 

 

La Commissione europea ha presentato il suo programma per completare i lavori sulle dieci priorità poli-

tiche del Presidente Juncker prima della fine del proprio mandato, nonché una serie di iniziative lungimi-

ranti per il futuro dell'Europa. 

Ogni anno la Commissione 

europea adotta un program-

ma di lavoro che descrive gli 

impegni politici previsti per i 

dodici mesi successivi. Lo 

scopo è di informare i cittadi-

ni e i co-legislatori (Parla-

mento e Consiglio UE) in ter-

mini di nuove iniziative, ritiro 

di proposte in sospeso e rie-

same della normativa UE vi-

gente. Facendo seguito a 

quanto annunciato dal Presi-

dente Juncker nel discorso 

sullo stato dell'Unione 2017, 

il programma di lavoro 2018 

intende concentrarsi sulle 

dieci priorità strategiche in-

dividuate per l’Europa. 

Sono previste azioni legislati-

ve “mirate” in settori strategi-

ci prioritari per completarne i 

lavori entro giugno 2019, da-

ta in cui si svolgeranno le ele-

zioni europee. Parallelamen-

te, la Commissione si concen-

tra sull'Unione “di domani”, 

attraverso proposte lungimi-

ranti che guardano al 2025 e 

oltre. A partire dal 2019 infat-

ti, gli Stati membri saranno 27 

ed è, quindi, indispensabile 

incoraggiare un’Unione più 

unita, più forte e più demo-

cratica.  

La Commissione Juncker, in 

armonia con il Parlamento 

europeo e con il Consiglio, si è 

da sempre dedicata a grandi 

tematiche, riuscendo a otte-

nere progressi in diversi set-

tori chiave. Interventi europei 

puntuali saranno, nei prossi-

mi mesi, diretti a eliminare gli 

ultimi residui lasciati dalla 

crisi economica per rilanciare 

l’occupazione, la crescita e gli 

investimenti. In questo senso, 

la Commissione porterà avan-

ti i lavori per completare il 

mercato unico digitale, l'U-

nione dei mercati dei capitali, 

l'Unione economica e mone-

taria e l'Unione bancaria. 

L’Europa è da sempre anche 

molto attenta alle materie 

ambientali: una delle priorità 

è infatti creare un’Unione 

dell’energia resiliente ai cam-

biamenti climatici. Notevoli 

progressi sono già stati com-

piuti in materia di sicurezza 

energetica, veicoli puliti, 

standard per le emissioni di 

CO2 per automobili e veicoli 

pesanti, nonché carburanti 

alternativi. Oltre a sfruttare 

correttamente gli effetti posi-

tivi della globalizzazione, pe-

rò, diverse iniziative sono te-

se ad affrontare le questioni 

che stanno più a cuore alla 

gente: giustizia, diritti fonda-

mentali e migrazione. A tal fi-

ne, la Commissione ha predi-

sposto un piano di coinvolgi-

mento dei cittadini nelle isti-

tuzioni democratiche, incen-

tivando in particolare i giova-

ni a impegnarsi nella società 

che li circonda.  

Per concludere, la Commis-

sione auspica il conseguimen-

to di tutti gli obiettivi prefis-

sati entro il 2019. Il Presiden-

te Juncker, a tal proposito, si 

conferma piuttosto ottimista: 

L’Europa sta riacquistando 

forza e dobbiamo approfittare 

di questo slancio rinnovato. 

Abbiamo già presentato l’80% 

delle proposte che avevamo 

promesso al momento 
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dell’insediamento di questa 

Commissione. La priorità è ora 

trasformare le proposte in 

leggi e le leggi in attuazione. 

Prima il Parlamento europeo e 

il Consiglio completeranno il 

loro lavoro, prima vedremo i 

benefici dei nostri sforzi co-

muni. 

LG  

 
Jean-Claude Juncker – Presidente della 
Commissione europea 
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Chiusura del Programma  

Competitività regionale FESR 
2007/13 della Valle d’Aosta 

 

Pubblicato sul sito internet della Regione autonoma Valle d’Aosta, alla sezione Europa, il Rapporto finale 

di esecuzione del Programma FESR “Competitività regionale 2007/13”. 

La Regione autonoma Valle 

d’Aosta è tra le prime regioni 

italiane, insieme a, Emilia 

Romagna, Lombardia e alla 

Provincia autonoma di Bolza-

no ad avere chiuso positiva-

mente la programmazione 

FESR 2007/13. 

A fine novembre 2017, i com-

petenti Servizi della Commis-

sione europea hanno accetta-

to i documenti di chiusura, 

trasmessi dall’Autorità di ge-

stione, vale a dire: 

- la domanda di pagamen-

to di saldo finale, notifi-

cata dall’Autorità di certi-

ficazione alla Commis-

sione europea; 

- la dichiarazione di chiu-

sura e il Rapporto di con-

trollo finale, trasmessi 

dall’Autorità di audit alla 

Commissione; 

- il Rapporto finale di ese-

cuzione del Programma, 

trasmesso dall’Autorità 

di gestione alla Commis-

sione europea. 

I documenti di chiusura evi-

denziano che il Programma 

FESR Competitività regionale 

2007/13, in chiusura di pro-

grammazione, ha raggiunto 

un ottimo livello di attuazio-

ne, sia dal punto di vista fi-

nanziario che dal punto di vi-

sta fisico. 

Dal punto di vista finanziario, 

tutti gli Assi hanno superato i 

target di spesa pubblica pro-

grammata. In particolare, il 

Programma FESR ha registra-

to impegni complessivi pari 

ad oltre 71 milioni di euro e 

pagamenti complessivi pari a 

circa 67 mila euro, corrispon-

denti, rispettivamente al 

146% e al 137% della spesa 

pubblica programmata.  

Inoltre, a fronte di una spesa 

pubblica programmata pari a 

48 milioni di euro, sono state 

certificate alla Commissione 

europea spese per un am-

montare complessivo pari a 

oltre 54 milioni di euro, corri-

spondenti al 112% della spe-

sa pubblica programmata. 

Dal punto di vista fisico tutti 

gli indicatori di realizzazione 

e di risultato hanno raggiunto, 

e in molti casi superato, i tar-

get previsti dal Programma. 

Nell’ambito del Programma 

FESR Competitività regionale 

2007/13 sono stati, infatti, 

realizzati numerosi interven-

ti, tra i quali rientrano gli aiu-

ti alle imprese, quali il “Cofi-

nanziamento della legge re-

gionale n. 6/2003”, il “Cofi-

nanziamento della legge re-

gionale n. 84/1993”, le Azioni 

“Aiuto allo sviluppo e 

all’innovazione” e il “Sostegno 

allo start up”, finanziati 

nell’ambito dell’Asse 1. Per le 

suddette Azioni, le domande 

di contributo presentate dalle 

imprese sono state in numero 

superiore alle aspettative, co-

sì come i Progetti, che sono 

stati finanziati, utilizzando 

anche risorse aggiuntive re-

gionali. Inoltre, nell’ambito 

dell’Asse 1, sono state finan-

ziate due edizioni del Bando 

per la creazione e lo svilup-

po di Unità di ricerca, che 

hanno contribuito a incenti-

vare le collaborazioni tra le 

imprese e il mondo della ri- 

cerca. Le Unità di ricerca, in- 
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Forte di Bard 

 
Castello di Quart 

 
Pont d’ Aël 

 
Riserva naturale Les Iles di Saint-

Marcel 

fatti, rappresentano uno 

strumento finanziario innova-

tivo sviluppato appositamen-

te per aiutare le piccole re-

gioni a sviluppare ecosistemi 

di innovazione. 

Nell’ambito dell’Asse 2 sono 

stati finanziati numerosi in-

terventi infrastrutturali di 

recupero e valorizzazione 

del patrimonio culturale, 

quali i Progetti relativi alla va-

lorizzazione del Forte e del 

Borgo medievale di Bard, il 

restauro del castello di Quart, 

la valorizzazione del Pont 

d’Aël, e numerosi interventi 

di valorizzazione del patri-

monio naturale, quali la rea-

lizzazione di un Centro visita-

tori nel Parco naturale del 

Mont Avic, il Progetto VdA na-

ture Metro e la riqualificazio-

ne turistica e naturalistica 

della riserva naturale Les Iles 

di Saint-Marcel. Tutti questi 

interventi hanno contribuito 

ad aumentare l’attrattività 

della regione per i turisti e i 

visitatori. 

Nell’ambito dell’Asse 3 sono 

stati finanziati, il Progetto 

VdA Broadbusiness, che sarà 

completato nell’ambito del 

Programma Investimenti per 

la crescita e l’occupazione 

2014/20 FESR, e che si prefig-

ge l’obiettivo di rendere di-

sponibile nel prossimo futuro, 

a tutta la potenziale utenza, 

una rete di nuova generazio-

ne ad altissima velocità (new 

generation network), che 

permetta di ridurre oggi ed 

evitare, in futuro, il fenomeno 

del “digital divide” e il Pro-

getto di realizzazione di al-

lestimenti multimediali 

nell’area megalitica di 

Saint-Martin-de-Corléans. 

 
Piano VDA Broadbusiness 

I Progetti finanziati 

nell’ambito del Programma 

Competitività regionale 

2007/13 FESR hanno contri-

buito a incrementare 

l’attrattività della regione, da 

una parte per i visitatori e i 

turisti, e dall’altra per le im-

prese e le attività produttive. 

SF 
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Assegnati alla Valle d’Aosta 14,95 mi-

lioni di euro di fondi statali FSC 

2014/20 per i beni culturali e il tra-

sporto sostenibile 
 

Approvate le delibere CIPE con cui il Governo assegna alla Regione autonoma Valle d’Aosta 14,95 milioni 

di euro di risorse FSC 2014/20, di cui 13,55 milioni di euro per la valorizzazione dei beni culturali e 1,4 

milioni di euro per il trasporto sostenibile. 

Il Comitato interministeriale 

per la programmazione eco-

nomica (CIPE) ha approvato, 

nella seduta del 22 dicembre 

u.s., le integrazioni al Piano 

operativo infrastrutture e al 

Piano stralcio cultura e turi-

smo, che prevedono 

un’assegnazione finanziaria 

alla Regione autonoma Valle 

d’Aosta di 14,95 milioni di eu-

ro, a valere sul Fondo statale 

per lo sviluppo e la coesione 

(FSC) 2014/20. 

Nello specifico, con 

l’addendum al Piano stralcio 

cultura e turismo, approvato 

nel 2016, sono stati attribuiti 

13,55 milioni di euro di risor-

se FSC per la valorizzazione di 

alcuni beni culturali di rile-

vanza strategica presenti sul 

territorio regionale. In parti-

colare, gli interventi finanziati 

prevedono: 

− il completamento dei lavo-

ri del II lotto del Parco ar-

cheologico dell'area mega-

litica di Saint-Martin-de-

Corléans e il restauro con-

servativo dei reperti; 

− il restauro conservativo 

degli apparati decorativi 

delle facciate interne del 

cortile del castello di Isso-

gne che costituiscono un 

inestimabile patrimonio 

storico-artistico del Quat-

trocento valdostano; 

− la seconda fase dei lavori 

di restauro conservativo e 

riallestimento museale del 

castello di Saint-Pierre, 

quale sede del “Museo re-

gionale di scienze naturali 

Efisio Noussan”; 

− la riqualificazione 

dell’edificio denominato 

“Palazzo Roncas” di Aosta, 

tramite opere di restauro 

pittorico e di riqualifica-

zione degli ambienti inter-

ni. 

Con l’addendum al Piano ope-

rativo infrastrutture, approva-

to anch’esso nel 2016, sono 

stati, attribuiti 1,4 milioni eu-

ro di risorse FSC per i lavori 

di completamento del tratto 

di pista ciclabile tra Saint-

Marcel e Fénis. Si tratta di un 

intervento che consentirà di 

ultimare il percorso ciclabile 

che da Sarre raggiunge Saint-

Vincent, senza interruzioni. 

Gli interventi finanziati con il 

Fondo per lo sviluppo e la 

coesione 2014/20 sono fina-

lizzati a rilanciare il territorio 

e a favorire lo sviluppo turi-

stico della Valle d’Aosta. 

FB 
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Cooperazione transfrontaliera  

Interreg Italia-Svizzera: presentati 

dalla Valle d’Aosta 25 progetti 
 

Coinvolti circa 50 potenziali beneficiari del territorio valdostano in 25 progetti depositati, per un valore 

complessivo pari a 20 milioni di euro. 

L’Autorità di gestione del 

Programma di cooperazione 

Interreg Italia-Svizzera 

2014/20 ha reso noti, nei 

giorni scorsi, i dati relativi al-

la partecipazione al primo 

bando per il deposito di pro-

poste progettuali. Grande 

l’interesse dimostrato dai 

proponenti valdostani che 

hanno depositato ben 25 pro-

getti (a partire da 39 manife-

stazioni d’interesse iniziali) 

sui 170 totali ricevuti dal Pro-

gramma, a valere sulle due 

differenti tipologie progettua-

li previste: i progetti di breve 

durata (fino a 18 mesi) e i 

progetti che prevedono un 

periodo di attuazione com-

preso tra 18 mesi e 36 mesi e 

che, per questi ultimi, permet-

tono di effettuare interventi 

infrastrutturali finalizzati a 

raggiungere gli obiettivi. Più 

precisamente, la Valle d’Aosta 

è coinvolta in 5 progetti di 

breve durata, in due dei quali 

ha assunto il ruolo di capofila, 

per un totale di contributi ri-

chiesti a valere sul Fondo eu-

ropeo di sviluppo regionale 

(FESR) pari a 1 milione 646 

mila euro. Gli interventi pro-

posti mirano ad accrescere la 

competitività delle imprese 

valdostane, a valorizzare il 

patrimonio naturale e cultu-

rale della regione e migliorare 

i servizi erogati sul territorio 

per aumentare l’integrazione 

delle comunità. Per quanto 

riguarda i progetti di durata 

maggiore, sono 20 le proposte 

presentate da beneficiari val-

dostani, per una richiesta di 

fondi FESR pari a 15 milioni 

914 mila 980,13 euro. Tra 

queste, 5 proposte progettuali 

mirano ad accrescere la com-

petitività delle imprese ope-

ranti in area transfrontaliera, 

13 intendono valorizzare il 

patrimonio naturale e cultu-

rale ed elaborare strategie 

comuni per la gestione della 

risorsa idrica sul territorio, 

una intende promuovere so-

luzioni nell’ambito della mo-

bilità e una vuole studiare 

meccanismi di “governance” 

transfrontaliera innovativi. 

Rispetto al precedente perio-

do di programmazione, si 

può, quindi, osservare un 

maggiore interesse da parte 

dei soggetti del territorio val-

dostano, che si sono proposti 

come capofila di ben 17 pro-

poste progettuali sulle 170 

complessivamente depositate. 

Attualmente, i progetti sono 

in fase di valutazione, i risul-

tati delle istruttorie saranno 

disponibili tra la primavera e 

l’estate 2018. Maggiori infor-

mazioni possono essere repe-

rite sul sito del Programma: 

http://www. 

interreg-italiasvizzera.eu/ e 

presso l’Ufficio di rappresen-

tanza a Bruxelles – Coopera-

zione territoriale – responsa-

bile dell’attuazione del Pro-

gramma sul territorio valdo-

stano: italiasvizzera@regione. 

vda.it. 

AS 
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Capitali europee della cultura 2018 

 

Le Capitali europee della cultura per il 2018 saranno La Valletta (Malta) e Leeuwarden (Olanda). 

La Capitale europea della cul-
tura è stata fondata dall'allora 
Ministro della Cultura greco 
Melina Mercouri nel 1985, ed 
è diventata una delle iniziati-
ve culturali più importanti in 
Europa. Le città sono selezio-
nate sulla base di un pro-
gramma culturale che deve 
includere una forte dimen-
sione europea, promuovere la 
partecipazione e il coinvolgi-
mento degli abitanti della cit-
tà e contribuire allo sviluppo 
a lungo termine della città e 
della regione circostante. 

È anche un'eccellente oppor-
tunità per le città di plasmare 
la propria immagine, mettersi 
sulla mappa del mondo, atti-
rare più turisti e pensare al 
proprio sviluppo attraverso la 
cultura. Essere una capitale 
europea della cultura ha un 
impatto a lungo termine, non 
solo sulla cultura ma anche in 
termini sociali ed economici, 
sia per la città che per la re-
gione circostante. 

Aarhus in Danimarca e Pafos 
a Cipro, capitali europee del 
2017, lasciano il posto a La 
Valletta (Malta) e Leeuwar-
den (Olanda), che sono le Ca-
pitali europee della cultura 
per il 2018.  

La Valletta 

Il commissario Navracsics ha 
dichiarato: Le Capitali euro-

pee della cultura aiutano a 

riunire le comunità attraverso 

la cultura con benefici duratu-

ri per le rispettive città, i loro 

cittadini e le loro economie. Il 

2018 sarà un anno speciale in 

quanto Anno europeo del pa-
trimonio culturale ed entram-

be le Capitali hanno incluso 

molti progetti che promuovo-

no il patrimonio culturale nei 

loro programmi – contribuen-

do a mettere in evidenza il 

ruolo della cultura nella co-

struzione di un'identità euro-

pea. Auguro a Leeuwarden e a 

la Valletta ogni successo per il 

prossimo anno. 

Il programma di La Valletta 
mira a incoraggiare gli artisti 
e il pubblico a ripensare la vi-
sione tradizionale della cultu-

ra. A causa della posizione 
specifica di Malta come isola-
stato tra l'Europa e il Nord 
Africa, il programma aspira 
anche a riunire punti di vista 
diversi dalle varie sponde del 
Mediterraneo. Più di 140 pro-
getti e 400 eventi sono inclusi 
nel programma, organizzati 
attorno a tre temi principali: 
"Storie di isole", "Barocco fu-
turo" e "Viaggi". Circa mille 
artisti locali e internazionali, 
curatori, artisti, leader di 
workshop, scrittori, designer, 
cori e registi saranno coinvol-
ti e le celebrazioni continue-
ranno per tutto l'anno attra-
verso le isole di Malta e Gozo. 

Leeuwarden 

Con il concetto di iepen mien-

skip (“comunità aperta”) al 
centro del suo programma, 
Leeuwarden mira a rafforzare 
e connettere comunità prove-
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nienti da tutta la Frisia e 
dall'Europa, con oltre 800 
progetti che riguardano mu-
sica, teatro, arte paesaggisti-
ca, opera e sport, che si svol-
geranno durante tutto l'anno. 
Una mostra dell'artista grafi-
co olandese M.C. Escher, 
un'opera su Mata Hari, un 
evento con allevatori di caval-
li frisoni, progetti di base co-
me "Gli sport europei per tut-
ti" sono solo alcuni dei molti 
progetti che contribuiranno a 
sensibilizzare e accrescere la 
comprensione delle differen-
ze culturali. 

KD  
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        Newsletter n. 1 – Anno 2018 

 

 
Evento “Bassa Valle insieme,  

tra musica e sapori” 
 

Il 12 gennaio si è svolto, a Donnas, l’evento “La Bassa Valle insieme, tra musica e sapori”: un’occasione per 

parlare dei 27 progetti dell’area interna Bassa Valle, per una spesa di 15 milioni di euro. 

L’evento La Bassa Valle insie-

me, tra musica e sapori è stato 

promosso dal Centro Europe 

Direct Vallée d’Aoste, della 

Presidenza della Regione, in 

collaborazione con il Comune 

di Donnas e le Unités des 

Communes Valdôtaines Mont-

Rose, Evançon e Walser. 

L’evento ha dato avvio alla 

Strategia dell’area interna 

Bassa Valle, che coinvolge 23 

Comuni valdostani e si artico-

la in 27 interventi, riguardan-

ti il settore dei servizi essen-

ziali di cittadinanza (istruzio-

ne, salute e mobilità) e dello 

sviluppo locale.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In ambito istruzione, 

l’obiettivo è la realizzazione, 

nell’area, di un polo scolastico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

di eccellenza. In quest’ottica, 

si prevedono sia interventi 

infrastrutturali, interessanti il 

polo scolastico unico di istru-

zione secondaria di secondo 

grado, a Verrès, sia interventi 

riguardanti l’offerta formati-

va.  

In ambito sanità, si punta alla 

crescita di una sanità proatti-

va, supportata dal no profit. I 

due progetti previsti sono: 

l’implementazione del servi-

zio dell’Infermiera di Famiglia 

e di Comunità (IFeC) e il sup-

porto dell’azione delle orga-

nizzazioni del terzo settore 

(in particolare delle organiz-

zazioni di volontariato). 
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Per quanto riguarda gli inter-

venti in ambito mobilità, si è 

parlato del servizio di tra-

sporto a chiamata, aperto a 

tutti, ma a spiccata valenza 

turistica; della Pista ciclabile 

della Bassa Valle(con il colle-

gamento, lungo circa 6,5 km, 

tra i Comuni di Pont-Saint-

Martin e Hône) e il Percorso 

ciclopedonale intercomunale 

della media valle del Lys (che 

prevede la realizzazione del 

collegamento mancante tra i 

tratti di percorso pedo-

ciclabile, tra i Comuni di Lil-

lianes e Gaby). 

In ambito di sviluppo locale, 

un ruolo centrale è occupato 

dagli interventi riguardanti il 

settore turistico, in cui rien-

trano, innanzitutto, quelli re-

lativi alla creazione e alla 

promozione dell’itinerario 

Cammino Balteo. Sempre in 

questo ambito è previsto un 

intervento di rilancio della fi-

liera del bosco. Inoltre, sono  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

previsti interventi volti a fa-

vorire l’insediamento e la na-

scita di nuove imprese 

nell’area, mediante 

l’erogazione di contributi a 

imprese innovative. Infine, la 

strategia viene completata di 

infrastrutturazione digitale 

dell’area, diretta a incremen-

tare il numero delle aree agri-

cole, rurali e urbane servite 

dalla fibra ottica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KD 

 

L’insieme degli interventi ap-

porterà all’area un investi-

mento complessivo stimato in 

oltre 15 milioni di euro, deri-

vanti, per i progetti di svilup-

po locale, dai Programmi re-

gionali a cofinanziamento eu-

ropeo e statale 2014/20 

(FESR, FSE e FEASR), mentre 

per i progetti sui servizi es-

senziali, da risorse statali.  

Gli interventi dei referenti 

sono stati accompagnati dalle 

note del gruppo jazz Groovin’ 

Around. La serata è stata con-

clusa con la degustazione dei 

prodotti e vini tipici del terri-

torio.  

KD 
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