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PARTE TERZA

AVVISI DI CONCORSI

BIM - Consorzio dei Comuni della Valle d’Aosta.

Estratto di bando di concorso unico pubblico, per esami,
per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Funzionario (cat. D) nel profilo di istruttore tecnico
dell’ufficio tecnico.

IL DIRETTORE - SEGRETARIO
rende noto

Che il Consorzio dei Comuni della Valle d’Aosta —
Bacino Imbrifero Montano della Dora Baltea — ha indetto il
concorso in oggetto e che la relativa graduatoria sara utiliz-
zata per tre anni dalla data della sua approvazione.

Titolo di studio richiesto:

essere in possesso della laurea specialistica/magistrale
in Ingegneria Civile CLS 23/S — 23/LM o la laurea
specialistica/magistrale in Ingegneria per I’Ambiente e
il Territorio CLS 38/S — 35/LM;

essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della
professione di ingegnere che da diritto all’iscrizione alla
sezione «A» dell’Albo professionale.

Scadenza di presentazione delle domande: entro 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente sul
Bollettino Ufficiale della Regione.

PROVE D’ESAME:
L’esame di concorso comprende le seguenti prove:

la prima prova, a contenuto teorico, vertera sulle se-
guenti materie:

e Idrologia e idraulica
¢ Infrastrutture idrauliche

la seconda prova a contenuto pratico, sara diretta ad ac-
certare ’attitudine dei concorrenti alla soluzione corret-
ta, sotto il profilo della legittimita, della convenienza e
della efficienza ed economicita organizzativa, di que-
stioni connesse con 1’attivita istituzionale dell’Ammini-
strazione, in qualita di Autorita dell’Ambito territoriale
Ottimale della Valle d’ Aosta.
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TROISIEME PARTIE

AVIS DE CONCOURS

Consortium des Communes de la Vallée d’Aoste faisant
partie du bassin de la Doire Baltée (BIM).

Extrait de I’avis de concours externe, sur épreuves, en
vue du recrutement, sous contrat a durée indéterminée,
d’un instructeur technique (catégorie D : cadre), a affec-
ter au Bureau technique.

LE DIRECTEUR-SECRETAIRE
donne avis

du fait que le Consortium des Communes de la Vallée
d’Aoste faisant partie du bassin de la Doire Baltée (BIM)
lance le concours visé a I’intitulé et que la liste d’aptitude y
afférente sera valable pendant trois ans a compter de la date
de son approbation.

Titres requis :

licence spécialisée/magistrale en génie civil (classe 23/S
ou 23/LM) ou en génie de I’environnement et du terri-
toire (classe 38/S ou 35/LM) ;

habilitation a 1’exercice de la profession d’ingénieur ou-
vrant droit a I’immatriculation a la section A du tableau
professionnel y afférent.

Délai de dépot des actes de candidature : 1.’acte de can-
didature doit parvenir dans les trente jours qui suivent la
publication du présent extrait au Bulletin officiel de la
Région autonome Vallée d’ Aoste.

EPREUVES DU CONCOURS :
Les épreuves du concours sont les suivantes :

premiere épreuve théorique portant sur les matieres in-
diquées ci-apres :

* hydrologie et hydraulique ;
* infrastructures hydrauliques ;

deuxieme épreuve pratique visant a vérifier I’aptitude
du candidat a trouver la solution correcte, sous le profil
de la 1égalité, de I’opportunité, de I’efficience organisa-
tionnelle et de I’économicité, a des questions ayant trait
a Dactivité institutionnelle du Consortium, en qualité
d’Autorité de domaine territorial optimal de la Vallée
d’Aoste ;
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il colloquio vertera sulle materie oggetto delle prove
scritte, nonché sulle seguenti:

e Normativa europea, nazionale e regionale inerente
all’ambiente e alle risorse idriche;

¢ Normativa comunitaria, nazionale e regionale in ma-
teria di lavori pubblici;

¢ Diritto amministrativo, con particolare riferimento
agli atti e al procedimento amministrativo;

e Diritti e doveri del pubblico dipendente.

Almeno una materia della prova orale, a scelta del can-
didato, deve essere svolta in lingua ufficiale diversa da
quella scelta dal candidato nella domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni e per ottenere copia del bando
integrale ¢ possibile rivolgersi presso gli uffici del
Consorzio Bim, piazza Narbonne 16 in AOSTA, dal lunedi
al giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle
16.00.

Aosta, 14 agosto 2009.

Il Direttore-Segretario
VIGHETTI

N. 184

entretien portant sur les matieres des premieres deux
épreuves, ainsi que sur les matieres suivantes :

* dispositions communautaires, étatiques et régionales en
matiere d’environnement et de ressources hydriques ;

e dispositions communautaires, étatiques et régionales en
matiere de travaux publics ;

¢ droit administratif, eu égard notamment aux actes et a la
procédure administrative ;

¢ droits et obligations des fonctionnaires.

Ayant déclaré dans son acte de candidature la langue
qu’il entend utiliser pour les épreuves du concours, le can-
didat devra utiliser ’autre langue officielle pour une matie-
re de son choix, lors de 1’entretien.

Pour toute information supplémentaire et pour obtenir
une copie de I’avis de concours intégral, les intéressés peu-
vent s’adresser aux bureaux du Consortium — 16, place de
Narbonne, AOSTE — du lundi au jeudi,de 9 h a 12 h et de
14hal6h.

Fait a Aoste, le 14 aoiit 2009.

Le directeur-secrétaire,
Roberto VIGHETTI

N° 184

Camera valdostana delle imprese e delle professioni.

Pubblicazione esito concorso pubblico, per esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di un operatore (cat.
B pos. B2) a tempo pieno nel profilo di coadiutore
nell’ambito dell’organico della Camera valdostana delle
imprese e delle professioni.

At sensi dell’art. 65, comma 2 del Regolamento regiona-
le n. 6/1996, si rende noto che, in relazione al concorso so-
pra citato, si ¢ formata la seguente graduatoria:

1) BERTOLINO Samantha

2) GIOVANNINI Joara
3) FEDER Renata
4) DE LUCA Alessandro
5) FEO Selene
6) FRANCO Graziella

7) MORBILLI Stefania Elena
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Chambre valdotaine des entreprises et des activités libé-
rales.

Liste d’aptitude du concours externe, sur épreuves, en
vue du recrutement, sous contrat a durée indeterminée
et a temps plein, d’un agent de bureau (catégorie B, po-
sition B2 : opérateur), dans le cadre de ’organigramme
de la Chambre valdétaine des entreprises et des activités
libérales.

Au termes du 2 alinéa de I’art. 65 du réglement régional
n° 6/1996, avis est donné du fait que, suite au concours
mentionné ci-dessus, la liste d’aptitude suivante a été ap-
prouvée :

Punti / points 19,05/20
Punti / points 18,87/20
Punti / points 18,77/20
Punti / points 18,70/20
Punti / points 18,55/20
Punti / points 18,15/20

Punti / points 17,57/20
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8) CAVALIERI Gilberto

9) FERRE Stefania

10)RASO Maria Annunziata

11) ARDUIN Daniela

12) FRANZINI Alessia
13)MONTECATINO Michela
14)MOLINARO Gasperina
15) ARIAGNO Paola

16) SPOSITO Monica Annalisa
17)LENTINI Jonathan

18) CHENAL Désirée

19) ASZKIELOWICZ Agnieszka
20)CARLOTTO Marco Roberto
21)SAILIS Silvia

22)SOLURI Valentina
23)GUIDETTI Cristina
24)VALENTI Massimo
25)FILIPPA Paola
26)FRANCO Donatella

27) TONIUTTI Marie Hélene
28)RASO Antonella
29)GRANDE Pamela

30) MAGRO Patrizia

31)BARANI Silvia

Aosta, 24 agosto 2009.

I1 Segretario Generale
DEL COL

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a
cura dell’inserzionista.

N. 185
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Punti / points 17,55/20
Punti / points 17,05/20
Punti / points 16,85/20
Punti / points 16,45/20
Punti / points 16,42/20
Punti / points 16,07/20
Punti / points 15,58/20
Punti / points 15,40/20
Punti / points 15,30/20
Punti / points 15,30/20
Punti / points 14,98/20
Punti / points 14,98/20
Punti / points 14,90/20
Punti / points 14,88/20
Punti / points 14,88/20
Punti / points 14,57/20
Punti / points 14,40/20
Punti / points 14,22/20
Punti / points 14,20/20
Punti / points 14,05/20
Punti / points 13,25/20
Punti / points 13,20/20
Punti / points 13,18/20

Punti / points 12,57/20

Fait a Aoste, le 24 aott 2009.

Le secrétaire général,
Adriano DEL COL

N.D.R. Le présent acte a été traduit par les soins de I’an-

nonceur.

N° 185
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Azienda Unita Sanitaria Locale — Regione Valle
d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 collaboratore professiona-
le sanitario — tecnico sanitario di laboratorio biomedico
(personale tecnico — sanitario), categoria D, da assegna-
re alla S.C. Anatomia patologica, presso I’Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1146 in data 9
luglio 2009, ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 colla-
boratore professionale sanitario — tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico (personale tecnico — sanitario), categoria
D, da assegnare alla S.C. Anatomia patologica, presso
I’Azienda U.S.L. della Valle d’ Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in ma-
teria di riserva dei posti per particolari categorie aventi di-
ritto.

Articolo 2

Il trattamento economico e giuridico ¢ quello previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Sanita.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; salve le equiparazioni stabilite dal-
le leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione. Per i cittadini dei Paesi dell’Unione
Europea si applicano le norme del D.P.C.M. 7 febbraio
1994, n. 174 e del Decreto Legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

b) eta non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione al concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo
d’ufficio;

¢) diploma universitario di tecnico sanitario di laboratorio

biomedico, conseguito ai sensi dell’articolo 6, comma 3,

del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-

cessive modificazioni ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita pro-
fessionale e dell’accesso ai pubblici uffici ovvero diplo-
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Agence Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée
d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un collabo-
rateur professionnel sanitaire — technicien sanitaire de
laboratoire biomédical (personnel technique et sanitaire
— catégorie D), a affecter a la SC Anatomie patholo-
gique, dans le cadre de I’Agence Unité sanitaire locale
de la Vallée d’Aoste.

Article 1°

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéterminée,
d’un collaborateur professionnel sanitaire — technicien sani-
taire de laboratoire biomédical (personnel technique et sani-
taire — catégorie D), a affecter a la SC Anatomie patholo-
gique, dans le cadre de I’Agence Unité sanitaire locale de la
Vallée d’Aoste, en application de la délibération du direc-
teur général de I’ Agence USL de la Vallée d’Aoste n° 1146
du 9 juillet 2009.

Il est fait application des dispositions du DPR n°® 220 du
27 mars 2001.

Par ailleurs, les dispositions en matiere de postes réser-
vés demeurent valables.

Article 2

Ledit collaborateur bénéficie du statut et du traitement
prévus par la convention collective nationale du travail des
personnels de la santé.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen ita-
lien au sens de la loi, ou étre citoyen de I'un des Etats
membres de 1’Union européenne autre que I’Italie. En
cette derniere occurrence, il est fait application des dis-
positions du DPCM n° 174 du 7 février 1994 et du dé-
cret législatif n° 165 du 30 mars 2001 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépassé la limite d’age

prévue pour la mise a la retraite d’office ;

¢) Etre titulaire soit d’un dipléme universitaire de techni-
cien sanitaire de laboratoire biomédical obtenu aux
termes du troisieéme alinéa de I’art. 6 du décret 1égislatif
n° 502 du 30 décembre 1992 modifié — ou bien d’une
attestation ou d’un diplome obtenu au sens de 1’organi-
sation de 1’enseignement supérieur précédemment en vi-
gueur, dont 1’équivalence aux fins de I’exercice de la

profession et du recrutement dans la fonction publique a
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ma di laurea di tecnico sanitario di laboratorio biomedi-
co (classe 3 — Decreto Ministeriale 2 aprile 2001). 11 ti-
tolo di studio conseguito all’estero deve essere ricono-
sciuto in Italia;

d) iscrizione all’albo professionale, ove richiesto per
I’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea,
ove prevista, consente la partecipazione al concorso,
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia

prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui alle lettere a), b), ¢), e d) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Al sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, ’ammissione ai
concorsi e alle selezioni per I’impiego ed il conferimento
degli incarichi presso I’ Azienda U.S.L. ¢ subordinata al pre-
ventivo accertamento della conoscenza della lingua france-
se o italiana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diver-
sa da quella nella quale il candidato, nella domanda di am-
missione, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

A1l sensi di quanto approvato con deliberazione del
Direttore Generale n. 1510 in data 5 agosto 2002, I’accerta-
mento della conoscenza della lingua francese puo essere so-
stenuto, su richiesta dei candidati interessati, al di fuori del
requisito specifico del titolo di studio (personale sanitario)
richiesto per I’ammissione al concorso pubblico di cui trat-
tasi.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice, corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta en-
tro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale;
qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora
presentata alla Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta (servizio protocollo) oppure spedita a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ricevimento entro il termine
di cui sopra. A tal fine, nel caso di invio tramite servizio
postale, fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, la
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été reconnue aux termes de la loi —, soit d’une licence de
technicien sanitaire de laboratoire biomédical relevant
de la classe 3 visée au décret du ministere du 2 avril
2001. Le titre d’études obtenu a I’étranger doit avoir été
reconnu en Italie ;

Etre inscrit au tableau professionnel y afférent, lorsque
cette condition est requise pour 1’exercice de la profes-
sion. Tout candidat inscrit, le cas échéant, au tableau
professionnel correspondant de I'un des Etats membres
de I’Union européenne autre que 1’'Italie, a le droit de
participer au concours faisant 1’objet du présent avis,
sans préjudice du fait qu’il est tenu de s’inscrire au ta-
bleau professionnel en Italie avant son éventuel recrute-
ment.

d)

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote, destituées ou révoquées de leurs
fonctions dans une administration publique ou bien licen-
ciées a compter de la date d’entrée en vigueur de la premie-
re convention collective.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a, b, c et d a la date d’expiration du délai établi
pour le dépdt des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion.

Au sens des dispositions du premier alinéa de ’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de I’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
frangais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours est le francais, et vi-
ce-versa.

Aux termes de la délibération du directeur général
n° 1510 du 5 aodit 2002, les candidats qui le demandent
peuvent étre admis a I’épreuve préliminaire de francais mé-
me s’ils ne possedent pas le dipldme de spécialisation re-
quis aux fins de la participation au concours en cause.

Article 4

L’acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a 1’Agence
USL de la Vallée d’Aoste avant le trentieme jour suivant la
date de publication de I’extrait du présent avis au journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de dé-
pot des candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé
jusqu’au premier jour ouvrable suivant.

Ledit délai est considéré comme respecté si 1’acte de
candidature est présenté au secrétariat de I’Agence USL de
la Vallée d’Aoste (Bureau de I’enregistrement) ou bien est
envoyé par lettre recommandée avec accusé de réception
dans ledit délai. Pour ce qui est du dossier acheminé par la
poste, la date est attestée par le cachet du bureau postal ex-
péditeur. Dans les autres cas, la date d’arrivée du dossier est
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data di arrivo della domanda & comprovato dal bollo a data
che, a cura della Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, € apposto su di essa.

Il termine di cui sopra & perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti, le cui domande siano
presentate o spedite dopo tale termine. Dopo il suddetto ter-
mine non ¢, altresi, ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta — Via G. Rey, 1 —
11100 AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare, ai sensi del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la sua personale re-
sponsabilita, oltre le complete generalita:

a)
b)

la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi, oppure la cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime. I cittadini di uno dei paesi dell’Unione
Europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o provenienza
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

)

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero I’esenzio-

ne da condanne penali;
e) il possesso del titolo di studio richiesto dal suindicato
articolo 3, nonché eventuali altri titoli di studio e profes-
sionali posseduti;

I’iscrizione all’albo professionale (ove richiesto per
I’esercizio professionale) con riferimento alla data ini-
ziale ed alla sede;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione o dispensa dai precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

i) in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana, specificando il motivo
dell’esonero ed eventualmente in quale occasione € gia
stata sostenuta la prova suindicata, con esito positivo;

i)

k) in quale lingua (inglese o spagnolo o tedesco) intende
sostenere la verifica della conoscenza della lingua stra-

niera nell’ambito della prova orale;
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établie et attestée par le cachet qu’appose sur celui-ci le se-
crétariat de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui présentent ou qui envoient leur acte
de candidature apres ledit délai de rigueur sont exclus du
concours. Passé le délai de rigueur susmentionné, la présen-
tation d’autres titres ou pieces n’est plus admise.

Article 5

Dans I’acte de candidature, a adresser au directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE - T’aspirant doit indiquer, par une déclara-
tion sur 1I’honneur, au sens du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, outre ses nom et prénom :

a) Ses date, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu’il est de nationalité italienne ou assimilé a un ci-
toyen italien au sens de la loi, ou qu’il est citoyen d’un
Etat membre de 1’Union européenne autre que 1’Italie ;

La commune ou il doit voter ou bien les motifs de sa
non-inscription sur les listes électorales ou de sa radia-
tion desdites listes ; aux termes du DPCM n° 174 du 7
février 1994, les citoyens de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent déclarer
qu’ils jouissent de leurs droits civils et politiques dans
leur Etat d’appartenance ou de provenance ;

)

d) Ses éventuelles condamnations pénales ou 1’absence de

condamnation pénale ;
e) Qu’il est titulaire du titre d’études visé a I’art. 3 du pré-
sent avis et, éventuellement, les autres titres d’études et
professionnels qu’il possede ;

Qu’il est inscrit au tableau professionnel y afférent,
lorsque cette condition est requise pour I’exercice de la
profession, avec indication de la date et du lieu d’ins-
cription ;

g) Sa position par rapport aux obligations militaires ;

h) Qu’il a exercé des fonctions dans 1’administration pu-
blique — et, s’il y a lieu, les causes de la résiliation des
contrats y afférents — ou bien qu’il n’a exercé aucune
fonction dans 1’administration publique ;

i) La langue qu’il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

j) S’il demande a étre dispensé de 1’épreuve préliminaire
de francais ou d’italien ; en I’occurrence, il est tenu d’en
préciser les raisons et d’indiquer lors de quel concours il
aréussi ladite épreuve ;

k) Qu’il souhaite utiliser 1’anglais, 1’espagnol ou 1’alle-
mand lors de I’entretien en langue étrangere dans le
cadre de I’épreuve orale ;
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I) i titoli che danno diritto a usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda, a seguito dell’entrata in
vigore del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, non occorre di
autentica.

La mancanza della firma in calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni di cui
alle lettere a), b), ¢), d), e), f), ), h, i) e k), del presente arti-
colo comportera I’ammissione al concorso con riserva. In
tal caso il candidato dovra regolarizzare la domanda entro il
termine che verra successivamente comunicato con apposi-
ta nota dell’Azienda. La mancata regolarizzazione della do-
manda entro il termine indicato comportera 1’esclusione dal
CONCorso.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria, nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia legale o in copia autentica ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87 non rimborsabile, da versare sul con-
to corrente postale n. 10148112 intestato all’ Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta — Servizio Tesoreria — 11100
AOSTA, precisando la causale del versamento;

b) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli

presentati. L’elenco delle eventuali pubblicazioni e par-

tecipazioni a convegni, congressi, seminari, ecc., deve
essere redatto in forma analitica e in ordine cronologico;

c)

un curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to.
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I) Les titres qui lui ouvrent droit aux postes réservés, a des
priorités ou a des préférences ;

m) L’adresse a laquelle doivent lui étre envoyées toutes les
communications. Au cas ou le candidat n’aurait pas in-
diqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit I’adresse visée a la lettre a du présent ar-
ticle.

A la suite de ’entrée en vigueur du DPR n° 445 du 28
décembre 2000, la 1égalisation de la signature apposée au
bas de I’acte de candidature n’est plus requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis 1’une des déclarations visées
aux lettres a, b, ¢, d, e, f, g, h, i et k du présent article est ad-
mis au concours sous réserve. En 1’occurrence, le candidat
peut régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti
par I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. A défaut de régula-
risation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
est exclu du concours.

L’Administration décline d’ores et déja toute responsa-
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’adresse indiquée dans I’acte de candidature, au manque
ou retard de communication du changement de ladite adres-
se, ainsi qu’aux éventuels problemes relevant des Postes.

Article 6

L’acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’évaluation du mérite et aux fins de la formation de la liste
d’aptitude, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des
priorités ou a des préférences en vue de la nomination.
Lesdites pieces doivent faire 1’objet d’une déclaration sur
I’honneur, dans les cas et selon les limites établis par la ré-
glementation en vigueur ou bien étre des originaux ou des
copies certifiées conformes aux termes de la loi.

L’acte de candidature doit également Etre assorti des
pieces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de 3,87
euros — non remboursable — sur le compte courant postal
n° 10148112 de la trésorerie de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 11100 AOSTE, avec indication de la
raison du versement ;

b) Liste, sur papier libre, des pieces et des titres présentés.

L’éventuelle liste des textes publiés par le candidat ainsi

que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels

celui-ci a participé doit étre rédigée de maniere analy-
tique et selon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vite signé et daté.
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Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso Aziende sanitarie deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo ’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera 1’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera
¢) dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candi-
dati ammessi a partecipare al concorso non in possesso del-
la cittadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, dovranno sostenere una prova preli-
minare di accertamento della conoscenza della lingua ita-
liana.

L’accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza nella
prova di accertamento della lingua italiana, non saranno
ammessi alle successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, nonché ai sensi dell’articolo 42 del-
la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive mo-
dificazioni, i candidati devono sostenere un esame prelimi-
nare consistente nell’accertamento della conoscenza della
lingua francese o italiana. L ’accertamento ¢ effettuato nella
lingua diversa da quella nella quale il candidato, nella do-
manda di ammissione, dichiara di voler sostenere le prove
del concorso. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla
Commissione esaminatrice, previa integrazione dei compo-
nenti di diritto della Commissione medesima, con un esper-
to di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 42 della leg-
ge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e dall’art. 11 della legge
regionale 4 settembre 2001, n. 18.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-

le successive prove del concorso.

L’accertamento conseguito con esito positivo dopo I’en-
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Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester 1’existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, qui entrainent une réduction des points d’ancienneté,
et, dans I’affirmative, préciser la mesure de la réduction des
points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation vi-
sée a la lettre a du présent article en annexe a ’acte de can-
didature est admis au concours sous réserve.

Article 7

Aux termes de la lettre ¢ de ’art. 3 du DPCM n° 174 du
7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un Etat membre de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent passer une
épreuve préliminaire d’italien.

Aux fins de 1’épreuve d’italien, qui précede 1’épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par le directeur général de 1’Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de la délibération du Gouvernement régio-
nal n° 3089 du 27 aofit 2001 et de I’art. 42 de la loi régiona-
le n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée, les candidats doivent
passer une épreuve préliminaire de francais ou d’italien.
Les candidats ayant déclaré dans leur acte de candidature la
langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves du
concours, ils doivent subir ladite épreuve dans 1’autre
langue. La connaissance de la langue francgaise est évaluée
par le jury composé des membres de droit et d’un expert en
langue francaise ou italienne nommé par le directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats
qui se trouvent dans I'une des conditions visées a 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et a I’art. 11 de
la loi régionale n° 18 du 4 septembre 2001.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-

ront pas admis aux épreuves suivantes.

Le résultat favorable obtenu lors de 1’épreuve prélimi-
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trata in vigore della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, che non ha dato luogo ad assun-
zione a tempo indeterminato o ad inserimento in graduato-
ria per il conferimento di incarico a tempo determinato
presso I’Azienda U.S.L. conserva validita, per 4 anni, in re-
lazione alla categoria per cui ¢ stato superato o categoria in-
feriore ed in relazione alla qualifica dirigenziale.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una
prova orale cosi strutturate:

Prova scritta:

Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni).

Riassunto.

Prova orale

Test collettivo di comprensione orale.

Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’opinione in interazione con I’esaminatore.

La prova scritta si articola in due fasi:

1° fase: comprensione scritta

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito 1’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2%fase: produzione scritta

Riassunto.

Partendo dallo stesso di base della comprensione scritta,
il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 parole.

E consentito ’'uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

4371

naire apres 1’entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du 25
janvier 2000 modifiée — au cas ou le candidat ne serait pas
recruté sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une
liste d’aptitude en vue de I’attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée dans le cadre de 1’Agence
USL - demeure valable pendant quatre ans et ce, pour les
concours et les sélections relatifs a la catégorie de direction
ou bien relatifs a la catégorie pour laquelle la vérification a
été effectuée ou a des catégories inférieures.

L’épreuve préliminaire de frangais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

Epreuve écrite :

test de compréhension avec questionnaire a choix mul-
tiple (3 options) ;

résumé.
Epreuve orale :
test collectif de compréhension ;

présentation et discussion d’opinions personnelles, en
interaction avec 1’examinateur.

L’épreuve écrite comprend deux phases :

I"* phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publica-
tions diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en mé€me temps que le tex-
te a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée
de I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de com-
préhension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.

Durée de I’épreuve : 45 minutes.
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VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

APPRECIATION DE L’EPREUVE ECRITE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6,0 60% 3,60 — % di risposte corrette
Produzione 40% 40 60% 2,40 — reperimento delle idee principali
— correttezza
Totale 100% 100 / 6,0
Valeur Minimum Criteres
Type d’épreuve requis
% points % points description
compréhension 60% 6,0 60% 3,60 — % de réponses exactes
production 40% 4.0 60% 2,40 —1idées principales dégagées
— correction
total 100% 10,0 / 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
va scritta.

La prova orale si articola in due fasi:

1° fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, € di circa
300 parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re a scelta multipla.

Il numero di domande ¢ di 20.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 30 minuti.

2%fase: produzione orale.
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NB : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a 1’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins a I’épreuve écrite.

L’épreuve orale comprend deux phases :

I'* phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte Iu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat et deux écoutes du texte lu par I’examina-
teur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.
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Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante 1’esposizione, di una durata di 5 minuti, il can-
didato deve presentare il proprio punto di vista sull’argo-
mento.

Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que
le jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candi-

dat doit donner son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de 1’épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 30 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 — fluidita
— coerenza testuale
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 / 6,0
Valeur Minimum Criteres
Type d’épreuve requis
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 3,0 — % de réponses exactes
Production 50% 50 60% 30 — fluidité
— cohérence de 1’exposé
— correction
— richesse d’expression
Total 100% 10,0 // 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
12 risposte corrette su 20.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 in ogni prova, scritta e orale, non sono ammessi alle
prove d’esame di cui al successivo art. 9.

NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis aux épreuves du concours visées a
I’art. 9 ci-dessous, le candidat doit obtenir une note égale
ou supérieur a 6/10 a I’épreuve écrite et a I’épreuve orale.
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Articolo 9

Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova scritta vertente su argomento scelto dalla
Commissione attinente alla materia oggetto del concor-
so. Tale prova puo anche consistere nella soluzione di
quesiti a risposta sintetica.
b) prova pratica consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta.
¢) prova orale vertente sugli argomenti della prova scritta e
comprendente oltre che elementi di informatica anche la
verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, del-
la lingua straniera scelta tra quelle indicate nell’articolo
5 —lettera k — del presente bando.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di almeno 21/30 per la prova scritta, di almeno 14/20 per la
prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale) saranno
esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre 2001
concernente 1’approvazione del regolamento per la discipli-
na delle modalita di attribuzione dei punteggi per la valuta-
zione dei titoli nelle procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito dagli
articoli di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 15
b) Titoli accademici e di studio punti: 4
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 5
d) Curriculum formativo e professionale punti: 6

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sani-
tarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli ar-
ticoli 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professiona-
le a concorso o in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente
profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

4374

Article 9
Les épreuves sont les suivantes :

Epreuve écrite portant sur un sujet afférent au poste a
pourvoir et choisi par le jury. L’épreuve en cause peut
éventuellement consister en un questionnaire auquel le
candidat doit répondre de maniere synthétique ;

a)

Epreuve pratique consistant dans 1’exécution de tech-
niques spécifiques ou dans la préparation d’actes affé-
rents a la qualification professionnelle requise ;

b)

Epreuve orale portant sur les matiéres de I’épreuve écri-
te et comprenant, en sus de quelques éléments d’infor-
matique, la vérification de la connaissance d’une langue
étrangere choisie parmi celles visées a la lettre k de
I’art. 5 du présent avis (niveau débutant minimum).

c)

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins a I’épreuve écrite et 14/20 a
I’épreuve pratique et a 1’épreuve orale) ne sont pas inscrits
sur la liste d’aptitude.

L’évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les criteres prévus aux articles 8 et 11 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001 et a la délibération du directeur gé-
néral de I’'USL n°® 1917 du 24 septembre 2001 portant ap-
probation du reglement relatif aux modalités d’attribution
des points lors de I’évaluation des titres dans le cadre des
concours organisés en vue du recrutement du personnel ne
relevant pas de la catégorie de direction du SSN, a savoir :

a) Etats de service 15 points
b) Titres d’études 4 points
c) Publications et titres scientifiques 5 points
d) Curriculum vite 6 points.

Etats de service :

Pour chaque année : 1,80 point. Services accomplis dans
les unités sanitaires locales, les établissements hospita-
liers et les organismes visés aux articles 21 et 22 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001, ainsi qu’aupres d’autres
administrations publiques, dans des emplois équivalents
ou d’un grade équivalent a celui faisant I’objet du pré-
sent concours ;

Pour chaque année : 0,90 point. Services accomplis dans
des emplois relevant du méme profil professionnel mais
d’une catégorie inférieure ou d’une qualification équiva-
lente.

Titres d’études :

Les titres sont évalués sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220 du 27 mars 2001.



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 35
1-9-2009

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 10

I concorrenti ammessi riceveranno comunicazione in
merito alla data ed al luogo di espletamento delle prove,
con un anticipo di almeno 15 giorni, mediante raccomanda-
ta A.R.

Le prove del concorso, scritte, pratiche ed orali, non
avranno luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita re-
ligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno 1’ammissione alle prove
pratica e orale sara data comunicazione con 1’indicazione
del voto riportato nella prova scritta.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale, pena esclusione dal
CONCorso.

Articolo 11

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo ’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame relative alla materia oggetto
del concorso e sara compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, riconosciuta la regolarita del procedimento, appro-
va, con propria deliberazione, la graduatoria generale finale
degli idonei e provvede a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Valle d’Aosta.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220.

Articolo 12

I vincitori del concorso dovranno presentare all’ Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parteci-
pazione al concorso, la documentazione di cui all’art. 19 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 13

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vinci-
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Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat
sont évalués sur la base des criteres indiqués a I’art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculum vitee :

Le curriculum est évalué sur la base des critéres indi-
qués a l’art. 11 du DPR n°® 483 du 10 décembre 1997.

Article 10

Le lieu et la date des épreuves sont communiqués aux
candidats admis par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, au moins quinze jours avant le début des celles-ci.

Les épreuves écrite, pratique et orale n’ont pas lieu les
jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’épreuve pratique et a 1’épreuve
orale regoivent une communication portant I’indication de
la note obtenue a I’épreuve précédente.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.

Article 11

La liste d’aptitude générale finale est établie sur la base
des points attribués aux titres et aux différentes épreuves du
concours et conformément aux dispositions des lois en vi-
gueur en matiere de priorité et de préférences.

Le directeur général de 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, apres avoir constaté la régularité de la procédure,
approuve par délibération la liste d’aptitude générale finale
et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au septieme alinéa de I’art. 18 du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Article 12

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
le lauréat doit présenter a I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui sui-
vent la date de réception de la communication y afférente,
sous peine de déchéance des droits dérivant de sa participa-
tion au concours, la documentation visée a 1’art. 19 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001.

Article 13

L’Agence USL de la Vallée d’Aoste procede a la passa-
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tori provvede I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della
documentazione di cui al precedente articolo 12.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Articolo 14

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta si riserva la facolta di prorogare o revocare o modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 15

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifi-
cazioni, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni. Si applicano, altresi, le disposi-
zioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini.

Articolo 16

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei
diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento
dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui tratta-
si. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti salvi, in
ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto
Legislativo. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’ Azienda
USL della Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rap-
presentante. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il
Direttore della S.C. Personale.

Articolo 17

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta — Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (tel.
0165/544497-544698-544558, fax 0165/544497, sito inter-
net www.ausl.vda.it).

11 Direttore Generale
RICCARDI
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tion du contrat individuel de travail du lauréat apres avoir
vérifié si les conditions requises sont remplies et si la docu-
mentation visée a I’art. 12 du présent avis a été déposée.

Le droit au traitement court a compter de la date effecti-
ve d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail .-

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I’Agence USL de la Vallée d’Aoste ne procede
pas a la passation du contrat.

Article 14

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste se réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de
modifier le présent avis de concours.

Article 15

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au DPR n°® 761 du 20 décembre 1979, au décret
législatif n° 502 du 30 décembre 1992 modifié et au décret
législatif n° 165 du 30 mars 2001 modifié. Il est également
fait application des dispositions visées a la loi n® 68 du 12
mars 1999 ou a d’autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de ci-
toyens.

Article 16

Au sens de I’art. 13 du décret 1égislatif n° 196 du 30
juin 2003, le traitement des données personnelles est effec-
tué licitement et loyalement, dans le respect total des droits
que la loi garantit aux candidats. Le traitement desdites
données vise uniquement a la gestion des dossiers du
concours faisant I’objet du présent avis. Tout refus de four-
nir les données requises implique 1’exclusion de la procédu-
re. En tout état de cause, les dispositions visées a 1’art. 7 du
décret 1égislatif susmentionné demeurent valables. Le titu-
laire du traitement des données est le représentant 1égal de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. Le responsable du trai-
tement des données est le dirigeant de la SC Personnel.

Article 17

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s’adresser a I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 65 54 44 97 — 01 65 54 46 98 — 01 65 54 45 58, fax
01 65 54 44 97, site Internet www.ausl.vda.it.

La directrice générale,
Carla Stefania RICCARDI
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SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEM-
PLICE.

AL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA U.S.L. DELLA VAL-
LE D’AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

1 ___ sottoscritt chiede di poter

partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n.

, presso

I’Azienda U.S L. della Valle d’ Aosta.

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) diesserenat_/ a il

e di essere residente in

Via/Fraz

)

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __
(o di godere dei diritti civili e
politici nel proprio Stato di appartenenza):

)

5
d) di avere / non avere riportato condanne penali e di non
avere provvedimenti penali a carico (se si indicare qua-
1i)

e) diessere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito in data

, presso ;

di essere iscritto (ove richiesto per 1’esercizio professio-
nale) al relativo albo professionale di
dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degh
obblighi militari

g)

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di risolu-

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana in quanto

4377

MODELE A SUIVRE POUR LA REDACTION, SUR PA-
PIER LIBRE, DE L’ACTE DE CANDIDATURE.

AU DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE UNITE SANITAIRE
LOCALE DE LA VALLEE D’AOSTE
1,RUE GUIDO REY

11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a pouvoir participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de , dans le cadre de
I’ Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pé-
nales visées a 1’art. 76 du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, je déclare :

é' )
,rue/hameau

a) Etre né(e) le
etrésider a

[}

b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de [’un des Etats

membres de I’Union européenne autre que [’ltalie) ;

EBtre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune
de ou jouir de mes droits civils
et politiques dans I’Etat suivant :

)

s

d) Avoir subi des condamnations pénales/Ne pas avoir subi
de condamnation pénale (dans [’affirmative, indiquer
les condamnations subies) et ne pas avoir d’action péna-

le en cours ;

Posséder le titre d’études
, obtenu le s

€)

o

s

Etre inscrit(e) au tableau professionnel y afférent de ___
depuisle _____

, lorsque cette condition est requise pour 1’exer-
cice de la profession ;

En ce qui concerne les obligations militaires, que ma
position est la suivante : :

g)

h) Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations pu-
bliques (indiquer les causes de la résiliation des

contrats de travail y afférents) :

b}

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours : (italien ou frangais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de 1’épreuve prélimi-
naire de francais ou d’italien, au sens de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée et complétée, pour les
raisons suivantes :
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j) di voler sostenere, nell’ambito dello svolgimento della j) Souhaiter utiliser 1’ (anglais,
prova orale, la verifica della conoscenza della seguente espagnol ou allemand) lors de ’entretien en langue
lingua straniera: (inglese étrangere de I’épreuve orale ;
o spagnolo o tedesco);

k) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usu- k) Que les titres qui m’ouvrent droit aux postes réservés, a

fruire di riserve, precedenze o preferenze:

il

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al ri-
guardo del concorso di cui trattasi venga inviata al seguente
domicilio:

Sig./Sig.a Via/Fraz.

CAP.

des priorités ou a des préférences sont les suivants : __

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
concours en cause a 1’adresse suivante :

M./ Mme rue/hameau

CITTA (tel. )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varie relative ai titoli, in originale ovvero autenticate ai sen-
si di legge ovvero autocertificate ai sensi della vigente nor-
mativa; 2) Ricevuta di tassa concorso; 3) Elenco in carta
semplice dei documenti e titoli presentati (I’elenco delle
eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni,
congressi, seminari ecc., deve essere redatto in forma anali-
tica e in ordine cronologico); 4) Curriculum vitae datato e
firmato.

Da compilare nel caso in cui non vengano prodotti, in
originale o copia conforme ai sensi della vigente normati-
va, i relativi certificati

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 — D.P.R. 445/2000)

IlI/La sottoscritto/a
nato/a

il

code postal Com-
mune téléphone .
Je m’engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’adresse.

Fait a Lle

Signature

(la 1€galisation n’est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a 1’acte de
candidature : 1) Attestations afférentes aux titres en original
ou bien copie légalisée ou déclaration sur I’honneur affé-
rente aux titres, aux termes des dispositions en vigueur ; 2)
Récépissé du versement de la taxe de concours ; 3) Liste,
sur papier libre, des pieces et des titres présentés ( la liste
des éventuelles publications ainsi que des conférences,
congres, séminaires, etc. auxquels le candidat a participé
doit étre rédigée de maniere analytique et selon un ordre
chronologique ; 4) Curriculum vite daté et signé.

(A remplir au cas ou les certificats ne seraient pas pré-
sentés en original ou en copie déclarée conforme au sens
des dispositions en vigueur)

DECLARATION TENANT LIEU
D’ACTE DE NOTORIETE
au sens de 1’art. 47 du DPR n° 445/2000

Je soussigné(e)
né(e) le

oo

_ residente a

, résidant a s

Via n.

consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo
76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

4378

rue/hameau de s

averti(e) des responsabilités pénales visées a I’art. 76 du
DPR n° 445 du 28 décembre 2000 en cas de faux en écritu-
re ou de déclarations mensongeres,
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DICHIARA

1. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti

DECLARE

1. Avoir accompli les services dans les agences/établisse-

pubblici: ments publics indiqués ci-apres :
1 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - RAPPORTO
CATEGORIA

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)
tempo definito
libero professionista
€0.€0.CO.

per il servizio di cui sopra ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR n. 761/79 (da
compilare solo nell’ipotesi di impiego presso Aziende sanitarie)

1 DU
Jjour, mois, année

AU
Jjour, mois, année

QUALIFICATION
GRADE
CATEGORIE

ORGANISME

RELATIONS DE
TRAVAIL

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

temps défini
profession libérale
€0.€0.CO.

(en cas d’emploi dans le cadre d’'une Agence sanitaire) Le service en cause ne remplit pas/remplit les conditions visées au
dernier alinéa de 1’art. 46 du DPR n° 761/1979

Oppure in alternativa al punto 1.

ou bien

2. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti 2. Avoir travaillé dans les agences/établissements publics

pubblici e di autorizzare 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta a richiedere il relativo certificato di servizio:

4379

indiqués ci-dessous et autoriser 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste a demander 1’état de service y afférent :
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DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - Specificare Iesatto RAPPORTO
CATEGORIA indirizzo dell’Ente al
quale richiedere la
relativa certificazione
e tempo indeterminato
¢ tempo determinato
* tempo pieno
e part time (specifica-
re la percentuale)
¢ tempo definito
e libero professionista
® €0.C0.CO.
DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jjour, mois, année GRADE (préciser I’adresse TRAVAIL
CATEGORIE exacte de I’organisme

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

temps défini
profession libérale
€0.€0.CO.

N.B. Si fa presente che qualora non sia possibile reperi-
re il certificato di servizio a causa delle inesatte od in-
complete indicazioni, il servizio prestato non sara valu-

tato.

3. di avere svolto la seguente attivita di docenza:

NB : Au cas ou I’état de service ne pourrait étre obtenu
a I’adresse signalée, le service y afférent n’est pas pris
en compte.

3. Avoir exercé les fonctions d’enseignant dans le cadre
des cours indiqués ci-apres :

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA

TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

4380
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2 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

3 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

4. di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento,

convegni, seminari, ecc.:

4. Avoir participé aux cours de recyclage, colloques, sémi-
naires, etc. indiqués ci-apres :

N

TITOLO DEL
CORSO

ENTE
ORGANIZZATORE

DATA DI
SVOLGIMENTO

EVENTUALE
N.DI ORE

TIPO DI CORSO

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

* con esame finale
* senza esame

* quale relatore

e quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

* con esame finale
* senza esame

* quale relatore

* quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore
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10

¢ con esame finale
* senza esame

¢ quale relatore

¢ quale uditore

11

* con esame finale
¢ senza esame

¢ quale relatore

¢ quale uditore

NO

TITRE DU COURS

ORGANISATEUR

DATE DE
DEROULEMENT

NOMBRE
D’HEURES
(éventuel)

TYPE D’ACTIVITE

* avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

e avec examen final

¢ sans examen

e en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

* avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

* avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

e avec examen final

¢ sans examen

e en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

® sans examen

e en qualité de
rapporteur
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* en qualité d’auditeur
9 * avec examen final
* sans examen
* en qualité de
rapporteur
* en qualité d’auditeur
10 * avec examen final
* sans examen
* en qualité de
rapporteur
* en qualité d’auditeur
11 ¢ avec examen final
* sans examen
* en qualité de
rapporteur
* en qualité d’auditeur
5. diessere in possesso delle sottoindicate certificazioni: | 5. Posséder les certifications indiquées ci-apres :
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso
1 | » Frequenza
* Borsista
* Ricercatore
* Altro da specificare
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso
2 | * Frequenza
¢ Borsista
¢ Ricercatore
¢ Altro da specificare
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso
3 |  Frequenza
* Borsista
* Ricercatore
* Altro da specificare
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TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

1 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

3 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

Letto, confermato e sottoscritto

Firma

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di
cui all’articolo 13 del D.LGS. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa. Sono fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 del suddetto Decreto. Responsabile del tratta-
mento dei dati personali ¢ il Dirigente della S.C. Personale.
Titolare del trattamento dei dati e 1’Azienda U.S.L. della
Valle d’ Aosta.

IlI/La dichiarante

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del DPR. 445/2000, la dichia-
razione puo essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto al ritiro della documentazione oppu-
re, in alternativa, sottoscritta ed inviata insieme alla fotoco-
pia, non autenticata di un documento di identita del dichia-
rante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta o via fax.
In questa seconda ipotesi la mancata produzione del docu-
mento d’identita comportera la non valutazione dei soprain-
dicati titoli non essendo la dichiarazione autenticata nelle
forme previste dalla vigente normativa.
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Lu, approuvé et signé.

Signature

,le

Je soussigné, s
déclare avoir été averti(e) du fait qu’aux termes de I’art. 13
du décret 1égislatif n® 196/2003, les données a caractere
personnel ne sont traitées, sur support papier ou informa-
tique, que conformément aux finalités indiquées lors de leur
collecte, sans préjudice des droits visés a I’art. 7 dudit dé-
cret. Le responsable du traitement des données est le diri-
geant de la SC Personnel. Le titulaire du traitement des
données est I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Signature

NB : Aux termes de ’art. 38 du DPR n° 445/2000, la
présente déclaration peut étre soit signée par 1’intéressé(e)
en présence de I’employé(e) qui recoit le dossier, si ce der-
nier est remis en mains propres, soit signée et assortie d’une
photocopie non authentifiée d’une piece d’identité du signa-
taire, si le dossier est envoyé par I’intermédiaire d’un tiers,
par la poste ou par télécopieur. Lorsque le dossier n’est pas
remis en mains propres, a défaut de photocopie de la picce
d’identité du signataire, les titres susmentionnés ne sont pas
pris en compte, la déclaration y afférente n’ayant pas été 1¢-
galisée au sens des dispositions en vigueur.
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Funzionario addetto al ritiro
della documentazione

N. 186

Azienda Unita Sanitaria Locale — Regione Valle
d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 2 collaboratori professiona-
li sanitari — fisioterapisti (personale della riabilitazione),
categoria D, presso I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1146 in data 09
luglio 2009, ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 colla-
boratori professionali sanitari — fisioterapisti (personale del-
la riabilitazione), categoria D, presso 1’ Azienda U.S L. della
Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in mate-
ria di riserva dei posti per particolari categorie aventi diritto.

Articolo 2

Il trattamento economico e giuridico ¢ quello previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Sanita.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; salve le equiparazioni stabilite dal-
le leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione. Per i cittadini dei Paesi dell’Unione
Europea si applicano le norme del D.P.C.M. 7 febbraio
1994, n. 174 e del Decreto Legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

b) eta non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione al concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo
d’ufficio;

c) diploma universitario di fisioterapista, conseguito ai

sensi dell’articolo 6, comma 3, del decreto legislativo 30

dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ovve-

ro i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente

ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vi-
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Signature de I’employé(e)
qui regoit le dossier

N° 186

Agence Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée
d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, de deux col-
laborateurs professionnels sanitaires — physiothéra-
peutes (personnel de réadaptation — catégorie D), dans
le cadre de I’Agence Unité sanitaire locale de la Vallée
d’Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, de
deux collaborateurs professionnels sanitaires — physiothéra-
peutes (personnel de réadaptation — catégorie D), dans le
cadre de 1’Agence Unité sanitaire locale de la Vallée
d’Aoste, en application de la délibération du directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste n° 1146 du 9
juillet 2009.

11 est fait application des dispositions du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Par ailleurs, les dispositions en matiére de postes réser-
vés demeurent valables.

Article 2

Lesdits collaborateur bénéficient du statut et du traite-
ment prévus par la convention collective nationale du tra-
vail des personnels de la santé.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen ita-
lien au sens de la loi, ou étre citoyen de I'un des Etats
membres de I’Union européenne autre que I’Italie. En
cette derniere occurrence, il est fait application des dis-
positions du DPCM n° 174 du 7 février 1994 et du dé-
cret 1égislatif n° 165 du 30 mars 2001 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépassé la limite d’age

prévue pour la mise a la retraite d’office ;

Etre titulaire soit d’un dipléme universitaire de physio-
thérapeute obtenu aux termes du troisieme alinéa de
I’art. 6 du décret législatif n® 502 du 30 décembre 1992
modifié — ou bien d’une attestation ou d’un diplome ob-
tenu au sens de 1’organisation de I’enseignement supé-

)
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genti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici ovvero diploma di laurea di fisioterapista
(classe 2 — Decreto Ministeriale 2 aprile 2001). 1 titolo
di studio conseguito all’estero deve essere riconosciuto
in Italia;

d) iscrizione all’albo professionale, ove richiesto per
I’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea,
ove prevista, consente la partecipazione al concorso,
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia

prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui alle lettere a), b), ¢), e d) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, ’ammissione ai
concorsi e alle selezioni per I’'impiego ed il conferimento
degli incarichi presso 1’ Azienda U.S.L. ¢ subordinata al pre-
ventivo accertamento della conoscenza della lingua france-
se o italiana. L accertamento & effettuato nella lingua diver-
sa da quella nella quale il candidato, nella domanda di am-
missione, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Ai sensi di quanto approvato con deliberazione del
Direttore Generale n. 1510 in data 5 agosto 2002, I’accerta-
mento della conoscenza della lingua francese puod essere
sostenuto, su richiesta dei candidati interessati, al di fuori
del requisito specifico del titolo di studio (personale sanita-
rio) richiesto per I’ammissione al concorso pubblico di cui
trattasi.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice, corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta en-
tro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale;
qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora
presentata alla Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta (servizio protocollo) oppure spedita a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ricevimento entro il termine
di cui sopra. A tal fine, nel caso di invio tramite servizio
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rieur précédemment en vigueur, dont 1’équivalence aux
fins de I’exercice de la profession et du recrutement
dans la fonction publique a été reconnue aux termes de
la loi —, soit d’une licence de physiothérapeute relevant
de la classe 2 visée au décret du ministere du 2 avril
2001. Le titre d’études obtenu a 1’étranger doit avoir été
reconnu en Italie ;

Etre inscrit au tableau professionnel y afférent, lorsque
cette condition est requise pour 1’exercice de la profes-
sion. Tout candidat inscrit, le cas échéant, au tableau
professionnel correspondant de 1'un des Etats membres
de I’Union européenne autre que 1’Italie, a le droit de
participer au concours faisant 1’objet du présent avis,
sans préjudice du fait qu’il est tenu de s’inscrire au ta-
bleau professionnel en Italie avant son éventuel recrute-
ment.

d)

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote, destituées ou révoquées de leurs
fonctions dans une administration publique ou bien licen-
ciées a compter de la date d’entrée en vigueur de la premie-
re convention collective.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a, b, c et d a la date d’expiration du délai établi
pour le dépdt des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion.

Au sens des dispositions du premier alinéa de ’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour &tre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de 1’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours est le frangais, et vi-
ce-versa.

Aux termes de la délibération du directeur général
n° 1510 du 5 aodit 2002, les candidats qui le demandent
peuvent étre admis a I’épreuve préliminaire de frangais mé-
me s’ils ne possedent pas le diplome de spécialisation re-
quis aux fins de la participation au concours en cause.

Article 4

L’acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a 1’Agence
USL de la Vallée d’Aoste avant le trentieme jour suivant la
date de publication de 1’extrait du présent avis au journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de dé-
pot des candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé
jusqu’au premier jour ouvrable suivant.

Ledit délai est considéré comme respecté si I’acte de
candidature est présenté au secrétariat de I’Agence USL de
la Vallée d’Aoste (Bureau de 1’enregistrement) ou bien est
envoyé par lettre recommandée avec accusé de réception
dans ledit délai. Pour ce qui est du dossier acheminé par la
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postale, fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, la
data di arrivo della domanda & comprovato dal bollo a data
che, a cura della Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, € apposto su di essa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti, le cui domande siano
presentate o spedite dopo tale termine. Dopo il suddetto ter-
mine non ¢, altresi, ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta — Via G. Rey, 1 —
11100 AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare, ai sensi del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la sua personale re-
sponsabilita, oltre le complete generalita:

a)
b)

la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi, oppure la cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione Europea;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime. I cittadini di uno dei paesi dell’Unione
Europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o provenienza
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero I’esenzio-

ne da condanne penali;
e) il possesso del titolo di studio richiesto dal suindicato
articolo 3, nonché eventuali altri titoli di studio e profes-
sionali posseduti;

I’iscrizione all’albo professionale (ove richiesto per
I’esercizio professionale) con riferimento alla data ini-
ziale ed alla sede;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione o dispensa dai precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

i) in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana, specificando il motivo
dell’esonero ed eventualmente in quale occasione ¢ gia
stata sostenuta la prova suindicata, con esito positivo;

i)

k) in quale lingua (inglese o spagnolo o tedesco) intende
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poste, la date est attestée par le cachet du bureau postal ex-
péditeur. Dans les autres cas, la date d’arrivée du dossier est
établie et attestée par le cachet qu’appose sur celui-ci le se-
crétariat de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui présentent ou qui envoient leur acte
de candidature apres ledit délai de rigueur sont exclus du
concours. Passé le délai de rigueur susmentionné, la présen-
tation d’autres titres ou pieces n’est plus admise.

Article 5

Dans I’acte de candidature, a adresser au directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE - I’aspirant doit indiquer, par une déclara-
tion sur 1’honneur, au sens du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, outre ses nom et prénom :

a) Ses date, licu de naissance et résidence ;

b) Qu’il est de nationalité italienne ou assimilé a un ci-
toyen italien au sens de la loi, ou qu’il est citoyen d’un
Etat membre de 1’Union européenne autre que 1’Italie ;

La commune ou il doit voter ou bien les motifs de sa
non-inscription sur les listes électorales ou de sa radia-
tion desdites listes ; aux termes du DPCM n° 174 du 7
février 1994, les citoyens de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’'Italie doivent déclarer
qu’ils jouissent de leurs droits civils et politiques dans
leur Etat d’appartenance ou de provenance ;

d) Ses éventuelles condamnations pénales ou ’absence de
condamnation pénale ;

e) Qu’il est titulaire du titre d’études visé a I’art. 3 du pré-
sent avis et, éventuellement, les autres titres d’études et
professionnels qu’il possede ;

Qu’il est inscrit au tableau professionnel y afférent,
lorsque cette condition est requise pour I’exercice de la
profession, avec indication de la date et du lieu d’ins-
cription ;

g) Sa position par rapport aux obligations militaires ;

h) Qu’il a exercé des fonctions dans I’administration pu-
blique — et, s’il y a lieu, les causes de la résiliation des
contrats y afférents — ou bien qu’il n’a exercé aucune
fonction dans 1’administration publique ;

i) La langue qu’il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

j) S’il demande a étre dispensé de 1’épreuve préliminaire
de francais ou d’italien ; en I’occurrence, il est tenu d’en
préciser les raisons et d’indiquer lors de quel concours il
a réussi ladite épreuve ;

k) Qu’il souhaite utiliser 1’anglais, 1’espagnol ou I’alle-
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sostenere la verifica della conoscenza della lingua stra-
niera nell’ambito della prova orale;

1) i titoli che danno diritto a usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
¢gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda, a seguito dell’entrata in
vigore del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, non occorre di
autentica.

La mancanza della firma in calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni di cui
alle lettere a), b), ¢), d), e), f), ), h, i) e k), del presente arti-
colo comportera I’ammissione al concorso con riserva. In
tal caso il candidato dovra regolarizzare la domanda entro il
termine che verra successivamente comunicato con apposi-
ta nota dell’Azienda. La mancata regolarizzazione della do-
manda entro il termine indicato comportera 1’esclusione dal
CONCorso.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria, nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia legale o in copia autentica ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) la ricevuta comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87 non rimborsabile, da versare sul con-
to corrente postale n. 10148112 intestato all’ Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta — Servizio Tesoreria — 11100
AOSTA, precisando la causale del versamento;

b) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli

presentati. L’elenco delle eventuali pubblicazioni e par-

tecipazioni a convegni, congressi, seminari, ecc., deve
essere redatto in forma analitica e in ordine cronologico;
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mand lors de I’entretien en langue étrangere dans le
cadre de I’épreuve orale ;

I) Les titres qui lui ouvrent droit aux postes réservés, a des
priorités ou a des préférences ;

m) L’adresse a laquelle doivent lui &tre envoyées toutes les
communications. Au cas ou le candidat n’aurait pas in-
diqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit I’adresse visée a la lettre a du présent ar-
ticle.

A la suite de ’entrée en vigueur du DPR n° 445 du 28
décembre 2000, la 1égalisation de la signature apposée au
bas de I’acte de candidature n’est plus requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis 1’'une des déclarations visées
aux lettres a, b, c,d, e, f, g, h, i et k du présent article est ad-
mis au concours sous réserve. En 1’occurrence, le candidat
peut régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti
par I’ Agence USL de la Vallée d’Aoste. A défaut de régula-
risation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
est exclu du concours.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa-
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’adresse indiquée dans 1’acte de candidature, au manque
ou retard de communication du changement de ladite adres-
se, ainsi qu’aux éventuels problémes relevant des Postes.

Article 6

L’acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’évaluation du mérite et aux fins de la formation de la liste
d’aptitude, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des
priorités ou a des préférences en vue de la nomination.
Lesdites pieces doivent faire 1’objet d’une déclaration sur
I’honneur, dans les cas et selon les limites établis par la ré-
glementation en vigueur ou bien étre des originaux ou des
copies certifiées conformes aux termes de la loi.

L’acte de candidature doit également Etre assorti des
pieces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de 3,87
euros — non remboursable — sur le compte courant postal
n° 10148112 de la trésorerie de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 11100 AOSTE, avec indication de la
raison du versement ;

b) Liste, sur papier libre, des pieces et des titres présentés.

L’éventuelle liste des textes publiés par le candidat ainsi

que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels

celui-ci a participé doit étre rédigée de manicre analy-
tique et selon un ordre chronologique ;
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¢) un curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso Aziende sanitarie deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera 1’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare al concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’Unione
Europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua italiana.

L’accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’ Aosta.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza nella
prova di accertamento della lingua italiana, non saranno
ammessi alle successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, nonché ai sensi dell’articolo 42 del-
la Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive mo-
dificazioni, i candidati devono sostenere un esame prelimi-
nare consistente nell’accertamento della conoscenza della
lingua francese o italiana. L’accertamento ¢ effettuato nella
lingua diversa da quella nella quale il candidato, nella do-
manda di ammissione, dichiara di voler sostenere le prove
del concorso. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla
Commissione esaminatrice, previa integrazione dei compo-
nenti di diritto della Commissione medesima, con un esper-
to di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’ Azienda U.S L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 42 della leg-
ge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e dall’art. 11 della legge
regionale 4 settembre 2001, n. 18.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.
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¢) Curriculum vite signé et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester 1’existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, qui entrainent une réduction des points d’ancienneté,
et, dans I’affirmative, préciser la mesure de la réduction des
points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation vi-
sée a la lettre a du présent article en annexe a I’acte de can-
didature est admis au concours sous réserve.

Article 7

Aux termes de la lettre ¢ de I’art. 3 du DPCM n° 174 du
7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant 2 un Etat membre de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent passer une
épreuve préliminaire d’italien.

Aux fins de I’épreuve d’italien, qui précede 1’épreuve de
frangais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par le directeur général de I’Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de la délibération du Gouvernement régio-
nal n° 3089 du 27 aofit 2001 et de I’art. 42 de la loi régiona-
le n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée, les candidats doivent
passer une épreuve préliminaire de francais ou d’italien.
Les candidats ayant déclaré dans leur acte de candidature la
langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves du
concours, ils doivent subir ladite épreuve dans ’autre
langue. La connaissance de la langue francgaise est évaluée
par le jury composé des membres de droit et d’un expert en
langue francaise ou italienne nommé par le directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Sont dispensés de I’épreuve préliminaire les candidats
qui se trouvent dans 1’une des conditions visées a I’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et a I’art. 11 de
la loi régionale n° 18 du 4 septembre 2001.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.
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L’accertamento conseguito con esito positivo dopo ’en-
trata in vigore della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, che non ha dato luogo ad assun-
zione a tempo indeterminato o ad inserimento in graduato-
ria per il conferimento di incarico a tempo determinato
presso 1’Azienda U.S.L. conserva validita, per 4 anni, in re-
lazione alla categoria per cui ¢ stato superato o categoria in-
feriore ed in relazione alla qualifica dirigenziale.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una
prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni).

Riassunto.

Prova orale

Test collettivo di comprensione orale.

Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’opinione in interazione con I’esaminatore.

La prova scritta si articola in due fasi:

1°fase: comprensione scritta

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.

11 testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito 1’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione scritta

Riassunto.

Partendo dallo stesso di base della comprensione scritta,
il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 parole.

E consentito 1’'uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.
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Le résultat favorable obtenu lors de 1’épreuve prélimi-
naire apres 1’entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du 25
janvier 2000 modifiée — au cas ou le candidat ne serait pas
recruté sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une
liste d’aptitude en vue de I’attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée dans le cadre de 1’Agence
USL - demeure valable pendant quatre ans et ce, pour les
concours et les sélections relatifs a la catégorie de direction
ou bien relatifs a la catégorie pour laquelle la vérification a
été effectuée ou a des catégories inférieures.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

Epreuve écrite :

test de compréhension avec questionnaire a choix mul-
tiple (3 options) ;

résumé.
Epreuve orale :
test collectif de compréhension ;

présentation et discussion d’opinions personnelles, en
interaction avec 1’examinateur.

L’épreuve écrite comprend deux phases :

I'* phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publica-
tions diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le tex-
te a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée
de I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut €tre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de com-
préhension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.

Durée de I’épreuve : 45 minutes.
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VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

| APPRECIATION DE L’EPREUVE ECRITE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
%o punti %o punti descrizione
Comprensione 60% 6,0 60% 3,60 — % di risposte corrette
Produzione 40% 40 60% 2,40 —reperimento delle idee principali
— correttezza
Totale 100% 10,0 / 6,0
Valeur Minimum Criteres
Type d’épreuve requis
% points % points description
compréhension 60% 6,0 60% 3,60 — % de réponses exactes
production 40% 40 60% 2,40 —idées principales dégagées
— correction
total 100% 10,0 1 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
va scritta.

La prova orale si articola in due fasi:

1° fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, € di circa
300 parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re a scelta multipla.

Il numero di domande ¢& di 20.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 30 minuti.

2%fase: produzione orale.

NB : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a 1’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins a 1I’épreuve écrite.

L’épreuve orale comprend deux phases :

I"* phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat et deux écoutes du texte lu par ’examina-
teur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.
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Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante 1’esposizione, di una durata di 5 minuti, il can-
didato deve presentare il proprio punto di vista sull’argo-
mento.

Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que
le jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candi-

dat doit donner son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé & interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 3,0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 — fluidita
— coerenza testuale
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 /l 6,0
Valeur Minimum Criteres
Type d’épreuve requis
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 30 — % de réponses exactes
Production 50% 50 60% 30 — fluidité
— cohérence de I’exposé
— correction
—richesse d’expression
Total 100% 10,0 / 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
12 risposte corrette su 20.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 in ogni prova, scritta e orale, non sono ammessi alle
prove d’esame di cui al successivo art. 9.

NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis aux épreuves du concours visées a
I’art. 9 ci-dessous, le candidat doit obtenir une note égale
ou supérieur a 6/10 a I’épreuve écrite et a I’épreuve orale.
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Articolo 9

Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova scritta vertente su argomento scelto dalla
Commissione attinente alla materia oggetto del concor-
so. Tale prova puo anche consistere nella soluzione di
quesiti a risposta sintetica.
b) prova pratica consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta.
¢) prova orale vertente sugli argomenti della prova scritta e
comprendente oltre che elementi di informatica anche la
verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, del-
la lingua straniera scelta tra quelle indicate nell’articolo
5 —lettera k — del presente bando.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di almeno 21/30 per la prova scritta, di almeno 14/20 per la
prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale) saranno
esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre 2001
concernente 1’approvazione del regolamento per la discipli-
na delle modalita di attribuzione dei punteggi per la valuta-
zione dei titoli nelle procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito dagli
articoli di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 15
b) Titoli accademici e di studio punti: 4
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 5
d) Curriculum formativo e professionale punti: 6

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sani-
tarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli ar-
ticoli 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professiona-
le a concorso o in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente
profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.
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Article 9
Les épreuves sont les suivantes :

Epreuve écrite portant sur un sujet afférent aux postes a
pourvoir et choisi par le jury. L’épreuve en cause peut
éventuellement consister en un questionnaire auquel le
candidat doit répondre de maniere synthétique ;

a)

Epreuve pratique consistant dans 1’exécution de tech-
niques spécifiques ou dans la préparation d’actes affé-
rents a la qualification professionnelle requise ;

b)

Epreuve orale portant sur les matieres de 1’épreuve écri-
te et comprenant, en sus de quelques éléments d’infor-
matique, la vérification de la connaissance d’une langue
étrangere choisie parmi celles visées a la lettre k de
I’art. 5 du présent avis (niveau débutant minimum).

c)

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins a I’épreuve écrite et 14/20 a
I’épreuve pratique et a 1’épreuve orale) ne sont pas inscrits
sur la liste d’aptitude.

L’évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les criteres prévus aux articles 8 et 11 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001 et a la délibération du directeur gé-
néral de I’'USL n° 1917 du 24 septembre 2001 portant ap-
probation du reglement relatif aux modalités d’attribution
des points lors de I’évaluation des titres dans le cadre des
concours organisés en vue du recrutement du personnel ne
relevant pas de la catégorie de direction du SSN, a savoir :

a) Etats de service 15 points
b) Titres d’études 4 points
c) Publications et titres scientifiques 5 points
d) Curriculum vite 6 points.

Etats de service

Pour chaque année : 1,80 point. Services accomplis dans
les unités sanitaires locales, les établissements hospita-
liers et les organismes visés aux articles 21 et 22 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001, ainsi qu’aupres d’autres
administrations publiques, dans des emplois équivalents
ou d’un grade équivalent a celui faisant I’objet du pré-
sent concours ;

Pour chaque année : 0,90 point. Services accomplis dans
des emplois relevant du méme profil professionnel mais
d’une catégorie inférieure ou d’une qualification équiva-
lente.

Titres d’études

Les titres sont évalués sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220 du 27 mars 2001.
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Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 10

I concorrenti ammessi riceveranno comunicazione in
merito alla data ed al luogo di espletamento delle prove,
con un anticipo di almeno 15 giorni, mediante raccomanda-
ta AR.

Le prove del concorso, scritte, pratiche ed orali, non
avranno luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita re-
ligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno 1’ammissione alle prove
pratica e orale sara data comunicazione con ’indicazione
del voto riportato nella prova scritta.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale, pena esclusione dal
CONCorso.

Articolo 11

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo 'ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame relative alla materia oggetto
del concorso e sara compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, riconosciuta la regolarita del procedimento, appro-
va, con propria deliberazione, la graduatoria generale finale
degli idonei e provvede a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Valle d’Aosta.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220.

Articolo 12

I vincitori del concorso dovranno presentare all’ Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parteci-
pazione al concorso, la documentazione di cui all’art. 19 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 13

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vinci-
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Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat
sont évalués sur la base des criteres indiqués a I’art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des critéres indi-
qués a ’art. 11 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 10

Le lieu et la date des épreuves sont communiqués aux
candidats admis par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, au moins quinze jours avant le début des celles-ci.

Les épreuves écrite, pratique et orale n’ont pas lieu les
jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’épreuve pratique et a 1’épreuve
orale regoivent une communication portant I’indication de
la note obtenue a 1’épreuve précédente.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.

Article 11

La liste d’aptitude générale finale est établie sur la base
des points attribués aux titres et aux différentes épreuves du
concours et conformément aux dispositions des lois en vi-
gueur en matiere de priorité et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, apres avoir constaté la régularité de la procédure,
approuve par délibération la liste d’aptitude générale finale
et proclame les lauréats du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au septieme alinéa de I’art. 18 du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Article 12

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter a I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui sui-
vent la date de réception de la communication y afférente,
sous peine de déchéance des droits dérivant de leur partici-
pation au concours, la documentation visée a 1’art. 19 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001.

Article 13

L’Agence USL de la Vallée d’Aoste procede a la passa-
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tori provvede I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della
documentazione di cui al precedente articolo 12.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Articolo 14

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta si riserva la facolta di prorogare o revocare o modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 15

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifi-
cazioni, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni. Si applicano, altresi, le disposi-
zioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini.

Articolo 16

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei
diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento
dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui tratta-
si. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti salvi, in
ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto
Legislativo. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda
USL della Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rap-
presentante. Responsabile del trattamento dei dati & il
Direttore della S.C. Personale.

Articolo 17

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta — Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (tel.
0165/544497-544698-544558, fax 0165/544497, sito inter-
net www.ausl.vda.it).

11 Direttore Generale
RICCARDI

4395

tion du contrat individuel de travail des lauréats apres avoir
vérifié si les conditions requises sont remplies et si la docu-
mentation visée a I’art. 12 du présent avis a été déposée.

Le droit au traitement court a compter de la date effecti-
ve d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail .-

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste ne procede
pas a la passation du contrat.

Article 14

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste se réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de
modifier le présent avis de concours.

Article 15

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au DPR n° 761 du 20 décembre 1979, au décret
1égislatif n° 502 du 30 décembre 1992 modifié et au décret
1égislatif n° 165 du 30 mars 2001 modifié. Il est également
fait application des dispositions visées a la loi n° 68 du 12
mars 1999 ou a d’autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de ci-
toyens.

Article 16

Au sens de I’art. 13 du décret 1égislatif n° 196 du 30
juin 2003, le traitement des données personnelles est effec-
tué licitement et loyalement, dans le respect total des droits
que la loi garantit aux candidats. Le traitement desdites
données vise uniquement a la gestion des dossiers du
concours faisant I’objet du présent avis. Tout refus de four-
nir les données requises implique 1’exclusion de la procédu-
re. En tout état de cause, les dispositions visées a 1’art. 7 du
décret 1égislatif susmentionné demeurent valables. Le titu-
laire du traitement des données est le représentant légal de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. Le responsable du trai-
tement des données est le dirigeant de la SC Personnel.

Article 17

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s’adresser a I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 65 54 44 97 — 01 65 54 46 98 — 01 65 54 45 58, fax
01 65 54 44 97, site Internet www.ausl.vda.it.

La directrice générale,
Carla Stefania RICCARDI
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SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEM-
PLICE.

AL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA U.S.L. DELLA VAL-
LE D’AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

1 ___ sottoscritt chiede di poter

partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n.

, presso

I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) diessere nat_/ a il

e di essere residente in

Via/Fraz

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __
(o di godere dei diritti civili e
politici nel proprio Stato di appartenenza):

)

5
d) di avere / non avere riportato condanne penali e di non
avere provvedimenti penali a carico (se si indicare qua-
1i)

e) diesserein possesso del seguente titolo di studio
conseguito in data

, presso ;

di essere iscritto (ove richiesto per 1’esercizio professio-
nale) al relativo albo professionale di
dal ;

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degh
obblighi militari

g)

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di risolu-

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua

(italiana o francese);
(eventuale) di essere esonerato dall’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana in quanto

4396

MODELE A SUIVRE POUR LA REDACTION, SUR PA-
PIER LIBRE, DE L’ACTE DE CANDIDATURE.

AU DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE UNITE SANITAIRE
LOCALE DE LA VALLEE D’AOSTE
1,RUE GUIDO REY

11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a pouvoir participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de , dans le cadre de
I’ Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pé-
nales visées a 1’art. 76 du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, je déclare :

a )
,rue/hameau

a) Etre né(e) le
etrésider a

bl

Btre citoyen(ne) italien(ne) (ou de ['un des Etats
membres de I’Union européenne autre que I’ltalie) ;

b)

Etre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune
de ou jouir de mes droits civils
et politiques dans I’Etat suivant :

)

k)

d) Avoir subi des condamnations pénales/Ne pas avoir subi
de condamnation pénale (dans I’affirmative, indiquer
les condamnations subies) et ne pas avoir d’action péna-

le en cours ;

Posséder le titre d’études
, obtenu le ,

€)

[~

>

Etre inscrit(e) au tableau professionnel y afférent de ___
depuisle ___

, lorsque cette condition est requise pour I’exer-
cice de la profession ;

En ce qui concerne les obligations militaires, que ma
position est la suivante : ;

g)

h) Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations pu-
bliques (indiquer les causes de la résiliation des

contrats de travail y afférents) :

k]

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
COncours : (italien ou frangais) ;
(Eventuellement) Etre dispensé(e) de 1’épreuve prélimi-
naire de francais ou d’italien, au sens de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée et complétée, pour les
raisons suivantes :
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j) di voler sostenere, nell’ambito dello svolgimento della j) Souhaiter utiliser 1’ (anglais,
prova orale, la verifica della conoscenza della seguente espagnol ou allemand) lors de ’entretien en langue
lingua straniera: (inglese étrangere de I’épreuve orale ;
o spagnolo o tedesco);
k) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usu- k) Que les titres qui m’ouvrent droit aux postes réservés, a

fruire di riserve, precedenze o preferenze:

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al ri-
guardo del concorso di cui trattasi venga inviata al seguente
domicilio:

Via/Fraz.

Sig./Sig.a
CAP.
CITTA (tel. )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varie relative ai titoli, in originale ovvero autenticate ai sen-
si di legge ovvero autocertificate ai sensi della vigente nor-
mativa; 2) Ricevuta di tassa concorso; 3) Elenco in carta
semplice dei documenti e titoli presentati (I’elenco delle
eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni,
congressi, seminari ecc., deve essere redatto in forma anali-
tica e in ordine cronologico); 4) Curriculum vitae datato e
firmato.

Da compilare nel caso in cui non vengano prodotti, in
originale o copia conforme ai sensi della vigente normati-
va, i relativi certificati

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 — D.P.R. 445/2000)

Il1/La sottoscritto/a
nato/a

il

residente a

n.

consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo
76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti
pubblici:

4397

des priorités ou a des préférences sont les suivants : __

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
concours en cause a I’adresse suivante :

M./Mme rue/hameau
code postal Com-
mune téléphone .
Je m’engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout

changement d’adresse.

Fait a ,le

Signature

(la 1égalisation n’est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a 1’acte de
candidature : 1) Attestations afférentes aux titres en original
ou bien copie 1égalisée ou déclaration sur 1’honneur affé-
rente aux titres, aux termes des dispositions en vigueur ; 2)
Récépissé du versement de la taxe de concours ; 3) Liste,
sur papier libre, des pieces et des titres présentés ( la liste
des éventuelles publications ainsi que des conférences,
congres, séminaires, etc. auxquels le candidat a participé
doit étre rédigée de manicre analytique et selon un ordre
chronologique ; 4) Curriculum vite daté et signé.

(A remplir au cas ou les certificats ne seraient pas pré-
sentés en original ou en copie déclarée conforme au sens
des dispositions en vigueur)

DECLARATION TENANT LIEU
D’ACTE DE NOTORIETE
au sens de 1’art. 47 du DPR n° 445/2000

Je soussigné(e)
né(e) le

, résidant a s
rue/hameau de s

[~%

averti(e) des responsabilités pénales visées a I’art. 76 du
DPR n° 445 du 28 décembre 2000 en cas de faux en écritu-
re ou de déclarations mensongeres,

DECLARE

1. Avoir accompli les services dans les agences/établisse-
ments publics indiqués ci-apres :
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1 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - RAPPORTO
CATEGORIA

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

¢ tempo definito

e libero professionista
* €0.0.CO.

per il servizio di cui sopra ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR n. 761/79 (da
compilare solo nell’ipotesi di impiego presso Aziende sanitarie)

1 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jjour, mois, année GRADE TRAVAIL
CATEGORIE

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

e temps défini

e profession libérale

* €0.C0.CO.

(en cas d’emploi dans le cadre d’une Agence sanitaire) Le service en cause ne remplit pas/remplit les conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761/1979

Oppure in alternativa al punto 1. ou bien

2. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti 2. Avoir travaillé dans les agences/établissements publics
pubblici e di autorizzare 1’Azienda U.S.L. della Valle indiqués ci-dessous et autoriser I’Agence USL de la
d’Aosta a richiedere il relativo certificato di servizio: Vallée d’Aoste a demander 1’état de service y afférent :

2 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - Specificare Iesatto RAPPORTO
CATEGORIA indirizzo dell’Ente al
quale richiedere la
relativa certificazione

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

¢ tempo definito

e libero professionista
* C0.c0.CO.

4398
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DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année jour, mois, année GRADE (préciser I’adresse TRAVAIL
CATEGORIE exacte de I’organisme

aupres duquel I’ état
de service doit étre
demandé)

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

* temps défini

* profession libérale
* €0.C0.CO.

N.B. Si fa presente che qualora non sia possibile reperi-
re il certificato di servizio a causa delle inesatte od in-
complete indicazioni, il servizio prestato non sara valu-

tato.

3. di avere svolto la seguente attivita di docenza:

NB : Au cas ol I’état de service ne pourrait &tre obtenu
a D’adresse signalée, le service y afférent n’est pas pris
en compte.

3. Avoir exercé les fonctions d’enseignant dans le cadre
des cours indiqués ci-apres :

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

convegni, seminari, ecc.:

4. di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento,

naires, etc. indiqués ci-apres :

4399

4. Avoir participé aux cours de recyclage, colloques, sémi-
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N

TITOLO DEL
CORSO

ENTE
ORGANIZZATORE

DATA DI
SVOLGIMENTO

EVENTUALE
N.DI ORE

TIPO DI CORSO

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

10

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

11

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

4400
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N° TITRE DU COURS ORGANISATEUR ) DATE DE NOMBRE TYPE D’ACTIVITE
DEROULEMENT D’HEURES
(éventuel)
1 e avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

2 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

3 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

4 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

5 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

6 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

7 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

8 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

9 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

10 ¢ avec examen final
* sans examen

4401
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¢ en qualité de
rapporteur
¢ en qualité d’auditeur

11

¢ avec examen final

* sans examen

e en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

5. di essere in possesso delle sottoindicate certificazioni: | 5. Posséder les certifications indiquées ci-apres :

N

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

* Frequenza

* Borsista

* Ricercatore

* Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL

giomo mese anno

AL

giorno mese anno

ENTE

¢ Frequenza

¢ Borsista

¢ Ricercatore

* Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

Frequenza

Borsista
Ricercatore

Altro da specificare

NO

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

DU
jour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

Assiduité
Boursier
Chercheur

4402
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TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

2 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jour, mois, année

ORGANISME

3 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

Letto, confermato e sottoscritto

Firma

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di
cui all’articolo 13 del D.LGS. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa. Sono fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 del suddetto Decreto. Responsabile del tratta-
mento dei dati personali ¢ il Dirigente della S.C. Personale.
Titolare del trattamento dei dati e 1’Azienda U.S.L. della
Valle d’ Aosta.

I1/La dichiarante

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del DPR. 445/2000, la dichia-
razione puo essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto al ritiro della documentazione oppu-
re, in alternativa, sottoscritta ed inviata insieme alla fotoco-
pia, non autenticata di un documento di identita del dichia-
rante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta o via fax.
In questa seconda ipotesi la mancata produzione del docu-
mento d’identita comportera la non valutazione dei soprain-
dicati titoli non essendo la dichiarazione autenticata nelle
forme previste dalla vigente normativa.

Funzionario addetto al ritiro
della documentazione

N. 187

Azienda Unita Sanitaria Locale — Regione Valle
d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione

4403

Lu, approuvé et signé.

Signature

,le

Je soussigné, s
déclare avoir été averti(e) du fait qu’aux termes de I’art. 13
du décret législatif n° 196/2003, les données a caractere
personnel ne sont traitées, sur support papier ou informa-
tique, que conformément aux finalités indiquées lors de leur
collecte, sans préjudice des droits visés a I’art. 7 dudit dé-
cret. Le responsable du traitement des données est le diri-
geant de la SC Personnel. Le titulaire du traitement des
données est I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Signature

NB : Aux termes de 1’art. 38 du DPR n° 445/2000, la
présente déclaration peut &tre soit signée par I’intéressé(e)
en présence de I’employé(e) qui regoit le dossier, si ce der-
nier est remis en mains propres, soit signée et assortie d’une
photocopie non authentifiée d’une piece d’identité du signa-
taire, si le dossier est envoyé par I'intermédiaire d’un tiers,
par la poste ou par télécopieur. Lorsque le dossier n’est pas
remis en mains propres, a défaut de photocopie de la piece
d’identité du signataire, les titres susmentionnés ne sont pas
pris en compte, la déclaration y afférente n’ayant pas été 1é-
galisée au sens des dispositions en vigueur.

Signature de 1I’employé(e)
qui regoit le dossier

N° 187

Agence Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée
d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
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a tempo indeterminato di n. 4 Assistenti amministrativi
(personale amministrativo) categoria C, presso
I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, di cui n. 2 posti ri-
servati al personale di cui all’articolo 25 della Legge
Regionale 15 aprile 2008, n. 9.

Articolo 1

Si rende noto in esecuzione della deliberazione del
Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1239
in data 31 luglio 2009, ¢ indetto un pubblico concorso, per
titoli ed esami, per 1’assunzione di n. 4 Assistenti ammini-
strativi (personale amministrativo) categoria C, presso
I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, di cui n. 2 posti riser-
vati al personale di cui all’articolo 25 della Legge regionale
15 aprile 2008, n. 9. In particolare la riserva opera nei con-
fronti del personale elencato nella deliberazione del
Direttore Generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta
n. 1677 in data 22.09.2008 sotto la voce «assistente ammi-
nistrativo».

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in mate-
ria di riserva dei posti per particolari categorie di aventi di-
ritto.

Articolo 2

Il trattamento economico e giuridico ¢ quello previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Sanita.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’Unione europea si appli-
cano le norme di cui al combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, del D.P.C.M. 7
febbraio 1994, n. 174 e del D.Lvo 30 marzo 2001,
n. 165;

b) eta non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione al concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo
d’ufficio;

c) diploma di istruzione secondaria di II° grado. Il titolo di

studio conseguito all’estero deve essere riconosciuto in

Italia;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
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tement, sous contrat a durée indéterminée, de 4 assis-
tants administratifs (personnel administratif), catégorie
C, dont 2 personnels visés a I’art. 25 de la loi régionale
n° 9 du 15 avril 2008, dans le cadre de I’Agence Unité
sanitaire locale de la Vallée d’Aoste.

Article 1«

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, de 4
assistants administratifs (personnel administratif), catégorie
C, dont 2 personnels visés a I’art. 25 de la loi régionale n°® 9
du 15 avril 2008, dans le cadre de 1’Agence Unité sanitaire
locale de la Vallée d’Aoste, en application de la délibéra-
tion du directeur général de 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste n° 1239 du 31 juillet 2009. En particulier, les
postes réservés sont destinés aux assistants administratifs
visés a la délibération du directeur général de 1’ Agence
USL de la Vallée d’ Aoste n° 1677 du 22 septembre 2008.

11 est fait application des dispositions du décret du prési-
dent de la République n° 220 du 27 mars 2001.

Les dispositions en vigueur en matiere de postes réser-
vés demeurent valables.

Article 2

Lesdits assistants bénéficient du statut et du traitement
prévus par la convention collective nationale du travail des
personnels de la santé.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des Etats membres de 1’Union euro-
péenne autre que 1’Italie sont soumis aux dispositions
combinées de 1’art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, du DPCM n°® 174 du 7 février 1994 et du décret
1égislatif n° 165 du 30 mars 2001 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépassé la limite d’age

prévue pour la mise a la retraite d’office ;

Etre titulaire d’un diplome de fin d’études secondaires
du deuxieme degré. Tout titre d’études obtenu a 1’étran-
ger doit avoir été reconnu en Italie.

<)

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique ou bien licenciées a
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strazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui alle lettere a), b) e c), devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

At sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I’ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I’'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’Azienda U.S.L. ¢ subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta entro il , trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termi-
ne & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora
presentata alla Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta (servizio protocollo) oppure spedita a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ricevimento entro il termine
di cui sopra. A tal fine, nel caso di invio tramite servizio
postale, fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, la
data di arrivo della domanda & comprovato dal bollo a data
che, a cura della Segreteria dell’ Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, ¢ apposto su di essa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti, le cui domande siano
presentate o spedite dopo tale termine. Dopo il suddetto ter-
mine non ¢, altresi, ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d’Aosta — Via G. Rey, 1 11100
AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare, ai sensi del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, la sua personale responsabilita, oltre le
complete generalita:

a) ladata, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi, oppure la cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-

ste medesime. I cittadini di uno dei paesi dell’Unione
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compter de la date d’entrée en vigueur de la premiere
convention collective.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a, b et ¢ a la date d’expiration du délai établi
pour le dépdt des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion.

Au sens des dispositions du premier alinéa de 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours est le francais, et vi-
ce-versa.

Article 4

L’acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a 1’Agence
USL de la Vallée d’Aoste avant le trentieme jour suivant la
date de publication d’un extrait du présent avis au journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de dé-
pot des candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé
jusqu’au premier jour ouvrable suivant.

Ledit délai est considéré comme respecté si I’acte de
candidature est présenté au secrétariat de 1’Agence USL de
la Vallée d’Aoste (bureau de 1’enregistrement) ou bien est
envoyé par lettre recommandée avec accusé de réception
dans ledit délai. Pour ce qui est du dossier acheminé par la
poste, la date est attestée par le cachet du bureau postal ex-
péditeur. Dans les autres cas, la date d’arrivée du dossier est
établie et attestée par le cachet qu’appose sur celui-ci le se-
crétariat de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui présentent ou qui envoient leur acte
de candidature apres ledit délai de rigueur sont exclus du
concours. Passé le délai de rigueur susmentionné, la présen-
tation d’autres titres ou pieces n’est plus admise.

Article 5

Dans I’acte de candidature, a adresser au directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE - P’aspirant doit indiquer, par une déclara-
tion sur I’honneur, au sens du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, outre ses nom et prénom :

a) Ses date, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu’il est de nationalité italienne ou assimilé a un ci-
toyen italien au sens de la loi, ou qu’il est citoyen d’un
Etat membre de I’Union européenne autre que 1’Italie ;

¢) La commune ou il doit voter ou bien les motifs de sa
non-inscription sur les listes électorales ou de sa radia-
tion desdites listes ; aux termes du DPCM n° 174 du 7
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europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o provenienza
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero 1’esenzio-

ne da condanne penali;
e) possesso del titolo di studio richiesto nel su indicato ar-
ticolo 3 nonché eventuali altri titoli di studio e profes-
sionali posseduti;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione o dispensa dai precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

)

h) in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le

prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana, specificando il motivo
dell’esonero ed eventualmente in quale occasione ¢ gia
stata sostenuta la prova suindicata, con esito positivo;

)

j) in quale lingua (inglese o spagnolo o tedesco) intende
sostenere la verifica della conoscenza della lingua stra-
niera nell’ambito della prova orale;

k) i titoli che danno diritto a usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

I) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda, a seguito dell’entrata in
vigore del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non occorre di auten-
tica.

La mancanza della firma in calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), ¢), d), e), ), g), h), e j), del presente articolo
comportera I’ammissione al concorso con riserva. In tal ca-
so il candidato dovra regolarizzare la domanda entro il ter-
mine perentorio che verra successivamente comunicato con
apposita nota dell’Azienda USL. La mancata regolarizza-
zione della domanda entro il termine indicato comportera
I’esclusione dal concorso.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

4406

février 1994, les citoyens de I'un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent déclarer
qu’ils jouissent de leurs droits civils et politiques dans
leur Etat d’appartenance ou de provenance ;
d) Ses éventuelles condamnations pénales ou 1’absence de
condamnation pénale ;
e) Qu’il justifie du titre d’études visé a 1’art. 3 ci-dessus et,
éventuellement, les autres titres d’études et profession-
nels qu’il possede ;

Sa position par rapport aux obligations militaires ;

Qu’il a exercé des fonctions dans 1’administration pu-
blique — et, s’il y a lieu, les causes de la résiliation des
contrats y afférents — ou bien qu’il n’a exercé aucune
fonction dans I’administration publique ;

g

h) La langue qu’il souhaite utiliser lors des épreuves du

concours (italien ou frangais) ;
i) S’il demande a étre dispensé de 1’épreuve préliminaire
de francais ou d’italien ; en I’occurrence, il est tenu d’en
préciser les raisons et d’indiquer lors de quel concours
ou sélection il a réussi ladite épreuve ;
j) Qu’il souhaite utiliser 1’anglais, 1’espagnol ou 1’alle-
mand lors de 1’entretien en langue étrangeére dans le
cadre de I’épreuve orale ;
k) Les titres qui lui donnent droit aux postes réservés, a des
priorités ou a des préférences ;
I) L’adresse a laquelle doivent lui étre envoyées toutes les
communications. Au cas ou le candidat n’aurait pas in-
diqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit I’adresse visée a la lettre a du présent ar-
ticle.

A la suite de I’entrée en vigueur du DPR n° 445 du 28
décembre 2000, la 1égalisation de la signature apposée au
bas de I’acte de candidature n’est plus requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis 1’une des déclarations visées
aux lettres a, b, c, d, e, f, g, h et j du présent article est ad-
mis au concours sous réserve. En 1’occurrence, le candidat
peut régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti
par I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. A défaut de régula-
risation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
est exclu du concours.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa-
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’adresse indiquée dans 1’acte de candidature, au manque
ou retard de communication du changement de ladite adres-
se, ainsi qu’aux éventuels problémes relevant des Postes.
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Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia legale o in copia autentica ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87 non rimborsabile, da versare sul con-
to corrente postale n. 10148112 intestato all’U.S.L.
Regione Valle d’Aosta — Servizio Tesoreria — 11100
AOSTA, precisando la causale del versamento;

b) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli

presentati. L’ elenco delle eventuali pubblicazioni e delle

partecipazioni a convegni, congressi, seminari, ecc., de-
ve essere redatto in forma analitica e in ordine cronolo-
gico;

¢) un curriculum formativo e professionale, datato e firma-

to.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano 0 meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo 1’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera 1’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera
¢) dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candi-
dati ammessi a partecipare al concorso non in possesso del-
la cittadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi
dell’Unione europea, dovranno sostenere una prova preli-
minare di accertamento della conoscenza della lingua ita-
liana.

L’accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S L. della Valle d’Aosta.
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Article 6

L’acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’évaluation du mérite et aux fins de la formation de la liste
d’aptitude, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des
priorités ou des préférences en vue de la nomination.
Lesdites pieces doivent faire 1’objet d’une déclaration sur
I’honneur, dans les cas et selon les limites établis par la ré-
glementation en vigueur ou bien étre produites en original
ou en copie légale ou en copie certifiée conforme aux
termes de la loi.

L’acte de candidature doit également &tre assorti des
picces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de 3,87
euros — non remboursable — sur le compte courant postal
n° 10148112 de la trésorerie de I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 11100 AOSTE, avec indication de la
raison du versement ;

b) Liste, sur papier libre, des pieces et des titres présentés.

L’éventuelle liste des textes publiés par le candidat ainsi

que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels

celui-ci a participé doit étre rédigée de maniere analy-
tique et selon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vite signé et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les agences sanitaires locales
doivent attester 1’existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, qui entrainent une réduction des points d’ancienneté,
et, dans I’affirmative, préciser la mesure de la réduction des
points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation vi-
sée a la lettre a du présent article en annexe a 1’acte de can-
didature est admis au concours sous réserve.

Article 7

Aux termes de la lettre ¢ de I’art. 3 du DPCM n° 174 du
7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un Etat membre de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent passer une
épreuve préliminaire d’italien.

Aux fins de I’épreuve d’italien, qui précede 1’épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par le directeur général de I’ Agence USL de
la Vallée d’Aoste.
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I candidati che non conseguiranno la sufficienza nella
prova di accertamento della lingua italiana, non saranno
ammessi alle successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi delle deliberazioni di Giunta Regionale n. 4660
in data 3 dicembre 2001 e n. 1501 in data 29 aprile 2002,
nonché ai sensi della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n.
5 e successive modificazioni, i candidati devono sostenere
un esame preliminare consistente nell’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana. L’accertamento
¢ effettuato nella lingua diversa da quella nella quale il can-
didato, nella domanda di ammissione, dichiara di voler so-
stenere le prove di concorso. Il suddetto accertamento ¢ ef-
fettuato dalla Commissione esaminatrice, previa integrazio-
ne dei componenti di diritto della commissione medesima,
con un esperto di lingua francese o italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 42 della
Legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e dall’art. 11 della
Legge Regionale 4 settembre 2001, n. 18.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

L’accertamento, conseguito con esito positivo dopo
I’entrata in vigore della legge regionale 25.1.2000, n. 5 e
successive modificazioni, che non ha dato luogo ad assun-
zione a tempo indeterminato o ad inserimento in graduato-
ria per il conferimento di incarico a tempo determinato
presso 1’Azienda U.S.L. conserva validita, per 4 anni, in re-
lazione alla categoria per cui ¢ stato superato o categoria in-
feriore ed in relazione alla qualifica dirigenziale.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una
prova orale cosi strutturate:

1. PROVA SCRITTA (2 ore 30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

1.1 COMPRENSIONE SCRITTA (50 minuti)

1.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

— vero/falso;

— scelta multipla (3 opzioni);

— classificazione;
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Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a I’épreuve préliminaire d’italien ne seront pas
admis a I’épreuve préliminaire de frangais, ni aux épreuves
suivantes.

Article 8

Aux termes des délibérations du Gouvernement régional
n° 4660 du 3 décembre 2001 et n°® 1501 du 29 avril 2002 et
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée, les
candidats doivent passer une épreuve préliminaire de fran-
cais ou d’italien. Les candidats ayant déclaré dans leur acte
de candidature la langue qu’ils entendent utiliser pour les
épreuves du concours, ils doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue. La connaissance de la langue frangaise ou de
I’italien est évaluée par le jury composé des membres de
droit et d’un expert en langue francaise ou italienne nommé
par le directeur général de 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats
qui se trouvent dans I'une des conditions visées a 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et a I’art. 11 de
la loi régionale n° 18 du 4 septembre 2001.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Le résultat favorable obtenu lors de 1’épreuve prélimi-
naire apres I’entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du 25
janvier 2000 modifiée — au cas ou le candidat ne serait pas
recruté sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une
liste d’aptitude en vue de I’attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée dans le cadre de 1’Agence
USL — demeure valable pendant quatre ans et ce, pour les
concours et les sélections relatifs a la catégorie de direction
ou bien relatifs a la catégorie pour laquelle la vérification a
été effectuée ou a des catégories inférieures.

L’épreuve préliminaire de frangais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

1. EPREUVE ECRITE (2 heures 30 minutes)

Elle se compose de deux phases: compréhension et pro-
duction.

1.1. COMPREHENSION ECRITE (50 minutes)
1.1.1. Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;

— questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

— classement ;
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— completamento;
— associazione;
— completamento di tabella.

ATTENZIONE! 1l test prevede almeno 3
delle categorie di domande sopra indicate.

Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.

Natura del supporto

Un testo di 550/600 parole, tratto da riviste
o quotidiani, concernente argomenti di lar-
ga diffusione, con un lessico ricco e una
struttura testuale e sintattica complesse.

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 12, richiedono:

— I’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se presenti nel testo e non riformulate
nelle domande;

— Il’individuazione di informazioni precise
contenute nel testo e riformulate nelle
domande;

— I’identificazione della compatibilita logica
con il testo di un’affermazione, di un’ipo-
tesi, di una conclusione o di un’idea non
esplicitamente presenti nel testo;

— la messa in relazione di informazioni
contenute nel testo.

ATTENZIONE! Nel test saranno segnalate:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 25, sono distri-
buite sulle 12 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova

Durante la prova il candidato non puo con-
sultare il dizionario.
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— texte a trous ;

— appariement ;

— remplissage de tableau.

ATTENTION ! Le test prévoit au moins 3

des catégories d’exercices indiqués ci-des-
sus.

. Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat & com-
prendre un texte: compréhension globale et
analytique.

. Nature du support

Un texte d’un nombre de 550/600 mots, tiré
de revues ou quotidiens, sur des sujets d’in-
térét général et présentant un lexique riche
et une structure textuelle et syntaxique
complexe.

Nombre et nature des exercices

Les 12 exercices consistent a :

dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et non reformu-
1ées dans les questions ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et reformulées
dans les questions ;

— identifier la compatibilité logique avec le
texte d’une affirmation, d’une hypothese,
d’une conclusion ou d’une idée non ex-
plicitement contenues dans le texte ;

— mettre en relation diverses informations
contenues dans le texte.

ATTENTION!

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui appellent plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

Nombre des réponses

Le candidat doit apporter 25 réponses dans
le cadre des 12 exercices prévus.

. Conditions de déroulement de I’épreuve

Pendant 1’épreuve le candidat ne peut pas
utiliser de dictionnaire.
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1.1.7 Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La comprensione scritta ¢ valutata su 5
punti. La soglia di sufficienza equivale
all’80% delle risposte esatte fornite.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.

1.1.7 Criteres et modalités d’évaluation

La compréhension écrite est évaluée sur 5
points. Pour réussir, le candidat doit fournir
au moins 80 p. 100 de réponses exactes.

Les criteres d’attribution et de répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous.

Criteri per la comprensione scritta
(sono presenti nella natura delle 12 domande, cfr. 1.1.4)

Descrizione

Capacita del candidato a:

Numero delle risposte esatte fornite

— cogliere degli aspetti generali del testo;

— estrarre delle informazioni dal testo;

— identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione;

— capire la logica del testo;

— mettere in relazione delle informazioni contenute
nel testo.

Critéres — Compréhension écrite
(cf. nature des 12 exercices, 1.1.4)

Description

Capacité du candidat a:

Nombre de réponses exactes données

— relever les aspects généraux du texte;

— dégager des informations du texte;

— dégager des idées du texte et les reformuler;

— comprendre la logique du texte;

— mettre en relation diverses informations contenues
dans le texte.

Tabella di ripartizione dei punti

| Tableau des points

Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses Pourcentage Note Note
correctes suffisante insuffisante
0 0 0
1 4 0,15
2 8 0,30
3 12 045
4 16 0,60
5 20 0,75
6 24 0,90
7 28 1,05
8 32 1,20
9 36 1,35
10 40 1,50
11 44 1,65
12 48 1,80
13 52 1,95
14 56 2,10
15 60 2,25
16 64 2,40
17 68 2,55
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18 72
19 76
20 80
21 84
22 88
23 92
24 96
25 100

3,00
340
3,80
4,20
4,60
5,00

2,70
2,85

1.2 PRODUZIONE SCRITTA (1 ora 40 minuti)

121

122

123

124

Natura della prova

Redazione di un testo descrittivo o narrati-
vo 0 espositivo (con ’espressione del pro-
prio punto di vista), di un numero di parole
compreso tra 200 e 250, a partire da un
supporto fornito.

Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

— produrre un testo pertinente alla traccia/
stimolo fornita;

— organizzare le proprie idee in modo logi-
co e coerente: continuita testuale e cor-

rettezza sintattica;

— padroneggiare le principali strutture
morfosintattiche;

— utilizzare correttamente i differenti ele-
menti del lessico.

Natura del supporto

Il candidato deve redigere un testo a parti-
re:

— da un documento, letterario o d’opinio-
ne, che pone un problema

— 0 da un’immagine o una serie di imma-
gini

— odauna o pil tabelle di dati o grafici.

Una traccia/stimolo scritta orientera il can-

didato nella sua redazione.

Condizioni di svolgimento della prova

— 1l candidato deve indicare obbligatoria-
mente il numero di parole impiegate,

ogni due righe.

— Puo utilizzare un dizionario monolingue.
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1.2 PRODUCTION ECRITE (1 heure 40 minutes)

1.2.1.

122.

123

1.24.

Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte descriptif, narratif ou
expositif exprimant le point de vue du can-
didat, d’'un nombre de mots compris entre
200 et 250, a partir d’'un document donné.
Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat 2 :

— produire un texte pertinent par rapport a
I’énoncé-stimulus donné ;

— organiser ses idées de facon logique et
cohérente : continuité textuelle et correc-

tion syntaxique ;

— maitriser les principales marques mor-
phosyntaxiques ;

— utiliser correctement les différents élé-
ments du lexique.

Nature du document

Le candidat doit rédiger un texte & partir :

d’un document littéraire ou d’opinion
qui évoque un probléme ;

d’une image ou d’une série d’images ;

d’un ou plusieurs tableaux de données
ou graphiques.

Il recoit un énoncé-stimulus écrit destiné a
’orienter dans sa rédaction.

Conditions de déroulement de I’épreuve
— Le candidat doit impérativement indi-
quer, toutes les deux lignes, le nombre

de mots employés.

— Il peut utiliser un dictionnaire mono-
lingue.
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1.2.5 Valutazione: criteri e modalita di riparti-

1.2.5 Criteres et modalités d’évaluation

zione dei punti

La produzione scritta ¢ calcolata su 5 punti.
La soglia di sufficienza equivale al 60% di
tale punteggio.

ATTENZIONE! Due penalita possono esse-
re applicate: 'una, di 0,5 punti relativa al
non rispetto del margine di tolleranza pre-
visto (cfr. 1.2.1), Ualtra, di 0,5 punti, per
l’assenza dell’indicazione del numero di
parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.24).

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nella seguente tabella.

La production écrite est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

ATTENTION ! Deux pénalités peuvent étre
appliquées : l'une, de 0,5 point, pour le
non-respect de la marge de tolérance pré-
vue (cf. 1.2.1) ; lautre, de 0,5 point, pour
I’absence d’indication du nombre de mots
utilisés toutes les deux lignes (cf. 1.2.4).

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans le tableau ci-des-

sous :

Criteri per la produzione scritta

Descrizione

Capacita del candidato a:

Ripartizione
dei punti

1. Pertinenza

— trattare I’argomento proposto;

— rispettare il genere testuale richiesto;

— sfruttare il documento di supporto fornito;

— utilizzare la traccia/stimolo per produrre un testo
organizzato, chiaro e dettagliato.

1,00

2. Coerenza testuale

— scrivere un testo articolato, cioe utilizzare le forme
linguistiche che assicurano la continuita del testo:

pronomi personali, aggettivi dimostrativi, connettivi

temporali, logico-sintattici, ...

1,50

3. Correttezza

— utilizzare delle strutture sintattiche complesse,
senza errori sintattici o morfosintattici che possano
comportare fraintendimenti.

Attenzione! L’esaminatore sanzionera la presenza di

errori sintattici ricorrenti e sistematici e non

penalizzera gli errori morfosintattici, tranne quelli che
compromettono gravemente la comprensione.

1,50

4. Ricchezza lessicale

— utilizzare le parole giuste nei diversi elementi del
lessico (nomi, aggettivi, verbi, avverbi);

— presentare le idee, svilupparle sotto forme diverse e,

in mancanza di ci0, illustrarle con degli esempi.

1,00

Critéres — Production écrite

Description

Capacité du candidat a:

Points

1. Pertinence

— traiter le sujet proposé ;

— respecter le genre textuel fourni ;

— s’appuyer sur le document fourni ;

— utiliser I’énoncé-stimulus pour produire un texte
articulé, clair et détaillé.

1,00

2. Cohérence textuelle

— écrire un texte articulé, c’est-a-dire utiliser les formes

langagiéres qui assurent la continuité d’un texte :
pronoms personnels, adjectifs démonstratifs,
connecteurs temporels, logiques et syntaxiques, etc.

1,50
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3. Correction

— utiliser des structures syntaxiques complexes, en
évitant les erreurs syntaxiques ou morphosyntaxi-
ques pouvant entrainer des malentendus. 1,50

Attention ! Le correcteur sanctionnera les erreurs

syntaxiques réguliéres et systématiques et ne

sanctionnera les erreurs morphosyntaxiques que si
celles-ci nuisent gravement a la compréhension

4. Etendue du vocabulaire — utiliser les mots corrects dans les divers éléments du

exemples.

lexique (noms, adjectifs, verbes et adverbes) ;
— présenter les idées, les développer sous plusieurs
formes et, le cas échéant, les illustrer par des

1,00

1.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

11 voto complessivo della prova scritta, espresso in
decimi, ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 1.1) e nella produzione (cfr.
1.2).

Il candidato &€ ammesso alla prova orale qualora ri-
porti una votazione uguale o superiore a 6/10.

2. PROVA ORALE (45 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

COMPRENSIONE ORALE (25 minuti)
2.1.1 Natura della prova

Comprensione di un testo verificata attra-
verso domande del tipo:

vero/falso;

scelta multipla (3 opzioni);
— completamento;

associazione.

ATTENZIONE! 1l test prevede almeno 3
delle categorie di domande sopra indicate.

2.1.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a com-
prendere un testo: comprensione globale e
analitica.

2.1.3 Natura del supporto

Un documento, registrato su cassetta o vi-
deocassetta, della durata di 2 minuti/ 2 mi-
nuti ¢ 30 secondi circa (o di un numero di
parole compreso tra 250 e 300). Pud trattar-
si di:
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13 EVALUATION DE L’EPREUVE ECRITE

La note finale de 1’épreuve écrite, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sé€s aux épreuves de compréhension (cf. 1.1) et de
production (cf. 1.2).

Le candidat est admis & I’épreuve orale s’il obtient
une note égale ou supérieure a 6 points.

2. EPREUVE ORALE (45 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et produc-
tion.

2.1 COMPREHENSION ORALE (25 minutes)
2.1.1. Nature de l’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;
- questionnaire a choix multiple (3 options) ;
— texte a trous ;

- appariement.

ATTENTION ! Le test prévoit au moins 3
des catégories d’exercices indiqués ci-des-
sus.

2.1.2. Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat a
comprendre un texte : compréhension glo-
bale et analytique.

2.1.3 Nature du document

Document, enregistré sur cassette ou sur
support vidéo, de la durée de 2 min — 2 min
30 environ (ou comportant de 250 a 300
mots). Ce document peut étre :
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— un dialogo;

— un’intervista;

— un dibattito;

— un sondaggio d’opinione;

— un racconto/un fatto di cronaca;
— un regolamento;

— un’autobiografia;

— un reportage;

— un saggio/un resoconto;

ATTENZIONE! La lettura del documento
da parte dell’esaminatore deve essere limi-
tata alle situazioni di concorso nelle quali
le condizioni tecniche necessarie ad un
buon ascolto non possano essere assicurate
(supporti tecnici inadeguati, problemi acu-
stici,...).

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 10, richiedono:

— I’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo, riformulate nelle
domande, presentate in ordine diverso da
quello di apparizione nel documento;

— la messa in relazione di informazioni
contenute nel testo.

ATTENZIONE! Nel test saranno segnalate:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 10 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova
— Prima dell’ascolto il test viene distribui-
to ai candidati che dispongono di 3 mi-

nuti circa per prenderne visione.

— Numero di ascolti previsti: due.
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— un dialogue ;

— une interview ;

— un débat;

— un sondage d’opinion ;
— un récit/fait divers ;

— unreglement ;

— une autobiographie ;

— un reportage ;

— un essai/compte rendu ;

ATTENTION ! L’examinateur ne lit le do-
cument que si les conditions techniques né-
cessaires a une bonne écoute ne sont pas
assurées (supports techniques inadéquats,
problémes acoustiques,...).

Nombre et nature des exercices
Les 10 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte, reformulées
dans les questions et présentées dans un
ordre d’apparition différent par rapport a
celui du document ;

— mettre en relation les informations
contenues dans le texte.

ATTENTION !

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui appellent plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

. Nombre des réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 10 exercices.

. Conditions de déroulement de I’épreuve

— Le test est distribué aux candidats avant
I’écoute. Ces derniers disposent de 3 mi-
nutes environ pour le lire.

— Nombre d’écoutes prévues : deux.
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— Durante ’ascolto i candidati possono
prendere appunti su un foglio che viene
loro distribuito a tale scopo.

ATTENZIONE! Questo foglio deve essere restitui-
to, obbligatoriamente, alla fine della prova, con-
temporaneamente al test ma separatamente.
Durante la prova non é consentito l'uso del dizio-
nario.

2.1.7 Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La comprensione orale ¢ valutata su 5 pun-
ti. La soglia di sufficienza equivale al 75%
di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.

— Pendant I’écoute, les candidats peuvent
prendre des notes sur une feuille qui leur
est distribuée a cet effet.

ATTENTION ! Cette feuille doit impérativement
étre remise a la fin de I’épreuve en méme temps
que le test, mais séparément. Pendant I’épreuve, le
candidat ne peut pas consulter de dictionnaire.

2.1.7 Criteres et modalités d’évaluation

La compréhension orale est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
75 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous :

Criteri per la comprensione orale Descrizione
(sono presenti nella natura delle 10 domande, cfr.2.1.4)
Capacita del candidato a:

Numero delle risposte esatte fornite — cogliere degli aspetti generali del testo;

— identificare delle idee o delle informazioni del testo
che sono state riformulate senza seguire I’ordine del
testo ascoltato;

— mettere in relazione delle informazioni contenute
nel testo.

Critéress— Compréhension orale Description
(cf. nature des 10 exercices,2.1.4)
Capacité du candidat a :

Nombre de réponses exactes données — dégager les aspects généraux du texte ;

— identifier des idées ou des informations du texte qui
ont été reformulées sans suivre 1’ordre du texte ;

— mettre en relation des informations contenues dans

le texte.
Tabella di ripartizione dei punti | Tableau des points
Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses correctes Pourcentage Note Note
suffisante insuffisante
0 0 0
1 5 0,20
2 10 0,40
3 15 0,60
4 20 0,80
5 25 1,00
6 30 1,20
7 35 1,40
8 40 1,60
9 45 1,80
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10 50
11 55
12 60
13 65
14 70
15 75
16 80
17 85
18 90
19 95
20 100

3,00
340
3,80
4,20
4,60
5,00

2,00
2,20
2,40
2,60
2,80

2.2 PRODUZIONE ORALE (20 minuti)

22.1

222

223

224

Natura della prova

Esposizione, seguita da un dialogo con
I’esaminatore, su un argomento di attualita
o di larga diffusione scelto dal candidato
fra 3 documenti proposti dalla commissio-
ne.

Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a:

— servirsi di un documento per presentare
e sviluppare una o piu idee e il proprio
punto di vista;

— organizzare il proprio discorso;

— partecipare in modo attivo a una conver-
sazione utilizzando le strategie comuni-
cative (capacita di ritornare indietro se
necessario, di riformulare un’idea, di
correggersi, di farsi aiutare, ecc);

— utilizzare una sintassi orale corretta € un
lessico il pit possibile preciso.

Natura del supporto

Documenti di 300/350 parole, di tipo infor-
mativo, espositivo o argomentativo.

Condizioni di svolgimento della prova

Il candidato dispone di 10 minuti, dopo la
scelta del documento, per preparare la sua
esposizione.

Non deve riassumere né commentare il docu-
mento che gli viene proposto, ma servirsene
per produrre un’esposizione personale che
permetta I’interazione con I’esaminatore.

L’esposizione e I'interazione dureranno da
6 a 10 minuti.

Il candidato non verra interrotto dall’esami-
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22

PRODUCTION ORALE (20 minutes)

22.1.

222.

223

224.

Nature de I’épreuve

Exposé suivi d’un bref entretien sur un su-
jet d’actualité ou d’intérét général choisi
par le candidat parmi trois documents pro-
posés par le jury.

Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat 2 :

— s’appuyer sur le document proposé pour
présenter et développer une ou plusieurs
idées ainsi que son point de vue ;

— agencer son discours ;

— prendre part activement a une conversa-
tion par I’utilisation des stratégies com-
municatives (capacité a reprendre un
discours, si nécessaire, a paraphraser, a
se corriger, a demander de 1’aide, etc.) ;

— utiliser une syntaxe orale correcte et un
lexique aussi précis que possible.

Nature du document

Documents de type informatif, expositif ou
argumentatif (300 a 350 mots).

Conditions de déroulement de I’épreuve

Le candidat dispose de 10 minutes apres le
choix du document pour préparer son expo-
sé.

Il ne doit ni résumer ni commenter le docu-
ment choisi, mais s’appuyer sur celui-ci
pour produire un exposé personnel qui per-
mette 1’interaction avec 1I’examinateur.

L’exposé et ’entretien dureront de 6 a 10
minutes environ.

Pendant 1’épreuve, I’examinateur n’appor-
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natore, per correzioni della forma o per giu-
dizi di valore sul contenuto, durante la sua
esposizione.
2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La produzione orale ¢ valutata su 5 punti.
La soglia di sufficienza equivale al 60% di
tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nella seguente tabella.

225

tera de corrections ni sur le fond, ni sur la
forme de I’exposé du candidat.

Criteres et modalités d’évaluation

La production orale est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans le tableau ci-des-
sous :

Criteri per la produzione orale

Descrizione

Capacita del candidato a:

Ripartizione
dei punti

. Pertinenza -

servirsi del documento proposto per presentare un
argomento complesso rispettando la forma
dell’esposizione (di tipo espositivo o argomentativo);
— esprimere dei punti di vista particolari per pervenire
a una conclusione personale.

1,00

2. Coerenza nell’esposizione -

del discorso;

esprimersi su argomenti complessi in modo
strutturato, manifestando un controllo degli
strumenti linguistici che permettono 1’organizzazione

— produrre un discorso chiaro, fluido, integrando dei
sotto-argomenti, sviluppando certi punti e giungendo
ad una conclusione appropriata;

— esprimere il proprio convincimento, la propria
opinione, il proprio accordo o disaccordo.

1,00

3. Fluidita -

differenziato;

rimedio;

generale.

esprimersi spontaneamente, correntemente e in modo
— fare marcia indietro in caso di difficolta per porvi

— partecipare in modo attivo a una conversazione di
una certa lunghezza su argomenti di carattere

1,00

4. Correttezza -

mantenere un buon livello di correttezza sintattica,
riuscendo, se necessario, a correggere i propri errori.

1,00

5. Ricchezza lessicale -

dimostrare di essere in grado di riformulare delle
idee attraverso forme linguistiche diverse.

1,00
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Criteres — Production orale

Description

Capacité du candidat a:

Points

1.

Pertinence

s’appuyer sur le document proposé pour présenter un
sujet complexe, suivant la forme dudit document
(expositif ou argumentatif);

exprimer des points de vue précis pour parvenir a une
conclusion personnelle.

1,00

2. Cohérence dans le dialogue

désaccord.

s’exprimer de facon structurée sur des sujets
complexes et maitriser les ressources langagieres en
vue de 1’organisation du discours;

produire un discours clair, fluide, intégrer des
sous-themes, développer certains points et parvenir
a une conclusion appropriée;

exprimer sa pensée, son opinion, son accord ou

1,00

3. Aisance

structurée;

difficulté;

s’exprimer avec aisance, de fagon spontanée et
reformuler efficacement sa pensée, en cas de

prendre part activement a une conversation d’une
certaine longueur sur des sujets d’intérét général.

1,00

4. Correction

maintenir un bon niveau de correction syntaxique et
réussir, si nécessaire, a se corriger.

1,00

5. Etendue du vocabulaire

variées.

reformuler des idées a I’aide de formes linguistiques

1,00

a)

b)

2.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Il voto complessivo della prova orale, espresso in
decimi, & dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 2.1) e nella produzione (cfr.
2.2).

Per superare la prova il candidato deve ottenere un
voto uguale o superiore a 6 punti su 10.

Coloro che non riportano una valutazione di alme-
no 6/10 in ogni prova, scritta e orale, non sono
ammessi alle prove d’esame di cui al successivo
art. 9.

Articolo 9
Le prove di esame sono le seguenti:

prova scritta vertente su argomento scelto dalla
Commissione su elementi di diritto amministrativo e le-
gislazione sanitaria. Tale prova puo anche consistere
nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.

prova pratica consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta.
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a)

b)

23 EVALUATION DE L’EPREUVE ORALE

La note finale de 1’épreuve orale, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 2.1) et de
production (cf. 2.2).

Pour réussir I’épreuve, le candidat doit obtenir une
note égale ou supérieure a 6 points sur 10.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum
de points requis (6 points sur 10) a chacune des
épreuves, écrite et orale, ne seront pas admis aux
épreuves du concours visées a I’art. 9 ci-apres.

Article 9
Les épreuves sont les suivantes :

Epreuve écrite portant sur un sujet choisi par le jury et
concernant des notions en matiére de droit administratif
et de législation sanitaire. L’épreuve en cause peut
éventuellement consister en un questionnaire auquel le
candidat doit répondre de maniere synthétique ;

Epreuve pratique consistant dans 1’exécution de tech-
niques spécifiques ou dans la préparation d’actes affé-
rents a la qualification professionnelle requise ;
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c) prova orale vertente sugli argomenti della prova scritta e
comprendente oltre che elementi di informatica anche la
verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, del-
la lingua straniera scelta tra quelle indicate nell’articolo
5 — lettera j — del presente bando.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di almeno 21/30 per la prova scritta, di almeno 14/20 per la
prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale) saranno
esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre 2001
concernente 1’approvazione del regolamento per la discipli-
na delle modalita di attribuzione dei punteggi per la valuta-
zione dei titoli nelle procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito dagli
artt. di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 20
b) Titoli accademici e di studio punti: 3
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 3
d) Curriculum formativo e professionale punti: 4

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sani-
tarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli ar-
ticoli 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professiona-
le a concorso o in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente
profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.
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¢) Epreuve orale portant sur les matieres de 1’épreuve écri-
te et comprenant, en sus de quelques éléments d’infor-
matique, la vérification de la connaissance d’une langue
étrangere choisie parmi celles visées a la lettre j de
I’art. 5 du présent avis (niveau débutant minimum).

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins a 1’épreuve écrite et 14/20 a
I’épreuve pratique et a I’épreuve orale) ne sont pas inscrits
sur la liste d’aptitude.

L’évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les criteéres prévus aux articles 8 et 11 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001 et a la délibération du directeur gé-
néral de I’'USL n° 1917 du 24 septembre 2001 portant ap-
probation du réglement relatif aux modalités d’attribution
des points lors de 1’évaluation des titres dans le cadre des
concours organisés en vue du recrutement du personnel ne
relevant pas de la catégorie de direction du SSN, a savoir :

a) Etats de service 20 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

Pour chaque année : 1,80 point. Services accomplis dans
les unités sanitaires locales, les établissements hospita-
liers et les organismes visés aux articles 21 et 22 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001, ainsi qu’aupres d’autres
administrations publiques, dans des emplois équivalents
ou d’un grade équivalent a celui faisant I’objet du
CONCOUTS en cause ;

Pour chaque année : 0,90 point. Services accomplis dans
des emplois relevant du méme profil professionnel mais
d’une catégorie inférieure ou d’une qualification équiva-
lente.

Titres d’études

Les titres sont évalués sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220 du 27 mars 2001.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat
sont évalués sur la base des criteres indiqués a I’art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculum vitee :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indi-
qués a l’art. 11 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.
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Articolo 10

I concorrenti ammessi riceveranno comunicazione in
merito alla data ed al luogo di espletamento delle prove,
con un anticipo di almeno 15 giorni, mediante
Raccomandata A R.

Le prove del concorso sia pratica che orale, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla prova
orale sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova pratica.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale, pena esclusione dal
€oncorso.

Articolo 11

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo ’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame relative alla materia oggetto
del concorso e sara compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, riconosciuta la regolarita del procedimento, ap-
prova, con propria deliberazione, la graduatoria generale
finale degli idonei e provvede a dichiarare i vincitori del
CONcorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Valle d’Aosta.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220.

Articolo 12

I vincitori del concorso dovranno presentare all’ Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parteci-
pazione al concorso, la documentazione di cui all’art. 19 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 13

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede 1’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della
documentazione di cui al precedente articolo 12.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di

cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
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Article 10

Le lieu et la date des épreuves sont communiqués aux
candidats admis par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, au moins quinze jours avant le début de celles-ci.

Les épreuves pratique et orale n’ont pas lieu les jours fé-
riés ni pendant les fétes hébraiques ou vaudoises.

Les candidats admis a 1’épreuve orale recoivent une
communication portant I’indication de la note obtenue a
I’épreuve pratique.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.

Article 11

La liste d’aptitude générale finale est établie sur la base
des points attribués aux titres et aux différentes épreuves du
concours, ainsi que des priorités et des préférences prévues
par les dispositions des lois en vigueur en la matiere.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, apres avoir constaté la régularité de la procédure,
approuve par délibération la liste d’aptitude générale finale
et proclame les lauréats du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au septieme alinéa de I’art. 18 du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Article 12

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
tout lauréat doit présenter a I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui sui-
vent la date de réception de la communication y afférente,
sous peine de déchéance des droits dérivant de sa participa-
tion au concours, la documentation visée a 1’art. 19 du DPR
n°® 220 du 27 mars 2001.

Article 13
L’Agence USL de la Vallée d’Aoste procede a la passa-
tion du contrat individuel de travail des lauréats apres avoir
vérifié si les conditions requises sont remplies et si la docu-
mentation visée a ’art. 12 du présent avis a été déposée.
Le droit au traitement court a compter de la date effecti-

ve d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail .-

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
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tazione della documentazione 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Articolo 14

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta si riserva la facolta di prorogare o revocare o modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 15

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220, al decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni, al Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifica-
zioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla legge
12 marzo 1999, n. 68 e altre disposizioni di leggi in vigore
che prevedono riserve di posti in favore di particolari cate-
gorie di cittadini.

Articolo 16

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei
diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento
dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui tratta-
si. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti salvi, in
ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto
Legislativo. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda
USL della Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rap-
presentante. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il
Direttore della S.C. Personale.

Atrticolo 17

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta — Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (tel.
0165/544698- 544497- 544558, fax 0165/544497, sito in-
ternet www.ausl.vda.it).

11 Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEM-
PLICE
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délai prévu, I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste ne procede
pas a la passation du contrat.

Article 14

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste se réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de
modifier le présent avis de concours.

Article 15

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au DPR n° 761 du 20 décembre 1979, au DPR
n° 220 du 27 mars 2001, au décret 1égislatif n® 502 du 30
décembre 1992 modifié et au décret 1égislatif n°® 165 du 30
mars 2001 modifié. Il est également fait application des dis-
positions visées a la loi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d’autres
lois en vigueur qui stipulent que des postes doivent étre ré-
servés a certaines catégories de citoyens.

Article 16

Au sens de I’art. 13 du décret 1égislatif n° 196 du 30
juin 2003, le traitement des données personnelles est effec-
tué licitement et loyalement, dans le respect total des droits
que la loi garantit aux candidats. Le traitement desdites
données vise uniquement a la gestion des dossiers du
concours faisant 1’objet du présent avis. Tout refus de four-
nir les données requises implique 1’exclusion de la procédu-
re. En tout état de cause, les dispositions visées a 1’art. 7 du
décret 1égislatif susmentionné demeurent valables. Le titu-
laire du traitement des données est le représentant 1€gal de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. Le responsable du trai-
tement des données est le dirigeant de la SC Personnel.

Article 17

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s’adresser a I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 65 54 46 98 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 598, fax
01 65 54 44 97, site Internet www.ausl.vda.it.

La directrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

MODELE A SUIVRE POUR LA REDACTION, SUR PA-
PIER LIBRE, DE L’ACTE DE CANDIDATURE.
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AL DIRETTORE GENERALE AU DIRECTEUR GENERAL
DELL’AZIENDA U.S.L. DELLA VAL- DE L’AGENCE UNITFZ SANITAIRE
LE D’AOSTA LOCALE DE LA VALLEE D’AOSTE
VIA GUIDO REY N. 1 1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTA 11100 AOSTE

1__ sottoscritt chiede di poter Je soussigné(e) demande

partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato n. di

, presso 1’Azienda
Unita Sanitaria Locale della Regione Valle d’ Aosta.

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) di essere nat___ a
___ (prov. ) il
sere residente in
(prov. ) in via/Fraz.

e di es-

n. ;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea);

)

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

)

d) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di

(da compilare solo da parte dei cittadini di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;
e) di non aver/aver riportato le condanne penali e di non
avere provvedimenti penali a carico (in caso positivo in-
dicare quali

di essere in possesso del seguente titolo di studio:
con-
presso

seguito in data

]

di essere iscritto (ove richiesto per 1’esercizio professio-
nale); al relativo albo professionale di:
dal

g

h) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli

obblighi militari:

;
i) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa-
zione o di dispensa di precedenti rapporti di pubblico
impiego):

]

i)

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);
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a pouvoir participer au concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de ,dans le cadre de I’ Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pé-
nales visées a 1’art. 76 du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, je déclare :

a) Etre né(e) le
(province de ) et résider a
_, rue/hameau _

é‘ 9

__ (province de

)

b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de ['un des Etats

membres de I’Union européenne autre que [’ltalie) ;
¢) Etre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune
de ;

Jouir de mes droits civils et politiques dans 1’Etat sui-
vant : (uniquement pour les res-
sortissants des Etats membres de 1’Union européenne
autres que l’ltalie) ;

d)

e) Avoir subi des condamnations pénales/Ne pas avoir subi
de condamnation pénale (dans I’affirmative, indiquer

les condamnations subies)

Posséder le titre d’études
, obtenu le

[~

)

g) Etre inscrit(e) & I’éventuel tableau professionnel y affé-
rent de de-
puis le ;

h) En ce qui concerne les obligations militaires, que ma

position est la suivante :

l

i) Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations pu-
bliques (indiquer les causes de la cessation des contrats

de travail y afférents) :

>

j) Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours : (italien ou
frangais) ;
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k) (eventuale) di essere esonerato dall’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi della
legge regionale n. 5 del 25 gennaio 2000 e successive
modificazioni ed integrazioni in quanto

s

1) di voler sostenere, nell’ambito dello svolgimento della
prova orale, la verifica della conoscenza della seguente
lingua straniera:

(inglese o spagnolo o tedesco);

m) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usu-
fruire di riserve, precedenze o preferenze:

)

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al ri-
guardo del concorso di cui trattasi venga inviata al seguente
domicilio:

Sig./Sig.a Via/Fraz.

_ CAP.
CITTA (tel. )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varie relative ai titoli in originale ovvero autenticate ai sensi
di legge ovvero autocertificate ai sensi della vigente norma-
tiva; 2) Ricevuta di tassa concorso; 3) Elenco in carta sem-
plice dei documenti e titoli presentati; 4) Elenco delle even-
tuali pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari ecc., redatto in forma analitica e in ordine
cronologico; 5) Curriculum vitae datato e firmato.

DA COMPILARE NEL CASO IN CUI NON VENGANO
PRODOTTI, IN ORIGINALE O COPIA CONFORME AI
SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA, I RELATIVI
CERTIFICATI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 — D.P.R. 445/2000)

IlI/La sottoscritto/a
nat_ a
il

(prov. )

residente a
) in via

(prov.

n. , consapevole del-
le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci ivi indicate,
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k) (Eventuellement) Etre dispensé(e) de I’épreuve prélimi-
naire de francais ou d’italien, au sens de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée et complétée, pour les
raisons suivantes :

1) Souhaiter utiliser 1’ (anglais,
espagnol ou allemand) lors de 1’entretien en langue

étrangere de I’épreuve orale ;

m) Que les titres qui m’ouvrent droit aux postes réservés, a
des priorités ou a des préférences sont les suivants :

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
concours en cause a I’adresse suivante :

M./ Mme rue/hameau

Com-

code postal
mune telephone

Je m’engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’adresse.

Fait a ,le

Signature

(la 1égalisation n’est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a I’acte de
candidature : 1) Attestations ou déclarations sur 1’honneur
afférentes aux titres ; 2) Récépissé du versement de la taxe
de concours ; 3) Llste sur papier libre, des pieces et des
titres presentes 4) Liste des éventuelles publications ainsi
que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels le
candidat a participé, rédigée de maniere analytique et selon
un ordre chronologique ; 5) Curriculum vite daté et signé.

(A REMPLIR AU CAS OU LES CERTIFICATS NE
SERAIENT PAS PRESENTES EN ORIGINAL OU EN
COPIE DECLAREE CONFORME AU SENS DES DIS-
POSITIONS EN VIGUEUR)

DECLARATION TENANT L}EU
D’ACTE DE NOTORIETE
au sens de 1’art. 47 du DPR n° 445/2000

Je soussigné(e)

______ né(e) le a
province de résidant a
, rue/hameau
, n° , province de

avertl(e) des responsablhtes pénales visées a I’art. 76 du
DPR n° 445 du 28 décembre 2000 en cas de faux en écritu-
re ou de déclarations mensongeres,
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DICHIARA DECLARE

1. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti 1. Avoir accompli les services dans les agences/établisse-
pubblici: ments publics indiqués ci-apres :

1 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - RAPPORTO
CATEGORIA

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

* tempo definito

* libero professionista
* €0.C0.CO.

per il servizio di cui sopra ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR n. 761/79
(da compilare solo nell’ipotesi di impiego presso Aziende sanitarie)

1 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jjour, mois, année GRADE TRAVAIL
CATEGORIE
* durée indéterminée
* durée déterminée
* temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

* temps défini

e profession libérale

* €0.C0.CO.

(en cas d’emploi dans le cadre d’une Agence sanitaire)
Le service en cause ne remplit pas/remplit les conditions visées au dernier alinéa de 1’art. 46 du DPR n° 761/1979

Oppure in alternativa al punto 1. ou bien

2. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti 2. Avoir travaillé dans les agences/établissements publics
pubblici e di autorizzare 1’Azienda U.S.L. della Valle indiqués ci-dessous et autoriser 1’Agence USL de la
d’Aosta a richiedere il relativo certificato di servizio: Vallée d’Aoste a demander 1’état de service y afférent :

2 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - Specificare Iesatto RAPPORTO
CATEGORIA indirizzo dell’Ente al
quale richiedere la
relativa certificazione

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

* tempo definito

* libero professionista
* €0.c0.CO.
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DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année jour, mois, année GRADE (préciser I’adresse TRAVAIL
CATEGORIE exacte de I’organisme

aupres duquel I’ état
de service doit étre
demandé)

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

* temps défini

* profession libérale
* €0.C0.CO.

N.B.: Si fa presente che qualora non sia possibile reperi-
re il certificato di servizio a causa delle inesatte od in-
complete indicazioni, il servizio prestato non sara valu-

tato.

3. di avere svolto la seguente attivita di docenza:

NB : Au cas ol I’état de service ne pourrait &tre obtenu
a D’adresse signalée, le service y afférent n’est pas pris
en compte.

3. Avoir exercé les fonctions d’enseignant dans le cadre
des cours indiqués ci-apres :

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

convegni, seminari, ecc.:

4. di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento,

naires, etc. indiqués ci-apres :
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4. Avoir participé aux cours de recyclage, colloques, sémi-
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N

TITOLO DEL
CORSO

ENTE
ORGANIZZATORE

DATA DI
SVOLGIMENTO

EVENTUALE
N.DI ORE

TIPO DI CORSO

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

10

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

11

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore
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N° TITRE DU COURS ORGANISATEUR ) DATE DE NOMBRE TYPE D’ACTIVITE
DEROULEMENT D’HEURES
(éventuel)
1 e avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

2 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

3 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

4 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

5 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

6 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

7 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

8 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

9 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

10 ¢ avec examen final
* sans examen
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¢ en qualité de
rapporteur
¢ en qualité d’auditeur

11

¢ avec examen final

¢ sans examen

e en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

5. di essere in possesso delle sottoindicate certificazioni: | 5. Posséder les certifications indiquées ci-apres :

N

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

¢ Frequenza

* Borsista

* Ricercatore

¢ Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL

giorno mese anno

AL

giorno mese anno

ENTE

¢ Frequenza

* Borsista

¢ Ricercatore

* Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

Frequenza

Borsista
Ricercatore

Altro da specificare

NO

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

DU
jour, mois, année

AU

jour, mois, année

ORGANISME

Assiduité
Boursier
Chercheur
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TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

2 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jour, mois, année

ORGANISME

3 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

Letto, confermato e sottoscritto

Firma

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di
cui all’articolo 13 del D.LGS. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa. Sono fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 del suddetto Decreto. Responsabile del tratta-
mento dei dati personali ¢ il Dirigente della S.C. Personale.
Titolare del trattamento dei dati e 1’Azienda U.S.L. della
Valle d’ Aosta.

I1/La dichiarante

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del DPR. 445/2000, la dichia-
razione puo essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto al ritiro della documentazione oppu-
re, in alternativa, sottoscritta ed inviata insieme alla fotoco-
pia, non autenticata di un documento di identita del dichia-
rante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta o via fax.
In questa seconda ipotesi la mancata produzione del docu-
mento d’identita comportera la non valutazione dei soprain-
dicati titoli non essendo la dichiarazione autenticata nelle
forme previste dalla vigente normativa.

Funzionario addetto al ritiro
della documentazione

N. 188

Azienda Unita Sanitaria Locale — Regione Valle
d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
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Lu, approuvé et signé.

Signature

,le

Je soussigné, s
déclare avoir été averti(e) du fait qu’aux termes de I’art. 13
du décret législatif n° 196/2003, les données a caractere
personnel ne sont traitées, sur support papier ou informa-
tique, que conformément aux finalités indiquées lors de leur
collecte, sans préjudice des droits visés a I’art. 7 dudit dé-
cret. Le responsable du traitement des données est le diri-
geant de la SC Personnel. Le titulaire du traitement des
données est I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Signature

NB : Aux termes de 1’art. 38 du DPR n° 445/2000, la
présente déclaration peut &tre soit signée par I’intéressé(e)
en présence de I’employé(e) qui regoit le dossier, si ce der-
nier est remis en mains propres, soit signée et assortie d’une
photocopie non authentifiée d’une piece d’identité du signa-
taire, si le dossier est envoyé par I'intermédiaire d’un tiers,
par la poste ou par télécopieur. Lorsque le dossier n’est pas
remis en mains propres, a défaut de photocopie de la piece
d’identité du signataire, les titres susmentionnés ne sont pas
pris en compte, la déclaration y afférente n’ayant pas été 1é-
galisée au sens des dispositions en vigueur.

Signature de 1I’employé(e)
qui regoit le dossier

N° 188

Agence Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée
d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
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a tempo indeterminato di n. 3 operatori tecnici — specia-
lizzati conduttore di caldaie a vapore (personale tecni-
co), categoria B, livello economico super (Bs), da asse-
gnare alla S.C. Tecnico Patrimoniale dell’Azienda
U.S.L. della Regione Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1239 in data 31
luglio 2009, ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 3 ope-
ratori tecnici — specializzati conduttore di caldaie a vapore
(personale tecnico), categoria B, livello economico super
(Bs), da assegnare alla S.C. Tecnico Patrimoniale
dell’Azienda U.S.L. della Regione Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in ma-
teria di riserva dei posti per particolari categorie aventi di-
ritto.

Articolo 2

Il trattamento economico e giuridico ¢ quello previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Sanita.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’Unione europea si appli-
cano le norme di cui al combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, del D.P.C.M. 7
febbraio 1994, n. 174 e del D.Lvo 30 marzo 2001,
n. 165;

b) eta non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione al concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo
d’ufficio;

¢) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assol-

vimento dell’obbligo scolastico. Il titolo di studio conse-

guito all’estero deve essere riconosciuto in Italia;

d) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel
corrispondente profilo professionale, cui si riferisce il
concorso, presso pubbliche amministrazioni o imprese

private;
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tement, sous contrat a durée indéterminée, de 3 opéra-
teurs techniques spécialisés — chauffeurs de chaudiere a
vapeur (personnel technique), catégorie B, niveau éco-
nomique super (BS), a affecter a la SC technique et pa-
trimoniale, dans le cadre de I’Agence Unité sanitaire lo-
cale de la Vallée d’Aoste.

Article 1+

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, de 3
opérateurs techniques spécialisés — chauffeurs de chaudiere
a vapeur (personnel technique), catégorie B, niveau écono-
mique super (BS), a affecter a la SC technique et patrimo-
niale, dans le cadre de 1’Agence USL de la Vallée d’Aoste,
en application de la délibération du directeur général de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste n° 1239 du 31 juillet
20009.

11 est fait application des dispositions du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Par ailleurs, les dispositions en matiere de postes réser-
vés demeurent valables.

Article 2

Lesdits opérateurs bénéficient du statut et du traitement
prévus par la convention collective nationale du travail des
personnels de la santé.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des Etats membres de 1’Union euro-
péenne autre que I’Italie sont soumis aux dispositions de
I’art. 11 du DPR n® 761 du 20 décembre 1979, du
DPCM n° 174 du 7 février 1994 et du décret 1égislatif
n°® 165 du 30 mars 2001 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépassé la limite d’age

prévue pour la mise a la retraite d’office ;

Etre titulaire d’un diplome de fin d’études secondaires
du premier degré ou du certificat de scolarité obligatoi-
re. Le titre d’études obtenu a 1’étranger doit avoir été re-
connu en Italie ;

9

d) Justifier de cinq ans de service dans un emploi corres-
pondant a celui visé au présent avis aupres d’administra-

tions publiques ou d’entreprises privées ;
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e) certificato di abilitazione di 3° grado per la conduzione
di generatori di vapore;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui alle lettere a), b), ¢), d) ed e), devono
essere posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I’ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I’'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso 1’Azienda U.S.L. & subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta entro il , trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termi-
ne & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora
presentata alla Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta (servizio protocollo) oppure spedita a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ricevimento entro il termine
di cui sopra. A tal fine, nel caso di invio tramite servizio
postale, fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, la
data di arrivo della domanda & comprovato dal bollo a data
che, a cura della Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, ¢ apposto su di essa.

Il termine di cui sopra & perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti, le cui domande siano
presentate o spedite dopo tale termine. Dopo il suddetto ter-
mine non ¢, altresi, ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda.

Articolo 5
Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Regione Valle d’Aosta — Via G.
Rey, 1 — 11100 AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare, ai
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la sua personale
responsabilita, oltre le complete generalita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
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e) Etre titulaire du brevet de 3¢ grade de chauffeur de chau-
diere a vapeur.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote, destituées ou révoquées de leurs
fonctions dans une administration publique ou bien licen-
ciées a compter de la date d’entrée en vigueur de la premie-
re convention collective.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a, b, ¢, d et e a la date d’expiration du délai établi
pour le dépot des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion.

Au sens des dispositions du premier alinéa de 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour €tre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de 1’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours est le frangais, et vi-
ce-versa.

Article 4

L’acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a 1’Agence
USL de la Vallée d’Aoste avant le trentieme jour suivant la
date de publication de I’extrait du présent avis au journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de dé-
pot des candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé
jusqu’au premier jour ouvrable suivant.

Ledit délai est considéré comme respecté si I’acte de
candidature est présenté au secrétariat de I’Agence USL de
la Vallée d’Aoste (Bureau de 1’enregistrement) ou bien est
envoyé par lettre recommandée avec accusé de réception
dans ledit délai. Pour ce qui est du dossier acheminé par la
poste, la date est attestée par le cachet du bureau postal ex-
péditeur. Dans les autres cas, la date d’arrivée du dossier est
établie et attestée par le cachet qu’appose sur celui-ci le se-
crétariat de I’ Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui présentent ou qui envoient leur acte
de candidature apres ledit délai de rigueur sont exclus du
concours. Passé le délai de rigueur susmentionné, la présen-
tation d’autres titres ou pieces n’est plus admise.

Article 5
Dans ’acte de candidature, a adresser au directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE - D’aspirant doit indiquer, par une déclara-
tion sur 1’honneur, au sens du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, outre ses nom et prénom :

a) Ses date, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu’il est de nationalité italienne ou assimilé a un ci-
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zioni stabilite dalle leggi, oppure la cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione europea;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime. I cittadini di uno dei paesi dell’Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o provenienza
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero 1’esenzio-

ne da condanne penali;
e) possesso del titolo di studio richiesto nel su indicato ar-
ticolo 3 nonché eventuali altri titoli di studio e profes-
sionali posseduti;

cinque anni di esperienza professionale acquisita nel
corrispondente profilo professionale, cui si riferisce il
concorso, presso pubbliche amministrazioni o imprese
private;

certificato di abilitazione di 3° grado per la conduzione
di generatori di vapore;

g)

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione o dispensa dai precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

J) in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

k) I’eventuale esonero dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana, specificando il motivo
dell’esonero ed eventualmente in quale occasione € gia
stata sostenuta la prova suindicata, con esito positivo;

1) i titoli che danno diritto a usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

m

~

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda, a seguito dell’entrata in
vigore del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non occorre di auten-
tica.

La mancanza della firma in calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), ¢), d), e), ), g), h), 1) e j), del presente articolo
comportera I’ammissione al concorso con riserva. In tal ca-
so il candidato dovra regolarizzare la domanda entro il ter-
mine che verra successivamente comunicato con apposita
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toyen italien au sens de la loi, ou qu’il est citoyen d’un
Etat membre de 1’Union européenne autre que 1’Italie ;

La commune ot il doit voter ou bien les motifs de sa
non-inscription sur les listes électorales ou de sa radia-
tion desdites listes ; aux termes du DPCM n° 174 du 7
février 1994, les citoyens de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’'Italie doivent déclarer
qu’ils jouissent de leurs droits civils et politiques dans
leur Etat d’appartenance ou de provenance ;

d) Ses éventuelles condamnations pénales ou 1’absence de
condamnation pénale ;

e) Qu’il est titulaire du titre d’étude visé a ’art. 3 du pré-
sent avis et, éventuellement, d’autres titres d’études ou
professionnels ;

Qu’il justifie de cinq ans de service dans un emploi cor-
respondant a celui visé au présent avis aupres d’admi-
nistrations publiques ou d’entreprises privées ;

Qu’il est titulaire du brevet de 3¢ grade de chauffeur de
chaudiére a vapeur ;

g

h) Sa position par rapport aux obligations militaires ;

i) Qu’il a exercé des fonctions dans 1I’administration pu-
blique — et, s’il y a lieu, les causes de la résiliation des
contrats y afférents — ou bien qu’il n’a exercé aucune
fonction dans I’administration publique ;

j) La langue qu’il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou francais) ;

k) S’il demande a €tre dispensé de 1’épreuve préliminaire
de francais ou d’italien ; en I’occurrence, il est tenu d’en
préciser les raisons et d’indiquer lors de quel concours il
aréussi ladite épreuve ;

1) Les titres qui lui ouvrent droit aux postes réservés, a des
priorités ou a des préférences ;

m) L’adresse a laquelle doivent lui étre envoyées toutes les
communications. Au cas ou le candidat n’aurait pas in-
diqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit I’adresse visée a la lettre a du présent ar-
ticle.

A la suite de I’entrée en vigueur du DPR n° 445 du 28
décembre 2000, la 1égalisation de la signature apposée au
bas de I’acte de candidature n’est plus requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis I'une des déclarations visées
aux lettres a, b, c,d, e, f, g, h,ietj du présent article est ad-
mis au concours sous réserve. En 1’occurrence, le candidat
peut régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti
par I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. A défaut de régula-



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 35
1-9-2009

nota dell’Azienda. La mancata regolarizzazione della do-
manda entro il termine indicato comportera 1’esclusione dal
€Oncorso

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia legale o in copia autentica ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87 non rimborsabile, da versare sul con-
to corrente postale n. 10148112 intestato all’Azienda
U.S.L. della Regione Valle d’Aosta — Servizio Tesoreria
— 11100 AOSTA, precisando la causale del versamento;

b) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli

presentati. L’ elenco delle eventuali pubblicazioni e delle

partecipazioni a convegni, congressi, seminari, ecc., de-
ve essere redatto in forma analitica e in ordine cronolo-
gico;

¢) un curriculum formativo e professionale, datato e firma-

to.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera I’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
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risation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
est exclu du concours.

L’Administration décline d’ores et déja toute responsa-
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’adresse indiquée dans I’acte de candidature, au manque
ou retard de communication du changement de ladite adres-
se, ainsi qu’aux éventuels problémes relevant des Postes.

Article 6

L’acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’évaluation du mérite et aux fins de la formation de la liste
d’aptitude, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des
priorités ou a des préférences en vue de la nomination.
Lesdites pieces doivent faire 1’objet d’une déclaration sur
I’honneur, dans les cas et selon les limites établis par la ré-
glementation en vigueur ou bien étre des originaux ou des
copies certifiées conformes aux termes de la loi.

L’acte de candidature doit également Etre assorti des
pieces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de 3,87
euros — non remboursable — sur le compte courant postal
n° 10148112 de la trésorerie de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 11100 AOSTE, avec indication de la
raison du versement ;

b) Liste, sur papier libre, des pieces et des titres présentés.

L’éventuelle liste des textes publiés par le candidat ainsi

que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels

celui-ci a participé doit étre rédigée de maniere analy-
tique et selon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vite signé et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester I’existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, qui entrainent une réduction des points d’ancienneté,
et, dans I’affirmative, préciser la mesure de la réduction des
points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation vi-
sée a la lettre a du présent article en annexe a 1’acte de can-
didature est admis au concours sous réserve.

Article 7

Aux termes de la lettre ¢ de ’art. 3 du DPCM n° 174 du
7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
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ammessi a partecipare al concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua italiana.

L’accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 4660
in data 3 dicembre 2001, nonché ai sensi dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive
modificazioni, i candidati devono sostenere un esame preli-
minare consistente nell’accertamento della conoscenza del-
la lingua francese o italiana. L’accertamento ¢ effettuato
nella lingua diversa da quella nella quale il candidato, nella
domanda di ammissione, dichiara di voler sostenere le pro-
ve del concorso. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla
Commissione esaminatrice, previa integrazione dei compo-
nenti di diritto della Commissione medesima, con un esper-
to di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’ Azienda U.S L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 42 della leg-
ge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e dall’art. 11 della legge
regionale 4 settembre 2001, n. 18.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

L’accertamento conseguito con esito positivo dopo I’en-
trata in vigore della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, che non ha dato luogo ad assun-
zione a tempo indeterminato o ad inserimento in graduato-
ria per il conferimento di incarico a tempo determinato
presso I’Azienda U.S.L. conserva validita, per 4 anni, in re-
lazione alla categoria per cui € stato superato o categoria in-
feriore ed in relazione alla qualifica dirigenziale.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una
prova orale cosi strutturate:

1. PROVA SCRITTA (1 ora 35 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

1.1 COMPRENSIONE SCRITTA (35 minuti)
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nationalité italienne mais appartenant a un Etat membre de
I’Union européenne autre que 1’'Italie doivent passer une
épreuve préliminaire d’italien.

Aux fins de 1’épreuve d’italien, qui précede 1’épreuve de
frangais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par le directeur général de I’ Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de la délibération du Gouvernement régio-
nal n° 4660 du 3 décembre 2001 et de 1’art. 42 de la loi ré-
gionale n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée, les candidats doi-
vent passer une épreuve préliminaire de francais ou d’ita-
lien. Les candidats ayant déclaré dans leur acte de candida-
ture la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves du
concours, ils doivent subir ladite épreuve dans 1’autre
langue. La connaissance de la langue frangaise est évaluée
par le jury composé des membres de droit et d’un expert en
langue francaise ou italienne nommé par le directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Sont dispensés de I’épreuve préliminaire les candidats
qui se trouvent dans I'une des conditions visées a I’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et a I’art. 11 de
la loi régionale n° 18 du 4 septembre 2001.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Le résultat favorable obtenu lors de 1’épreuve prélimi-
naire apres 1’entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du 25
janvier 2000 modifiée — au cas ou le candidat ne serait pas
recruté sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une
liste d’aptitude en vue de I’attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée dans le cadre de 1’Agence
USL - demeure valable pendant quatre ans et ce, pour les
concours et les sélections relatifs a la catégorie de direction
ou bien relatifs a la catégorie pour laquelle la vérification a
été effectuée ou a des catégories inférieures.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

1. EPREUVE ECRITE (1 heure 35 minutes)

Elle comporte deux phases :
tion.

compréhension et produc-

1.1. COMPREHENSION ECRITE (35 minutes)
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1.1.1

Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

— vero/falso;

— scelta multipla (3 opzioni);

— classificazione;

— completamento;

— associazione;

— completamento di tabella.

ATTENZIONE! Il test prevede almeno 3
delle categorie di domande sopra indicate.

Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.

Natura del supporto

Un testo di 350 / 400 parole, tratto da rivi-
ste o quotidiani, concernente temi di larga
diffusione, con un lessico e una struttura te-
stuale e sintattica semplici.

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 12, richiedono:

— I’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo e non riformulate
nelle domande;

— il reperimento di informazioni precise
contenute nel testo e riformulate nelle
domande;

— I’identificazione della compatibilita logi-
ca con il testo di un’affermazione, di
un’ipotesi, di una conclusione o di
un’idea non esplicitamente presenti nel
testo;

— la messa in relazione di informazioni
contenute nel testo.

ATTENZIONE! Nel test verranno segnala-
te:
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Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;

N

— questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

— classement ;

— texte a trous ;

— appariement ;

— remplissage de tableau.

ATTENTION ! Le test prévoit au moins 3
des catégories d’exercices indiqués ci-des-
Sus.

Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat 2 com-
prendre un texte : compréhension globale et
analytique.

Nature du texte

Un texte d’un nombre de 350/400 mots, tiré
de revues ou quotidiens, concernant des su-
jets d’intérét général, présentant un lexique
et une structure textuelle et syntaxique
simples.

Nombre et nature des exercices
Les 12 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et non reformu-
1ées dans les questions ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et reformulées
dans les questions ;

— identifier la compatibilité logique avec
le texte d’une affirmation, d’une hypo-
thése, d’une conclusion ou d’une idée
non explicitement contenues dans le tex-
te ;

— mettre en relation diverses informations
contenues dans le texte.

ATTENTION!
signalées :

Dans le test seront
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— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;
— le domande che prevedono piu risposte.

1.1.5 Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 12 domande previste.

1.1.6  Condizioni di svolgimento della prova

Durante la prova il candidato non puo con-
sultare il dizionario.

1.1.7 Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La comprensione scritta ¢ valutata su 5
punti. La soglia di sufficienza equivale al
70% delle risposte esatte fornite.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.

— la nature de chaque groupe d’exercices ;
— les questions qui prévoient plusieurs ré-
ponses.

1.1.5 Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 12 exercices prévus.

1.1.6 Conditions de déroulement de I’épreuve

Pendant 1’épreuve le candidat ne peut pas
utiliser de dictionnaire.

1.1.7 Evaluation : critéres et modalités d’évaluation

La compréhension écrite est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
70 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Les criteres d’attribution et de répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous.

Criteri per la comprensione scritta
(sono presenti nella natura delle 12 domande, cfr. 1.1.4)

Descrizione

Capacita del candidato a:

Numero delle risposte esatte fornite

cogliere degli aspetti generali del testo;

ricavare delle informazioni dal testo;

identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione;

capire la logica del testo;

mettere in relazione delle informazioni contenute
nel testo.

Critéres — Compréhension écrite
(cf. nature des 12 exercices, 1.1.4)

Description

Capacité du candidat a:

Nombre de réponses exactes données

relever les aspects généraux du texte;

dégager des informations du texte;

dégager des idées du texte et les reformuler;
comprendre la logique du texte;

mettre en relation diverses informations contenues dans
le texte.

Tabella di ripartizione dei punti

Tableau des points

Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses Pourcentage Note Note
correctes suffisante insuffisante

0 0 0

1 5 0,21

2 10 043
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3 15
4 20
5 25
6 30
7 35
8 40
9 45
10 50
11 55
12 60
13 65
14 70
15 75
16 80
17 85
18 90
19 95
20 100

3,00
333
3,67
4,00
4,33
4,67
5,00

0,64
0,86
1,07
1,29
1,50
1,71
1,93
2,14
2,36
2,57
2,79

1.2 PRODUZIONE SCRITTA (1 ora)

121

122

123

124

125

Natura della prova

Redazione di un testo narrativo, regolativo o
descrittivo, eventualmente sotto forma epi-
stolare, di un numero di parole compreso tra
120 e 170, a partire da un supporto fornito.
Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

— produrre un testo pertinente rispetto alla
traccia/stimolo proposta;

— organizzare le proprie idee in modo logi-
co e coerente: continuita testuale e cor-

rettezza sintattica;

— utilizzare correttamente le strutture lessi-
cali proprie del genere testuale richiesto.

Natura del supporto

Documento iconografico (immagini, fumet-
ti,...) proposto dalla commissione e accom-
pagnato da una traccia/stimolo scritta.
Condizioni di svolgimento della prova

Il candidato deve indicare obbligatoriamen-
te il numero di parole impiegate, ogni due

righe.

Puo utilizzare un dizionario monolingue o
bilingue o entrambi.

Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La produzione scritta ¢ valutata su 5 punti.
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1.2.

PRODUCTION ECRITE (1 heure)

1.2.1.

122.

123

124

125

Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte narratif, injonctif ou
descriptif, éventuellement sous forme épis-
tolaire, d’'un nombre de mots compris entre
120 et 170, a partir d’'un document donné.
Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat a :

— produire un texte pertinent par rapport a
I’énoncé-stimulus donné ;

— organiser ses idées de facon logique et
cohérente : continuité textuelle et correc-

tion syntaxique ;

— utiliser correctement les structures lexi-
cales propres au genre textuel proposé.

Nature du document

Document iconographique (images, bandes
dessinées, ...) proposé par le jury et accom-
pagné d’un énoncé-stimulus écrit.
Conditions de déroulement de I’épreuve

Le candidat doit impérativement indiquer,
toutes les deux lignes, le nombre de mots

employés.

Il peut utiliser un dictionnaire monolingue
et/ou bilingue, ou les deux.

Criteres et modalités d’évaluation

La production écrite est évaluée sur 5
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La soglia di sufficienza equivale al 60% di
tale punteggio.

ATTENZIONE! Due penalita possono esse-
re applicate: l'una, di 0,5 punti, relativa al
non rispetto del margine di tolleranza pre-
visto (cfr. 1.2.1); Ualtra, di 0,5 punti, per
l’assenza dell’indicazione del numero di
parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.2.4).

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nella seguente tabella.

points. Le seuil de réussite correspond a
60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

ATTENTION ! Deux pénalités peuvent étre
appliquées : 'une, de 0,5 point, pour le
non-respect de la marge de tolérance pré-
vue (cf. 1.2.1) ; autre, de 0,5 point, pour
I’absence d’indication du nombre de mots
utilisés toutes les deux lignes (cf. 1.2.4).

Les criteres d’attribution et la répartition des

points figurent dans le tableau ci-dessous :

Criteri per la produzione scritta Descrizione Ripartizione
dei punti
Capacita del candidato a:

1. Pertinenza sviluppare il tema/argomento proposto;

rispettare il genere testuale richiesto;

redigere un testo semplice a partire da una serie

di elementi forniti. 1,50
2. Coerenza testuale scrivere un testo articolato, cioe utilizzare le forme

linguistiche semplici che assicurano la continuita

del testo: pronomi personali, aggettivi dimostrativi,

connettivi di tempo, di causa, di scopo, ecc. 1,50
3. Correttezza produrre delle frasi semplici, senza errori sintattici

o morfosintattici che possano comportare

fraintendimenti. 1,00
4. Ricchezza lessicale utilizzare le parole giuste nei diversi elementi

lessicali (nomi, aggettivi, verbi, eventualmente

avverbi) per descrivere una situazione, narrare un

avvenimento, dare consigli, ecc. 1,00
Critéres — Production écrite Description Points

Capacité du candidat a:

1. Pertinence traiter le sujet proposé;

respecter le genre textuel requis;

produire un texte simple a partir d’une série

d’éléments fournis. 1,50
2. Cohérence textuelle écrire un texte articulé, c’est-a-dire utiliser les formes

langagieres qui assurent la continuité d’un texte :

pronoms personnels, adjectifs démonstratifs,

connecteurs de temps, de cause, de but, etc. 1,50
3. Correction produire des phrases simples, en évitant les erreurs

syntaxiques ou morphosyntaxiques pouvant entrainer

des malentendus. 1,00
4. Etendue du vocabulaire utiliser les mots corrects dans les divers éléments du

lexique (noms, adjectifs, verbes et éventuellement

adverbes) pour décrire une situation, raconter un

événement, donner des conseils, etc. 1,00
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1.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 1.3 EVALUATION DE L’EPREUVE ECRITE

Il voto finale della prova scritta, espresso in deci-
mi, ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 1.1) e nella produzione (cfr.
1.2).

Il candidato € ammesso alla prova orale qualora ri-
porti una votazione uguale o superiore a 6 punti.

2. PROVA ORALE (30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

COMPRENSIONE ORALE (20 minuti)
2.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

— vero/falso;

— scelta multipla (3 opzioni);

— completamento.

ATTENZIONE! 1l test prevede tutte e 3 le
categorie di domande sopra indicate.

2.1.2 Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.
2.1.3 Natura del supporto
Un documento, registrato su cassetta o vi-
deocassetta, della durata di 1 minuto e 30
secondi/2 minuti circa (o di un numero di
parole compreso tra 200 e 250). Puo trattar-

si di:

— un dialogo;

un’intervista;

un sondaggio d’opinione;

— un racconto/un fatto di cronaca;

un regolamento;

ATTENZIONE! La lettura del documento
da parte dell’esaminatore deve essere limi-
tata alle situazioni di concorso nelle quali
le condizioni tecniche necessarie ad un
buon ascolto non possano essere assicurate
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La note finale de 1’épreuve écrite, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 1.1) et de
production (cf. 1.2).

Le candidat est admis & I’épreuve orale s’il obtient
une note égale ou supérieure a 6 points.

2. EPREUVE ORALE (30 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et produc-
tion.

2.1. COMPREHENSION ORALE (20 minutes)
2.1.1. Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;

— questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

— texte a trous.

ATTENTION ! Le test prévoit les 3 catégo-
ries d’exercices indiqués ci-dessus.

2.1.2. Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a
comprendre un texte : compréhension glo-
bale et analytique.

2.1.3 Nature du document
Document, enregistré sur cassette ou sur
support vidéo, de la durée de 1min30 -

2min environ (ou comportant de 200 a 250
mots). Ce document peut étre :

— un dialogue ;

— une interview ;

— un sondage d’opinion ;

— un récit/fait divers ;

— un reglement ;

ATTENTION ! L’examinateur ne lit le do-
cument que si les conditions techniques né-
cessaires a une bonne écoute ne sont pas

assurées (supports techniques inadéquats,
problémes acoustiques,...).
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(supporti tecnici inadeguati, problemi acu-
stici,...).

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 10, richiedono:

— D’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo, riformulate nelle
domande e presentate nel loro ordine di
apparizione nel documento.

ATTENZIONE! Nel test saranno segnalate:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 10 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova

Prima dell’ascolto il test ¢ distribuito ai
candidati che dispongono di 3 minuti circa
per prenderne visione.

Numero di ascolti previsti: due.

Durante ’ascolto i candidati possono pren-
dere appunti su un foglio che verra loro di-
stribuito a tale scopo.

ATTENZIONE! Questo foglio deve essere
restituito, obbligatoriamente, alla fine della
prova, contemporaneamente al test ma se-
paratamente. Durante la prova non é con-
sentito 'uso del dizionario.

Valutazione: criteri e ripartizione dei punti

La comprensione orale ¢ valutata su 5 pun-
ti.

La soglia di sufficienza equivale al 70% di
tale punteggio.

I criteri della ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.
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Nombre et nature des exercices
Les 10 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte, reformulées
dans les questions et présentées dans
leur ordre d’apparition dans le docu-
ment.

ATTENTION !

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui appellent plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

. Nombre des réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 10 exercices.

Conditions de déroulement de I’épreuve

Le test est distribué aux candidats avant
I’écoute. Ces derniers disposent de 3 mi-
nutes environ pour le lire.

Nombre d’écoutes prévues : deux.

Pendant I’écoute, les candidats peuvent
prendre des notes sur une feuille qui leur
est distribuée a cet effet.

ATTENTION ! Cette feuille doit impérati-
vement étre remise a la fin de I’épreuve en
méme temps que le test, mais séparément.
Pendant I’épreuve, le candidat ne peut pas
consulter de dictionnaire.

Criteres et modalités d’évaluation

La compréhension orale est évaluée sur 5
points.

Le seuil de réussite correspond a 70 p. 100
des points prévus pour cette épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous :
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Criteri per la comprensione orale

(sono presenti nella natura delle 10 domande, cfr.2.1.4)

Capacita del candidato a:

Descrizione

Numero delle risposte esatte fornite

— cogliere degli aspetti generali del testo;
identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione.

Critéres— Compréhension orale
(cf. nature des 10 exercices,2.1.4)

Capacité du candidat a:

Description

Nombre de réponses exactes données

— dégager les aspects généraux du texte;
identifier des idées du texte et les reformuler.

Tabella di ripartizione dei punti

Tableau des points

Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses correctes Pourcentage Note suffisante Note insuffisante

0 0 0
1 5 0,21
2 10 0,43
3 15 0,64
4 20 0,86
5 25 1,07
6 30 1,29
7 35 1,50
8 40 1,71
9 45 1,93
10 50 2,14
11 55 2,36
12 60 2,57
13 65 2,79
14 70 3,00
15 75 3,33
16 80 3,67
17 85 4,00
18 90 433
19 95 4,67
20 100 5,00

2.2 PRODUZIONE ORALE (10 minuti)

2.2.1 Natura della prova

Esposizione, seguita da un breve dialogo
con I’esaminatore, su un argomento di at-
tualita o di larga diffusione, scelto dal can-
didato fra i 3 documenti proposti dalla
commissione.

2.2.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

— servirsi del supporto fornito per organiz-
zare il proprio discorso;
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22.

PRODUCTION ORALE (10 minutes)

2.2.1. Nature de I’épreuve
Exposé suivi d’un bref entretien sur un su-
jet d’actualité ou d’intérét général choisi

par le candidat parmi trois documents pro-
posés par le jury.

2.2.2. Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

— s’appuyer sur le document proposé pour
agencer son discours ;
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— utilizzare una sintassi orale adeguata e — utiliser une syntaxe orale convenable et
un lessico il piu preciso possibile; un lexique aussi précis que possible ;
— partecipare in modo attivo a una conver- — prendre part activement a une conversa-
sazione. tion.
2.2.3 Natura del supporto 2.2.3 Nature du document
Documenti presentati sotto forma di un Documents présentés sous la forme d’un
enunciato accompagnato da un’immagine o énoncé accompagné d’une image ou d’une
sequenza di immagini. Gli argomenti ri- suite d’images. Les sujets proposés concer-
guardano la vita quotidiana, sociale o pro- nent la vie quotidienne, sociale ou profes-
fessionale. sionnelle.
224 Condizioni di svolgimento della prova 224 Conditions de déroulement de I’ épreuve
Il candidato dispone di 5 minuti, dopo la Le candidat dispose de 5 minutes apres le
scelta del documento, per preparare la sua choix du document pour préparer son expo-
esposizione. sé.
Deve produrre una descrizione o un raccon- 1l doit produire une description ou un récit,
to, esprimere il suo punto di vista senza ne- exprimer son point de vue, sans devoir ar-
cessita di argomentazione e dialogare con gumenter, et dialoguer avec I’examinateur
I’esaminatore allo scopo di approfondire al- dans le but d’approfondir quelques aspects
cuni aspetti del tema scelto. du théme choisi.
L’esposizione e ’interazione dureranno 5 L’exposé et I’entretien dureront 5 minutes
minuti circa. environ.
Il candidato non sara interrotto dall’esami- Pendant 1’épreuve, I’examinateur n’appor-
natore, per correzioni della forma o per giu- tera de corrections ni sur le fond, ni sur la
dizi di merito sul contenuto, durante 1’espo- forme de 1’exposé du candidat.
sizione.
2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di riparti- 2.2.5 Critéres et modalités d’évaluation
zione dei punti
La produzione orale & calcolata su 5 punti. La production orale est évaluée sur 5
La soglia di sufficienza equivale al 60% di points. Le seuil de réussite correspond a
tale punteggio. 60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.
I criteri e la ripartizione dei punti sono ri- Les critéres d’attribution et la répartition
portati nella seguente tabella. des points figurent dans le tableau ci-des-
sous :
Criteri per la produzione orale Descrizione Ripartizione
dei punti
Capacita del candidato a:
1. Pertinenza — servirsi del documento proposto;
— rispettare la forma dell’esposizione. 1,50
2. Coerenza nel dialogo — ascoltare ’interlocutore e utilizzare le risorse

giustificandole);

rispondere.

linguistiche della situazione di conversazione
(riprendere ciod che propone I’interlocutore per
svilupparlo, approfondirlo, fornire esempi, discuterli;
oppure per opporvisi proponendo altre idee e

— comprendere le domande che gli vengono poste e

1,00
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3. Fluidita

— rimanere all’interno del tema della conversazione,

cioe:

* farsi capire utilizzando le risorse della situazione
di comunicazione (per esempio: pause per cercare
le parole, domande di precisazione
all’interlocutore);

* mobilitare le proprie conoscenze linguistiche, le
proprie capacita di parafrasi, di richiesta di aiuto.

1,00

4. Correttezza

— costruire un’esposizione orale breve ma organizzata

(presentazione del soggetto, organizzazione logico-
temporale degli elementi del racconto,

organizzazione della descrizione che non deve essere

una semplice elencazione);

— produrre, nella discussione, degli enunciati corretti
dal punto di vista della sintassi orale e adatti alla
situazione di comunicazione orale.

Attenzione! Non ci si aspetta dal candidato che utilizzi
all’orale le caratteristiche linguistiche dello scritto, ma

che sappia adattarsi alla situazione comunicativa.

0,50

5. Ricchezza lessicale

— comprendere I’esaminatore;

— utilizzare le parole adatte nei diversi elementi di
lessico (nomi, aggettivi, verbi, connettivi, ...) per
descrivere una situazione o un oggetto, per
raccontare un avvenimento, ecc.

Attenzione! L’esaminatore non pretende un discorso

fluido, ma ¢ sensibile allo sforzo che fa il candidato,

anche al prezzo di qualche esitazione, per cercare le
parole giuste e per mantenere la comprensione e la
comunicazione.

1,00

Critéres — Production orale

Description

Capacité du candidat a:

Points

1. Pertinence

— s’appuyer sur le document proposé;
— respecter la forme de I’exposé.

1,50

2. Cohérence dans le dialogue

— écouter son interlocuteur et utiliser les ressources
langagiéres de la conversation (reprendre ce que
propose I'interlocuteur pour le développer,
I’approfondir, donner des exemples, les illustrer ou,
encore, pour 8’y opposer en proposant d’autres idées
et en les justifiant) ;

— comprendre les questions qui lui sont posées et y
répondre.

1,00

3. Aisance

— rester dans le sujet de la conversation, c’est-a-dire:

* se faire comprendre en utilisant les ressources de la

situation de communication (par exemple: pauses
pour chercher ses mots, demandes de précision a
I’interlocuteur);
* mobiliser ses connaissances langagieres, ses
capacités de paraphrase et de demander de 1’aide.

1,00

4. Correction

— produire un exposé oral bref, mais structuré

(présentation du sujet, organisation logico-temporelle

des éléments du récit, organisation de la description
qui ne doit pas étre une simple énumération);
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— produire, dans la discussion, des énoncés corrects du
point de vue de la syntaxe orale et adaptés a la
situation de communication orale.

Attention! Il ne sera pas exigé du candidat que son

expression orale égale son expression écrite, mais qu’elle

s’adapte a la situation de communication.

0,50

5. Etendue du vocabulaire

comprendre 1’examinateur ;
utiliser les mots appropriés dans les divers éléments

communication.

du Iexique (noms, adjectils, verbes, connecteurs ...)

pour décrire une situation, un objet ou raconter un

événement, etc.
Attention! L’examinateur ne prétend pas un discours
fluide, mais il est sensible a ’effort que fait le candidat,
méme hésitant, pour trouver les mots appropriés, pour
faciliter la compréhension et pour entretenir la

1,00

2.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Il voto complessivo della prova orale, espresso in
decimi, ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 2.1) e nella produzione (cfr.
22).

Per superare la prova il candidato deve ottenere un
voto uguale o superiore a 6 punti su 10.

Coloro che non riportano una valutazione di alme-
no 6/10 in ogni prova, scritta e orale, non sono
ammessi alle prove d’esame di ui al successivo
art. 9.

Articolo 9
Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche connesse alla qualificazione professionale ri-
chiesta;

b) prova orale: vertente su argomenti relativi alla qualifica-

zione professionale richiesta.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di almeno 21/30 per la prova pratica, e di almeno 21/30 per
la prova orale, saranno esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre 2001
concernente 1’approvazione del regolamento per la discipli-
na delle modalita di attribuzione dei punteggi per la valuta-
zione dei titoli nelle procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito dagli
artt. di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 25
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2.3. EVALUATION DE L’EPREUVE ORALE

La note finale de 1I’épreuve orale, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 2.1) et de
production (cf. 2.2).

Le candidat doit obtenir une note égale ou supé-
rieure a 6 points sur 10 a I’épreuve orale.

Pour étre admis aux épreuves du concours visées a
I’art. 9 ci-dessous, le candidat doit obtenir une no-
te égale ou supérieure a 6 points sur 10 aux
épreuves écrite et orale.

Article 9
Les épreuves du concours sont les suivantes :

a) Epreuve pratique: exécution de techniques liées a la
qualification professionnelle requise ;

b) Epreuve orale : entretien portant sur les sujets relatifs a
la qualification professionnelle requise.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins a 1’épreuve pratique et a
I’épreuve orale) ne sont pas inscrits sur la liste d’aptitude.

L’évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les criteres prévus aux articles 8 et 11 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001 et a la délibération du directeur gé-
néral de I’'USL n° 1917 du 24 septembre 2001 portant ap-
probation du réglement relatif aux modalités d’attribution
des points lors de 1’évaluation des titres dans le cadre des
concours organisés en vue du recrutement du personnel ne
relevant pas de la catégorie de direction du SSN, & savoir :

a) Etats de service 25 points
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b) Titoli accademici e di studio punti: 5 b) Titres d’études 5 points
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 5 c) Publications et titres scientifiques 5 points
d) Curriculum formativo e professionale punti: 5 d) Curriculum vite 5 points.

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sani-
tarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli ar-
ticoli 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professiona-
le a concorso o in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente
profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 10

I concorrenti ammessi riceveranno comunicazione in
merito alla data ed al luogo di espletamento delle prove,
con un anticipo di almeno 15 giorni, mediante
Raccomandata A R.

Le prove del concorso sia pratica che orale, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno 1’ammissione alla prova
orale sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova pratica.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale, pena esclusione dal
€oncorso.

Articolo 11

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo ’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame relative alla materia oggetto
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Etats de service :

Pour chaque année : 1,80 point. Services accomplis dans
les unités sanitaires locales, les établissements hospita-
liers et les organismes visés aux articles 21 et 22 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001, ainsi qu’aupres d’autres
administrations publiques, dans des emplois équivalents
ou d’un grade équivalent a celui faisant 1’objet du pré-
sent concours ;

Pour chaque année : 0,90 point. Services accomplis dans
des emplois relevant du méme profil professionnel mais
d’une catégorie inférieure ou d’une qualification équiva-
lente.

Titres d’études

Les titres sont évalués sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220 du 27 mars 2001.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat
sont évalués sur la base des criteres indiqués a I’art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculum vitee :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indi-
qués a l’art. 11 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 10

Le lieu et la date des épreuves sont communiqués aux
candidats admis par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, au moins quinze jours avant le début de celles-ci.

Les épreuves du concours (pratique et orale) n’ont pas
lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vau-
doises.

Les candidats admis a 1’épreuve orale recoivent une
communication portant 1’indication de la note obtenue a
I’épreuve pratique.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.
Article 11
La liste d’aptitude générale finale est établie sur la base

des points attribués aux titres et aux différentes épreuves du
concours et conformément aux dispositions des lois en vi-
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del concorso e sara compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, riconosciuta la regolarita del procedimento, ap-
prova, con propria deliberazione, la graduatoria generale
finale degli idonei e provvede a dichiarare il vincitore del
CONCorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Valle d’Aosta.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220.

Articolo 12

I vincitori del concorso dovranno presentare all’ Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parteci-
pazione al concorso, la documentazione di cui all’art. 19 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 13

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede 1I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della
documentazione di cui al precedente articolo 12.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Articolo 14

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta si riserva la facolta di prorogare o revocare o modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 15

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifi-
cazioni, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
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gueur en matiere de postes réservés, de priorité et de préfé-
rences.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, apres avoir constaté la régularité de la procédure,
approuve par délibération la liste d’aptitude générale finale
et proclame les lauréats du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au septieme alinéa de I’art. 18 du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Article 12

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
tout lauréat doit présenter a I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui sui-
vent la date de réception de la communication y afférente,
sous peine de déchéance des droits dérivant de sa participa-
tion au concours, la documentation visée a 1’art. 19 du DPR
n°® 220 du 27 mars 2001.

Atrticle 13

L’Agence USL de la Vallée d’Aoste procede a la passa-
tion du contrat individuel de travail des lauréats apres avoir
vérifié si les conditions requises sont remplies et si la docu-
mentation visée a ’art. 12 du présent avis a été déposée.

Le droit au traitement court a compter de la date effecti-
ve d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail -

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I’ Agence USL de la Vallée d’ Aoste ne procede
pas a la passation du contrat.

Article 14

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste se réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de
modifier le présent avis de concours.

Article 15

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au DPR n° 761 du 20 décembre 1979, au décret
1égislatif n° 502 du 30 décembre 1992 modifié et au décret
Iégislatif n° 165 du 30 mars 2001 modifié. Il est également
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successive modificazioni. Si applicano, altresi, le disposi-
zioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini.

Articolo 16

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei
diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento
dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui tratta-
si. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti salvi, in
ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto legi-
slativo. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda USL
della Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rappresen-
tante. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore
della S.C. Personale.

Articolo 17

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta — Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (tel.
0165/544497-544698-544558, fax 0165/544497, sito inter-
net www.ausl.vda.it).

11 Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEM-
PLICE

AL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA U.S.L. DELLA VAL-
LED’AOSTA
VIA GUIDO REY N. 1
11100 AOSTA

1 sottoscritt chiede di poter

partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n.

, presso
I’Azienda Unita Sanitaria Locale della Regione Valle
d’Aosta.

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) di essere nat___ a
___ (prov. )il
sere residente in
(prov. ) in via/Fraz.

e di es-

fait application des dispositions visées a la loi n° 68 du 12
mars 1999 ou a d’autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de ci-
toyens.

Article 16

Au sens de I’art. 13 du décret 1égislatif n° 196 du 30
juin 2003, le traitement des données personnelles est effec-
tué licitement et loyalement, dans le respect total des droits
que la loi garantit aux candidats. Le traitement desdites
données vise uniquement a la gestion des dossiers du
concours faisant 1’objet du présent avis. Tout refus de four-
nir les données requises implique 1’exclusion de la procédu-
re. En tout état de cause, les dispositions visées a 1’art. 7 du
décret 1égislatif susmentionné demeurent valables. Le titu-
laire du traitement des données est le représentant 1€gal de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste. Le responsable du trai-
tement des données est le dirigeant de la SC personnel.

Article 17

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s’adresser a I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 65 54 44 97 — 01 65 54 46 98 — 01 65 54 45 58, fax
01 65 54 44 97, site Internet www.ausl.vda.it.

La directrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

MODELE A SUIVRE POUR LA REDACTION, SUR PA-
PIER LIBRE, DE L’ACTE DE CANDIDATURE.

AU DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE UNITE SANITAIRE
LOCALE DE LA VALLEE D’AOSTE
1,RUE GUIDO REY

11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a pouvoir participer au concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de ,dans le cadre de I’ Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pé-
nales visées a ’art. 76 du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, je déclare :

[~

a) EBtrené(e)le
(province de ) et résider a
__________,rue/hameau

)

k]

(province de
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b)

)

d)

€)

g

h)

i)

i)

k)

)

di essere in possesso della cittadinanza italiana (o citta-
dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

)

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di

(da compilare solo da parte dei cittadini di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

di non aver/aver riportato le condanne penali e di non
avere provvedimenti penali a carico (in caso positivo in-
dicare quali

di essere in possesso del seguente titolo di studio:
con-
presso

seguito in data

]

di essere iscritto (ove richiesto per 1’esercizio professio-
nale); al relativo albo professionale di: ____
dal ;

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari:

s

di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa-
zione o di dispensa di precedenti rapporti di pubblico
impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi della
legge regionale n. 5 del 25 gennaio 2000 e successive
modificazioni ed integrazioni in quanto

s

di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usu-
fruire di riserve, precedenze o preferenze:

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al ri-

guardo del concorso di cui trattasi venga inviata al seguente

b)

d)

€)

g

h)

i)

i)

k)

)

Btre citoyen(ne) italien(ne) (ou de ['un des Etats
membres de I’Union européenne autre que [’ltalie) ;

Etre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune
de ;

Jouir de mes droits civils et politiques dans 1’Etat sui-
vant : (uniquement pour les res-
sortissants des Etats membres de 1’Union européenne
autres que l’ltalie) ;

Avoir subi des condamnations pénales/Ne pas avoir subi
de condamnation pénale (dans I’affirmative, indiquer
les condamnations subies) et ne pas avoir d’action péna-
le en cours ;

Posséder le titre d’études
, obtenu le s

[~

bl

Etre inscrit(e) 2 I’éventuel tableau professionnel y affé-
rent de depuis le
, lorsque cette
condition est requise pour 1’exercice de la profession ;

En ce qui concerne les obligations militaires, que ma
position est la suivante :

>

Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations pu-
bliques (indiquer les causes de la cessation des contrats
de travail y afférents) :

>

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours : (italien ou
frangais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de 1’épreuve prélimi-
naire de francais ou d’italien, au sens de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée et complétée, pour les
raisons suivantes :

b}

Que les titres qui m’ouvrent droit aux postes réservés, a
des priorités ou a des préférences sont les suivants :

Je souhaite recevoir toute communication afférente au

concours en cause a 1’adresse suivante :

domicilio:
Sig./Sig.a Via/Fraz. M./Mme rue/hameau
_ CAP. , n° , code postal
CITTA (tel. ) , Commune (province de
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale ), (tél. ).Je m’engage par ailleurs 8 communiquer

variazione dello stesso.
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en temps utile tout changement d’adresse.



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N.35
1-9-2009

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varie relative ai titoli in originale ovvero autenticate ai sensi
di legge ovvero autocertificate ai sensi della vigente norma-
tiva; 2) Ricevuta di tassa concorso; 3) Elenco in carta sem-
plice dei documenti e titoli presentati; 4) Elenco delle even-
tuali pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari ecc., redatto in forma analitica e in ordine
cronologico; 5) Curriculum vitae datato e firmato.

DA COMPILARE NEL CASO IN CUI NON VENGANO
PRODOTTI, IN ORIGINALE O COPIA CONFORME AI
SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA, I RELATIVI
CERTIFICATI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 — D.P.R. 445/2000)

IlI/La sottoscritto/a
nat_a (prov. _____ )
il residente a

(prov. ) in via

n. , consapevole del-
le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti
pubblici:

Fait a ,le

Signature

(la 1égalisation n’est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a I’acte de
candidature : 1) Attestations afférentes aux titres en original
ou bien copie légalisée ou déclaration sur I’honneur affé-
rente aux titres, aux termes des dispositions en vigueur ; 2)
Récépissé du versement de la taxe de concours ; 3) Liste,
sur papier libre, des pieces et des titres présentés ; 4) Liste
des éventuelles publications ainsi que des conférences,
congres, séminaires, etc. auxquels le candidat a participé ré-
digée de maniere analytique et selon un ordre chronolo-
gique ; 5) Curriculum vite daté et signé.

(A REMPLIR AU CAS OU LES CERTIFICATS NE
SERAIENT PAS PRESENTES EN ORIGINAL OU EN
COPIE DECLAREE CONFORME AU SENS DES DIS-
POSITIONS EN VIGUEUR)

DECLARATION TENANT L}EU
D’ACTE DE NOTORIETE
au sens de ’art. 47 du DPR n° 445/2000

Je soussigné(e)

______ né(e) le a
province de résidant a
, rue/hameau
n° , province de ,

averti(e) des responsabilités pénales visées a 1’art. 76 du
DPR n° 445 du 28 décembre 2000 en cas de faux en écritu-
re ou de déclarations mensongeres,

DECLARE

1. Avoir accompli les services dans les agences/établisse-
ments publics indiqués ci-apres :

1 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - RAPPORTO
CATEGORIA

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

* tempo definito

* libero professionista
* C0.C0.CO.

per il servizio di cui sopra ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR n. 761/79
(da compilare solo nell’ipotesi di impiego presso Aziende sanitarie)
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1 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année jour, mois, année GRADE TRAVAIL
CATEGORIE

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

temps défini
profession libérale
€0.€0.CO.

(en cas d’emploi dans le cadre d’une Agence sanitaire)

Le service en cause ne remplit pas/remplit les conditions visées au dernier alinéa de 1’art. 46 du DPR n° 761/1979

Oppure in alternativa al punto 1.

. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti 2.
pubblici e di autorizzare 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta a richiedere il relativo certificato di servizio:

ou bien

Avoir travaillé dans les agences/établissements publics
indiqués ci-dessous et autoriser I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste a demander 1’état de service y afférent :

2 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - Specificare Iesatto RAPPORTO
CATEGORIA indirizzo dell’Ente al
quale richiedere la
relativa certificazione
e tempo indeterminato
¢ tempo determinato
* tempo pieno
* part time (specifica-
re la percentuale)
¢ tempo definito
* libero professionista
® €0.C0.CO.
2 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
jour, mois, année jour, mois, année GRADE (préciser ’adresse TRAVAIL
CATEGORIE exacte de I’organisme

aupres duquel I’état
de service doit étre
demandé)

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

temps défini
profession libérale
€0.C0.CO.

N.B.: Si fa presente che qualora non sia possibile reperi-
re il certificato di servizio a causa delle inesatte od in-
complete indicazioni, il servizio prestato non sara valu-

tato.
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NB : Au cas ou I’état de service ne pourrait étre obtenu
a I’adresse signalée, le service y afférent n’est pas pris
en compte.
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3. di avere svolto la seguente attivita di docenza:

3. Avoir exercé les fonctions d’enseignant dans le cadre
des cours indiqués ci-apres :

1 TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
2 TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
3 TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
1 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
2 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
3 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

4. di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento,

convegni, seminari, ecc.:

naires, etc. indiqués ci-apres :

4. Avoir participé aux cours de recyclage, colloques, sémi-

N

TITOLO DEL
CORSO

ENTE
ORGANIZZATORE

DATA DI
SVOLGIMENTO

EVENTUALE
N.DI ORE

TIPO DI CORSO

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

¢ con esame finale
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* senza esame
¢ quale relatore
¢ quale uditore

6 * con esame finale
* senza esame

¢ quale relatore

* quale uditore

7 * con esame finale
* senza esame

* quale relatore

* quale uditore

8 * con esame finale
* senza esame

e quale relatore

¢ quale uditore

9 * con esame finale
* senza esame

* quale relatore

* quale uditore

10 e con esame finale
e senza esame

¢ quale relatore

¢ quale uditore

11 * con esame finale
* senza esame

* quale relatore

* quale uditore

N° TITRE DU COURS ORGANISATEUR ) DATE DE NOMBRE TYPE D’ACTIVITE
DEROULEMENT D’HEURES
(éventuel)
1 e avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

2 * avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

3 * avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

4 ¢ avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur
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* en qualité d’auditeur

5 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

6 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

7 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

8 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

9 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

10 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

11 e avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

5. di essere in possesso delle sottoindicate certificazioni: | 5. Posséder les certifications indiquées ci-apres :
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

1 | » Frequenza

* Borsista

* Ricercatore

* Altro da specificare
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N

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL ENTE
giorno mese anno

* Frequenza

* Borsista

* Ricercatore

¢ Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL ENTE
giorno mese anno

¢ Frequenza

* Borsista

¢ Ricercatore

* Altro da specificare

NO

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

DU
jour, mois, année

AU ORGANISME
Jjour, mois, année

Assiduité
Boursier
Chercheur

NO

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

DU
jour, mois, année

AU ORGANISME
jour, mois, année

Assiduité
Boursier
Chercheur

NO

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

DU
jour, mois, année

AU ORGANISME
jour, mois, année

Assiduité
Boursier
Chercheur

Letto, confermato e sottoscritto Lu, approuvé et signé.
Firma Signature

) ,le
Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di Je soussigné,

4454



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 35
1-9-2009

cui all’articolo 13 del D.LGS. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa. Sono fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 del suddetto Decreto. Responsabile del tratta-
mento dei dati personali ¢ il Dirigente della S.C. Personale.
Titolare del trattamento dei dati e 1’Azienda U.S.L. della
Valle d’ Aosta.

II/La dichiarante

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del DPR. 445/2000, la dichia-
razione puod essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto al ritiro della documentazione oppu-
re, in alternativa, sottoscritta ed inviata insieme alla fotoco-
pia, non autenticata di un documento di identita del dichia-
rante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta o via fax.
In questa seconda ipotesi la mancata produzione del docu-
mento d’identita comportera la non valutazione dei soprain-
dicati titoli non essendo la dichiarazione autenticata nelle
forme previste dalla vigente normativa.

Funzionario addetto al ritiro
della documentazione

N. 189

Azienda Unita Sanitaria Locale — Regione Valle
d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 operatore tecnico — spe-
cializzato falegname (personale tecnico), categoria B, li-
vello economico super (Bs), da assegnare alla S.C.
Tecnico Patrimoniale dell’Azienda U.S.L. della Regione
Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1239 in data 31
luglio 2009, ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 ope-
ratore tecnico — specializzato falegname (personale tecni-
co), categoria B, livello economico super (Bs), da assegnare
alla S.C. Tecnico Patrimoniale dell’Azienda U.S.L. della
Regione Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie aventi diritto.

Articolo 2
Il trattamento economico e giuridico ¢ quello previsto

dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Sanita.
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déclare avoir été averti(e) du fait qu’aux termes de I’art. 13
du décret législatif n° 196/2003, les données a caractere
personnel ne sont traitées, sur support papier ou informa-
tique, que conformément aux finalités indiquées lors de leur
collecte, sans préjudice des droits visés a I’art. 7 dudit dé-
cret. Le responsable du traitement des données est le diri-
geant de la SC Personnel. Le titulaire du traitement des
données est I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Signature

NB : Aux termes de I’art. 38 du DPR n° 445/2000, la
présente déclaration peut étre soit signée par 1’intéressé(e)
en présence de I’employé(e) qui recoit le dossier, si ce der-
nier est remis en mains propres, soit signée et assortie d’une
photocopie non authentifiée d’une piece d’identité du signa-
taire, si le dossier est envoyé par I’intermédiaire d’un tiers,
par la poste ou par télécopieur. Lorsque le dossier n’est pas
remis en mains propres, a défaut de photocopie de la piece
d’identité du signataire, les titres susmentionnés ne sont pas
pris en compte, la déclaration y afférente n’ayant pas été 1¢-
galisée au sens des dispositions en vigueur.

Signature de I’employé(e)
qui regoit le dossier

N° 189

Agence Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée
d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un opéra-
teur technique spécialisé — menuisier (personnel tech-
nique), catégorie B, niveau économique super (BS), a af-
fecter a la SC technique et patrimoniale, dans le cadre
de I’Agence Unité sanitaire locale de l1a Vallée d’Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéterminée,
d’un opérateur technique spécialisé — menuisier (personnel
technique), catégorie B, niveau économique super (BS), a
affecter a la SC technique et patrimoniale, dans le cadre de
I’ Agence USL de la Vallée d’Aoste, en application de la dé-
libération du directeur général de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste n° 1239 du 31 juillet 2009.

Il est fait application des dispositions du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Par ailleurs, les dispositions en matiére de postes réser-
vés demeurent valables.

Article 2
Ledit opérateur bénéficie du statut et du traitement pré-

vus par la convention collective nationale du travail des
personnels de la santé.
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Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani,
¢li italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’Unione europea si appli-
cano le norme di cui al combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, del D.P.C.M. 7
febbraio 1994, n. 174 e del D.Lvo 30 marzo 2001,
n. 165;

b) eta non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione al concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo
d’ufficio;

¢) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assol-

vimento dell’obbligo scolastico. Il titolo di studio conse-

guito all’estero deve essere riconosciuto in Italia;

d) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel
corrispondente profilo professionale, cui si riferisce il
concorso, presso pubbliche amministrazioni o imprese

private;

possesso di specifici titoli e abilitazioni professionali o
attestati di qualifica di mestieri necessari allo svolgi-
mento dell’attivita inerente il profilo professionale mes-
SO a CONcorso;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui alle lettere a), b), ¢), d) ed e), devono
essere posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, ’ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I’impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’Azienda U.S.L. & subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta entro il , trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
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Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des Etats membres de 1’Union euro-
péenne autre que 1’Italie sont soumis aux dispositions de
I’art. 11 du DPR n°® 761 du 20 décembre 1979, du
DPCM n° 174 du 7 février 1994 et du décret 1égislatif
n° 165 du 30 mars 2001 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépassé la limite d’age

prévue pour la mise a la retraite d’office ;

Etre titulaire d’un diplome de fin d’études secondaires
du premier degré ou du certificat de scolarité obligatoi-
re. Le titre d’études obtenu a 1’étranger doit avoir été re-
connu en Italie ;

<)

d) Justifier de cinq ans de service dans un emploi corres-
pondant a celui visé au présent avis aupres d’administra-

tions publiques ou d’entreprises privées ;

Justifier des titres, des certificats d’aptitude ou des qua-
lifications professionnelles nécessaires a 1’exercice de
I’activité relevant du profil professionnel faisant 1’objet
du présent avis de concours.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote, destituées ou révoquées de leurs
fonctions dans une administration publique ou bien licen-
ciées a compter de la date d’entrée en vigueur de la premie-
re convention collective.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a, b, ¢, d et e a la date d’expiration du délai établi
pour le dépdt des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion.

Au sens des dispositions du premier alinéa de 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de 1’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
frangais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours est le francais, et vi-
ce-versa.

Article 4

L’acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a I’Agence
USL de la Vallée d’Aoste avant le trentieme jour suivant la
date de publication de 1’extrait du présent avis au journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de dé-
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Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termi-
ne & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora
presentata alla Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta (servizio protocollo) oppure spedita a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ricevimento entro il termine
di cui sopra. A tal fine, nel caso di invio tramite servizio
postale, fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, la
data di arrivo della domanda & comprovato dal bollo a data
che, a cura della Segreteria dell’ Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, ¢ apposto su di essa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti, le cui domande siano
presentate o spedite dopo tale termine. Dopo il suddetto ter-
mine non ¢, altresi, ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Regione Valle d’Aosta — Via G.
Rey, 1 — 11100 AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare, ai
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la sua personale
responsabilita, oltre le complete generalita:

a)
b)

la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi, oppure la cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime. I cittadini di uno dei paesi dell’Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o provenienza
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero I’esenzio-

ne da condanne penali;
e) possesso del titolo di studio richiesto nel su indicato ar-
ticolo 3 nonché eventuali altri titoli di studio e profes-
sionali posseduti;

cinque anni di esperienza professionale acquisita nel
corrispondente profilo professionale, cui si riferisce il
concorso, presso pubbliche amministrazioni o imprese
private;

possesso di specifici titoli e abilitazioni professionali o
attestati di qualifica di mestieri necessari allo svolgi-
mento dell’attivita inerente il profilo professionale mes-
SO a CONCorso;

)

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
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pot des candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé
jusqu’au premier jour ouvrable suivant.

Ledit délai est considéré comme respecté si I’acte de
candidature est présenté au secrétariat de 1’Agence USL de
la Vallée d’Aoste (Bureau de I’enregistrement) ou bien est
envoyé par lettre recommandée avec accusé de réception
dans ledit délai. Pour ce qui est du dossier acheminé par la
poste, la date est attestée par le cachet du bureau postal ex-
péditeur. Dans les autres cas, la date d’arrivée du dossier est
établie et attestée par le cachet qu’appose sur celui-ci le se-
crétariat de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui présentent ou qui envoient leur acte
de candidature apres ledit délai de rigueur sont exclus du
concours. Passé le délai de rigueur susmentionné, la présen-
tation d’autres titres ou pieces n’est plus admise.

Article 5

Dans I’acte de candidature, a adresser au directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE - P’aspirant doit indiquer, par une déclara-
tion sur I’honneur, au sens du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, outre ses nom et prénom :

a) Ses date, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu’il est de nationalité italienne ou assimilé a un ci-
toyen italien au sens de la loi, ou qu’il est citoyen d’un
Etat membre de I’Union européenne autre que 1’Italie ;

La commune ou il doit voter ou bien les motifs de sa
non-inscription sur les listes électorales ou de sa radia-
tion desdites listes ; aux termes du DPCM n° 174 du 7
février 1994, les citoyens de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent déclarer
qu’ils jouissent de leurs droits civils et politiques dans
leur Etat d’appartenance ou de provenance ;

)

d) Ses éventuelles condamnations pénales ou ’absence de

condamnation pénale ;
e) Qu’il est titulaire du titre d’étude visé a I’art. 3 du pré-
sent avis et, éventuellement, d’autres titres d’études ou
professionnels ;

Qu’il justifie de cinq ans de service dans un emploi cor-
respondant a celui visé au présent avis aupres d’admi-
nistrations publiques ou d’entreprises privées ;

Qu’il justifier des titres, des certificats d’aptitude ou des
qualifications professionnelles nécessaires a 1’exercice
de 1’activité relevant du profil professionnel faisant
I’objet du présent avis ;

)

h) Sa position par rapport aux obligations militaires ;

Qu’il a exercé des fonctions dans 1’administration pu-
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eventuali cause di cessazione o dispensa dai precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;
j) in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana, specificando il motivo
dell’esonero ed eventualmente in quale occasione ¢ gia
stata sostenuta la prova suindicata, con esito positivo;

k)

)

i titoli che danno diritto a usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

g

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda, a seguito dell’entrata in
vigore del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non occorre di auten-
tica.

La mancanza della firma in calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), ), d), e), f), g), h), i) e j), del presente articolo
comportera I’ammissione al concorso con riserva. In tal ca-
so il candidato dovra regolarizzare la domanda entro il ter-
mine che verra successivamente comunicato con apposita
nota dell’Azienda. La mancata regolarizzazione della do-
manda entro il termine indicato comportera 1’esclusione dal
€ONcorso

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione
stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia legale o in copia autentica ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87 non rimborsabile, da versare sul con-
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blique — et, s’il y a lieu, les causes de la résiliation des
contrats y afférents — ou bien qu’il n’a exercé aucune
fonction dans 1’administration publique ;
j) La langue qu’il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;
k) S’il demande a étre dispensé de 1’épreuve préliminaire
de francais ou d’italien ; en I’occurrence, il est tenu d’en
préciser les raisons et d’indiquer lors de quel concours il
a réussi ladite épreuve ;
I) Les titres qui lui ouvrent droit aux postes réservés, a des
priorités ou a des préférences ;

m) L’adresse a laquelle doivent lui étre envoyées toutes les
communications. Au cas ou le candidat n’aurait pas in-
diqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit I’adresse visée a la lettre a du présent ar-
ticle.

A la suite de I’entrée en vigueur du DPR n° 445 du 28
décembre 2000, la 1égalisation de la signature apposée au
bas de I’acte de candidature n’est plus requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis 1’une des déclarations visées
aux lettres a, b, c,d, e, f, g, h,iet j du présent article est ad-
mis au concours sous réserve. En 1’occurrence, le candidat
peut régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti
par 1’ Agence USL de la Vallée d’Aoste. A défaut de régula-
risation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
est exclu du concours.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa-
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’adresse indiquée dans 1’acte de candidature, au manque
ou retard de communication du changement de ladite adres-
se, ainsi qu’aux éventuels problemes relevant des Postes.

Article 6

L’acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’évaluation du mérite et aux fins de la formation de Ia liste
d’aptitude, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des
priorités ou a des préférences en vue de la nomination.
Lesdites pieces doivent faire 1’objet d’une déclaration sur
I’honneur, dans les cas et selon les limites établis par la ré-
glementation en vigueur ou bien étre des originaux ou des
copies certifiées conformes aux termes de la loi.

L’acte de candidature doit également étre assorti des
pieces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de 3,87
euros — non remboursable — sur le compte courant postal
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to corrente postale n. 10148112 intestato all’Azienda

U.S.L. della Regione Valle d’ Aosta — Servizio Tesoreria

— 11100 AOSTA, precisando la causale del versamento;
b) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli
presentati. L’elenco delle eventuali pubblicazioni e delle
partecipazioni a convegni, congressi, seminari, ecc., de-
ve essere redatto in forma analitica e in ordine cronolo-
gico;
¢) un curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera 1’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera
¢) dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candi-
dati ammessi a partecipare al concorso non in possesso del-
la cittadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi
dell’Unione europea, dovranno sostenere una prova preli-
minare di accertamento della conoscenza della lingua italia-
na.

L’accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Al sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 4660
in data 3 dicembre 2001, nonché ai sensi dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive
modificazioni, i candidati devono sostenere un esame preli-
minare consistente nell’accertamento della conoscenza del-
la lingua francese o italiana. L’accertamento ¢ effettuato
nella lingua diversa da quella nella quale il candidato, nella
domanda di ammissione, dichiara di voler sostenere le pro-
ve del concorso. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla
Commissione esaminatrice, previa integrazione dei compo-
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n° 10148112 de la trésorerie de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 11100 AOSTE, avec indication de la
raison du versement ;
b) Liste, sur papier libre, des pieces et des titres présentés.
L’éventuelle liste des textes publiés par le candidat ainsi
que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels
celui-ci a participé doit étre rédigée de maniere analy-
tique et selon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vite signé et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester I’existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, qui entrainent une réduction des points d’ancienneté,
et, dans I’affirmative, préciser la mesure de la réduction des
points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation vi-
sée a la lettre a du présent article en annexe a 1’acte de can-
didature est admis au concours sous réserve.

Article 7

Aux termes de la lettre ¢ de I’art. 3 du DPCM n° 174 du
7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant 4 un Etat membre de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent passer une
épreuve préliminaire d’italien.

Aux fins de I’épreuve d’italien, qui précede I’épreuve de
francgais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par le directeur général de 1’ Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de la délibération du Gouvernement régio-
nal n° 4660 du 3 décembre 2001 et de I’art. 42 de la loi ré-
gionale n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée, les candidats doi-
vent passer une épreuve préliminaire de francais ou d’ita-
lien. Les candidats ayant déclaré dans leur acte de candida-
ture la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves du
concours, ils doivent subir ladite épreuve dans I’autre
langue. La connaissance de la langue francaise est évaluée
par le jury composé des membres de droit et d’un expert en
langue francaise ou italienne nommé par le directeur géné-
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nenti di diritto della Commissione medesima, con un esper-
to di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’Azienda U.S L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 42 della leg-
ge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e dall’art. 11 della legge
regionale 4 settembre 2001, n. 18.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

L’accertamento conseguito con esito positivo dopo I’en-
trata in vigore della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, che non ha dato luogo ad assun-
zione a tempo indeterminato o ad inserimento in graduato-
ria per il conferimento di incarico a tempo determinato
presso I’Azienda U.S.L. conserva validita, per 4 anni, in re-
lazione alla categoria per cui & stato superato o categoria in-
feriore ed in relazione alla qualifica dirigenziale.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una
prova orale cosi strutturate:

1. PROVA SCRITTA (1 ora 35 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

1.1 COMPRENSIONE SCRITTA (35 minuti)

1.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

vero/falso;

scelta multipla (3 opzioni);

classificazione;
completamento;

associazione;

completamento di tabella.
ATTENZIONE! 1l test prevede almeno 3
delle categorie di domande sopra indicate.
Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.
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ral de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats
qui se trouvent dans I'une des conditions visées a 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et a I’art. 11 de
la loi régionale n° 18 du 4 septembre 2001.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Le résultat favorable obtenu lors de 1’épreuve prélimi-
naire apres 1’entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du 25
janvier 2000 modifiée — au cas ou le candidat ne serait pas
recruté sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une
liste d’aptitude en vue de 1’attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée dans le cadre de 1’Agence
USL - demeure valable pendant quatre ans et ce, pour les
concours et les sélections relatifs a la catégorie de direction
ou bien relatifs a la catégorie pour laquelle la vérification a
été effectuée ou a des catégories inférieures.

L’épreuve préliminaire de frangais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

1. EPREUVE ECRITE (1 heure 35 minutes)

Elle comporte deux phases :
tion.

compréhension et produc-

1.1. COMPREHENSION ECRITE (35 minutes)
1.1.1 Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

vrai/faux ;

questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

classement ;

texte a trous ;

appariement ;

remplissage de tableau.

ATTENTION ! Le test prévoit au moins 3
des catégories d’exercices indiqués ci-des-
sus.

Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat & com-

prendre un texte : compréhension globale et
analytique.
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1.1.3

Natura del supporto

Un testo di 350 / 400 parole, tratto da rivi-
ste o quotidiani, concernente temi di larga
diffusione, con un lessico e una struttura te-
stuale e sintattica semplici.

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 12, richiedono:

— I’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo e non riformulate
nelle domande;

— il reperimento di informazioni precise
contenute nel testo e riformulate nelle
domande;

— T’identificazione della compatibilita logi-
ca con il testo di un’affermazione, di
un’ipotesi, di una conclusione o di
un’idea non esplicitamente presenti nel
testo;

— la messa in relazione di informazioni
contenute nel testo.

ATTENZIONE! Nel test verranno segnala-

te:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 12 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova

Durante la prova il candidato non puo con-
sultare il dizionario.

Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La comprensione scritta ¢ valutata su 5
punti. La soglia di sufficienza equivale al
70% delle risposte esatte fornite.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.
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1.1.3

Nature du texte

Un texte d’un nombre de 350/400 mots, tiré
de revues ou quotidiens, concernant des su-
jets d’intérét général, présentant un lexique
et une structure textuelle et syntaxique
simples.

Nombre et nature des exercices

Les 12 exercices consistent a :

dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et non reformu-
1ées dans les questions ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et reformulées
dans les questions ;

— identifier la compatibilité logique avec
le texte d’une affirmation, d’une hypo-
theése, d’une conclusion ou d’une idée
non explicitement contenues dans le tex-
te ;

— mettre en relation diverses informations
contenues dans le texte.

ATTENTION!

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui prévoient plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 12 exercices prévus.

1.1.6 Conditions de déroulement de I’épreuve

Pendant 1’épreuve le candidat ne peut pas
utiliser de dictionnaire.

1.1.7 Evaluation : critéres et modalités d’évaluation

La compréhension écrite est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
70 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Les criteres d’attribution et de répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous.
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Criteri per la comprensione scritta
(sono presenti nella natura delle 12 domande, cfr. 1.1.4)

Capacita del candidato a:

Descrizione

Numero delle risposte esatte fornite

cogliere degli aspetti generali del testo;

ricavare delle informazioni dal testo;

identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione;

capire la logica del testo;

mettere in relazione delle informazioni contenute
nel testo.

Critéres — Compréhension écrite
(cf. nature des 12 exercices, 1.1.4)

Capacité du candidat a:

Description

Nombre de réponses exactes données

relever les aspects généraux du texte;

dégager des informations du texte;

dégager des idées du texte et les reformuler;
comprendre la logique du texte;

mettre en relation diverses informations contenues dans
le texte.

Tabella di ripartizione dei punti

Tableau des points

Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses Pourcentage Note Note
correctes suffisante insuffisante
0 0 0
1 5 0,21
2 10 043
3 15 0,64
4 20 0,86
5 25 1,07
6 30 1,29
7 35 1,50
8 40 1,71
9 45 1,93
10 50 2,14
11 55 2,36
12 60 2,57
13 65 2,79
14 70 3,00
15 75 333
16 80 3,67
17 85 4,00
18 90 433
19 95 4,67
20 100 5,00

1.2 PRODUZIONE SCRITTA (1 ora)
1.2.1 Natura della prova

Redazione di un testo narrativo, regolativo o
descrittivo, eventualmente sotto forma epi-
stolare, di un numero di parole compreso tra
120 e 170, a partire da un supporto fornito.
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1.2.

PRODUCTION ECRITE (1 heure)
1.2.1. Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte narratif, injonctif ou
descriptif, éventuellement sous forme épis-
tolaire, d’'un nombre de mots compris entre
120 et 170, a partir d’un document donné.
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122

123

124

125

Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a:

— produrre un testo pertinente rispetto alla
traccia/stimolo proposta;

— organizzare le proprie idee in modo logi-
co e coerente: continuita testuale e cor-
rettezza sintattica;

— utilizzare correttamente le strutture lessi-
cali proprie del genere testuale richiesto.

Natura del supporto

Documento iconografico (immagini, fumet-
ti,...) proposto dalla commissione e accom-
pagnato da una traccia/stimolo scritta.

Condizioni di svolgimento della prova

Il candidato deve indicare obbligatoriamen-
te il numero di parole impiegate, ogni due
righe.

Puo utilizzare un dizionario monolingue o
bilingue o entrambi.

Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La produzione scritta ¢ valutata su 5 punti.
La soglia di sufficienza equivale al 60% di
tale punteggio.

ATTENZIONE! Due penalita possono esse-
re applicate: 'una, di 0,5 punti, relativa al
non rispetto del margine di tolleranza pre-
visto (cfr. 1.2.1); Ualtra, di 0,5 punti, per
I’assenza dell’indicazione del numero di
parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.24).

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati
nella seguente tabella.

1.2.2. Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

— produire un texte pertinent par rapport a
I’énoncé-stimulus donné ;

— organiser ses idées de fagon logique et
cohérente : continuité textuelle et correc-
tion syntaxique ;

— utiliser correctement les structures lexi-
cales propres au genre textuel proposé.

1.2.3 Nature du document

Document iconographique (images, bandes
dessinées, ...) proposé par le jury et accom-
pagné d’un énoncé-stimulus écrit.

1.2.4 Conditions de déroulement de I’épreuve

Le candidat doit impérativement indiquer,
toutes les deux lignes, le nombre de mots
employés.

Il peut utiliser un dictionnaire monolingue
et/ou bilingue, ou les deux.

1.2.5 Criteres et modalités d’évaluation

La production écrite est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

ATTENTION ! Deux pénalités peuvent étre
appliquées : l'une, de 0,5 point, pour le
non-respect de la marge de tolérance pré-
vue (cf. 1.2.1) ; Dautre, de 0,5 point, pour
I’absence d’indication du nombre de mots
utilisés toutes les deux lignes (cf. 1.2.4).

Les criteres d’attribution et la répartition des

points figurent dans le tableau ci-dessous :

Criteri per la produzione scritta

Capacita del candidato a:

Descrizione Ripartizione
dei punti

1. Pertinenza

— sviluppare il tema/argomento proposto;

— rispettare il genere testuale richiesto;

— redigere un testo semplice a partire da una serie
di elementi forniti. 1,50

2. Coerenza testuale — scrivere un testo articolato, cio¢ utilizzare le forme
linguistiche semplici che assicurano la continuita

del testo: pronomi personali, aggettivi dimostrativi,
connettivi di tempo, di causa, di scopo, ecc. 1,50
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3. Correttezza

— produrre delle frasi semplici, senza errori sintattici

o morfosintattici che possano comportare
fraintendimenti.

1,00

4. Ricchezza lessicale

utilizzare le parole giuste nei diversi elementi
lessicali (nomi, aggettivi, verbi, eventualmente
avverbi) per descrivere una situazione, narrare un
avvenimento, dare consigli, ecc.

1,00

Criteres — Production écrite

Description

Capacité du candidat a:

Points

1. Pertinence

traiter le sujet proposé;

respecter le genre textuel requis;

produire un texte simple a partir d’une série
d’éléments fournis.

1,50

2. Cohérence textuelle

écrire un texte articulé, ¢’est-a-dire utiliser les formes
langagieres qui assurent la continuité d’un texte :
pronoms personnels, adjectifs démonstratifs,
connecteurs de temps, de cause, de but, etc.

1,50

3. Correction

produire des phrases simples, en évitant les erreurs
syntaxiques ou morphosyntaxiques pouvant entrainer
des malentendus.

1,00

4. Etendue du vocabulaire

utiliser les mots corrects dans les divers éléments du
lexique (noms, adjectifs, verbes et éventuellement
adverbes) pour décrire une situation, raconter un
événement, donner des conseils, etc.

1,00

1.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Il voto finale della prova scritta, espresso in deci-
mi, ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 1.1) e nella produzione (cfr.
1.2).

Il candidato ¢ ammesso alla prova orale qualora ri-
porti una votazione uguale o superiore a 6 punti.

2. PROVA ORALE (30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

COMPRENSIONE ORALE (20 minuti)
2.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

— vero/falso;

— scelta multipla (3 opzioni);

— completamento.
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13 EVALUATION DE L’EPREUVE ECRITE

La note finale de 1’épreuve écrite, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 1.1) et de
production (cf. 1.2).

Le candidat est admis a I’épreuve orale s’il obtient
une note égale ou supérieure a 6 points.

2. EPREUVE ORALE (30 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et produc-

. COMPREHENSION ORALE (20 minutes)

2.1.1. Nature de l’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;

— questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

— texte a trous.
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ATTENZIONE! Il test prevede tutte e 3 le
categorie di domande sopra indicate.

Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.

Natura del supporto

Un documento, registrato su cassetta o vi-
deocassetta, della durata di 1 minuto e 30
secondi/2 minuti circa (o di un numero di
parole compreso tra 200 e 250). Pud trattar-
si di:

— un dialogo;

— un’intervista;

— un sondaggio d’opinione;

— un racconto/un fatto di cronaca;

— un regolamento;

ATTENZIONE! La lettura del documento
da parte dell’esaminatore deve essere limi-
tata alle situazioni di concorso nelle quali
le condizioni tecniche necessarie ad un
buon ascolto non possano essere assicurate
(supporti tecnici inadeguati, problemi acu-
stici,...).

Numero e natura delle domande

Le domande, nel numero di 10, richiedono:

— D’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo, riformulate nelle
domande e presentate nel loro ordine di
apparizione nel documento.

ATTENZIONE! Nel test saranno segnalate:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 10 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova

Prima dell’ascolto il test & distribuito ai
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ATTENTION ! Le test prévoit les 3 catégo-
ries d’exercices indiqués ci-dessus.

. Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat a
comprendre un texte : compréhension glo-
bale et analytique.

Nature du document

Document, enregistré sur cassette ou sur
support vidéo, de la durée de 1min30 -
2min environ (ou comportant de 200 a 250
mots). Ce document peut étre :

— un dialogue ;

— une interview ;

— un sondage d’opinion ;
— un récit/fait divers ;

— un reglement ;

ATTENTION ! L’examinateur ne lit le do-
cument que si les conditions techniques né-
cessaires a une bonne écoute ne sont pas
assurées (supports techniques inadéquats,
problemes acoustiques,...).

Nombre et nature des exercices
Les 10 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte, reformulées
dans les questions et présentées dans
leur ordre d’apparition dans le docu-
ment.

ATTENTION !

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui appellent plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

. Nombre des réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 10 exercices.

Conditions de déroulement de I’épreuve

Le test est distribué aux candidats avant
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candidati che dispongono di 3 minuti circa

per prenderne visione.

Numero di ascolti previsti: due.

Durante 1’ascolto i candidati possono pren-
dere appunti su un foglio che verra loro di-

stribuito a tale scopo.

ATTENZIONE! Questo foglio deve essere
restituito, obbligatoriamente, alla fine della
prova, contemporaneamente al test ma se-
paratamente. Durante la prova non é con-

sentito l'uso del dizionario.

La comprensione orale ¢ valutata su 5 pun-

t1.

La soglia di sufficienza equivale al 70% di

tale punteggio.

I criteri della ripartizione dei punti sono ri-

portati nelle seguenti tabelle.

Valutazione: criteri e ripartizione dei punti

I’écoute. Ces derniers disposent de 3 mi-
nutes environ pour le lire.

Nombre d’écoutes prévues : deux.

Pendant I’écoute, les candidats peuvent
prendre des notes sur une feuille qui leur
est distribuée a cet effet.

ATTENTION ! Cette feuille doit impérati-
vement étre remise a la fin de I’épreuve en
méme temps que le test, mais séparément.
Pendant I’épreuve, le candidat ne peut pas
consulter de dictionnaire.

Criteres et modalités d’évaluation

La compréhension orale est évaluée sur 5
points.

Le seuil de réussite correspond a 70 p. 100
des points prévus pour cette épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous :

Criteri per la comprensione orale

(sono presenti nella natura delle 10 domande, cfr.2.1.4)

Capacita del candidato a:

Descrizione

Numero delle risposte esatte fornite

— cogliere degli aspetti generali del testo;
identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione.

Critéres— Compréhension orale
(cf. nature des 10 exercices,2.1.4)

Capacité du candidat a:

Description

Nombre de réponses exactes données

— dégager les aspects généraux du texte;
identifier des idées du texte et les reformuler.

Tabella di ripartizione dei punti

Tableau des points

Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses correctes Pourcentage Note suffisante Note insuffisante

0 0 0

1 5 0,21

2 10 0,43

3 15 0,64

4 20 0,86

5 25 1,07

6 30 1,29

7 35 1,50

8 40 1,71

9 45 1,93

10 50 2,14
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11 55
12 60
13 65
14 70
15 75
16 80
17 85
18 90
19 95
20 100

3,00
3,33
3,67
4,00
433
4,67
5,00

2,36
2,57
2,79

2.2 PRODUZIONE ORALE (10 minuti)

22.1

222

223

224

Natura della prova

Esposizione, seguita da un breve dialogo
con ’esaminatore, su un argomento di at-
tualita o di larga diffusione, scelto dal can-
didato fra i 3 documenti proposti dalla
commissione.

Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a:

— servirsi del supporto fornito per organiz-
zare il proprio discorso;

— utilizzare una sintassi orale adeguata e
un lessico il pil preciso possibile;

— partecipare in modo attivo a una conver-
sazione.

Natura del supporto

Documenti presentati sotto forma di un
enunciato accompagnato da un’immagine o
sequenza di immagini. Gli argomenti ri-
guardano la vita quotidiana, sociale o pro-
fessionale.

Condizioni di svolgimento della prova

Il candidato dispone di 5 minuti, dopo la
scelta del documento, per preparare la sua
esposizione.

Deve produrre una descrizione o un raccon-
to, esprimere il suo punto di vista senza ne-
cessita di argomentazione e dialogare con
I’esaminatore allo scopo di approfondire al-
cuni aspetti del tema scelto.

L’esposizione e 1’interazione dureranno 5
minuti circa.

Il candidato non sara interrotto dall’esami-
natore, per correzioni della forma o per giu-
dizi di merito sul contenuto, durante I’espo-
sizione.
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22.

PRODUCTION ORALE (10 minutes)

2.2.1.

222.

223

224

Nature de I’épreuve

Exposé suivi d’un bref entretien sur un su-
jet d’actualité ou d’intérét général choisi
par le candidat parmi trois documents pro-
posés par le jury.

Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

— s’appuyer sur le document proposé pour
agencer son discours ;

— utiliser une syntaxe orale convenable et
un lexique aussi précis que possible ;

— prendre part activement a une conversa-
tion.

Nature du document

Documents présentés sous la forme d’un
énoncé accompagné d’une image ou d’une
suite d’images. Les sujets proposés concer-
nent la vie quotidienne, sociale ou profes-
sionnelle.

Conditions de déroulement de I’ épreuve

Le candidat dispose de 5 minutes apres le
choix du document pour préparer son expo-
sé.

11 doit produire une description ou un récit,
exprimer son point de vue, sans devoir ar-
gumenter, et dialoguer avec I’examinateur
dans le but d’approfondir quelques aspects
du théme choisi.

L’exposé et ’entretien dureront 5 minutes
environ.

Pendant 1’épreuve, I’examinateur n’appor-
tera de corrections ni sur le fond, ni sur la
forme de I’exposé du candidat.
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2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La produzione orale ¢ calcolata su 5 punti.
La soglia di sufficienza equivale al 60% di
tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nella seguente tabella.

225

Criteres et modalités d’évaluation

La production orale est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans le tableau ci-des-

sous

Criteri per la produzione orale

Descrizione

Capacita del candidato a:

Ripartizione
dei punti

1. Pertinenza

— servirsi del documento proposto;
— rispettare la forma dell’esposizione.

1,50

2. Coerenza nel dialogo

3. Fluidita

— ascoltare I’interlocutore e utilizzare le risorse
linguistiche della situazione di conversazione
(riprendere cio che propone I’interlocutore per

svilupparlo, approfondirlo, fornire esempi, discuterli;

oppure per opporvisi proponendo altre idee e
giustificandole);

— comprendere le domande che gli vengono poste e
rispondere.

— rimanere all’interno del tema della conversazione,

cioe:

* farsi capire utilizzando le risorse della situazione
di comunicazione (per esempio: pause per cercare
le parole, domande di precisazione
all’interlocutore);

* mobilitare le proprie conoscenze linguistiche, le
proprie capacita di parafrasi, di richiesta di aiuto.

1,00

1,00

4. Correttezza

— costruire un’esposizione orale breve ma organizzata
(presentazione del soggetto, organizzazione logico-
temporale degli elementi del racconto,

organizzazione della descrizione che non deve essere

una semplice elencazione);

— produrre, nella discussione, degli enunciati corretti
dal punto di vista della sintassi orale e adatti alla
situazione di comunicazione orale.

Attenzione! Non ci si aspetta dal candidato che utilizzi

all’orale le caratteristiche linguistiche dello scritto, ma

che sappia adattarsi alla situazione comunicativa.

0,50

5. Ricchezza lessicale

— comprendere I’esaminatore;

— utilizzare le parole adatte nei diversi elementi di
lessico (nomi, aggettivi, verbi, connettivi, ...) per
descrivere una situazione o un oggetto, per
raccontare un avvenimento, ecc.

Attenzione! L’esaminatore non pretende un discorso

fluido, ma ¢ sensibile allo sforzo che fa il candidato,

anche al prezzo di qualche esitazione, per cercare le
parole giuste e per mantenere la comprensione e la
comunicazione.

1,00
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Criteres — Production orale

Description

Capacité du candidat a:

Points

1. Pertinence

— s’appuyer sur le document proposé;
— respecter la forme de ’exposé.

1,50

2. Cohérence dans le dialogue

— écouter son interlocuteur et utiliser les ressources
langagiéres de la conversation (reprendre ce que
propose I'interlocuteur pour le développer,
I’approfondir, donner des exemples, les illustrer ou,
encore, pour s’y opposer en proposant d’autres idées
et en les justifiant) ;

— comprendre les questions qui lui sont posées ety
répondre.

1,00

3. Aisance

— rester dans le sujet de la conversation, c’est-a-dire:

* se faire comprendre en utilisant les ressources de la
situation de communication (par exemple: pauses
pour chercher ses mots, demandes de précision a
I’interlocuteur);

* mobiliser ses connaissances langagieres, ses

capacités de paraphrase et de demander de ’aide.

1,00

4. Correction

— produire un exposé oral bref, mais structuré
(présentation du sujet, organisation logico-temporelle
des éléments du récit, organisation de la description
qui ne doit pas étre une simple énumération);

— produire, dans la discussion, des énoncés corrects du
point de vue de la syntaxe orale et adaptés a la
situation de communication orale.

Attention! 1l ne sera pas exigé du candidat que son

expression orale égale son expression écrite, mais qu’elle

s’adapte a la situation de communication.

0,50

5. Etendue du vocabulaire

— comprendre I’examinateur ;

— utiliser les mots appropriés dans les divers éléments
du lexique (noms, adjectifs, verbes, connecteurs ...)
pour décrire une situation, un objet ou raconter un
événement, etc.

Attention! L’examinateur ne prétend pas un discours

fluide, mais il est sensible a I’effort que fait le candidat,

méme hésitant, pour trouver les mots appropriés, pour
faciliter la compréhension et pour entretenir la
communication.

1,00

2.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Il voto complessivo della prova orale, espresso in
decimi, ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 2.1) e nella produzione (cfr.
2.2).

Per superare la prova il candidato deve ottenere un
voto uguale o superiore a 6 punti su 10.

Coloro che non riportano una valutazione di alme-
no 6/10 in ogni prova, scritta e orale, non sono
ammessi alle prove d’esame di ui al successivo
art. 9.
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2.3. EVALUATION DE L’EPREUVE ORALE

La note finale de 1’épreuve orale, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 2.1) et de
production (cf. 2.2).

Le candidat doit obtenir une note égale ou supé-
rieure a 6 points sur 10 a I’épreuve orale.

Pour étre admis aux épreuves du concours visées a
I’art. 9 ci-dessous, le candidat doit obtenir une no-
te égale ou supérieure a 6 points sur 10 aux
épreuves écrite et orale.
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Articolo 9

Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche connesse alla qualificazione professionale ri-
chiesta;
b) prova orale: vertente su argomenti relativi alla qualifica-
zione professionale richiesta.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di almeno 21/30 per la prova pratica, e di almeno 21/30 per
la prova orale, saranno esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre 2001
concernente 1’approvazione del regolamento per la discipli-
na delle modalita di attribuzione dei punteggi per la valuta-
zione dei titoli nelle procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito dagli
artt. di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 25
b) Titoli accademici e di studio punti: 5
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 5
d) Curriculum formativo e professionale punti: 5

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sani-
tarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli ar-
ticoli 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professiona-
le a concorso o in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente
profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:
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Article 9
Les épreuves du concours sont les suivantes :

a) Epreuve pratique : exécution de techniques lides a la
qualification professionnelle requise ;

b) Epreuve orale : entretien portant sur les sujets relatifs 2
la qualification professionnelle requise.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins a 1’épreuve pratique et a
I’épreuve orale) ne sont pas inscrits sur la liste d’aptitude.

L’évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les criteres prévus aux articles 8 et 11 du DPR
n°® 220 du 27 mars 2001 et a la délibération du directeur gé-
néral de I’'USL n°® 1917 du 24 septembre 2001 portant ap-
probation du réglement relatif aux modalités d’attribution
des points lors de 1’évaluation des titres dans le cadre des
concours organisés en vue du recrutement du personnel ne
relevant pas de la catégorie de direction du SSN, & savoir :

a) Etats de service 25 points
b) Titres d’études 5 points
c) Publications et titres scientifiques 5 points
d) Curriculum vite 5 points.

Etats de service :

Pour chaque année : 1,80 point. Services accomplis dans
les unités sanitaires locales, les établissements hospita-
liers et les organismes visés aux articles 21 et 22 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001, ainsi qu’aupres d’autres
administrations publiques, dans des emplois équivalents
ou d’un grade équivalent a celui faisant I’objet du pré-
sent concours ;

Pour chaque année : 0,90 point. Services accomplis dans
des emplois relevant du méme profil professionnel mais
d’une catégorie inférieure ou d’une qualification équiva-
lente.

Titres d’études

Les titres sont évalués sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220 du 27 mars 2001.

Publications et titres scientifiques :
Les publications et les titres scientifiques du candidat
sont évalués sur la base des criteres indiqués a ’art. 11 du

DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculum vitcee :
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Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 10

I concorrenti ammessi riceveranno comunicazione in
merito alla data ed al luogo di espletamento delle prove,
con un anticipo di almeno 15 giorni, mediante
Raccomandata A R.

Le prove del concorso sia pratica che orale, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno 1’ammissione alla prova
orale sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova pratica.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale, pena esclusione dal
€ONCorso.

Articolo 11

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo ’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame relative alla materia oggetto
del concorso e sara compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, riconosciuta la regolarita del procedimento, appro-
va, con propria deliberazione, la graduatoria generale finale
degli idonei e provvede a dichiarare il vincitore del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Valle d’Aosta.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220.

Articolo 12

Il vincitore del concorso dovra presentare all’Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parteci-
pazione al concorso, la documentazione di cui all’art. 19 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 13

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vinci-
tore provvede 1’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della
documentazione di cui al precedente articolo 12.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
cui sopra.
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Le curriculum est évalué sur la base des critéres indi-
qués a I’art. 11 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 10

Le lieu et la date des épreuves sont communiqués aux
candidats admis par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, au moins quinze jours avant le début de celles-ci.

Les épreuves du concours (pratique et orale) n’ont pas
lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vau-
doises.

Les candidats admis a 1’épreuve orale recoivent une
communication portant 1’indication de la note obtenue a
I’épreuve pratique.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.

Article 11

La liste d’aptitude générale finale est établie sur la base
des points attribués aux titres et aux différentes épreuves du
concours et conformément aux dispositions des lois en vi-
gueur en matiere de postes réservés, de priorité et de préfé-
rences.

Le directeur général de 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, apres avoir constaté la régularité de la procédure,
approuve par délibération la liste d’aptitude générale finale
et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au septieme alinéa de I’art. 18 du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Article 12

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
le lauréat doit présenter a 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui sui-
vent la date de réception de la communication y afférente,
sous peine de déchéance des droits dérivant de sa participa-
tion au concours, la documentation visée a 1’art. 19 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001.

Article 13

L’Agence USL de la Vallée d’Aoste procede a la passa-
tion du contrat individuel de travail du lauréat apres avoir
vérifié si les conditions requises sont remplies et si la docu-
mentation visée a I’art. 12 du présent avis a été déposée.

Le droit au traitement court a compter de la date effecti-
ve d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail -
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Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione 1I’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Articolo 14

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta si riserva la facolta di prorogare o revocare o modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 15

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifi-
cazioni, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni. Si applicano, altresi, le disposi-
zioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini.

Articolo 16

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei
diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento
dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui tratta-
si. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti salvi, in
ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto legi-
slativo. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda USL
della Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rappresen-
tante. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore
della S.C. Personale.

Atrticolo 17

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta — Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (tel.
0165/544497-544698-544558, fax 0165/544497, sito inter-
net www.ausl.vda.it).

11 Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEM-
PLICE
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Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste ne procede
pas a la passation du contrat.

Article 14

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste se réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de
modifier le présent avis de concours.

Article 15

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au DPR n° 761 du 20 décembre 1979, au décret
législatif n° 502 du 30 décembre 1992 modifié et au décret
Iégislatif n° 165 du 30 mars 2001 modifié. Il est également
fait application des dispositions visées a la loi n° 68 du 12
mars 1999 ou a d’autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de ci-
toyens.

Article 16

Au sens de I’art. 13 du décret 1égislatif n® 196 du 30
juin 2003, le traitement des données personnelles est effec-
tué licitement et loyalement, dans le respect total des droits
que la loi garantit aux candidats. Le traitement desdites
données vise uniquement a la gestion des dossiers du
concours faisant 1’objet du présent avis. Tout refus de four-
nir les données requises implique 1’exclusion de la procédu-
re. En tout état de cause, les dispositions visées a 1’art. 7 du
décret 1égislatif susmentionné demeurent valables. Le titu-
laire du traitement des données est le représentant 1€gal de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste. Le responsable du trai-
tement des données est le dirigeant de la SC personnel.

Article 17

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s’adresser a I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 65 54 44 97 — 01 65 54 46 98 — 01 65 54 45 58, fax
01 65 54 44 97, site Internet www.ausl.vda.it.

La directrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

MODELE A SUIVRE POUR LA REDACTION, SUR PA-
PIER LIBRE, DE L’ACTE DE CANDIDATURE.
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AL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA U.S.L. DELLA VAL-
LE D’AOSTA
VIA GUIDO REY N. 1
11100 AOSTA

1__ sottoscritt chiede di poter

partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n.

, presso
I’Azienda Unita Sanitaria Locale della Regione Valle
d’Aosta.

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) di essere nat___
___ (prov.
sere residente in

(prov. ) in via/Fraz.

a
) il

e di es-

n. ;

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea);

)

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

s

d) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di

(da compilare solo da parte dei cittadini di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;
e) di non aver/aver riportato le condanne penali e di non
avere provvedimenti penali a carico (in caso positivo in-
dicare quali

di essere in possesso del seguente titolo di studio:
con-
presso

seguito in data

)

di essere iscritto (ove richiesto per 1’esercizio professio-
nale); al relativo albo professionale di:
dal

g

h) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli

obblighi militari:

;
i) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa-
zione o di dispensa di precedenti rapporti di pubblico
impiego):

s

i)

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
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AU DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE UNITE SANITAIRE
LOCALE DE LA VALLEE D’AOSTE
1,RUE GUIDO REY

11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a pouvoir participer au concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de ,dans le cadre de I’ Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pé-
nales visées a 1’art. 76 du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, je déclare :

[~

a) Etre né(e) le
(province de ) et résider a
_, rue/hameau

b}

(province de

)

b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de ['un des Etats

membres de I’Union européenne autre que I’ltalie) ;
¢) Etre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune
de ;

Jouir de mes droits civils et politiques dans 1’Etat sui-
vant : (uniquement pour les res-
sortissants des Etats membres de 1’Union européenne
autres que I’Italie) ;

d)

e) Avoir subi des condamnations pénales/Ne pas avoir subi
de condamnation pénale (dans [’affirmative, indiquer
les condamnations subies) et ne pas avoir d’action péna-

le en cours ;

Posséder le titre d’études
, obtenu le

[~

)

Etre inscrit(e) & I’éventuel tableau professionnel y affé-
rent de depuis le
, lorsque cette
condition est requise pour 1’exercice de la profession ;

g

h) En ce qui concerne les obligations militaires, que ma

position est la suivante :

[l

i) Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations pu-
bliques (indiquer les causes de la cessation des contrats

de travail y afférents) :

i

i)

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
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(italiana o francese);

k) (eventuale) di essere esonerato dall’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi della
legge regionale n. 5 del 25 gennaio 2000 e successive
modificazioni ed integrazioni in quanto

s

D

di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usu-
fruire di riserve, precedenze o preferenze:

)

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al ri-
guardo del concorso di cui trattasi venga inviata al seguente
domicilio:

concours : (italien ou

frangais) ;

k) (Eventuellement) Etre dispensé(e) de I’épreuve prélimi-
naire de francais ou d’italien, au sens de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée et complétée, pour les
raisons suivantes :

k]

D) Que les titres qui m’ouvrent droit aux postes réservés, a
des priorités ou a des préférences sont les suivants :

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
concours en cause a 1’adresse suivante :

Sig./Sig.a Via/Fraz. M./Mme rue/hameau

_ CAP. , n° , code postal
CITTA (tel. ) , Commune (province de
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale ), (tél. ).JJe m’engage par ailleurs a communiquer

variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varie relative ai titoli in originale ovvero autenticate ai sensi
di legge ovvero autocertificate ai sensi della vigente norma-
tiva; 2) Ricevuta di tassa concorso; 3) Elenco in carta sem-
plice dei documenti e titoli presentati; 4) Elenco delle even-
tuali pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari ecc., redatto in forma analitica e in ordine
cronologico; 5) Curriculum vitae datato e firmato.

DA COMPILARE NEL CASO IN CUI NON VENGANO
PRODOTTI, IN ORIGINALE O COPIA CONFORME AI
SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA, I RELATIVI
CERTIFICATI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 — D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a
nat_ a

(prov. )

en temps utile tout changement d’adresse.

Fait a ,le

Signature

(la 1égalisation n’est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a I’acte de
candidature : 1) Attestations afférentes aux titres en original
ou bien copie l1égalisée ou déclaration sur ’honneur affé-
rente aux titres, aux termes des dispositions en vigueur ; 2)
Récépissé du versement de la taxe de concours ; 3) Liste,
sur papier libre, des pieces et des titres présentés ; 4) Liste
des éventuelles publications ainsi que des conférences,
congres, séminaires, etc. auxquels le candidat a participé ré-
digée de maniere analytique et selon un ordre chronolo-
gique ; 5) Curriculum vite daté et signé.

(A REMPLIR AU CAS OU LES CERTIFICATS NE
SERAIENT PAS PRESENTES EN ORIGINAL OU EN
COPIE DECLAREE CONFORME AU SENS DES DIS-
POSITIONS EN VIGUEUR)

DECLARATION TENANT L}EU
D’ACTE DE NOTORIETE
au sens de 1’art. 47 du DPR n° 445/2000

Je soussigné(e)

il residente a

(prov. ) in via

n. , consapevole del-
le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R.
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né(e) le a
province de résidant a
, rue/hameau
n° , province de ,

averti(e) des responsabilités pénales visées a 1’art. 76 du
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28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti
pubblici:

DPR n° 445 du 28 décembre 2000 en cas de faux en écritu-
re ou de déclarations mensongeres,

DECLARE

1. Avoir accompli les services dans les agences/établisse-
ments publics indiqués ci-apres :

1 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - RAPPORTO
CATEGORIA

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

* tempo definito

* libero professionista
* €0.C0.CO.

per il servizio di cui sopra ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR n. 761/79
(da compilare solo nell’ipotesi di impiego presso Aziende sanitarie)

1 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jjour, mois, année GRADE TRAVAIL
CATEGORIE
e durée indéterminée
e durée déterminée
* temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

* temps défini

* profession libérale
* €0.C0.CO.

(en cas d’emploi dans le cadre d’'une Agence sanitaire)

Le service en cause ne remplit pas/remplit les conditions visées au dernier alinéa de 1’art. 46 du DPR n° 761/1979

Oppure in alternativa al punto 1.

2. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti
pubblici e di autorizzare 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta a richiedere il relativo certificato di servizio:
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ou bien

2. Avoir travaillé dans les agences/établissements publics
indiqués ci-dessous et autoriser I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste a demander 1’état de service y afférent :
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DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - Specificare Iesatto RAPPORTO
CATEGORIA indirizzo dell’Ente al
quale richiedere la
relativa certificazione
e tempo indeterminato
¢ tempo determinato
* tempo pieno
e part time (specifica-
re la percentuale)
¢ tempo definito
e libero professionista
* €0.C0.CO.
DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jour, mois, année GRADE (préciser I’adresse TRAVAIL
CATEGORIE exacte de I’organisme

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

* temps défini

* profession libérale

* C0.c0.CO.

N.B.: Si fa presente che qualora non sia possibile reperi-
re il certificato di servizio a causa delle inesatte od in-
complete indicazioni, il servizio prestato non sara valu-

tato.

. di avere svolto la seguente attivita di docenza:

NB : Au cas ol I’état de service ne pourrait &tre obtenu
a D’adresse signalée, le service y afférent n’est pas pris
en compte.

3. Avoir exercé les fonctions d’enseignant dans le cadre
des cours indiqués ci-apres :

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA

TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA

TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

4476




Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta

Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N.35
1-9-2009

2 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

3 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

4. di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento,

convegni, seminari, ecc.:

4. Avoir participé aux cours de recyclage, colloques, sémi-
naires, etc. indiqués ci-apres :

N

TITOLO DEL
CORSO

ENTE
ORGANIZZATORE

DATA DI
SVOLGIMENTO

EVENTUALE
N.DI ORE

TIPO DI CORSO

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore
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10

¢ con esame finale
* senza esame

¢ quale relatore

¢ quale uditore

11

* con esame finale
¢ senza esame

¢ quale relatore

¢ quale uditore

NO

TITRE DU COURS

ORGANISATEUR

_ DATE DE
DEROULEMENT

NOMBRE
D’HEURES
(éventuel)

TYPE D’ACTIVITE

* avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

e avec examen final

¢ sans examen

e en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

* avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

e avec examen final

¢ sans examen

e en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

¢ avec examen final

® sans examen

* en qualité de
rapporteur
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* en qualité d’auditeur
9 * avec examen final
* sans examen
* en qualité de
rapporteur
* en qualité d’auditeur
10 * avec examen final
* sans examen
* en qualité de
rapporteur
* en qualité d’auditeur
11 ¢ avec examen final
* sans examen
* en qualité de
rapporteur
* en qualité d’auditeur
5. diessere in possesso delle sottoindicate certificazioni: | 5. Posséder les certifications indiquées ci-apres :
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso
1 | » Frequenza
* Borsista
* Ricercatore
* Altro da specificare
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso
2 | * Frequenza
¢ Borsista
¢ Ricercatore
¢ Altro da specificare
N | TIPO DI ATTIVITA DAL AL ENTE
SVOLTA giorno mese anno giorno mese anno
nel profilo
professionale oggetto
del concorso
3 |  Frequenza
* Borsista
* Ricercatore
* Altro da specificare
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TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

1 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jour, mois, année

ORGANISME

3 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

Letto, confermato e sottoscritto

Firma

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di
cui all’articolo 13 del D.LGS. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa. Sono fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 del suddetto Decreto. Responsabile del tratta-
mento dei dati personali ¢ il Dirigente della S.C. Personale.
Titolare del trattamento dei dati e 1’Azienda U.S.L. della
Valle d’ Aosta.

IlI/La dichiarante

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del DPR. 445/2000, la dichia-
razione puo essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto al ritiro della documentazione oppu-
re, in alternativa, sottoscritta ed inviata insieme alla fotoco-
pia, non autenticata di un documento di identita del dichia-
rante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta o via fax.
In questa seconda ipotesi la mancata produzione del docu-
mento d’identita comportera la non valutazione dei soprain-
dicati titoli non essendo la dichiarazione autenticata nelle
forme previste dalla vigente normativa.
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Lu, approuvé et signé.

Signature

,le

Je soussigné, s
déclare avoir été averti(e) du fait qu’aux termes de I’art. 13
du décret 1égislatif n® 196/2003, les données a caractere
personnel ne sont traitées, sur support papier ou informa-
tique, que conformément aux finalités indiquées lors de leur
collecte, sans préjudice des droits visés a I’art. 7 dudit dé-
cret. Le responsable du traitement des données est le diri-
geant de la SC Personnel. Le titulaire du traitement des
données est I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Signature

NB : Aux termes de ’art. 38 du DPR n° 445/2000, la
présente déclaration peut étre soit signée par 1’intéressé(e)
en présence de I’employé(e) qui recoit le dossier, si ce der-
nier est remis en mains propres, soit signée et assortie d’une
photocopie non authentifiée d’une piece d’identité du signa-
taire, si le dossier est envoyé par I’intermédiaire d’un tiers,
par la poste ou par télécopieur. Lorsque le dossier n’est pas
remis en mains propres, a défaut de photocopie de la picce
d’identité du signataire, les titres susmentionnés ne sont pas
pris en compte, la déclaration y afférente n’ayant pas été 1¢-
galisée au sens des dispositions en vigueur.
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Funzionario addetto al ritiro
della documentazione

N. 190

Azienda Unita Sanitaria Locale — Regione Valle
d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 operatore tecnico — spe-
cializzato elettricista (personale tecnico), categoria B, li-
vello economico super (Bs), da assegnare alla S.C.
Tecnico Patrimoniale dell’Azienda U.S.L. della Regione
Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1239 in data 31
luglio 2009, ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 ope-
ratore tecnico — specializzato elettricista (personale tecni-
co), categoria B, livello economico super (Bs), da assegnare
alla S.C. Tecnico Patrimoniale dell’Azienda U.S.L. della
Regione Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al
Decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001,
n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in ma-
teria di riserva dei posti per particolari categorie aventi di-
ritto.

Articolo 2

Il trattamento economico e giuridico ¢ quello previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
Comparto Sanita.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’Unione europea si appli-
cano le norme di cui al combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, del DP.CM. 7
febbraio 1994, n. 174 e del D.Lvo 30 marzo 2001,
n. 165;

b) eta non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione al concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo
d’ufficio;

¢) diploma di istruzione secondaria di primo grado o assol-

vimento dell’obbligo scolastico. Il titolo di studio conse-
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Signature de I’employé(e)
qui regoit le dossier

N° 190

Agence Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée
d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un opéra-
teur technique spécialisé — électricien (personnel tech-
nique), catégorie B, niveau économique super (BS), a af-
fecter a la SC technique et patrimoniale, dans le cadre
de I’Agence Unité sanitaire locale de la Vallée d’Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée indéterminée,
d’un opérateur technique spécialisé — électricien (personnel
technique), catégorie B, niveau économique super (BS), a
affecter a la SC technique et patrimoniale, dans le cadre de
I’ Agence USL de la Vallée d’ Aoste, en application de la dé-
libération du directeur général de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste n° 1239 du 31 juillet 2009.

11 est fait application des dispositions du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Par ailleurs, les dispositions en matiére de postes réser-
vés demeurent valables.

Article 2

Ledit opérateur bénéficie du statut et du traitement pré-
vus par la convention collective nationale du travail des
personnels de la santé.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des Etats membres de 1’Union euro-
péenne autre que 1’Italie sont soumis aux dispositions de
I’art. 11 du DPR n°® 761 du 20 décembre 1979, du
DPCM n° 174 du 7 février 1994 et du décret 1égislatif
n® 165 du 30 mars 2001 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépassé la limite d’age

prévue pour la mise a la retraite d’office ;

Etre titulaire d’un diplome de fin d’études secondaires
du premier degré ou du certificat de scolarité obligatoi-

c)
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guito all’estero deve essere riconosciuto in Italia;

d) cinque anni di esperienza professionale acquisita nel
corrispondente profilo professionale, cui si riferisce il
concorso, presso pubbliche amministrazioni o imprese
private;

e) possesso di specifici titoli e abilitazioni professionali o
attestati di qualifica di mestieri necessari allo svolgi-
mento dell’attivita inerente il profilo professionale mes-
SO a CONcCorso;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata
in vigore del primo contratto collettivo.

I requisiti di cui alle lettere a), b), ¢), d) ed e), devono
essere posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, ’ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I’impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’Azienda U.S L. & subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta entro il , trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termi-
ne & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora
presentata alla Segreteria dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta (servizio protocollo) oppure spedita a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ricevimento entro il termine
di cui sopra. A tal fine, nel caso di invio tramite servizio
postale, fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale ac-
cettante. Qualora non ci si avvalga del servizio postale, la
data di arrivo della domanda & comprovato dal bollo a data
che, a cura della Segreteria dell’ Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, ¢ apposto su di essa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti, le cui domande siano
presentate o spedite dopo tale termine. Dopo il suddetto ter-
mine non ¢, altresi, ammessa la produzione di altri titoli o
documenti a corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
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re. Le titre d’études obtenu a 1’étranger doit avoir été re-
connu en Italie ;
d) Justifier de cinq ans de service dans un emploi corres-
pondant a celui visé au présent avis aupres d’administra-
tions publiques ou d’entreprises privées ;

e) Justifier des titres, des certificats d’aptitude ou des qua-
lifications professionnelles nécessaires a I’exercice de
Pactivité relevant du profil professionnel faisant I’objet

du présent avis de concours.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote, destituées ou révoquées de leurs
fonctions dans une administration publique ou bien licen-
ciées a compter de la date d’entrée en vigueur de la premie-
re convention collective.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a, b, ¢, d et e a la date d’expiration du délai établi
pour le dépot des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion.

Au sens des dispositions du premier alinéa de ’art. 42 de
la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouverts en vue du recrutement et
de Dlattribution de mandats au sein de I’Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve préliminaire de francais ou
d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si la langue que
le candidat a choisie, dans son acte de candidature, pour les
épreuves du concours est le frangais, et vice-versa.

Article 4

L’acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a 1’Agence
USL de la Vallée d’Aoste avant le trentieme jour suivant la
date de publication de I’extrait du présent avis au journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de dé-
pot des candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé
jusqu’au premier jour ouvrable suivant.

Ledit délai est considéré comme respecté si I’acte de
candidature est présenté au secrétariat de 1’Agence USL de
la Vallée d’Aoste (Bureau de I’enregistrement) ou bien est
envoyé par lettre recommandée avec accusé de réception
dans ledit délai. Pour ce qui est du dossier acheminé par la
poste, la date est attestée par le cachet du bureau postal ex-
péditeur. Dans les autres cas, la date d’arrivée du dossier est
établie et attestée par le cachet qu’appose sur celui-ci le se-
crétariat de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui présentent ou qui envoient leur acte
de candidature apres ledit délai de rigueur sont exclus du
concours. Passé le délai de rigueur susmentionné, la présen-
tation d’autres titres ou pieces n’est plus admise.

Article 5

Dans ’acte de candidature, a adresser au directeur géné-
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dell’Azienda U.S.L. della Regione Valle d’Aosta — Via G.
Rey, 1 — 11100 AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare, ai
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la sua personale
responsabilita, oltre le complete generalita:

a)
b)

la data, il luogo di nascita e la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipara-
zioni stabilite dalle leggi, oppure la cittadinanza di uno
dei paesi dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime. I cittadini di uno dei paesi dell’Unione
europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza o provenienza
(D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero I’esenzio-

ne da condanne penali;
e) possesso del titolo di studio richiesto nel su indicato ar-
ticolo 3 nonché eventuali altri titoli di studio e profes-
sionali posseduti;

cinque anni di esperienza professionale acquisita nel
corrispondente profilo professionale, cui si riferisce il
concorso, presso pubbliche amministrazioni o imprese
private;

possesso di specifici titoli e abilitazioni professionali o
attestati di qualifica di mestieri necessari allo svolgi-
mento dell’attivita inerente il profilo professionale mes-
SO a CONCorso;

)

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione o dispensa dai precedenti
rapporti di pubblico impiego ovvero di non aver prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni;

J) in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana, specificando il motivo
dell’esonero ed eventualmente in quale occasione ¢ gia
stata sostenuta la prova suindicata, con esito positivo;

k)

)

i titoli che danno diritto a usufruire di riserve, preceden-
ze o preferenze;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
¢gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

La firma in calce alla domanda, a seguito dell’entrata in
vigore del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non occorre di auten-
tica.
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ral de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE - P’aspirant doit indiquer, par une déclara-
tion sur I’honneur, au sens du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, outre ses nom et prénom :

a) Ses date, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu’il est de nationalité italienne ou assimilé a un ci-
toyen italien au sens de la loi, ou qu’il est citoyen d’un
Etat membre de I’Union européenne autre que 1’Italie ;

La commune ol il doit voter ou bien les motifs de sa
non-inscription sur les listes électorales ou de sa radia-
tion desdites listes ; aux termes du DPCM n° 174 du 7
février 1994, les citoyens de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’'Italie doivent déclarer
qu’ils jouissent de leurs droits civils et politiques dans
leur Etat d’appartenance ou de provenance ;

c)

d) Ses éventuelles condamnations pénales ou ’absence de

condamnation pénale ;
e) Qu’il est titulaire du titre d’étude visé a 1’art. 3 du pré-
sent avis et, éventuellement, d’autres titres d’études ou
professionnels ;

Qu’il justifie de cinq ans de service dans un emploi cor-
respondant a celui visé au présent avis aupres d’admi-
nistrations publiques ou d’entreprises privées ;

Qu’il justifier des titres, des certificats d’aptitude ou des
qualifications professionnelles nécessaires a 1’exercice
de D’activité relevant du profil professionnel faisant
I’objet du présent avis ;

)

a position par rapport aux obligations militaires ;

h) S t rt bligat lit

Qu’il a exercé des fonctions dans 1’administration pu-
blique — et, s’il y a lieu, les causes de la résiliation des
contrats y afférents — ou bien qu’il n’a exercé aucune
fonction dans I’administration publique ;

J) La langue qu’il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

k) S’il demande a étre dispensé de 1’épreuve préliminaire
de francais ou d’italien ; en I’occurrence, il est tenu d’en
préciser les raisons et d’indiquer lors de quel concours il
a réussi ladite épreuve ;

1) Les titres qui lui ouvrent droit aux postes réservés, a des
priorités ou a des préférences ;

m) L’adresse a laquelle doivent lui étre envoyées toutes les
communications. Au cas ou le candidat n’aurait pas indi-
qué une autre adresse, est considérée comme valable de
plein droit I’adresse visée a la lettre a du présent article.

A la suite de ’entrée en vigueur du DPR n° 445 du 28
décembre 2000, la 1égalisation de la signature apposée au
bas de I’acte de candidature n’est plus requise.
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La mancanza della firma in calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), ), d), e), f), g), h), i) e j), del presente articolo
comportera I’ammissione al concorso con riserva. In tal ca-
so il candidato dovra regolarizzare la domanda entro il ter-
mine che verra successivamente comunicato con apposita
nota dell’Azienda. La mancata regolarizzazione della do-
manda entro il termine indicato comportera 1’esclusione dal
€oncorso

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina. I titoli devono essere prodotti in
originale o in copia legale o in copia autentica ai sensi di
legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente.

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) la ricevuta comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87 non rimborsabile, da versare sul con-
to corrente postale n. 10148112 intestato all’ Azienda
U.S.L. della Regione Valle d’ Aosta — Servizio Tesoreria
— 11100 AOSTA, precisando la causale del versamento;

b) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli

presentati. L’elenco delle eventuali pubblicazioni e delle

partecipazioni a convegni, congressi, seminari, ecc., de-
ve essere redatto in forma analitica e in ordine cronolo-
gico;

¢) un curriculum formativo e professionale, datato e firma-

to.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
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L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis 1’une des déclarations visées
aux lettres a, b, c,d, e, f, g, h,i et j du présent article est ad-
mis au concours sous réserve. En 1’occurrence, le candidat
peut régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti
par 1’ Agence USL de la Vallée d’Aoste. A défaut de régula-
risation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
est exclu du concours.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa-
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’adresse indiquée dans 1’acte de candidature, au manque
ou retard de communication du changement de ladite adres-
se, ainsi qu’aux éventuels problémes relevant des Postes.

Article 6

L’acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’évaluation du mérite et aux fins de la formation de Ia liste
d’aptitude, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des
priorités ou a des préférences en vue de la nomination.
Lesdites pieces doivent faire 1’objet d’une déclaration sur
I’honneur, dans les cas et selon les limites établis par la ré-
glementation en vigueur ou bien étre des originaux ou des
copies certifiées conformes aux termes de la loi.

L’acte de candidature doit également &tre assorti des
pieces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de 3,87
euros — non remboursable — sur le compte courant postal
n° 10148112 de la trésorerie de 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 11100 AOSTE, avec indication de la
raison du versement ;

b) Liste, sur papier libre, des pieces et des titres présentés.

L’éventuelle liste des textes publiés par le candidat ainsi

que des conférences, congres, séminaires, etc. auxquels

celui-ci a participé doit étre rédigée de manicre analy-
tique et selon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vite signé et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester I’existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’art. 46 du DPR n° 761 du 20 décembre
1979, qui entrainent une réduction des points d’ancienneté,
et, dans I’affirmative, préciser la mesure de la réduction des
points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation vi-
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sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera 1’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare al concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua italiana.

L’accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Regione Valle
d’Aosta.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Al sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 4660
in data 3 dicembre 2001, nonché ai sensi dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive
modificazioni, i candidati devono sostenere un esame preli-
minare consistente nell’accertamento della conoscenza del-
la lingua francese o italiana. L accertamento ¢ effettuato
nella lingua diversa da quella nella quale il candidato, nella
domanda di ammissione, dichiara di voler sostenere le pro-
ve del concorso. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla
Commissione esaminatrice, previa integrazione dei compo-
nenti di diritto della Commissione medesima, con un esper-
to di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 42 della leg-
ge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e dall’art. 11 della legge
regionale 4 settembre 2001, n. 18.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

L’accertamento conseguito con esito positivo dopo I’en-
trata in vigore della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, che non ha dato luogo ad assun-
zione a tempo indeterminato o ad inserimento in graduato-
ria per il conferimento di incarico a tempo determinato
presso I’Azienda U.S.L. conserva validita, per 4 anni, in re-
lazione alla categoria per cui ¢ stato superato o categoria in-
feriore ed in relazione alla qualifica dirigenziale.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una
prova orale cosi strutturate:
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sée a la lettre a du présent article en annexe a 1’acte de can-
didature est admis au concours sous réserve.

Article 7

Aux termes de la lettre ¢ de I’art. 3 du DPCM n° 174 du
7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant 4 un Etat membre de
I’Union européenne autre que 1’Italie doivent passer une
épreuve préliminaire d’italien.

Aux fins de I’épreuve d’italien, qui précede I’épreuve de
francgais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par le directeur général de 1’ Agence USL de
la Vallée d’ Aoste.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de la délibération du Gouvernement régio-
nal n° 4660 du 3 décembre 2001 et de I’art. 42 de la loi ré-
gionale n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée, les candidats doi-
vent passer une épreuve préliminaire de francais ou d’ita-
lien. Les candidats ayant déclaré dans leur acte de candida-
ture la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves du
concours, ils doivent subir ladite épreuve dans 1’autre
langue. La connaissance de la langue francaise est évaluée
par le jury composé des membres de droit et d’un expert en
langue francaise ou italienne nommé par le directeur géné-
ral de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats
qui se trouvent dans 1’'une des conditions visées a 1’art. 42
de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et a I’art. 11 de
la loi régionale n° 18 du 4 septembre 2001.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires ne se-
ront pas admis aux épreuves suivantes.

Le résultat favorable obtenu lors de I’épreuve prélimi-
naire apres 1’entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du 25
janvier 2000 modifiée — au cas ou le candidat ne serait pas
recruté sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une
liste d’aptitude en vue de I’attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée dans le cadre de 1’Agence
USL - demeure valable pendant quatre ans et ce, pour les
concours et les sélections relatifs a la catégorie de direction
ou bien relatifs a la catégorie pour laquelle la vérification a
été effectuée ou a des catégories inférieures.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :
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1. PROVA SCRITTA (1 ora 35 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

1.1 COMPRENSIONE SCRITTA (35 minuti)

1.1.1

Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

vero/falso;

— scelta multipla (3 opzioni);

— classificazione;

— completamento;

— associazione;

— completamento di tabella.

ATTENZIONE! Il test prevede almeno 3
delle categorie di domande sopra indicate.

Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.

Natura del supporto

Un testo di 350 / 400 parole, tratto da rivi-
ste o quotidiani, concernente temi di larga
diffusione, con un lessico e una struttura te-
stuale e sintattica semplici.

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 12, richiedono:

— I’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo e non riformulate
nelle domande;

— il reperimento di informazioni precise
contenute nel testo e riformulate nelle
domande;

— T’identificazione della compatibilita logi-
ca con il testo di un’affermazione, di
un’ipotesi, di una conclusione o di
un’idea non esplicitamente presenti nel
testo;
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1. EPREUVE ECRITE (1 heure 35 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et produc-

tion.

1.1. COMPREHENSION ECRITE (35 minutes)

1.1.1

Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;

— questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

— classement ;

— texte a trous ;

— appariement ;

— remplissage de tableau.

ATTENTION ! Le test prévoit au moins 3 des
catégories d’exercices indiqués ci-dessus.

Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat & com-
prendre un texte : compréhension globale et
analytique.

Nature du texte

Un texte d’un nombre de 350/400 mots, tiré
de revues ou quotidiens, concernant des su-
jets d’intérét général, présentant un lexique
et une structure textuelle et syntaxique
simples.

Nombre et nature des exercices
Les 12 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et non reformu-
Iées dans les questions ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte et reformulées
dans les questions ;

— identifier la compatibilité logique avec
le texte d’une affirmation, d’une hypo-
thése, d’une conclusion ou d’une idée
non explicitement contenues dans le tex-
te ;



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N.35
1-9-2009

— la messa in relazione di informazioni
contenute nel testo.

ATTENZIONE! Nel test verranno segnala-

te:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 12 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova

Durante la prova il candidato non puo con-
sultare il dizionario.

Valutazione: criteri e modalita di riparti-
zione dei punti

La comprensione scritta ¢ valutata su 5
punti. La soglia di sufficienza equivale al
70% delle risposte esatte fornite.

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.

— mettre en relation diverses informations
contenues dans le texte.

ATTENTION!

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui prévoient plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 12 exercices prévus.

1.1.6 Conditions de déroulement de I’ épreuve

Pendant 1’épreuve le candidat ne peut pas
utiliser de dictionnaire.

1.1.7 Evaluation : criteres et modalités d’évaluation

La compréhension écrite est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
70 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Les criteres d’attribution et de répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-

sous.

Criteri per la comprensione scritta
(sono presenti nella natura delle 12 domande, cfr. 1.1.4)

Descrizione

Capacita del candidato a:

Numero delle risposte esatte fornite

cogliere degli aspetti generali del testo;

ricavare delle informazioni dal testo;

identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione;

capire la logica del testo;

mettere in relazione delle informazioni contenute
nel testo.

Critéres — Compréhension écrite
(cf. nature des 12 exercices, 1.1.4)

Description

Capacité du candidat a:

Nombre de réponses exactes données

relever les aspects généraux du texte;

dégager des informations du texte;

dégager des idées du texte et les reformuler;
comprendre la logique du texte;

mettre en relation diverses informations contenues dans
le texte.
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Tabella di ripartizione dei punti | Tableau des points
Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses Pourcentage Note Note
correctes suffisante insuffisante
0 0 0
1 5 0,21
2 10 043
3 15 0,64
4 20 0,86
5 25 1,07
6 30 1,29
7 35 1,50
8 40 1,71
9 45 1,93
10 50 2,14
11 55 2,36
12 60 2,57
13 65 2,79
14 70 3,00
15 75 333
16 80 3,67
17 85 4,00
18 90 4,33
19 95 4,67
20 100 5,00
1.2 PRODUZIONE SCRITTA (1 ora) 12. PRODUCTION ECRITE (1 heure)

121

122

123

124

Natura della prova

Redazione di un testo narrativo, regolativo o
descrittivo, eventualmente sotto forma epi-
stolare, di un numero di parole compreso tra
120 e 170, a partire da un supporto fornito.
Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

— produrre un testo pertinente rispetto alla
traccia/stimolo proposta;

— organizzare le proprie idee in modo logi-
co e coerente: continuita testuale e cor-

rettezza sintattica;

— utilizzare correttamente le strutture lessi-
cali proprie del genere testuale richiesto.

Natura del supporto

Documento iconografico (immagini, fumet-
ti,...) proposto dalla commissione e accom-
pagnato da una traccia/stimolo scritta.

Condizioni di svolgimento della prova

Il candidato deve indicare obbligatoriamen-
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1.2.1.

12.2.

123

124

Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte narratif, injonctif ou
descriptif, éventuellement sous forme épis-
tolaire, d’'un nombre de mots compris entre
120 et 170, a partir d’un document donné.
Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat 2 :

— produire un texte pertinent par rapport a
I’énoncé-stimulus donné ;

— organiser ses idées de facon logique et
cohérente : continuité textuelle et correc-

tion syntaxique ;

— utiliser correctement les structures lexi-
cales propres au genre textuel proposé.

Nature du document

Document iconographique (images, bandes
dessinées, ...) proposé par le jury et accom-
pagné d’un énoncé-stimulus écrit.

Conditions de déroulement de I’épreuve

Le candidat doit impérativement indiquer,
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te il numero di parole impiegate, ogni due

righe.

Puo utilizzare un dizionario monolingue o

bilingue o entrambi.

employés.

toutes les deux lignes, le nombre de mots

Il peut utiliser un dictionnaire monolingue
et/ou bilingue, ou les deux.

1.2.5 Valutazione: criteri e modalita di riparti- 1.2.5 Criteres et modalités d’évaluation

zione dei punti

La produzione scritta ¢ valutata su 5 punti.
La soglia di sufficienza equivale al 60% di

tale punteggio.

ATTENZIONE! Due penalita possono esse-
re applicate: 'una, di 0,5 punti, relativa al
non rispetto del margine di tolleranza pre-
visto (cfr. 1.2.1); Ualtra, di 0,5 punti, per
I’assenza dell’indicazione del numero di
parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.24).

I criteri e la ripartizione dei punti sono ri-
portati nella seguente tabella.

épreuve.

sous :

La production écrite est évaluée sur 5
points. Le seuil de réussite correspond a
60 p. 100 des points prévus pour cette

ATTENTION ! Deux pénalités peuvent étre
appliquées : l'une, de 0,5 point, pour le
non-respect de la marge de tolérance pré-
vue (cf. 1.2.1) ; Dautre, de 0,5 point, pour
I’absence d’indication du nombre de mots
utilisés toutes les deux lignes (cf. 1.2.4).

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans le tableau ci-des-

Criteri per la produzione scritta

Descrizione

Capacita del candidato a:

Ripartizione
dei punti

1. Pertinenza

sviluppare il tema/argomento proposto;
rispettare il genere testuale richiesto;

redigere un testo semplice a partire da una serie
di elementi forniti.

1,50

2. Coerenza testuale

scrivere un testo articolato, cioe utilizzare le forme
linguistiche semplici che assicurano la continuita
del testo: pronomi personali, aggettivi dimostrativi,
connettivi di tempo, di causa, di scopo, ecc.

1,50

3. Correttezza

produrre delle frasi semplici, senza errori sintattici
o morfosintattici che possano comportare
fraintendimenti.

1,00

4. Ricchezza lessicale

utilizzare le parole giuste nei diversi elementi
lessicali (nomi, aggettivi, verbi, eventualmente
avverbi) per descrivere una situazione, narrare un
avvenimento, dare consigli, ecc.

1,00

Critéres — Production écrite

Description

Capacité du candidat a:

Points

1. Pertinence

traiter le sujet proposé;

respecter le genre textuel requis;

produire un texte simple a partir d’une série
d’éléments fournis.

1,50

2. Cohérence textuelle

écrire un texte articulé, c’est-a-dire utiliser les formes
langagieres qui assurent la continuité d’un texte :
pronoms personnels, adjectifs démonstratifs,
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connecteurs de temps, de cause, de but, etc.

1,50

3. Correction

— produire des phrases simples, en évitant les erreurs
syntaxiques ou morphosyntaxiques pouvant entrainer
des malentendus.

1,00

4. Etendue du vocabulaire

— utiliser les mots corrects dans les divers éléments du
lexique (noms, adjectifs, verbes et éventuellement
adverbes) pour décrire une situation, raconter un
événement, donner des conseils, etc.

1,00

1.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Il voto finale della prova scritta, espresso in deci-
mi, ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 1.1) e nella produzione (cfr.
1.2).

Il candidato ¢ ammesso alla prova orale qualora ri-
porti una votazione uguale o superiore a 6 punti.

2. PROVA ORALE (30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

COMPRENSIONE ORALE (20 minuti)
2.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraver-
so domande del tipo:

— vero/falso;

— scelta multipla (3 opzioni);

— completamento.

ATTENZIONE! 1l test prevede tutte e 3 le
categorie di domande sopra indicate.

Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire
un testo: comprensione globale e analitica.
Natura del supporto

Un documento, registrato su cassetta o vi-
deocassetta, della durata di 1 minuto e 30
secondi/2 minuti circa (o di un numero di
parole compreso tra 200 e 250). Puo trattar-
si di:

— un dialogo;

— un’intervista;
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13 EVALUATION DE L’EPREUVE ECRITE
La note finale de 1’épreuve écrite, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 1.1) et de
production (cf. 1.2).

Le candidat est admis a 1’épreuve orale s’il obtient
une note égale ou supérieure a 6 points.

2. EPREUVE ORALE (30 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et produc-
tion.

2.1. COMPREHENSION ORALE (20 minutes)
2.1.1. Nature de l’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des
exercices du type :

— vrai/faux ;

— questionnaire a choix multiple (3 op-
tions) ;

— texte a trous.

ATTENTION ! Le test prévoit les 3 catégo-
ries d’exercices indiqués ci-dessus.

2.1.2. Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a
comprendre un texte : compréhension glo-
bale et analytique.

2.1.3 Nature du document

Document, enregistré sur cassette ou sur
support vidéo, de la durée de 1min30 -
2min environ (ou comportant de 200 a 250
mots). Ce document peut étre :

— un dialogue ;

— une interview ;
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— un sondaggio d’opinione;
— un racconto/un fatto di cronaca;
— un regolamento;

ATTENZIONE! La lettura del documento
da parte dell’esaminatore deve essere limi-
tata alle situazioni di concorso nelle quali
le condizioni tecniche necessarie ad un
buon ascolto non possano essere assicurate
(supporti tecnici inadeguati, problemi acu-
stici,...).

Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 10, richiedono:

— I’identificazione di aspetti generali del
testo;

— il riconoscimento di informazioni preci-
se contenute nel testo, riformulate nelle
domande e presentate nel loro ordine di
apparizione nel documento.

ATTENZIONE! Nel test saranno segnalate:

— la natura di ciascun gruppo di doman-
de;

— le domande che prevedono piu risposte.

Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distri-
buite sulle 10 domande previste.

Condizioni di svolgimento della prova

Prima dell’ascolto il test & distribuito ai
candidati che dispongono di 3 minuti circa
per prenderne visione.

Numero di ascolti previsti: due.

Durante 1’ascolto i candidati possono pren-
dere appunti su un foglio che verra loro di-
stribuito a tale scopo.

ATTENZIONE! Questo foglio deve essere
restituito, obbligatoriamente, alla fine della
prova, contemporaneamente al test ma se-
paratamente. Durante la prova non é con-
sentito l'uso del dizionario.

Valutazione: criteri e ripartizione dei punti

La comprensione orale ¢ valutata su 5 pun-
ti.

La soglia di sufficienza equivale al 70% di
tale punteggio.
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— un sondage d’opinion ;
— un récit/fait divers ;
— un reglement ;

ATTENTION ! L’examinateur ne lit le do-
cument que si les conditions techniques né-
cessaires a une bonne écoute ne sont pas
assurées (supports techniques inadéquats,
problémes acoustiques,...).

Nombre et nature des exercices
Les 10 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises
contenues dans le texte, reformulées dans
les questions et présentées dans leur
ordre d’apparition dans le document.

ATTENTION !

signalées :

— la nature de chaque groupe d’exercices ;

— les questions qui appellent plusieurs ré-
ponses.

Dans le test seront

. Nombre des réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans
le cadre des 10 exercices.

Conditions de déroulement de I’épreuve

Le test est distribué aux candidats avant
I’écoute. Ces derniers disposent de 3 mi-
nutes environ pour le lire.

Nombre d’écoutes prévues : deux.

Pendant I’écoute, les candidats peuvent
prendre des notes sur une feuille qui leur
est distribuée a cet effet.

ATTENTION ! Cette feuille doit impérati-
vement étre remise a la fin de I’épreuve en
méme temps que le test, mais séparément.
Pendant I’épreuve, le candidat ne peut pas
consulter de dictionnaire.

Criteres et modalités d’évaluation

La compréhension orale est évaluée sur 5
points.

Le seuil de réussite correspond a 70 p. 100
des points prévus pour cette épreuve.
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I criteri della ripartizione dei punti sono ri-
portati nelle seguenti tabelle.

Les criteres d’attribution et la répartition
des points figurent dans les tableaux ci-des-
sous :

Criteri per la comprensione orale
(sono presenti nella natura delle 10 domande, cfr.2.1.4)

Descrizione

Capacita del candidato a:

Numero delle risposte esatte fornite

— cogliere degli aspetti generali del testo;
— identificare delle idee del testo attraverso la loro
riformulazione.

Critéres— Compréhension orale
(cf. nature des 10 exercices,2.1.4)

Description

Capacité du candidat a:

Nombre de réponses exactes données

— dégager les aspects généraux du texte;
— identifier des idées du texte et les reformuler.

Tabella di ripartizione dei punti

Tableau des points

Risposte Percentuale Voto Voto
corrette sufficiente insufficiente/
Réponses correctes Pourcentage Note suffisante Note insuffisante
0 0 0
1 5 021
2 10 0,43
3 15 0,64
4 20 0,86
5 25 1,07
6 30 1,29
7 35 1,50
8 40 1,71
9 45 1,93
10 50 2,14
11 55 2,36
12 60 2,57
13 65 2,79
14 70 3,00
15 75 3,33
16 80 3,67
17 85 4,00
18 90 433
19 95 4,67
20 100 5,00

2.2 PRODUZIONE ORALE (10 minuti)

2.2.1 Natura della prova

Esposizione, seguita da un breve dialogo
con I’esaminatore, su un argomento di at-
tualita o di larga diffusione, scelto dal can-
didato fra i 3 documenti proposti dalla
commissione.

2.2.2 Obiettivo della prova

2.2. PRODUCTION ORALE (10 minutes)

2.2.1. Nature de I’épreuve
Exposé suivi d’un bref entretien sur un su-
jet d’actualité ou d’intérét général choisi

par le candidat parmi trois documents pro-
posés par le jury.

2.2.2. Objectif de I’épreuve
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Valutare la capacita del candidato a: Evaluation de la capacité du candidat a :
— servirsi del supporto fornito per organiz- — s’appuyer sur le document proposé pour
zare il proprio discorso; agencer son discours ;
— utilizzare una sintassi orale adeguata e — utiliser une syntaxe orale convenable et
un lessico il pill preciso possibile; un lexique aussi précis que possible ;
— partecipare in modo attivo a una conver- — prendre part activement a une conversa-
sazione. tion.
2.2.3 Natura del supporto 2.2.3 Nature du document
Documenti presentati sotto forma di un Documents présentés sous la forme d’un
enunciato accompagnato da un’immagine o énoncé accompagné d’une image ou d’une
sequenza di immagini. Gli argomenti ri- suite d’images. Les sujets proposés concer-
guardano la vita quotidiana, sociale o pro- nent la vie quotidienne, sociale ou profes-
fessionale. sionnelle.
224 Condizioni di svolgimento della prova 224 Conditions de déroulement de I’épreuve
Il candidato dispone di 5 minuti, dopo la Le candidat dispose de 5 minutes apres le
scelta del documento, per preparare la sua choix du document pour préparer son expo-
esposizione. sé.
Deve produrre una descrizione o un raccon- Il doit produire une description ou un récit,
to, esprimere il suo punto di vista senza ne- exprimer son point de vue, sans devoir ar-
cessita di argomentazione e dialogare con gumenter, et dialoguer avec I’examinateur
I’esaminatore allo scopo di approfondire al- dans le but d’approfondir quelques aspects
cuni aspetti del tema scelto. du theme choisi.
L’esposizione e 1’interazione dureranno 5 L’exposé et I’entretien dureront 5 minutes
minuti circa. environ.
Il candidato non sara interrotto dall’esami- Pendant 1’épreuve, I’examinateur n’appor-
natore, per correzioni della forma o per giu- tera de corrections ni sur le fond, ni sur la
dizi di merito sul contenuto, durante 1’espo- forme de 1’exposé du candidat.
sizione.
2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di riparti- 2.2.5 Criteres et modalités d’évaluation
zione dei punti
La produzione orale ¢ calcolata su 5 punti. La production orale est évaluée sur 5
La soglia di sufficienza equivale al 60% di points. Le seuil de réussite correspond a
tale punteggio. 60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.
I criteri e la ripartizione dei punti sono ri- Les criteres d’attribution et la répartition
portati nella seguente tabella. des points figurent dans le tableau ci-des-
sous :
Criteri per la produzione orale Descrizione Ripartizione
dei punti
Capacita del candidato a:
1. Pertinenza — servirsi del documento proposto;
— rispettare la forma dell’esposizione. 1,50

2. Coerenza nel dialogo

— ascoltare I’interlocutore e utilizzare le risorse
linguistiche della situazione di conversazione
(riprendere cio che propone I’interlocutore per
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svilupparlo, approfondirlo, fornire esempi, discuterli;

oppure per opporvisi proponendo altre idee e
giustificandole);

— comprendere le domande che gli vengono poste e
rispondere.

1,00

3. Fluidita

— rimanere all’interno del tema della conversazione,

cioe:

* farsi capire utilizzando le risorse della situazione
di comunicazione (per esempio: pause per cercare
le parole, domande di precisazione
all’interlocutore);

* mobilitare le proprie conoscenze linguistiche, le
proprie capacita di parafrasi, di richiesta di aiuto.

1,00

4. Correttezza

— costruire un’esposizione orale breve ma organizzata
(presentazione del soggetto, organizzazione logico-
temporale degli elementi del racconto,

organizzazione della descrizione che non deve essere

una semplice elencazione);

— produrre, nella discussione, degli enunciati corretti
dal punto di vista della sintassi orale e adatti alla
situazione di comunicazione orale.

Attenzione! Non ci si aspetta dal candidato che utilizzi

all’orale le caratteristiche linguistiche dello scritto, ma

che sappia adattarsi alla situazione comunicativa.

0,50

5. Ricchezza lessicale

— comprendere I’esaminatore;

— utilizzare le parole adatte nei diversi elementi di
lessico (nomi, aggettivi, verbi, connettivi, ...) per
descrivere una situazione o un oggetto, per
raccontare un avvenimento, ecc.

Attenzione! L’esaminatore non pretende un discorso

fluido, ma ¢ sensibile allo sforzo che fa il candidato,

anche al prezzo di qualche esitazione, per cercare le
parole giuste e per mantenere la comprensione e la
comunicazione.

1,00

Criteres — Production orale

Description

Capacité du candidat a:

Points

1. Pertinence

— s’appuyer sur le document proposé;
— respecter la forme de I’exposé.

1,50

2. Cohérence dans le dialogue

— écouter son interlocuteur et utiliser les ressources
langagieres de la conversation (reprendre ce que
propose ’interlocuteur pour le développer,
I’approfondir, donner des exemples, les illustrer ou,
encore, pour s’y opposer en proposant d’autres idées
et en les justifiant) ;

— comprendre les questions qui lui sont posées et y
répondre.

1,00

3. Aisance

— rester dans le sujet de la conversation, ¢’est-a-dire:

* se faire comprendre en utilisant les ressources de la
situation de communication (par exemple: pauses
pour chercher ses mots, demandes de précision a
I’interlocuteur);

* mobiliser ses connaissances langagieres, ses
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capacités de paraphrase et de demander de 1’aide.

1,00

4. Correction

— produire un exposé oral bref, mais structuré
(présentation du sujet, organisation logico-temporelle
des éléments du récit, organisation de la description
qui ne doit pas étre une simple énumération);
produire, dans la discussion, des énoncés corrects du
point de vue de la syntaxe orale et adaptés a la
situation de communication orale.

Attention! Il ne sera pas exigé du candidat que son
expression orale égale son expression écrite, mais qu’elle
s’adapte a la situation de communication.

0,50

5. Etendue du vocabulaire

communication.

— comprendre I’examinateur ;

— utiliser les mots appropriés dans les divers éléments
du lexique (noms, adjectifs, verbes, connecteurs ...)
pour décrire une situation, un objet ou raconter un
événement, etc.

Attention! L’examinateur ne prétend pas un discours

fluide, mais il est sensible a I’effort que fait le candidat,

méme hésitant, pour trouver les mots appropriés, pour
faciliter la compréhension et pour entretenir la

1,00

2.3 VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Il voto complessivo della prova orale, espresso in
decimi, & dato dalla somma dei punti ottenuti nella
comprensione (cfr. 2.1) e nella produzione (cfr.
2.2).

Per superare la prova il candidato deve ottenere un
voto uguale o superiore a 6 punti su 10.

Coloro che non riportano una valutazione di alme-
no 6/10 in ogni prova, scritta e orale, non sono
ammessi alle prove d’esame di ui al successivo
art. 9.

Articolo 9

Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche connesse alla qualificazione professionale ri-
chiesta;
b) prova orale: vertente su argomenti relativi alla qualifica-
zione professionale richiesta.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di almeno 21/30 per la prova pratica, e di almeno 21/30 per
la prova orale, saranno esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre 2001
concernente 1’approvazione del regolamento per la discipli-
na delle modalita di attribuzione dei punteggi per la valuta-
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2.3. EVALUATION DE L’EPREUVE ORALE

La note finale de 1’épreuve orale, exprimée sur 10
points, est obtenue par la somme des points totali-
sés aux épreuves de compréhension (cf. 2.1) et de
production (cf. 2.2).

Le candidat doit obtenir une note égale ou supé-
rieure a 6 points sur 10 a I’épreuve orale.

Pour étre admis aux épreuves du concours visées a
I’art. 9 ci-dessous, le candidat doit obtenir une no-
te égale ou supérieure a 6 points sur 10 aux
épreuves écrite et orale.

Article 9
Les épreuves du concours sont les suivantes :

a) Epreuve pratique : exécution de techniques liées a la
qualification professionnelle requise ;

b) Epreuve orale : entretien portant sur les sujets relatifs 2
la qualification professionnelle requise.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins a 1’épreuve pratique et a
I’épreuve orale) ne sont pas inscrits sur la liste d’aptitude.

L’évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les criteéres prévus aux articles 8 et 11 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001 et a la délibération du directeur gé-
néral de I’'USL n°® 1917 du 24 septembre 2001 portant ap-
probation du réglement relatif aux modalités d’attribution
des points lors de 1’évaluation des titres dans le cadre des
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zione dei titoli nelle procedure concorsuali del personale
non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito dagli
artt. di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 25
b) Titoli accademici e di studio punti: 5
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 5
d) Curriculum formativo e professionale punti: 5

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sani-
tarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli ar-
ticoli 21 e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso
altre pubbliche amministrazioni, nel profilo professiona-
le a concorso o in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente
profilo della categoria inferiore o in qualifiche corri-
spondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 10

I concorrenti ammessi riceveranno comunicazione in
merito alla data ed al luogo di espletamento delle prove,
con un anticipo di almeno 15 giorni, mediante
Raccomandata A R.

Le prove del concorso sia pratica che orale, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla prova
orale sara data comunicazione con ’indicazione del voto ri-
portato nella prova pratica.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale, pena esclusione dal
€oncorso.
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concours organisés en vue du recrutement du personnel ne
relevant pas de la catégorie de direction du SSN, & savoir :

a) Etats de service 25 points
b) Titres d’études 5 points
c) Publications et titres scientifiques 5 points
d) Curriculum vite 5 points.

Etats de service

Pour chaque année : 1,80 point. Services accomplis dans
les unités sanitaires locales, les établissements hospita-
liers et les organismes visés aux articles 21 et 22 du
DPR n° 220 du 27 mars 2001, ainsi qu’aupres d’autres
administrations publiques, dans des emplois équivalents
ou d’un grade équivalent a celui faisant I’objet du pré-
sent concours ;

Pour chaque année : 0,90 point. Services accomplis dans
des emplois relevant du méme profil professionnel mais
d’une catégorie inférieure ou d’une qualification équiva-
lente.

Titres d’études :

Les titres sont évalués sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n°® 220 du 27 mars 2001.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat
sont évalués sur la base des criteres indiqués a ’art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculum vitcee :

Le curriculum est évalué sur la base des critéres indi-
qués a I’art. 11 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 10

Le lieu et la date des épreuves sont communiqués aux
candidats admis par lettre recommandée avec accusé de ré-
ception, au moins quinze jours avant le début de celles-ci.

Les épreuves du concours (pratique et orale) n’ont pas
lieu les jours féri€s ni pendant les fétes hébraiques ou vau-
doises.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une
communication portant I’indication de la note obtenue a
I’épreuve pratique.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.
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Articolo 11

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo ’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame relative alla materia oggetto
del concorso e sara compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta, riconosciuta la regolarita del procedimento, ap-
prova, con propria deliberazione, la graduatoria generale
finale degli idonei e provvede a dichiarare il vincitore del
CONCOrso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale
della Regione Valle d’Aosta.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001,
n. 220

Articolo 12

Il vincitore del concorso dovra presentare all’Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunicazio-
ne, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parteci-
pazione al concorso, la documentazione di cui all’art. 19 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Atrticolo 13

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vinci-
tore provvede I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della
documentazione di cui al precedente articolo 12.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione 1’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Articolo 14

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle
d’Aosta si riserva la facolta di prorogare o revocare o modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 15

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
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Article 11

La liste d’aptitude générale finale est établie sur la base
des points attribués aux titres et aux différentes épreuves du
concours et conformément aux dispositions des lois en vi-
gueur en matiere de postes réservés, de priorité et de préfé-
rences.

Le directeur général de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, apres avoir constaté la régularité de la procédure,
approuve par délibération la liste d’aptitude générale finale
et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

La liste d’aptitude peut €galement étre utilisée dans les
cas visés au septiecme alinéa de ’art. 18 du DPR n° 220 du
27 mars 2001.

Article 12

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
le lauréat doit présenter a 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui sui-
vent la date de réception de la communication y afférente,
sous peine de déchéance des droits dérivant de sa participa-
tion au concours, la documentation visée a I’art. 19 du DPR
n° 220 du 27 mars 2001.

Article 13

L’Agence USL de la Vallée d’Aoste procede a la passa-
tion du contrat individuel de travail du lauréat apres avoir
vérifié si les conditions requises sont remplies et si la docu-
mentation visée a I’art. 12 du présent avis a été déposée.

Le droit au traitement court a compter de la date effecti-
ve d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail .-

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste ne procede
pas a la passation du contrat.

Article 14

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de 1’Agence USL de la Vallée
d’Aoste se réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de
modifier le présent avis de concours.

Article 15

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
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le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifi-
cazioni, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
successive modificazioni. Si applicano, altresi, le disposi-
zioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini.

Articolo 16

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali
sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei
diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento
dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui tratta-
si. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti salvi, in
ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto legi-
slativo. Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda USL
della Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rappresen-
tante. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore
della S.C. Personale.

Articolo 17

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta — Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (tel.
0165/544497-544698-544558, fax 0165/544497, sito inter-
net www.ausl.vda.it).

11 Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEM-
PLICE

AL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA U.S.L. DELLA VAL-
LE D’AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

1 sottoscritt chiede di poter

partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di n.

, presso
I’Azienda Unita Sanitaria Locale della Regione Valle
d’Aosta.

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) di essere nat___ a
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application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au DPR n°® 761 du 20 décembre 1979, au décret
l1égislatif n° 502 du 30 décembre 1992 modifié et au décret
Iégislatif n° 165 du 30 mars 2001 modifié. Il est également
fait application des dispositions visées a la loi n° 68 du 12
mars 1999 ou a d’autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de ci-
toyens.

Article 16

Au sens de I’art. 13 du décret 1égislatif n° 196 du 30
juin 2003, le traitement des données personnelles est effec-
tué licitement et loyalement, dans le respect total des droits
que la loi garantit aux candidats. Le traitement desdites
données vise uniquement a la gestion des dossiers du
concours faisant 1’objet du présent avis. Tout refus de four-
nir les données requises implique 1’exclusion de la procédu-
re. En tout état de cause, les dispositions visées a I’art. 7 du
décret 1égislatif susmentionné demeurent valables. Le titu-
laire du traitement des données est le représentant 1égal de
I’ Agence USL de la Vallée d’Aoste. Le responsable du trai-
tement des données est le dirigeant de la SC personnel.

Article 17

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s’adresser a 1’Agence USL de la
Vallée d’Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 65 54 44 97 — 01 65 54 46 98 — 01 65 54 45 58, fax
01 65 54 44 97, site Internet www.ausl.vda.it.

La directrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

MODELE A SUIVRE POUR LA REDACTION, SUR PA-
PIER LIBRE, DE L’ACTE DE CANDIDATURE.

AU DIRECTEUR GENERAL

DE L’AGENCE UNITE SANITAIRE
LOCALE DE LA VALLEE D’AOSTE
1,RUE GUIDO REY

11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a pouvoir participer au concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement, sous contrat a durée indéter-
minée, de ,dans le cadre de I’ Agence USL de
la Vallée d’Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pé-
nales visées a ’art. 76 du DPR n° 445 du 28 décembre
2000, je déclare :

a) Etre né(e) le

[~
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b)

)

d)

e)

g)

h)

R

k)

)

(prov. ) il e di es-
sere residente in

(prov.

) in via/Fraz.
n. ;

di essere in possesso della cittadinanza italiana (o citta-
dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

s

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di

(da compilare solo da parte dei cittadini di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

di non aver/aver riportato le condanne penali e di non
avere provvedimenti penali a carico (in caso positivo in-
dicare quali

di essere in possesso del seguente titolo di studio:
con-
presso

seguito in data

)

di essere iscritto (ove richiesto per 1’esercizio professio-
nale); al relativo albo professionale di:
dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari:

)

di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa-
zione o di dispensa di precedenti rapporti di pubblico
impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi della
legge regionale n. 5 del 25 gennaio 2000 e successive
modificazioni ed integrazioni in quanto

s

di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usu-
fruire di riserve, precedenze o preferenze:

]

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al ri-

guardo del concorso di cui trattasi venga inviata al seguente
domicilio:

Via/Fraz.

Sig./Sig.a
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b)

)

d)

e)

g)

h)

R

k)

)

(province de ) et résider a
________,rue/hameau

)

(province de

Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de ['un des Etats
membres de I’Union européenne autre que I’Italie) ;

Etre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune
de ;

Jouir de mes droits civils et politiques dans 1’Etat sui-
vant : (uniquement pour les res-
sortissants des Etats membres de I’Union européenne
autres que I’'ltalie) ;

Avoir subi des condamnations pénales/Ne pas avoir subi
de condamnation pénale (dans [’affirmative, indiquer
les condamnations subies) et ne pas avoir d’action péna-
le en cours ;

Posséder le titre d’études
, obtenu le

[~

)

Etre inscrit(e) & I’éventuel tableau professionnel y affé-
rent de depuis le
, lorsque cette
condition est requise pour 1’exercice de la profession ;

En ce qui concerne les obligations militaires, que ma
position est la suivante :

>

Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations pu-
bliques (indiquer les causes de la cessation des contrats
de travail y afférents) :

)

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours : (italien ou

frangais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de I’épreuve prélimi-
naire de francais ou d’italien, au sens de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000 modifiée et complétée, pour les
raisons suivantes :

[}

Que les titres qui m’ouvrent droit aux postes réservés, a
des priorités ou a des préférences sont les suivants :

Je souhaite recevoir toute communication afférente au

concours en cause a I’adresse suivante :

M./ Mme rue/hameau
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CAP. ,n , code postal
CITTA (tel. ) , Commune (province de
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale ), (tél. ).Je m’engage par ailleurs a communiquer

variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varie relative ai titoli in originale ovvero autenticate ai sensi
di legge ovvero autocertificate ai sensi della vigente norma-
tiva; 2) Ricevuta di tassa concorso; 3) Elenco in carta sem-
plice dei documenti e titoli presentati; 4) Elenco delle even-
tuali pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari ecc., redatto in forma analitica e in ordine
cronologico; 5) Curriculum vitae datato e firmato.

DA COMPILARE NEL CASO IN CUI NON VENGANO
PRODOTTI, IN ORIGINALE O COPIA CONFORME AI
SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA, I RELATIVI
CERTIFICATI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 — D.P.R. 445/2000)

II/La sottoscritto/a
nat_ a

(prov. )

en temps utile tout changement d’adresse.

Fait a e

Signature

(la 1égalisation n’est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a 1’acte de
candidature : 1) Attestations afférentes aux titres en original
ou bien copie 1égalisée ou déclaration sur I’honneur affé-
rente aux titres, aux termes des dispositions en vigueur ; 2)
Récépissé du versement de la taxe de concours ; 3) Liste,
sur papier libre, des pieces et des titres présentés ; 4) Liste
des éventuelles publications ainsi que des conférences,
congres, séminaires, etc. auxquels le candidat a participé ré-
digée de manicre analytique et selon un ordre chronolo-
gique ; 5) Curriculum vite daté et signé.

(A REMPLIR AU CAS OU LES CERTIFICATS NE
SERAIENT PAS PRESENTES EN ORIGINAL OU EN
COPIE DECLAREE CONFORME AU SENS DES DIS-
POSITIONS EN VIGUEUR)

DECLARATION TENANT L}EU
D’ACTE DE NOTORIETE
au sens de I’art. 47 du DPR n° 445/2000

Je soussigné(e)

il residente a

(prov. ) in via

n. , consapevole del-
le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

1. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti
pubblici:

4500

né(e) le a
province de résidant a
, rue/hameau
n° , province de ,

averti(e) des responsabilités pénales visées a 1’art. 76 du
DPR n° 445 du 28 décembre 2000 en cas de faux en écritu-
re ou de déclarations mensongeres,

DECLARE

1. Avoir accompli les services dans les agences/établisse-
ments publics indiqués ci-apres :
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1 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - RAPPORTO
CATEGORIA

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

* tempo definito

* libero professionista
* €0.C0.CO.

per il servizio di cui sopra ricorrono/non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR n. 761/79
(da compilare solo nell’ipotesi di impiego presso Aziende sanitarie)

1 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jjour, mois, année GRADE TRAVAIL
CATEGORIE

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

* temps défini

e profession libérale
®* C0.C0.CO.

(en cas d’emploi dans le cadre d’une Agence sanitaire)
Le service en cause ne remplit pas/remplit les conditions visées au dernier alinéa de 1’art. 46 du DPR n° 761/1979

Oppure in alternativa al punto 1. ou bien

2. di aver prestato servizio presso le seguenti aziende/enti 2. Avoir travaillé dans les agences/établissements publics
pubblici e di autorizzare 1’Azienda U.S.L. della Valle indiqués ci-dessous et autoriser 1’Agence USL de la
d’Aosta a richiedere il relativo certificato di servizio: Vallée d’Aoste a demander 1’état de service y afférent :

2 DAL AL QUALIFICA - ENTE TIPO DI
giorno mese anno giorno mese anno LIVELLO - Specificare Iesatto RAPPORTO
CATEGORIA indirizzo dell’Ente al
quale richiedere la
relativa certificazione

tempo indeterminato
tempo determinato
tempo pieno

part time (specifica-
re la percentuale)

* tempo definito

* libero professionista
* €0.C0.CO.
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2 DU AU QUALIFICATION ORGANISME RELATIONS DE
Jjour, mois, année Jjour, mois, année GRADE (préciser ’adresse TRAVAIL
CATEGORIE exacte de I’organisme

aupres duquel I’état
de service doit étre
demandé)

durée indéterminée
durée déterminée
temps plein

temps partiel (indi-
quer le pourcentage
y afférent)

¢ temps défini

e profession libérale
* €0.C0.CO.

N.B.: Si fa presente che qualora non sia possibile reperi-
re il certificato di servizio a causa delle inesatte od in-
complete indicazioni, il servizio prestato non sara valu-

tato.

3. di avere svolto la seguente attivita di docenza:

NB : Au cas ol I’état de service ne pourrait &tre obtenu
a D’adresse signalée, le service y afférent n’est pas pris
en compte.

3. Avoir exercé les fonctions d’enseignant dans le cadre
des cours indiqués ci-apres :

1 TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’INSEGNAMENTO DOCENZA
2 TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’ INSEGNAMENTO DOCENZA
3 TITOLO DEL ENTE DATA DI MATERIA N.RO ORE DI
CORSO ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | D’ INSEGNAMENTO DOCENZA
1 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
2 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT
3 | TITRE DU COURS ORGANISATEUR  DATE DE MATIERE NOMBRE D’HEURES
DEROULEMENT

4. di aver partecipato ai seguenti corsi di aggiornamento,
convegni, seminari, ecc.:

naires, etc. indiqués ci-apres :
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4. Avoir participé aux cours de recyclage, colloques, sémi-
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N

TITOLO DEL
CORSO

ENTE
ORGANIZZATORE

DATA DI
SVOLGIMENTO

EVENTUALE
N.DI ORE

TIPO DI CORSO

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

10

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore

11

con esame finale
senza esame
quale relatore
quale uditore
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N° TITRE DU COURS ORGANISATEUR . DATE DE NOMBRE TYPE D’ACTIVITE
DEROULEMENT D’HEURES
(éventuel)
1 ¢ avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

2 ¢ avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

3 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

4 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

5 * avec examen final

* sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

6 ¢ avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

7 e avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

e en qualité d’auditeur

8 * avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

9 * avec examen final

e sans examen

¢ en qualité de
rapporteur

¢ en qualité d’auditeur

10 e avec examen final
* sans examen
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* en qualité de
rapporteur
e en qualité d’auditeur

11

* avec examen final

* sans examen

* en qualité de
rapporteur

* en qualité d’auditeur

5. di essere in possesso delle sottoindicate certificazioni: | 5. Posséder les certifications indiquées ci-apres :

N

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

* Frequenza

¢ Borsista

¢ Ricercatore

* Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

Frequenza

Borsista
Ricercatore

Altro da specificare

TIPO DI ATTIVITA
SVOLTA
nel profilo
professionale oggetto
del concorso

DAL
giorno mese anno

AL
giorno mese anno

ENTE

Frequenza

Borsista
Ricercatore

Altro da specificare

NO

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

DU
Jjour, mois, année

AU
Jjour, mois, année

ORGANISME

Assiduité
Boursier
Chercheur
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TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jjour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

2 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

TYPE D’ACTIVITE
(ayant trait au
poste a pourvoir)

N° DU

Jour, mois, année

AU

Jjour, mois, année

ORGANISME

3 | o Assiduité
¢ Boursier
¢ Chercheur

Letto, confermato e sottoscritto

Firma

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di
cui all’articolo 13 del D.LGS. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa. Sono fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 del suddetto Decreto. Responsabile del tratta-
mento dei dati personali ¢ il Dirigente della S.C. Personale.
Titolare del trattamento dei dati e 1’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta.

II/La dichiarante

N.B.: Ai sensi dell’art. 38 del DPR. 445/2000, la dichia-
razione puo essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto al ritiro della documentazione oppu-
re, in alternativa, sottoscritta ed inviata insieme alla fotoco-
pia, non autenticata di un documento di identita del dichia-
rante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta o via fax.
In questa seconda ipotesi la mancata produzione del docu-
mento d’identitd comportera la non valutazione dei soprain-
dicati titoli non essendo la dichiarazione autenticata nelle
forme previste dalla vigente normativa.

Funzionario addetto al ritiro
della documentazione

N. 191

Lu, approuvé et signé.

Signature

,le

Je soussigné, s
déclare avoir été averti(e) du fait qu’aux termes de I’art. 13
du décret législatif n° 196/2003, les données a caractere
personnel ne sont traitées, sur support papier ou informa-
tique, que conformément aux finalités indiquées lors de leur
collecte, sans préjudice des droits visés a I’art. 7 dudit dé-
cret. Le responsable du traitement des données est le diri-
geant de la SC Personnel. Le titulaire du traitement des
données est I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Signature

NB : Aux termes de 1’art. 38 du DPR n° 445/2000, la
présente déclaration peut étre soit signée par 1’intéressé(e)
en présence de I’employé(e) qui regoit le dossier, si ce der-
nier est remis en mains propres, soit signée et assortie d’une
photocopie non authentifiée d’une piece d’identité du signa-
taire, si le dossier est envoyé par I’intermédiaire d’un tiers,
par la poste ou par télécopieur. Lorsque le dossier n’est pas
remis en mains propres, a défaut de photocopie de la piece
d’identité du signataire, les titres susmentionnés ne sont pas
pris en compte, la déclaration y afférente n’ayant pas été 1é-
galisée au sens des dispositions en vigueur.

Signature de I’employé(e)
qui regoit le dossier

N° 191
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ANNUNZI LEGALI

Comune di ISSOGNE.

Estratto bando di concorso per ’assegnazione di n. 2
autorizzazioni per il servizio di noleggio autoveicoli con
conducente.

Il Comune di ISSOGNE, indice un concorso pubblico,
per soli titoli, per I’assegnazione di n. 2 autorizzazioni per il
servizio di noleggio autoveicoli con conducente.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del
giorno 25 settembre 2009.

Per eventuali chiarimenti in merito e per avere copia del
bando integrale e del modello di domanda, i candidati po-
tranno rivolgersi alla Segreteria comunale, durante le ore di
apertura al pubblico (tel. 0125/929332 — fax 0125/920621).

Responsabile del procedimento: 11 Segretario Comunale.

Il Segretario Comunale
STEVENIN

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a
cura dell’inserzionista.

N. 192 A pagamento

Comune di NUS - Regione autonoma Valle d’Aosta —
Via Aosta, 13 — 11020 NUS (AO) — Tel. 0165/763763 —
fax 0165/763719.

Estratto di avviso di asta pubblica.

Si rende noto che questa Amministrazione intende affi-
dare i lavori di ripristino e messa in sicurezza del versante
in localita Thersod, nel Comune di NUS.

L’affidamento verra effettuato a mezzo di procedura
aperta — asta pubblica da aggiudicarsi con il criterio del
prezzo piu basso determinato mediante ribasso sull’importo
delle opere a corpo ed in economia posto a base di gara co-
me previsto dal vigente art. 25 comma 7 della L.R. 12/1996
e s.m..

L’importo dei lavori complessivo ¢ pari a € 939.500,00
di cui € 867.588,24 soggetti a ribasso d’asta, € 41.251,50
per opere relative alla sicurezza e altri oneri pari a
€ 30.660,26 non soggetti a ribasso d’asta.

E richiesta la qualificazione per categoria prevalente
OGS classifica III.

Le offerte dovranno pervenire entro il termine ultimo
delle ore 12.30 del giorno 11.09.2009 all’Ufficio Protocollo
del Comune di NUS. Le altre condizioni possono essere
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ANNONCES LEGALES

Commune de ISSOGNE.

Extrait d’avis de concours pour ’octroi de deux autori-
sationa d’exercer I’activité de location de vehicules aver
chauffeur.

La Commune de ISSOGNE donne avis d’un concours
public, sur titres, pour I’octroi de deux autorisationa d’exer-
cer I’activité de location de vehicules aver chauffeur.

Les demandes devront parvenir au plus tard le 25 sep-
tembre 2009 a 12 heures.

Pour éventuelles explications et pour avoir une copie in-
tégrale de ’avis du concours et de I’acte de candidature, les
candidats peuvent s’adresser prés des Bureaux de la
Commune de ISSOGNE. (tel. 0125 929332 — fax 0125
920621)

Responsable de la procédure: le Secrétaire Communal.

Le secrétaire communal,
Fabio STEVENIN

N.D.R. Le présent acte a été traduit par les soins de I’an-
nonceur.

N° 192 Payant.

Commune de NUS — Région autonome Vallée d’Aoste —
13, rue d’Aoste — 11020 NUS - Tél. : 01 65 76 37 63 -
Fax : 01 65 76 37 19.

Extrait d’un avis d’appel d’offres ouvert.

La Commune de NUS entend procéder a I’attribution
des travaux de remise en état et de sécurisation du versant a
Thersod, dans la commune de NUS.

Le marché sera attribué, par procédure ouverte, au prix
le plus bas par rapport au montant des travaux a forfait et en
régie directe valant mise a prix, au sens du septieme alinéa
de I’art. 25 de la LR n° 12/1996 modifiée et complétée.

La valeur globale du marché se chiffre a 939 500,00 €,
dont 867 588,24 € pouvant faire 1’objet de rabais,
41 251,50 € pour les frais afférents a la sécurité et
30 660,26 € pour des frais divers ne pouvant faire 1’objet
d’aucun rabais.

Les soumissionnaires doivent relever de la catégorie
OG8, classement III.

Les soumissions doivent parvenir au plus tard le 11 sep-
tembre 2009, 12 h 30, au Bureau de I’enregistrement de la
Commune de NUS. Pour connaitre les autres conditions re-
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tratte dal bando di gara integrale in visione all’Albo

Pretorio del Comune e all’indirizzo internet www.montemi-

lius.org. e www.regione.vda.it .

Nus, 6 agosto 2009.
Il Responsabile
del Servizio tecnico

BISCARDI

N. 193 A pagamento

quises, les intéressés peuvent consulter 1’avis d’appel
d’offres intégral publié au tableau d’affichage de la
Commune et sur les sites Internet www.montemilius.vda.it
et www.regione.vda.it.

Fait a Nus, le 6 aofit 2009.
Le responsable
du Service technique,

Graziella BISCARDI

N° 193 Payant.
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