_— - St ——— o W
o2
& Prot. N. 727 Pos \]ﬂ’
DATA ARR. 29 -4 -¢sd¢
,_.2-4 s Tl ;RlFN
, Aowossorats doll Wpricollosee o Forasts " posta, li -30/{4/82

;%MWGQ&%‘%J%

Ssorvorus do £ paiowlbona ot Horets

. - Allée Stazioni Farestali
Servizio tutela dell’ambiente

naturale e delle foreste LORO SEDI
Prot.n. A409
Posiz{ﬂﬁ-%]L e P.c. =— Al Sig. Assessore
all'Agricoltura e Foreste
S BE D E

OGGETTO : Disposizioni varie di servizio. lﬁgﬁgjéﬁ_ﬁﬂﬁikcg%qgg

L T T T

Per cercare di rendere pil agile e funzionale il servi-
ZlO e responsabilizzare individualmente i singoli componenti del-
le Stazioni forestali si dispone quanto segue @

Relaziconi informative

Ef opportuno che sia lo stesso agente che ha svolto il
servizio di campagna a provvedere successivamente alla stesura
scritta del caso, firmandola in qualita di relatore e sottoponen
dola, per la firma in visione, al comandante della Stazione o a
chi ne fa le veci, il quale, a suo giudizio, ne curera l'eventua
le perfezjionamento prima di inoltrarla all'Ufficico competente.

Il Ccomandante la Stazione pfovvedera a firmare in pri-
ma persona la relazione solo in caso di modifica sostanziale del
la stessa, dovuta a una diversa valutazione dei fatti.

I Comandanti di Stazione sono quindi autorizzati ad af-
fidare alla responsabilita dei singoli, in linea di massima secon
do settori predeterminati, l'espletamento delle pratiche e l'eva-
sione degli ordini che provengono dallo scrivente Sexrvizio,

Pertanto 1l'intero personale ¢ invitato a tenersi costan
temente informato, sia sui compiti che gli vengono d4i volta in vol
ta assegnati, sia sulle disposizioni ad essi relative.

Interscambio, fra le Stazioni, di agenti per Ll'effettuazione di

servizl particolari che richiedono l'anorimato.
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E' opportunc prevedere questa possibilita per servizi,
anche isolati, che non possonoc essere eseguiti proficuamente
dal personale della Stazione giurisdizionalmente competente per
chd troppo facilmente identificabile (ad esempio per il servi-
zio nelle riserve turistiche di pesca).

In questo caso gli agenti dovrebbero vestire l'abito
borghese e usare automezzi privati o comunque non maniti di con
trassegno.

Tali movimenti sono disposti previo accordo fra i Coman
danti delle Stazioni forestali.interessate.
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Salvo variazioni disposte dal camandante per necessita
di servizio, potrammo comunque essere presi accordi fra il per-
sonale forestale per 1! 1nter§8gﬁb}o del glornl dl rlposo.

~ In caso di malattia i giorni assegnat1 non potranno tut
tavia essere interscambiati nd recuperati.
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Si invita l'intero perscnale a distribuire gquanto pin
possibile nell'arco dell'anno le proprie ferie, in particolare
coloro che non siano vincolati a fruire delle ferie, per motivi

familiari, in un periodo delltanno ben determinato.

In ogni caso, salvo circostanze del tutto estemporanee
e dimostrabili, c¢oloro che sonc assenti per ferie non potranno
essere superiori a 1/3)del personale assegnato alle singole
Stazioni foretali. oK

Analogamente, 1 presenti in servizio non potranno co-
munque essere inferiori a 1/3 del personale in forza alle Sta-
zioni.

Le cifre riferentisi all'entitd di personale minimo in
Serviziolo a quello massimo assente per ferie si intendono ar-
rotondate per eccesso o per difetto all'unitd piu vicina. Pertan
to per le Stazioni forestali dove il personale assegnato & di
5,6 e 7 unita, tale cifra 2 dl(alelementl, per le Stazioni di 89
compbnenti, tale cifra sale aig. /

/oo




\

531 precisa che il perscnale in servizio deve essere gk
di norma superiore al minimo sopra precisato, costituendo que—
Sto un limite, in coincidenza delle assenze del rimanente pexr-
sonale per ferie o malattia.

Il personale in aspettativa o malattia per una dura
ta superiore al mese non viene corteggiato,per quel periodo, in
forza alle Stazioni.

Und formi

Facendo seguito a precedenti circolari in merito, si
rammenta 1'obbligo di non indossare capi di vestiario dell'uni-
forme del C.F.V. qualora si vesta l'abito civile, come pure il
divieto di indossare capi di vestiario non di prescrizione quan
do si indossi la divisa,

Come giad precisato in precedenti circolari, la divie-
sa deve sempre essere indossata quando il personale venga ad Ao

sta per motivi di servizio, a meno che .--.. sia stato convocato
Per una riunione sindacale.

Si ricorda, per taluni, che il berretto costituisce
parte integrante della divisa e, quindi, come tale va sempre
indossato insieme alla divisa stessa.

Si precisa altresi che il maglione a "V¥, quando si
fa servizio esterno, va portato esclusivamente sotto la giacca
a vento o la diagonale, ' '

Vestendo la divisa, il personale forestale non solo
rappresenta sé stesso, bensl 1l'intera collettivita; e il pubbli-
co ¢ portato a giudicare, lui e 1'amministrazione di appartenen-
za, sia attraverso la sua azione, sia, anche se guesto Pud® sem-
brare banale, per il modo con il quale si presenta esteriormente.

Pertanto la scelta per 1'impiego dei diversi tipi di
divisa da indossare di volta in volta, in consequenza alle con-
dizioni climatiche locali e delle zone dove deve essere svolto
1l servizio, non deve creare disparitd di vestiario fra il perso
nale di una medesima Stazione o, al limite, di una medesima pag_
tuglia.
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Per altre disposizioni sul servizio si provvedera con
successive circolari. Per le norme inerenti al Pagamento e al
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recupero degli straordinari, si provvedera con circolare a par-
te. '

Saranno fatti gli opportuni controlli sull'osservan-
za delle disposizioni di cui sopra.

L'intero persocnale forestale 2 tenuto a firmare ian
calce la presente circolare, per presa visione.

L'Ispettore dirigente del Servizio tutela
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