
INFORMATIVA PER L’ISCRIZIONE ALLA PROCEDURA SELETTI VA 
 
Informativa privacy ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati 
personali UE 2016/679. 

a) Il titolare del trattamento è il Comandante del Corpo forestale della Valle d’Aosta. 

b) Finalità del trattamento e tipologia dei dati trattati: 

- il trattamento dei dati raccolti è effettuato per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico 
o connesso all’esercizio di pubblici poteri, segnatamente il reclutamento di personale, ai sensi 
della normativa vigente in materia; 

- i dati richiesti all’atto dell’iscrizione alla procedura (nome, cognome, codice fiscale, data e 
luogo di nascita, residenza, recapiti di posta elettronica, cittadinanza, numero di telefono) sono 
quelli necessari per la partecipazione alla procedura; 

- il candidato dovrà altresì fornire gli ulteriori dati necessari alla verifica del possesso dei 
requisiti minimi richiesti per l’ammissione alla procedura. 

c) Modalità di trattamento:  

- è fatto divieto di registrare per intero o in parte, con strumenti di qualsiasi tipologia, audio o 
video delle prove scritte e orali, nonché diffondere quanto ripreso in palese divieto delle norme 
(ad esempio pubblicandoli sui social media, blog, piattaforme di video sharing ecc.); 

- la violazione degli obblighi previsti dalla normativa vigente per la protezione dei dati 
espongono colui che li ha violati alle sanzioni pecuniarie di cui all’art. 83 del Regolamento 
2016/679 e alle sanzioni amministrative e penali di cui agli artt. 166 e seguenti del Decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali). 

d) Destinatari del trattamento e ambito di comunicazione e diffusione dei dati: 

- i dati acquisiti per le finalità di cui sopra sono trattati dall’ufficio affari generali  del Corpo 
forestale della Valle d’Aosta. I dati saranno accessibili ai componenti designati della 
Commissione d’esame, al segretario, nonché ai componenti aggiuntivi della stessa, tutti 
dipendenti dell’Amministrazione regionale, per la gestione e la valutazione delle prove 
sostenute dal candidato ed a tal fine saranno adeguatamente istruiti, assicurando un adeguato 
livello di sicurezza; 

- i dati trattati relativi ai candidati non saranno comunicati ad altri soggetti terzi se non per 
ottemperare ad obblighi di legge e per le finalità connesse alla procedura selettiva. 

- gli ammessi alle prove dei concorsi e le graduatorie finali saranno pubblicati sul sito 
istituzionale riportando il nominativo del candidato ed eventualmente la data di nascita per la 
distinzione in caso di omonimia; 

- l’interessato può esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.lgs. 196/2003. 

e) Periodo di conservazione: 



- i dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario al perseguimento della finalità del 
trattamento e, oltre, secondo i criteri suggeriti dalla normativa vigente in materia di 
conservazione, anche ai fini di archiviazione, dei documenti amministrativi e, comunque, di 
rispetto dei principi di liceità, necessità, proporzionalità.  

f) Diritti dell’interessato: 

- l’interessato potrà in ogni momento esercitare i diritti di cui agli articoli 15 e ss. del 
Regolamento. In particolare, potrà chiedere la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la 
limitazione del trattamento dei dati personali o opporsi al trattamento nei casi ivi previsti; 

- l’interessato, se ritiene che il trattamento dei dati personali sia avvenuto in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 ha diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento, utilizzando gli estremi 
di contatto reperibili nel sito: www.garanteprivacy.it. 

g) Le modalità di trattamento dei dati personali sono effettuate attraverso supporti cartacei e 
strumenti informatici, specifiche misure di sicurezza sono adottate per evitare usi illeciti o non 
corretti ed accessi non autorizzati; 

h) il conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che la mancata produzione degli 
stessi comporterà l’esclusione dalla procedura selettiva, ovvero la mancata assunzione; 


