
Allegato A 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DEGLI ASPIRANTI ALLA NOMINA DI 
COMPONENTE DEL COMITATO ETICO TERRITORIALE DELLA REGIONE AUTONOMA 
VALLE D’AOSTA/VALLEE D’AOSTE, ISTITUITO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 
REGIONALE N. 627 IN DATA 5 GIUGNO 2023, COME DISPOSTO DALL’ARTICOLO 3, 
COMMA 4, DEL DECRETO DEL MINISTRO DELLA SALUTE 30 GENNAIO 2023 E DALLA 
DGR 1427/2024. 

 

In esecuzione delle deliberazioni della Giunta regionale n. 627 in data 5 giugno 2023 e n. 1427 in data 18 
novembre 2024, è indetto un PUBBLICO AVVISO per la selezione degli aspiranti alla nomina di componente 
del Comitato Etico Territoriale della Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste, ai sensi dell’art. 3, 
comma 4, del decreto del Ministro della Salute 30 gennaio 2023 recante “Definizione dei criteri per la 

composizione e il funzionamento dei Comitati etici territoriali”. 

I membri saranno scelti previa valutazione dei requisiti sulla base di un curriculum vitae autocertificato che 
attesti la qualifica professionale specifica e l’esperienza maturata nel campo delle ricerche cliniche e/o della 
loro valutazione tecnico scientifica e bioetica nonché la comprovata conoscenza della lingua inglese. 

Le figure professionali richieste sono le seguenti: 

- 3 clinici esperti in materia di sperimentazione clinica; 

- 1 medico di medicina generale; 

- 1 pediatra; 

- 1 biostatistico; 

- 1 farmacologo; 

- 1 farmacista ospedaliero; 

- 1 esperto in materia giuridica; 

- 1 esperto in materia assicurativa; 

- 1 medico legale; 

- 1 esperto in bioetica; 

- 1 rappresentante dell’area delle professioni sanitarie interessata alla sperimentazione; 

- 1 rappresentante delle associazioni di pazienti o di cittadini impegnati sui temi della salute; 

- 1 esperto in dispositivi medici; 

- 1 ingegnere clinico;  

- 1 esperto in nutrizione in relazione allo studio di prodotti alimentari sull’uomo; 

- 1 esperto in genetica, in relazione agli studi di genetica; 

- 2 clinici esperti nello studio di nuove procedure tecniche, diagnostiche e terapeutiche invasive o semi 
invasive. 

I criteri che saranno adottati per la selezione dei candidati sono indicati nell’allegato D al presente avviso 
“Profili essenziali e preferenziali delle qualifiche e delle esperienze che devono essere presenti nel curriculum 
vitae dei candidati alla selezione”.  

 

1. REQUISITI RICHIESTI E CAUSE DI ESCLUSIONE 

Per essere ammessi alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine per 
la presentazione delle domande, dei requisiti previsti nell’Allegato D, parte integrante e sostanziale del 
presente avviso. 



Non possono partecipare alla selezione coloro i quali siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni. 

Non possono, altresì, partecipare alla selezione coloro i quali si trovino in una o più delle seguenti condizioni: 

- abbiano riportato condanne per reati previsti dalle leggi antimafia; 

- abbiano riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione o la fede pubblica o per reati ostativi 
alla costituzione e alla permanenza del rapporto del pubblico impiego; 

- abbiano procedimenti pendenti per tali reati; 

- abbiano un contenzioso in corso con la Regione autonoma Valle d’Aosta o con l’Azienda USL della Valle 
d’Aosta; 

- si trovino in una situazione di conflitto di interessi con la Regione autonoma Valle d’Aosta o con l’Azienda 
USL della Valle d’Aosta; 

- siano sottoposti a misure restrittive della libertà personale o di prevenzione; 

- abbiano riportato in generale condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati previsti dal 
capo I, titolo II del libro secondo del Codice Penale; 

- abbiano interessi diretti (*) presso Società e/o Aziende (ovvero società controllanti o controllate, consociate 
o sussidiarie) che sviluppano, producono o commercializzano prodotti farmaceutici, dispositivi medici, 
biologici, chimici e dietetici; 

(*) con l’espressione “interessi diretti” si intende che il soggetto abbia in essere o abbia svolto negli ultimi 5 anni o 

rapporto di lavoro o consulenza strategica o ruolo esecutivo o ruolo guida nello sviluppo di un prodotto. 

 

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo la modulistica di cui all’allegato B, dovrà 
contenere: 

- il luogo e la data di nascita; 

- la residenza; 

- la dichiarazione del possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 

- la dichiarazione del possesso dei requisiti richiesti alla data di scadenza del presente avviso; 

- la dichiarazione di non aver riportato condanne per reati di cui alle leggi antimafia, contro la Pubblica 
Amministrazione o la fede pubblica o per reati ostativi alla costituzione e alla permanenza del rapporto di 
pubblico impiego, di non essere sottoposti a misure di prevenzione, di non avere procedimenti pendenti relativi 
a tali reati, di non aver un contenzioso o di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con la Regione 
autonoma Valle d’Aosta o con l’Azienda USL della Valle d’Aosta; 

- la dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi di cui all’allegato C; 

- la dichiarazione di assenza di qualsivoglia interesse o rapporto di lavoro o di consulenza con imprese 
industriali o commerciali di prodotti farmaceutici, biologici, chimici o dietetici, di attrezzature o presidi medico 
chirurgici, nonché di qualsiasi altra attività o interesse che possa comunque condizionare il giudizio. 

- l’indicazione del domicilio, dell’indirizzo di posta elettronica, dell’indirizzo di posta elettronica certificata 
(PEC) e del recapito telefonico, per le eventuali comunicazioni del caso;  



eventuale cambiamento dei recapiti di cui sopra deve essere tempestivamente comunicato alla Struttura 
Assistenza territoriale, formazione e gestione del personale sanitario, che non assume alcuna responsabilità nel 
caso di irreperibilità ai recapiti comunicati. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

- curriculum formativo e professionale, in formato europeo – da redigersi nelle forme di dichiarazione 
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 – datato e firmato, contenente: 

a) titolo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni, con l’indicazione di data, luogo e istituto di 
conseguimento; 

b) iscrizione a Ordini o Collegi (numero e sede territoriale); 

c) titoli preferenziali (pubblicazioni, sperimentazioni cliniche, partecipazione corsi di aggiornamento, 
precedenti nomine in Comitati Etici); 

- copia non autenticata del documento di identità in corso di validità e del codice fiscale; 

- ogni altro documento che i candidati riterranno opportuno sottoporre alla valutazione. 

Le dichiarazioni riportate nella domanda potranno essere autocertificate ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 
e 76 del DPR 445/2000. 

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/2000 la firma in calce alla domanda non è più soggetta ad autenticazione. 

La domanda dovrà essere inviata tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: 
sanita_politichesociali@pec.regione.vda.it 

 
Il termine per la presentazione delle domande di ammissione all’avviso pubblico, esclusivamente per le figure 
di pediatra, esperto in dispositivi medici e esperto in nutrizione, redatte in carta semplice e corredate dei 
documenti prescritti, scadrà improrogabilmente il giorno lunedì 24 febbraio 2025. Non verranno prese in 
considerazione le domande prevenute oltre il suddetto termine. 

 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito internet della Regione alla pagina/home page. 

3. INCOMPATIBILITÀ 

È motivo di incompatibilità la titolarità di qualsivoglia interesse o rapporto di lavoro o di consulenza con 
imprese industriali o commerciali di prodotti farmaceutici, biologici, chimici o dietetici, di attrezzature o 
presidi medico chirurgici, nonché qualsiasi altra attività o interesse che possa comunque turbare la serenità di 
giudizio. 

4. NOMINE 
Un’apposita Commissione è nominata per gli adempimenti relativi all’istruttoria di cui trattasi, alla valutazione 
dei titoli dei candidati ed alla compilazione della graduatoria degli idonei alla nomina di componente del 
Comitato Etico Territoriale tenendo conto, tra l’altro, dell’esperienza pregressa dei candidati nelle 
sperimentazioni cliniche dei medicinali e dispositivi medici al fine di valutarne gli aspetti etici, scientifici e 
metodologici nonché della conoscenza della lingua inglese. 

Nella nomina dei componenti del Comitato Etico Territoriale si terrà conto di quanto disposto dall’art. 4 in 
materia di “Indipendenza” del DM 30 Gennaio 2023. 

Limitatamente ai nominati, ai sensi dell’art. 71, comma 1, del DPR 445/2000, la Struttura assistenza 
territoriale, formazione e gestione del personale sanitario effettuerà idonei controlli, anche a campione, sulla 



veridicità delle dichiarazioni presentate – rilasciate al momento della presentazione della candidatura, dando 
atto che l’art. 75 del suddetto decreto prevede la decadenza in caso di dichiarazioni non veritiere. 

5. MODALITÀ DI CONFERIMENTO DELLE NOMINE 

Le nomine saranno conferite secondo quanto previsto dal citato DM 30 Gennaio 2023 per la durata di 3 anni. 
Il mandato non può essere rinnovato consecutivamente più di una volta.  

6. DETERMINAZIONE DEL COMPENSO 

Il compenso per l’attività svolta prevede il pagamento di un gettone di presenza pari a 300 euro a seduta. 
L’importo di tale gettone e l’eventuale rimborso delle spese di viaggio sono definiti dall’art. 4, comma 1, del 
DM 30 gennaio 2023, recante “Determinazione della tariffa unica per le sperimentazioni cliniche, del gettone 

di presenza e del rimborso spese per la partecipazione alle riunioni del Centro di coordinamento nazionale 

dei comitati etici dei comitati etici territoriali per le sperimentazioni cliniche sui medicinali per uso umano e 

sui dispositivi medici, dei Comitati etici territoriali e dei Comitati etici a valenza nazionale”, pubblicato sulla 
GU n. 31 del 7 febbraio 2023 e dalla DGR 627 del 5 giugno 2023.  

7. PROCEDIMENTO 

Il responsabile del presente procedimento è la Dirigente della Struttura assistenza territoriale, formazione e 
gestione del personale sanitario. 

Il presente procedimento di individuazione dei componenti del Comitato Etico Territoriale della Regione 
autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste si concluderà con atto dirigenziale della Dirigente della Struttura 
assistenza territoriale, formazione e gestione del personale sanitario. 

Ogni ulteriore informazione relativa al presente avviso potrà essere richiesta alla Struttura assistenza 
territoriale, formazione e gestione del personale sanitario del Dipartimento sanità e salute della Regione 
autonoma Valle d’Aosta, tramite posta elettronica, all’indirizzo: s-santer@regione.vda.it. 

8. TUTELA DELLA PRIVACY 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 i dati personali comunicati saranno trattati unicamente 
per le finalità di gestione della procedura per la quale vengono rilasciati e successivamente all’eventuale 
nomina, per le finalità inerenti alla nomina stessa. 


