FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

e Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

VERTUI FLAVIO

Dal 31 dicembre 2023 in quiescenza

Dal 1°aprile 2019 al 30 dicembre 2023

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di | livello - Coordinatore del Dipartimento risorse naturali e
Corpo forestale.

In questo ambito ha coordinato e sovrinteso all'attivita delle strutture sottordinate: Flora e fauna,
Foreste e sentieristica, Sistemazioni montane, Corpo forestale della Valle d’Aosta- Comandante
e Corpo forestale della Valle d’Aosta- Vicecomandante, garantendo I'attuazione dei programmi
definiti dai competenti organi regionali, pianificando, programmando e monitorando le attivita delle
strutture per il raggiungimento degli obiettivi prefissati.

E’ stato datore di lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008 di tutto il personale assegnato al Dipartimento
compreso il personale assunto con contratto idraulico-forestale, vale a dire circa 600 dipendenti.
E stato responsabile della gestione giuridico-amministrativa degli addetti idraulico-forestali e ha
assicurato I'attuazione delle procedure per il funzionamento della cantieristica forestale.

Ha predisposto le proposte dei programmi di interventi del settore idraulico-forestale di cui alla
L.R. 44/89 e ne ha supervisionato I'attuazione con particolare riferimento ai lavori di sistemazioni
montane, forestazione, sentieristica, realizzazione e manutenzione delle aree verdi, vivaistica
forestale, ecc.

Dal dicembre 2019 inoltre ¢ stato incaricato della reggenza della struttura vacante Foreste e
sentieristica

Dal 17 settembre 2018 al 31 marzo 2019

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di Il livello — Dirigente della struttura forestazione e
sentieristica.

Attivita di tutela e valorizzazione del patrimonio boschivo e della rete sentieristica regionale.
Direzione di cantieri forestali in amministrazione diretta.

Rilascio di autorizzazioni in materia forestale e applicazione del vincolo idrogeologico R.D.L.
3267/23.

Concessione di incentivi per la tutela e la valorizzazione delle foreste.

Attuazione delle misure del Piano di Sviluppo Rurale nei settori della selvicoltura, della
commercializzazione di prodotti forestali, della meccanizzazione forestale, della riqualificazione
della viabilita nei villaggi rurali e della rete sentieristica

Realizzazione e manutenzione della viabilita forestale.



e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Gestione delle infrastrutture operative del settore forestale.

Dal 1° maggio 2017 al 16 settembre 2018

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D'AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di | livello - Incarico fiduciario di Comandante del Corpo
forestale della Valle d’Aosta / Coordinatore del Dipartimento Corpo forestale della Valle d’Aosta e
risorse naturali.

In questo ambito oltre ai compiti evidenziati nell'incarico precedente ha coordinato e sovrinteso
all'attivita delle strutture sottordinate: Flora, fauna caccia e pesca, Forestazione e sentieristica,
Sistemazioni montane e Aree protette, garantendo l'attuazione dei programmi definiti dai
competenti organi regionali, pianificando, programmando e monitorando le attivita per il
raggiungimento degli obiettivi prefissati.

E’ stato datore di lavoro ai sensi del D.Lgs 81/2008 di tutto il personale assegnato al Dipartimento
compreso il personale assunto con contratto idraulico-forestale vale a dire 660 dipendenti di cui
190 con contratto di ruolo e 470 addetti idraulico-forestali.

Si € occupato della gestione giuridico-amministrativa degli addetti idraulico-forestali assicurando
le procedure per il funzionamento della cantieristica forestale.

Ha predisposto la proposta del programma di interventi del settore idraulico-forestale di cui alla
L.R. 44/89 e ne ha supervisionato I'attuazione con particolare riferimento ai lavori di sistemazioni
montane, forestazione, sentieristica, realizzazione e manutenzione delle aree verdi, vivaistica
forestale, ecc.

Dal 10 marzo 2011

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di Il livello - Incarico fiduciario di Comandante del Corpo
forestale della Valle d'Aosta -

E’ stato responsabile del Corpo forestale della Valle d’Aosta e delle attivita da esso svolte e pil
precisamente:

sorveglianza, tutela e concorso nella gestione del patrimonio forestale, del patrimonio faunistico
e delle aree protette;

attivita di vigilanza ambientale;

attivita di polizia forestale ambientale;

attivita di polizia giudiziaria;

attivita di lotta e prevenzione agli incendi boschivi.

Partecipazione al Comitato di Protezione civile.

Partecipazione del Comitato Ordine e Sicurezza Pubblica.

In tale attivita ha rivestito le qualifiche di Ufficiale di Polizia Giudiziaria e Agente di Pubblica
Sicurezza

Dal 1° settembre 2008 al 9 marzo 2011
REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA
Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di Il livello - Direttore della Direzione foreste e
infrastrutture.

Attivita di tutela e valorizzazione del patrimonio boschivo.
Direzione di cantieri forestali in amministrazione diretta.

Rilascio di autorizzazioni in materia forestale e applicazione del vincolo idrogeologico R.D.L.
3267/23.

Concessione di incentivi per la tutela e la valorizzazione delle foreste.

Realizzazione e manutenzione della viabilita forestale.

Protezione e cura delle piante monumentali.

Dal 1° agosto 2005 al 31 agosto 2008

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di Il livello - Direttore della Direzione sicurezza e logistica
Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D.Igs. 626/94.



e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ALTRE
ESPERIENZE LAVORATIVE

Realizzazione dell'attivita logistica del’ Amministrazione con riferimento alla distribuzione degli
spazi operativi.

Organizzazione delle attivita di informazione e formazione e dell'attivita di sorveglianza sanitaria
ai sensi del D.Igs. 626/94.

Realizzazione del servizio mensa per tutti i dipendenti regionali.

Dal 9 marzo 1999 al 31 luglio 2005

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di Il livello - Direttore della Direzione servizi generali.
Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D.Igs. 626/94. dal 1° gennaio
2000

Organizzazione delle attivita di informazione e formazione e dell'attivita di sorveglianza sanitaria
ai sensi del D.Igs. 626/94.

Gestione dei servizi generali: custodia, centralino telefonico, garage e CRER

Realizzazione del servizio mensa per tutti i dipendenti regionali.

Funzioni di segreteria del Comitato regionale di coordinamento in materia di sicurezza e salute
sui luoghi di lavoro.

Dal 1° luglio1997 all’8 marzo 1999

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica unica dirigenziale — Incarico di Il livello - Direttore della Direzione Forestazione.
Responsabilita diretta sulla cantieristica forestale, sulla gestione, tutela e valorizzazione delle
risorse forestali, sulla viabilita forestale, sulla gestione del verde pubblico, delle aree attrezzate,
sulla sentieristica e sui giardini alpini.

In tale incarico ha rivestito la qualifica di ufficiale di Polizia Giudiziaria e di Agente di Pubblica
Sicurezza

Dal 1° febbraio 1988 al 30 giugno 1997

REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’AOSTA

Amministrazione pubblica

Qualifica vice dirigenziale — Ispettore forestale aggiunto — Servizio Selvicoltura, difesa e gestione
del patrimonio forestale successivamente denominato Servizio forestazione e risorse naturali.
Svolgimento della funzione di Capo Servizio responsabile della gestione delle risorse forestali, del
verde pubblico, della viabilita forestale e dell'antincendio boschivo.

In tale funzione ha svolto incarichi di direzione lavori e ha rivestito la qualifica di ufficiale di Polizia
Giudiziaria e di Agente di Pubblica sicurezza.

Periodo 1990/1992
Consigliere di Amministrazione e membro del Comitato Direttivo della societa IPLA spa (Istituto
per le piante da legno e per I'ambiente) di Torino;

Periodo 1992/1998

Rappresentante della Regione Autonoma Valle d’Aosta nell’ambito dell ANARF (Associazione
Nazionale Aziende Regionali delle Foreste) nonché membro dal 1996 al 1998 del Collegio dei
revisori dei conti;

Dicembre 1998 - Maggio 2001

Componente del Consiglio di Amministrazione Provvisorio del F.C.S. — Fondo Cessazione
Servizio dei dipendenti della Regione Autonoma Valle d'Aosta;

Marzo 1999 - Agosto 2003

Presidente delegato del Comitato Regionale di Coordinamento in materia di sicurezza e salute
sul luogo di lavoro, ex art 27 D.Igs. 626/94;

Maggio 2000 - maggio 2008



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Istruzione

e Formazione

Vicesegretario della DIRVA - Associazione dei Dirigenti e dei Direttivi della Regione Autonoma
Valle d'Aosta;

Maggio 2001 - aprile 2004
Membro dell'’Assemblea dei delegati e Consigliere di Amministrazione del F.C.S. - Fondo
Cessazione Servizio dei dipendenti della Regione Autonoma Valle d'Aosta.

Laurea in scienze forestali conseguita presso I'Universita degli studi di Torino con votazione
106/110 nell'anno 1986.

Abilitazione alla professione di dottore forestale conseguita presso 'Universita degli studi di Torino
nell’anno 1986.

Diploma di maturita scientifica conseguito nell'anno 1980 presso il Liceo Scientifico “E. Bérard” di
Aosta.

Aosta - Settembre 1987/gennaio 1988
“Corso sulla formazione professionale per funzionari regionali Valle d’Aosta” tenuto dall'ISPER
(Istituto per la Direzione del Personale);

Roma - Maggio 1988
Corso “ aspetti giuridici dell’attivita degli Ingegneri Capo e dei Direttori Lavori” condotto dal CEIDA
(Scuola Superiore di Amministrazione per gli Enti locali);

Aosta - Anni 1990/1991
“Corso di specializzazione per Istruttori in selvicoltura applicata” a cura della Regione Autonoma
Valle d’Aosta;

Aosta - Maggio 1994/marzo 1995
Corso “General management per i Dirigenti della Regione Autonoma Valle d’Aosta” a cura della
SDA BOCCONI (Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Luigi Bocconi);

Roma - Novembre 1996

Corso “| requisiti dei luoghi di lavoro, delle macchine e degli impianti (D.lgs. 626/94, D.Igs. 242/96,
DPR 303/56, 577/82)", tenuto dalla CEIDA (Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli
Enti Locali);

Aosta - Aprile/maggio 1998

“Corso sulla responsabilita del dirigente nell’attuazione delle misure di prevenzione e protezione”
organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta e tenuto dallAM.SA.(Ambiente Salute);
Aosta - Aprile/maggio 1998

“Intervento formativo in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro per preposti in attivita di
cantiere” a cura della Regione Autonoma Valle d'Aosta e tenuto dall’AM.SA. (Ambiente Salute);

Aosta - Aprile/ottobre 1999
“Corso per Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione” condotto dalla Regione Autonoma
Valle d'Aosta e tenuto dall'AM.SA. (Ambiente Salute);

Roma - Giugno 1999
Corso “La colpa del datore di lavoro e la colpa del lavoratore nella giurisprudenza della Corte di
Cassazione” tenuto dall'lTA;

Roma - Ottobre 1999/gennaio 2000

"Master in sicurezza e igiene del lavoro per responsabili e addetti ai Servizi di prevenzione e
protezione dai rischi” condotto dal CEIDA (Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli
Enti locali).

Aosta - Ottobre 1999
"Corso specialistico per addetti alla gestione dellemergenza” organizzato dalla Regione
Autonoma Valle d'Aosta;

Modena - Settembre 2000
"Il responsabile del servizio di prevenzione e protezione: passato - presente - futuro” organizzato
dal CSAO (Centro Sicurezza Applicato all'Organizzazione);



Modena - Settembre 2001
"Nuovi insediamenti produttivi: requisiti e standard prestazionali degli edifici destinati a luoghi di
lavoro" a cura del’AUSL di Modena;

Modena - Settembre 2001

"Prevenzione e protezione dagli agenti cancerogeni e mutageni. Le novita del D.Igs. 66/2000, la
valutazione dell'esposizione, la sostituzione, le bonifiche e i protocolli di prevenzione" a cura
dell’AUSL di Modena;

Aosta - Ottobre 2001

Corso di comunicazione aziendale “Tecniche di comunicazione e comportamenti organizzativi”
condotto dalla Training Point per conto dell’ Amministrazione regionale della Regione Autonoma
Valle d’Aosta.

Milano - Ottobre 2001
‘Le vie di esodo nei luoghi di lavoro” a cura della DYNACO e dell'AIAS (Associazione ltaliana
Addetti alla Sicurezza);

Roma - Aprile 2002
"D.Lgs. 2/2/2002, n. 25 Protezione dei lavoratori da agenti chimici", organizzato dall'lTA;

Roma - Giugno 2002
“La sicurezza e l'ergonomia negli ambienti di lavoro" organizzato dalla FORMAT (Centro Studi
Ricerche e Formazione);

Milano - Dicembre 2002
"Protezione da agenti chimici cancerogeni e polveri di legno. Le nuove Linee Guida" organizzato
dall'lTA;

Roma - Ottobre 2003
"Servizio di prevenzione e protezione il nuovo D.lgs. n. 195/03 - G.U. n. 174/03 (Modifiche al
D.Igs. 626/94)" a cura dell'ITA;

Aosta - Dicembre 2003/maggio 2004
"Il management delle Amministrazioni pubbliche" Organizzato dalla Regione Autonoma Valle
Aosta e tenuto dall'Universita della valle d'Aosta;

Milano — Marzo 2004
"Sicurezza e salute sul lavoro nelle amministrazioni pubbliche" organizzato dalla CEGOS.

Chétillon — Marzo 2004
"Le funzioni di leadership dei dirigenti" organizzato dalla Regione Autonoma Valle Aosta.

Aosta - Settembre 2004
"Il procedimento disciplinare nel pubblico impiego privatizzato" organizzato dalla Regione
Autonoma Valle Aosta.

Modena - Ottobre 2004
"DBA Incontri 2004 - Microclima - Valutazione, prevenzione e protezione dai rischi e comfort nei
luoghi di lavoro"

Modena - Ottobre 2004
"Dispositivi individuali di protezione dell'udito e delle vie respiratorie” convegno organizzato
dall’AIDII (Associazione Italiana Degli Igienisti Industriali per I'igiene industriale e per 'ambiente)

Modena - Ottobre 2004
"Clima organizzativo e performance del sistema di lavoro"

Chatillon — novembre 2004
"Gestione efficace delle riunioni” organizzato dalla Regione Autonoma Valle Aosta.

Aosta — 15 e 16 dicembre 2004
"Privacy — Nuova normativa sul trattamento dei dati — D.Igs.196/03” organizzato dalla Regione
Autonoma Valle Aosta.



Chatillon — febbraio 2005
"La comunicazione assertiva ed integrativa” organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta..

Chatillon - marzo 2005

"La gestione dei processi di integrazione organizzativa” organizzato dalla Regione Autonoma
Valle d’Aosta..

Milano — maggio 2005

"| controlli sanitari sui lavoratori — Nuove sentenze della Corte di Cassazione” — organizzato dalla
IN.PUT di Roma.

Milano - ottobre 2005
"Benessere organizzativo” — organizzato dalla SMI Servizi manageriali informatici di Torino.

Aosta — dal 20 al 23 marzo 2007
"Corso di formazione specialistica gestionale-relazionale per RSPP (Modulo C)” — organizzato
dall'INAIL - sede di Aosta.

Aosta — novembre 2007
"Corso di formazione “Migliorare il clima organizzativo” - organizzato dalla Regione Autonoma
Valle d'Aosta.

Aosta - 2007
“Il codice dell’lamministrazione digitale” — organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta.

Aosta 2007
“Tavola rotonda sulla riforma della dirigenza pubblica” — organizzato dalla Regione Autonoma
Valle d’Aosta.

Aosta — 2007
“Imparare a gestire le relazioni conflittuali” — organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta.

Aosta — marzo 2007

“Percorso formativo per responsabili dei servizi di prevenzione e protezione — D.Igs. 626/94 e
D.lgs. 195/2003 e accordo Stato/Regioni 26 gennaio 2006 — Modulo C” — organizzato dall'INAIL
- sede di Aosta.

Aosta — Anno 2007
“Formation a la conception de politiques - Mission d’accompagnement et de formation au
management public* — organizzato da EUREVAL - C3E, Lyon France.

Aosta — Anno 2008
‘La gestione delle riunioni e la negoziazione” — organizzato dalla Regione Autonoma Valle
d’Aosta

Torino - giugno 2008

“‘Formazione sul rischio cadute dall'alto — Modulo B Macrosettore ATECO - Aggiornamento
RSPP”

“Gestione degli infortuni — Modulo B — Macrosettori ATECO — Aggiornamento RSPP”

“‘Gestione della sicurezza negli appalti e subappalti — Moduli B macrosettore ATECO -
Aggiornamento RSPP”

“Il testo unico della sicurezza D.Igs. n. 81 del 9 aprile 2008” -

“Sistemi di gestione e controllo della sicurezza (OHSAS 18001)’

Aosta — Anno 2009
‘Lo sviluppo delle risorse umane " — organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta

Aosta — Anno 2009
"Intervento formativo di star up per l'introduzione del controllo di gestione” - organizzato dalla
Regione Autonoma Valle d’Aosta

Aosta — Anno 2009
“Intervento formativo di STAR UP per 'introduzione del controllo di gestione” — organizzato dalla
Regione Autonoma Valle d’Aosta



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA'E
COMPETENZE

PATENTE

Aosta — Anno 2011
" Corso per dirigenti in materia di sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di lavoro
D.Lgs.81/2008 e s.m.i.” — organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta

Aosta — Anno 2011/2012
“Comunicare in pubblico” — organizzato dalla Regione Autonoma Valle d’Aosta

Aosta — Anno 2014
“Intervento formativo di STAR UP per 'introduzione del controllo di gestione” — organizzato dalla
Regione Autonoma Valle d’Aosta

Aosta — Anno 2015

‘L’attuazione della politica regionale di sviluppo — Dalla programmazione all'attuazione —
Imparare a progettare - 2014/2020 — Modulo 1 e Modulo 2 “ — organizzato dalla Regione
Autonoma Valle d'Aosta -

ITALIANO

FRANCESE
OTTIMA
BUONA
BUONA

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

In relazione agli incarichi svolti direttamente presso I'Amministrazione Regionale o presso altri
Enti e con le attivita di formazione effettuate nel corso degli anni, come si evince dal curriculum,
ha acquisito competenze e capacita relazionali piu che buone.

In relazione agli incarichi svolti direttamente presso I'Amministrazione Regionale o presso altri
Enti e con I'attivita di formazione effettuate nel corso degli anni, come si evince dal curriculum,
ha acquisito competenze e capacita organizzative ottime

Buone conoscenze informatiche in qualita di utilizzatore
Software conosciuti:
Word, Excel, Access, Internet Explorer, Power Point

Abilitazione alla professione di dottore forestale conseguita presso I'Universita degli studi di Torino
nell’anno 1986



ULTERIORI INFORMAZIONI Pubblicazioni di Monografie:
Coautore di “Uomini e Boschi in Valle d’Aosta” — Editore Regione Autonoma Valle d'Aosta - Anno
1997
Coautore di “Cantieri e sicurezza dei lavoratori — D.Igs. 494/96 — modificato ed integrato dal D.Igs.
528/99" - Editore Regione Autonoma Valle d’Aosta — Anno 2001
Coautore di “Costruzione di muri in pietrame e malta” — Editore Regione Autonoma Valle d'Aosta
— Anno 2003



