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Nell’anno che sta per concludersi I’evento maggiormente significativo per il Co-
mando regionale dei vigili del fuoco della Valle d’Aosta non ¢ relativo ad interventi di
soccorso o ad attivita di prevenzione, ma alla cerimonia che si svolgera oggi, 4 dicem-
bre 2013, in occasione della ricorrenza della festivita di Santa Barbara, Patrona dei

Vigili del Fuoco.

Si tratta della cerimonia di “intitolazione” della storica caserma di Corso Ivrea
alla memoria del Capo Squadra Erik Mortara, caduto in servizio il 2 luglio 2012, du-

rante un intervento di soccorso nella Dora Baltea.

Cerimonia resa possibile dalla sensibilita del Presidente della Regione che con
specifico decreto di deroga ha concesso il permesso per l'intitolazione e dalla volonta
del personale VVF che ha provveduto direttamente alla realizzazione dell’opera che
ricorda il collega scomparso e che, da oggi, caratterizza la nostra caserma per la quale

sono finalmente in fase di completamento i lavori di ristrutturazione.

A tutti va il mio sincero ringraziamento ed a nome di tutto il Corpo rinnovo i
sentimenti di vicinanza ai famigliari di Erik ben sapendo che nessuna cerimonia po-
tra mai lenire il dolore per la perdita del proprio caro che oggi vogliamo ricordare as-
sieme a tutti coloro che, nei Vigili del Fuoco e negli altri Corpi, hanno sacrificato la

propria vita nell’ladempimento del proprio dovere in attivita specifiche e rischiose.

Attivita, quelle del Corpo regionale dei Vigili del Fuoco, che per ’anno in corso

sono sinteticamente riassunte in questo opuscolo.

Salvatore CORIALE

Comandante del Corpo valdostano dei vigili del fuoco
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Nel 2013, I'attivita di soccorso tecnico urgente ha visto impegnato il personale del Comando regionale in
circa 1720 interventi di varia tipologia (in media circa 6 al giorno) principalmente per incendi, incidenti
stradali e allagamenti.

Rispetto allo stesso periodo dello scorso anno, sia la media degli interventi che il numero complessivo
degli stessi, risultano essere in linea.

Le operazioni di soccorso hanno richiesto complessivamente I'impiego di 7815 tra vigili, capisquadra, ca-
pireparto e funzionari e 'uscita di 2485 automezzi. La durata totale degli interventi ammonta a circa 32-
34 ore, per una media ad intervento di circa 2 ore.

L’attivita di soccorso ha visto crescere il numero di interventi per ricerca persona, motivo per il quale il
comando ha cercato di potenziare il dispositivo di soccorso, effettuando numerose esercitazioni congiun-
te con i distaccamenti volontari e formando personale professionista sulle tecniche T.A.S. acronimo che
significa Topografia Applicata al Soccorso. Le tecniche T.A.S. permettono di intervenire nel caso di ricer-
ca persone, monitorando in tempo reale la posizione delle squadre sul territorio e mappando le tracce dei
GPS in dotazione alle squadre di ricerca. Inoltre, nelle grandi calamita quali terremoti e alluvioni, o negli
interventi complessi tali tecniche consentono di definire le zone operative.

Nella ricerca di persone scomparse le Unita cinofile
sono una componente fondamentale ed ormai impre-
scindibile per un efficace attuazione della procedura.
I1 C.V.VV.F. puo attualmente contare su 8 UU.CC.
brevettate e 2 in addestramento, che possono essere
impiegate anche nella ricerca in macerie.

Altra tipologia d’interventi che si registra con sempre
maggiore frequenza € la fuga di gas. Per intervenire in
tali scenari, garantendo la sicurezza di tutte le perso-
ne coinvolte, il Comando regionale ha sviluppato ne-
gli anni competenze specifiche formando il nucleo
N.B.C.R. (Nucleare, Biologico, Chimico e Radiologi-
co). Questo gruppo selezionato € uniformemente ri-
partito tra i vari turni e riesce a fronteggiare, grazie ad
una formazione specifica e mediante I'uso di strumen-
tazioni ad elevato contenuto tecnologico, un’ampia
varieta di interventi che vedono coinvolte sostanze
chimiche, radioattive e biologiche, sia in contesti ordi-
nari, sia in emergenze di difesa civile.
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Nel settore della Prevenzione incendi e vigi-
lanza antincendio, l'attivita si € sviluppata nella prosecuzione dell’ap-
plicazione del nuovo decreto 151/2011. Si continua inoltre a
potenziare la presenza del Corpo valdostano dei vigili

del fuoco sul territorio migliorando 1'efficacia dell'atti-

vita di prevenzione e garantendo una maggiore pun-

tualita nel rispetto dei tempi di risposta alle istanze

degli utenti.

Al 1° novembre 2013 le pratiche evase sono state

944, mentre € stata sempre garantita la presenza

dei rappresentanti del Comando regionale nelle
commissioni tecniche e organi collegiali e sono stati

attivati, nell'esercizio delle funzioni di Polizia Giudi-

ziaria, 16 procedimenti sanzionatori in materia di si-
curezza del lavoro di cui al decreto 758/94.

2008 2009|2010 | 2011 | 2012 | 2013

Richiesta pareri di conformita
progetti (ora valutazione progetto) 267 254 274 231 146 117

Istanza di deroga 14 21 27 23 35 48

Richieste C.P.I. (ora S.C.I.A.) 489 | 441 | 458 | 567 | 460 | 440

Richiesta rinnovo o voltura C.P.I. 158 149 148 235 162 320

Esposti 14 19 28 22 31 19




600

500

400

300

200 -

100 -

2008

2009

2010

2011

2012

2013

@ Richiesta pareri di conformita
progetti (ora valutazione progetto)

B Istanza di deroga

O Richieste C.P.I (ora S.C.LA.)

O Richiesta rinnovoovoltura C.P.L

B Esposti



Quest’anno il monte ore complessivo riservato all’offerta formativa per i vigili del fuoco € stato superiore alle 12.000 ore.

Per il personale professionista (oltre alla normale attivita addestrativa giornaliera), sono stati effettuati, anche presso le strut-
ture formative del Corpo Nazionale VV.F., numerosi corsi di formazione e qualificazione tra i quali si richiamano quelli ine-
renti alla guida su terreno non preparato, all’autoprotezione in ambiente acquatico, agli interventi in ambiente confinato, alla
ricerca su superficie o tra le macerie con l'ausilio di unita cinofile, alla conduzione di natanti in acque mosse, all’utilizzo del
gruppo taglio, alla topografia applicata al soccorso, nonché i corsi per il personale volontario.

Inoltre, nel mese di aprile ¢ iniziata la fase operativa del progetto FORMARISC, nell'ambito del programma di cooperazione
territoriale transfrontaliera Italia-Francia (Alcotra) 2007/2013, che ha previsto una serie di stages formativi e di esercitazioni
congiunte tra i vigili del fuoco valdostani e i sapeurs-pompiers dell’Alta Savoia (SDIS 74), vertenti sulla guida su terreno non
preparato con mezzi pesanti, sugli incendi di edifici in quota, sul soccorso acquatico in ambiente montano, sui puntellamenti
e le opere provvisionali, sul soccorso stradale in scarpata e sulla ricerca di persone con 'utilizzo delle unita cinofile

Per quanto riguarda l'attivita di formazione dei lavoratori finalizzata alla sicurezza antincendio nei luoghi di lavoro, ai sensi
del d.lgs. 81/08, il Comando regionale, su richiesta dei datori di lavoro, ha effettuato 9o corsi per addetti antincendio ai quali

hanno partecipato parecchie centinaia di lavoratori.




corst Tipologia Corso Discentt | formarione

4 Corso formazione utilizzo autorespiratore personale volontario 21 168
Corso abilitazione utilizzo autoscala personale volontario 11 149

1 Corso di formazione passaggio qualifica C.S. professionista 8 1370

1 Corso di formazione cartografia CUS 20 66

1 Corso di formazione Istruttori Professionali 4 960

4 Corso di guida su terreno non preparato "Varallo" 37 1332

2 Corso di aggiornamento Capidistaccamento volontari 40 232,5

1 Corso formazione volontari M1 17 499,5

1 Corso di formazione ponti radio 8 128

1 Corso di formazione incarico idoneita C.S. volontari mod. C 17 468

1 Corso base radiometria e radioattivita 2 72

1 Corso di formazione sui rischi di incidente rilevante 2 72

6 Corso retraining gruppo taglio personale volontario 40 160

1 Corso passaggio qualifica Caporeparto 1 172

2 Corso di standardizzazione UU.CC. 1 72

3 Corso formazione volontari M3 51 2075,5

2 Corso aggiornamento C.S. volontari 36 1150

2 Corsi autoprotezione ambiente acquatico 13 468

1 Corso formazione veicolo alimentato a gas 5 20

1 Corso di formazione incarico idoneita C.S. volontari mod. A 19 740

1 Corso di conduzione gommone rafting 8 288

2 Corso per manutentori autorespiratori DIABLO INDUSTRIAL 120

1 Corso TAS - Livello 1 12 432

1 Corso aggiornamento Opere provvisionali 7 252

2 Corso Fire House utilizzo autorespiratori formatori volontari 22 528

1 Corso di formazione FIRE HOUSE per capisquadra professionisti 6 144

TOTALI 413 | 12139




Il progetto “I vigili a scuola” nasce dalla collaborazione di varie strutture
regionali, nella fattispecie, il Corpo valdostano dei vigili del fuoco, il Di-
partimento sovraintendenza agli studi, la struttura dirigenziale Politiche e-
ducative e l'ufficio tecnico sicurezza e logistica del Dipartimento bilancio, fi-
nanze e patrimonio.

La sinergia tra il personale appartenente a queste strutture ha portato alla creazio-
ne di materiale didattico, propedeutico alle lezioni in classe che, dal mese di ottobre,

i vigili del fuoco stanno tenendo nelle scuole presenti sul territorio valdostano.




Il progetto, rivolto agli studenti del secondo ciclo della scuola primaria, vuole contri-
buire a rispondere a quanto previsto dalla L.R. 10 novembre 2009 n°37 art.9 comma
1 : 7 Il Corpo valdostano dei vigili del fuoco promuove la formazione nelle materie della
prevenzione degli incendi e del soccorso pubblico nonché la diffusione della cultura sulla
sicurezza antincendi, anche attraverso seminari, convegni, cicli di formazione, collegamenti
con le istituzioni, le strutture scolastiche, quelle universitarie, anche internazionali, e la comunita
scientifica.”
Inoltre, vuole sensibilizzare gli studenti sul tema dalla prevenzione e sulla sicurezza antincendi e far ac-
quisire le abilita necessarie per superare le situazioni di emergenza, infondendo nei ragazzi la consape-
volezza del pericolo, sottolineando l'importanza di una corretta evacuazione degli edifici scolastici.
In effetti, I'educazione alla sicurezza, in particolare nelle scuole primarie, puo costituire un importante
strumento per lo sviluppo di comportamenti corretti e responsabili, individuali e di gruppo, finalizzati a
comprendere i rischi ed a prevenire gli incidenti fin dai primi anni della propria vita.
I giovani studenti avranno la possibilita di conoscere il Corpo valdostano dei vigili del fuoco, sofferman-
dosi sulle competenze ad esso assegnate e sulle varie tipologie di intervento e potranno apprendere le
modalita corrette per effettuare una chiamata di soccorso.
Ogni ragazzo avra la possibilita di incontrare i pompieri in tre incontri distinti: nel primo, presso le
strutture scolastiche, i vigili del fuoco svolgeranno lezioni teoriche grazie all'ausilio di presentazioni
multimediali.
Durante il secondo incontro, presso la sede centrale del Corpo valdostano dei vigili del fuoco, i giovani
studenti potranno approfondire i temi trattati durante la “lezione” in classe, potranno avvicinarsi con-
cretamente al mondo dei pompieri , osservando 1'organizzazione operativa della caserma, i mezzi e le
attrezzature di soccorso.
Nel terzo incontro € previsto un incontro all'aperto in un'area verde dove i bimbi avranno la possibilita
di visionare le capacita operative dei pompieri e di cimentarsi, in prima persona, in attivita ludico-
educative appositamente organizzate, inerenti il mondo dei vigili del fuoco.
Il progetto ha riscosso un elevato numero di adesioni, hanno infatti aderito 18 istituzioni scolastiche sul-
le 20 presenti in Valle d'Aosta, piu tutte le scuole paritarie di Aosta. Nel complesso sono presenti circa
1800 bambini suddivisi in 126 classi di 47 scuole differenti.




VIGILI DPL FUDGD &
SAPEURS POMPIERS

Il progetto europeo Formarisc &€ un progetto finanziato, con fondi europei, finalizzato allo
scambio di esperienze specifiche con i colleghi dell’Alta Savoia soprattutto nel settore degli
interventi in quota, e degli interventi in luogo confinato. Esercitazioni e attivita formative
sono state effettuate, sulle tematiche di progetto, in territorio italiano e francese.










