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Région Autonome Regione Autonoma

Allegato al Provvedimento dirigenziale n. 2542 déll1.6.2013

AVWVISO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO APERTO Dl
OPERATORI ECONOMICI GESTORI DI COMUNITA NELLE QUALI
COLLOCARE MINORI E GIOVANI ADULTI RESIDENTI IN VALL E
D’AOSTA.

Il Dirigente Dott.ssa Patrizia Scaglia, Responsal&lUnico del Procedimento,

Premesso che la Struttura famiglia e politiche giol ha la necessita di individuare Operatori
Economici gestori di comunita nelle quali collocdreinori residenti in Valle d’Aosta che, a
seguito di disposizioni dei competenti organi ghgi o di provvedimenti da parte
dellAmministrazione regionale, ai sensi dell’a#t.comma 1, della legge 4 maggio 1983, n. 184
(diritto del minore ad una famiglia), siano allomadi dal nucleo d'origine e affidati,
temporaneamente, ad altra famiglia o comunitdpadi tamiliare o a gruppo appartamento al fine di
assicurarne il mantenimento, I'educazione e I'mne” (I.r. 23/2010, art. 8, comma 4, lettera a) e
“giovani di eta compresa tra diciotto e ventunoiaresidenti nel territorio regionale, in situazéon
di disagio, e a rischio di devianza o marginalita,carico ai servizi sociosanitari territoriali e
inseriti in un progetto per il raggiungimento dalltonomia in carenza o assenza di supporti da
parte della rete familiare” (I.r. 23/2010, artc®mma 4, lettera c).

Considerato che, poiché il servizio in esame reemiella Cat. 25 — CPC 93 “Servizi Sanitari e
Sociali” di cui allallegato 1l B del D.lgs. 163/P8 la presente procedura e disciplinata
esclusivamente dagli articoli richiamati dall’a20 dello stesso D.lgs. 163/2006.

Avvisa che

Gli operatori economici interessati ad essere itisell’elenco aperto in oggetto hanno titolo a
fare pervenire la propria candidatura nel rispdélte prescrizioni di seguito riportate.

PREMESSE

Il presente Awviso, in applicazione dei principi ttasparenza, di rotazione e di parita di
trattamento, disciplina l'istituzione e la gestiohell'Elenco Aperto delle Comunita per Minori e
giovani adulti della Struttura famiglia e politicgevanili.

Ai fini della presente procedura si intendono per:



- Elenco aperto I'elenco gestito, anche con modalita informatictegli operatori economici
ritenuti idonei, secondo le disposizioni normatwgenti, per specializzazione, capacita, serieta
e correttezza, ai fini della collocazione di min@miovani adulti residenti in Valle d’Aosta in
comunita autorizzate;

- Codice dei Contratti, il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163;amete “Codice dei contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture imttuazione delle Direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE” (pubblicata in G.U. 2.5.2006 n. 100, 8. 107/L);

- Prestatore/Comunita, le persone fisiche e giuridiche che esplicanavititt diretta alla
prestazione dei servizi descritti ed indicati at@ssivo articolo;

- Ente, la Struttura famiglia e politiche giovanili dellaeBone Autonoma Valle d’Aosta, con
sede in Saint-Christophe, Loc. Grande Charriere; @0A.P. 11020.

L’istituzione dell’Elenco aperto, la pubblicazioree diffusione del presente Awviso e della
documentazione necessaria per l'iscrizione nonitagstono in alcun modo I'avvio di procedura

di affidamento e/o di aggiudicazione di appaltistrizione nell’elenco avviene su domanda degli
interessati, previo accertamento dei requisitiahieita, a giudizio insindacabile e nell'ambito dell

pit ampia discrezionalita della Struttura famiglipolitiche giovanili.

Con la procedura descritta nel presente Avviso wveEmgono, peraltro, costituite graduatorie o
gualsivoglia altra classificazione di merito e rsdpprocede, pertanto, all’attribuzione di punteggi.

La domanda di iscrizione nell’Elenco, le relativiehdarazioni e documentazione, nonché gli altri
eventuali elementi integrativi forniti dai soggattteressati, hanno il solo scopo di manifestare la
volonta dei medesimi soggetti di essere iscritliBlenco, senza la costituzione di alcun vincolo
in capo alla Struttura famiglia e politiche giovarper I'assegnazione di qualsivoglia affidamento
a detti soggetti, atteso che il medesimo Elencpnegenta per I'Ente uno strumento da utilizzare, a
giudizio insindacabile e nell'ambito della piu amgiscrezionalita, nell’attivita propedeutica delle
singole procedure di affidamento di attivita riemtt nell'oggetto del presente avviso.

Art. 1
FINALITA" ED OGGETTO

1.1. Le premesse formano parte integrante e soalamiel presente Avviso.

1.2 La presente procedura ha la finalita di detean@ un elenco aperto di operatori economici
gestori di Comunita autorizzate nelle quali collegan relazione alle necessita che di volta in
volta si presentano, minori e giovani adulti; itttunel rispetto dei principi di rotazione, non
discriminazione, parita di trattamento e proporaida.

1.3. L’elenco e cosi articolato in relazione aimwlogie di Comunita:

Sez. A) - Comunita “genitore-bambino”.

Sez. B) - Comunita educativa residenziale.

Sez. C) - Comunita terapeutica e/o riabilitativa.
Sez. D) - Comunita di tipo familiare.

Sez. E) - Gruppo appartamento per giovani adulti.



1.4. In relazione ad ogni sezione gli operatorineeoici, ai fini dell'inserimento, devono essere in
possesso dei requisiti generali ex art 38 del D1§8/2006 e dei relativi requisiti speciali.

Ogni operatore economico, se in possesso dei igghastitolo ad essere iscritto in tutte le sewio
dell’'elenco aperto. Il procedimento di iscriziorelielenco € comune per tutte le sezioni.

1.5. Le comunitad per minori si configurano comeideszialitd a carattere familiare secondo la
legge 328/2000, art. 22 comma 3 e, secondo la 16§4¢1983, come modificata dalla legge
149/2001 art. 2. 1l D.M. 308/2001, inoltre, reca‘egolamento concernente requisiti minimi

strutturali e organizzativi per l'autorizzaziond'esdercizio dei servizi e delle strutture a ciclo

residenziale e semiresidenziale, a norma dell’att.della legge 328/2000”. Si fa riferimento,

quindi, alla suddetta normativa e alle deliberaziapplicative adottate da ciascun ente locale
competente, per quanto attiene ai requisiti genéralccreditamento per le diverse strutture.

Art. 2
REQUISITI GENERALI
(Requisiti comuni a tutte le sezioni dell’elenco)

2.1. Gli operatori economici concorrenti, ai firgltiscrizione in ognuna delle sezioni dell’'elenco,
devono essere in possesso dei requisiti generaliidill’art. 38 del D.Igs. 163/2006

2.2. | concorrenti attestano il possesso dei réguiediante dichiarazione in conformita alle
disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 44&ar@ sensi del comma 2 dell’art. 38 del D. Igs.
12 aprile 2006, n. 163. Tale dichiarazione puo reseesa utilizzando quale fac-simile il Format
Modulo 1 e il Format Modulo 2 allegati al preseatwiso.

| concorrenti, in particolare, devono, ai sensi cthma 2 del citato articolo 38, indicare tutte le
eventuali condanne penali riportate, ivi compresellg per le quali abbiano beneficiato della non
menzione.

In relazione ai documenti che verranno trasmessittia soggetti e alle dichiarazioni rese, 'Ente
operera nel rispetto dei principi di riservatezzsegretezza, non comunicando a nessun soggetto
estraneo tali dati, in ossequio ai principi di alD. Igs. 196/2003, alla legge 241/1990, al D.P.R.
184/2006.

Art. 3
REQUISITI SPECIALI
Sez. A) - Comunita “genitore-bambino”.

3.1.La Comunita “genitore-bambino”:

- e rivolta a gestanti anche minorenni e nucleiiliamh monoparentali allontanati a causa di
violenze, per ragioni contingenti collegate a peofhtiche socio-ambientali o per ragioni di



protezione del minore e di sostegno al genitordipad psicologico e/o pedagogico) oltre che di
aiuto alla relazione genitore-figlio e di valutazéodella capacita genitoriale;

- deve garantire, in coerenza con il progetto etikmae di crescita psicoevolutiva, il
soddisfacimento, nella quotidianita, dei bisogrseemiali (igiene, salute, pasti, abbigliamento,
studio) e dei bisogni inerenti allarea del temjlmefo (es. attivita ludico-ricreative, sportive,
soggiorni di vacanza).

3.2. Ai fini delliscrizione nella sezione A) — Camita “Genitore-Bambino” - il concorrente deve
possedere i seguenti requisiti:
a) Sede delle strutture nelle regioni: Piemontemhardia, Liguria, Veneto, Emilia-
Romagna;
b) Gli operatori devono possedere il diploma ursitario di educatore professionale, o
titolo equipollente, e il personale ausiliario (ABE, OTA, OSS) non deve superare la misura
massima di 1/3 del personale totale;
c) Il coordinatore della struttura deve possedéreiploma universitario di educatore
professionale, o titolo equipollente, con almeran8i di esperienza documentata; nel caso di
coordinamento di piu strutture, queste non possoiperare il numero massimo di 3;
d) La comunita deve documentare la formazioneggl@namento del personale;
e) La comunita, al momento dell’inserimento, devedprre un progetto che contenga, in
modo chiaro, gli obiettivi di lavoro e la defininne temporale dell'intervento, condivisi con il
servizio socio-sanitario inviante e in particolare:
- un progetto rivolto alla madre che preveda un eweadi riferimento e contenga
azioni di sostegno e/o recupero delle competennéagiali, con l'indicazione degli
obiettivi specifici dell'intervento e dei tempi pisti per la sua attuazione;
- un progetto a sostegno del/i minore/i che prevexdaeducatore di riferimento e
contenga tutti gli elementi necessari alla persepatione dell'intervento con
I'indicazione degli obiettivi specifici e dei temprevisti per la sua attuazione;
- la possibilita, per il genitore esterno alla conmandi mantenere la relazione con il/i
figlio/i secondo le prescrizioni degli organi giadiri o le indicazioni fornite dai servizi
socio-sanitari invianti;
f) La comunitd deve permettere il collegamento caservizi socio-sanitari locali e con
un’adeguata rete di servizi territoriali di rife@mto e di supporto;
g) La comunita deve essere collocata in una zaribrfante raggiungibile con I'uso dei mezzi
pubblici e dotata di una rete accessibile ai sergducativi, ricreativi e culturali tali da
permettere la partecipazione alla vita socialecéitiare le visite agli ospiti esterni;
h) La comunita deve garantire le visite medichecsistiche e sanitarie specifiche che si
rendessero necessarie;
i) Deve essere favorito il rapporto di reti di fahe o associazioni che operano a favore degli
ospiti delle comunita a titolo volontaristico;
[) La comunita deve accettare le modalita di rappoichieste dal servizio socio-sanitario
inviante e in particolare: relazioni di aggiornarteisemestrali, riunioni bimestrali tra gli
operatori della comunita e I'équipe sociosanitadamunicazione tempestiva di qualsiasi
evento eccezionale (allontanamento non autorizdatogenitore/del minore o del nucleo
familiare, comportamenti pericolosi per sé e perlii, grave e/o reiterata inosservanza del
regolamento interno della comunita) tale da compttene il progetto, riunioni straordinarie
in occasione di qualsiasi evento che possa caunsaddiche sostanziali al progetto iniziale.

3.3. L'operatore economico si impegna:
- a trasmettere mensilmente, in allegato alla esta di pagamento dei corrispettivi, il foglio
presenze relativo al nucleo familiare ospitato;



- ad applicare 1'80% della retta per il mantenineermtel posto in caso di allontanamento,
autorizzato dall’équipe sociosanitaria inviante| denore o del nucleo dalla struttura per un
periodo massimo di 30 giorni;

- a differenziare le rette in caso di piu minorpagenenti allo stesso nucleo familiare.

Art. 4
REQUISITI SPECIALI
Sez. B) - Comunita “educativa residenziale”.

4.1.La Comunita “educativa residenziale”:

- e rivolta a minori privi o carenti di tutela rellpropria famiglia (trascuratezza, abbandono,
assenza dei genitori e di parenti) tale per cseilvizio pubblico e/o gli organi giudiziari ravvisa

la necessita di un allontanamento;

- deve garantire, in coerenza con il progetto edkmae di crescita psicoevolutiva, |l
soddisfacimento, nella quotidianita, dei bisogrsesiali (igiene, salute, pasti, abbigliamento,
studio) e dei bisogni inerenti allarea del temjmeto (es. attivita ludico-ricreative, sportive,
soggiorni di vacanza).

4.2. Ai fini dell'iscrizione nella sezione B) — Camitd “educativa residenziale” il concorrente
deve possedere i seguenti requisiti:

a) Sede delle strutture nelle regioni: Piemontembardia, Liguria, Veneto, Emilia-
Romagna;

b) Gli operatori devono possedere il diploma ursitario di educatore professionale, o
titolo equipollente e il personale ausiliario (ADESOTA, OSS) non deve superare la
misura massima di 1/3 del personale totale;

c) Il coordinatore della struttura deve possedéreiploma universitario di educatore
professionale o titolo equipollente con almeno Bi @nesperienza documentata; nel caso
di coordinamento di piu strutture, queste non pogsuperare il numero massimo di 3;

d) La comunita deve documentare la formazioneggl@namento del personale.

e) La comunita deve redigere un Progetto Educatiglividualizzato condiviso con I'équipe
sociosanitaria inviante che contenga:

- il profilo personale dell’'utente, comprensivo désogni, delle necessita educative,
del contesto familiare e sociale;

- l'accompagnamento e il sostegno del minore nepoei con i familiari secondo
guanto stabilito dagli organi giudiziari o dall'épa sociosanitaria;

- lindividuazione dell'educatore responsabile BeE.|.;

- lindividuazione degli obiettivi specifici d’inteento;

- lindicazione dei tempi previsti per I'attuaziodel progetto;

- le modalita di accompagnamento educativo e lévitatt specifiche, con la
precisazione della frequenza e della titolaritaideterventi;

- le modalita di valutazione dei risultati del R.Eprocedure, tempi e strumenti).

f) La comunita deve accompagnare le diverse faspametto individuale con particolare
riferimento alla fase di passaggio del minore ahalollocazione (es. rientro in famiglia,
trasferimento in altra comunita, inserimento in iiglra affidataria o adottiva);

g) La comunita deve permettere il collegamento caeervizi socio-sanitari locali e con
un’adeguata rete di servizi territoriali di rifermto e di supporto;



h) La comunita deve essere collocata in una zoaciém@nte raggiungibile con l'uso dei
mezzi pubblici e dotata di una rete accessibilseavizi educativi, ricreativi e culturali
tali da permettere la partecipazione alla vitaaece facilitare le visite agli ospiti esterni;

1) Deve essere favorito il rapporto di reti di fghe o associazioni che operano a favore
degli ospiti delle comunita a titolo volontaristjco

l) La comunita deve accettare le modalita di rafgpoichieste dal servizio socio-sanitario
inviante e in particolare: relazioni di aggiornarttesemestrali, riunioni bimestrali tra gli
operatori della comunita e I'équipe sociosanitat@nunicazione tempestiva di qualsiasi
evento eccezionale (allontanamento non autorizzib minore, comportamenti
pericolosi per sé e per gli altri, grave e/o reitarinosservanza del regolamento interno
della comunita) tale da compromettere il progatimioni straordinarie in occasione di
qualsiasi evento che possa causare modifiche zoslisad progetto iniziale.

4.4. L’operatore economico si impegna:

- a trasmettere mensilmente, in allegato alla esta di pagamento dei corrispettivi, il foglio

presenze relativo al minore ospitato;

- ad applicare 1'80% della retta per il mantenineermtel posto in caso di allontanamento,
autorizzato dall’équipe sociosanitaria inviantel, miéore dalla struttura per un periodo massimo
di 30 giorni;

- a differenziare le rette in caso di piu minorpagenenti allo stesso nucleo familiare.

Art. 5
REQUISITI SPECIALI
Sez. C) - Comunita “terapeutica e/o riabilitativa”.

5.1.La Comunita “terapeutica e/o riabilitativa”
1) erivolta a:

- (Comunita terapeutica): minori affetti da graistdrbi comportamentali in fase sub-acuta
correlati a patologie psichiatriche dell'eta evolate dell’adolescenza, che non possono
essere trattati a livello ambulatoriale, domic#éiar semi-residenziale;

- (Comunita riabilitativa): minori affetti da grawlisturbi comportamentali correlati a
patologie psichiatriche dell’eta evolutiva e dalidescenza che hanno gia positivamente
superato la fase sub-acuta del disturbo, ma noo smiwora in grado di rientrare in
famiglia;

2) deve garantire, in coerenza con il progetto educaidi crescita psicoevolutiva, il
soddisfacimento, nella quotidianita, dei bisognseeiali (igiene, salute, pasti,
abbigliamento, studio) e dei bisogni inerenti aff@a del tempo libero (es. attivita
ludico-ricreative, sportive, soggiorni di vacanza).

5.2. Ai fini delliscrizione nella sezione C) — Camita “terapeutica e/o riabilitativa” il concorrent
deve possedere i seguenti requisiti:
a) Sede delle strutture nelle regioni: Piemontenhardia, Liguria, Veneto, Emilia-Romagna;
b) Presenza delle seguenti figure professionali:
- dirigente sanitario responsabile;



medico neuropsichiatra infantile;
psicologo;
infermiera professionale;
educatore professionale;
operatore socio sanitario (ADEST, OTA, OSS);
Possono inoltre essere presenti ulteriori figucggssionali in relazione alle attivita individuate
dal progetto individuale (riabilitazione socialece)
c) La comunita deve documentare la formazioneggl@namento del personale;
d) La comunita deve redigere un Progetto Educdtidovidualizzato condiviso con I'équipe
sociosanitaria inviante che contenga:
- il profilo personale dell’'utente, comprensivo désogni, delle necessita educative,
del contesto familiare e sociale;
- l'accompagnamento e il sostegno del minore nepoei con i familiari secondo
guanto stabilito dagli organi giudiziari o dall'épa sociosanitaria;
- lindividuazione dell'educatore responsabile BeE.1.;
- lindividuazione degli obiettivi specifici d’inteento;
- lindicazione dei tempi previsti per I'attuaziodel progetto;
- le modalita di accompagnamento educativo e lévitatt specifiche, con la
precisazione della frequenza e della titolaritaideterventi;
- le modalita di valutazione dei risultati del R.Eprocedure, tempi e strumenti);
- specifici interventi diagnostici, terapeutici igsterapia individuale e di gruppo,
terapie farmacologiche) e socio-riabilitativi, atterso progetti di recupero e
sviluppo delle autonomie di base e di reinserimsotmale;

e) La comunita deve accompagnare le diverse fdgirdgetto individuale con particolare
riferimento alla fase di passaggio del minore ahalollocazione (es. rientro in famiglia,
trasferimento in altra comunita, inserimento in iigla affidataria o adottiva);

f) La comunita deve permettere il collegamento caervizi socio-sanitari locali e con
un’adeguata rete di servizi territoriali di rife@mto e di supporto;

h) La comunita deve essere collocata in una zoggiuagibile con I'uso dei mezzi pubblici
e dotata di una rete accessibile ai servizi eduicaitreativi e culturali tali da permettere
la partecipazione alla vita sociale e facilitargikgte agli ospiti esterni;

l) La comunita deve accettare le modalita di rafgpdchieste dal servizio socio-sanitario
inviante e in particolare: relazioni di aggiornarttesemestrali, riunioni bimestrali tra gli
operatori della comunita e I'équipe sociosanitat@nunicazione tempestiva di qualsiasi
evento eccezionale (allontanamento non autorizzib minore, comportamenti
pericolosi per sé e per gli altri, grave e/o reitarinosservanza del regolamento interno
della comunitd) tale da compromettere il progaiimioni straordinarie in occasione di
qualsiasi evento che possa causare modifiche zimlisad progetto iniziale.

5.3. L'operatore economico si impegna:

- a trasmettere mensilmente, in allegato alla esta di pagamento dei corrispettivi, il foglio

presenze relativo al minore o giovane adulto ogpita

- ad applicare I'80% della retta per il mantenineertel posto in caso di allontanamento,
autorizzato dall’équipe sociosanitaria inviantel, méore dalla struttura per un periodo massimo
di 30 giorni;

- a differenziare le rette in caso di piu minorpagenenti allo stesso nucleo familiare



Art. 6
REQUISITI SPECIALI
Sez. D) - Comunita “di tipo familiare”.

6.1.Le Comunita “di tipo familiare”:

- sono luoghi di accoglienza caratterizzati daltaspnza di una famiglia o piu famiglie
aventi i requisiti per I'affidamento familiare, d#isda un ente legalmente riconosciuto (es.
associazione) che garantisce la formazione contit®igropri associati. La caratterizzazione di
familiarita e, in questo caso, maggiormente acedatuispetto alla comunita educativa per il
ridotto numero di minori accolti e si concretizzella centralita relazionale affettiva della coppia
di adulti.

Questi ultimi possono essere coadiuvati nelle iddtiquotidiane anche da personale educativo
retribuito.

- sono rivolte a minori privi o carenti di tutel@ella propria famiglia (trascuratezza,
abbandono, assenza dei genitori e di parenti) gakecui il servizio pubblico e/o gli organi
giudiziari ravvisano la necessita di un allontanatog

6.2. Ai fini dell'iscrizione nella sezione D) — Camita “di tipo familiare” il concorrente deve
garantire:

a) Sede delle strutture nelle regioni: Piemonte, Lomliaa Liguria, Veneto, Emilia-Romagna;
b) Collegamento con i servizi socio-sanitari locaa@ un’adeguata rete di servizi territoriali di
riferimento e di supporto;
c) La comunita deve redigere un Progetto Educativaviddalizzato condiviso con I'équipe
sociosanitaria inviante che contenga:
- il profilo personale dell’'utente, comprensivo désogni, delle necessita educative,
del contesto familiare e sociale;
- l'accompagnamento e il sostegno del minore nepoei con i familiari secondo
guanto stabilito dagli organi giudiziari o dall'épa sociosanitaria;
- lindividuazione dell'educatore responsabile BeE.|.;
- lindividuazione degli obiettivi specifici d’inteento;
- lindicazione dei tempi previsti per I'attuaziodel progetto;
- le modalita di accompagnamento educativo e lévitatt specifiche, con la
precisazione della frequenza e della titolaritaideterventi;
- le modalita di valutazione dei risultati del R.Eprocedure, tempi e strumenti);
- specifici interventi diagnostici, terapeutici igsterapia individuale e di gruppo,
terapie farmacologiche) e socio-riabilitativi, atterso progetti di recupero e
sviluppo delle autonomie di base e di reinserimasotmale;

d) La comunita deve essere collocata in una zonaniaaile raggiungibile con l'uso dei mezzi
pubblici e dotata di una rete accessibile ai seeducativi, ricreativi e culturali tali da permext

la partecipazione alla vita sociale e facilitar@ilgte agli ospiti esterni;

e) La comunita deve favorire I'attivazione di retifdimiglie o associazioni che operano a favore
degli ospiti delle comunita a titolo volontaristjco

f) La comunita deve accettare le modalita di rapportbieste dal servizio socio-sanitario
inviante e in particolare: relazioni di aggiornarteesemestrali, riunioni bimestrali tra gli operator



della comunita e I'équipe sociosanitaria, comurimae tempestiva di qualsiasi evento eccezionale
(allontanamento non autorizzato del genitore/deiam@ o del nucleo familiare, comportamenti
pericolosi per sé e per gli altri, grave e/o retarinosservanza del regolamento interno della
comunitd) tale da compromettere il progetto, rimh&raordinarie in occasione di qualsiasi evento
che possa causare modifiche sostanziali al progetiale.

6.3. L'operatore economico si impegna:

- a trasmettere mensilmente, in allegato alla esta di pagamento dei corrispettivi, il foglio

presenze relativo al minore ospitato;

- ad applicare I'80% della retta per il mantenincerttel posto in caso di allontanamento,
autorizzato dall’équipe sociosanitaria inviantel, méore dalla struttura per un periodo massimo
di 30 giorni;

- a differenziare le rette in caso di piu minorpagenenti allo stesso nucleo familiare.

Art. 7
REQUISITI SPECIALI
Sez. E) - Comunita “Gruppo appartamento per giovanadulti’.

7.1. 1 “Gruppi appartamento per giovani adulti” accolgogiovani, precedentemente ospiti di
strutture residenziali o in affidamento familiache necessitano di mantenere temporaneamente
percorsi in loro favore di tutela e di accompagnatmenll’autonomia, garantendo una soluzione
abitativa adeguata.

Il giovane, al momento dell’inserimento, concordm d’équipe di riferimento e il responsabile
della struttura ospitante un progetto che contemgajodo chiaro, gli obiettivi e la definizione
temporale dell'intervento finalizzato al sostegn@alBaccompagnamento alla piena autonomia,
anche attraverso I'apporto di personale con funz&dncative e di orientamento.

7.2. Ai fini dell'iscrizione nella sezione E) — Comta “Gruppo appartamento per giovani adulti”
il concorrente deve garantire:

a) Sede delle strutture nelle regioni: Piemonte, Lomliga Liguria, Veneto, Emilia-Romagna,

b) Collegamento con i servizi socio-sanitari locatics un’adeguata rete di servizi territoriali
di riferimento e di supporto;

c) Gli operatori devono possedere il diploma univarsitdi educatore professionale, o titolo
equipollente;

d) Il coordinatore della struttura deve possedere iflotha universitario di educatore
professionale o titolo equipollente con almeno Bi @ esperienza documentata; nel caso
di coordinamento di piu strutture, queste non possuperare il numero massimo di 3;

e) La comunita deve documentare la formazione e l@ggimento del personale.

f) La comunita deve essere collocata in una zonaniaaile raggiungibile con I'uso dei mezzi
pubblici e dotata di una rete accessibile ai semtlcativi, ricreativi e culturali tali da
permettere la partecipazione alla vita socialecditiare le visite agli ospiti esterni;

g) La comunita deve favorire I'attivazione di reti fdimiglie o associazioni che operano a
favore degli ospiti delle comunita a titolo volonstico;

h) La comunita deve accettare le modalita di rappddbieste dal servizio socio-sanitario
inviante e in particolare: relazioni di aggiornantesemestrali, riunioni bimestrali tra gli
operatori della comunita e I'équipe sociosanitat@nunicazione tempestiva di qualsiasi



evento eccezionale (allontanamento non autorizigitgiovane, comportamenti pericolosi
per sé e per gli altri, grave e/o reiterata inosseza del regolamento interno della
comunita) tale da compromettere il progetto, rinngiraordinarie in occasione di qualsiasi
evento che possa causare modifiche sostanzialogéfio iniziale.

7.3. L’operatore economico si impegna:

- a trasmettere mensilmente, in allegato alla esta di pagamento dei corrispettivi, il foglio
presenze relativo al giovane ospitato;

- ad applicare 1'80% della retta per il mantenineermtel posto in caso di allontanamento,
autorizzato dall’équipe sociosanitaria inviantd, glevane dalla struttura per un periodo massimo
di 30 giorni;

- a differenziare le rette in caso di piu giovappartenenti allo stesso nucleo familiare.

Art. 8
SOGGETTI AMMESSI

8.1. Sono ammessi alla procedura per I'iscrizidhiglanco gli operatori economici:

- Iscritti nel Registro delle Imprese/Elenco coopemttenuto dalla CCIAA/Associazioni
legalmente riconosciute nel settore oggetto diguaca;

- In possesso dell'autorizzazione al funzionamentadruttura rilasciata dall’ente competente
(ASL/Regione/Comune), ai sensi dell'art. 39, comiadel Codice dei Contratti il quale
dispone: Nelle procedure di aggiudicazione degli appalti plit di servizi, se i candidati o
gli offerenti devono essere in possesso di unaqudare autorizzazione ovvero appartenere a
una particolare organizzazione per poter prestaet proprio paese d'origine il servizio in
guestione, la stazione appaltante puo chiedere Idioprovare il possesso di tale
autorizzazione ovvero l'appartenenza all'organizzae di cui trattasi.’

- Inregola con gli adempimenti in materia di sicai@ai sensi del D.lgs. 81/2008.

8.2. Sono ammessi, in termini generali, gli oparadconomici di cui all’art. 34 del Codice dei
Contratti.

Art. 9
QUADRO ECONOMICO

9.1. Le rette di ospitalita sono fissate nei segjuiniti massimi:

Sez. A) - Comunita “genitore-bambino” - Euro 130fgio, oltre Iva di legge.

Sez. B) - Comunita educativa - Euro 130/giornaediva di legge.

Sez. C) - Comunita terapeutica e/o riabilitatiauro 240/giorno, oltre Iva di legge.
Sez. D) - Comunita di tipo familiare - Euro 1304gio, oltre Iva di legge.

Sez. E) - Gruppo appartamento per giovani ad@tiro 90/giorno, oltre Iva di legge.



Le stesse sono soggette a revisione annuale di delhart. 115 del D.lgs. 163/2006. E facolta
dellEnte, in sede di istruttoria, revisionare &gte in aumento in relazione ad ulteriori fattori d
produzione che compongono il prezzo.

9.2. Il prezzo e da intendersi a corpo ed € omnensivo di ogni onere. Si intendono comprese
nel valore indicato anche tutte le prestazioni asgge occorrenti per rendere la prestazione (es.
visite mediche presso strutture del servizio sabpitmazionale, abbigliamento, spese per lo
spostamento con mezzi pubblici, piccole spese palisecc...). L'operatore economico, con la
propria candidatura, dichiara espressamente dieaaientamente esaminato e compreso ogni
aspetto ed elemento dei servizi da realizzare wauerdi non avere eccezioni e/o riserve di alcun
genere in merito. Lo stesso dichiara inoltre dirastentamente valutato tutti gli elementi in base
ai quali ha potuto determinare l'entitd dei preezili dichiara congrui sotto ogni aspetto e
remunerativi di ogni spesa, onere ed obbligazi@munqgue connessi con la completa esecuzione
dei servizi, ivi compresi le spese generali e gli d’'impresa, le tasse, le alee contrattuali,laul
escluso.

9.3. E’ facolta dell’ente concordare con gli operaeconomici individuati rette differenti rispetto
a quelle di cui al punto 9.1. in ragione delle pixunecessita e bisogni che dovessero sorgere in
itinere di affidamento.

Art. 10
PROCEDURA PER LA CANDIDATURA E ISCRIZIONE ALL’ELENC O

10.1. L’elenco si configura qualelénco aperto” da aggiornarsi periodicamente

| soggetti che intendono ottenere l'iscrizioneed#hco devono, pena il rigetto della domanda di
ammissionepresentare la documentazione di cui al successivo art. 1listanze di iscrizione
all’elenco sono soggette alla valutazione da paelEEnte, il quale esamina la completezza e la
correttezza della documentazione inviata, medigitgfici competenti.

10.2. Il procedimento di iscrizione € comune péti iutsoggetti e per tutte le sezioni dell’elenco.

L’ammissione della domanda di iscrizione, ovvelindmmissibilita della stessa per carenza dei
requisiti, verra comunicata per iscritto a ciasoperatore al domicilio eletto. Nel caso in cui la

documentazione presentata fosse irregolare o inledapotranno essere richieste le opportune
integrazioni, con l'indicazione delle eventualionihazioni mancanti. L’Ente procedera al rigetto

della domanda di iscrizione nel caso di mancateggEs anche di uno solo dei requisiti richiesti
ovvero nel caso in cui la documentazione presergatamprova dei requisiti richiesti non sia

idonea a confermare il possesso anche di uno seksd

10.3. E’ consentito ad un soggetto di presenta@nisa contemporaneamente per piu sezioni
dell’'elenco.

10.4. L’Ente si riserva di effettuare gli accertamneanche a campione, ai sensi del DPR 445/2000
e s.m.i., relativamente al possesso dei requistiarati.

10.5. L'inserimento nell’elenco, ad esclusione @gltima iscrizione nei termini successivamente
indicati, avverra pertanto dal 1 gennaio al 31 matzogni anno. Entro tali periodi gli operatori
economici che hanno precedentemente presentatondi@n@ iscrizione possono richiedere un



aggiornamento della propria candidatura anche dfamimento ad altre sezioni dell’elenco
presentando la documentazione richiesta.

10.6. Per l'anno 2013, la domanda di iscrizionel'#lehco potra pervenire dalla data di
pubblicazione dello stesso fino alle dr2,00 del giorno 31 agosto 201dla Struttura famiglia e
politiche giovanili dell’Assessorato sanita, saletgolitiche sociali — Regione Autonoma Valle
d’Aosta — Via De Tillier, 30 — 11100 AOSTA - in apgito plico chiuso, contenente i documenti di
cui al successivo articolo.

Gli operatori economici che presentano la domarmgansio inseriti in apposito elenco, suddiviso
nelle sezioni indicate. Qualora con riferimentowath sezione non siano pervenute candidature
oppure candidature insufficienti per coprire le essita dellEnte, lo stesso si riserva di
individuare operatori economici al di fuori delisico.

L’Ente potra prescindere dall’elenco e provvedara imcarico specifico anche quando si tratti di
servizio pubblico non riconducibile alle tipologlecui al presente avviso.

10.7. L’'elenco in narrativa sara aggiornato sullaséb delle istanze che progressivamente
perverranno con periodicita annuale. La riapertigiée candidature avverra nel periodo compreso
tra il 1 gennaio e il 31 marzo di ogni anno. L'eleravra validita sino al 31 dicembre 2015, salvo
l'insindacabile decisione dell’Ente.

Pertanto dalla data dél° aprile alla data del 31 dicembredi ogni anno saranno tenute in
considerazione unicamente le candidature pervaanite il 31 marzo dell’anno di riferimento. In

relazione ai soggetti candidati nei periodi preoéidd’Ente chiedera, ai fini dell'eventuale

affidamento, la conferma dei requisiti a suo terdbiarati.

Gli operatori economici, quindi, iscritti negli anprecedenti non hanno I'onere di confermare
I'iscrizione ma unicamente di confermare il possa$s requisiti in caso di affidamento.

Sono fatte salve le deroghe indicate nel presemteés@ con riferimento alla mancanza di
candidature idonee o sufficienti.

10.8. L'Ufficio preposto al mantenimento dell’Elené l'ufficio minori della Struttura famiglia e
politiche giovanili (dirigente dott.ssa Patriziaagtia) — Assessorato sanita, salute e politiche
sociali — Regione Autonoma Valle d’Aosta.

10.9. L’Ente valutera le candidature via via chevpgranno e attingera i nominativi degli operatori
economici candidati senza attendere lo spirareededine di candidatura, anche con riferimento al
primo periodo con scadenza al 31 agosto 2013

10.10. La scelta dei fornitori iscritti all’elengeer I'affidamento di servizi seguira il criterio ltée
rotazione seguendo [l'ordine cronologico di candidat come attestato dalla data di
protocollazione dellistanza.

10.11. Gli iscritti avranno 'obbligo, in ogni cgsdi comunicare ogni variazione intervenuta
rispetto alle informazioni ed alle dichiarazionagese in fase di domanda di iscriziogetro 45
giorni_dall'intervenuta modifica o, al piu tardi, in oca@se del singolo affidamento di servizio.

10.12. Salva l'applicazione delle vigenti norme ldgge e di regolamento, la cancellazione
dall’elenco ha luogo nel caso di:



1. mancanza o falsa dichiarazione in merito alla stessza dei requisiti di iscrizione;

2. mancata comunicazione di modifiche dei requisitiisdirizione nei termini stabiliti dal
presente regolamento;

3. risoluzione per grave inadempimento determinatonakhcato rispetto degli adempimenti
previsti dal presente avviso;

4. espressa richiesta da parte del fornitore.

La cancellazione dall’elenco per uno dei suddetitivh sara comunicata al domicilio eletto al
fornitore interessato. Salvo il caso di cui al paeEnte punto 2, una nuova iscrizione non puo
essere presentata prima che sia decorso 1 anfevdafiuta cancellazione.

10.12. A mezzo del format MOD 1 gli operatori sdeauti ad indicare se la struttura destina e
riserva, per proprio regolamento interno, postildstinare ad emergenze.

10.13. Con riferimento ai rapporti instaurati iroep antecedente alla pubblicazione del presente
avviso, gli stessi continueranno a rimanere in regsino alla loro naturale scadenza a giudizio
insindacabile dell’ente stesso.

Art. 11
CONTENUTO DEL PLICO DI CANDIDATURA

11.1. | soggetti che intendono ottenere liscrigoall’elenco devonopena il rigetto della
domanda di ammissionepresentare la seguente documentazione:

a) La domanda di iscrizione all’elenco fornitori comdicazione specifica della
sezione/delle sezioni per le quali si richiedecltizione, conforme al format MOD 1
(Istanza di candidatura), concernenti i requigieaali e generali,_ con allegata copia
del documento d’identitdei soggetti che sottoscrivono i format.

b) La Dichiarazione di cui al format MOD 2 (dichiarage personale), con allegata copia
del documento d’identitdei soggetti che sottoscrivono i format;

Tale dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dél.R. 445/2000 concerne i requisiti di
ordine generale ai sensi dell'art. 38 del D. Lg83/2006, comma 1, lettere b), c) ed
mter) con riferimento ai soggetti ivi indicati eigdi:

» nel caso in cui il soggetto che partecipa sia upfgsa individuale dal

titolare.

» nel caso in cui il soggetto che partecipa sia weéeta di persone:

- se societa in nome collettivo: da tutti i soandegale rappresentanza;

- se societa in accomandita semplice: da tuttci aocomandatari;

- nel caso in cui il soggetto che partecipa siaaitro tipo di societa o
consorzio: da tutti gli amministratori muniti dipresentanza, dal socio unico
persona fisica oppure dal socio di maggioranzaagadh societa abbia meno di
quattro soci.

Con riferimento ai soggetti cessati la dichiaraeioieve essere resa da coloro che sono
cessati dalle cariche sopra indicate nell’annocauente la data di pubblicazione del
bando di gara.



d)

f)
9)

Una dichiarazione sostitutiva redatta ai sensiDi#.R. 28 Dicembre 2000, n. 445
indicante l'istituto bancario e il codice IBAN cldentifica il numero di conto corrente
dedicato esclusivamente all’attivita d'impresa eltai nominativi delle persone
autorizzate ad operare su esso, secondo quantistprealla legge 13 agosto 2010, n.
136 come modificata dal D.L. 12 novembre 2010,87.;1

Una copia del Documento Unico di Regolarita Conitila in corso di validita;

La documentazione attestante il possesso dell’Aastazione all’esercizio rilasciata
dal’lEnte competente (ASL/Regione/Comune), ovverchidrazione sostitutiva resa
nelle forme e con i modi previsti dal D.P.R. 28edlitbre 2000, n. 445, con allegata
copia di identita del soggetto autorizzato a rapgméare 'operatore;

La copia del Regolamento Interno/Carta dei Servizi.

Una breve relazione descrittiva della strutturarexata, se possibile, di brochures
esplicativi con repertorio fotografico.

11.2. Il plico contenente l'istanza deve esserapiato entro il termine indicato (vedi art. 10.6)
mediante liberta di mezzi.

11.3. Sul plico si richiede di indicare il seguentggetto: ‘Avviso per la formazione dell’'elenco
aperto di operatori economici gestori di comunitélla quali collocare minori e giovani adulti
residenti in Valle d’Aostaoltre al nominativo, indirizzo e numero telefoaidel mittente.

11.4. L'invio e la ricezione tempestiva del plicontenente l'istanza avviene a rischio esclusivo
del mittente. Nulla & imputabile all’Ente in ordiaeritardi, disguidi e all’eventuale integrita del

plico stesso. Ai fini della regolare candidaturkeva la data di ricezione del plico da parte
dell'incaricato dell’Ente.

Art. 14
PRESCRIZIONI FINALI

14.1. Non &€ ammesso in alcuna misura il subappalto.

14.2. E’ esclusa la competenza arbitrale.

14.3. L’Ente si riserva, nella fase di verifica ligfanza, di richiedere ai candidati eventuali
integrazioni o chiarimenti documentali senza chliepossa essere ritenuto lesivo del principio di
imparzialita che contraddistingue l'operato dellassa. Quest'ultima si riserva di effettuare
verifiche sul possesso dei requisiti dichiaratimar di procedere con gli eventuali affidamenti.

14.4. La dichiarazione di interesse non costitugoea di possesso dei requisiti generali e special
richiesti per I'affidamento della fornitura. Il gente avviso non costituisce proposta contratteiale
non costituisce vincolo per I'amministrazione senite nei confronti dei candidati. Pertanto I'Ente
si riserva di interrompere in qualsiasi momentor pEgioni di sua esclusiva competenza, il
procedimento avviato senza che i candidati possantare alcuna pretesa a qualsiasi titolo.



14.5. L'Ente si riserva la facolta di introdurrettifche formali al presente avviso dandone
comunicazione attraverso il proprio profilo di corttenza (www.regione.vda.it). | concorrenti
sono invitati, quindi, a visitare il sito nelle neodi pubblicazione dello stesso.

14.6. 1l Responsabile Unico del Procedimento e ddét.sba Patrizia Scaglia, dirigente della
Struttura famiglia e politiche giovanili — Assesstor sanita, salute e politiche sociali — Regione
Autonoma Valle d’Aosta, cui potranno essere predentichieste di chiarimenti, via e-mail

all'indirizzo p.lucchini@regione.vda.it, indicanda oggetto “richiesta di chiarimenti in merito

all'avviso per la formazione dell’elenco apertoogieratori economici gestori di comunita...” o via
fax al numero 0165/527131 all'attenzione della raigPaola Lucchini, con indicazione del

medesimo oggetto.

14.7. | dati forniti dai candidati saranno tratiatimisura strettamente necessaria per le opefiazion
e gli adempimenti connessi ai procedimenti e/o ypedunenti relativi all'espletamento della
procedura di cui al presente avviso, nel rispetitedlisposizioni di cui al D.lgs. n. 196/2003.

14.8. Il diritto di accesso agli atti della preseprocedura e disciplinato dall’art. 13 del D. Igs.
n.163/2006 e, per quanto in esso non espressampentssto, dalla L. 241/1990 e successive
modificazioni e dalla legislazione regionale vigenih particolare si da atto che ai sensi dell’art.
79, comma 5-quater del D. Lgs. 163/2006, I'accéskmrmale € consentito entro dieci giorni
dallinvio della comunicazione dei provvedimentieyista dallo stesso articolo, salvi i
provvedimenti di esclusione o differimento dellasso adottati ai sensi dell’art. 13, presso la
Struttura famiglia e politiche giovanili. Si fa gente che laddove la richiesta di accesso (formale
informale) riguardi informazioni che costituiscomegreti tecnici 0 commerciali o contenga dati
sensibili e giudiziari, TAmministrazione consegti'accesso nei limiti strettamente necessari e
riservandosi la facolta di attivare la proceduradtificazione al controinteressato ai sensi dell’'a
3, D.P.R. 184/2006.

L’Ente finanziera i servizi in oggetto mediante dopropri.
Saint-Christophe, i 11.6.2013

Il Responsabile del Procedimento
- Dott.ssa Patrizia Scaglia -

Allegati:
- Format Mod 1 “Istanza di candidatura”;
- Format Mod 2. “Dichiarazione personale requisithgeli ai sensi dell’art. 38 del
D. Lgs. 163/2006 comma 1, lettere b) e c)



Format MODULO 1

Istanza di candidatura

Il sottoscritto
nato il a
in qualita di
del
concorrente
con sede in ' CAP
via

codice fiscale
n.

Partita IVA

n.

Telefono Fax e-mail

(sottolineare il caso che ricorre o compilare |eg&atteggiata)

Iscritta al Registro delle Imprese/Albo delle Img®ee/o Registro Albo delle Imprese sociali e/o
all’Albo delle Cooperative SoCIiali  /......ooiii e e e e e e e e

(altro)
numero di iscrizione in data
codice attivita durata

CHIEDE

DI ESSERE ISCRITTO NELL'ELENCO APERTO DI OPERATORI ECONOMICI
GESTORI DI COMUNITA NELLE QUALI COLLOCARE MINORI E GIOVANI
ADULTI RESIDENTI IN VALLE D’AOSTA E PRECISAMENTE NE LLE SEZIONI
(BARRARE IL CASO/I CASI CHE RICORRONO):

Sez. A) - Comunita “genitore-bambino”.

Sez. B) - Comunita educativa residenziale.

Sez. C) - Comunita terapeutica e/o riabilitativa.
Sez. D) - Comunita di tipo familiare.

Sez. E) - Gruppo appartamento per giovani adulti.

00 00D

A TALE PROPOSITO DICHIARA
consapevole delle conseguenze penali, civili ed ammtrative in caso di dichiarazioni false:

A) di essere in possesso dei requisiti speciali rathiai fini dell’iscrizione nelle sezioni
dell’'elenco per le quali si candida e di impeghagare adempimento alle prescrizioni ivi
contenute senza eccezione alcuna, pena la risokidiel rapporto contrattuale.



B) che la sede della struttura € Sita iN: ..........ooevee et MIL ot it eeeaas
e che (barrare il caso che ricorre):

o La struttura non destina e riserva posti da destind emergenze;

o La struttura destina e riserva posti da destindrenaergenze.

C) Che i recapiti presso i quali intende essere t@attaper il collocamento di minori e glovanl

adulti e |l seguente =] P ;o fax ; a
.; posta elettronica certificata .............oo i iii i .
Che |I referente eil sig/la sig.a: ..c.ovvviiviiiii nata a ...........coeeeveeennnn. ,

D) Che il concorrent@ _in_possessaei requisiti generali di cui all’art. 38 del Dgs. 12 aprile
2006, n. 163;

E) Che il concorrente e in regola con gli obblighlatei al pagamento dei contributi
previdenziali e assistenziali e quelli previsti avdre dei lavoratori dai contratti collettivi
nazionali e territoriali di lavoro.

F) Che il concorrente non si trova, rispetto ad urogbartecipante alla medesima procedura in
una situazione di controllo di cui all'articolo 238el codice civile o in una qualsiasi relazione,
anche di fatto, che conduca a ritenere che le teffsilano imputabili ad un unico centro
decisionale.

G) Che il concorrentdna_preso conoscenza eta tenuto conto delle condizioni contrattuali e
degli obblighi previsti nell’avviso.

H) Che il concorrentéha_preso esatta cognizione della natura della procedura autte le
circostanze generali e particolari che possonairflsulla sua esecuzione.

I) Che il concorrent@ccetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le noentgsposizioni
contenute nell'avviso e nei documenti in essi achati.

L) Che le persone fisiche clanno, o hanno avuto,nell’anno antecedente la data di invito la
legale rappresentanza del concorrente o che mentralle previsioni di cui all’art 38, comma
1, lettere b e ¢ ed mter), del D.Lgs 163/28060 le seguenti

Attenzione: PER TUTTI | SOGGETTI QUI DI SEGUITO CIT ATI OCCORRE
COMPILARE IL MODULO 2

Data e luogo

. Residenza Carica rivestita Presenza
nascita

Nominativo

O Legale rappresentante

QO Socio accomandatario
Cognome e nome o .
Nato/a a Indirizzo Q Titolare

................................................................................ 1 Socio unico persona .
Q In carica

il fisica

............................. Cap ..o, Prov .......... QO Socio di maggioranza U Cessato

se societa con meno di 4
soci




Cognome e nome

Nato/a a

Indirizzo

O Legale rappresentante
1 Socio accomandatario
0 Titolare

O Socio unico persona
fisica

Q Socio di maggioranza
se societa con meno di 4

soci

Q In carica

QO Cessato

Cognome e nome

Nato/a a

Indirizzo

O Legale rappresentante
1 Socio accomandatario
0 Titolare

QO Socio unico persona
fisica

O Socio di maggioranza
se societa con meno di 4

soci

Q In carica

QO Cessato

Cognome e nome

Nato/a a

Indirizzo

O Legale rappresentante
0 Socio accomandatario
0 Titolare

QO Socio unico persona
fisica

O Socio di maggioranza
se societa con meno di 4

soci

Q In carica

Q Cessato

Cognome e nome

Nato/a a

Indirizzo

O Legale rappresentante
0 Socio accomandatario
O Titolare

QO Socio unico persona
fisica

QO Socio di maggioranza
se societa con meno di 4

soci

Q In carica

Q Cessato

Cognome e nome

Nato/a a

Indirizzo

O Legale rappresentante
0 Socio accomandatario
O Titolare

O Socio unico persona
fisica

O Socio di maggioranza
se societa con meno di 4

soci

Q In carica

Q Cessato

Solo per isoggetti cessatnell’anno antecedente la data di pubblicazionéodatio(barrare

una casdlla):

o di non_essere a _conoscenzee nei confronti dei citati soggetti cessati datkrica
sussistano le situazioni di esclusione o di divataui all'art. 38, commal, lettera c), del
D.Lgs 163/2006;




o diessere a conoscenzde nei confronti dei citati soggetti cessati @alhrica non sussiste
alcuna delle situazioni di esclusione o di dividiccui all’art. 38, commal, lettera c), del
D.Lgs 163/2006;

o di essere a conoscenzzhe nei confronti dei citati soggetti cessati @alarica sussistono
alcune situazioni di esclusione o di divieto di alliart. 38, commal, lettera c), del D.Lgs
163/2006 e che il concorrente ha adottato, pertdet@seguenti azioni di completa ed
effettiva dissociazione della condotta penalmeate®nata di cuallega verbale

M) che il concorrente elegge domicilio ai sensi degticoli 77 e 79 de dlgs 163/2006 per ogni
comunicazione inerente alla presente proceduraalimserimento nell’elenco al seguente indirizzo
numero di fax e posta elettronica:

Sede CAP |

V@ eI

Telefono | ................. Fax i o e-mail

Data

Timbro e firma

N.B.
v ALLEGARE a pena di esclusione LA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA
DEL SOTTOSCRITTORE;




Format MODULOQO 2

Dichiarazione personale requisiti generali ai sensi dell’art. 38
del D. Lgs. 163/2006 comma 1, lettere b) e c)

La dichiarazione deve essere resa:

» nel caso in cui il soggetto che partecipa sia uptgsa individuale, dal titolare;
» nel caso in cui il soggetto che partecipa sia weéeta di persone:

- se societa in nome collettivo, da tutti i soandegale rappresentanza;

- se societa in accomandita semplice, da tuttti @ocomandatari;

- se altro tipo di societa o consorzio, da tuttigghministratori muniti di rappresentanza,
dal socio unico persona fisica e dal socio di maggiza qualora la societa abbia meno
di quattro soci.

Il sottoscritto

nato il

in qualita di

del
concorrente

con sede in CAP

Via

codice fiscale

Partita IVA
n.

Telefono

Fax

Email




Consapevole delle sanzioni penali previste per Ipatesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

o che nei propri confronti non é stata emessa seatdnzondanna passata in giudicato, o di
decreto penale di condanna divenuto irrevocabieem sentenza di applicazione della pena
su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice dicedura penale, per reati che incidono sulla
affidabilita morale e professionale o per delittigiziari;

o diaver subito le sotto elencate condanne, comesiee quelle con la non menzione:

Data Descrizione reato con riferimento alla normativa volata

o che nei propri confronti non &€ pendente nessunegliotento per I'applicazione di una delle
misure di prevenzione di cui all’art. 3 della L.2B41956 o di una delle cause ostative previste
dall'art. 10 della L. 575/1965.

Data

Firma

N.B.
ALLEGARE a pena di esclusione LA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA
DEL SOTTOSCRITTORE




