
PROPONENTE TITOLO
DESTINATARI GIOVANI 16- 

29 anni

ORE 

TOTALI

MODULI FORMATIVI POST DIPLOMA E POST LAUREA

Fondazione Montagna sicura
PERCORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN TECNICHE DI MONITORAGGIO DEL 

TERRITORIO E DELL'AMBIENTE MONTANO (14/18AA100000)

12 GIOVANI Requisiti: Laurea triennale 

nuovo ordinamento in area tecnica: 

ingegneria, geologia, scienze ambientali, 

scienze 

forestali o equivalenti. 

Laurea triennale nuovo ordinamento in area 

tecnica: ingegneria, geologia, scienze 

ambientali, scienze 

forestali o equivalenti. 

200

CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO ADDETTO ALLA GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA (14/18AA100003)

12 GIOVANI Requisiti:  Dipl. scuola 

secondaria superiore 4-5 anni , Laurea 

triennale (nuovo  ordinamento), oppure 

Diploma universitario o di scuola diretta fini 

speciali, oppure Dipl. qualifica di 2-3 anni,

190

PERCORSI DI FORMAZIONE PER STRANIERI

PROGETTO FORMAZIONE SCRL AMIL: Azioni Mirate Inserimento Lavorativo (14/18AA101010) 10 giovani 100

Operatore del magazzino/Scaffalista,  Cassiere/cassiera

PERCORSO DI FORMAZIONE PER IMPRENDITORE AGRICOLO

INSTITUT AGRICOLE REGIONAL GIOVANI IMPRENDITORI AGRICOLI (14/18AA102002) 25 Giovani - licenza media 150

Percorsi di avvicinamento alle professioni turistiche e della 

montagna

Fondazione Montagna sicura

VIVERE DI MONTAGNA: DALLA TRADIZIONE ALL'INNOVAZIONE 

(14/18AA103000) 12 giovani
140

Percorsi di formazione post diploma e post laurea

PROGETTO FORMAZIONE SCRL MANUTENTORE INDUSTRIALE  (14/18AA104002) 12 giovani n possesso di diploma di scuola media superiore o di diploma di laurea 800

PROGETTO FORMAZIONE SCRL TECNICO DELLE MANUTENZIONI ELETTRICHE (14/18AA104004) 12 giovani n possesso di diploma di scuola media superiore o di diploma di laurea 800

Percorsi biennali

CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO
PERCORSO BIENNALE DI CARROZZERIA E MECCANICA AUTO 2015- 2016 

(14/18AA105006)

Fondazione per la formazione Professionale turistica L'HOTELLERIE 4 (14/18AA105000) 20 giovani - licenza elementare 2000

CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO
PERCORSO BIENNALE SETTORI EDILE E TERMOIDRAULICO 2015 - 2016 

(14/18AA105005)

20 giovani  che hanno assolto all'obbligo di 

istruzione, nella fascia d'età 16-20 anni, con 

priorità di  inserimento dei giovani 

minorenni soggetti al diritto-dovere di 

istruzione e  formazione.

2000

PROGETTO FORMAZIONE SCRL 761 IMPIANTISTA ELETTRICO 2015-2016 (14/18AA105004)

20 giovani  che hanno assolto all'obbligo di 

istruzione, nella fascia d'età 16-20 anni, con 

priorità di  inserimento dei giovani 

minorenni soggetti al diritto-dovere di 

istruzione e  formazione.

2000

PROGETTO FORMAZIONE SCRL 762 ACCONCIATORE DI BASE 2015-2016 (14/18AA105001)

20 giovani  che hanno assolto all'obbligo di 

istruzione, nella fascia d'età 16-20 anni, con 

priorità di  inserimento dei giovani 

minorenni soggetti al diritto-dovere di 

istruzione e  formazione.

2000

PROGETTO FORMAZIONE SCRL 763 IMPIANTISTA TERMOIDRAULICO 2015-2016 (14/18AA105003)

20 giovani  che hanno assolto all'obbligo di 

istruzione, nella fascia d'età 16-20 anni, con 

priorità di  inserimento dei giovani 

minorenni soggetti al diritto-dovere di 

istruzione e  formazione.

2000

PROGETTO FORMAZIONE SCRL 764 ESTETISTA DI BASE 2015-2016 (14/18AA105002)

20 giovani  che hanno assolto all'obbligo di 

istruzione, nella fascia d'età 16-20 anni, con 

priorità di  inserimento dei giovani 

minorenni soggetti al diritto-dovere di 

istruzione e  formazione.

2000

PIANO AZIONE E COESIONE - PIANO GIOVANI 2015



Percorsi formativi annuali di qualifica

Fondazione per la formazione Professionale turistica Sac à poche  (14/18AA106015) 10 giovani 600

PROGETTO FORMAZIONE SCRL ALCA: Addetto Lavorazione Carni (14/18AA106017) 10 giovani 600

Percorso formativo per assistenti personali

ATS EnAIP Vallée d'Aoste - PROGETTO FORMAZIONE CARE (14/18AA107000) 25 giovani stranieri 104

Formazione di base per Operatore socio-sanitario (OSS)

ATS PROGETTO FORMAZIONE SCRL-ENAIP

OSS 2015 - FORMAZIONE DI BASE PER OPERATORE SOCIO-SANITARIO 

(14/18AA108006) 20 giovani licenza media 
1000

Percorsi di formazione in lingue straniere

Consorzio per le Tecnologie e l'Innnovazione OmniLangue - Lingue straniere - Consorzio CTI (14/18AC100004)

Cinese base 15 giovani 70

Inglese conversation 15 giovani 70

Inglese elemtary 15 giovani 70

Inglese intermediate 15 giovani 70

Upper-Intemediate 15 giovani 70

Corso di formazione per detenuti reclusi presso la Casa 

Circondariale di Aosta

EnAIP Vallée d'Aoste CO.OP-COSTRUIRE OPPORTUNITA' (14/18AE100002) 8 giovani detenuti 400

Iniziative individualizzate di orientamento formativo per 

giovani disabili o in situazione di svantaggio sociale

TRAIT D'UNION SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Discovery - alla scoperta delle proprie competenze (14/18AE101010)

16 scritte al collocamento mirato, disabili o 

in situazione di svantaggio sociale segnalati 

dai servizi sociosanitari o dal CDLDS

PROGETTO FORMAZIONE SCRL
PROVE DI VOLO - Percorsi di orientamento professionale per giovani in 

difficoltà (14/18AE101011)

24 giovani - persone di età compresa tra i 18 

ed i 29 anni, iscritte al collocamento mirato 

o disabili o in condizione di svantaggio 

sociale segnalati dai competenti servizi 

socio-sanitari o dal Centro per il diritto al 

lavoro dei disabili e degli svantaggiati 

(CDLDS)

Percorso di formazione per persone disabili e/o beneficiari 

del Collocamento Mirato

TRAIT D'UNION SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
CAMPO BASE - Formazione mirata per l inserimento al lavoro 

(14/18AE102006)

percorso si rivolge espressamente a persone 

iscritte al collocamento mirato, in qualità di 

disabili o categorie di cui 8 della legge 

68/99, oppure a persone con disabilità in 

carico ai competenti servizi socio-sanitari 

territoriali non iscritti

576

Percorsi per il raccordo scuola-lavoro

Fondazione per la formazione Professionale turistica TOURAGRI vers le travail (14/18BA100000)

10  giovani dai 18 ai 30 anni non compiuti 

che incontrano difficoltà a inserirsi nel 

mondo del lavoro. Posseggono i seguenti 

titoli di studio:

Diploma di agrotecnico ed equipollenti 

Diploma di tecnico dei servizi per 

l  enogastonomia e lospitalità alberghiera 

ed equipollenti

Qualifica di Commis di cucina ed 

equipollenti 

Qualifica di Commis di sala e bar ed 

equipollenti 

Qualifica di Operatore agricolo ed 

equipollenti 

32 + 400 

di stage

PROGETTO FORMAZIONE SCRL Ermes-dalla scuola al lavoro (14/18BA100001)

6 giovani: Diplomati nei settori dell area 

socio-sanitaria e dell area tecnica, DiplomaB 

nel settore economico.

420

Azioni integrate di orientamento e pre-professionalizzazione 

finalizzate all'inserimento lavorativo di giovani con obbligo 

di istruzione assolto

PROGETTO FORMAZIONE SCRL WINKER-orientamento per giovani (14/18BB100002) 16 giovani 516

CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - DON BOSCO ORIENTARSI AL DOMANI (14/18BB100003)

15 giovani  giovani che hanno assolto 

all'obbligo di istruzione, nella fascia d'età 16-

20 anni, con priorità di  inserimento dei 

giovani minorenni soggetti al diritto-dovere 

di istruzione e  formazione.

550


