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Prefazione

Anche quest'anno, come ogni 4 dicembre, ci riuniamo in occasione della
ricorrenza di Santa Barbara, Patrona dei Vigili del Fuoco.

In questo tradizionale momento di incontro per tutti i vigili del fuoco, co-
gliamo l'occasione per riabbracciare e salutare i colleghi in pensione e grazie
anche all‘ausilio delle tabelle e delle immagini presentate in questo opuscolo
per tracciare un bilancio delle molteplici attivita svolte dal Corpo nell’ultimo
anno: non solo lo spegnimento degli incendi, ma anche la prevenzione in-
cendi, la formazione professionale, la Galleria Sorreley-Meysattaz, la preven-
zione dei rischi sui luoghi di lavoro e 'opera dei nuclei specialistici (NBCR,
SAF, Cinofil;, TAS, TPSS, SAPR, Soccorso Fluviale).

Un sincero ringraziamento va a tutto il personale del Corpo che, con
grande spirito di partecipazione, ha contribuito al raggiungimento di questi ri-
sultati e alla realizzazione di quella trasformazione della nostra Struttura, at-
tualmente ancora in corso, che sta rendendo il Corpo valdostano dei vigili del
fuoco un modello di organizzazione virtuosa riconosciuto anche oltre i confini
della nostra Regione.

Il Comandante
Pio Porretta
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» IL SOCCORSO TECNICO URGENTE

Nel corso dei primi 10 mesi dell'anno 2016 sono stati svolti complessivamente 1567 interventi
dal personale professionista del Corpo.

Dall'analisi delle tabelle per tipologia di evento, si evidenzia la straordinaria multidisciplinarieta
delle competenze tecniche necessarie al fine di garantire risposte immediate ed efficaci.

Numero interventi per tipologia dal 01/01/2016al 31/10/2016

Apertura porte ffinestre
Incendi o simili
Bonifica imenotteri
Soccorsofsalvataggio persone
Vari...
Danni da acqua
Incidenti stradali
Fughe di gas
Lavaggio strada
Salvataggio animali
Dissesto statico
Fuoriuscite - dispersioni - emissioni -...
Assistenza ad altri enti
Recupero veicolie merci
Ascensori bloccati
Prosciugamento in genere
Interventi non pill necessari
Valanghe e frane
Test Nuovo Gestionale
Recupero salme
Rifornimento idrico
Falso Allarme
Supporto ammalati

Incendi dovuti a scoppi
- T - < <
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» IL SOCCORSO TECNICO URGENTE

Durante il primo semestre (01/01/2016 — 30/06/2016) sono stati effettuati n. 835 inter-
venti dal personale professionista del Corpo, suddivisi nelle seguenti tipologie.

Tipologia intervento n. interventi
Incendi dovuti a scoppi 1
Recupero salme 1
Falso Allarme 2
Rifornimento idrico 2
Supporto ammalati 2
Valanghe e frane 2
Ascensori bloccati 4
Test Nuovo Gestionale 4
Prosciugamento in genere 5
Interventi non piu necessari 6
Dissesto statico 10
Recupero veicoli e merci 10
Assistenza ad altri enti 11
Lavaggio strada 12
Salvataggio animali 20
Bonifica imenotteri 35
Incidenti stradali 45
Fughe di gas 53
Danni da acqua 76
Vari (caduta piante, lamiere pericolanti, caduta calcinacci) | 98
Soccorso/salvataggio persone 123
Apertura porte/finestre 131
Incendi o simili 182
Totale 835
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» IL SOCCORSO TECNICO URGENTE

Numero interventi per tipologia dal 01/01/2016 al 30/06/2016

Incendi o simili

Apertura porte /finestre
Soccorso/salvataggio persone
Vari...

Danni da acqua

Fughe di gas

Incidenti stradali

Bonifica imenotteri
Salvataggio animali
Lavaggio strada
Assistenza ad altri enti
Recupero veicoli e merci
Dissesto statico

Interventi non pill necessari
Prosciugamento in genere
Test Nuovo Gestionale
Ascensori bloccati
Valanghe e frane
Supporto ammalati
Rifornimento idrico

Falso Allarme

Recupero salme

Incendi dovuti a scoppi

0 50 100 150 200

Durante il periodo 01/07/2016 — 31/10/2016 sono stati effettuati n. 732 interventi dal
personale professionista del Corpo, suddivisi nelle seguenti tipologie.

Tipologia intervento n. interventi
Supporto ammalati 0
Falso Allarme 1
Incendi dovuti a scoppi 1
Interventi hon piu necessari 1
Rifornimento idrico 1
Valanghe e frane 2
Recupero salme 3
Prosciugamento in genere 6
Assistenza ad altri enti 7
Recupero veicoli e merci 7
Ascensori bloccati 8
Dissesto statico 9
Salvataggio animali 16
Fuoriuscite - dispersioni - emissioni - inquinamenti 18
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» IL SOCCORSO TECNICO URGENTE

Fughe di gas 24
Lavaggio strada 28
Incidenti stradali 33
Soccorso/salvataggio persone 41

Vari (caduta piante, lamiere pericolanti, caduta calcinacci) | 45

Danni da acqua 53
Incendi o simili 73
Apertura porte/finestre 153
Bonifica da insetti 202
Totale 732

Numero interventi per tipologia dal 01/07/2016al 31/10/2016

Bonifica da insetti

Apertura porte/finestre
Incendi o simili

Danni da acqua

Vari...

Soccorso/salvataggio persone
Incidenti stradali

Lavaggio strada

Fughedi gas

Fuoriuscite - dispersioni- emissioni-...
Salvataggio animali
Dissesto statico

Ascensori bloccati
Recupero veicoli e merci
Assistenza ad altri enti
Prosciugamento in genere
Recupero salme

Valanghe e frane
Rifornimento idrico
Interventi non pil necessari
Incendi dovuti a scoppi
Falso Allarme

Supporto ammalati

0 50 100 150 200 250

Nelle tabelle non sono riportati gli eventi riguardanti il sisma che ha colpito le regioni del
Centro ltalia.

Il personale del Corpo valdostano dei vigili del fuoco & intervenuto nella prima fase nel mese
di agosto con le Unita Cinofile poi nuovamente inviate dopo la scossa del mese di novembre
e con la sezione operativa della Colonna Mobile in versione “Sisma” con la logistica di supporto
che opera presso il Cratere di Macerata.
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» PREVENZIONE INCENDI E VIGILANZA ANTINCENDIO

Lattivita di Prevenzione e vigilanza sul territorio regionale persegue obiettivi di sicurezza
della vita umana, incolumita delle persone e tutela dei beni e dell'ambiente.
Quest'anno l'azione é stata indirizzata verso una maggiore puntualita nel rispetto dei
tempi di risposta alle istanze degli utenti, in linea con i contenuti del DPR 151/2011 re-
lativo alla semplificazione delle procedure amministrative.

Nel corso dell'anno sono state prese in carico circa 1.000 pratiche, mentre & stata ga-
rantita la presenza dei rappresentanti del Comando in circa 30 Commissioni tecniche e
organi collegiali.

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

Richiesta pareri di

conformita progetti (ora 267 254 274 231 146 117 105 89 92
valutazione progetto)
Istanza di deroga 14 21 27 23 35 48 31 28 16

Richieste C.P.l. (ora 489 441 458 567 460 440 397 373 310

S.C.LA)

Richiesta rinnovo o

voltura G P.L 158 | 149 | 148 | 235 | 162 | 320 | 380 | 235 | 506

Esposti 14 19 28 22 31 19 24 10 10
Per il 2016:

scia cat.A/B=283+ scia cat.C=27+sopralluoghi per atto interno=28
volture=104+rinnovi=402
N.30 Commissioni varie - Pubblico spettacolo esplosivi oli minerali e CTR

600
500 - = DRichiesta pareri di conformita progetti (ora
_ _ valutazione progetto)
400 + _ | Blistanza di deroga
300 | ] — | | ORichieste C.P.I. (ora S.C.I.A.)
i I ORichiesta rinnovo o voltura C.P.I.
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» LA FORMAZIONE

LA FORMAZIONE
Nell'anno corrente, il monte ore dell'offerta formativa riservata ai vigili del fuoco professionisti
e volontari ammonta a circa 20.000 ore, cosi come risulta dai prospetti allegati.

N. OREX | ORE N. TOTALE FL?{E;EZ%T\IEE
TIPOLOGIA DI CORSI SINGOLO| TOTALI
CORSI DISCENTI | RIFERITA Al
CORSO | CORSsI CORSISTI
PROFESSIONISTI

1 |CORSO PER ASPIRANTI ISTRUTTORI PROFESSIONALI - ODG 76/2015 148 148 4 H 592
6 |CORSO TECNICHE DI PRIMO SOCCORSO SANITARIO - SVT - ODG 1/2016+0DG 5/2016+0DG 17/2016 + 0DG21/2016 16 96, 69| H 1082
2 |CORSO AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI TECNICHE DI SOCCORSO SU VALANGA - ODG 1/2016 8,5 17 411 H 348,5
3 [CORSO TECNICHE DI PRIMO SOCCORSO SANITARIO - BLSD - ODG 1/2016 e ODG 5/2016 e ODG 17/2016 8 24 22| H 176
1 |ESERCITAZIONE SU SOCCORSO LAGO GHIACCIATO - ODG 5/2016 7] 7 12 H 84
1 [ANALISI DELDANNO E DELL'AGIBILITA' DEGLI EDIFICI DI GRANDE LUCE O A STRUTTURA PREFABBRIC. IN EMERGENZA POST-SISMICA 56| 56 1 H 56
1 |CORSO ISTRUTTORI BLSD 20 FEBBRAIO - ODG 12/2016 10 10 2l H 20)
6 |CORSO SQUADRA TAGLIO ELISTRASPORTATA - ODG 12/2016 - 17/2016 - 28/2016 4 24 183| H 732
8 |CORSO SECURITY AEROPORTUALE - ODG 5/2016 4 32 82| H 656
6 |CORSO CINOFILI V.F. DI STANDARDIZZAZIONE E PER ISTRUTTORI - ODG 2/2016 - 12/2016 36 216 11 H 216
1 |CORSO AGGIORNAMENTO PREVENZIONE INCENDI SU DEPOSITI GPL - ODG 6/2016 8,5 8,5 71 H 59,5
12 |CORSO MANTENIMENTO CAPACITA' NATATORIE - ODG 14/2016 4 48 211 H 212
1 |CORSO FOTOVOLTAICO - ODG 17/2016 8 8 44| H 352
8 |CORSO ADDETTI SALA OPERATIVA - ODG 21-25/2016 3-24-2 127 62| H 1051,5,
1 |CORSO TAS |- ODG 21/2016 37, 37 15| H 555
1 |PROVA SELETTIVA OPERATORI SAF FLUVIALE - ODG 26/2016 4 4 6| H 24
1 |CORSO PATENTI Il GRADO _ ODG 28/2016 36 1 1 H 36
1 |CORSO ABBATTIMENTO PIANTE - VERRAYES - ODG 28/2016 36 36, 12| H 432
1 |CORSO AGGIORNAMENTO ISTRUTTORI TAS - Montelibretti (RM) - ODG 32/2016 - 72 72 2| H 144
1 |CORSO ISPETTORI SGS - ISA (RM) - ODG 32/2016 36 36 2| H 72
1 |AFFIANCAMENTO PER ISTRUTTORI PROFESSIONALI - CAPANNELLE (RM) - ODG 36/2016 38 38, 3| H 104,5]
1 |CORSO SAF FLUVIALE - ODG 36/2016 72 72 10 H 720
2 |CORSO FORMAZIONE ALL'UTILIZZO S.A.P.R. - ODG 43/2016 - 54/2016 8 32 10| H 305,5
4 |ESERCITAZIONE EVACUAZIONE TELECABINA PILA - ODG 46/2016 5 10 47\ H 234
1 |INCONTRO INFORMATIVO TLC - PD 5158 16/12/2015 8 8 24| H 24
1 |CORSO TAS 2 _ODG €3 del 25/08/2016 96 9% 12 H 1141,5
1 |CORSO DIREZIONE GESTIONE SICUREZZA DEGLI INTERVENTI DI SOCCORSO IN GALLERIA-CIALDINI 14 14 10| H 70
1 |CORSO MOVIMENTO TERRA ODG 81 4 4 16| H 60|

TOTALI 721 H 9560

FORMAZIONE DEL PERSONALE YOLONTARIO

Per quanto attiene al personale volontario, la formazione di base e le relative specializzazioni
sono curate di norma dagli istruttori del Corpo valdostano, mentre i mantenimenti delle capa-
cita operative sono in capo agli istruttori volontari ai sensi dell'art. 72 della l.r. 37/2009 e della
DGR 862/2012.

l'attivita formativa effettuata nell'arco del corrente anno, in accordo con il Consiglio direttivo del
personale volontario, si € sviluppata, in particolare, sulla formazione di base per gli aspiranti vi-
gili volontari e per gli idonei all'incarico di caposquadra. E' stato attivato, inoltre, un corso per
formatori mezzi, materiali ed attrezzature, con il compito di supportare i distaccamenti di rife-
rimento nella corretta gestione delle attrezzature in dotazione.
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» LA FORMAZIONE

“ akin | oes | ow | TR
o oA e O (S smGon0{TaTaLl| TETALE |Mormer o
CORNG | CONS | DRCENTI | pnpee
WSILOMTAN
1 COPED OTTER KENTO IDRCREITA BCARICDD C5 W OO0 B YO - 006G 10 30L0E q S I |.| H HL2
1 CORED AGGKIRMAKNENTD PER IL PEFSOMALE WOLIHTARID COM INCARCD Ol CRAECSDIAORS, - ODG 143008 P EF :ﬂ H [-*¥]
4 DOFED O FORMATI CNE BASE PFEA PEFRSOMALE WILDRTARD MO0 1 - D06 34 - 530008 EJDN HIrI0LS 4 180 T7| H 1
2 CORED Ol ACGHDRMAMATHTD FEA CAPF IS 1Al AMENTD E WCECAF DETADCAKERNTO LM IAS] 000G 55,7008 lEI 41 H I
1 GHILEAE FMARDYRE PEOFECEUTICHE IREAERT PERCDES BASE FER 1Y EF YOLDNTARI - J06G 3773018 < 4 4| H
3 SETIOREOE ERTO PMTE B LSO DELLA MO TOEEGS - ODG ALJ0L0LE 11 lﬂ | H
1 DOPED OTTER KERNTO IRCREITA PR DO C% e DO A VDL - 006G SLOI0LE 4 S ]ﬂ H T:
a CORED O FOFRMAZICRE BASE FEA FEFSOMHEALE WILODRTARD MOD 3 - D06 34/3718 J060 ™16 T 3| H 1455
1 DOFED FORRATTE] AL TOESARATOR J06G 4773118 24 H| H 1
1 DR FORRWTTE] AL TORESF RATOR J0G &7/ 318 AEE CAHAMENTO MANLU TERDICME FASSCHEFA 8, SRR 4 H| H
a CORED BLYD-A EASE cLA TALLE l.'=H=II5|-:|l:|: T1i311E H LT 3| H 1
L | RETAAIMING B A | SRS ES - LA SALLE SO NT FIMIEMT | OGS 792008 a4 4 ES| H 1
1 RETRARING GAUMFD TAGLED J0G 323731E 4 4 7| H
1 CORED FORRATTR] MESE] ATREZZATURE U:‘:I.EJDH 4 42 13| H e
TOTRLE ﬂ JEE| H BT

CORSI RIVOLTI AL PERSONALE ESTERNO

Lattivita di formazione non si limita a quella interna. Il Corpo valdostano dei VV.F. cura infatti a
livello regionale i corsi di formazione per i quali, in forza delle specifiche disposizioni di legge,
& riconosciuto organo formatore per le seguenti figure professionali:

- lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio;
- responsabili e addetti al servizio di prevenzione e protezione;

- datori di lavoro.

Nel corrente anno sono stati organizzati corsi a favore dellAmministrazione regionale,
dellAzienda U.S.L. Vda e degli altri soggetti pubblici e privati che ne hanno fatto richiesta, per
un totale di 76 corsi e 16 accertamenti di idoneita tecnica per addetti antincendio ai quali
hanno partecipato 1084 lavoratori, cosi come riportato nella seguente tabella.
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» LA FORMAZIONE

TOTALE ORE
OREX ORE N. TOTALE| FORMAZIONE

N. CORSI TIPOLOGIA DI CORSI SINGOLO | TOTALI DISCENT! | RIFERITA Al

CORSO | CORSI CORSISTI

11 CORSI rischio Basso 5] 55 1371 H 685)
8 CORSI agg. Basso 2 16 81| H 162
8 CORSI rischio Medio 8| 64 98[ H 784
28 CORSI agg. medio 5 140 341| H 1705]
1 CORSl rischio elevato 16 16 8| H 128]
12 CORSI agg. elevato 8| 96 130| H 1040}
16 Esami 4 58 173| H 692
8 CORSI specifici 4 32 116| H 464
TOTALI 1084| H 5660)
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» PROGETTI PER LE SCUOLE

Nel perseguire I'importante obiettivo della diffusione della cultura sulla sicurezza antin-
cendi nelle Istituzioni Scolastiche, il Comando si & prodigato per varare il “Progetto Scuo-
lemergenza”, un percorso educativo rivolto agli studenti delle classi quarte della scuola
secondaria di secondo grado valdostana, che ha coinvolto un totale di 200 alunni.
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» GALLERIA SORRELEY-MEYSATTAZ

All'interno della galleria finestra Sorreley-Meysattaz, in considerazione delle conoscenze
maturate dal Corpo nell'espletamento dei propri compiti istituzionali e dell'esperienza
specifica acquisita in materia di interventi in luoghi confinati, sono stati elaborati i diversi
percorsi formativi comprensivi di attivita di studio e di manovre propedeutiche da svolgersi
in galleria, approvati con DGR n. 260/2016 e piu precisamente:

. Manovre di addestramento per incendio e soccorso in galleria;

. Manovre di guida con termocamera;

. Manovre di addestramento per incendio e soccorso in luogo confinato;
. Manovre di addestramento nel labirinto.

Nel 2016 sono stati effettuati dei moduli base delle suddette attivita di formazione rivolte
al personale interno al Corpo valdostano dei vigili del fuoco per un totale di 1.642 ore di
cui 136 a favore del personale volontario, per un totale di 246 unita formate di cui 34 vo-
lontari.
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» GALLERIA SORRELEY-MEYSATTAZ

Formazione per il personale interno al Corpo valdostano dei vigili del fuoco:

- Moduli inerenti a manovre incendio e soccorso in galleria, rivolti a 66 unita di
personale professionista di supporto alla formazione per un totale di 528 ore;

- Moduli inerenti a manovre di guida con termocamera, rivolti a 44 autisti del personale
professionista per un totale di 208 ore;

- Moduli inerenti all'addestramento nel labirinto, rivolti @ 63 unita di personale
professionista per un totale di 504 ore;

- Moduli inerenti all'addestramento nel labirinto, rivolti a un campione di 34 unita di
personale volontario per un totale di 136 ore;

- Moduli inerenti a manovre propedeutiche di addestramento nel luogo confinato, rivolti
a 23 unita di personale professionista per un totale di 138 ore;

- Moduli inerenti a manovre di addestramento nel luogo confinato, rivolti a 16 unita di
personale professionista per un totale di 128 ore;

oRex | oRe TOTALE ORE

N. GIORNATE TIPOLOGIA DI CORSI sveotal Torau N. TOTALE| FORMAZIONE

) ) DISCENTI| RIFERITA Al

Giornata | Giornate CORSISTI
SORRELEY

2 MANOVRE DI GUIDA CON TERMOCAMERA E FORMAZIONE PER ILRUOLO DI ATTIVITA' DI SUPPORTO ALLA GUIDA - 0DG 4/2016 8 16 8 H 64
11 |MANOVRE DI ADDESTRAMENTO PER INCENDI E SOCCORSO IN GALLERIA - ODG 4/2016 8 88 66| H 528
9 |MANOVRE DI GUIDA CON TERMOCAMERA - MAGGIO e GIUGNO 2016- 0DG 34 & 44/2016 4 36 36| H 144
11 |MANOVRE DI ADDESTRAMENTO IN LABIRINTO - MAGGIO & GIUGNO 2016- 0DG 34 & 44/2016 8 88 B3| H 344
9 [MANOVRE DI ADDESTRAMENTO IN LABIRINTO -VOLONTARI - GIUGNO 2016 - 44/2016 4 20 34 H 136
3 MANOVRE DI ADDESTRAMENTO IN LABIRINTO - AGOSTO 2016 - 0DG 61/2016 8 9| 12| H 9]
6  [MANOVRE PROPEDEUTICHE AD INTERVENTI IN LUOGO CONFINATO 6 36 B| H 138
2 MANOVRE DI ADDESTRAMENTO IN LABIRINTO -OTTOBRE 2016 - 0DG 76 8 16 8§ H 64
4 |MANOVRE DI ADDESTRAMENTO IN LUOGO CONFINATO novembre 8 R 16| H 128
TOTALI 26 H 1642

| moduli base delle sopraelencate attivita sono ugualmente effettuati a favore di terzi, per
un totale di circa 1900 ore svolte da 234 discenti.

Formazione a favore di terzi:

societa GSA:

- manovre di guida con termocamera, rivolto a 93 unita di personale per un totale di 744
ore.

- manovre di addestramento nel labirinto, rivolto a 93 unita di personale per un totale di
744 ore.

societa SITRASB:

- manovre di guida con termocamera e addestramento nel labirinto, rivolto a 16 unita
di personale per un totale di 128 ore.

societa GEIETMB:

- manovre di guida con termocamera e addestramento nel labirinto, rivolto a 32 unita
di personale per un totale di 256 ore.
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» ATTIVITA AMMINISTRATIVA

Le attivita di maggior rilievo che hanno interessato |'azione amministrativa, nel corso
dell'anno 2016, hanno riguardato le procedure di acquisto di beni e servizi (affidamenti
diretti, gare d'appalto e procedure negoziate), svolte in conformita al nuovo Codice degli
appalti entrato in vigore con il D.lgs 50/2016, e destinati al personale professionista e
volontario del Corpo valdostano dei vigili del fuoco.

| provvedimenti dirigenziali predisposti nel corso dell'anno 2016 fino al 30.11.2016 sono
circa n. 340.

Di grande importanza, inoltre, & l'attivita che riguarda la gestione del bilancio di
previsione, di gestione e di cassa attraverso il puntuale monitoraggio delle risorse
finanziarie assegnate al Corpo valdostano dei vigili del fuoco sui dettagli e sui capitoli di
spesa Iin entrata e in uscita.

Altro settore particolarmente rilevante € la gestione della componente volontaria del Corpo
valdostano dei vigili del fuoco, composta da circa n. 1.300 unita, suddivise in 74
distaccamenti, che comporta numerosi adempimenti connessi, in particolare, alla gestione
del personale, dei distaccamenti, degli automezzi, delle attrezzature e di tutti gli aspetti
relativi al loro funzionamento.

| procedimenti amministrativi che maggiormente incidono sull'attivita dell'ufficio
riguardano in maniera esemplificativa e non esaustiva l'iscrizione di nuovi vigili aspiranti,
il mantenimento in servizio dei vigili con oltre 65 anni, i passaggi nei ruoli o le cessazioni
dal servizio, gli esoneri, i richiami in servizio del personale volontario, |'organizzazione
dellAssemblea annuale regionale; la determinazione dei contributi annuali ai
distaccamenti e i rimborsi ai Comuni, i rimborsi forfettari e gli emolumenti a favore dei
lavoratori autonomi e dei datori di lavoro, gli accertamenti preliminari e periodici (circa 470
all'anno) di idoneita' psicofisica specifica e la gestione degli automezzi attraverso la
predisposizione dei Comodato d'uso gratuito.

L'Ufficio personale del Corpo, infine, svolge tutte le attivita che riguardano il personale
professionista, operativo e amministrativo del Corpo VVF attraverso il sistema di
rilevazione presenze/assenze “Iris” con un puntuale controllo e aggiornamento dei
fascicoli personali.
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