GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' - DIRIGENTI E DIPENDENTI - ANNO 2016

FASCIA DI VALUTAZIONE N. DIPENDENTI N. DIRIGENTI % DIPENDENTI % DIRIGENTI

<50 9 1 0,3% 1%
250e<60 8 1 0,3% 1%
>60e<70 12 1 0,4% 1%
>70e <80 89 2 3,1% 2%
>80e<90 632 2 22,1% 2%

>90e <95 751 13 26,3% 12%

>95 1357 85 47,5% 81%

TOTALE 2858 105 100% 100%




