
FASCIA DI VALUTAZIONE N. DIPENDENTI N. DIRIGENTI % DIPENDENTI % DIRIGENTI

< 50 9 1 0,3% 1%

≥ 50 e ≤ 60 8 1 0,3% 1%

> 60 e ≤ 70 12 1 0,4% 1%

> 70 e ≤ 80 89 2 3,1% 2%

> 80 e ≤ 90 632 2 22,1% 2%

> 90 e ≤ 95 751 13 26,3% 12%

> 95 1357 85 47,5% 81%

TOTALE 2858 105 100% 100%
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