
 
 
 

ASSESSORATO SANITA', SALUTE E POLITICHE SOCIALI 

DIPARTIMENTO SANITA' E SALUTE 

ASSISTENZA TERRITORIALE, FORMAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE SANITARIO 

 

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE 

 

 

OGGETTO : PRESA D’ATTO DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE NOMINATA CON 
DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE N. 385/DEC, IN DATA 1° 
OTTOBRE 2020, E APPROVAZIONE DELL’AGGIORNAMENTO DELLA 
ROSA DEI CANDIDATI IDONEI ALLA NOMINA A DIRETTORE 
GENERALE DELL’AZIENDA USL DELLA VALLE D’AOSTA APPROVATA 
CON PD 7580/2020, DI CUI ALLA DGR 942/2021. 

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA ASSISTENZA TERRITORIALE, FORMAZIONE E 
GESTIONE DEL PERSONALE SANITARIO 

 
- vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 “Nuova disciplina dell’organizzazione 

dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta. 
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale” 
e, in particolare, l’articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1.335, in data 9 dicembre 2020, concernente 
la revisione della struttura organizzativa dell’Amministrazione regionale a decorrere dal 1° 
gennaio 2021, come modificata dalle successive n. 1.357, in data 14 dicembre 2020, e n. 110, in 
data 8 febbraio 2021; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 947, in data 29 luglio 2021, recante il 
conferimento dell’incarico dirigenziale al sottoscritto; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1.404, in data 30 dicembre 2020, 
concernente l’approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del 
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bilancio finanziario gestionale per il triennio 2021/2023 e delle connesse disposizioni 
applicative; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 942, in data 29 luglio 2021, concernente 
l’approvazione dell’avviso pubblico per l’aggiornamento della rosa dei candidati idonei alla 
nomina a Direttore generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, approvata con PD 
7.580/2020, ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. 171/2016 e dell’art. 13 della l.r. 5/2000; 

- richiamato il proprio provvedimento dirigenziale n. 5.253, in data 16 settembre 2021, recante 
“Approvazione dell’ammissione di un candidato alla procedura valutativa a carattere non 
comparativo per l’aggiornamento della rosa dei candidati idonei all’incarico di Direttore generale 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta di cui alla DGR 942/2021 e dell’aggiornamento della 
posizione di alcuni candidati già inseriti nella rosa degli idonei approvata con PD 7.580/2020”; 

- richiamati, altresì, i propri provvedimenti dirigenziali: 
 n. 5.715, in data 7 ottobre 2021, recante “Conferma delle disponibilità dei componenti delle 

commissioni deputate all’accertamento della conoscenza della lingua francese, di cui al PD 
4.938/2020 e allo svolgimento della procedura valutativa a carattere non comparativo, di cui 
al decreto del Presidente della Regione n. 385/DEC, in data 1° ottobre 2020, per 
l’aggiornamento della rosa dei candidati idonei alla nomina a Direttore generale dell’Azienda 
USL della Valle d’Aosta, approvata con PD 7.580/2020, di cui alla DGR 942/2021. Impegno 
di spesa”; 

 n. 5.900, in data 13 ottobre 2021, recante “Esito della prova preliminare di accertamento della 
conoscenza della lingua francese inerente la procedura valutativa, a carattere non 
comparativo, per l’aggiornamento della rosa dei candidati idonei alla nomina a Direttore 
generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, approvata con PD 7.580/2020”; 

- considerato che, a seguito dell’approvazione del sopra richiamato PD 5.900/2021, il sottoscritto 
ha trasmesso, con nota prot. n. 7.112/SAN, in data 22 ottobre 2021, alla Presidente della 
Commissione di cui al decreto del Presidente della Regione n. 385/DEC, in data 1° ottobre 2020, 
le seguenti domande, nonché la documentazione allegata alle medesime: 
 candidato alla procedura non comparativa:  

o Uberti Massimo;  

 candidati già inseriti nella rosa degli idonei che hanno richiesto l’aggiornamento della 
posizione:  
o Baldi Gino;  
o Bono Carlo;  
o De Filippis Giuseppe;  
o Maffioli Lorenzo Stefano;  
o Petrucci Paolo;  
o Scarpetta Stefano Piero; 

- ricordato che la DGR 942/2021 ha confermato le modalità di espletamento della procedura 
valutativa a carattere non comparativo degli aspiranti all’incarico di Direttore generale 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, in conformità alle disposizioni dettate dal d.lgs. 171/2016 
e dall’articolo 13 della l.r. 5/2000, approvate con DGR 699/2020, all’allegato A e richiamata, in 
particolare, la disposizione: “La commissione valuterà i candidati attraverso l’attribuzione di 
specifici giudizi sintetici per ogni ambito di valutazione cui conseguirà un giudizio complessivo 
di idoneità o di non idoneità per ciascuno dei medesimi, ai fini dell’inserimento nella rosa dei 
candidati, nonché le relative motivazioni. Tale rosa, costituita dai candidati idonei, non darà 
luogo alla formazione di una graduatoria e ciascun nominativo sarà inserito in ordine alfabetico 
e accompagnato dal giudizio di idoneità finale formulato dalla commissione medesima”; 



  

- vista la nota prot. n. 7.234/SAN, in data 28 ottobre 2021, con la quale la Presidente della 
Commissione ha trasmesso al sottoscritto il verbale della seduta della Commissione incaricata di 
svolgere la procedura valutativa a carattere non comparativo per l’aggiornamento della rosa di 
candidati idonei alla nomina a Direttore generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, 
approvata con PD 7.580/2020, riunitasi in data 26 ottobre 2021; 

- preso atto dell’esito dei lavori della Commissione di cui sopra, dai quali risulta: 
 l’idoneità del candidato Massimo Uberti all’iscrizione nella rosa dei candidati; 
 la presa d’atto da parte della Commissione dell’aggiornamento dei curricula vitae richiesto dai 

candidati già idonei; 
- evidenziato che, a seguito della presa d’atto degli esiti di cui sopra, la competente Struttura 

Assistenza territoriale, formazione e gestione del personale sanitario ha proceduto, con note in 
data 2 novembre 2021, a richiedere ai competenti enti le informazioni inerenti i controlli, ai sensi 
degli artt. 71 e 72 del d.P.R. 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dal candidato neo 
iscritto nella rosa di idonei, secondo quanto stabilito dalle “Modalità di espletamento della 
procedura valutativa a carattere non comparativo degli aspiranti all’incarico di Direttore generale 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, in conformità alle disposizioni dettate dal d.lgs. 171/2016 
e dall’art. 13 della l.r. 5/2000”, approvate dall’allegato A) alla DGR 699/2020;  

- ritenuto quindi opportuno, all’esito positivo dell’istruttoria degli uffici, procedere 
all’approvazione dell’aggiornamento della rosa dei candidati idonei alla nomina a Direttore 
generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta 

DECIDE 

1) di prendere atto dei lavori della Commissione incaricata di svolgere la procedura valutativa a 
carattere non comparativo per l’aggiornamento della rosa dei candidati idonei alla nomina a 
Direttore generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, di cui al verbale trasmesso dalla 
Presidente della Commissione medesima con nota prot. n. 7.234/SAN, in data 28 ottobre 2021; 

2) di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, ai sensi del d.lgs. 171/2016, la seguente 
rosa aggiornata, stilata in ordine alfabetico, dei candidati idonei alla nomina a Direttore 
generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta: 

COGNOME NOME 

BALDI GINO 

BONO CARLO 

DE FILIPPIS GIUSEPPE 

MAFFIOLI LORENZO STEFANO 

ORENGO GIOVANNI 

PESCARMONA ANGELO MICHELE 

PETRUCCI  PAOLO 

SCARPETTA STEFANO PIERO 

UBERTI MASSIMO 

VEGLIO MASSIMO 
 

3) di trasmettere il presente atto all’Assessore alla Sanità, salute e politiche sociali per gli 
adempimenti conseguenti; 



  

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta spese a carico del bilancio della 
Regione; 

5) di stabilire che il presente provvedimento e i curricula degli inclusi nella rosa di cui al punto 2) 
vengano pubblicati sul sito internet regionale (www.regione.vda.it/sanita/personale), ai sensi 
del d.lgs. 171/2016; 

6) di dare atto che, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del d.lgs. 171/2016, è in capo alla discrezionalità 
dell’Amministrazione regionale la possibilità di utilizzare la rosa di candidati di cui al punto 2) 
per il conferimento di ulteriori incarichi di direzione generale, nell’ipotesi di decadenza, 
dimissioni o mancata conferma del Direttore nominato, purché i candidati successivamente 
prescelti nella rosa di idonei, ultima approvata, risultino ancora iscritti nell’elenco nazionale 
degli idonei e la medesima rosa sia relativa ad una selezione svolta in una data non antecedente 
agli ultimi tre anni. 

 

 

                  L’ESTENSORE                                                         IL DIRIGENTE 
             Karen VUILLERMOZ                                    Claudio PERRATONE 

 

http://www.regione.vda.it/sanita/personale


CLAUDIO PERRATONE



ASSESSORATO FINANZE, INNOVAZIONE, OPERE PUBBLICHE E TERRITORIO

Struttura gestione e regolarità contabile della spesa e contabilità economico – patrimoniale

Annotazioni a scritture contabili

Atto non soggetto a spesa

IL DIRIGENTE

___________________

L'INCARICATO

___________________

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE
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