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Verbale di deliberazione adottata nell'adunanza in data 4 luglio 2022

LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA

Partecipano alla trattazione della presente deliberazione :

N°

e gli Assessori

Si fa menzione che le funzioni di Assessore all'ambiente, trasporti e mobilità 

sostenibile sono state assunte "ad interim" dal Presidente della Regione.

OGGETTO : 

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Erik LAVEVAZ

IL DIRIGENTE ROGANTE

Massimo BALESTRA

Il Presidente Erik LAVEVAZ

Luigi BERTSCHY - Vice-Presidente

Roberto BARMASSE

Luciano CAVERI 

Jean-Pierre GUICHARDAZ

Carlo MARZI

Davide SAPINET 

E' adottata la seguente deliberazione:

________________________________________________________________________________________________

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Aosta,  lì IL DIRIGENTE 

Massimo BALESTRA

________________________________________________________________________________________________

APPROVAZIONE DELL’ACCORDO INTEGRATIVO REGIONALE “PROROGA OBIETTIVI 

FONDO PER   PROGRAMMI DI ATTIVITÀ FINALIZZATI AL GOVERNO CLINICO DI CUI 

ALL’AIR 27 LUGLIO   2020”, SOTTOSCRITTO IN DATA 22 GIUGNO 2022, IN APPLICAZIONE 

DELL’ACCORDO   COLLETTIVO NAZIONALE PER LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI CON I 

MEDICI DI MEDICINA   GENERALE RESO ESECUTIVO IN DATA 23 MARZO 2005, AI SENSI 

DELL’ARTICOLO 8 DEL D.LGS. 502/1992.

Svolge le funzioni rogatorie il Dirigente della Struttura provvedimenti amministrativi, 

Sig. Massimo BALESTRA.

In Aosta, il giorno quattro (4) del mese di luglio dell'anno duemilaventidue con inizio 

alle ore otto e quattro minuti, si è riunita, nella consueta sala delle adunanze sita al 

secondo piano del palazzo della Regione - Piazza Deffeyes n. 1,

Giunta regionaleGouvernement régional 

Il sottoscritto certifica che copia del presente atto è in pubblicazione all'albo 

dell'Amministrazione regionale dal                                      per quindici giorni 

consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 della legge regionale 23 luglio 2010, n. 25.



L’Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Roberto Alessandro Barmasse, 
richiama alla Giunta regionale:  

a) l’ Accordo Collettivo Nazionale (ACN) per la disciplina dei rapporti con i medici di 
medicina generale, ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 502 del 1992, reso esecutivo con Atto 
della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province 
autonome di Trento e di Bolzano (Rep. 2272/CSR in data 23 marzo 2005), come in 
ultimo modificato con ACN reso esecutivo in data 18 giugno 2020 (Rep. 85/CSR), e, in 
particolare: 

a.1_l’articolo 14 (Contenuti demandati alla negoziazione regionale), che individua gli 
articoli dell’ACN e gli allegati demandati alla trattativa regionale, sulla base degli 
indirizzi generali individuati dall’ACN stesso; 

a.2_l’articolo 59 (Trattamento economico), che prevede: 

a.2.1 alla lettera B - Quota variabile finalizzata al raggiungimento di obiettivi e di 
standard erogativi e organizzativi, la costituzione di fondi derivanti dal 50% degli 
aumenti contrattuali determinati dall’ACN per l’effettuazione di specifici 
programmi di attività finalizzati al governo clinico, nel rispetto dei livelli 
programmati di spesa, la cui quota è ripartita fra tutti i medici e secondo gli 
apporti individuali; 

a.2.2  alla lettera D - Accordi regionali e aziendali, tra l’altro, che gli accordi regionali 
possono prevedere lo svolgimento di ulteriori attività e i relativi compensi; 

b) la seguenti deliberazioni della Giunta regionale: 

b.1_n. 766 in data 14 agosto 2020, con la quale la Giunta regionale ha recepito l’Accordo 
Integrativo Regionale “Aggiornamento obiettivi aziendali”, sottoscritto in data 27 
luglio 2020, in applicazione dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei 
rapporti con i medici di medicina generale in data 23 marzo 2005, ai sensi 
dell’articolo 8 del d.lgs. 502/1992; 

b.2_n. 145 in data 14 febbraio 2022, con la quale è stata approvata, ai sensi dell’articolo 
19, comma 2, della legge regionale 22 dicembre 2021, n. 35, la ripartizione delle 
risorse a disposizione dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, per il triennio 
2022/2024, per il riconoscimento dei miglioramenti economici previsti per il 
personale in regime di convenzione con il Servizio Sanitario Regionale; 

b.3_n. 361 in data 4 aprile 2022, concernente l’approvazione della composizione del 
Comitato permanente regionale dei medici di medicina generale a seguito della 
certificazione della rappresentatività sindacale al 1° gennaio 2021. 

Rende noto che: 

� la deliberazione di cui in b.1) aveva approvato, in ragione dello stato di emergenza 
sanitaria pandemica da COVID-19 e delle conseguenti disposizioni limitative alla 
diffusione del contagio, nuovi obiettivi aziendali legati all’effettuazione di specifici 
programmi di attività finalizzati al governo clinico, di cui alla disposizione richiamata 
in a.2), in sostituzione di quelli approvati dall’art. 7 dell’AIR approvato con 
deliberazione della Giunta regionale n. 1451 in data 19 maggio 2006, disponendone la 
vigenza “fino alla conclusione delle trattative per l’Accordo Collettivo Nazionale 
2016-2018, di cui all’art. 38, comma 2, del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 23, come 
convertito con modificazioni con legge 5 giugno 2020, n. 40”; 

� in data 20 gennaio 2022 è stato sottoscritto l’ACN per la disciplina dei rapporti con i 
medici di medicina generale, ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 502 del 1992 – triennio 
2016-2018, il quale è stato reso esecutivo in data 28 aprile 2022 con Atto della 
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome 
di Trento e di Bolzano (Rep. 71/CSR); 
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� in data 22 aprile 2022, si è riunito il Comitato permanente regionale di cui in b.3), il 
quale, tra l’altro, ha condiviso la necessità di  

- attivare la contrattazione regionale ai fini dell’approvazione di nuovi Accordi 
integrativi regionali in esecuzione delle disposizioni del nuovo ACN e nell’ambito dei 
modelli e standard per lo sviluppo dell’Assistenza Territoriale nel Servizio Sanitario 
Nazionale (cosiddetto DM71 nella cornice del PNRR, la cui adozione è stata 
autorizzata con delibera del Consiglio dei Ministri 21 aprile 2022 – GU n. 102 del 3 
maggio 2022 - sostitutiva dell’intesa della Conferenza Stato-regioni, ed è stato 
adottato con decreto del Ministero della Salute 23 maggio 2022, n. 77 - GU n. 144 del 
22 giugno 2022); 

- stabilire, fino all’approvazione dei nuovi AIR di cui sopra, la proroga degli obiettivi 
legati al fondo aziendale per i programmi di attività finalizzati al governo clinico ai 
sensi dell’art. 59, lettera B, dell’ACN 2005, approvati dalla DGR 766/2020, a seguito 
della conclusione delle trattative per l’Accordo Collettivo Nazionale 2016-2018. 

Riferisce che la Struttura assistenza territoriale, formazione e gestione del personale 
sanitario ha comunicato che in data 22 giugno 2022 il Comitato permanente regionale dei 
medici di medicina generale di cui in b.3) ha proceduto a sottoscrivere l’Accordo integrativo 
regionale “Proroga obiettivi fondo programmi di attività finalizzati al governo clinico di cui 
all’AIR 27 luglio 2020”, le cui disposizioni  “saranno efficaci sino alla data del 31 dicembre 
2022, salvo l’approvazione, in data antecedente, di specifici Accordi integrativi regionali che, 
ai fini dell’aggiornamento della disciplina contrattuale regionale al nuovo ACN 2016-2018, 
dettino nuove disposizioni in materia”.  

Rende noto che, secondo quanto verificato da parte della Struttura assistenza territo-
riale, formazione e gestione del personale sanitario, l’approvazione dell’Accordo Integrativo 
Regionale di cui trattasi non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio regionale, in 
quanto gli oneri finanziari trovano copertura nell’ambito dei finanziamenti annuali trasferiti 
dalla Regione all’Azienda USL della Valle d’Aosta per l’anno 2022 di cui al Provvedimento 
dirigenziale n. 562 in data 7 febbraio 2022, recante “Trasferimenti correnti all’Azienda USL 
della Valle d’Aosta per il finanziamento dei livelli essenziali di assistenza (LEA) per l’anno 
2022, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 78 del 31 gennaio 2022. Impegno 
di spesa” e, in particolare, nell’importo di euro 5.272.000 sul capitolo U0026115 
“Trasferimenti correnti all’Azienda USL della Valle d’Aosta per il finanziamento della 
retribuzione della quota variabile soggetta a incentivazione per il personale in regime di 
convenzione con il Servizio sanitario regionale” (impegno n. 5268/2022). 

Propone pertanto alla Giunta regionale di approvare l’allegato Accordo Integrativo 
Regionale, già sottoscritto in data 22 giugno 2022, evidenziando che l’entrata in vigore 
dell’Accordo decorre dalla data della sua approvazione da parte della Giunta regionale (cfr. 
articolo 2). 

LA GIUNTA REGIONALE 

- preso atto di quanto riferito dall’Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Roberto 
Alessandro Barmasse; 

- richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1713 in data 30 dicembre 2021, 
concernente l’approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del 
bilancio finanziario gestionale per il triennio 2022/2024 e delle connesse disposizioni 
applicative; 

- visto il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione 
rilasciato dal Dirigente della Struttura assistenza territoriale, formazione e gestione del 
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personale sanitario dell’Assessorato sanità, salute e politiche sociali, ai sensi dell’articolo 
3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22; 

su proposta dell’Assessore alla sanità, salute, politiche sociali, Roberto Alessandro 
BARMASSE; 

ad unanimità di voti favorevoli 

DELIBERA 

1) di approvare l’Accordo Integrativo Regionale “Proroga obiettivi fondo per programmi di 
attività finalizzati al governo clinico di cui all’AIR 27 luglio 2020”, sottoscritto in data 22 
giugno 2022, in applicazione dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei 
rapporti con i medici di medicina generale, reso esecutivo in data 23 marzo 2005, ai sensi 
dell’articolo 8 del d.lgs. 502/1992, allegato sub A alla presente deliberazione per 
costituirne parte integrante e sostanziale; 

2) di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico del 
bilancio regionale, in quanto gli oneri finanziari trovano copertura nell’ambito dei 
finanziamenti annuali trasferiti dalla Regione all’Azienda USL della Valle d’Aosta per 
l’anno 2022 di cui al Provvedimento dirigenziale n. 562 in data 7 febbraio 2022, recante 
“Trasferimenti correnti all’Azienda USL della Valle d’Aosta per il finanziamento dei 
livelli essenziali di assistenza (LEA) per l’anno 2022, ai sensi della deliberazione della 
Giunta regionale n. 78 del 31 gennaio 2022. Impegno di spesa” e, in particolare, 
nell’importo di euro 5.272.000 sul capitolo U0026115 “Trasferimenti correnti 
all’Azienda USL della Valle d’Aosta per il finanziamento della retribuzione della quota 
variabile soggetta a incentivazione per il personale in regime di convenzione con il 
Servizio sanitario regionale” (impegno n. 5268/2022); 

3) di disporre che la presente deliberazione sia trasmessa all’Azienda USL della Valle 
d’Aosta per gli adempimenti di competenza; 

4) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul sito internet istituzionale 
della Regione nella sezione Sanità / personale / accordi integrativi regionali / Medici di 
assistenza primaria. 

 
KV/ 


















