PROCEDURA SELETTIVA UNICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI SEI COLLABORATORI (CATEGORIA C – POSIZIONE C2), NEL PROFILO DI GEOMETRA, DI CUI CINQUE DA ASSEGNARE ALL’ORGANICO DELLA GIUNTA REGIONALE, CON APPLICAZIONE DELLA RISERVA DI TRE POSTI AGLI AVENTI DIRITTO AL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO, AI SENSI DELLA LEGGE N. 68/1999, E UNO ALL’ORGANICO DEL COMUNE DI GRESSONEY-SAINT-JEAN


PROVA N. 2 – PROVA ORALE


1. [bookmark: _GoBack]Che cosa sono il subappalto e il sub affido?
2. Cosa è il P.I.M.U.S.?
3. Procedura dell’O.E.V..
4. Funzioni e competenze della Giunta comunale.
5. Attività extra impiego con riferimento alle attività autorizzabili.








