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PARTE TERZA

AVVIS DI CONCORSI

Comune di BRUSSON. Regione Autonoma Valle
d’'Aosta.
Errata corrige. Estratto del bando di concorso pubblico
per soli esami per I’assunzione a tempo determinato di
n. 1 aiuto collaboratore categoria «C» posizione «C1»
area amministrativa, 36 ore settimanali. Pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle
d’ Aosta del 20.03.2001.

Titolo di studio richiesto:

lafrase:

Diploma di istruzione secondaria di primo grado
(Scuola media).

E sostituita come segue:

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

Il Segretario comunale
CREMA

TROISIEME PARTIE

AVIS DE CONCOURS

Commune de BRUSSON. Région Autonome Vallée
d’Aoste.

Errata. Extrait d’un avis de concours externe, sur
épreuves, pour le recrutement a durée déterminée d’'un
aide-collaborateur catégorie «C» position «C1» aire ad-
ministrative, 36 heures hebdomadaires. Publié sur le
Bulletin de la Région autonome Vallée d’ Aoste.

Titred étuderequis:

Laphrase:

Dipldme de fin d’ études secondaires du premier degré
(licence moyenne).

Est ainsi substituée:

Dipléme de fin d'études secondaires du deuxiéme de-
gré.

L e secrétaire communal,
Raimondo CREMA

N.D.R.: Latraduzione del presente atto e stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 89

N° 89

Comunedi CHALLAND-SAINT-ANSELME.

Estratto di bando di selezione pubblica, per soli esami,
per la formazione di una graduatoria da utilizzare per
I"’eventuale assunzione con rapporto di lavoro stagionale
a tempo determinato ed eventualmente a tempo parziale
di operatori qualificati — categoria B — posizione B1 (ex
112 Q.F.) da destinarsi all’area manutentiva con funzio-
ni di aiuto necroforo ed aiuto cantoniere.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Rende noto che il Comune di CHALLAND-SAINT-
ANSELME haindetto una selezione pubblica, per soli esa
mi, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per
I’ eventuale assunzione con rapporto di lavoro stagionale a
tempo determinato ed eventualmente a tempo parziale di
operatori qualificati - categoria B - posizione B1 (ex 112
Q.F.) dadestinarsi all’ area manutentiva con funzioni di aiu-
to necroforo ed aiuto cantoniere.

Titoli richiesti per I’ammissione: Assolvimento dell’ ob-
bligo scolastico e possesso della patente B.
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Communede CHALLAND-SAINT-ANSELME.

Extrait d’avis de sélection externe, sur épreuves, pour
I”établissement d’une liste a utiliser pour le recrutement
éventuel sous contrat saisonnier a durée déterminée et
éventuellement a temps partiel d’opérateurs qualifiés -
catégorie B - position B1 - (ex - I11¢ grade) a assigner au
secteur de I’entretien avec les fonctions de second fos-
soyeur et de second cantonnier.

LE SECRETAIRE COMMUNAL

Donne avis du fait que la Commune de CHALLAND-
SAINT-ANSELME a ouvert un avis de sélection externe,
sur épreuves, pour |’ établissement d'une liste a utiliser pour
le recrutement éventuel sous contrat saisonnier a durée dé-
terminée et éventuellement a temps partiel d’ opérateurs
qualifiés - catégorie B - position B1 - (ex - |11¢ grade) a assi-
gner au secteur de |’ entretien avec les fonctions de second
fossoyeur et de second cantonnier.

Titres requis pour I’admission: Certificat de scolarité
obligatoire et permis de conduire B.



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste

N. 14
27-3-2001

Prova preliminare Conoscenza della lingua francese o
italiana consistente in una prova orale come previsto dalla
deliberazione della Giunta Regionale n. 999 del 29.03.1999.

Programma d’ esame

Prova pratica:

— Armaturadi pozzetto;
— Utilizzo di attrezzatura del necroforo;
— Utilizzo di attrezzatura del cantoniere.

Provaorale:

— Diritti edoveri del pubblico dipendente;
— Nozioni di disciplina della sicurezza sul lavoro.

Almeno una materia tra quelle orali, a scelta del candi-
dato, dovra essere svoltain lingua ufficiale diversa da quel -
la scelta per lo svolgimento delle prove concorsuali.

Scadenza presentazione domande: 15 aprile 2001.

Per ulteriori informazioni e per ottenere copia integrale
del bando gli interessati possono rivolgersi agli uffici del
Comunedi CHALLAND-SAINT-ANSELME.

Challand-Saint-Anselme, 14 marzo 2001.

Il segretario comunale
ARTAZ

ALLEGATO “A”
(MODELLO DI DOMANDA)

Al Signor Sindaco

del Comune di Challand-Saint-Anselme
153, Frazione Quingod

11020 CHALLAND-SAINT-ANSELME

Epreuve préliminaire: Connaissance de la langue
francaise ou italienne consistant en une épreuve orale com-
me prévu par la délibération de la Junte Régionale n° 999
du 29.03.1999.

Programme de |’ examen

Epreuve pratique:

— Réalisation d’' une charpente d' un puisard,
— Utilisation d’ outillage du fossoyeur,
— Utilisation d' outillage du cantonnier.
Epreuveorale:
— Droits et devoirs de I’employé public;
— Notionsdeladiscipline de lasureté danslelieu de travail.

Au moins une des matieres parmi celles de I’ épreuve
orale, au gré du candidat, devra étre abordée en langue offi-
cielle différente par rapport a celle choisie pour les
épreuves du concours.

Délai de présentation des demandes: 15 avril 2001.

Pour obtenir d’ ultérieurs renseignements et pour obtenir
la copie intégrale de I'avis de concours tout intéressé peut
S adresser aux bureaux de la Commune de CHALLAND-
SAINT-ANSELME.

Fait & Challand-Saint-Anselme, le 14 mars 2001.

L e secrétaire communal
Roberto ARTAZ

ANNEXE “A”
(FAC-SIMILE DE L’ ACTE DE CANDIDATURE)

M. le Syndic

de la Commune de Challand-Saint-Anselme
153, Hameau de Quingod

11022 CHALLAND-SAINT-ANSELME

Il/la sottoscritto/a (cognome) Je soussigné(e) (nom)
(nome) nato/a (prénom) , hé(e) le
a in data , residente a , résident(e) a
a invia , Tue
n. , domiciliato/a a invia n° , domicilié(é) a rue
n. (tel. n. ) , n° (n° tél. )
CHIEDE DEMANDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubbli -
ca, per soli esami, per la formazione di una graduatoria da

a étre admis(e) a participer a la sélection externe, sur
épreuves, pour |’ établissement d’une liste a utiliser pour le
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utilizzare per |’ eventual e assunzione con rapporto di lavoro
stagionale a tempo determinato ed eventualmente a tempo
parziale di operatori qualificati - categoria B - posizione B1
(ex 1112 Q.F.) dadestinarsi al’area manutentiva con funzio-
ni di aiuto necroforo ed aiuto cantoniere.

Dichiara sotto la propriaresponsabilit&:

di essere cittadino/a di uno degli Stati membri
dell’ Unione Europea, e cioe

di avere assolto I obbllgo scolastico a
data ;

di esserein possesso della patente B;

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

di non aver riportato condanne penali e di essere penal-
mente indenne

(ovvero) di non versare nelle condizioni previste dalla
Legge n. 16/1992

(oppure) gli eventuali procedimenti penal| riportati ed in
COrso: ;

(eventuale) per quanto riguarda gli obblighi militari Ia
posizione é la seguente: :

di esserefisicamente idoneo/aall’impiego;
(eventuale) le cause di risoluzione di precedenti rapporti

di lavoro privato o pubblico;

di non essere stato/a destituito/a o licenziato/a per accer-
tata colpa grave o dolo da un impiego pubblico o privato;
10. di essere a conoscenza dellalingua francese;

11. di essere a conoscenza dellalinguaitaliana (per i cittadi-
ni non italiani appartenenti ad altri Stati membri
dell’ Unione Europea);

12. (eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli che

danno luogo a preferenza e/o precedenza;

13.di voler sostenere le prove di concorso in lingua

(itdliana o francese);

14.di voler discutere in lingua diversa da quella sopra di-
chiarata la seguente materia orale:

15. (per i candidati portatori di handicap) di necessitare per
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recrutement éventuel sous contrat saisonnier a durée déter-
minée et éventuellement a temps partiel d opérateurs quali-
fiés - catégorie B - position B1 - (ex - Il1¢ grade) a assigner
au secteur de I'entretien avec les fonctions de second fos-
soyeur et de second cantonnier.

A cet effet, je déclare sur I’ honneur:

d’ étre citoyen(ne) d’un Etat membre de I’ Union
Européenne, c'est-a-dire

dejustifier du certificat de scolarlte obligatoire remporté
a le

dejustifier du permis de conduire B;

d’ étre inscrit(e) sur les listes electorales de la Commune
de ;

de ne pas avoir subi de condamnation pénale et de ne
pas avoir d’ action pénale en cours

(ou bien) de n’étre pas dans les conditions prévues par
laLoi n° 16/1992

(ou bien) d avoir subi les condamnations pénales sui-
vantes ou d’avoir les actions pénales en cours men-
tionnées ci-apres:

(éventuellement) en ce qui concerne les obligations mi-
litaires, ma position est la suivante: ;

de remplir les conditions d’ aptitude physique requises;

(éventuellement) que les causes de résiliation de
contrats de travail précédents, dans les secteurs prlve et
public, sont les suivantes: ;

de n"avoir jamais été ni destitué(e), ni dispensé(e), ni li-
cencié(e) d' un emploi auprés d une administration pu-
blique ou d’un employeur privé pour faute grave ou dol;

10. de connaitre la langue francaise;

11. de connaitre la langue italienne (pour les ressortissants
d’un Etat membre de |’ Union Européenne);

12. (éventuellement) de justifier des titres indiqués ci-apres
ouvrant droit a des préférences et/ou a des priorités en
vue delanomination;

13.de choisir d'utiliser la langue mentionnée ci-aprés dans
les épreuves du concours:
(italien ou frangais);

14.de choisir d'utiliser la langue autre que celle susmen-
tionnée lors de |’ épreuve orale suivante: ;

15. (pour les candidats handicapés) d’ avoir besoin, pour les
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I’ espletamento delle prove concorsuali deI seguente ar
silio e tempi aggiuntivi: ;

Data

Firma

épreuves du concours, des aides et des temps suppl é-
mentaires indiqués ci-apres: ;

Date

Signature

N.D.R.: Latraduzione del presente atto € stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 90

N° 90

Comune di COURMAYEUR.

Estratto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di aiuto collaboratore
«agente di polizia municipale» posizione C1 (ex 52 q.f.) —
a 36 ore settimanali — ai sensi del R.R. 6/96, D.P.R.
333/90 e del C.C.N.L. 06.07.1995.

IL SEGRETARIO COMUNALE

rende noto

Che I’ Amministrazione comunae di COURMAYEUR in-
tende costituire rapporto di lavoro a tempo indeterminato per
la copertura di un posto di aiuto collaboratore «agente di
Polizia Municipale» posizione C1 del comparto unico regio-
nale (ex V qualificafunzionale) — 36 ore settimanali —ai sen
sidd R.R.6/96, del D.P.R 333/90 edel C.C.N.L. 06.07.1995

Requisiti richiesti:
secondo grado.

diploma di istruzione secondaria di

Termine di presentazione delle domande: le istanze do-
vranno pervenire al protocollo del Comune di
COURMAYEUR entro 30 (trenta) giorni dalladatadi pub-
blicazione del bando sul Bollettino Ufficiale Regionale e
cioé entro le ore 12 del 26.04.2001.

Sede e data delle prove saranno direttamente comunicate
ai candidati tramite raccomandata A.R. o telegramma almeno
15 (quindici) giorni primadell’inizio delle prove medesime ed
affisse al’abo pretorio del Comune di COURMAY EUR.

Programma d’ esame

Preliminare accertamento conoscenza lingua:
Consistente nell’ accertamento della conoscenza dellalingua
francese €/o italiana. L’ accertamento avverra con le moda-

lita e procedure previste dalla deliberazione della Giunta re-
gionale n. 999 del 23.03.1999.

Prima prova scritta

nozioni sull’ordinamento comunale, amministrativo e
giudiziario

servizi eregolamenti comunali

norme in materia di polizia ecologica, stradale (il nuovo
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Communede COURMAYEUR.

Extrait d’avis de concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement d’'un agent de police mu-
nicipale — Position C1 du statut unique régional (ex Ve
grade) — a plein temps comme prévu par le R.R n° 6/96,
leD.P.R. 333/90 et le C.C.N.L. 06.07.1995.

LE SECRETAIRE

donne avis

qgue I’ Administration communale de COURMAY EUR
veut engager sous contrat a durée indéterminée un agent de
police municipale a plein temps Position C1 du statut
unique régionale (ex Ve grade), comme prévu par le
Réglement régional n° 6/96, le D.P.R. 333/90 et le C.C.N.L.
06.07.1995.

Titres requis : dipldme de fin d’études secondaires de
deuxiéme degré.

Déai de présentation des candidatures : les candidatures
doivent parvenir au bureau d’ enregistrement de la Commune
de COURMAYEUR au plus tard le trentiéme jour qui suit la
publication du présent avis au Bulletin officiel de la Région
autonome Vallée d Aoste, a savoir &12.00 h du 26.04.2001.

Lieu et dates des épreuves : ils seront communiqués aux
candidats par lettre recommandée A.R. ou par télégramme

au moins 15 jours avant le début des épreuves et publiés a
la maison communale de COURMAY EUR.

Epreuves du concours
Epreuve préliminaire de connaissance de langue:
Connaissance de la langue frangaise ou italienne comme

prévu dans |la délibération de Junte régionale n° 999 du
23.03.99.

Premiére épreuve écrite

Notions d’ organisation juridiqgue communale, adminis-
trative et judiciaire

Services et réglements communaux

Normes en matiére de police écologique, routiére (nou-
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Codice della Strada), rurale, edilizia, commerciale, sani-
taria, amministrativa e giudiziaria

Prova pratica

redazione processo verbale in materia di violazione a
norme stradali (il nuovo Codice della Strada), rurali,
edilizie, commerciali, sanitarie.

Prova orale

materie delle prove scritte

diritto penale (sequestro, confisca, dissequestro)
gli atti di rito nella procedura penale

gli atti di rito nella procedura civile (notifiche ed esecu-
zioni)

depenalizzazione (Legge 689/81 e successive modifiche)
regolamenti comunali e contravvenzioni

nozioni di infortunistica stradale

pubblici servizi

diritti e doveri del pubblico dipendente

Almeno unamateriatra quelle orali, a sceltadel candidato,
dovra essere svoltaiin lingua ufficiale diversa da quellaindica-
tadal candidato nelladomandadi partecipazione a concorso.

Per ulteriori informazioni e per ottenere copia del ban-
do, é possihile rivolgersi all’ ufficio personale del comune di
COURMAYEUR ( tel. 0165831311/0165831342) dal lu-
nedi a venerdi, in orario 8,00 — 12,30 e 13,30 — 16,00.

Courmayeur, 12 marzo 2001.

Il Segretario comunale
PONT

veau code de laroute), rurale, des travaux publics, com-
merciale, sanitaire, administrative et judiciaire

Epreuve pratique

Rédaction d'un proces verbal en matiére de violation au
normes routiéres, rurales, des travaux publics, commer-
ciales, sanitaires.

Epreuveorale

Sujets des épreuves écrites

Droit pénal (saisie, confiscation...)
Actes de laprocédure pénale

Actes de la procédure civile (notifications et exécutions
forcées)

Dépénalisation (loi 689/81 et modifications suivantes)
Réglements communaux et amendes

Notions de premiers secours routier

Services publics

Droits et devoirs de I’ employé public

Au moins un sujet au choix du candidat lors de I’ épreu-
ve orale sera traité dans la langue officielle autre que celle
déclarée par le candidat.

Pour tout renseignement complémentaire et pour obtenir
une copie de |'avis de concours, les intéressés peuvent
s'adresser au Bureau du personnel de la Commune de
COURMAYEUR pendant les heures d’ ouverture des bu-
reaux (tél. 0165 - 831311 - 831342) du lundi au vendredi de
8.00h 412.30h et de 13.30h &16.00.

Fait a Courmayeur, le 12 mars 2001.

L e Secrétaire communal,
Ezio PONT

N.D.R.: Latraduzione del presente atto € stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 91

N° 91

Comunita M ontana Monte Cervino.
Estratto di bando di selezione unica pubblica, per titoli
ed esami, per |'assunzione a tempo determinato di

Istruttori tecnici-geometri — Categoria C Posizione C2
(ex 62q.f.) —atempo pieno e atempo parziale.

IL SEGRETARIO GENERALE

rende noto

che la Comunita Montana Monte Cervino ha indetto una

1173

Communauté de Montagne Mont Cervin.

Extrait de la sélection unique publique, sur titres et
épreuves, pour le recrutement, sous contrat a durée dé&
terminée, d'Instructeurs techniques-géomeétr es—
Catégorie C Position C2 (ex 6™ grade) — a temps com -
plet et atemps partidl.

LE SECRETAIRE GENERAL
donne avis

du fait que la Communauté de montagne Mont Cervin a
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selezione unica pubblica, per titoli ed esami, per I’ assunzio-
ne a tempo determinato di Istruttori tecnici-geometri -
Categoria C Posizione C2 (ex 62 g.f.) — a tempo pieno e a
tempo parziale.

La graduatoria sara valida per 2 anni per la Comunita
Montana Monte Cervino ed i Comuni di ANTEY-SAINT-
ANDRE, CHAMBAVE, CHAMOIS, CHATILLON, LA
MAGDELEINE, SAINT-DENIS, TORGNON e VAL-
TOURNENCHE.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
geometra.

Prova preliminare: Accertamento della lingua francese
o italiana consistente in una prova scritta (compilazione di
un test e redazione di un testo) ed in una prova orale (test
collettivo di comprensione orale e esposizione di un testo).
L’ accertamento € superato solo qualora il candidato riporti
in ogni prova, scritta e orale, una votazione di almeno 6/10.

Prove d’ esame:
A) Prova scritta:

appalti di opere pubbliche (Legge 11 febbraio 1994,
n. 109 e successive modificazioni — Legge regionale 20
giugno 1996, n. 12 e successive modificazioni)

nozioni riguardanti la legislazione sulle forniture di beni
e servizi (Decreto legislativo 24 luglio 1992, n. 358 e
successive modificazioni)

contabilitalavori

edilizia e urbanistica (Legge regionale 6 aprile 1998,
n. 11 e successive modificazioni);

Provateorico-pratica:
stesura di un bando di gara
redazione di un documento di contabilitalavori

predisposizione della modulistica inerente I’ edilizia e
I’ urbanistica;

Provaorale:

argomenti della prova scritta e della provateorico-pratica

cenni sull’ ordinamento finanziario e contabile con parti -
colare riferimento all’ aspetto amministrativo che coin-
volge la gestione finanziaria dell’ Ufficio Tecnico di un
Ente Pubblico (Regolamento regionale 3 febbraio 1999,
n. 1 — Legge regionale 16 dicembre 1997 n. 40)

nozioni sull’ ordinamento comunale e delle Comunita
Montane nella Regione Autonoma Valle d’ Aosta
(Leggeregionale 7 dicembre 1998, n. 54)
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lancé une sélection unique publique, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat a durée déterminée,
d’ Instructeurs techniques-géomeétres — Catégorie C Position
C2 (ex 6™ grade) — atemps complet et atemps partiel.

La liste d’ aptitude sera valable pendant deux ans et pourra
étre utilisée par la Communauté de montagne Mont Cervin et
par les communes de ANTEY-SAINT-ANDRE, CHAMBA-
VE, CHAMOIS, CHATILLON, LA MAGDELEINE, SAINT-
DENIS, TORGNON et VALTOURNENCHE.

Titres d’ études requis: dipldme de géomeétre.

Epreuve préliminaire: Vérification de la connaissance de
la langue francaise/italienne, qui consiste en une épreuve
écrite (compilation d'un test et rédaction d’un texte) et en une
épreuve orale (test collectif de compréhension orale et expo-
sition d'un texte). La vérification de la langue francaise/ita-
lienne est réputée satisfaisante si le candidat obtient dans
chaque épreuve, écrite et orale, une note d’ au moins 6/10.

Epreuves d’ examen:
A) Epreuve écrite:

marchés de travaux publics (Loi n° 109 du 11 février
1994 et successives modifications — Loi régionale n° 12
du 20 juin 1996 et successives modifications)

notions concernant la Iégislation relative a la fourniture
des biens et des services (Décret |égislatif n° 358 du 24
juillet 1992 et successives modifications)

comptabilité des travaux

consctruction et urbanisme (Loi régionale n° 11 du 6
avril 1998 et successives modifications);

v9)
~

Epreuve théorico-pratique:
rédaction d’ un appel d’ offres
rédaction d’un document de comptabilité des travaux

préparation du formulaire inhérent la construction et
I’ urbanisme;

Epreuve orale:

matiéres de |’ épreuve écrite et de I’ épreuve théorico-
pratique

apercus sur |’ organisation financiére et comptable et no-
tamment sur |’ aspect administratif de la gestion finan-
ciére du bureau technique d'un établissement public
(Réglement régional n° 1 du 3 février 1999 - Loi régio-
nale n® 40 du 16 décembre 1997)

notions sur |’ordre juridique des Communes et des
Communautés de montagne dans la Région autonome
Valléed Aoste (Loi régionale n® 54 du 7 décembre 1998)
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» diritti e doveri del dipendente degli Enti Locali

» nozioni sulla normativa inerente la sicurezza e la salute
dei lavoratori sul luogo di lavoro (Decreto legislativo 19
settembre 1994, n. 626 — Decreto Legislativo 14 agosto
1996, n. 494 e successive modificazioni)

* nozioni dinformatica, prova con elaboratore mediante
utilizzo dei programmi applicativi Microsoft Word —
Microsoft Excel installati su sistema operativo Windows
95/98.

Almeno una materia della prova orale, a scelta del can-
didato, deve essere svolta in lingua ufficiale diversa da
guella sceltadal candidato nella domanda di partecipazione.

Scadenza presentazione domande: Entro 30 giorni dalla
pubblicazione del relativo bando sul Bollettino Ufficiale
dellaValled Aosta

La domanda dovra essere redatta come da fac-simile qui
alegato sotto lalettera A).

Il bando di selezione integrale potra essere ritirato diret-
tamente dagli interessati presso la Comunita Montana
Monte Cervino di CHATILLON (Tel.: 0166569711).

Chétillon, 15 marzo 2001.

Il Segretario generale
DEMARIE

ALLEGATOA)

FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SE-
LEZIONE UNICA PUBBLICA, DA REDIGERE (IN
CARTA SEMPLICE E PREFERIBILMENTE SU FOGLIO
FORMATO PROTOCOLLO) CON | PROPRI DATI PER-
SONALL.

Al Sig. Presidente

della Comunita Montana Monte Cervino
ViaMartiri dellaLiberta, 3

11024 CHATILLON AO

Il/La sottoscritto/a nato/a
a il codice
fiscale eresidente a
invia , domiciliato a
invia (tel. n.
)
chiede

di essere ammesso/a alla selezione unica pubblica, per
titoli ed esami, per I’assunzione a tempo determinato di
Istruttori tecnici-geometri - Categoria C Posizione C2 (ex 62
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 droits et obligations des fonctionnaires des collectivités
locales

* notions sur laréglementation relative ala securité et ala
santé des travailleurs sur les lieux de travail (Décret 1é-
gislatif n° 626 du 19 séptembre 1994 - Décret Iégidlatif
n° 494 du 14 aolt 1996 et successives modifications)

* notions d'informatique, épreuve sur I’ ordinateur avec
I’emploi des softwares Word et Excel (Windows 95/98).

Quelle que soit la langue officielle indiquée dans son
acte de candidature, le candidat doit utiliser I’ autre langue
lors de I’ épreuve orale pour la matiére de son choix.

Délai de présentation des dossiers de candidature:
avant le trentiéme jour qui suit la date de publication de
I’extrait de la sélection sur le Bulletin officiel de la Région
autonome Vallée d' Aoste.

L’ acte de candidature devra étre rédigé selon le fac-si-
milé ci joint sous la lettre A).

L'avis de sélection intégral est a la disposition de tous
les intéresseés pres des bureaux de la Communauté de mon-
tagne Mont Cervin de CHATILLON (Tél.: 0166569711).

Fait a Chétillon, le 15 mars 2001.

Le secrétaire général,
Ernesto DEMARIE

ANNEXE A)

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A LA
SELECTION UNIQUE PUBLIQUE, (SUR PAPIER
LIBRE, SI POSSIBLE SUR FEUILLE DE PAPIER MI-
NISTRE) A REMPLIR AVEC LES DONNEES PERSON-
NELLES DU CANDIDAT.

M. le Président de la Communauté de
Montagne Mont Cervin

ViaMartiri dellaLiberta, 3

11024 CHATILLON (AO)

Je soussigné(e) , Né(e)
le , a ,
code fiscal et résident(e) a
, rue/hameau
n° , domici-
lié a , rue/hameau

n° , tél.

demande

a étre admis(e) a participer a la sélection unique pu-
blique, sur titres et épreuves, pour le recrutement, sous
contrat a durée déterminée, d' Instructeurs techniques-géo-
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g.f.) —atempo pieno e atempo parziale.

A tal fine dichiara, consapevole delle responsabilita pe-
nali sancite dall’ art. 26 della Legge 15/68, in caso di dichia-
razione falsa o mendace:

1. di essere cittadin_ di uno degli Stati membri
dell’ Unione Europea ;

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
ovvero di non essere iscritto o d| essere
stato cancellato per i seguenti motivi ;

di non aver riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso, ovvero di avere riportato
le seguenti condanne penali

di esserein possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso
con lavotazione di ;

di essere a conoscenza dellalingua francese;

(per i cittadini non italiani) di essere a conoscenza della
linguaitaliana;

(per i soli candidati di sesso maschile) che per quanto ri-
guarda gli obblighi militari la posizione & la seguente
(milite assolto, milite esente, in at-
tesa di chiamata, rinviato per motivi di studio, in servi-

Zio presso );

di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ dall’impiego
stesso presso una Pubblica Amministrazione e di non
essere stat_ dichiarato decaduto dall’impiego, per aver
conseguito I'impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati dainvaliditainsanabile;

(eventuale) le cause di risoluzione di precedenti rapporti
di lavoro pubblico e privato sono le seguenti:

10.di essere fisicamente idoneo/a all’ impiego;

11. (eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli che
danno luogo a punteggio:

- per i servizi prestati e le pubblicazioni &
necessario utilizzare la dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta allegata a presente estratto sotto lalettera B);

12.(eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli che
danno luogo a preferenza in caso di parita di merito:
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métres — Catégorie C Position C2 (ex 6™ grade)
complet et atemps partiel.

— atemps

A cet effet, je déclare sur I’honneur, conscient des res-
ponsabilités pénales visées al’art. 26 de laloi n° 15/1968 en
cas de fausses déclarations ou de déclarations mensongeres:

1) étre citoyen(ne) de I'un d% Etats membres de |’Union
Européenne ;

2) étre inscrit(e) sur les listes électorales de la Commune

de ou bien ne pas étre

inscrit(e) ou en avoir été radle(e) pour les motifs sui-

vants: ;

3) ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d'actions pénales en cours ou bien avoir subi les

condamnations pénales suivantes:

4) justifier du titre d’étude suivant:

obtenu auprés de

le
avec |’ appréciation de ;

5) connaitrelalangue francaise;

6) (pour les citoyens pas italiens) connaitre la langue ita-
lienne;

7) (uniquement pour les candidats du sexe masculin) en ce
qui concerne les obligations militaires, ma position est
la suivante: (service militaire déja
effectué, exempté du service militaire, dans |’ attente de
I’ appel appel reporté pour raisons d’ études, en service
aupres de );

8) nejamais avoir été ni destitué_ni licencié_ d un emploi
aupres d' une Administration publique et ne jamais avoir
été déclaré_ démissionnaire d’ office d'un emploi de
I’ Etat, pour avoir obtenu ce poste au moyen de piéces
fausses ou entachées d'irregularité absolue;

9) (éventuellement) les causes de résolution des précédents
contrats de travail publics ou privés sont les suivantes

10)remplir les conditions d’ aptitude physique requises,

11)(éventuellement) justifier des titres suivants attribuant
droit a des points:

- pour ce qui est des services accomplis
et des publications, il y alieu d’ utiliser la déclaration te-
nant lieu d’acte de notoriété annexée au présent avis
sous lalettre B);

12)(éventuellement) étre en possession des titres suivants
attribuant des titres suivants attribuant un droit de préfé-
rence ou de priorité a égalité de mérite:
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13.di voler ricevere tutte le comunicazioni inerenti la sele-
zione presso il seguente indirizzo:

, con |I'impegno a far conoscere
tempestivamente eventuali successive variazioni dello
stesso;

14. (per i candidati portatori di handicap) di necessitare per
I’ espletamento delle prove concorsuali del seguente au-
silio e tempi aggiuntivi ;

15.di voler sostenere le prove della selezmne in lingua (ita-
liana o francese) ;

16.di voler discutere in lingua diversa da quella sopraindi-
cata la seguente materia orale:

17. (eventuale) di richiedere |’ esonero dall’ accertamento
della lingua francese €/o italiana indicando in quale oc-
casione é gia stata sostenuta la prova presso la
Comunita Montana Monte Cervino con esito positivo
(anno di conseguimento e relativa valutazione):

oppure di richiedere I’esonero dall’ accertamento della
lingua francese in quanto ha conseguito il diploma di
maturita in una scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando la seguente valutazione:

18. (eventuale) di voler risostenere la prova di accertamento
della conoscenza della lingua francese €/o italiana gia
superata con esito positivo presso la Comunita Montana
Monte Cervino;

oppure di voler risostenere la prova di accertamento del-
la lingua francese gia superata per aver conseguito il di-
ploma di maturita in una scuola della Valle d’ Aosta
nell’ anno scolastico 1998/99;

19. (eventuale) di richiedere |’ esonero dall’ accertamento
della lingua francese o italiana in quanto portatore di
handicap psichico o sensoriale, associato a massicce dif-
ficolta di eloquio, di comunicazione e di comprensione
del linguaggio verbale o scritto (art. 4 dellaLegge 5 feb-
braio 1992, n. 104);

20.di autorizzare la Comunita Montana Monte Cervino al
trattamento dei dati personali secondo la normativa vi-
gente (L. 675/96).

Firma

1177

13)demander que toutes communications inérentes la sélec-
tion soient envoyées a I’ adresse suivante:

et s'engager a faire connaitre dans
les plus brefs délais tout changement d’ adresse;

14) (pour les candidats handicapés) avoir besoin, pour les
épreuves de la sélection, des aides et des temps supplé-
mentaires indiquées ci-aprés

15) souhaiter passer les épreuves de la sélection en
(italien ou frangais).

16) souhaiter passer les épreuves orales relatives ala matie-
re indiquée ci-aprés dans la langue autre que celle sus-
mentionnée; ;

17)(éventuellement) d’ étre dispensé/e de I’ examination
pour la connaissance de la langue francaise et/ou italien-
ne, indiquant en quelle occasion la vérification a été
soutenue positivement pres de la Communauté de
Montagne Mont Cervin (date et appreC|at|on y affé-
rentes): ;

ou bien d' étre dispensé/e de |’ épreuve de vérification de
la connaissance du francais, ayant obtenu un dipléme de
fin d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une
école de la Vallée d’' Aoste au cours de I’ année scolaire
1998/99, avec |’ appréciation suivante:

18) (éventuellement) de bien vouloir soutenir a nouveau
I’ examination pour la connaissance de la langue frangai-
se et/ou italienne avec appréciation positive pres de la
Communauté de montagne Mont Cervin);

ou bien de bien vouloir soutenir & nouveau |’ examina-
tion pour la connaissance de la langue frangaise ayant
obtenu un diplédme de fin d’ études secondaires du
deuxiéme degré dans une école de la Vallée d' Aoste au
cours de I’ année scolaire 1998/99;

19) (éventuellement) d’ étre dispensé/e de I’ examination
pour la connaissance de la langue francaise ou italienne
en tant que personne victime d un handicap psychique
ou sensoriel associé a de graves troubles de I’ éocution,
de la communication et de la compréhension du langage
verbal ou écrit (art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992);

20)autoriser la Communauté de montagne Mont Cervin a
traiter les informations nominatives qui me concernent,
au sensdelaloi n° 675/1996.

, le

signature
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ALLEGATO B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI
NOTORIETA Al SENSI DELL’ART. 36 DELLA LEGGE
REGIONALE 2 LUGLI0O 1999, N. 18

Il/La sottoscritto/a nato/a
a il co-
dice fiscale n. e residente a
in via/loc. , CA.P.
DICHIARA

ammonito sulle responsabilita penali sancite dall’ art. 26
della Legge 15/68, in caso di dichiarazione falsa o menda-
ce:

1. il seguente servizio prestato (specificare dettagliatamen
te: datore di lavoro, qualifica, livello, mansioni, periodo
di serviziodal __a __ precisando se a tempo pie-
no o part-time con le ore settimanali, nonché gli even
tuali periodi di aspettativa senza retribuzione con la re-
lativa motivazione):

2. che la copia fotostatica della pubblicazione allegata
conforme al’ originale in mio possesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data

Il/Ladichiarante

N.B.: La sottoscrizione non & soggetta ad autenticazione
ove sia appostain presenza del dipendente addetto a riceve-
re ladichiarazione ovvero la dichiarazione sia prodotta o in-
viata unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenti-
cata di un documento di identita del sottoscrittore.

ANNEXE B)

DECLARATION TENANT LIEU D'ACTE DE
NOTORIETE AU SENS DE L'ART. 36 DE LA LOI RE-
GIONALE N° 18 DU 2 JUILLET 1999

Je soussigné(e) né(e)
le a co-
de fiscal et résident(e) a
, CA.P.

rue/hameau de

DECLARE

averti(e) des responsabilités pénales visées al'art. 26 de
laLoi n° 15/68 en cas de fausses déclarations ou de déclara-
tions mensongeéres:

1. avoir accompli le service mentionné ci-apres (indiquer
d’ une maniére détaillée le nom de I'’employeur, |'em-
ploi, le grade, les attributions et les périodes (du ___ au

), le type de contrat (plein temps ou temps partiel
avec les heures hebdomadaires), ainsi que les éventuels
congés sans solde et les motifs y afférents):

2. que la photocopie de la publication figurant en annexe
est conforme al’ original dont je dispose.

Lu et approuvé.

Date

Signature

N.B.: Lalégalisation n'est pas nécessaire si la signature
est apposée devant |le fonctionnaire chargé de recevoir la
présente déclaration ou si celle-ci est assortie de la photoco-
pie, méme non authentifiée, d’ une piéce d'identité du signa-
taire.

N.D.R.: Latraduzione del presente atto € stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 92

N° 92
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Comunita M ontana Monte Cervino.

Concorso unico pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di n. 2 Operai-canto-
nieri-autisti — 52 qualifica funzionale — a tempo pieno e a
tempo parziale.

GRADUATORIA FINALE

1. VENTRICE Fabio punti  27,104/36
2. DIEMOZ Erik punti  24,512/36
3. PARLAMENTO Ruggero punti  23,922/36
4. MAIETTI Roberto punti  23,797/36
5. COLLIARD Andrea punti  23,672/36

Il Segretario generale
DEMARIE

Communauté de Montagne Mont Cervin.

Concours unique public, sur titres et épreuves, pour le
recrutement, sous contrat & dur ée indéter minée, de deux
Ouvriers-cantonniers-chauffeurs — 5™ grade — a temps
complet et atempspartiel.

LISTE D’APTITUDE

1. VENTRICE Fabio 27,104/36 points
2. DIEMOZ Erik 24,512/36 points
3. PARLAMENTO Ruggero 23,922/36 points
4, MAIETTI Roberto 23,797/36 points
5. COLLIARD Andrea 23,672/36 points
Le secrétaire général,

Ernesto DEMARIE

N.D.R.: Latraduzione del presente atto & stata redatta a cura dell’ inserzionista.

.93

N° 93

Unita Sanitaria L ocale— Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Riapertura dei termini con parziale modifica e conse-
guente riduzione dei posti del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di n. 6 posti di operatore
professionale collaboratore educatore professionale —
(ruolo sanitario — personale con funzioni di riabilitazio-
ne — operatori professionali di 12 categoria) presso
I’Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d Aosta n. 393 in data 12 febbraio
2001, é indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 6 posti di operatore professionale collabora-
tore — educatore professionale (ruolo sanitario - personale
con funzioni di riabilitazione - operatori professionali di 12
categoria) presso I'U.S.L. dellaValle d Aosta.

Al concorso s applicano le disposizioni in materia di riser-
va di posti per il personae dipendente dall’U.S.L. della Vdle
d Aostadi cui a decreto ministeriae 21.10.1991, n. 458 e quel -
ledi cui al’art. 2, comma3 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
finale di merito, anche apposita graduatoria dei concorrenti
riservatari.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997
n. 483.
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Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Réouverture des délais (avec modification partielle de
I"avis et réduction des postes a pourvoir) du concours
externe, sur titres et épreuves, pour le recrutement de
six opérateurs professionnels collaborateurs — éduca-
teurs professionnels (filiére sanitaire — personnels de
rééducation — opérateurs professionnels de 1 catégo-
rie), dansle cadre del’Unité sanitaire locale dela Vallée
d’Aoste.

Article 1¢

Un concours externe, sur titres et épreuves, est ouvert
pour le recrutement de six opérateurs professionnels colla-
borateurs — éducateurs professionnels (filiére sanitaire —
personnels de rééducation — opérateurs professionnels de
1re catégorie), dans le cadre de I’ USL de la Vallée d' Aoste,
en application de la délibération de la directrice générale de
I'USL delaValléed Aoste n® 393 du 12 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées au DM
n° 458 du 21 octobre 1991 et au troisieme alinéa de I’ art. 2
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 en matiére de postes
réservés aux personnelsde I’'USL delaVallée d’ Aoste.

A I’issue des épreuves du concours, le jury établit lalis-
te d' aptitude générale de mérite et une liste d’ aptitude des
ayants droit aux postes réserveés.

La liste d’ aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au 7e alinéa de I'article 18 du DPR n° 483 du 10
décembre 1997.
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Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europeasi appli -
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del de-
creto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio
1994, n. 174;

b) etanon inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione a concorso coloro che hanno

superato il limite di eta per il collocamento a riposo

d’ ufficio;

idoneita fisica al’impiego.

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’ Unita Sanitaria Locale, prima della
immissione in servizio.

E dispensato dalla visita medica il personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1 del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761,
d) attestato di corso di abilitazione per educatore professio-
nale di durata almeno biennale svolto in Presidi del
Servizio Sanitario Nazionale o presso strutture universi-
tarie, a quale si accede con il diploma d’istruzione se-
condariadi I1° grado;

iscrizione all’ albo professional e, ove esistente.

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente |a partecipazio-
ne al concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’aboin Italiaprimadell’ assunzione in servizio;

f) conoscenza dellalinguafrancese o dellalinguaitaliana

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 — comma 1 — del -
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I’ammissione ai con
corsi e ale selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. & subordinata a preventi-
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Article 2

Sont appliquées auxdits personnels les dispositions et
les conventions en vigueur pour les personnels du Service
sanitaire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu
par la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I'assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des autres Etats membres de I’ Union
européenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I"art. 37 du décret 1égislatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février
1994 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de

candidature les personnes ayant dépasse la limite d' age

pour lamise alaretraite d' office ;

Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I'Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hopitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier ainéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de la visite médicale.

Justifier d’un certificat obtenu al'issue d’un cours d’ ha-
bilitation pour éducateurs professionnels d' une durée de
deux ans minimum, organise par le Service sanitaire na-
tional ou par un centre universitaire et ouvert aux titu-
laires d’'un dipléme de fin d’ études secondaires du
deuxiéme degré ;

d)

Etre inscrit au tableau professionnel correspondant, dans
le cas ou celui-ci existerait ;

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de |’ Union eu-
ropéenne autre que I'ltalie a droit a participer au
concours faisant |’ objet du présent avis, sans préudice
du fait qu’il est tenu de s'inscrire au tableau profession
nel italien avant son éventuel recrutement.

f) Connaitrelalangue frangaise ou lalangue italienne.

Au sens des dispositions de I’ art. 42, ler alinéa, de laloi

régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux

concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de I’ attribution de mandats au sein de I’ agence USL, tout
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Vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento é effettuato nella lingua diversa da
guella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’ elettorato attivo e nonché coloro che siano stti
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui ale lettere a), d), ed €) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite di eta deve,
invece, essere posseduto alla data di pubblicazione
dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale del-
la Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’U.S.L. della Valle d’ Aosta entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale;
gualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d Aosta, sara apposto su di essa.

Per |e domande inoltrate a mezzo servizio postale, la da-
ta di spedizione & comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postale accettante.

Il termine di cui sopra € perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’'U.S.L. della Valle d'Aosta - Via G. Rey, 1 - 11100
AOSTA, I’aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e dallalegge regionae 25.01.2000 n. 5, sot-
to lasua personale responsahilita, oltre le complete generalita:

a) ladata, il luogo di nascitaelaresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
S0, i requisiti sostitutivi di cui alle norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

le eventuali condanne penali riportate ovvero |’ esenzio-
ne da condanne penali;
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candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour la langue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I'éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de piéces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d) et €) aladate d’ expiration du délai établi
pour le dépét des dossiers de candidature et ce, sous peine
d’exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre a la condition
de la limite d’'&ge supérieure a la date de publication de
I" extrait du présent avis au Journal officiel de la République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a I'USL de la
Vallée d' Aoste avant le trentiéme jour suivant la date de
publication de I’ extrait du présent avis au Journal officiel de
la République italienne. Au cas ou le délai de dépbt des
candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé jus-
gu’ au premier jour ouvrable suivant.

Ladate d arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’ appose sur celui-ci le secrétariat de I’'USL de la
Valléed Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, la date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d autres titres ou piéces n’est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, a adresser a la directrice
générale de ’'USL delaVallée d Aoste — 1, rue Guido Rey
— 11100 AOSTE — |’aspirant doit déclarer, sur I’ honneur,
au sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et delaLR n° 5
du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu'il est de nationalité italienne ou qu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’ Union européenne autre que
I’Italie, en indiquant, si besoin est, |es conditions substi-
tutives visées alalettre a) de I’ art. 3 du présent avis;

La commune sur les listes électorales de laguelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non inscription ou de sa
radiation desdites listes ;

Ses éventuelles condamnations pénales ou |’ absence de
condamnations pénales ;
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e) il possesso dell’ attestato di corso di abilitazione per edu-
catore professionale di durata almeno biennale svolto in
Presidi del Servizio Sanitario Nazionale o presso strut-
ture universitarie al quale si accede con il diploma
d'istruzione secondaria di |1° grado, nonché eventuali
atri titoli di studio e professionali posseduti;

f)

I"iscrizione al’ albo professionale, (ove esistente) con ri-
ferimento alladatainiziale ed alla sede;

g) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero
ed eventualmente in quale occasione € gia stata sostenu-
tala prova suindicata, con esito positivo;

k) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui allaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda, a seguito dell’entratain
vigore della legge n. 127 del 15 maggio 1997, non occorre
di autentica

La mancanza della firma in calce alla domanda costitui -
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), ¢), d), €), f), 0), ei) del presente articolo conmt+
portera I’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, 0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuai disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell” Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dar+
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente ovvero in originale o auten
ticataa sensi di legge.
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e) Qu'il justifie d’un certificat obtenu a I'issue d’un cours
d’habilitation pour éducateurs professionnels d’une
durée de deux ans minimum, organisé par le Service sa-
nitaire national ou par un centre universitaire et ouvert
aux titulaires d’'un dipldme de fin d’études secondaires
du deuxiéme degré ; il indiquera, par ailleurs, les autres
titres d’ études qu'il a obtenus;;

f) Qu'il est inscrit au tableau professionnel correspondant,

dans le cas ou celui-ci existerait, avec indication de la

date et dulieu d’inscription ;

g) Saposition par rapport aux obligations militaires;;

h) Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de larésiliation des contrats de travail précé
dents dans la fonction publique, ou bien qu'il n’a exercé
aucune fonction dans les administrations publiques;

La langue qu'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou francais) ;

S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en I’ occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et & quelle occasion
il aréussi ladite épreuve ;

k) L’'adresse alaquelle doit lui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre @) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
seraexclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visees
aux lettres a), b), c), d), e), f), g) et i) du présent article est
admi's au concours sous réserve.

L’ Administration décline d’ ores et déja toute responsa-
hilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I'adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans I’ acte de candidature, ainsi qu’aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’ évaluation de mérite et de la formation de laliste d’ aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. L esdites piéces doivent fai-
re |’ objet d’ une déclaration sur |I" honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termes delaloi.
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Alla domanda devono inoltre essere allegati:

a) laricevutacomprovante il pagamento dellatassadi con-
corso di lire 7.500 (settemilacinquecento), non rimbor-
sabile, daversare sul conto corrente postale n. 10148112
intestato all’U.S.L. Regione Valle d Aosta - Servizio
Tesoreria - 11100 AOSTA, precisando la causale del
versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-

menti e dei titoli presentati. L’elenco delle eventuali

pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in forma anali-
ticaein ordine cronologico;

©

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui al’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo |’ attestazione deve precisare la misuradella
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera @) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione a concorso, comportera I’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla |ettera )
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare a concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza dellalinguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaVale d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 168 del D.M. 30.01.1982, I’am-
missione alle prove attinenti la materia oggetto del concor-
so &, inoltre, subordinata a preventivo accertamento della
conoscenza della lingua francese, da espletare con le moda-
litadi cui al’art. 42 dellalegge regionale 25.1.2000, n. 5;

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
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L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes :

Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de la trésorerie
de I’'USL de la Vallée d’ Aoste — 11100 AOSTE, avec
indication de laraison du versement ;

a)

Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des pieces
présentées. L’ éventuelle liste des publications et des
participations a des conférences, congrés, séminaires,
etc. doit étre rédigée de maniére analytique et selon un
ordre chronologique ;

b)

¢) Curriculum viteesigné et daté.
Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement occupées dans les unités sanitaires locales
doivent attester I’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I'article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas le document visé la
lettre @) du présent article en annexe al’ acte de candidature
est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre ¢) de I'art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant & un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaired'italien.

Aux finsdel’ épreuve d'italien, qui précede |’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I’'USL de la
Valléed' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article8

Aux termes de |’ article 168 du DM du 30 janvier 1982,
I"admission aux épreuves du concours est subordonnée a la
constatation de la connaissance de la langue frangaise, qui
sera effectuée selon les modalités visees a |’ art. 42 de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue frangaise
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verra eseguito dalla Commissione esaminatrice, previainte-
grazione dei componenti di diritto della Commissione me-
desima, con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.

Articolo 9

Ai sensi della delibera di Giunta Regionale n. 2555 in
data 31.07.2000 in applicazione della Legge Regionale
25.01.2000, n. 5, i candidati devono sostenere un esame
preliminare consistente nell’ accertamento della conoscenza
della lingua italiana o francese. L’ accertamento, effettuato
in lingua diversa da quella scelta dal candidato nella do-
manda di ammissione al concorso, consiste in una prova
scrittaed unaprovaorale cosi strutturate:

Prova scritta

Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a sceltamultipla

Riassunto

Provaorale

Test collettivo di comprensione orale

Esposizione e argomentazione di un’ opinione personale
in interazione con I’ esaminatore, a partire da una lettura
stimolo

Laprovascrittasi articolain due fasi:

12fase: comprensione scritta

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 300 parole,
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (tre opzioni) e/o «vero o falso».

Il numero di domande deve essere di 15.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tuttala durata della prova.

Non & consentito |’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 25 minuti

22fase: produzione scritta

Riassunto.
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est opérée par le jury compose des membres de droit et d’un
expert en langue frangaise nommé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n°® 2555 du 31 juillet 2000 prise en application de la loi ré-
gionale n° 5 du 25 janvier 2000, tout candidat doit subir un
examen préliminaire de vérification de la connaissance du
francais ou de I'italien. Ladite vérification — qui consiste en
une épreuve écrite et en une épreuve orale — porte sur la

langue autre que celle que le candidat a choisie, dans son
acte de candidature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite

test de compréhension avec réponses a choix multiple ;

résume.

Epreuve orale

test collectif de compréhension ;

présentation et discussion, en interaction avec |’ exami-
nateur, d' une opinion personnelle inspirée de la lecture
d’un texte donné.

L’ épreuve écrite comprend deux phases:

1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte alire, de 300 mots environ, est tiré de publica-

tions diverses et porte sur des sujets courants.

L es questions doivent prévoir des réponses a choix mul-
tiple (trois options) et/ou du type vrai/faux.

L es questions doivent étre au nombre de 15.

Le texte alire est distribué en méme temps que le ques-
tionnaire et le candidat peut en disposer pendant toute la
durée del’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Duréedel’ épreuve: 25 minutes.

2¢phase : production.

Résumé.
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Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 100
parole.

E consentito I’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 40 minuti

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com-
préhension écrite en 100 mots environ.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Durée de I’ épreuve : 40 minutes.

APPRECIATION DE L’ EPREUVE ECRITE

o Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delle idee principali
correttezza
Totale 100% 10,0 I 6,0
; Valeur Critére Critéres
Type d’ épreuve derépartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3.60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées
correction
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 9 rispo-
ste corrette su 15.

Laprovaoraesi articolain due fasi:

13fase: comprensione orae

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, |etto dall’ esaminatore, di circa 200
parole, € tratto da pubblicazioni di vario genere su argo-

menti di larga diffusione.

Le domande devono prevedere solo risposte chiuse del
genere a scelta multipla e/o «vero o falso».

I numero di domande édi 15.
E prevista una lettura preliminare del questionario da

parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.
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N.B. : 60% de la compréhension correspond a 9 ré-
ponses correctes sur 15.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1 phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

L e texte a écouter (200 mots environ), lu par I’ examina-
teur, est tiré de publications diverses et porte sur des sujets

courants.

Les questions doivent prévoir des réponses fermées a
choix multiple et/ou du type vrai/faux.

Les questions doivent étre au nombre de 15.
Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire

par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par |’ exa-
minateur.
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Il test viene fornito ai candidati alcuni minuti prima
dell’inizio della primalettura.

Non e consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 20 minuti
22fase: produzione orale

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione; sono concessi 10 minuti per
leggere il testo, che ha unicamente una funzione di stimolo,
€ per preparare una propria esposizione personale di 3/4 mi-
nuti sull’ argomento.

Al termine dell’esposizione il candidato & chiamato ad
interagire con |I’esaminatore rispondendo a domande
sull” argomento esposto.

Lunghezza del testo proposto: circa 200 parole.

Durata complessiva della prova: circa 15 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Le questionnaire est distribué quelques minutes avant le
début de lapremiére lecture.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 20 minutes.

2°phase : production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures que le ju-
ry lui propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants ; il dispose de 10 minutes pour lire ledit

texte et s'en inspirer pour son exposé, d une durée de 3/4
minutes.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son expose.

Longueur du texte : 200 mots environ.

Durée globale de I’ épreuve : 15 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 5.0 60% 3.0 — % di risposte pertinenti
Produzione 50% 50 60% 3,0 — coerenzatestuale
—fluidita
— correttezza
—ricchezzaespressiva
Totale 100% 10,0 Il 6,0
Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve de répartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 3.0 — cohérence del’ exposé
—fluidité
— correction
—richesse de |’ expression
Total 100% 10,0 Il 6,0
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Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 9
risposte corrette su 15.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
va scritta.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en-
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui € sta-
to superato o categoria inferiore e in relazione alla qualifica
dirigenziale.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui all’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per I’ assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato I’ accertamento nell’ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualificadirigenziale.

| candidati partecipanti aconcorsi 0 selezioni richiedenti
il titolo di scuola media secondaria di primo grado o il
proscioglimento dall’ obbligo scolastico che, a partire
dall’anno scolastico 1996/1997, abbiano conseguito il
titolo di studio richiesto presso una scuola media della
Valle d’'Aosta.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d Aosta, qualora la sezione riservata
all’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
cese riporti larelativa votazione.

Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:

a) prova scritta: vertente su argomento scelto della
Commissione attinente alla materia oggetto del concorso:
b) prova pratica: consistente nell’ esecuzione di tecniche
specifiche relative alla materia oggetto del concorso.
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N.B. : 60% de la compréhension correspond & 9 ré-
ponses correctes sur 15.

Seuls les candidats qui obtiennent e minimum de points
prévus al’ épreuve écrite (6/10) sont admisal’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu lors de I’ épreuve de vérifi-
cation aprés |’ entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du
25 janvier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté
sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste
d’ aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a
durée déterminée dans le cadre de I’USL — demeure valable
pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sélections
relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a la caté-
gorie pour laguelle la vérification a été effectuée ou a des
catégoriesinférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais et/ou de I’ italien :
1. Les candidats présentant un handicap psychique ou sen-
soriel associé a de graves troubles de I’ éocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour |I’assistance, |’intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I"'USL recrutés sous contrat a durée
indéterminée ou les personnes inscrites sur une liste
d’aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu’ils aient réus-
si I’épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs a la méme catégorie ou a une catégorie supérieu-
re, y compris celle de direction.

Les personnes qui participent a des concours ou a des
sélections pour lesquels la possession du certificat de
scolarité obligatoire ou du dipléme de fin d’ études se-
condaires du premier degré est requise et qui ont obtenu
ce dernier dans une école moyenne de la Vallée
d’ Aoste, a compter de I’année scolaire 1996/1997.

Les candidats ayant obtenu un dipléme de fin d' études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |I'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a I’ attestation de la
maitrise de la langue francaise figure la note y afférente.

Article 11
Les épreuves sont les suivantes :

Epreuve écrite portant sur un sujet afférent aux postes a
pourvoir, choisi par lejury ;

a)

Epreuve pratique consistant dans I’ exécution de tech-
niques spécifiques afférentes aux postes a pourvoir.

b)
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| candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di: 13,50/25 per la prova scritta e di 13,50/25 per la prova
pratica) saranno esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 84 e 76 del D.M.
30 gennaio 1982 ed in particolare:

a) Titoli di carrierapunti 25
b)

<)

Titoli accademici, di studio e pubblicazioni punti 15
Curriculum formativo e professionale punti 10
Titoli di carriera

servizio di ruolo nella posizione funzionale di operatore
professionale collaboratore, punti 1,80 per anno.

Tale punteggio € maggiorato del 10% per i servizi pre-
stati in posizione funzionale superiore;
b) servizio di ruolo nella posizione funzionae di operatore
professionale di seconda categoria, punti 1,20 per anno.

Titoli accademici, di studio e pubblicazioni:

a) diplomadi laurea, punti 2.

Il restante punteggio é attribuito della Commissione con
motivata relazione, tenuto conto dell’ attinenza dei titoli
posseduti con la posizione funzionale da conferire e, per le
pubblicazioni, dei criteri indicati nell’art. 10 del suindicato
decreto.

Curriculum formativo e professionale:

E valutato in base ai criteri indicati nell’art. 10 del D.M.
30 gennaio 1982.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche, non
avranno luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivitare-
ligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla prova
pratica sara data comunicazione con |’indicazione del voto
riportato nelle prove scritte.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», hon meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
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Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (13,50/25) a chacune des épreuves ne sont pas
inscrits sur laliste d’ aptitude.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus aux articles 10, 76 et 84 du
DM du 30 janvier 1982, a savoir :

a) Titres professionnels 25 points
b) Titres d’ études et publications 15 points
¢) Curriculum vitae10 points.

Titres professionnels :

Services accomplis en qualité de titulaire dans un em-
ploi d’opérateur professionnel collaborateur : pour
chague année : 1,80 point ;

Ledit point est majoré de 10% pour |es services accom-
plis dans un grade supérieur.
b) Services accomplis en qualité de titulaire dans un em-
ploi d opérateur professionnel de 2e catégorie : pour
chague année : 1,20 point ;

Titres d' études et publications

a) Licence: 2 points.

Les points qui restent sont attribués par le jury — qui doit
motiver ses décisions — sur la base du rapport des titres pré-
sentés avec les fonctions relatives aux postes a pourvoir et,
pour ce qui est des publications, des criteresvisés al’art. 10
du décret susmentionné ;

Curriculumvitee

L’ appréciation est effectuée sur la base des critéres indi-
qués al’art. 10 du décret susmentionné.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite et pratique) n’auront
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoi ses.

Les candidats admis a |’ épreuve pratique recevront une
communication portant I’indication de la note obtenue lors
de I’ épreuve précédente.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’une piece d' identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4¢ série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
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mero esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi, con
raccomandata con avviso di ricevimento, non meno di quin-
dici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
concorrenti riservatari saranno formate secondo I’ ordine dei
punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’'esame relative alla materia oggetto del concorso e
saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze come previsto
dall’art. 18 —comma 2° - del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiarare i vincitori del concorso osservando anche quanto
disposto dall’art. 18 — comma 3° - del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483.

La graduatoria dei vincitori del concorso nonché degli
idonei sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’U.S.L.
dellaValle d Aosta, a fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di ricevimento della relativa comunicazione, a
pena di decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione
al concorso, in carta semplice, il certificato attestante gli
eventuali servizi dichiarati nella domanda (ove richiesti).

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I'U.S.L. della Valle d'Aosta, previa verifica
della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della docu-
mentazione di cui al precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presenta-
zione della documentazione I'U.S.L. della Vale d’ Aosta co-
munichera di non dare luogo alla stipulazione del contratto.

Articolo 17

| concorrenti, con |la partecipazione al concorso, accetta-
no, senzariserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dai
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par lettre recommandée avec accusé de réception, quinze
jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14

Laliste d’ aptitude générale de mérite et laliste d’ aptitu-
de des ayants droit aux postes réservés sont établies sur la
base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiere de préférences, au sens du 2
alinéadel’art. 18 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

La directrice générale de I’'USL de la Vallée d’' Aoste,
apres avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération la liste d aptitude générale finale et la liste
d’ aptitude des ayants droit aux postes réservés, et proclame
les lauréats du concours conformément, entre autres, aux
dispositions du 3 alinéa de I’art. 18 du DPR n° 483 du 10
décembre 1997.

La liste d’ aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de |la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’ USL delaVallée d’ Aoste,
dans les trente jours — délai de rigueur — qui suivent la date
de réception de la communication y afférente, sous peine de
déchéance des droits dérivant de leur participation au
concours, le certificat attestant les services déclarés dans
I"acte de candidature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste procede a
la passation du contrat individuel de travail des lauréats
apres vérification des conditions requises et des piéces dé-
posées visées al’ article 15 du présent avis.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’ entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si les piéces requises ne sont pas présentées dans les dé-
lais prévus, I’Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui n'est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions du DPR n° 761 du 20 décembre
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DD.MM. 30 gennaio 1982 e 3 dicembre 1982, dalla legge
10 aprile 1991, n. 125, dal D.M. 21.10.1991, n. 458, dal de-
creto legislativo 30.12.1992, n. 502 cosi come modificato
dal decreto legislativo 07.12.1993, n. 517, dal D.P.R.
09.05.1994, n. 487, dal C.C.N.L. — comparto sanita e dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483; si applicano altresi le disposizio-
ni di cui allalegge 2 aprile 1968, n. 482 o altre disposizioni
di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore
di particolari categoriedi cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato a liceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. |l trattamento dei dati halafinalitadi consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’U.S.L. della Valle
d'Aosta - Via G. Rey, n. 3 - 11100 AOSTA (n. tel.
0165/544480-544497-544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL'U.SL.DELLA VALLED'AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaledellaValled Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
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1979, des DM du 30 janvier 1982 et du 3 décembre 1982,
delaloi n° 125 du 10 avril 1991, du DM n° 458 du 21 oc-
tobre 1991, du décret Iégislatif n° 502 du 30 décembre 1992
—tel qu'il a été modifié par le décret |égislatif n° 517 du 7
décembre 1993 —, du DPR n° 487 du 9 mai 1994, de la
convention collective nationale du travail du secteur de la
santé et du DPR n° 483 du 10 décembre 1997. || est égale-
ment fait application des dispositions visées a la loi n° 482
du 2 avril 1968 ou a d'autres lois en vigueur qui prévoient
que des postes soient réservés a des catégories particuliéres
de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I"exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées a I'art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les candidats peuvent s adresser a I’'USL de la Vallée
d’ Aoste — 1, rue Guido Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 6554 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, e 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DELA VALLEED’'AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de
, dansle cadre de I’ Unité sanitai-

relocaledelaValléed Aoste.

A cet effet, ayant &té averti(e) des responsabilités pénales
viséesal'art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
complétée, je déclare:

a) Etrené(e)le
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VialFraz

edi essereresidentein

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi-

nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

c)

di non aver riportato condanne penali e di hon avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

di esserein possesso del seguentetitolo di studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degl|
obblighi militari ;

)

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando |la seguente valutazione

di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
€0 0 sensoriale, associato amassicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104);

K)

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviata a seguen-
tedomicilio:

Sig./Sig.a VialFraz.

cap.
citta (tel. )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.
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etrésider a , rue/hameau
b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de I’un des autres Etats

membres de I’ Union européenne) ;

c) Etreinscrit(e) sur leslistes électorales de lacommune de

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d' actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
auprésde :

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) &compter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma position
est lasuivante : ;

9

h) Avoir/ne pas avoir travaillé auprés d’administrations
publiques (indiquer les causes dela cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fOﬂCtIOﬂ

publique) : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de |I’avis de concours, pour les raisons
suivantes: ;

ou bien

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification de la

connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin

d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école

de la Vallée d’ Aoste au cours de |I’année scolalre

1998/1999, avec |’ appréciation suivante : ;
k) Etredispensé(e) del’ épreuve devérification delaconnais-
sance du francais ou de I'italien, au sens de I’art. 10 de
I" avisde concours, en tant que personnevictimed’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé ade gravestroubles
de I’ élocution, de lacommunication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

M./Mme rue/hameau
c.p. Com-
mune (tél. ).

Je m’ engage par ailleurs & communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.
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Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
cointriplice copiadel documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acor-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 94

Faita ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)

Les piéces suivantes doivent étre annexées a I’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2) Récé-
pissé de lataxe de concours; 3) Liste entroisexemplairesdes
piecesprésentées; 4) Listedeséventuellespublicationset des
participations a des conférences, congres, séminaires, etc.
rédigée de maniére analytique et selon un ordre chronolo-
gique; 5) Curriculum vitee

N° 94

Unita Sanitaria L ocale — Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Riapertura dei termini con aumento dei posti e parziale
modifica del bando del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 3 posti di dirigente sanita-
rio medico — appartenente all’area chirurgica e delle
specialita chirurgiche — disciplina di chirurgia vascolare
presso I’ Unita Sanitaria Localedella Valled’ Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d'Aosta n. 519 in data 26 febbraio
2001 & reindetto un pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 3 posti di dirigente sanitario medico,
appartenente all’ area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che - disciplina di chirurgia vascolare, presso I’ Unita
Sanitaria Locale dellaValle d’ Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui all’art. 18
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come mo-
dificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e
dal Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’ art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Al concorso si applicano, altresi, le disposizioni in ma-
teria di riserva di posti di cui ai commi 1 e 2, dell’art. 2,
della legge 29.12.2000, n. 401 (50% di riserva, pari an. 1
posto).

A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
finale di merito, anche un’ apposita graduatoria dei concor-
renti riservatari.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
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Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Réouverture des délais (avec augmentation des postes a
pourvoir et modification partielle de I’avis) du concours
externe, sur titres et épreuves, pour le recrutement de
trois directeurs sanitaires, médecins appartenant au sec-
teur de chirurgie et des spécialités chirurgicales, disci-
pline de chirurgie vasculaire, dans le cadre de |I'Unité
sanitairelocale dela Vallée d’Aoste.

Article 17

Sont réouverts les délais du concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement de trois directeurs sanitaires,
médecins appartenant au secteur de chirurgie et des spécia-
lités chirurgicales, discipline de chirurgie vasculaire, dans le
cadre de I’ Unité sanitaire locale de la Vallée d Aoste, en ap-
plication de la délibération de la directrice générale de I’ USL
delaVallée d Aoste n®° 519 du 26 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées a |'art. 18
du décret Iégidlatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu'il a
été modifié par le décret législatif n° 517 du 7 décembre
1993 et par le décret du président de la République n° 483
du 10 décembre 1997.

La liste d’ aptitude pourra également étre utilisée dans
les cas visés au 7¢ alinéa de I’ article 18 du DPR n° 483 du
10 décembre 1997.

Il est également fait application des dispositions visees
aux premier et deuxiéme alinéas de I’art. 2 delaloi n° 401
du 29 décembre 2000 en matiére de postes réservés (50%,
soit 3 postes).

A I’issue des épreuves du concours, le jury établit lalis-
te d'aptitude générale de mérite et une liste d' aptitude des
ayants droit aux postes réservés.

Article 2

Sont appliquées auxdits directeurs les dispositions et les
conventions en vigueur pour les personnels du Service sani-
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sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare a concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europea si appli-
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’art. 37 del
D.L. 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni
ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

b) non possono inoltrare domanda di partecipazione al

concorso coloro che hanno superato il limite di eta per il

collocamento ariposo d' ufficio;

c) idoneitafisicaall’impiego;

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con

I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &

effettuato a cura dell’ Unita sanitaria Locale, prima della

immissione in servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero specializzazione in una disciplina affine a quella
oggetto del concorso, ai sensi dell’art. 74 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 e del D.P.R. 09.03.2000, n. 156;

f) anzianita di servizio, anche in carenza di specializzazio-
ne, per un periodo complessivo non inferiore ai 16 mesi
e atitolo di incarico provvisorio nella disciplina oggetto
del concorso, presso aziende Unita Sanitarie Locali ed
Ospedaliere, compresi i Policlinici Universitari o presso
gli IRCCS, nei 5 anni precedenti ladata di entratain vi-
gore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

g) iscrizione al’abo dell’ ordine dei medici - chirurghi;

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-
ne a concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’abo in Italia prima dell’ assunzione in servizio.

h) conoscenzadellalinguafrancese o dellalinguaitaliana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 — comma 1 —del-
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taire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu par
la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I'assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des autres Etats membres de I’ Union
européenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I"art. 37 du décret |égidatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

b) Ne pas avoir dépassé la limite d’ &ge prévue pour la mise

alaretraite d office;

¢) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hopitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de la visite médicale.

Etre titulaire d’ une licence en médecine et chirurgie ;

Justifier de la spécialisation dans la discipline faisant
I’ objet du concours en question ou bien de la spécialisa
tion dans une discipline équivalente, au sens de |’ art. 74
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 et du DPR n° 156
du 9 mars 2000 ;

f) Avoir occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’objet du concours,
dans le cadre d’ une unité sanitaire locale ou d’ un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précédent |’ entrée en vigueur de
laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

9

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que |'ltalie a droit a participer au
concours faisant I’objet du présent avis, sans préjudice
du fait qu’il est tenu de s'inscrire au tableau profession-
nel italien avant son éventuel recrutement.

h) Connaitre lalangue francaise ou la langue italienne.

Au sens des dispositions de I'art. 42, 1= alinéa, de laloi
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la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I"'ammissione ai cor-
corsi e ale selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. e subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento é effettuato nella lingua diversa da
quellanellaquale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui alle lettere @), d), €) e g) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite massimo di
eta deve, invece, essere posseduto alla data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno siafestivo, il termi-
ne & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valled Aosta, sara apposto su di essa.

Per e domande inoltrate a mezzo servizio postale, lada-
ta di spedizione & comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra € perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.S.L. dellaValle d Aosta— ViaG. Rey, n. 1 — 11100
AQOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della Legge Regionale 25.01.2000,
n. 5 sotto la sua personale responsabilita, oltre le complete
generalita

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
so, i requisiti sostitutivi di cui ale norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
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régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de |’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du francais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour lalangue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I'éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de pieces fausses ou entachées
d'irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres @), d), €) et g) aladate d’ expiration du délai éta-
bli pour le dépbt des dossiers de candidature et ce, sous pei-
ne d’ exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre & la condi-
tion de lalimite d’ &ge supérieure ala date de publication de
I"extrait du présent avis au Journal officiel dela République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a |’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d’ Aoste avant |e trentiéme jour sui-
vant la date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel dela Républiqueitalienne. Au cas ol le dé-
lai de dépbt des candidatures expirerait un jour de féte, il
est prorogé jusqu’ au premier jour ouvrable suivant.

La date d'arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’ appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Vallée d Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, la date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d’ autres titres ou piéces n’est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, a adresser a la directrice
générale de I'USL de la Vallée d’ Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE — I’aspirant doit déclarer, sur |"honneur, au
sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de laloi régiona-
len® 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence;

b) Qu'il est de nationalité italienne ou qu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’ Union européenne autre que
I’Italie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-
tutives visées aux dispositions citées a la lettre a) de
I"art. 3 du présent avis;

¢) Lacommune sur les listes électorales de laquelle il est
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motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

le eventuali condanne penali riportate ovvero |’ esenzio-
ne da condanne penali;

e) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso nonché degli eventuali altri titoli di studio posse-
duti;

f) il possesso di un’'anzianita di servizio, anche in carenza
di specializzazione, per un periodo complessivo non in-
feriore ai 16 mesi e atitolo di incarico provvisorio nella
disciplina oggetto del concorso, presso aziende Unita
Sanitarie Locali ed Ospedaliere, compresi i Policlinici
Universitari o presso gli IRCCS, nei 5 anni precedenti la
data di entratain vigore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

I"iscrizione all’albo dell’ ordine dei medici - chirurghi
con riferimento alladatainiziale;

9

h) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
provedi concorso;

k) I'eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero e
in quale occasione € gia stata sostenuta la prova suindi-
cata, con esito positivo.

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
dlaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda a seguito dell’entrata in
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), c), d), €), f), g), h) ej), del presente articolo
comporteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione
stessa.
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inscrit ou bien les motifs de sa non-inscription ou de sa
radiation desdites listes ;

Ses éventuelles condamnations pénales ou |’ absence de
condamnations pénales;;

e) Qu'il est titulaire de la licence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant I’ objet
du concours en cause ; il indiquera, par ailleurs, les
autrestitres d’ études qu’il aobtenus;

f) Qu'il a occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d'une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de
laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et
des chirurgiens, avec indication de la date d’inscription ;

9

h) Saposition par rapport aux obligations militaires ;

Les fonctions exercées dans les administrations pu-
bliques et les causes de la résiliation des contrats de tra-
vail précédents dans la fonction publique, ou bien qu'il
n’a exercé aucune fonction dans les administrations pu-
bliques ;

La langue qu’'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

k) S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en I’ occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve;

L’ adresse a laquelle doit ui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre a) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’ aspirant qui n'aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), c), d), e), f), g), h) et j) du présent article
est admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa
bilité quant & la perte des notifications due a I’ inexactitude
de I’ adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de I’ adresse indiquée
dans |’ acte de candidature, ainsi qu’aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.
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Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dar+
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per la nomina, autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ovvero in originale o in
copiaautentica ai sensi di legge;

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

la ricevuta comprovante il pagamento dellatassa di con
corso di lire 7.500 (settemilacinguecento), non rimbor-
sabile, da versare sul conto corrente postale n. 10148112
intestato all’U.S.L Regione Valle d’ Aosta — Servizio
Tesoreria — 11100 AOSTA, precisando la causale del
versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli presentati. L’ elenco delle eventuali
pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -
ticaein ordine cronologico;

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa a servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’ attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta ala lettera a) del presente articolo, da allegare ala do-
manda di partecipazione a concorso, comportera I’ ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare a concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza dellalinguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienzain cia-
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Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’ évaluation de mérite et de la formation de laliste d' aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. L esdites piéces doivent fai-
re |’ objet d’ une déclaration sur I’ honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termes delaloi.

L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de la trésorerie
de I'USL de la Vallée d’ Aoste — 11100 AOSTE, avec
indication de laraison du versement ;

Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces et
des titres présentés. L’ éventuelle liste des publications
et des participations a des conférences, congres, semi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-
lon un ordre chronologique ;

b)

¢) Curriculum vitaesigné et daté.
Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de |’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser |la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée a la lettre a) du présent article en annexe a I’ acte de
candidature est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre c) de I'art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d'italien.

Aux finsde |’ épreuve d'italien, qui précede I’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I’USL de la
Vallée d’' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
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scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I’ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese, da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta
Regionale della Valle d’ Aosta n. 2555 in data 31.07.2000 ai
sensi dell’ art. 42 della Legge Regionale 25.01.2000, n. 5.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione esaminatrice, previa inte-
grazione dei componenti di diritto della commissione mede-
sima con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d Aosta

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 9

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ed in applicazione dell’ art. 42 della
Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, i candidati devono soste-
nere un esame preliminare consistente nell’ accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. L’ accerta-
mento, effettuato in lingua diversa da quella scelta dal can-
didato nella domanda di ammissione al concorso, consiste
in una prova scritta ed una prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

» Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

* Riassunto

Laprovascrittasi articolain duefasi:

12fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole,
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tuttala durata della prova.

Non e consentito |’ uso del vocabolario.
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points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article8

Aux termes de I'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé
cembre 1997, I’ admission aux épreuves du concours est, en
outre, subordonnée a la constatation de la connaissance de
la langue francaise, qui est effectuée selon les modalités
établies par la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000, en application de |’ art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue frangaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’un
expert en langue francaise nommeé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000 et du réglement régio-
nal n° 6/1996, tout candidat doit subir un examen prélimi-
naire de vérification de la connaissance du frangais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre
gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite :

 test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

* résumé.

L’ épreuve écrite comprend deux phases :

1 phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.

Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nombre de 20.

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps
gue le texte alire, qui reste ala disposition de celui-ci pen-

dant toute ladurée de |’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.
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Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120
parole.

E consentito I’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Durée del’ épreuve : 30 minutes.

2¢phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com+
préhension en 120 mots environ.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Duréedel’ épreuve : 45 minutes.

APPRECIATION DE L’'EPREUVE ECRITE

Peso Criterio Criteri
Abilita diripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delleidee principali (punti 1,2)
correttezza (punti 1,2)
Totale 100% 10,0 Ik 6,0
) Valeur Critére Critéres
Type d'épreuve de répartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3.60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées (1,2 point)
correction (1,2 point)
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
vascritta.

Provaorale

Test collettivo di comprensione orale

Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoraes articolain due fasi:
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins a |’ épreuve écrite.
Epreuve orale:
test collectif de compréhension ;

présentation et discussion d'opinions personnelles, en
interaction avec I’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :
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12fase: comprensione orale.
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

L e domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re a scelta multipla.

I numero di domande e di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non e consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante |’ esposizione, di unaduratadi 5 minuti, il candida-
to deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovra interagire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

1 phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par I’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par |’ exa-

minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 25 minutes.

2¢ phase: production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. |l dispose de 10 minutes pour lire
ledit texte.

Lors de son exposé, d’'une durée de 5 minutes, le candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

o Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 3.0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 —coerenzatestuale
—correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 i 6,0
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Valeur Critere Criteres
Type d’ épreuve derépartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 5,0 60% 3,0 — % de réponses correctes
Production 50% 5,0 60% 3,0 — cohérence de I’ exposé
— correction
—richesse de I’ expression
Total 100% 10,0 1! 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 nella prova orale, non sono ammessi alle prove d’ esa-
me di cui a successivo art. 11.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo |’ en
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui € sta-
to superato o categoria inferiore ein relazione alla qualifica
dirigenziae.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui all’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per I’ assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’ Aosta, qualora la sezione riservata
all’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis aux épreuves visées al'art. 11 du pré-
sent avis, tout candidat doit obtenir une note de 6/10 au
moins al’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a I’ épreuve de vérification
apres |’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan-
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sé&-
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du francais et/ou de I'italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sen
soriel associé a de graves troubles de I’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour I'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat a
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d'aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu’ils aient réus
si |’épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérien
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipléme de fin d éudes
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a I’ attestation de la
maitrise de lalangue francaise figure la note y afférente.
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Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
aladisciplinastessa;

b) provapratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) per le discipline dell’ area chirurgica la prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovve-
ro con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione;

3) la prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza in ciascuna delle
previste prove scritta e pratica, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c) Pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4,

Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2. servizio in altra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
davalutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato atempo pieno davalutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

Article11
L es épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite : rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline objet de concours
ou questionnaire portant sur ladite discipline, auquel le
candidat doit répondre de maniére synthétique ;

b) Epreuve pratique :

1) Techniques et manipulations propres a la discipline
objet de concours;

2) Pour les disciplines du secteur de chirurgie, I’ épreuve
en question a lieu sur des cadavres ou du matériel ana-
tomique dans la salle des autopsies, compte tenu entre
autres du nombre de candidats ou bien suivant d' autres
modalités établies par décision sans appel dujury ;

3) L' épreuve pratique doit en tout état de cause faire
I’ objet d'un rapport écrit schématique.

c) Epreuve orale portant sur les matiéres relatives a la dis-
cipline objet du concours, ainsi que sur les taches liées
aux fonctions aremplir.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins) a chacune des épreuves,
écrite et pratique, ne sont pas admis al’ épreuve orale.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus a |'article 27 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, & savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titresd études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vitee 4 points.

Etatsde service:

a) Services accomplis au sein d’unités sanitaires locales ou
d’ établissements hospitaliers en qualité de titulaires :

1. Dans le grade de direction faisant I’ objet du concours
en question ou dans un grade supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

2. Dans d'autres grades, dans la discipline en cause —
pour chague année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline équivalente ou dans une autre
discipline, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits respectivement de 25% et de 50% ;

4. A plein temps, & évaluer sur la base des points établis
ci-dessus, augmentés de 20% ;
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b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammi-
nistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

<)
d)

specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

altre specializzazioni di ciascun gruppo davalutare con i
punteggi di cui sopraridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I appartenen
za a ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un

massimo di punti 1,00

Non é valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legi-
dlativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, & valutata con uno specifico punteggio
pari amezzo punto per anno di corso di specializzazione.

Pubblicazioni etitoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10
dicembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali,
non avranno luogo nei giorni festivi, né nel giorni di festi-
vitareligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alle prove
pratica ed orale sara data comunicazione con |’indicazione
del voto riportato nelle prove scritte.

L’ avviso per la presentazione alla prova orale sara dato
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui debbono sostenerla.

Laprovaorales svolgerain un'aulaapertaa pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
commissione giudicatrice formera I’ elenco dei candidati
esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati
che sara affisso nella sede degli esami.
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b) Services accomplis en qualité de médecins titulaires au
prés d’ administrations publiques dans les différents
grades selon les divers statuts : pour chaque année : 0,50
point.

Titres d’ études :

Spécialisation dans la discipline faisant I’ objet du
concours en question : 1,00 point ;

b) Spécialisation dans une discipline équivalente : 0,50

point ;
c)
d)

Spécialisation dans une autre discipline : 0,25 point ;

Spécialisations supplémentaires dans les disciplines sus
mentionnées, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits de 50% ;

e) Autreslicences, en sus de celle requise pour |I"admission
au concours, parmi celles prévues pour I’ acces alafilié-
re sanitaire : 0,50 point chacune, jusgu’ a concurrence de
1 point.

La spécialisation valant titre d’admission au concours
ne peut étre appréci ée au nombre destitres.

La spécialisation obtenue au sens du décret |égislatif
n°® 257 du 8 ao(t 1991, tout en valant titre d’admission,
donne droit a 0,50 point pour chague année du cours de
spécialisation.

Publications et titres scientifiques :

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculumyvitee:

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale)
n'auront pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hé-
braiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique et a I’ épreuve
orale recevront une communication portant |’indication de
la note obtenue al’ épreuve précédente.

Les candidats recevront |’ avis afférent a la participation
al’ épreuve orale vingt jours au moins auparavant.

L’ épreuve orae auralieu dans une sdle ouverte au public.

A I'issue de chacune des séances consacrées a |’ épreuve
orale, le jury établit la liste des candidats examinés portant
la note obtenue par chacun des candidats ; ladite liste est af-
fichée al’ endroit ol se déroulent les épreuves.
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A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, deve essere comunicato agli stes-
si, con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
concorrenti riservatari, saranno formate secondo I’ ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singo-
le prove d’ esame relative alla materia oggetto del concorso
e saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d' Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiararei vincitori del concorso.

Le graduatorie dei vincitori del concorso nonché degli ido-
nei saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ Unita
Sanitaria Locale della Valle d' Aosta ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione, a pena di decadenza nei diritti conseguenti al-
la partecipazione al concorso, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 56 — comma 2 — del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in
carta semplice, il certificato attestante gli eventuali servizi
dichiarati nella domanda.

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I'Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta,
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizio-
ne della documentazione di cui a precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d’ Aosta comunichera di non dare luogo alla stipula-
zione del contratto.

Articolo 17

I concorrente, con la partecipazione al concorso, accet-
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Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d'une piéce d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant au moins, ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14

La liste d’ aptitude générale de mérite est établie sur la
base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences.

La directrice générale de I’'USL de la Vallée d’' Aoste,
aprés avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération laliste d’ aptitude générale finale et procla-
me les lauréats du concours.

La liste d’ aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de |la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’ Unité sanitaire locale de la
Vallée d' Aoste, dansles trente jours — délai de rigueur — qui
suivent la date de réception de la communication y afféren-
te, sous peine de déchéance des droits dérivant de leur parti-
cipation au concours, au sens des dispositions du deuxiéme
alinéa de I'art. 56 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997, le
certificat attestant les services déclarés dans |’ acte de candi-
dature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locale de la Vallée d' Aoste procéde a la
passation du contrat individuel de travail des lauréats aprés
avoir vérifié s les conditions requises sont remplies et s la do-
cumentation visée al’ article 15 du présent avis a é&té déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n' est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article 17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
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ta, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
dellalegislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei diper+
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dal -
la legge 10 aprile 1991, n. 125, dal decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legisla-
tivo 7 dicembre 1993, n. 517, dal D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, dal D.P.C.M. 12 settembre 1996, n. 235 edal D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 e il D.Igs 19.06.1999 n. 229; si
applicano altresi le disposizioni di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 o da altre disposizioni di leggi in vigore che
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato a liceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. |l trattamento dei dati halafinalitadi consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Vale d'Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente bando di concorso pubblico.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’ Unita Sanitaria Locale
dellaValle d Aosta— ViaG. Rey, n. 3—11100 AOSTA (n.
tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL’U.SL.DELLA VALLED'AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
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réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et |e traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui n'est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions fixées par le DPR n° 761 du 20
décembre 1979, par la loi n° 125 du 10 avril 1991, par le
décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a
été modifié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre
1993 —, par le DPR n°® 487 du 9 mai 1994, par le DPCM
n° 235 du 12 septembre 1996, par le DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997 et par le décret |égislatif n° 229 du 19 juin
1999. Il est également fait application des dispositions
visées alaloi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d' autres lois en
vigueur qui prévoient que des postes sont réservés a des
catégories particuliéres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées a I’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Ladirectrice générale de I'USL de la Vallée d' Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis de concours.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s adresser al’ Unité sanitaire loca
ledelaValéed Aoste— 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, télé
phone 01 65 54 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 6554 4558.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DELA VALLEE D’AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
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partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__ di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaedellaValled Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’ art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
edi essereresidentein

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi-

nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

<)

di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

di esserein possesso del seguentetitolodi studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degh
obblighi militari :

9

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’anno
scolastico 1998/99 riportando |a seguente valutazione

di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
€0 0 sensoriale, associato a massicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104);

K)

1205

a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de

, danslecadredel’ Unité sanitai-
relocaledelaValléed Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales
viséesal’art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
complétée, je déclare:

a) Etrené(e)le a ,
etrésider a , rue/hameau
b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de |I’un des autres Etats

membres de |’ Union européenne) ;

Etre inscrit(e) sur les listes éectorales de la commune de

<)

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
aupres de ;

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) acompter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma positi on
est lasuivante : ;

9

h) Avoir/ne pas avoir travaillé auprés d’administrations
publiques (indiquer les causes de la cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fonct|on

publique) : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I’avis de concours, pour les raisons
suivantes : ;

ou bien

Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la

connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin

d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école

de la Vallée d’ Aoste au cours de I’année scolalre

1998/1999, avec |’ appréciation suivante : ;
K) Etredispensé(e) del’ épreuvede vérification delaconnais-
sance du frangais ou de I’italien, au sens de I'art. 10 de
I’avis de concours, en tant que personne victime d’un
handicap psychique ou sensoriel associé a de graves
troublesdel’ éocution, delacommunication et delacom-
préhension du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).
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Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviataa seguen
te domicilio:

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

Sig./Sig.a VialFraz. M./Mme rue/hameau
cap. c.p. Com-
citta (tel. ) mune (tél. ).

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dell o stesso.
Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
cointriplice copiadel documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acor-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 95

Je m’' engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Faita ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)

Les piéces suivantes doivent étre annexées a |’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2) Récé-
pissé de lataxe de concours; 3) Liste en troisexemplaires des
piecesprésentées; 4) Listedeséventuellespublicationset des
participations a des conférences, congres, séminaires, etc.
rédigée de maniére analytique et selon un ordre chronolo-
gique; 5) Curriculum vitee

N° 95

Unita Sanitaria L ocale — Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Riapertura dei termini con aumento dei posti dan. 2 a
n. 6 del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di posti di dirigente sanitario medico — apparte-
nente all’area chirurgica e delle specialita chirurgiche —
disciplina di ortopedia e traumatologia presso I’Unita
Sanitaria LocaledellaValled’ Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d’ Aosta n. 524 in data 26 febbraio
2001 sono riaperti i termini con aumento dei posti dan. 2 an.
6 del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di posti di dirigente sanitario medico — appartenente all’ area
chirurgia e delle specidita’ chirurgiche - disciplina di ortope-
dia e traumatologia —da destinare sia al’ U.B. di Ortopedia e
Traumatologia sia all’U.B. di Traumatologia Territoriale,
presso I’ Unita SanitariaLocale dellaValle d' Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui all’art. 18
del decreto legidlativo 30 dicembre 1992, n. 502, come mo-
dificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e
dal Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’ art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Al concorso s applicano, dtresi, le disposizioni in mate-
riadi riserva di posti di cui a commi 1 e 2, dell’art. 2, della
legge 29.12.2000, n. 401 ( 50% di riservapari an. 3 posti).

1206

Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Réouverture des délais (avec augmentation des postes a
pourvoir de deux a six) du concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement de directeurs sanitaires,
médecins appartenant au secteur de chirurgie et des
spécialités chirurgicales, discipline d’orthopédie et de
traumatologie, dans le cadre de I’ Unité sanitaire locale
delaVallée d'Aoste.

Article 1¢

Sont réouverts les délais (avec augmentation des postes
a pourvoir de deux a six) du concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement de directeurs sanitaires, mé-
decins appartenant au secteur de chirurgie et des spécialités
chirurgicales, discipline d’ orthopédie et de traumatologie, a
affecter &1’UB d orthopédie et de traumatologie et al’UB
de traumatologie territoriale, dans le cadre de I’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d’ Aoste, en application de la dé-
libération de la directrice générale de I’'USL de la Vallée
d Aoste n° 524 du 26 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées a I'art. 18
du décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu'il a
été modifié par le décret législatif n° 517 du 7 décembre
1993 et par le décret du président de la République n° 483
du 10 décembre 1997.

La liste d’ aptitude pourra également étre utilisée dans
les cas visés au 7¢ alinéa de I’ article 18 du DPR n° 483 du
10 décembre 1997.

Il est également fait application des dispositions visées
aux premier et deuxiéeme alinéas de I’art. 2 de laloi n° 401
du 29 décembre 2000 en matiére de postes réservés (50%,
soit 3 postes).
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A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
finale di merito, anche un’ apposita graduatoria dei concor-
renti riservatari.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare a concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europeasi appli-
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del
D.L. 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni
ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;
b) non possono inoltrare domanda di partecipazione al
concorso coloro che hanno superato il limite di eta per il
collocamento ariposo d' ufficio;

idoneitafisicaall’impiego;

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’ Unita sanitaria Locale, prima della
immissione in servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;
e) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero specializzazione in una disciplina affine a quella

oggetto del concorso, ai sensi dell’art. 74 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 e del D.P.R. 09.03.2000, n. 156;

f) anzianitd di servizio, anche in carenza di specializzazio-
ne, per un periodo complessivo non inferiore ai 16 mesi
e atitolo di incarico provvisorio nella disciplina oggetto
del concorso, presso aziende Unita Sanitarie Locali ed
Ospedaliere, compresi i Policlinici Universitari o presso
gli IRCCS, nei 5 anni precedenti la data di entratain vi-
gore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

g) iscrizione al’abo dell’ ordine dei medici - chirurghi;

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno

1207

A I’issue des épreuves du concours, le jury établit la lis-
te d’ aptitude générale de mérite et une liste d’ aptitude des
ayants droit aux postes réserveés.

Article 2

Sont appliquées auxdits directeurs les dispositions et les
conventions en vigueur pour les personnels du Service sani-
taire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu par
la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiensles Italiens ne résidant pas sur le territoire national
et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la loi.
Les citoyens des autres Etats membres de |’Union eu-
ropéenne sont soumis aux dispositions combinées de
["art. 11 du DPR n°® 761 du 20 décembre 1979, de
I’art. 37 du décret Iégidatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

a)

b) Ne pas avoir dépassé la limite d’ &ge prévue pour la mise

alaretraite d' office;

Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de lavisite médicale.

Etre titulaire d’ une licence en médecine et chirurgie ;

e) Justifier de la spécialisation dans la discipline faisant
I’ objet du concours en question ou bien de la spécialisa
tion dans une discipline équivalente, au sens de I’ art. 74
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 et du DPR n° 156
du 9 mars 2000 ;

f) Avoir rempli atitre provisoire, éventuellement sans spé-
cialisation et pendant 16 mois au moins, des fonctions
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d' une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing années qui précédent I’ entrée en vigueur
delaloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

9

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
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dei Paesi dell’ Unione europea consente |a partecipazio-
ne a concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’aboin Italia primadell’ assunzione in servizio.

h) conoscenza dellalingua francese o della lingua italiana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 — comma 1 — del -
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I"'ammissione ai cor-
corsi e alle selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. & subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento € effettuato nella lingua diversa da
quellanellaquale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiaradi voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui alle lettere @), d), €) e g) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, ala data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite massimo di
eta deve, invece, essere posseduto alla data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qual ora detto giorno siafestivo, il termi-
ne é prorogato a primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d’ Aosta, sara apposto su di essa.

Per |e domande inoltrate a mezzo servizio postale, lada-
tadi spedizione € comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra & perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.S.L. dellaValle d Aosta—ViaG. Rey, n. 1 — 11100
AQOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della Legge Regionale 25.01.2000,
n. 5 sotto la sua personale responsabilita, oltre le complete
generalita

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;
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pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que I'ltalie a droit a participer au
concours faisant |’ objet du présent avis, sans préudice
du fait qu'il est tenu de s'inscrire au tableau profession
nel italien avant son éventuel recrutement.
h) Connaitre lalangue frangaise ou lalangue italienne.
Au sens des dispositions de I art. 42, 1= alinéa, de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de |’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du francais ou de I’italien. Ladite vérification
alieu pour lalangue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I'éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de pieces fausses ou entachées
d'irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres @), d), €) et g) aladate d’ expiration du délai éta-
bli pour le dépbt des dossiers de candidature et ce, sous pei-
ne d’ exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre & la condi-
tion de lalimite d’ &ge supérieure ala date de publication de
I’ extrait du présent avis au Journal officiel de la République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a |’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d' Aoste avant le trentiéme jour sui-
vant la date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel de laRépubliqueitalienne. Au casou le dé-
lai de dépbt des candidatures expirerait un jour de féte, il
est prorogé jusqu’ au premier jour ouvrable suivant.

La date d’arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’ appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Vallée d’' Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par |a poste, la date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d’ autres titres ou piéces n’est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, a adresser a la directrice
générale de I'USL de la Vallée d'Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE — I'aspirant doit déclarer, sur |I"honneur, au
sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de laloi régiona-
len® 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence ;
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b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
SO, i requisiti sostitutivi di cui alle norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

c)

le eventuali condanne penali riportate ovvero |’ esenzio-
ne da condanne penali;

il possesso del diploma di laureain medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso nonché degli eventuali altri titoli di studio posse-
duti;

f) il possesso di un’'anzianita di servizio, anche in carenza
di specializzazione, per un periodo complessivo non in-
feriore a 16 mesi e atitolo di incarico provvisorio nella
disciplina oggetto del concorso, presso aziende Unita
Sanitarie Locali ed Ospedaliere, compresi i Policlinici
Universitari o presso gli IRCCS, nel 5 anni precedenti la
datadi entratain vigore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

I"iscrizione all’albo dell’ ordine dei medici - chirurghi
con riferimento aladatainiziale;

9

h) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
provedi concorso;

k) I'eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero e
in quale occasione € gia stata sostenuta la prova suindi-
cata, con esito positivo.

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
dlaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda a seguito dell’entrata in
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), c), d), €), f), g), h) ej), del presente articolo
comporteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
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b) Qu'il est de nationalité italienne ou qu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’ Union européenne autre que
I’Italie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-

tutives visées alalettre @) de |’ art. 3 du présent avis;

La commune sur les listes électorales de laguelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non-inscription ou de sa
radiation desdites listes ;

c)

Ses éventuelles condamnations pénales ou |’ absence de
condamnations pénales;

Qu'il est titulaire de la licence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant I’ objet
du concours en cause ; il indiquera, par ailleurs, les
autrestitres d’ études qu'il aobtenus;

f) Qu'il arempli a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, des fonc-
tions relevant de la discipline faisant |’ objet du
concours, dans le cadre d’une unité sanitaire locale ou
d’un hopital (y comprisles cliniques universitaires et les
IRCCS), au cours des cing années qui précedent I’ entrée
en vigueur de laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et
des chirurgiens, avec indication de la date d’inscription ;

9

h) Saposition par rapport aux obligations militaires ;

Les fonctions exercées dans les administrations pu-
bliques et les causes de la résiliation des contrats de tra-
vail précédents dans la fonction publique, ou bien qu'il
n’a exercé aucune fonction dans les administrations pu-
bliques ;

La langue qu’'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

k) S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en |’occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve;

L’ adresse a laquelle doit ui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre a) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de laloi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’ aspirant qui n'aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), c), d), e), f), g), h) et j) du présent article
est admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa
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per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpadell’ Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dar+
no diritto alla partecipazione a concorso con precedenze e
preferenze per la nomina, autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ovvero in originale o in
copiaautentica ai sensi di legge;

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento della tassa di cor-
corso di lire 7.500 (settemilacinguecento), non rimbor-
sabile, da versare sul conto corrente postale n. 10148112
intestato all’U.S.L Regione Valle d’ Aosta — Servizio
Tesoreria — 11100 AOSTA, precisando la causale del
versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-

menti e dei titoli presentati. L’ elenco delle eventuali

pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -
ticaein ordine cronologico;

c)

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa a servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presern
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’ attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta ala lettera a) del presente articolo, da allegare ala do-
manda di partecipazione a concorso, comportera I’ ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare al concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza dellalinguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
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bilité quant a la perte des notifications due a I'inexactitude
de I'adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans I’ acte de candidature, ainsi qu’aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’ évaluation de mérite et de laformation de laliste d' aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. L esdites piéces doivent fai-
re |’ objet d’ une déclaration sur |I" honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termes delaloi.

L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes:

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de la trésorerie
de I'USL de la Vallée d’ Aoste — 11100 AOSTE, avec
indication de laraison du versement ;

b) Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces et
des titres présentés. L’ éventuelle liste des publications
et des participations a des conférences, congres, sémi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-
lon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vitaesigné et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser |la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée a la lettre a) du présent article en annexe a I’ acte de
candidature est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre c) de I'art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d'italien.

Aux finsde |’ épreuve d'italien, qui précede I’ épreuve de
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verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaVale d’ Aosta

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I’ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese, da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta
Regionale della Valle d’ Aosta n. 2555 in data 31.07.2000 ai
sensi dell’ art. 42 della Legge Regionale 25.01.2000, n. 5.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione esaminatrice, previa inte-
grazione dei componenti di diritto della commissione mede-
sima con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaVale d Aosta

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 9
Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ed in applicazione dell’ art. 42 della
Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, i candidati devono soste-
nere un esame preliminare consistente nell’ accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. L’ accerta-
mento, effettuato in lingua diversa da quella scelta dal can-

didato nella domanda di ammissione a concorso, consiste
in una prova scritta ed una prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

Riassunto

Laprovascrittasi articolain duefasi:

12fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole,
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.
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francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I’'USL de la
Valléed' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de I'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997, I’ admission aux épreuves du concours est, en
outre, subordonnée a la constatation de la connaissance de
la langue francaise, qui est effectuée selon les modalités
établies par la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000, en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue frangaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’un
expert en langue francaise nommeé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000 et du réglement régio-
nal n° 6/1996, tout candidat doit subir un examen prélimi-
naire de vérification de la connaissance du frangais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre

gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite:

test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

résume.
L’ épreuve écrite comprend deux phases :
1 phase : compréhension.
Test collectif de compréhension.
Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.
Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nombre de 20.
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Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-

sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Non & consentito |’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120

parole.

E consentito I’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps

gue le texte alire, qui reste a la disposition de celui-ci per+
dant toute la durée de I’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.
Durée del’ épreuve : 30 minutes.

2° phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de cont+

préhension en 120 mots environ.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.
Duréedel’ épreuve : 45 minutes.

APPRECIATION DE L’'EPREUVE ECRITE

Peso Criterio Criteri
Abilita diripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delle idee principali (punti 1,2)
correttezza (punti 1,2)
Totale 100% 10,0 Il 6,0
) Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve de répartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3.60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées (1,2 point)
correction (1,2 point)
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-

ste corrette su 20.

I candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-

vascritta

Provaorale

» Test collettivo di comprensione orale
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-

ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a I’ oral, tout candidat doit obtenir une

note de 6/10 au moins & |’ épreuve écrite.

Epreuve orale:

test collectif de compréhension ;
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» Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoraesi articolain due fasi:
12fase: comprensione orale.
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

L e domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re a sceltamultipla.

Il numero di domande é di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non é consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante I’ esposizione, di una durata di 5 minuti, il candi-
dato deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovra interagire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

» présentation et discussion d’opinions personnelles, en
interaction avec |’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1re phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par I’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par I’ exa-

minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 25 minutes.

2 phase: production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. |l dispose de 10 minutes pour lire
ledit texte.

Lors de son exposé, d’'une durée de 5 minutes, le candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’ épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 3,0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 —coerenzatestuale
—correttezza
—ricchezzaespressiva
Totale 100% 10,0 1l 6,0
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Valeur Critére Critéres
Typed' épreuve derépartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 3.0 — cohérence del’ exposé
— correction
—richesse de |’ expression
Total 100% 10,0 /) 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 nella prova orale, non sono ammessi alle prove d’esa-
me di cui al successivo art. 11.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui e sta-
to superato o categoriainferiore e in relazione alla qualifica
dirigenziae.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui al’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per I’ assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’Aosta, qualora la sezione riservata
all’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis aux épreuves visées al'art. 11 du pré-
sent avis, tout candidat doit obtenir une note de 6/10 au
moins &l’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a |’ épreuve de vérification
apres |’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan+
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sé-
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais et/ou de I’italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sen
soriel associé a de graves troubles de |’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al’art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour |I'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat &
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d’ aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu’ils aient réus
si |’épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérieu
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipléme de fin d’ études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d' Aoste a compter de I’année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a I’ attestation de la
maitrise de lalangue frangaise figure la note y afférente.
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Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
aladisciplinastessa;

b) provapratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) per le discipline dell’ area chirurgica la prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovve-
ro con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione;

3) la prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza in ciascuna delle
previste prove scritta e pratica, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c) Pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4,

Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2. servizio in altra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
davalutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato atempo pieno davalutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

Article11
L es épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite : rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline objet de concours
ou questionnaire portant sur ladite discipline, auquel le
candidat doit répondre de maniére synthétique ;

b) Epreuve pratique :

1) Techniques et manipulations propres a la discipline
objet de concours;

2) Pour les disciplines du secteur de chirurgie, I’ épreuve
en question a lieu sur des cadavres ou du matériel ana-
tomique dans la salle des autopsies, compte tenu entre
autres du nombre de candidats ou bien suivant d' autres
modalités établies par décision sans appel dujury ;

3) L' épreuve pratique doit en tout état de cause faire
I’ objet d'un rapport écrit schématique.

c) Epreuve orale portant sur les matiéres relatives a la dis-
cipline objet du concours, ainsi que sur les taches liées
aux fonctions aremplir.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins) a chacune des épreuves,
écrite et pratique, ne sont pas admis al’ épreuve orale.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus a |'article 27 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, & savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titresd études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vitee 4 points.

Etatsde service:

a) Services accomplis au sein d’unités sanitaires locales ou
d’ établissements hospitaliers en qualité de titulaires :

1. Dans le grade de direction faisant I’ objet du concours
en question ou dans un grade supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

2. Dans d'autres grades, dans la discipline en cause —
pour chague année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline équivalente ou dans une autre
discipline, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits respectivement de 25% et de 50% ;

4. A plein temps, & évaluer sur la base des points établis
ci-dessus, augmentés de 20% ;
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b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammi-
nistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

<)
d)

specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

altre specializzazioni di ciascun gruppo davalutare con i
punteggi di cui sopraridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I appartenen
za a ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un

massimo di punti 1,00

Non é valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legi-
dlativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, & valutata con uno specifico punteggio
pari amezzo punto per anno di corso di specializzazione.

Pubblicazioni etitoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali,
non avranno luogo nei giorni festivi, né nel giorni di festi-
vitareligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alle prove
pratica ed orale sara data comunicazione con |’indicazione
del voto riportato nelle prove scritte.

L’ avviso per la presentazione alla prova orale sara dato
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui debbono sostenerla.

Laprovaorales svolgerain un'aulaapertaa pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
commissione giudicatrice formera I’ elenco dei candidati
esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati
che sara affisso nella sede degli esami.
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b) Services accomplis en qualité de médecins titulaires au
prés d’ administrations publiques dans les différents
grades selon les divers statuts : pour chaque année : 0,50
point.

Titres d’ études :

Spécialisation dans la discipline faisant I’ objet du
concours en question : 1,00 point ;

b) Spécialisation dans une discipline équivalente : 0,50

point ;
c)
d)

Spécialisation dans une autre discipline : 0,25 point ;

Spécialisations supplémentaires dans les disciplines sus
mentionnées, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits de 50% ;

e) Autreslicences, en sus de celle requise pour |I"admission
au concours, parmi celles prévues pour I’ acces alafilié-
re sanitaire : 0,50 point chacune, jusgu’ a concurrence de
1 point.

La spécialisation valant titre d’admission au concours
ne peut étre appréci ée au nombre destitres.

La spécialisation obtenue au sens du décret |égislatif
n°® 257 du 8 ao(t 1991, tout en valant titre d’admission,
donne droit a 0,50 point pour chague année du cours de
spécialisation.

Publications et titres scientifiques :

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculumyvitee:

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale)
n'auront pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hé-
braiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique et a I’ épreuve
orale recevront une communication portant |’indication de
la note obtenue al’ épreuve précédente.

Les candidats recevront |’ avis afférent a la participation
al’ épreuve orale vingt jours au moins auparavant.

L’ épreuve orale auralieu dans une salle ouverte au public.

A I'issue de chacune des séances consacrées a |’ épreuve
orale, le jury établit la liste des candidats examinés portant
la note obtenue par chacun des candidats ; ladite liste est af-
fichée al’ endroit ol se déroulent les épreuves.
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A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, deve essere comunicato agli stes-
si, con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
concorrenti riservatari, saranno formate secondo I’ ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singo-
le prove d’ esame relative alla materia oggetto del concorso
e saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d' Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiararei vincitori del concorso.

Le graduatorie dei vincitori del concorso nonché degli ido-
nei saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiae della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ Unita
Sanitaria Locale della Valle d' Aosta ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione, a pena di decadenza nei diritti conseguenti al-
la partecipazione al concorso, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 56 — comma 2 — del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in
carta semplice, il certificato attestante gli eventuali servizi
dichiarati nella domanda.

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I'Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta,
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizio-
ne della documentazione di cui a precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d’ Aosta comunichera di non dare luogo alla stipula-
zione del contratto.

Articolo 17

I concorrente, con la partecipazione al concorso, accet-
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Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d'une piéce d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant au moins, ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14

La liste d’ aptitude générale de mérite est établie sur la
base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences.

La directrice générale de I’'USL de la Vallée d’' Aoste,
aprés avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération laliste d’ aptitude générale finale et procla-
me les lauréats du concours.

La liste d’ aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de |la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’ Unité sanitaire locale de la
Vallée d' Aoste, dansles trente jours — délai de rigueur — qui
suivent la date de réception de la communication y afféren-
te, sous peine de déchéance des droits dérivant de leur parti-
cipation au concours, au sens des dispositions du deuxiéme
alinéa de I'art. 56 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997, le
certificat attestant les services déclarés dans |’ acte de candi-
dature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locale de la Vallée d' Aoste procede a la
passation du contrat individuel de travail des lauréats aprés
avoir vérifié s les conditions requises sont remplies et s la do-
cumentation visée al’ article 15 du présent avis a été déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n' est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article 17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
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ta, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
dellalegislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei diper+
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dal -
la legge 10 aprile 1991, n. 125, dal decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legisla-
tivo 7 dicembre 1993, n. 517, dal D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, dal D.P.C.M. 12 settembre 1996, n. 235 edal D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 e il D.Igs 19.06.1999 n. 229; si
applicano altresi le disposizioni di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 o da altre disposizioni di leggi in vigore che
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato a liceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. |l trattamento dei dati halafinalitadi consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Vale d'Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente bando di concorso pubblico.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’ Unita Sanitaria Locale
dellaValle d Aosta— ViaG. Rey, n. 3—11100 AOSTA (n.
tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL’U.SL.DELLA VALLED'AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
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réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et |e traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui n'est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions fixées par le DPR n° 761 du 20
décembre 1979, par la loi n° 125 du 10 avril 1991, par le
décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a
été modifié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre
1993 —, par le DPR n°® 487 du 9 mai 1994, par le DPCM
n° 235 du 12 septembre 1996, par le DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997 et par le décret |égislatif n° 229 du 19 juin
1999. Il est également fait application des dispositions
visées alaloi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d' autres lois en
vigueur qui prévoient que des postes sont réservés a des
catégories particuliéres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées a I’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Ladirectrice générale de I'USL de la Vallée d' Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis de concours.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s adresser al’ Unité sanitaire loca
ledelaValéed Aoste— 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, télé
phone 01 65 54 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DELA VALLEE D’AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
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partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__ di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaedellaValled Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’ art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
edi essereresidentein

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi-

nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

<)

di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

di esserein possesso del seguentetitolodi studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degh
obblighi militari :

9

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando |la seguente valutazione

k) di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
co 0 sensoriale, associato amassicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104);
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a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de

, danslecadredel’ Unité sanitai-
relocaledelaValléed Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales
viséesal’art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
complétée, je déclare:

a) Etrené(e)le a ,
etrésider a , rue/hameau
b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de |I’un des autres Etats

membres de |’ Union européenne) ;

Etre inscrit(e) sur les listes éectorales de la commune de

<)

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
aupres de ;

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) acompter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma positi on
est lasuivante : ;

9

h) Avoir/ne pas avoir travaillé auprés d’administrations
publiques (indiquer les causes de la cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fonct|on

publique) : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I’avis de concours, pour les raisons
suivantes :

ou bien

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d' Aoste au cours de |I’année scolalre
1998/1999, avec |’ appréciation suivante : ;

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification delaconnais-
sance du frangais ou de I’italien, au sens de I’art. 10 de
I’ avisde concours, en tant que personnevictime d’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé ade gravestroubles
de I’ élocution, de lacommunication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

K)
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Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviataa seguen
te domicilio:

Sig./Sig.a VialFraz.

cap.

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

rue/hameau
c.p. Com-

M./Mme

citta (tel. )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
cointriplice copiadei documenti etitoli presentati; 4) Elen-
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acorn-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 96

mune (tél. ).
Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait a ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a |’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2) Récé-
pissédelataxe de concours; 3) Liste en trois exemplaires des
piéces présentées; 4) Listedes éventuellespublicationset des
participations & des conférences, congrés, séminaires, etc.
rédigée de maniére analytique et selon un ordre chronolo-
gique; 5) Curriculum vitee

N° 96

Unita Sanitaria L ocale — Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Concor so pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 2 posti di dirigente sanitario medico — appartenen-
te all’area chirurgica e delle specialita chirurgiche — di-
sciplina di urologia presso I’ Unita Sanitaria Locale della
Valled' Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d'Aosta n. 520 in data 26 febbraio
2001 & indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 2 posti di dirigente sanitario medico — ap-
partenente all’ area chirurgica e delle specialita chirurgiche -
disciplina di urologia, presso I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d' Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui all’art. 18
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come mo-
dificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e
dal Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Al concorso si applicano, altresi, le disposizioni in ma-
teria di riserva di posti di cui ai commi 1 e 2, dell’art. 2,
dellalegge 29.12.2000, n. 401 (50%, pari an. 1 posto).

A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
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Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement de deux directeurs sanitaires, médecins apparte-
nant au secteur de médecine et des spécialités médicales,
discipline d’urologie, dans le cadre de I’Unité sanitaire
locale de la Vallée d’ Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement de deux directeurs sanitaires, médecins
appartenant au secteur de médecine et des spécialités médi-
cales, discipline d'urologie, dans le cadre de I’ Unité sanitai-
relocaledelaVallée d' Aoste, en application de |la délibéra-
tion de la directrice générale de I’'USL de la Vallée d' Aoste
n° 520 du 26 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées a |'art. 18
du décret Iégidlatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu'il a
été modifié par le décret législatif n° 517 du 7 décembre
1993 et par le décret du président de la République n° 483
du 10 décembre 1997.

La liste d' aptitude pourra également étre utilisée dans
les cas visés au 7¢ dlinéa de |’ article 18 du DPR n° 483 du
10 décembre 1997.

Il est également fait application des dispositions visées
aux premier et deuxiéme alinéas de I’art. 2 delaloi n° 401
du 29 décembre 2000 en matiére de postes réservés (50%,
soit 3 postes).

A I’issue des épreuves du concours, le jury établit lalis-
te d’'aptitude générale de mérite et une liste d' aptitude des
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finale di merito, anche un’ apposita graduatoria dei concor-
renti riservatari.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare a concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europea si appli-
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del
D.L. 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni
ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174,

b) non possono inoltrare domanda di partecipazione al

concorso coloro che hanno superato il limite di eta per il

collocamento ariposo d' ufficio;

idoneitafisicaall’impiego;

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’ Unita sanitaria Locale, prima della
immissione in servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero specializzazione in una disciplina affine a quella
oggetto del concorso, ai sensi dell’art. 74 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 e del D.P.R. 09.03.2000, n. 156;

f) anzianita di servizio, anche in carenza di specializzazio-
ne, per un periodo complessivo non inferiore ai 16 mesi
e atitolo di incarico provvisorio nella disciplina oggetto
del concorso, presso aziende Unita Sanitarie Locali ed
Ospedaliere, compresi i Policlinici Universitari o presso
gli IRCCS, nei 5 anni precedenti ladata di entratain vi-
gore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

g) iscrizione al’albo dell’ ordine dei medici - chirurghi;

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-

1221

ayants droit aux postes réserveés.

Article2

Sont appliquées auxdits directeurs les dispositions et les
conventions en vigueur pour les personnels du Service sani-
taire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu par
la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiensles Italiens ne résidant pas sur le territoire national
et dont I'assimilation est reconnue aux termes de la loi.
Les citoyens des autres Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I'art. 37 du décret Iégidatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

b) Ne pas avoir dépassé la limite d’ &ge prévue pour la mise

alaretraited office;

Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant |’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de lavisite médicale.

Etre titulaire d’ une licence en médecine et chirurgie ;

Justifier de la spécialisation dans la discipline faisant
I’ objet du concours en question ou bien de la spécialisa
tion dans une discipline équivalente, au sens de I’ art. 74
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 et du DPR n° 156
du 9 mars 2000 ;

f) Avoir occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d'une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de
laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

9

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union euro-
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ne al concorso, fermo restando |’ obbligo dell’iscrizione
al’aboin Italia primadell’ assunzione in servizio.

h) conoscenza dellalingua francese o della lingua italiana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 — comma 1 — del -
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I’ammissione ai con
corsi e ale selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. & subordinata a preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento é effettuato nella lingua diversa da
guellanellaquale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiaradi voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui alle lettere a), d), €) e g) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, ala data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite massimo di
eta deve, invece, essere posseduto alla data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’ Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta entro il trentesimo giorno successivo ala data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno siafestivo, il termi-
ne & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d’ Aosta, sara apposto su di essa.

Per e domande inoltrate a mezzo servizio postale, lada-
tadi spedizione & comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra e perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.S.L. dellaValle d'Aosta— ViaG. Rey, n. 1 — 11100
AQOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della Legge Regionale 25.01.2000,
n. 5 sotto la sua personale responsabilita, oltre le complete
generalita

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;
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péenne autre que I’ Italie a droit & participer au concours
faisant I’ objet du présent avis, sans préjudice du fait
gu'il est tenu de s'inscrire au tableau professionnel ita-
lien avant son éventuel recrutement.

h) Connaitre lalangue francaise ou lalangue italienne.

Au sens des dispositions de I art. 42, 1* alinéa, de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du francais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour lalangue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I’ éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de piéces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d), e) et g) aladate d expiration du délai éta-
bli pour le dépbt des dossiers de candidature et ce, sous pei-
ne d’ exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre & la condi-
tion de lalimite d’ &ge supérieure a la date de publication de
I’ extrait du présent avis au Journal officiel de la République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a I’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d’ Aoste avant e trentiéme jour sui-
vant la date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel dela République italienne. Au cas ou le dé-
lai de dépdt des candidatures expirerait un jour de féte, il
est prorogé jusqu’ au premier jour ouvrable suivant.

La date d'arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’ appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Vallée d’ Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, la date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d autres titres ou piéces n’ est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, & adresser a la directrice
générale de I'USL de la Vallée d’ Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE — I’aspirant doit déclarer, sur I”honneur, au
sens du DPR n® 403 du 20 octobre 1998 et de laloi régiona-
le n®° 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence;
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b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
SO, i requisiti sostitutivi di cui alle norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

c)

le eventuali condanne penali riportate ovvero |’ esenzio-
ne da condanne penali;

€) il possesso del diplomadi laureain medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso nonché degli eventuali altri titoli di studio posse-
duti;

f) il possesso di un’anzianita di servizio, anche in carenza
di specializzazione, per un periodo complessivo non in-
feriore a 16 mesi e atitolo di incarico provvisorio nella
disciplina oggetto del concorso, presso aziende Unita
Sanitarie Locali ed Ospedaliere, compresi i Policlinici
Universitari o presso gli IRCCS, nei 5 anni precedenti la
data di entratain vigore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

I"iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi
con riferimento alladatainiziale;

)

h) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
provedi concorso;

k) I'eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero e
in quale occasione € gia stata sostenuta la prova suindi-
cata, con esito positivo.

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
dlaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda a seguito dell’entrata in
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), c), d), €), f), g), h) ej), del presente articolo
comporteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
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b) Qu'il est de nationalité italienne ou qu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’ Union européenne autre que
I’Italie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-
tutives visées aux dispositions citées a la lettre a) de
I'art. 3 du présent avis ;

¢) Lacommune sur les listes électorales de laquelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non-inscription ou de sa

radiation desdites listes ;

Ses éventuelles condamnations pénales ou |’ absence de
condamnations pénales;;

e) Qu'il est titulaire de lalicence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant I’ objet
du concours en cause ; il indiquera, par ailleurs, les
autrestitres d' études qu'il a obtenus;

f) Qu'il a occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d' une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de
laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et
des chirurgiens, avec indication de la date d’inscription ;

9

h) Saposition par rapport aux obligations militaires ;
Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de la résiliation des contrats de travail précé-
dents dans la fonction publique, ou bien qu'il n'a exercé
aucune fonction dans les administrations publiques;

La langue qu’'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

k) S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en |’occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve;

L’ adresse a laquelle doit ui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre a) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de laloi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’ aspirant qui n'aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), c), d), e), f), g), h) et j) du présent article
est admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa
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per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpadell’ Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma-
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dar+
no diritto alla partecipazione a concorso con precedenze e
preferenze per la nomina, autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ovvero in originale o in
copiaautentica ai sensi di legge;

Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento della tassa di cor-
corso di lire 7.500 (settemilacinguecento), non rimbor-
sabile, da versare sul conto corrente postale n. 10148112
intestato all’U.S.L Regione Valle d’ Aosta — Servizio
Tesoreria — 11100 AOSTA, precisando la causale del
versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-

menti e dei titoli presentati. L’ elenco delle eventuali

pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -
ticaein ordine cronologico;

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

c)

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa a servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presern
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’ attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta ala lettera a) del presente articolo, da allegare ala do-
manda di partecipazione a concorso, comportera I’ ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare al concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza dellalinguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
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bilité quant a la perte des notifications due a I'inexactitude
de I'adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans I’ acte de candidature, ainsi qu’aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I’ évaluation de mérite et de laformation de laliste d' aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. L esdites piéces doivent fai-
re |’ objet d’ une déclaration sur |I" honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termes delaloi.

L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes:

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de latrésorerie de
I’'USL delaVallée d’ Aoste — 11100 AOSTE, avec indi-
cation de laraison du versement ;

b) Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces et
des titres présentés. L’ éventuelle liste des publications
et des participations a des conférences, congres, sémi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-

lon un ordre chronologique ;

<)

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d imprimerie.

Curriculum viteesigné et daté.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser |la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée a la lettre a) du présent article en annexe a I’ acte de
candidature est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre c) de I'art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d'italien.

Aux finsde |’ épreuve d'italien, qui précede I’ épreuve de
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verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaVale d’ Aosta

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I’ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese, da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta
Regionale della Valle d’ Aosta n. 2555 in data 31.07.2000 ai
sensi dell’ art. 42 della Legge Regionale 25.01.2000, n. 5.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione esaminatrice, previa inte-
grazione dei componenti di diritto della commissione mede-
sima con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaVale d Aosta

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 9
Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ed in applicazione dell’ art. 42 della
Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, i candidati devono soste-
nere un esame preliminare consistente nell’ accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. L’ accerta-
mento, effettuato in lingua diversa da quella scelta dal can-

didato nella domanda di ammissione a concorso, consiste
in una prova scritta ed una prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

Riassunto

Laprovascrittasi articolain duefasi:

12fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole,
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.
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francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I’'USL de la
Valléed' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de I'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997, I’ admission aux épreuves du concours est, en
outre, subordonnée a la constatation de la connaissance de
la langue francaise, qui est effectuée selon les modalités
établies par la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000, en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue frangaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’un
expert en langue francaise nommeé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000 et du réglement régio-
nal n° 6/1996, tout candidat doit subir un examen prélimi-
naire de vérification de la connaissance du frangais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre
gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite:

test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

résume.
L’ épreuve écrite comprend deux phases :
1 phase : compréhension.
Test collectif de compréhension.
Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.
Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nombre de 20.
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Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Non & consentito |’ uso del vocabolario.
Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps
gue le texte alire, qui reste a la disposition de celui-ci per+
dant toute la durée de I’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée del’ épreuve : 30 minutes.

2° phase : production.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120

parole.

E consentito I’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de cont+

préhension en 120 mots environ.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Duréedel’ épreuve : 45 minutes.

APPRECIATION DE L' EPREUVE ECRITE

o Peso Criterio Criteri
Abilita diripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delleidee principali (punti 1,2)
correttezza (punti 1,2)
Totale 100% 10,0 Ik 6,0
Valeur Critére Critéres
Typed' épreuve derépartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3,60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées (1,2 point)
correction (1,2 point)
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-

ste corrette su 20.

I candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-

vascritta

Provaorale

» Test collettivo di comprensione orale

1226

Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-

ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a I’ oral, tout candidat doit obtenir une

note de 6/10 au moins & |’ épreuve écrite.

Epreuve orale:

test collectif de compréhension ;
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» Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoraesi articolain due fasi:
13fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

L e domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re a scelta multipla.

Il numero di domande é di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non & consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante I’ esposizione, di unaduratadi 5 minuti, il candida-
to deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovra interagire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

» présentation et discussion d’opinions personnelles, en
interaction avec |’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :
1® phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par |’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par |’ exa-

minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 25 minutes.

2¢ phase: production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. |l dispose de 10 minutes pour lire

ledit texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’ épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 3,0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 —coerenzatestuale
—correttezza
—ricchezzaespressiva
Totale 100% 10,0 1l 6,0
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Valeur Critére Critéres
Typed' épreuve derépartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 3.0 — cohérence del’ exposé
— correction
—richesse de |’ expression
Total 100% 10,0 /) 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 nella prova orale, non sono ammessi alle prove d’ esa-
me di cui a successivo art. 11.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo |’ en
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui € sta-
to superato o categoria inferiore ein relazione alla qualifica
dirigenziae.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui all’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per I’ assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’ Aosta, qualora la sezione riservata
all’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis aux épreuves visées al'art. 11 du pré-
sent avis, tout candidat doit obtenir une note de 6/10 au
moins al’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a I’ épreuve de vérification
apres |’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan-
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sé&-
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du francais et/ou de I'italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sen
soriel associé a de graves troubles de I’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour I'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat a
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d'aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu’ils aient réus
si |’épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérien
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipléme de fin d éudes
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a I’ attestation de la
maitrise de lalangue francaise figure la note y afférente.
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Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
aladisciplinastessa;

b) provapratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) per le discipline dell’ area chirurgica la prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovve-
ro con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione;

3) la prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza in ciascuna delle
previste prove scritta e pratica, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c) Pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4,

Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2. servizio in altra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
davalutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato atempo pieno davalutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

Article11
L es épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite : rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline objet de concours
ou questionnaire portant sur ladite discipline, auquel le
candidat doit répondre de maniére synthétique ;

b) Epreuve pratique :

1) Techniques et manipulations propres a la discipline
objet de concours;

2) Pour les disciplines du secteur de chirurgie, I’ épreuve
en question a lieu sur des cadavres ou du matériel ana-
tomique dans la salle des autopsies, compte tenu entre
autres du nombre de candidats ou bien suivant d' autres
modalités établies par décision sans appel dujury ;

3) L' épreuve pratique doit en tout état de cause faire
I’ objet d'un rapport écrit schématique.

c) Epreuve orale portant sur les matiéres relatives a la dis-
cipline objet du concours, ainsi que sur les taches liées
aux fonctions aremplir.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins) a chacune des épreuves,
écrite et pratique, ne sont pas admis al’ épreuve orale.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus a |'article 27 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, & savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titresd études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vitee 4 points.

Etatsde service:

a) Services accomplis au sein d’unités sanitaires locales ou
d’ établissements hospitaliers en qualité de titulaires :

1. Dans le grade de direction faisant I’ objet du concours
en question ou dans un grade supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

2. Dans d'autres grades, dans la discipline en cause —
pour chague année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline équivalente ou dans une autre
discipline, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits respectivement de 25% et de 50% ;

4. A plein temps, & évaluer sur la base des points établis
ci-dessus, augmentés de 20% ;
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b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammi-
nistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

<)
d)

specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

altre specializzazioni di ciascun gruppo davalutare con i
punteggi di cui sopraridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I appartenen
za a ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un

massimo di punti 1,00

Non é valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legi-
dlativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, & valutata con uno specifico punteggio
pari amezzo punto per anno di corso di specializzazione.

Pubblicazioni etitoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali,
non avranno luogo nei giorni festivi, né nel giorni di festi-
vitareligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alle prove
pratica ed orale sara data comunicazione con |’indicazione
del voto riportato nelle prove scritte.

L’ avviso per la presentazione alla prova orale sara dato
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui debbono sostenerla.

Laprovaorales svolgerain un'aulaapertaa pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
commissione giudicatrice formera I’ elenco dei candidati
esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati
che sara affisso nella sede degli esami.
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b) Services accomplis en qualité de médecins titulaires au
prés d’ administrations publiques dans les différents
grades selon les divers statuts : pour chaque année : 0,50
point.

Titres d’ études :

Spécialisation dans la discipline faisant I’ objet du
concours en question : 1,00 point ;

b) Spécialisation dans une discipline équivalente : 0,50

point ;
c)
d)

Spécialisation dans une autre discipline : 0,25 point ;

Spécialisations supplémentaires dans les disciplines sus
mentionnées, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits de 50% ;

e) Autreslicences, en sus de celle requise pour |I"admission
au concours, parmi celles prévues pour I’ acces alafilié-
re sanitaire : 0,50 point chacune, jusgu’ a concurrence de
1 point.

La spécialisation valant titre d’admission au concours
ne peut étre appréci ée au nombre destitres.

La spécialisation obtenue au sens du décret Iégislatif n°
257 du 8 aolt 1991, tout en valant titre d’admission, donne
droit & 0,50 point pour chaque année du cours de spécialisa-
tion.

Publications et titres scientifiques :

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculumyvitee:

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale)
n'auront pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hé-
braiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique et a I’ épreuve
orale recevront une communication portant |’indication de
la note obtenue al’ épreuve précédente.

Les candidats recevront |’ avis afférent a la participation
al’ épreuve orale vingt jours au moins auparavant.

L’ épreuve orale auralieu dans une salle ouverte au public.

A I'issue de chacune des séances consacrées a |’ épreuve
orale, le jury établit la liste des candidats examinés portant
la note obtenue par chacun des candidats ; ladite liste est af-
fichée al’ endroit ol se déroulent les épreuves.
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A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, deve essere comunicato agli stes-
si, con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
concorrenti riservatari, saranno formate secondo I’ ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singo-
le prove d’ esame relative alla materia oggetto del concorso
e saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d' Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiararei vincitori del concorso.

Le graduatorie dei vincitori del concorso nonché degli ido-
nei saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiae della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ Unita
Sanitaria Locale della Valle d' Aosta ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione, a pena di decadenza nei diritti conseguenti al-
la partecipazione al concorso, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 56 — comma 2 — del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in
carta semplice, il certificato attestante gli eventuali servizi
dichiarati nella domanda.

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I'Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta,
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizio-
ne della documentazione di cui a precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d’ Aosta comunichera di non dare luogo alla stipula-
zione del contratto.

Articolo 17

I concorrente, con la partecipazione al concorso, accet-
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Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d'une piéce d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant au moins, ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14

La liste d’ aptitude générale de mérite est établie sur la
base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences.

La directrice générale de I’'USL de la Vallée d’' Aoste,
aprés avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération laliste d’ aptitude générale finale et procla-
me les lauréats du concours.

La liste d’ aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de |la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’ Unité sanitaire locale de la
Vallée d' Aoste, dansles trente jours — délai de rigueur — qui
suivent la date de réception de la communication y afféren-
te, sous peine de déchéance des droits dérivant de leur parti-
cipation au concours, au sens des dispositions du deuxiéme
alinéa de I'art. 56 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997, le
certificat attestant les services déclarés dans |’ acte de candi-
dature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locale de la Vallée d' Aoste procede a la
passation du contrat individuel de travail des lauréats aprés
avoir vérifié s les conditions requises sont remplies et s la do-
cumentation visée al’ article 15 du présent avis a été déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n' est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article 17

En participant au concours, les candidats acceptent sans



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste

N. 14
27-3-2001

ta, senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle
dellalegislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei diper+
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dal -
la legge 10 aprile 1991, n. 125, dal decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legisla-
tivo 7 dicembre 1993, n. 517, dal D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, dal D.P.C.M. 12 settembre 1996, n. 235 edal D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 e il D.Igs 19.06.1999 n. 229; si
applicano altresi le disposizioni di cui alla legge 12 marzo
1999, n. 68 o da altre disposizioni di leggi in vigore che
prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato a liceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. |l trattamento dei dati halafinalitadi consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Vale d'Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente bando di concorso pubblico.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’ Unita Sanitaria Locale
dellaValle d Aosta— ViaG. Rey, n. 3—11100 AOSTA (n.
tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL’U.SL.DELLA VALLED'AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
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réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et |e traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui n'est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions fixées par le DPR n° 761 du 20
décembre 1979, par la loi n° 125 du 10 avril 1991, par le
décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a
été modifié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre
1993 —, par le DPR n°® 487 du 9 mai 1994, par le DPCM
n° 235 du 12 septembre 1996, par le DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997 et par le décret |égislatif n° 229 du 19 juin
1999. Il est également fait application des dispositions
visées alaloi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d' autres lois en
vigueur qui prévoient que des postes sont réservés a des
catégories particuliéres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées a I’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Ladirectrice générale de I'USL de la Vallée d' Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis de concours.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s adresser al’ Unité sanitaire loca
ledelaValéed Aoste— 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, télé
phone 01 65 54 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DELA VALLEE D’AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
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partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__ di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaedellaValled Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’ art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
edi essereresidentein

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi-

nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

<)

di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

di esserein possesso del seguentetitolodi studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degh
obblighi militari :

9

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando |la seguente valutazione

k) di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
co 0 sensoriale, associato amassicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104);

1233

a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de

, danslecadredel’ Unité sanitai-
relocaledelaValléed Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales
viséesal’art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
complétée, je déclare:

a) Etrené(e)le a ,
etrésider a , rue/hameau
b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de |I’un des autres Etats

membres de |’ Union européenne) ;

Etre inscrit(e) sur les listes éectorales de la commune de

<)

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
aupres de ;

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) acompter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma positi on
est lasuivante : ;

9

h) Avoir/ne pas avoir travaillé auprés d’administrations
publiques (indiquer les causes de la cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fonct|on

publique) : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I’avis de concours, pour les raisons
suivantes :

ou bien

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d' Aoste au cours de |I’année scolalre
1998/1999, avec |’ appréciation suivante : ;

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification delaconnais-
sance du frangais ou de I’italien, au sens de I’art. 10 de
I’ avisde concours, en tant que personnevictime d’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé ade gravestroubles
de I’ élocution, de lacommunication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

K)
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Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviataa seguen
te domicilio:

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

Sig./Sig.a VialFraz. M./Mme rue/hameau
cap. c.p. Com-
citta (tel. ) mune (tél. ).

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
cointriplice copiadei documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acor-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 97

Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait a ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)

Les piéces suivantes doivent étre annexées a |’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2) Récé-
pissé de lataxe de concours; 3) Liste entroisexemplaires des
piecesprésentées; 4) Listedeséventuellespublicationset des
participations a des conférences, congres, séminaires, etc.
rédigée de maniéere analytique et selon un ordre chronolo-
gique; 5) Curriculum vitae

N° 97

Unita Sanitaria L ocale — Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di dirigente sanitario medico — appartenen-
te all’area medica e delle specialita mediche — disciplina
di neurologia presso I’Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d'Aosta n. 392 in data 12 febbraio
2001 & indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la coperturadi n. 1 posto di dirigente sanitario medico — ap-
partenente all’area medica e delle specialita mediche - di-
sciplina di neurologia, presso I’ Unita Sanitaria Locale della
Vale d'Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui all’art. 18
del decreto legidlativo 30 dicembre 1992, n. 502, come mo-
dificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e
dal Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’ art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

1234

Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement d’un directeur sanitaire, médecin appartenant
au secteur de médecine et des spécialités médicales, dis-
cipline de neurologie, dans le cadre de I’ Unité sanitaire
localedela Valléed’ Aoste.

Article 1«

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement d’ un directeur sanitaire, médecin appar-
tenant au secteur de médecine et des spécialités médicales,
discipline de neurologie, dans le cadre de I'Unité sanitaire
locale de la Vallée d’ Aoste, en application de la délibéra-
tion de la directrice générale de I’'USL de la Vallée d' Aoste
n° 392 du 12 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées a I’art. 18
du décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu'il a
été modifié par le décret législatif n° 517 du 7 décembre
1993 et par le décret du président de la République n° 483
du 10 décembre 1997.

La liste d’ aptitude pourra également étre utilisée dans
les cas visés au 7¢ alinéa de I’ article 18 du DPR n° 483 du
10 décembre 1997.

Article2

Sont appliquées audit directeur les dispositions et les
conventions en vigueur pour les personnels du Service sani-
taire national et il lui est attribué le salaire fixe prévu par la
convention collective en vigueur.
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Articolo 3

Possono partecipare a concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europeasi appli-
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del
D.L. 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni
ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

b) non possono inoltrare domanda di partecipazione al

concorso coloro che hanno superato il limite di eta per il

collocamento ariposo d' ufficio;

¢) idoneitafisicaall’impiego;

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con

I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, €

effettuato a cura dell’ Unita sanitaria Locale, prima della

immissionein servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero specializzazione in una disciplina affine a quella
oggetto del concorso, ai sensi dell’art. 74 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 e del D.P.R. 09.03.2000, n. 156;

f)

iscrizione all’ albo dell’ ordine dei medici - chirurghi;

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-
ne a concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’abo in Italia prima dell’ assunzione in servizio.

g) conoscenzadellalinguafrancese o dellalinguaitaliana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I'ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I'Azienda U.S.L. & subordinata a preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento € effettuato nella lingua diversa da
guella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’ elettorato attivo nonché coloro che siano stéti
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione

1235

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des autres Etats membres de I’ Union
européenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I"art. 37 du décret |égidlatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

b) Ne pas avoir dépassé la limite d’ &ge prévue pour la mise

alaretraited office;

¢) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique du lauréat —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de celui-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de lavisite médicale.
d) Etretitulaire d une licence en médecine et chirurgie ;
Justifier de la spécialisation dans la discipline faisant
I’ objet du concours en question ou bien de la spécialisa
tion dans une discipline équivalente, au sens de I’ art. 74
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 et du DPR n° 156
du 9 mars 2000 ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

f)

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que |'ltalie a droit a participer au
concours faisant I’objet du présent avis, sans préjudice
du fait qu'il est tenu de s'inscrire au tableau profession-
nel italien avant son éventuel recrutement.

g) Connditre lalangue francaise ou lalangue italienne.

Au sens des dispositions de I’ art. 42, 1= alinéa, de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de I’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour la langue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I'éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
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per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui ale lettere a), d), €) e f) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, ala data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite massimo di
eta deve, invece, essere posseduto alla data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione a concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno siafestivo, il termi-
ne é prorogato a primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d’ Aosta, sara apposto su di essa.

Per |e domande inoltrate a mezzo servizio postale, lada-
tadi spedizione & comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra e perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.S.L. dellaValle d Aosta— ViaG. Rey, n. 1 — 11100
AOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della Legge Regionale 25.01.2000,
n. 5 sotto la sua personale responsabilita, oltre le complete
generalita:

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
SO, i requisiti sostitutivi di cui ale norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li -
ste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero I’ esenzio-
ne da condanne penali;

e) il possesso del diplomadi laureain medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso nonché degli eventuali altri titoli di studio posse-
duti;
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obtenu ce poste au moyen de piéces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d), e) et f) ala date d’ expiration du délai éta-
bli pour le dépbt des dossiers de candidature et ce, sous pei-
ne d’exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre & la condi-
tion de lalimite d’ &ge supérieure ala date de publication de
I’ extrait du présent avis au Journal officiel de la République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a I’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d' Aoste avant le trentiéme jour sui-
vant la date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel dela Républiqueitalienne. Au cas ol |le dé-
lai de dépdt des candidatures expirerait un jour de féte, il
est prorogé jusqu’ au premier jour ouvrable suivant.

La date d’arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Vallée d' Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, |a date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d autres titres ou piéces n’ est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, a adresser a la directrice
générale de I'USL de la Vallée d'Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE — I'aspirant doit déclarer, sur I’ honneur, au
sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de laloi régiona-
len® 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence;

b) Qu'il est de nationalité italienne ou gqu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’Union européenne autre que
I'lItalie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-
tutives visées aux dispositions citées a la lettre a) de
I"art. 3 du présent avis;

La commune sur les listes électorales de laquelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non inscription ou de sa
radiation desditeslistes ;

Ses éventuelles condamnations pénales ou I’ absence de
condamnations pénales ;

d)

Qu'il est titulaire de la licence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant |’ objet
du concours en cause ; il indiquera, par ailleurs, les
autrestitres d' études qu'il a obtenus;;

€)
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f)

I"iscrizione all’albo dell’ ordine dei medici - chirurghi
con riferimento alladatainiziale;

g) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
provedi concorso;

I’eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero e
in quale occasione € gia stata sostenuta la prova suindi-
cata, con esito positivo.

k) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, laresidenza di cui
dlaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda a seguito dell’entrata in
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), c), d), €), f), g) ei), del presente articolo com-
porteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente dainesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli cheil candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione a concorso con precedenze e
preferenze per lanomina, autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ovvero in originale o in
copiaautenticaai sensi di legge;

Alladomanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevutacomprovante il pagamento dellatassa di concor-
so di lire 7.500 (settemilacinquecento), non rimborsabile, da
versare sul conto corrente postale n. 10148112 intestato
al’U.S.L Regione Valle d’ Aosta — Servizio Tesoreria —
11100 AOSTA, precisando la causale del versamento;
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f) Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et
des chirurgiens, avec indication de la date d’inscription ;

g) Saposition par rapport aux obligations militaires;

h) Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de larésiliation des contrats de travail précé-
dents dans la fonction publique, ou bien qu’il n'a exercé
aucune fonction dans les administrations publiques ;

La langue qu'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en |’occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve;

k) L’adresse & laguelle doit lui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre @) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’ aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), c), d), e), f), g) et i) du présent article est
admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa
bilité quant a la perte des notifications due a I’ inexactitude
de I’ adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans |’ acte de candidature, ainsi qu’aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I" évaluation de mérite et de laformation de laliste d’ aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit & des préfé-
rences en vue de la nomination. Lesdites pieces doivent fai-
rel’objet d’ une déclaration sur I’ honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termesdelaloi.

L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de la trésorerie de
I"'USL delaVallée d’ Aoste — 11100 AOSTE, avec indi-
cation de laraison du versement ;
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b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli presentati. L' elenco delle eventuali
pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -
ticaein ordine cronologico;

¢) un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo |’ attestazione deve precisare la misuradella
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera |’ ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla | ettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare a concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della linguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I'ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata a preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese, da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta
Regionale della Valle d’ Aosta n. 2555 in data 31.07.2000 ai
sensi dell’ art. 42 della Legge Regionale 25.01.2000, n. 5.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione esaminatrice, previa inte-
grazione dei componenti di diritto della commissione mede-
sima con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.
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b) Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces et
des titres présentés. L' éventuelle liste des publications
et des participations a des conférences, congres, sémi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-
lon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum vitaesigné et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’ imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de |’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser lamesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée a la lettre @) du présent article en annexe a I’ acte de
candidature est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre ¢) de I’art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d'italien.

Aux finsdel’ épreuve d'italien, qui précede I’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I’'USL de la
Vallée d' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article 8

Aux termes de I'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997, I’admission aux épreuves du concours est, en
outre, subordonnée a la constatation de la connaissance de
la langue francaise, qui est effectuée selon les modalités
établies par la délibération du Gouvernement régional
n°® 2555 du 31 juillet 2000, en application de I’ art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue francaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’un
expert en langue frangaise nommé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aLx épreuves suivantes.
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Articolo 9
Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ed in applicazione dell’ art. 42 della
Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, i candidati devono soste-
nere un esame preliminare consistente nell’ accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. L’ accerta-
mento, effettuato in lingua diversa da quella scelta dal can-

didato nella domanda di ammissione a concorso, consiste
in una prova scritta ed una prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

» Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

* Riassunto

Laprovascrittasi articolain duefasi:

13fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, &
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

I numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Non & consentito |’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
;carri;cz, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120

E consentito |’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.
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Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 en application de I'art. 42 de la
loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et du réglement régio-
nal n° 6/1996, tout candidat doit subir un examen prélimi-
naire de vérification de la connaissance du frangais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre
gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite :

» test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

s résumé

L’ épreuve écrite comprend deux phases :

1 phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.

Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nombre de 20.

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps
que le texte alire, qui reste a la disposition de celui-ci pen-
dant toute ladurée de |’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’ épreuve : 30 minutes.

2 phase: production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com-
préhension en 120 mots environ.

Le dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Durée de |’ épreuve : 45 minutes.
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VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

APPRECIATION DE L' EPREUVE ECRITE

o Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delleidee principali (punti 1,2)
correttezza (punti 1,2)
Totale 100% 10,0 Il 6,0
) Valeur Critére Critéres
Typed' épreuve de répartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3,60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées (1,2 point)
correction (1,2 point)
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

I candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
vascritta.

Provaorale

» Test collettivo di comprensione orale

» Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoralesi articolain duefasi:
12fase: comprensione orale.
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re asceltamultipla

Il numero di domande e di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins a |’ épreuve écrite.

Epreuve orale:
e test collectif de compréhension;

e présentation et discussion d’'opinions personnelles, en
interaction avec |’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par I’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
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parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non é consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante |’ esposizione, di unaduratadi 5 minuti, il candida-
to deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovra interagire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva dellaprova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par I’ exa
minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 25 minutes.

2 phase: production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire
ledit texte.

Lors de son exposé, d’'une durée de 5 minutes, le candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 5.0 60% 3.0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 — coerenzatestuale
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 1 6,0
Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve de répartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 5.0 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 30 — cohérence del’ exposé
— correction
—richesse de I’ expression
Total 100% 10,0 Ik 6,0
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Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 nella prova orale, non sono ammessi alle prove d’ esa-
me di cui al successivo art. 11.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui e sta-
to superato o categoriainferiore e in relazione alla qualifica
dirigenziae.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui al’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per |’ assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’ Aosta, qualora la sezione riservata
al’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.

Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alladisciplinastessa;
b) provapratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) per le discipline dell’ area chirurgicala prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovve-
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis aux épreuves visées al'art. 11 du pré-
sent avis, tout candidat doit obtenir une note de 6/10 au
moins &l’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a |’ épreuve de vérification
apres |’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan-
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sé-
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du francais et/ou de I'italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sern-
soriel associé a de graves troubles de I’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour I'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat a
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d'aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu'ils aient réus
si I"épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérien
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipldme de fin d'études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a |’ attestation de la
maitrise de lalangue francaise figure la note y afférente.

Article 11
Les épreuves sont les suivantes :
Epreuve écrite : rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline objet de concours

ou questionnaire portant sur ladite discipline, auquel le
candidat doit répondre de maniére synthétique ;

a)

b) Epreuve pratique:
1) Techniques et manipulations propres a la discipline
objet de concours;;

2) Pour les disciplines du secteur de chirurgie, I épreuve
en question a lieu sur des cadavres ou du matériel ana
tomique dans la salle des autopsies, compte tenu entre
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ro con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione;

3) la prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza in ciascuna delle
previste prove scritta e pratica, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
¢) Pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4,

Titoli di carriera:

servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

a)

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2. servizio in atra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
davalutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammi-

nistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici edi studio:

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

specializzazione in atradisciplina, punti 0,25;

altre specializzazioni di ciascun gruppo davalutare con i
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autres du nombre de candidats ou bien suivant d autres
modalités établies par décision sans appel dujury ;

3) L' épreuve pratique doit en tout état de cause faire
I’ objet d’un rapport écrit schématique.

c) Epreuve orale portant sur les matiéres relatives a la dis-
cipline objet du concours, ainsi que sur les taches liées
aux fonctions aremplir.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins) a chacune des épreuves,
écrite et pratique, ne sont pas admis al’ épreuve orale.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus a |’article 27 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titresd études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vitee 4 points.

Etatsde service:

Services accomplis au sein d’ unités sanitaires locales ou
d’ établissements hospitaliers en qualité de titulaires :

1. Dansle grade de direction faisant I’ objet du concours
en question ou dans un grade supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

. Dans d'autres grades, dans la discipline en cause —
pour chague année : 0,50 point ;

. Dans une discipline équivalente ou dans une autre
discipline, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits respectivement de 25% et de 50% ;

4. A plein temps, & évaluer sur la base des points établis
ci-dessus, augmentés de 20% ;
b) Services accomplis en qualité de médecins titulaires au-
prés d’ administrations publiques dans les différents
grades selon les divers statuts : pour chaque année : 0,50
point.

Titres d’ études :

Spécialisation dans la discipline faisant |’ objet du
concours en question : 1,00 point ;

b) Spécialisation dans une discipline équivalente : 0,50

point ;
Spécialisation dans une autre discipline : 0,25 point ;

d) Spécialisations supplémentaires dans les disciplines sus-
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punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I appartenen
za a ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un

massimo di punti 1,00

Non é valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legi-
slativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, & valutata con uno specifico punteggio
pari amezzo punto per anno di corso di specializzazione.

Pubblicazioni etitoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale;

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali,
non avranno luogo nei giorni festivi, né nel giorni di festi-
vitareligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alle prove
pratica ed orale sara data comunicazione con |’indicazione
del voto riportato nelle prove scritte.

L’ avviso per la presentazione alla prova orale sara dato
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui debbono sostenerla.

Laprovaoralesi svolgerain un’aulaapertaa pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
commissione giudicatrice formera I’ elenco dei candidati
esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati
che sara affisso nella sede degli esami.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», hon meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, deve essere comunicato agli stes-
Si, con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei

1244

mentionnées, & évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits de 50% ;

€) Autreslicences, en sus de celle requise pour |’ admission
au concours, parmi celles prévues pour I’ acces alafilie-
re sanitaire : 0,50 point chacune, jusqu’ a concurrence de
1 point.

La spécialisation valant titre d’admission au concours
ne peut étre appréciée au nombre destitres.

La spécialisation obtenue au sens du décret |égislatif
n° 257 du 8 ao(t 1991, tout en valant titre d’admission,
donne droit a 0,50 point pour chaque année du cours de
spécialisation.

Publications et titres scientifiques :

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculumvitee:

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale)
n'auront pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hé-
braiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique et a I’ épreuve
orale recevront une communication portant |’indication de
lanote obtenue al’ épreuve précédente.

Les candidats recevront |’ avis afférent a la participation
al’ épreuve orale vingt jours au moins auparavant.

L’ épreuve orale auralieu dans une salle ouverte au public.

A I’issue de chacune des séances consacrées a |’ épreuve
orale, le jury établit la liste des candidats examinés portant
la note obtenue par chacun des candidats ; ladite liste est af-
fichée al’ endroit ol se déroulent les épreuves.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’ une piece d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant au moins, ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14
La liste d’ aptitude générale de mérite est établie sur la
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concorrenti riservatari, saranno formate secondo |’ ordine
del punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singo-
le prove d’ esame relative alla materia oggetto del concorso
e saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValled Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiararei vincitori del concorso.

Le graduatorie dei vincitori del concorso nonché degli ido-
nei saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ Unita
Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione, a penadi decadenza nei diritti conseguenti al-
la partecipazione al concorso, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 56 — comma 2 — del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in
carta semplice, il certificato attestante gli eventuali servizi
dichiarati nella domanda.

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I’ Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta,
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizio-
ne della documentazione di cui al precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d'Aosta comunichera di non dare luogo alla stipula-
zione del contratto.

Articolo 17

Il concorrente, con |la partecipazione al concorso, accet-
ta, senzariserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dal-
la legge 10 aprile 1991, n. 125, dal decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legisla-
tivo 7 dicembre 1993, n. 517, dal D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, dal D.P.C.M. 12 settembre 1996, n. 235 edal D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 e il D.lgs 19.06.1999 n. 229; si
applicano altresi le disposizioni di cui alalegge 12 marzo
1999, n. 68 o da altre disposizioni di leggi in vigore che
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base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences.

La directrice générale de I'USL de la Vallée d’' Aoste,
apres avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération la liste d' aptitude générale finale et procla-
me les lauréats du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’Unité sanitaire locale de la
Vallée d Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui
suivent la date de réception de la communication y afféren-
te, sous peine de déchéance des droits dérivant de leur parti-
cipation au concours, au sens des dispositions du deuxiéme
alinéa de I'art. 56 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997, le
certificat attestant les services déclarés dans I’ acte de candi-
dature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locae de la Vallée d Aoste procede a la
passation du contrat individuel de travail des lauréats apres
avoir vé&ifié s les conditions requises sont remplies et s lado-
cumentation visée al’ article 15 du présent avis a &€ déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’ entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui N’ est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions fixées par le DPR n° 761 du 20
décembre 1979, par la loi n° 125 du 10 avril 1991, par le
décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a
été modifié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre
1993 —, par le DPR n° 487 du 9 mai 1994, par le DPCM
n° 235 du 12 septembre 1996, par le DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997 et par le décret législatif n° 229 du 19 juin
1999. Il est également fait application des dispositions vi-
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prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato aliceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. || trattamento dei dati halafinalita di consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d’ Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente bando di concorso pubblico.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Unita Sanitaria Locale
dellaValled' Aosta— Via G. Rey, n. 3—11100 AOSTA (n.
tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSlI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL'U.SL.DELLA VALLED'AQOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaledellaValed Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
e di essere residente in

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi -
nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);
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sées alaloi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d’autres lois en vi-
gueur qui prévoient que des postes sont réservés a des caté-
gories particuliéres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées al’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Ladirectrice générale de I’USL de la Vallée d' Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis de concours.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s adresser &1’ Unité sanitaire loca
ledelaVallée d' Aoste— 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téé
phone 01 65 54 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DE LA VALLEE D'AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de
, dansle cadre de I’ Unité sanitai-

relocaledelaValléed’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales
viséesal’art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
compl étée, je déclare :

a) Etrené(e)le
etrésider a

a ,
, rue/hameau

b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de I’un des autres Etats
membres de |’ Union européenne) ;
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c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

d)

di non aver riportato condanne penali e di hon avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

e) diessereinpossesso del seguentetitolodi studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degl|
obblighi militari ;

)

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando |la seguente valutazione

k) di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
€0 0 sensoriale, associato amassicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,

n. 104);

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviataal seguen-
te domicilio:

c) Etreinscrit(e) sur les listes électorales de lacommune de

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d' actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
auprésde :

€)

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) &compter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma position
est lasuivante : ;

9

Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations
publiques (indiquer les causes dela cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fOﬂCtIOﬂ
publique) : ;

h)

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I'avis de concours, pour les rajsons
suivantes: ;

ou hien

Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d’'Aoste au cours de I’année scolajre
1998/1999, avec |’ appréciation suivante ;

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification delaconnais-
sance du francais ou de I’italien, au sens de I'art. 10 de
I" avisde concours, en tant que personnevictimed’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé ade gravestroubles
de I’ élocution, de la communication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

K)

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

Sig./Sig.a VialFraz. M./Mme rue/hameau
cap. c.p. Com-
citta (tel. ) mune (tél. ).

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)
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Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait a ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)
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Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
coin triplice copiadei documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acor-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 98

Les piéces suivantes doivent étre annexées a |’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2)
Récépissé de la taxe de concours ; 3) Liste en trois exem-
plaires des piéces présentées ; 4) Liste des éventuelles pu-
blications et des participations a des conférences, congres,
séminaires, etc. rédigée de maniére anaytique et selon un
ordre chronologique ; 5) Curriculum vitee

N° 98

Unita Sanitaria L ocale — Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 15 posti di dirigente sanitario medico — apparte-
nente all’area della medicina diagnostica e dei servizi —
disciplina di anestesia e rianimazione presso I’Unita
Sanitaria LocaledellaValled’ Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d’Aosta n. 517 in data 26 febbraio
2001 é indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 15 posti di dirigente sanitario medico —
appartenente all’ area della medicina diagnostica e dei servi-
zi - disciplina di anestesia e rianimazione, presso I’ Unita
Sanitaria Locale dellaValle d’ Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui all’art. 18
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come mo-
dificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e
dal Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

Il predetto personale sara anche destinato a fornire pre-
stazioni dirette all’interruzione volontaria della gravidanza,
fermo restando quanto disposto dall’art. 9 della legge 22
maggio 1978, n. 149.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Al concorso si applicano, altresi, le disposizioni in ma-
teria di riserva di posti di cui ai commi 1 e 2, dell’art. 2,
dellalegge 29.12.2000, n. 401 ( 50% pari an. 7 posti).

A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
finale di merito, anche un’ apposita graduatoria dei concor-
renti riservatari.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:
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Unité sanitairelocale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement de 15 directeurs sanitaires, médecins apparte-
nant au secteur de médecine du diagnostic et des ser-
vices, discipline d’anesthésie et de réanimation, dans le
cadre del’Unité sanitairelocale dela Vallée d’ Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement de 15 directeurs sanitaires, médecins
appartenant au secteur de médecine du diagnostic et des
services, discipline d’ anesthésie et de réanimation, dans le
cadre de I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’' Aoste, en
application de la délibération de la directrice générale de
I'USL delaValléed Aoste n® 517 du 26 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées a I'art. 18
du décret |égislatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu'il a
été modifié par le décret législatif n° 517 du 7 décembre
1993 et par le décret du président de la République n° 483
du 10 décembre 1997.

Sans préjudice des dispositions de |'art. 9 de la loi
n° 149 du 22 mai 1978, lesdits personnels seront également
appelés a fournir des prestations ayant trait a I’ interruption
volontaire de grossesse.

La liste d aptitude pourra également étre utilisée dans
les cas visés au 7¢ alinéa de I'article 18 du DPR n° 483 du
10 décembre 1997.

Il est également fait application des dispositions visées aux
premier et deuxieme alinéas de I'art. 2 de laloi n° 401 du 29
décembre 2000 en matiére de postes réservés (50%, soit 3

postes).

A I’issue des épreuves du concours, le jury établit lalis-
te d’'aptitude générale de mérite et une liste d’ aptitude des
ayants droit aux postes réservés.

Article2

Sont appliquées auxdits directeurs les dispositions et les
conventions en vigueur pour les personnels du Service sani-
taire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu par
la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :
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a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europeasi appli-
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del
D.L. 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni
ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

b) non possono inoltrare domanda di partecipazione al

concorso coloro che hanno superato il limite di eta per il

collocamento ariposo d' ufficio;

c) idoneitafisicaall’impiego;

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con

I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &

effettuato a cura dell’ Unita sanitaria Local e, prima della

immissionein servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;

e) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero specializzazione in una disciplina affine a quella

oggetto del concorso, ai sensi dell’art. 74 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 e del D.P.R. 09.03.2000, n. 156;

f) anzianita di servizio, anche in carenza di specializzazio-
ne, per un periodo complessivo non inferiore ai 16 mesi
e atitolo di incarico provvisorio nella disciplina oggetto
del concorso, presso aziende Unita Sanitarie Locali ed
Ospedaliere, compresi i Policlinici Universitari o presso
gli IRCCS, nei 5 anni precedenti |a data di entratain vi-
gore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

g) iscrizione al’abo dell’ ordine dei medici - chirurghi;

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-
ne al concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’abo in Italia prima dell’ assunzione in servizio.

h) conoscenzadellalinguafrancese o dellalinguaitaliana.
Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 —comma 1l —del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I'ammissione ai con-
corsi e ale selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. & subordinata al preventi-
Vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento é effettuato nella lingua diversa da
guella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
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a) Etre de nationdité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiensles Italiens ne résidant pas sur le territoire national
et dont I'assimilation est reconnue aux termes de la loi.
Les citoyens des autres Etats membres de I’Union eu-
ropéenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I"art. 37 du décret légidlatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

b) Ne pas avoir dépassé la limite d’ &ge prévue pour la mise

alaretraite d office;

¢) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I'Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de la visite médicale.

Etre titulaire d’ une licence en médecine et chirurgie ;

e) Justifier de la spécialisation dans la discipline faisant
I’ objet du concours en question ou bien de la spécialisa
tion dans une discipline équivalente, au sens de |’ art. 74
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 et du DPR n° 156
du 9 mars 2000 ;

f) Avoir occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’objet du concours,
dans le cadre d’ une unité sanitaire locale ou d’ un hépital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de
laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

9

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que |'Italie a droit a participer au
concours faisant I’objet du présent avis, sans préudice
du fait qu'il est tenu de s'inscrire au tableau profession-
nel italien avant son éventuel recrutement.
h) Connaitre la langue francaise ou lalangue italienne.
Au sens des dispositions de I'art. 42, 1¢ alinéa, de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de I’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour la langue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’ Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste

N. 14
27-3-2001

ti esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui alle lettere a), d), €) e g) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca-
denza del termine stabilito per |a presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite massimo di
eta deve, invece, essere posseduto alla data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno siafestivo, il termi-
ne é prorogato a primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d’ Aosta, sara apposto su di essa.

Per e domande inoltrate a mezzo servizio postale, lada-
tadi spedizione &€ comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra € perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.SL. dellaValle d'Aosta— ViaG. Rey, n. 1 — 11100
AQOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della Legge Regionale 25.01.2000,
n. 5 sotto la sua personale responsabilita, oltre le complete
generalita

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
so, i requisiti sostitutivi di cui ale norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle i -
ste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero I’ esenzio-
ne da condanne penali;

e) il possesso del diplomadi laureain medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso nonché degli eventuali altri titoli di studio posse-
duti;
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ont été exclues de I’ éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de pieces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d), e) et g) aladate d' expiration du délai éta-
bli pour le dépdt des dossiers de candidature et ce, sous pei-
ne d’exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre a la condi-
tion de lalimite d’ &ge supérieure a la date de publication de
I"extrait du présent avis au Journal officiel de la République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a |’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d' Aoste avant le trentiéme jour sui-
vant la date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel de laRépubliqueitalienne. Au casou le dé-
lai de dépbt des candidatures expirerait un jour de féte, il
est prorogé jusqu’ au premier jour ouvrable suivant.

Ladate d arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Vallée d Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, la date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d’ autres titres ou piéces n’est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, & adresser a la directrice
générale de I'USL de la Vallée d’ Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE — I’aspirant doit déclarer, sur |I’honneur, au
sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de laloi régiona-
le n®° 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu'il est de nationalité italienne ou gqu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’Union européenne autre que
I’lItalie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-
tutives visées aux dispositions citées a la lettre a) de
I"art. 3 du présent avis;

La commune sur les listes électorales de laquelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non-inscription ou de sa
radiation desditeslistes;

Ses éventuelles condamnations pénales ou I’ absence de
condamnations pénales ;

d)

e) Qu'il est titulaire de la licence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant |’ objet
du concours en cause ; il indiquera, par ailleurs, les

autrestitres d' études qu'il a obtenus;;
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f) il possesso di un’'anzianita di servizio, anche in carenza
di specializzazione, per un periodo complessivo non in-
feriore a 16 mesi e atitolo di incarico provvisorio nella
disciplina oggetto del concorso, presso aziende Unita
Sanitarie Locali ed Ospedaliere, compresi i Policlinici
Universitari o presso gli IRCCS, nei 5 anni precedenti la
data di entratain vigore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

I"iscrizione all’albo dell’ ordine dei medici - chirurghi
con riferimento alladatainiziale;

9

h) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero e
in quale occasione é gia stata sostenuta la prova suindi-
cata, con esito positivo.

K)

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, laresidenza di cui
dlaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda a seguito dell’entrata in
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere @), b), c), d), €), f), g), h) ej), del presente articolo
comporteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente dainesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per lanomina, autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ovvero in originale o in
copiaautenticaal sensi di legge;

Alladomanda devono, inoltre, essere allegati:
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f) Qu'il a occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d' une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de

laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et
des chirurgiens, avec indication de la date d inscription ;

9

h) Saposition par rapport aux obligations militaires ;
Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de larésiliation des contrats de travail précé-
dents dans la fonction publique, ou bien qu’il n’a exercé
aucune fonction dans les administrations publiques ;

La langue qu'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

k) S'il demande a étre dispensé de I’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I’italien, au
sens de I’art. 10 du présent avis ; en |’occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve ;

L’ adresse & laguelle doit lui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n’aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre @) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), c), d), e), f), g), h) et j) du présent article
est admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d ores et déja toute responsa
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’ adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans I’ acte de candidature, ainsi qu’'aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I" évaluation de mérite et de laformation de la liste d’ aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. Lesdites piéces doivent fai-
rel’objet d'une déclaration sur I"honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termesdelaloi.

L’ acte de candidature doit également étre assorti des
pieces suivantes :
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a) laricevuta comprovante il pagamento dellatassadi concor-
so di lire 7.500 (settemilacinquecento), non rimborsabile, da
versare sul conto corrente postale n. 10148112 intestato
al’U.S.L Regione Valle d' Aosta — Servizio Tesoreria —
11100 AOSTA , precisando lacausale del versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-

menti e dei titoli presentati. L’ elenco delle eventuali

pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -
ticaein ordine cronologico;

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo |’ attestazione deve precisare lamisuradella
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a) del presente articolo, da allegare alla do-
manda di partecipazione al concorso, comportera |’ ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla | ettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare a concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della linguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I'ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese, da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta
Regionale della Valle d’ Aosta n. 2555 in data 31.07.2000 ai
sensi dell’ art. 42 dellaLegge Regionale 25.01.2000, n. 5.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione esaminatrice, previa inte-
grazione dei componenti di diritto della commissione mede-
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a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de latrésorerie de
I’'USL delaVallée d' Aoste — 11100 AOSTE, avec indi-
cation de laraison du versement ;

b) Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces et

des titres présentés. L’ éventuelle liste des publications

et des participations a des conférences, congres, sémi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-
lon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum viteesigné et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres

d’ imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de |’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans |’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée a la lettre a) du présent article en annexe a I’ acte de
candidature est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre ¢) de I’art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d'italien.

Aux finsdel’ épreuve d'italien, qui précede I’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I'USL de la
Vallée d' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article8

Aux termes de I'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997, I’admission aux épreuves du concours est, en
outre, subordonnée a la constatation de la connaissance de
la langue francaise, qui est effectuée selon les modalités
établies par la délibération du Gouvernement régional
n°® 2555 du 31 juillet 2000, en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue francaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’ un
expert en langue frangaise nommé par la directrice générale
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sima con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValle d' Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 9

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ed in applicazione dell’ art. 42 della
Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, i candidati devono soste-
nere un esame preliminare consistente nell’ accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. L' accerta-
mento, effettuato in lingua diversa da quella scelta dal can-
didato nella domanda di ammissione al concorso, consiste
in una prova scritta ed una prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

» Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

* Riassunto

Laprovascrittasi articolain duefasi:

13fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, &
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

I numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Non e consentito I’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120
parole.

E consentito |’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.
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del’USL delaVallée d Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 en application de I'art. 42 de la
loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et du réglement régio-
nal n° 6/1996, tout candidat doit subir un examen prélimi-
naire de vérification de la connaissance du francais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre
gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite :

» test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

o résumé

L’ épreuve écrite comprend deux phases :

1 phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.

Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nombre de 20.

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps
que le texte alire, qui reste a la disposition de celui-ci pen-
dant toute ladurée de |’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’ épreuve : 30 minutes.

2 phase: production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com-
préhension en 120 mots environ.

Le dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Durée de I’ épreuve : 45 minutes.
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VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

APPRECIATION DE L' EPREUVE ECRITE

o Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delleidee principali (punti 1,2)
correttezza (punti 1,2)
Totale 100% 10,0 I 6,0
Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve derépartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3,60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées (1,2 point)
correction (1,2 point)
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

I candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
vascritta.

Provaorale

» Test collettivo di comprensione orale

» Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoralesi articolain duefasi:
12fase: comprensione orale.
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re asceltamultipla

Il numero di domande e di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins a |’ épreuve écrite.

Epreuve orale:
e test collectif de compréhension;

e présentation et discussion d’'opinions personnelles, en
interaction avec |’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par I’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
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parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non é consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante |’ esposizione, di unaduratadi 5 minuti, il candida-
to deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovra interagire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva dellaprova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par I’ exa
minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 25 minutes.

2 phase: production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire
ledit texte.

Lors de son exposé, d’'une durée de 5 minutes, le candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 5.0 60% 3.0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 3,0 — coerenzatestuale
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 I 6,0
Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve de répartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 5.0 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 30 — cohérence del’ exposé
— correction
—richesse de I’ expression
Total 100% 10,0 Ik 6,0
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Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 nella prova orale, non sono ammessi alle prove d’ esa-
me di cui al successivo art. 11.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui e sta-
to superato o categoriainferiore e in relazione alla qualifica
dirigenziae.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui al’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per |’ assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’ Aosta, qualora la sezione riservata
al’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.

Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alladisciplinastessa;
b) provapratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) per le discipline dell’ area chirurgicala prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovve-
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis aux épreuves visées al'art. 11 du pré-
sent avis, tout candidat doit obtenir une note de 6/10 au
moins &l’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a |’ épreuve de vérification
apres |’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan-
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sé-
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du francais et/ou de I'italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sern-
soriel associé a de graves troubles de I’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour I'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat a
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d'aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu'ils aient réus
si I"épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérien
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipldme de fin d'études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a |’ attestation de la
maitrise de lalangue francaise figure la note y afférente.

Article 11
Les épreuves sont les suivantes :
Epreuve écrite : rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline objet de concours

ou questionnaire portant sur ladite discipline, auquel le
candidat doit répondre de maniére synthétique ;

a)

b) Epreuve pratique:
1) Techniques et manipulations propres a la discipline
objet de concours;;

2) Pour les disciplines du secteur de chirurgie, I épreuve
en question a lieu sur des cadavres ou du matériel ana
tomique dans la salle des autopsies, compte tenu entre
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ro con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione;

3) la prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza in ciascuna delle
previste prove scritta e pratica, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
¢) Pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4,

Titoli di carriera:

servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

a)

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2. servizio in atra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
davalutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammi-

nistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici edi studio:

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

specializzazione in atradisciplina, punti 0,25;

altre specializzazioni di ciascun gruppo davalutare con i
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autres du nombre de candidats ou bien suivant d autres
modalités établies par décision sans appel dujury ;

3) L' épreuve pratique doit en tout état de cause faire
I’ objet d’un rapport écrit schématique.

c) Epreuve orale portant sur les matiéres relatives a la dis-
cipline objet du concours, ainsi que sur les taches liées
aux fonctions aremplir.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins) a chacune des épreuves,
écrite et pratique, ne sont pas admis al’ épreuve orale.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus a |’article 27 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titresd études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vitee 4 points.

Etatsde service:

Services accomplis au sein d’ unités sanitaires locales ou
d’ établissements hospitaliers en qualité de titulaires :

1. Dansle grade de direction faisant I’ objet du concours
en question ou dans un grade supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

. Dans d'autres grades, dans la discipline en cause —
pour chague année : 0,50 point ;

. Dans une discipline équivalente ou dans une autre
discipline, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits respectivement de 25% et de 50% ;

4. A plein temps, & évaluer sur la base des points établis
ci-dessus, augmentés de 20% ;
b) Services accomplis en qualité de médecins titulaires au-
prés d’ administrations publiques dans les différents
grades selon les divers statuts : pour chaque année : 0,50
point.

Titres d’ études :

Spécialisation dans la discipline faisant |’ objet du
concours en question : 1,00 point ;

b) Spécialisation dans une discipline équivalente : 0,50

point ;
Spécialisation dans une autre discipline : 0,25 point ;

d) Spécialisations supplémentaires dans les disciplines sus-
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punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I appartenen
za a ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un

massimo di punti 1,00

Non é valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legi-
slativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, & valutata con uno specifico punteggio
pari amezzo punto per anno di corso di specializzazione.

Pubblicazioni etitoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale;

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali,
non avranno luogo nei giorni festivi, né nel giorni di festi-
vitareligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alle prove
pratica ed orale sara data comunicazione con |’indicazione
del voto riportato nelle prove scritte.

L’ avviso per la presentazione alla prova orale sara dato
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui debbono sostenerla.

Laprovaoralesi svolgerain un’aulaapertaa pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
commissione giudicatrice formera I’ elenco dei candidati
esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati
che sara affisso nella sede degli esami.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», hon meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, deve essere comunicato agli stes-
Si, con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
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mentionnées, & évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits de 50% ;

€) Autreslicences, en sus de celle requise pour |’ admission
au concours, parmi celles prévues pour I’ acces alafilie-
re sanitaire : 0,50 point chacune, jusqu’ a concurrence de
1 point.

La spécialisation valant titre d’admission au concours
ne peut étre appréciée au nombre destitres.

La spécialisation obtenue au sens du décret |égislatif
n° 257 du 8 ao(t 1991, tout en valant titre d’admission,
donne droit a 0,50 point pour chaque année du cours de
spécialisation.

Publications et titres scientifiques :

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculumvitee:

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale)
n'auront pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hé-
braiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique et a I’ épreuve
orale recevront une communication portant |’indication de
lanote obtenue al’ épreuve précédente.

Les candidats recevront |’ avis afférent a la participation
al’ épreuve orale vingt jours au moins auparavant.

L’ épreuve orale auralieu dans une salle ouverte au public.

A I’issue de chacune des séances consacrées a |’ épreuve
orale, le jury établit la liste des candidats examinés portant
la note obtenue par chacun des candidats ; ladite liste est af-
fichée al’ endroit ol se déroulent les épreuves.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’ une piece d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant au moins, ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14
La liste d’ aptitude générale de mérite est établie sur la
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concorrenti riservatari, saranno formate secondo |’ ordine
del punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singo-
le prove d’ esame relative alla materia oggetto del concorso
e saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValled Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiararei vincitori del concorso.

Le graduatori e dei vincitori del concorso nonché degli ido-
nei saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ Unita
Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione, a penadi decadenza nei diritti conseguenti al-
la partecipazione al concorso, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 56 — comma 2 — del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in
carta semplice, il certificato attestante gli eventuali servizi
dichiarati nella domanda.

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I’ Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta,
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizio-
ne della documentazione di cui al precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d'Aosta comunichera di non dare luogo alla stipula-
zione del contratto.

Articolo 17

Il concorrente, con |la partecipazione al concorso, accet-
ta, senzariserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dal-
la legge 10 aprile 1991, n. 125, dal decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legisla-
tivo 7 dicembre 1993, n. 517, dal D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, dal D.P.C.M. 12 settembre 1996, n. 235 edal D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 e il D.lgs 19.06.1999 n. 229; si
applicano altresi le disposizioni di cui alalegge 12 marzo
1999, n. 68 o da altre disposizioni di leggi in vigore che
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base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences.

La directrice générale de I'USL de la Vallée d’' Aoste,
apres avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération la liste d' aptitude générale finale et procla-
me les lauréats du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’Unité sanitaire locale de la
Vallée d Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui
suivent la date de réception de la communication y afféren-
te, sous peine de déchéance des droits dérivant de leur parti-
cipation au concours, au sens des dispositions du deuxiéme
alinéa de I'art. 56 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997, le
certificat attestant les services déclarés dans I’ acte de candi-
dature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locae de la Vallée d Aoste procede a la
passation du contrat individuel de travail des lauréats apres
avoir vé&ifié s les conditions requises sont remplies et s lado-
cumentation visée al’ article 15 du présent avis a &€ déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’ entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui N’ est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions fixées par le DPR n° 761 du 20
décembre 1979, par la loi n° 125 du 10 avril 1991, par le
décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a
été modifié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre
1993 —, par le DPR n° 487 du 9 mai 1994, par le DPCM
n° 235 du 12 septembre 1996, par le DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997 et par le décret législatif n° 229 du 19 juin
1999. Il est également fait application des dispositions vi-
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prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato aliceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. || trattamento dei dati halafinalita di consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d’ Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente bando di concorso pubblico.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Unita Sanitaria Locale
dellaValled' Aosta— Via G. Rey, n. 3—11100 AOSTA (n.
tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSlI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL'U.SL.DELLA VALLED'AQOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaledellaValed Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
e di essere residente in

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi -
nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);
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sées alaloi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d’autres lois en vi-
gueur qui prévoient que des postes sont réservés a des caté-
gories particuliéres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées al’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Ladirectrice générale de I’USL de la Vallée d' Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis de concours.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s adresser &1’ Unité sanitaire loca
ledelaVallée d' Aoste— 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téé
phone 01 65 54 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DE LA VALLEE D'AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de
, dansle cadre de I’ Unité sanitai-

relocaledelaValléed’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales
viséesal’art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
compl étée, je déclare :

a) Etrené(e)le
etrésider a

a ,
, rue/hameau

b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de I’un des autres Etats
membres de |’ Union européenne) ;
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c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

d)

di non aver riportato condanne penali e di hon avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

e) diessereinpossesso del seguentetitolodi studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degl|
obblighi militari ;

)

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando |la seguente valutazione

k) di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
€0 0 sensoriale, associato amassicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,

n. 104);

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviataal seguen-
te domicilio:

c) Etreinscrit(e) sur les listes électorales de lacommune de

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d' actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
auprésde :

€)

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) &compter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma position
est lasuivante : ;

9

Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations
publiques (indiquer les causes dela cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fOﬂCtIOﬂ
publique) : ;

h)

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I'avis de concours, pour les rajsons
suivantes: ;

ou hien

Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d’'Aoste au cours de I’année scolajre
1998/1999, avec |’ appréciation suivante ;

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification delaconnais-
sance du francais ou de I’italien, au sens de I'art. 10 de
I" avisde concours, en tant que personnevictimed’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé ade gravestroubles
de I’ élocution, de la communication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

K)

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

Sig./Sig.a VialFraz. M./Mme rue/hameau
cap. c.p. Com-
citta (tel. ) mune (tél. ).

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)
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Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait a ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)
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Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
coin triplice copiadei documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acor-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 99

Les piéces suivantes doivent étre annexées a |’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2)
Récépissé de la taxe de concours ; 3) Liste en trois exem-
plaires des piéces présentées ; 4) Liste des éventuelles pu-
blications et des participations a des conférences, congres,
séminaires, etc. rédigée de maniére anaytique et selon un
ordre chronologique ; 5) Curriculum vitee

N° 99

Unita Sanitaria L ocale— Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 2 posti di dirigente sanitario medico — appartenen-
te all’area medica e delle specialita mediche — disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’ urgenza pres-
so I’Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d'Aosta n. 513 in data 26 febbraio
2001 & indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 2 posti di dirigente sanitario medico — ap-
partenente all’area medica e delle speciaita mediche - di-
sciplina di medicina e chirurgia d’ accettazione e d' urgenza,
presso I’ Unita Sanitaria Locale della Valle d Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui all’art. 18
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come mo-
dificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e
dal Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’ art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Al concorso si applicano, altresi, le disposizioni in ma-
teria di riserva di posti di cui ai commi 1 e 2, dell’art. 2,
dellalegge 29.12.2000, n. 401 (50 % pari an. 1 posto).

A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
finale di merito, anche un’ apposita graduatoria dei concor-
renti riservatari.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
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Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recrute-
ment de deux directeur s sanitair es, médecins appar tenant
au secteur de médecine et des spécialités médicales, disci-
pline de médecine et de chirurgie des urgences, dans le
cadredel’Unité sanitairelocale dela Vallée d’ Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement de deux directeurs sanitaires, médecins
appartenant au secteur de médecine et des spécialités médi-
cales, discipline de médecine et de chirurgie des urgences,
dans le cadre de I’ Unité sanitaire locale de la Vallée d' Aoste,
en application de la délibération de la directrice générale de
I"'USL delaValéed Aosten® 513 du 26 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées a |'art. 18
du décret Iégidlatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu'il a
été modifié par le décret législatif n° 517 du 7 décembre
1993 et par le décret du président de la République n° 483
du 10 décembre 1997.

La liste d’ aptitude pourra également étre utilisée dans
les cas visés au 7¢ alinéa de I’ article 18 du DPR n° 483 du
10 décembre 1997.

Il est également fait application des dispositions visees
aux premier et deuxiéme alinéas de I’art. 2 de laloi n° 401
du 29 décembre 2000 en matiére de postes réservés (50%,
soit 3 postes).

A I’issue des épreuves du concours, le jury établit lalis-
te d’'aptitude générale de mérite et une liste d’ aptitude des
ayants droit aux postes réservés.

Article 2

Sont appliquées auxdits directeurs les dispositions et les
conventions en vigueur pour les personnels du Service sani-
taire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu par
la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiensles Italiens ne résidant pas sur le territoire national
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quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europeasi appli-
cano le norme di cui a combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del
D.L. 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni
ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

b) non possono inoltrare domanda di partecipazione al

concorso coloro che hanno superato il limite di eta per il

collocamento ariposo d' ufficio;

c) idoneitafisicaall’impiego;

L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con

I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &

effettuato a cura dell’ Unita sanitaria Locale, prima della
immissionein servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero specializzazione in una disciplina affine a quella
oggetto del concorso, ai sensi dell’art. 74 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 e del D.P.R. 09.03.2000, n. 156;

f) anzianitd di servizio, anche in carenza di specializzazio-
ne, per un periodo complessivo non inferiore ai 16 mesi
e atitolo di incarico provvisorio nella disciplina oggetto
del concorso, presso aziende Unita Sanitarie Locali ed
Ospedaliere, compresi i Policlinici Universitari o presso
gli IRCCS, nei 5 anni precedenti la data di entratain vi-
gore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

g) iscrizione al’albo dell’ ordine dei medici - chirurghi;

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-
ne a concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’abo in Italia prima dell’ assunzione in servizio.

h) conoscenzadellalinguafrancese o dellalinguaitaliana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 —comma 1 —del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I'ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. & subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento € effettuato nella lingua diversa da
guella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’ elettorato attivo nonché coloro che siano stati
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et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la loi.

Les citoyens des autres Etats membres de |’Union eu-

ropéenne sont soumis aux dispositions combinées de

["art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de

I’art. 37 du décret Iégidatif n° 29 du 3 février 1993, mo-

difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;
b) Ne pas avoir dépassé la limite d’ &ge prévue pour la mise
alaretraited office;

¢) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;

La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de lavisite médicale.

Etre titulaire d’ une licence en médecine et chirurgie ;

Justifier de la spécialisation dans la discipline faisant
I’ objet du concours en question ou bien de la spécialisa
tion dans une discipline équivalente, au sens de I’ art. 74
du DPR n° 483 du 10 décembre 1997 et du DPR n° 156
du 9 mars 2000 ;

f) Avoir occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d'une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de
laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

9

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que |'ltalie a droit a participer au
concours faisant I’objet du présent avis, sans préudice
du fait qu'il est tenu de s'inscrire au tableau profession-
nel italien avant son éventuel recrutement.
h) Connéditre la langue frangaise ou lalangue italienne.
Au sens des dispositions de I'art. 42, 1 alinéa, de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de I’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour la langue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I'électorat actif ou ont été destituées de
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dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui alle lettere a), d), €) e g) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, ala data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite massimo di
eta deve, invece, essere posseduto alla data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’Unita Sanitaria Locale della Valle
d’Aosta entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’ estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale; qual ora detto giorno siafestivo, il termi-
ne é prorogato a primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d’ Aosta, sara apposto su di essa.

Per |e domande inoltrate a mezzo servizio postale, lada-
tadi spedizione & comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra & perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.SL. dellaValle d'Aosta— ViaG. Rey, n. 1 — 11100
AQOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della Legge Regionale 25.01.2000,
n. 5 sotto la sua personale responsabilita, oltre le complete
generalita

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
SO, i requisiti sostitutivi di cui ale norme citate ala let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi dellanon iscrizione o della cancellazione dalle i -
ste medesime;

le eventuali condanne penali riportate ovvero I’ esenzio-
ne da condanne penali;

il possesso del diploma di laureain medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto del con
corso nonché degli eventuali altri titoli di studio posse-
duti;
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leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de piéces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d), e) et g) ala date d' expiration du délai éta-
bli pour le dépbt des dossiers de candidature et ce, sous pei-
ne d’exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre a la condi-
tion de lalimite d’ &ge supérieure a la date de publication de
I"extrait du présent avis au Journal officiel de la République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir a I’ Unité sani-
taire locale de la Vallée d’' Aoste avant |e trentieme jour sui-
vant la date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel dela République italienne. Au cas ou le dé-
lai de dépdt des candidatures expirerait un jour de féte, il
est prorogé jusqu’ au premier jour ouvrable suivant.

La date d'arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’ appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Vallée d' Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, |a date
est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d autres titres ou piéces n’ est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, & adresser a la directrice
générale de I'USL de la Vallée d’ Aoste — 1, rue G. Rey —
11100 AOSTE — I’aspirant doit déclarer, sur |I’honneur, au
sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de laloi régiona-
le n®° 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence ;

b) Qu'il est de nationalité italienne ou qu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’ Union européenne autre que
I’lItalie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-
tutives visées aux dispositions citées a la lettre a) de
I"art. 3 du présent avis;

La commune sur les listes électorales de laquelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non-inscription ou de sa
radiation desditeslistes ;

Ses éventuelles condamnations pénales ou I’ absence de
condamnations pénales ;

Qu'il est titulaire de la licence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant |’ objet
du concours en cause ; il indiquera, par ailleurs, les
autres titres d’ études qu'il a obtenus;;
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f) il possesso di un’'anzianita di servizio, anche in carenza
di specializzazione, per un periodo complessivo non in-
feriore a 16 mesi e atitolo di incarico provvisorio nella
disciplina oggetto del concorso, presso aziende Unita
Sanitarie Locali ed Ospedaliere, compresi i Policlinici
Universitari o presso gli IRCCS, nei 5 anni precedenti la
data di entratain vigore dellalegge 29.12.2000, n. 401;

I"iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi
con riferimento alladatainiziale;

)

h) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

k) I’eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero e
in quale occasione € gia stata sostenuta la prova suindi-
cata, con esito positivo.

il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
alaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda a seguito dell’entrata in
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere a), b), ¢), d), €), f), @), h) e]), del presente articolo
comporteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente dainesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli cheil candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e dellaforma
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione al concorso con precedenze e
preferenze per lanomina, autocertificate nel casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente, ovvero in originale o in
copiaautenticaai sensi di legge;
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f) Qu'il a occupé a titre provisoire, éventuellement sans
spécialisation et pendant 16 mois au moins, un emploi
relevant de la discipline faisant I’ objet du concours,
dans le cadre d' une unité sanitaire locale ou d'un hopital
(y compris les cliniques universitaires et les IRCCS), au
cours des cing ans qui précedent |’ entrée en vigueur de

laloi n° 401 du 29 décembre 2000 ;

Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et
des chirurgiens, avec indication de la date d’inscription ;

9

h) Saposition par rapport aux obligations militaires ;
Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de la résiliation des contrats de travail précé-
dents dans la fonction publique, ou bien qu'il n’a exercé
aucune fonction dans les administrations publiques ;

La langue qu'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou frangais) ;

k) Sil demande a étre dispenseé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en I’ occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve ;

L' adresse a laquelle doit lui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée alalettre a) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.

L’ aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), ¢), d), e), f), g), h) et ) du présent article
est admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d ores et déja toute responsa
bilité quant a la perte des notifications due a I’inexactitude
de I’ adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans I’ acte de candidature, ainsi qu’'aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I"évaluation de mérite et de laformation de la liste d’ aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. Lesdites piéces doivent fai-
rel’objet d’une déclaration sur I"honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termesdelaloi.
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Alla domanda devono, inoltre, essere allegati:

a) laricevuta comprovante il pagamento dellatassadi concor-
so di lire 7.500 (settemilacinquecento), non rimborsabile, da
versare sul conto corrente postale n. 10148112 intestato
al’U.S.L Regione Valle d Aosta — Servizio Tesoreria —
11100 AOSTA , precisando lacausale del versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-

menti e dei titoli presentati. L' elenco delle eventuali

pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -
ticaein ordine cronologico;

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo |’ attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta ala lettera a) del presente articolo, da allegare ala do-
manda di partecipazione a concorso, comportera I’ ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla | ettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare a concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua italiana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I’'ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata a preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese, da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta
Regionale della Valle d’ Aosta n. 2555 in data 31.07.2000 ai
sensi dell’ art. 42 dellaLegge Regionale 25.01.2000, n. 5.
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L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes :

a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7 500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de latrésorerie de
I’'USL delaVallée d’ Aoste — 11100 AOSTE, avec indi-
cation de laraison du versement ;

b) Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces et

des titres présentés. L' éventuelle liste des publications

et des participations a des conférences, congres, sémi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-
lon un ordre chronologique ;

¢) Curriculum viteesigné et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’ imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement exercées dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de |’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser |la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée a la lettre a) du présent article en annexe a I’ acte de
candidature est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre c) de I'art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d’italien.

Aux finsdel’ épreuve d'italien, qui précede I’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I'USL de la
Vallée d' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article8

Aux termes de I'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé
cembre 1997, I’ admission aux épreuves du concours est, en
outre, subordonnée a la constatation de la connaissance de
la langue francaise, qui est effectuée selon les modalités
établies par la délibération du Gouvernement régional
n°® 2555 du 31 juillet 2000, en application de I'art. 42 de la
loi régionale n® 5 du 25 janvier 2000.
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L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione esaminatrice, previa inte-
grazione dei componenti di diritto della commissione mede-
sima con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaVale d’ Aosta

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al-
le successive prove del concorso.

Articolo 9

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ed in applicazione dell’ art. 42 della
Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, i candidati devono soste-
nere un esame preliminare consistente nell’ accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. L' accerta-
mento, effettuato in lingua diversa da quella scelta dal can-
didato nella domanda di ammissione al concorso, consiste
in una prova scritta ed una prova orale cosi strutturate:

Prova scritta

» Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

* Riassunto

Laprovascrittasi articolain duefasi:

12fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, &
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

I numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tuttala durata della prova.

Non e consentito I’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
;carrict)}:, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120

E consentito I’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.
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La vérification de la connaissance de la langue frangaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’un
expert en langue francaise nommeé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 en application de I'art. 42 de la
loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000 et du réglement régio-
nal n° 6/1996, tout candidat doit subir un examen prélimi-
naire de vérification de la connaissance du francais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre
gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite :

 test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

* résumé.

L’ épreuve écrite comprend deux phases :

1 phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.

Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nhombre de 20.

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps
que le texte alire, qui reste a la disposition de celui-ci pen-
dant toute ladurée de |’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de |’ épreuve : 30 minutes.

2° phase: production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com-
préhension en 120 mots environ.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Durée de I’ épreuve : 45 minutes.
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VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

APPRECIATION DE L’'EPREUVE ECRITE

o Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 reperimento delleidee principali (punti 1,2)
correttezza (punti 1,2)
Totale 100% 10,0 Il 6,0
) Valeur Critére Critéres
Typed' épreuve de répartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6.0 60% 3,60 % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 idées repérées (1,2 point)
correction (1,2 point)
total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

I candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
vascritta.

Provaorale

» Test collettivo di comprensione orale

» Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoralesi articolain duefasi:
12fase: comprensione orale.
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re asceltamultipla

Il numero di domande e di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins a |’ épreuve écrite.

Epreuve orale:
e test collectif de compréhension;

e présentation et discussion d’'opinions personnelles, en
interaction avec |’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par I’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
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parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non é consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.

22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante |’ esposizione, di unaduratadi 5 minuti, il candida-
to deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovra interagire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva dellaprova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par I’ exa
minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 25 minutes.

2 phase: production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire
ledit texte.

Lors de son exposé, d’'une durée de 5 minutes, le candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 5.0 60% 3.0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 30 — coerenzatestuale
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 1 6,0
Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve de répartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 5.0 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 30 — cohérence del’ exposé
— correction
—richesse de I’ expression
Total 100% 10,0 Ik 6,0
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Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno
6/10 nella prova orale, non sono ammessi alle prove d’ esa-
me di cui al successivo art. 11.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I’Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui e sta-
to superato o categoriainferiore e in relazione alla qualifica
dirigenziae.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui al’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge—quadro per |’ assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’ Aosta, qualora la sezione riservata
al’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.

Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alladisciplinastessa;
b) provapratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) per le discipline dell’ area chirurgicala prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovve-
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis aux épreuves visées al'art. 11 du pré-
sent avis, tout candidat doit obtenir une note de 6/10 au
moins &l’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a |’ épreuve de vérification
apres |’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan-
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sé-
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du francais et/ou de I'italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sern-
soriel associé a de graves troubles de I’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour I'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat a
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d'aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu'ils aient réus
si I"épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérien
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipldme de fin d'études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a |’ attestation de la
maitrise de lalangue francaise figure la note y afférente.

Article 11
Les épreuves sont les suivantes :
Epreuve écrite : rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline objet de concours

ou questionnaire portant sur ladite discipline, auquel le
candidat doit répondre de maniére synthétique ;

a)

b) Epreuve pratique:
1) Techniques et manipulations propres a la discipline
objet de concours;;

2) Pour les disciplines du secteur de chirurgie, I épreuve
en question a lieu sur des cadavres ou du matériel ana
tomique dans la salle des autopsies, compte tenu entre
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ro con altra modalita a giudizio insindacabile della
commissione;

3) la prova pratica deve, comunque, essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza in ciascuna delle
previste prove scritta e pratica, espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
¢) Pubblicazioni etitoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale punti 4,

Titoli di carriera:

servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

a)

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2. servizio in atra posizione funzionale nella disciplina
a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
davalutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispetti-
vamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche ammi-

nistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici edi studio:

specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

specializzazione in atradisciplina, punti 0,25;

altre specializzazioni di ciascun gruppo davalutare con i
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autres du nombre de candidats ou bien suivant d autres
modalités établies par décision sans appel dujury ;

3) L' épreuve pratique doit en tout état de cause faire
I’ objet d’un rapport écrit schématique.

c) Epreuve orale portant sur les matiéres relatives a la dis-
cipline objet du concours, ainsi que sur les taches liées
aux fonctions aremplir.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (21/30 au moins) a chacune des épreuves,
écrite et pratique, ne sont pas admis al’ épreuve orale.

L’ évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus a |’article 27 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titresd études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vitee 4 points.

Etatsde service:

Services accomplis au sein d’ unités sanitaires locales ou
d’ établissements hospitaliers en qualité de titulaires :

1. Dansle grade de direction faisant I’ objet du concours
en question ou dans un grade supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

. Dans d'autres grades, dans la discipline en cause —
pour chague année : 0,50 point ;

. Dans une discipline équivalente ou dans une autre
discipline, a évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits respectivement de 25% et de 50% ;

4. A plein temps, & évaluer sur la base des points établis
ci-dessus, augmentés de 20% ;
b) Services accomplis en qualité de médecins titulaires au-
prés d’ administrations publiques dans les différents
grades selon les divers statuts : pour chaque année : 0,50
point.

Titres d’ études :

Spécialisation dans la discipline faisant |’ objet du
concours en question : 1,00 point ;

b) Spécialisation dans une discipline équivalente : 0,50

point ;
Spécialisation dans une autre discipline : 0,25 point ;

d) Spécialisations supplémentaires dans les disciplines sus-
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punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I appartenen
za a ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad un

massimo di punti 1,00

Non é valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto legi-
slativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere come re-
quisito di ammissione, & valutata con uno specifico punteggio
pari amezzo punto per anno di corso di specializzazione.

Pubblicazioni etitoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale;

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali,
non avranno luogo nei giorni festivi, né nel giorni di festi-
vitareligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alle prove
pratica ed orale sara data comunicazione con |’indicazione
del voto riportato nelle prove scritte.

L’ avviso per la presentazione alla prova orale sara dato
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui debbono sostenerla.

Laprovaoralesi svolgerain un’aulaapertaa pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la
commissione giudicatrice formera I’ elenco dei candidati
esaminati, con I'indicazione dei voti da ciascuno riportati
che sara affisso nella sede degli esami.

A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», hon meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, deve essere comunicato agli stes-
Si, con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
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mentionnées, & évaluer sur la base des points établis ci-
dessus, réduits de 50% ;

€) Autreslicences, en sus de celle requise pour |’ admission
au concours, parmi celles prévues pour I’ acces alafilie-
re sanitaire : 0,50 point chacune, jusqu’ a concurrence de
1 point.

La spécialisation valant titre d’admission au concours
ne peut étre appréciée au nombre destitres.

La spécialisation obtenue au sens du décret |égislatif
n° 257 du 8 ao(t 1991, tout en valant titre d’admission,
donne droit a 0,50 point pour chaque année du cours de
spécialisation.

Publications et titres scientifiques :

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Curriculumvitee:

Il est fait application des critéres établis par I'art. 11 du
DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale)
n'auront pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hé-
braiques ou vaudoises.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique et a I’ épreuve
orale recevront une communication portant |’indication de
lanote obtenue al’ épreuve précédente.

Les candidats recevront |’ avis afférent a la participation
al’ épreuve orale vingt jours au moins auparavant.

L’ épreuve orale auralieu dans une salle ouverte au public.

A I’issue de chacune des séances consacrées a |’ épreuve
orale, le jury établit la liste des candidats examinés portant
la note obtenue par chacun des candidats ; ladite liste est af-
fichée al’ endroit ol se déroulent les épreuves.

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d’ une piece d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) qu--inze jours auparavant au moins, ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14
La liste d’ aptitude générale de mérite est établie sur la
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concorrenti riservatari, saranno formate secondo |’ ordine
del punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e per le singo-
le prove d’ esame relative alla materia oggetto del concorso
e saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’ U.S.L. dellaValled Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con
propria deliberazione, la graduatoria generale finale degli
idonei e quella dei concorrenti riservatari e provvede a di-
chiararei vincitori del concorso.

Le graduatorie dei vincitori del concorso nonché degli ido-
nei saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ Unita
Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione, a penadi decadenza nei diritti conseguenti al-
la partecipazione al concorso, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 56 — comma 2 — del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, in
carta semplice, il certificato attestante gli eventuali servizi
dichiarati nella domanda.

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I’ Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta,
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizio-
ne della documentazione di cui al precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione I’ Unita Sanitaria Locale della
Valle d'Aosta comunichera di non dare luogo alla stipula-
zione del contratto.

Articolo 17

Il concorrente, con |la partecipazione al concorso, accet-
ta, senzariserve, le disposizioni del presente bando, quelle
della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dal-
la legge 10 aprile 1991, n. 125, dal decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legisla-
tivo 7 dicembre 1993, n. 517, dal D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, dal D.P.C.M. 12 settembre 1996, n. 235 edal D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483 e il D.lgs 19.06.1999 n. 229; si
applicano altresi le disposizioni di cui alalegge 12 marzo
1999, n. 68 o da altre disposizioni di leggi in vigore che

1273

base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences.

La directrice générale de I'USL de la Vallée d’' Aoste,
apres avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération la liste d' aptitude générale finale et procla-
me les lauréats du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’Unité sanitaire locale de la
Vallée d Aoste, dans les trente jours — délai de rigueur — qui
suivent la date de réception de la communication y afféren-
te, sous peine de déchéance des droits dérivant de leur parti-
cipation au concours, au sens des dispositions du deuxiéme
alinéa de I'art. 56 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997, le
certificat attestant les services déclarés dans I’ acte de candi-
dature, sur papier libre.

Article 16

L’ Unité sanitaire locae de la Vallée d Aoste procede a la
passation du contrat individuel de travail des lauréats apres
avoir vé&ifié s les conditions requises sont remplies et s lado-
cumentation visée al’ article 15 du présent avis a &€ déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’ entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui N’ est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions fixées par le DPR n° 761 du 20
décembre 1979, par la loi n° 125 du 10 avril 1991, par le
décret législatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a
été modifié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre
1993 —, par le DPR n° 487 du 9 mai 1994, par le DPCM
n° 235 du 12 septembre 1996, par le DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997 et par le décret législatif n° 229 du 19 juin
1999. Il est également fait application des dispositions vi-
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prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato aliceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. || trattamento dei dati halafinalita di consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d’ Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente bando di concorso pubblico.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’Unita Sanitaria Locale
dellaValled' Aosta— Via G. Rey, n. 3—11100 AOSTA (n.
tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSlI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL'U.SL.DELLA VALLED'AQOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaledellaValed Aosta

All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali
sancite dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a) diesserenat /a
e di essere residente in

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi -
nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);
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sées alaloi n° 68 du 12 mars 1999 ou a d’autres lois en vi-
gueur qui prévoient que des postes sont réservés a des caté-
gories particuliéres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées al’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Ladirectrice générale de I’USL de la Vallée d' Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis de concours.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s adresser &1’ Unité sanitaire loca
ledelaVallée d' Aoste— 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téé
phone 01 65 54 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DE LA VALLEE D'AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de
, dansle cadre de I’ Unité sanitai-

relocaledelaValléed’ Aoste.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales
viséesal’art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
compl étée, je déclare :

a) Etrené(e)le
etrésider a

a ,
, rue/hameau

b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de I’un des autres Etats
membres de |’ Union européenne) ;
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c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

d)

di non aver riportato condanne penali e di hon avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

e) diessereinpossesso del seguentetitolodi studio
conseguito in data
, presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
nale di dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degl|
obblighi militari ;

)

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’ anno
scolastico 1998/99 riportando |la seguente valutazione

k) di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
€0 0 sensoriale, associato amassicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,

n. 104);

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviataal seguen-
te domicilio:

c) Etreinscrit(e) sur les listes électorales de lacommune de

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d' actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
auprésde :

€)

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) &compter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma position
est lasuivante : ;

9

Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations
publiques (indiquer les causes dela cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fOﬂCtIOﬂ
publique) : ;

h)

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (italien ou francais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I'avis de concours, pour les rajsons
suivantes: ;

ou hien

Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d’'Aoste au cours de I’année scolajre
1998/1999, avec |’ appréciation suivante ;

Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérification delaconnais-
sance du francais ou de I’italien, au sens de I'art. 10 de
I" avisde concours, en tant que personnevictimed’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé ade gravestroubles
de I’ élocution, de la communication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

K)

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

Sig./Sig.a VialFraz. M./Mme rue/hameau
cap. c.p. Com-
citta (tel. ) mune (tél. ).

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)
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Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait a ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)
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Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen
coin triplice copiadei documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acor-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 100

Les piéces suivantes doivent étre annexées a |’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2)
Récépissé de la taxe de concours ; 3) Liste en trois exem-
plaires des piéces présentées ; 4) Liste des éventuelles pu-
blications et des participations a des conférences, congres,
séminaires, etc. rédigée de maniére anaytique et selon un
ordre chronologique ; 5) Curriculum vitee

N° 100

Unita Sanitaria L ocale— Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Avviso pubblico per I'attribuzione dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa appartenente all’area me-
dica e delle specialita mediche — disciplina malattie
dell’apparato respiratorio, da destinare all’U.B. di
pneumatisiologia, presso I’Unita Sanitaria Locale della
Valled' Aosta.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta, in
esecuzione della propria deliberazione n. 2574 in data 27
dicembre 2000

RENDE NOTO

» che é indetto un avviso pubblico per I'attribuzione
dell’incarico di direzione di struttura complessa apparte-
nente all’ area medica e delle specialita mediche - disci-
plina - malattie dell’ apparato respiratorio, da destinare
all’U.B. di Pneumotisiologia dell’U.S.L. della Valle
d’ Aosta secondo le disposizioni di cui agli artt. 15, cont
ma 3 e 17 del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, come modificato dal decreto legislativo 7 dicem-
bre 1993, n. 517, del Cap. Il del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, del D.L.
19.06.1999, n. 229 e del Decreto 23 marzo 2000 n. 184;

» a predetto personale compete il trattamento economico
previsto dal Contratto collettivo di lavoro dell’ arearelativa
alla dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario
nazionale, pubblicato sulla G.U. n. 117 del 22.07.00.

Gli aspiranti all'incarico di cui trattasi dovranno posse-
dere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europeasi appli -
cano le norme di cui a combinato disposto dall’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dall’ art. 37 del de-
creto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio
1994, n. 174;

b) non possono inoltrare domanda di partecipazione all’ av-

viso coloro che hanno superato il limite di eta per il col -

locamento ariposo d’ ufficio;

c) idoneitafisica all’'impiego;
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Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Avis public en vue de I'attribution des fonctions de di-
recteur d’une structure complexe appartenant au sec-
teur de médecine et des spécialités médicales, discipline
des maladies de |'appareil respiratoire (UB de pneu-
mo-phtisiologie), dans le cadre de |’ Unité sanitaire loca-
ledelaVallée d' Aoste.

Ladirectrice générale deI’USL delaVallée d’ Aoste, en
application de sa délibération n° 2574 du 27 décembre
2000,

DONNEAVIS

e du fait qu'il sera procédé a une sélection en vue I’ attri-
bution des fonctions de directeur d'une structure com-
plexe appartenant au secteur de médecine et des spécia-
lités médicales, discipline des maladies de |’ appareil
respiratoire (UB de pneumo—phtisiologie), dans le cadre
de I’ Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste, au sens
des dispositions visées aux 3 et 17 alinéas de |'art. 15
du décret légidlatif n° 502 du 30 décembre 1992, modi-
fié par le décret légidlatif n° 517 du 7 décembre 1993,
au chap. 1l du décret du président de la République
n° 484 du 10 décembre 1997, au décret-loi n° 229 du 19
juin 1999 et au décret n° 184 du 23 mars 2000 ;

e audit personnel est attribué le traitement prévu par le
DPCM n° 235 du 12 septembre 1996 relatif ala conven
tion collective du travail pour le personnel du Service
sanitaire national.

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire natio-
nal et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la
loi. Les citoyens des autres Etats membres de I’Union
européenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I’art. 37 du décret législatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

b) Ne pas avoir dépassé lalimite d’ age prévue pour lamise

alaretraite d' office ;

c) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises ;
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L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’ Unita Sanitaria Locale, primadella
immissione in servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da Pubbliche Amministrazioni, dagli Istituti, Ospedali
ed Enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R.
20 dicembre 1979, n. 761.

diplomadi laureain medicinae chirurgia;

iscrizione all’ albo dell’ ordine dei medici chirurghi.

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-
ne alla selezione fermo restando |’ obbligo dell’iscrizio-
ne all’abo in Italia prima dell’ assunzione in servizio.

f) I'anzianita di servizio di sette anni, o il servizio prestato
in regime convenzionale a rapporto orario presso le
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanita in base ad accordi nazionali, di
cui cinque anni nella disciplina o disciplina equipollente
e specializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni

nelladiscipling;

curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 484 in cui sia documentata una specifica atti-
vita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’ articolo 6 del suindicato D.P.R., datato e firmato;

)

h) attestato di formazione manageriale ai sensi degli artt 7
e 15del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 e dell’ art. 16 —

quinques del Decreto Legislativo 19.6.1999, n. 229;

conoscenza dellalinguafrancese o dellalinguaitaliana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 —comma 1 —del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I'ammissione ai con-
corsi e ale selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’ Azienda U.S.L. € subordinata al preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento € effettuato nella lingua diversa da
guella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di avviso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’ elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per
aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui alle lettere @), d), €), f) e h), devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per

1277

La vérification de I’ aptitude physique du lauréat —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant I’ entrée en fonction de celui-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de visite médicale.

Etre titulaire d’ une licence en médecine et chirurgie ;

Etre inscrit au tableau de I’ ordre des médecins et des
chirurgiens.

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que I’ Italie a droit a participer ala sélec-
tion faisant I’ objet du présent avis, sans préjudice du fait
qu'il est tenu de s'inscrire au tableau professionnel ita-
lien avant son éventuel recrutement.
f) Justifier d’ une ancienneté de sept ans (ou avoir exercé des
fonctions sous contrat de travail al’heure dansle cadre de
structures gérées directement par des agences sanitaires et
par le Ministére de la santé sur la base d’ accords signés a
I’ échelon national), dont cing dans la discipline faisant
I’ objet du présent avis, ou dans une discipline équivalen-
te, et de la spécialisation dans ladite discipline, ou dans
une discipline équivalente, ou bien d une ancienneté de
dix ans dans la discipline susmentionnée.

Joindre a |’ acte de candidature son curriculum vitee daté
et signé, au sens de I'art. 8 du DPR n° 484 du 10 dé-
cembre 1997, attestant qu’il a exercé une activité pro-
fessionnelle spécifique et qu'il justifie de I’ expérience
nécessaire, au sensdel’art. 6 du DPR susmentionné ;

9

h) Justifier d’une attestation de formation managerielle, au
sens des articles 7 et 15 du DPR n° 484 du 10 décembre
1997 et de I'art. 16 quinquies du décret Iégislatif n° 229

du19juin 1999;
Connaitre la langue frangaise ou la langue italienne.

Au sens des dispositions de I'art. 42, 1* alinéa, de laloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de I’ attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour la langue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I’ électorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de piéces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d), €), f) et h) aladate d expiration du délai
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la presentazione delle domande di ammissione; quello rela-
tivo al limite massimo di eta deve, invece, essere posseduto
ala data di pubblicazione dell’ estratto del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

La domanda di partecipazione all’ avviso, redatta in car-
ta semplice e corredata dalla prescritta documentazione, do-
vra essere inoltrata al Direttore Generale dell’ U.S.L. della
Valed Aosta - Via Guido Rey, n. 1 — 11100 AOSTA — en-
tro il trentesimo giorno successivo ala data di pubblicazio-
ne dell’ estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana; qualora detto giorno siafestivo, il
termine € prorogato a primo giorno successivo non festivo.
Ladatadi arrivo della domanda sara comprovata dal bollo a
data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della Valle
d’ Aosta, sara apposto su di essa. Per le domande inoltrate a
mezzo servizio postale, la data di spedizione € comprovata
dal timbro e data dell’ Ufficio postal e accettante.

Il termine di cui sopra € perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda.

Nella domanda I’ aspirante dovra dichiarare, ai sensi del
D.P.R. 20.10.1998, n. 403 e della legge regionale 25 gen
naio 2000, n. 5, sotto la sua personale responsabilita, oltre
le complete generalita

1. ladata, il luogo di nascita e laresidenza;

2. il possesso della cittadinanza italiana ovvero quella di
uno Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal caso, i

requisiti sostitutivi di cui alle norme citate alalettera a);

il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

le eventuali condanne penali riportate ovvero I’ esenzio-
ne da condanne penali;

il possesso del diplomadi laureain medicina e chirurgia
e della specializzazione nella disciplina oggetto dell’ av-
viso o in una disciplina equipollente, nonché degli even
tuali altri titoli di studio posseduti;

la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

di essere iscritto al’albo dell’ ordine dei medici — chirur-
ghi, con riferimento alladatainiziale;

I’anzianita di servizio di sette anni, o il servizio prestato
in regime convenzionale a rapporto orario presso le
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanita in base ad accordi nazionali, di
cui cinque anni nella disciplina o disciplina equipollente
e specializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;
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établi pour le dépbt des dossiers de candidature ; ils doivent
par ailleurs répondre a la condition de la limite d’ &ge supé-
rieure ala date de publication de I’ extrait du présent avis au
Journal officiel de la République italienne.

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre, assorti de
la documentation prescrite et adressé a la directrice généra-
ledel’USL delaValléed Aoste (1, rue Guido Rey — 11100
AOSTE), doit parvenir avant le trentiéme jour suivant la
date de publication de I’extrait du présent avis au Journal
officiel de la République italienne. Au cas ou le délai de
dépbt des candidatures expirerait un jour de féte, il est pro-
rogé jusqu’au premier jour ouvrable suivant. La date d’ar-
rivée du dossier est établie et attestée par le cachet qu’ appo-
se sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la Vallée d' Aoste.
Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d’ autres titres ou piéces n’ est plus admise.

Dans I’ acte de candidature, |’aspirant doit déclarer, sur
I"honneur, au sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de
la loi régionale n° 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et
prénom :

1. Sesdate, lieu de naissance et résidence ;

2. Qu'il est de nationalité italienne ou qu'il est citoyen
d’un Etat membre de I’Union européenne autre que
I’Italie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-

tutives visées aux dispositions citées alalettre @) ;

La commune sur les listes électorales de laquelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non inscription ou de sa
radiation desditeslistes;

. Ses éventuelles condamnations pénales ou |’ absence de
condamnations pénales ;

Qu'il est titulaire de la licence en médecine et chirurgie
et de la spécialisation dans la discipline faisant |’ objet
de la sélection en cause ou dans une discipline équiva-
lente ; il indiquera, par ailleurs, les autres titres d’ études
gu'il aobtenus;

Sa position par rapport aux obligations militaires ;

Qu'il est inscrit au tableau de I’ ordre professionnel des
médecins et des chirurgiens, avec indication de la date
d’inscription ;

. Qu'il justifie d'une ancienneté de sept ans (ou qu'il a
exercé des fonctions sous contrat de travail al’ heure dans
le cadre de structures gérées directement par des agences
sanitaires et par le Ministére de la santé sur la base d' ac-
cords signés al’ échelon national), dont cing dans la disci-
pline faisant I’ objet du présent avis, ou dans une discipli-
ne équivalente, et de la spécialisation dans ladite discipli-
ne, ou dans une discipline équivalente, ou bien d’une an-
cienneté de dix ans dans la discipline susmentionnée.
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9. il possesso dell’ attestato di formazione manageriale ai
sensi degli artt. 7 e 15 del D.P.R. 10.12.97, n. 484 e
dell’art. 16 — quinques — del Decreto Legislativo

19.06.99 n. 229,

10.i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

11. in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
provedi avviso;

12.1’eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana specificando il motivo
dell’ esonero ed, eventualmente, in quale occasione € gia
stata sostenuta la prova suindicata con esito positivo;

13.il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cataindicazione vale, ad ogni effetto, laresidenza di cui
a punto 1).

Lafirmain calce alla domanda, a seguito dell’ entratain
vigore della legge 15 maggio 1997, n. 127, non occorre di
autentica.

La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dall’ avviso.

L’omissione anche di una delle dichiarazioni di cui ai
punti 1), 2), 3), 4), 5), 6), 7) e 11) su indicati comportera
|"ammissione all’ avviso di cui trattasi con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti 0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Alla domanda devono essere allegati, autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente ovvero in
originale o in copia autenticaai sensi di legge:

1) certificato attestante il possesso di un’anzianita di servi-
zio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o discipli-
na equipollente, ovvero certificato attestante il possesso
di unaanzianita di servizio di dieci anni nelladisciplina;

un curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 484 in cui sia documentata una specifica atti-
vita professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 del suindicato D.P.R., datato e firmato;

2)

3) un attestato di formazione manageriale ai sensi degli
artt. 7 e 15 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 e
dell’art. 16 — quinques del Decreto Legislativo

19.06.1999, n. 229;
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9. Qu'il justifie d’ une attestation de formation manageriel-
le, au sens des articles 7 et 15 du DPR n° 484 du 10 dé-
cembre 1997 et de I'art. 16 quinquies du décret |égidlatif
n° 229 du 19 juin 1999 ;

10. Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de larésiliation des contrats de travail précé-
dents dans la fonction publique, ou bien qu’il n'a exercé
aucune fonction dans les administrations publiques ;

11. Lalangue qu'il souhaite utiliser lors des épreuves de la
sélection (italien ou frangais) ;

12. S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérification
de la connaissance du frangais ou de I'italien ; en |’ occur -
rence, il est tenu de préciser pour quelle raison et éven-
tuellement aquelle occasion il aréussi ladite épreuve ;

13. L’ adresse & laguelle doit lui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n’aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
de plein droit celle visée au point 1.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas reguise.

L’ aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
sera exclu de la sélection.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux points 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 et 11 ci-dessus est admis a la
sélection sous réserve.

L' Administration décline d'ores et déja toute responsa
bilité quant a la perte des notifications due a I’'inexactitude
de I’ adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de |’ adresse indiquée
dans I’ acte de candidature, ainsi qu’'aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

L’ acte de candidature doit étre assorti des piéces indi-
quées ci-aprés, qui, dans les cas et selon les limites établis
par la réglementation en vigueur, doivent faire I’ objet d' une
déclaration sur I"honneur ou bien étre des originaux ou des
copies certifiées conformes aux termesdelaloi :

1. Certificat attestant que le candidat justifie d’ une ancien-
neté de sept ans, dont cing dans la discipline faisant
I’objet du présent avis, ou dans une discipline équiva-
lente, ou bien d’une ancienneté de dix ans dans la disci-
pline susmentionnée ;

Curriculum viteedaté et signé, établi au sensdel’art. 8 du
DPR n° 484 du 10 décembre 1997, attestant qu'il a
exercé une activité professionnelle spécifique et qu'il jus
tifie de I’ expérience nécessaire, au sens de I’art. 6 du
DPR;

Attestation de formation managerielle, au sens des articles
7 et 15 du DPR n° 484 du 10 décembre 1997 et de |’ art. 16
quinquies du décret | égidatif n® 229 du 19 juin 1999 ;
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4) tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ri-
tiene opportuno presentare agli effetti della valutazione
di merito per il parere della Commissione;

5) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-

menti e dei titoli presentati. L’ elenco delle eventuali

pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-

gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in formaanali -

ticaed in ordine cronologico.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo |’ attestazione deve precisare la misuradella
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
staa punti 1), 2), e 3), da allegare alla domanda di parteci -
pazione all’ avviso, comporteral’ ammissione con riserva.

Al fine di verificare la condizione prevista dalla lettera c)
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
ammessi a partecipare all’avviso non in possesso della citta-
dinanzaitalianamadi quelladi uno dei Paesi dell’ Unione ew
ropea, dovranno sostenere una prova preliminare di accerta-
mento della conoscenza dellalinguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
sara eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione di esperti integra-
ta con un esperto di lingua italiana nominato dal Direttore
Generdledell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento saranno esclusi dall’ elen
co degli idonei.

Ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, I'ammissione alle prove attinenti la materia oggetto
del concorso €, inoltre, subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese da espletare
con le modalita stabilite dalla deliberazione della Giunta re-
gionale della Valle d’ Aosta n. 2555 del 31.07.2000 ai sensi
dell’art. 42 L.R. n. 5/2000.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
sara eseguito dalla Commissione di esperti, previa integra-
zione dei componenti di diritto della Commissione medesi-
ma con un esperto di lingua francese nominato dal Direttore
Generdledell’U.S.L. dellaValle d' Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento saranno esclusi dall’ elen
co degli idonei.

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 2555
in data 31.07.2000 ai sensi dell’art. 42 L.R. n. 5/2000, i
candidati devono sostenere un esame preliminare consisterr
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4. Tous les titres que le candidat juge opportun de présen
ter aux fins de I’ évaluation de mérite ;

Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des pieces et
des titres présentés. L’ éventuelle liste des publications
et des participations a des conférences, congres, sémi-
naires, etc. doit étre rédigée de maniére analytique et se-
lon un ordre chronologique ;

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’ imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement remplies dans les unités sanitaires locales
doivent attester |’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I’ article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser |la mesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas la documentation
visée aux points 1, 2 et 3 en annexe a |’ acte de candidature
est admis & la sélection sous réserve.

Aux termes de la lettre c) de I'art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
nationalité italienne mais appartenant & un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d’italien.

Aux finsde |’ épreuve d’italien, qui précéde |’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I'USL de la
Vallée d' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas inscrits sur laliste d aptitude.

Aux termes de |'article 76 du DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997, |I’admission aux épreuves de la sélection est,
en outre, subordonnée a la constatation de la connaissance
de la langue frangaise, qui sera effectuée selon les moda-
lités établies par la délibération du Gouvernement régional
n°® 2555 du 31 juillet 2000, en application de I'art. 42 de la
LR n° 5/2000.

La vérification de la connaissance de la langue francaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’un
expert en langue frangaise nommé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis & chacune des épreuves de vérification ne sont
pas inscrits sur laliste d’ aptitude.

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n°® 2555 du 31 juillet 2000 et en application de I'art. 42 de
la LR n°® 5/2000, tout candidat doit subir un examen préli-
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te nell’ accertamento della conoscenza dellalinguaitaliana o
francese. L’ accertamento, effettuato in lingua diversa da
guella scelta dal candidato nella domanda di ammissione
al’avviso, consiste in una prova scritta ed una prova orale
cosi strutturate:

Prova scritta

» Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a scelta multipla (3 opzioni)

* Riassunto
Laprovascrittasi articolain due fasi:
12fase: comprensione scritta.
Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, &
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
scelta multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tuttala durata della prova.

Non e consentito |’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

22fase: produzione scritta.
Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120
parole.

E consentito I’ uso del vocabolario monolingue.
Durata della prova: 45 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

minaire de vérification de la connaissance du frangais ou de
I'italien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve
écrite et en une épreuve orale — porte sur la langue autre
gue celle que le candidat a choisie, dans son acte de candi-
dature, pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite :

 test de compréhension avec réponses a choix multiple (3
options) ;

* résumé.
L’ épreuve écrite comprend deux phases :
1 phase : compréhension.
Test collectif de compréhension.

Le texte devant étre lu, de 400 mots environ, est tiré de
publications diverses et porte sur des sujets courants.

Le questionnaire doit prévoir des réponses a choix mul-
tiple (3 options).

L es questions doivent étre au nombre de 20.

Le questionnaire est remis au candidat en méme temps
gue le texte alire, qui reste ala disposition de celui-ci pen-
dant toute ladurée de |’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’ épreuve : 30 minutes.

2° phase: production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com-
préhension en 120 mots environ.

L e dictionnaire monolingue peut étre utilisé.

Durée de |’ épreuve : 45 minutes.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ECRITE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione

Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 — % di risposte corrette

Produzione 40% 4,0 60% 2,40 —reperimento delle idee principali (punti 1,2)
— correttezza (punti 1,2)

Totale 100% 10,0 I 6,0
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Valeur Critere Criteres
Typed' épreuve derépartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6,0 60% 3,60 — % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 —idées principales repérées (1,2 point)
—correction (1,2 point)

total 100% 10,0 / 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 rispo-
ste corrette su 20.

Provaorale
» Test collettivo di comprensione orale

» Esposizione di opinioni personali e argomentazione
dell’ opinione in interazione con |’ esaminatore

Laprovaoralesi articolain duefasi:
12fase: comprensione orale.
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 250
parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del gene-
re asceltamultipla

Il numero di domande e di 18.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Non & consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 25 minuti.
22fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggereil testo.

Durante I’ esposizione, di una durata di 5 minuti, il candi-
dato deve presentareil proprio punto di vista sull’ argomento.

Al termine dell’ esposizione il candidato dovrainteragire
con |’ esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Nota : 60% de la compréhension correspond a 12 ré-
ponses exactes sur 20.

Epreuve orale:
o test collectif de compréhension ;

e présentation et discussion d opinions personnelles, en
interaction avec I’ examinateur.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1 phase: compréhension.

Test collectif de compréhension.

Letexte lu par I’ examinateur est de 250 mots environ.

Le questionnaire doit prévoir uniquement des réponses a
choix multiple.

Le nombre de questions est de 18.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par I’ exa-

minateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée del’ épreuve : 25 minutes.
2¢phase : production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures pro-
posées par le jury, tirées de publications diverses et portant
sur des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire
ledit texte.

Lors de son exposé, d'une durée de 5 minutes, |e candi-
dat doit donner son propre point de vue.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions visant a approfondir
le sujet de son exposa.
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Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.
Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.
Durée globale de I’ épreuve : 20 minutes environ.

APPRECIATION DE L'EPREUVE ORALE

. Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 30 —% di risposte corrette
Produzione 50% 5,0 60% 3,0 — coerenzatestuale
—correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 Ik 6,0
) Valeur Critére Critéres
Typed' épreuve derépartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 30 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 30 — cohérence del’ exposé
— correction
—richesse del’ expression
Total 100% 10,0 Il 6,0

Nota: il 60% relativo ala comprensione corrisponde a
11 risposte corrette su 18.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
va scritta.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno 6/10
nellaprovaorale, non sono ammessi alle prove d’ esame.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en-
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I'Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui € sta-
to superato o categoria inferiore e in relazione ala qualifica
dirigenziale.
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Nota : 60% de la compréhension correspond a 11 ré-
ponses exactes sur 18.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une
note de 6/10 au moins al’ épreuve écrite.

Pour étre admis aux épreuves du concours, tout candidat
doit obtenir une note de 6/10 au moins a |’ épreuve orale.

Le résultat favorable obtenu a I’ épreuve de vérification
apres I’ entrée en vigueur de laloi régionale n° 5 du 25 jan-
vier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté sous
contrat & durée indéterminée ni inscrit sur une liste d’ aptitu-
de en vue de I attribution de mandats sous contrat & durée
déterminée dans le cadre de I’ Agence USL — demeure va-
lable pendant quatre ans et ce, pour les concours et les s&
lections relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a
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Possono essere esonerati dall’ accertamento linguistico:

. | candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui al’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge-quadro per I’ assi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualifica dirigenziale.

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d’ Aosta, qualora la sezione riservata
al’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
ceseriporti larelativa votazione.

La Commissione, di cui al’art. 15, comma 3 del Decreto
Legislativo 30.12.1992, n. 502 modificato dal Decreto
Legislativo 07.12.1993, n. 517 dall’art. 13, — del Decreto
Legidativo 19.06.1999, n. 229, e del Decreto 23 marzo
2000 n. 184, predisporral’elenco degli idonei sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita
professionali del candidato nella specifica disciplina con
riferimento anche alle esperienze professionali docu-
mentate, nonché all’ accertamento delle capacita gestio-
nali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico dasvolgere;

b) della valutazione del curriculum professionale concer-
nente le attivita professionali, di studio, direzionali — or-
ganizzative degli stessi.

| criteri di cui sopra sono regolati dall’art. 8 del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 484.

Lasede eladatadi inizio della prova preliminare di co-
noscenza della lingua francese o della lingua italiana e del
colloguio saranno comunicate agli interessati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento almeno 15 (quindi-
ci) giorni primadella data delle prove stesse.

Le prove di cui sopranon avranno luogo nei giorni festi-
vi né nel giorni di festivitareligiose ebraiche o valdesi.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d Aosta ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, con proprie deli-
berazioni:
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la catégorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a
des catégories inférieures.

Peuvent étre dispensés de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais et/ou de I’italien :

1. Lescandidats présentant un handicap psychique ou sen
soriel associé a de graves troubles de |’ élocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al’art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour I'assistance, I'intégration sociale et les droits des

personnes handicapées).

Les personnels de I’ Agence USL recrutés sous contrat a
durée indéterminée ou les personnes inscrites sur une
liste d'aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu’ils aient réus
si |’épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou & une catégorie supérieu
re, y compris celle de direction.

Les candidats ayant obtenu un dipldme de fin d’ études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a |’ attestation de la
maitrise de lalangue francaise figure la note y afférente.

Lejury visé au 3 dinéa de I'art. 15 du décret |égidatif
n° 502 du 30 décembre 1992, modifié par le décret 1égis-
latif n° 517 du 7 décembre 1993 et par I'art. 13 du décret
[égislatif n°® 229 du 19 juin 1999 et du décret n° 184 du
23 mars 2000, établit la liste d' aptitude sur la base des
éléments suivants :

Entretien visant a évaluer les capacités professionnelles
du candidat dans la discipline visée au présent avis,
compte tenu des expériences professionnelles docu-
mentées, et a vérifier ses capacités en matiére de ges-
tion, d’organisation et de direction, compte tenu des
fonctions qu'il est appelé a exercer ;

b) Appréciation du curriculum vitee attestant les activités
professionnelles et d études réalisées par le candidat,
ainsi que ses activités en matiére de direction et d’ orga-
nisation.

Le jury procede aux évaluations susmentionnées selon
les critéres établis par I’art. 8 du DPR n° 484 du 10 dé
cembre 1997.

Le lieu et la date de I’ épreuve préliminaire de connais-
sance du frangais ou de I'italien et de I’ entretien sont com-
muniqués aux candidats par lettre recommandée avec ac-
cusé de réception 15 (quinze) jours au moins auparavant.

Les épreuves susdites n’auront pas lieu les jours fériés
ni pendant les fétes hébral ques ou vaudoises.

La directrice générale de I'USL de la Vallée d’' Aoste
constate la régularité de la procédure et pourvoit, par déli-
bération :
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a) approval’ elenco finale degli idonei;
b) conferiscel’incarico, di duratada’ a7 anni, con facolta di
rinnovo per 1o stesso periodo o per periodo piu breve, ai
sensi dell’art. 15-ter comma 2 del Decreto Legislativo
19.06.99, n. 229, previa effettuazione degli accertamenti
di rito ed acquisizione della documentazione sottoindicata.

Ai sensi dell’art. 15-quinques, comma 5 del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato
dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 229/1999, I’incarico
di direzione di struttura, semplice o complessa, implica il
rapporto di lavoro esclusivo.

L’incaricato dovra presentare all’U.S.L. della Valle
d’Aosta, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione, a pena di
decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione all’ av-
Viso, in carta semplice, il certificato attestante gli eventuali
servizi dichiarati nella domanda.

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dell’ incari -
cato provvede I’ Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta
previa verifica della sussistenza dei requisiti ed acquisizione
delladocumentazione di cui a precedente capoverso.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro
suindicato.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione, I’ Unita Sanitaria Locale del-
la Valle d’ Aosta comunichera di non dare luogo alla stipu-
lazione del contratto.

I concorrenti, con la partecipazione all’ avviso, accetta-
no, senza riserve, le disposizioni contenute nello stesso,
quelle dellalegislazione sanitaria vigente e quelle che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti delle unita sanitarie locali.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d’ Aosta si
riserva la facolta di prorogare o revocare o modificare il
presente avviso.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato a liceita e correttezza nel-
la pienatutela dei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. || trattamento dei dati ha la finalita di consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare
al’avviso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Per eventuali informazioni i candidati possono rivolger-
s al’U.S.L. dellaValed Aosta—ViaG. Rey, n. 3—11100
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a) A |’approbation de laliste d' aptitude finale ;

b) A I'attribution des fonctions de direction susmention-
nées, pour une période de cing a sept ans renouvelable
au titre d'une méme période ou d’ une période plus cour-
te, au sensdu 2¢alinéade I’ art. 15 ter du décret [égislatif
n° 229 du 19 juin 1999, aprés les contréles prévus et
I”acquisition de la documentation visée ci-dessous.

Aux termes du 5° alinéa de I'art. 15 quinquies du décret
légidlatif n° 502 du 30 décembre 1992, tel qu’il a été modi-
fié par I'art. 13 du décret législatif n° 229/1999, les fonc-
tions de directeur d’'une structure, simple ou complexe,
comportent |’ établissement d’ un contrat de travail exclusif.

Le lauréat doit présenter al’USL de la Vallée d' Aoste,
dans les trente jours — délai de rigueur — qui suivent la date
de réception de la communication y afférente, sous peine de
déchéance des droits dérivant de sa participation a la sélec-
tion, le certificat attestant les services déclarés dans I’ acte
de candidature, sur papier libre.

L’ Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste procede a
la passation du contrat individuel de travail du lauréat apres
avoir vérifié si les conditions requises sont remplies et si la
documentation visée a |’ alinéa précédent a été déposée.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’ entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si la documentation requise n’est pas présentée dans le
délai prévu, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procéde pas a la passation du contrat.

En participant a la sélection, les candidats acceptent
sans réserve les dispositions du présent avis, celles de lalé-
gislation sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et
réglementeront le statut et le traitement des personnels des
unités sanitaires locales.

Ladirectrice générale de I'USL de la Vallée d’ Aoste se
réserve la faculté de proroger, de révoquer ou de modifier le
présent avis.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que la loi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de |’ aptitude des candidats a parti-
ciper ala sélection en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I"exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées a I'art. 13
de laloi susmentionnée demeurent valables.

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les intéressés peuvent s'adresser al’USL de la Vallée
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AOSTA (n. tel. 0165/544480 — 544497 — 544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL’U.SL.DELLA VALLED'AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
partecipareall’ avviso pubblico, per I’ attribuzionedell’ incari -
co di direzione di struttura complessa appartenente al-
I’ area. disciplinadi
presso |’ Unita SanitariaLocale dellaValle d’ Aosta.

All’ uopo dichiara:

a) diesserenat /a

e di essere residente in

VialFraz

b) di esserein possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi -

nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere pro-

cedimenti pendenti acarico;
e) di esserein possesso del seguentetitolo di studio
conseguito in data
» presso ;

f)

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
naledi dal

g) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli

obblighi militari ;

h) di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa-

zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di essere in possesso di un’anzianita di servizio di sette
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d’'Aoste — 3, rue G. Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 6554 44 80 — 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

AL'USL DELA VALLEE D’AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) deman-
de a étre admis(e) a participer a la sélection organisée en
vue I’ attribution des fonctions de directeur d’'une structure
complexe — secteur de , discipline
de — dans le cadre de I’Unité
sanitairelocaledelaVallée d Aoste.

A cet effet, je déclare:

a) Etrené(e)le a \
etrésidera , rue/hameau
b) Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de I’un des autres Etats

membres de |’ Union européenne) ;

Etre inscrit(e) sur les listes électorales de la commune de

d) Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas

avoir d' actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
auprésde ;

€)

Etre inscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) acompter du ;

f)

En ce qui concerne les obligations militaires, ma position
est lasuivante : ;

9)

h) Avoir/ne pas avoir travaillé auprés d’ administrations
publiques (indiquer les causes de la cessation éventuelle de

rapports de travail précédents dans la fonction publique) :

i)

Justifier d’une ancienneté de sept ans, dont cing dans la
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anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipol-
lente ovvero anzianitadi servizio di dieci anni nelladisci-
plina;

di essere/non essere in possesso dell’ attestato di forma
zione manageriale ai sensi degli artt. 7e 15 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 484 e dell’ art. 16 quinquies del Decre-
to Legislativo 19.06.1999, n. 229;

di voler sostenere le prove di avviso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’anno
scolastico 1998/99 riportando la seguente valutazione

m) di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalinguafrancese oitalianain quanto portatoredi han-
dicap psichico o sensoriale, associato a massicce diffi-
coltadi eloquio, di comunicazione e di comprensione del
linguaggio verbale o scritto (art. 4 dellalegge 5 febbraio
1992, n. 104);

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al
riguardo del concorso di cui trattasi vengainviata a seguen-
te domicilio:

discipline faisant I’ objet de la sélection en cause ou dans
une discipline équivalente, et de la spécialisation dans
ladite discipline, ou dans une discipline équivalente, ou
bien d’une ancienneté de dix ans dans la discipline sus-
mentionnée;

Justifier/ne pas justifier d'une attestation de formation
managerielle, au sens des articles 7 et 15 du DPR n° 484
du 10 décembre 1997 et de I’ art. 16 quinquies du décret
|égiglatif n° 229 du 19 juin 1999

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves de la
sélections: (italien ou frangais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I'avis de concours, pour les raisons
suivantes :

ou bien

Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d’ Aoste au cours de I'année scolaire 1998/
1999, avec |’ appréciation suivante : ;

m) Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien en tant que per-
sonne présentant un handicap psychique ou sensoriel
associé ade gravestroubles del’ élocution, de lacommu-
nication et delacompréhension du langage verbal ou écrit
(art. 4delaloi n° 104 du 5 février 1992).

Je souhaite recevoir toute communication afférente au
présent concours al’ adresse suivante :

Sig./Sig.a VialFraz. M./Mme rue/hameau
cap. c.p. Com-
citta (tel. ) mune (tél. ).

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dello stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificato di
servizio; 2) Curriculum formativo e professionale; 3) Atte-
stato di formazione manageriale; 4) Certificazioni relative ai
titoli; 5) Elenco in triplice copia dei documenti e titoli pre-
sentati; 6) Elenco delle eventuali pubblicazioni e delle parte-
cipazioni aconvegni, congressi, seminari, ecc., redattoinfor-
ma analitica e in ordine cronologico.

N. 101

Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait & ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a I’ acte de
candidature : 1) Etats de service ; 2) Curriculum vitae; 3)
Attestation de formation managerielle ; 4) Certifications di-
verses afférentes aux titres ; 5) Liste en trois exemplaires
des piéces et des titres présentés ; 6) Liste des éventuelles
publications et des participations a des conférences,
congres, seéminaires, etc. rédigée de maniére analytique et
selon un ordre chronol ogique.

N° 101
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Unita Sanitaria L ocale— Regione autonoma Valle d’ Aosta.

Concor so pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 30 posti di operatore professionale collaboratore —
infermiere professionale (ruolo sanitario — personale in-
fermieristico — operatori professionali di 12 categoria)
presso |’ Unita Sanitaria Locale della Valle d’ Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d’Aosta n. 514 in data 26 febbraio
2001 é indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 30 posti di operatore professionale collabo-
ratore — infermiere professionale (ruolo sanitario — persona-
le infermieristico - operatore professionale di 12 categoria),
presso I’U.S.L. dellaValle d Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni in materia di ri-
serva di posti per il personale dipendente dall’ U.S.L. della
Valle d'Aosta di cui a decreto ministeriale 21.10.1991,
n. 458 e quelle di cui all’art. 2, comma 3 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483.

A tal fine, la Commissione esaminatrice, terminate le
prove concorsuali, formulera, oltre la graduatoria generale
finale di merito, anche apposita graduatoria dei concorrenti
riservatari.

La graduatoria potra essere, altresi, utilizzata nei casi
previsti dall’art. 18, comma 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997
n. 483.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente accordo di lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non residenti nel territorio nazionale per i
quali tale equiparazione sia riconosciuta a norma di leg-
ge; per i cittadini dei Paesi dell’ Unione europea si appli-
cano le norme di cui al combinato disposto dell’art. 11
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dell’ art. 37 del de-
creto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni, e del D.P.C.M. 7 febbraio
1994, n. 174;

b) etd non inferiore agli anni 18. Non possono inoltrare do-

manda di partecipazione a concorso coloro che hanno su-

perato il limite di eta per il collocamento ariposo d' ufficio;

¢) idoneitafisica all’impiego;
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Unité sanitaire locale — Région autonome Vallée d’ Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement de 30 opérateurs professionnels collaborateurs —
infirmiers professionnels, hommes et femmes, (filiére sa-
nitaire — personnels infirmiers — opérateurs profession-
nels de Ie catégorie), dans le cadre de I'Unité sanitaire
locale de la Vallée d’ Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves,
pour le recrutement de 30 opérateurs professionnels colla-
borateurs — infirmiers professionnels, hommes et femmes,
(filiére sanitaire — personnelsinfirmiers — opérateurs profes-
sionnels de 1 catégorie), dans le cadre de I’ Unité sanitaire
locale de la Vallée d' Aoste, en application de la délibéra-
tion de la directrice générale de I’ USL de la Vallée d' Aoste
n° 514 du 26 février 2001.

Il est fait application des dispositions visées au DM
n°® 458 du 21 octobre 1991 en matiére de postes réservés aux
personnels de I’USL de la Vallée d Aoste et des dispositions
del’art. 2, 3*alinéa, du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

A I'issue des épreuves du concours, le jury éablit lalis-
te d’aptitude générale de mérite et une liste d’ aptitude des
ayants droit aux postes réservés.

La liste d aptitude peut également étre utilisée dans les
cas visés au 7e dlinéa de I'article 18 du DPR n° 483 du 10
décembre 1997.

Article 2

Sont appliquées auxdits personnels les dispositions et
les conventions en vigueur pour les personnels du Service
sanitaire national et il leur est attribué le salaire fixe prévu
par la convention collective en vigueur.

Article3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne. Sont assimilés aux citoyens
italiens les Italiens ne résidant pas sur le territoire national
et dont I’assimilation est reconnue aux termes de la loi.
Les citoyens des autres Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne sont soumis aux dispositions combinées de
['art. 11 du DPR n° 761 du 20 décembre 1979, de
I"art. 37 du décret Iégislatif n° 29 du 3 février 1993, mo-
difié et complété, et du DPCM n° 174 du 7 février 1994 ;

b) Avoir 18 ans révolus. Ne peuvent présenter leur acte de
candidature les personnes ayant dépassé la limite d'age
prévue pour lamise alaretraite d office;

¢) Remplir les conditions d’ aptitude physique requises;;
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L’ accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’ osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’ Unita Sanitaria Locale, primadella
immissione in servizio.

E dispensato dalla visita medicail personale dipendente
da pubbliche amministrazioni, dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1 del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761;

diploma di infermiere professionale;

iscrizione all’ abo professionale (ove esistente).

L’iscrizione a corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’ Unione europea consente la parteci pazio-
ne a concorso, fermo restando I’ obbligo dell’iscrizione
al’abo in Italia prima dell” assunzione in servizio;

f) conoscenza dellalinguafrancese o dellalinguaitaliana.

Ai sensi di quanto stabilito dall’ art. 42 — comma 1 —del-
la Legge Regionale 25.01.2000, n. 5, I’ammissione ai con-
corsi e alle selezioni per I'impiego ed il conferimento degli
incarichi presso I’Azienda U.S.L. & subordinata a preventi-
vo accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’ accertamento € effettuato nella lingua diversa da
quella nella quale il candidato, nella domanda di ammissio-
ne, dichiara di voler sostenere le prove di concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’ elettorato attivo e nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati dainvalidita non sanabile.

| requisiti di cui ale lettere a), d), ed €) devono essere
posseduti, pena esclusione dal concorso, alla data di sca
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione; quello relativo al limite di eta deve,
invece, essere posseduto alla data di pubblicazione
dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale del-
la Repubblica Italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione a concorso, redatta in
carta semplice e corredata dalla prescritta documentazione,
dovra pervenire all’U.S.L. della Valle d’ Aosta entro il
, trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’ estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale,
qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

La data di arrivo della domanda sara comprovata dal
bollo a data che, a cura della Segreteria dell’U.S.L. della
Valle d’ Aosta, sara apposto su di essa.

Per e domande inoltrate a mezzo servizio postale, la da-
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La vérification de I’ aptitude physique des lauréats —
conformément aux dispositions concernant les catégo-
ries protégées — est opérée par I’ Unité sanitaire locale
avant |’ entrée en fonction de ceux-ci.

Le personnel des administrations publiques, des établis-
sements, des hdpitaux et des collectivités visés aux ar-
ticles 25 et 26, premier alinéa, du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, est dispensé de visite médicale.

Etre titulaire du dipléme d’infirmier professionnel ;

Etre inscrit au tableau professionnel correspondant, dans
le cas oul celui-ci existerait ;

Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I’un des Etats membres de I’ Union eu-
ropéenne autre que |'ltalie a droit a participer au
concours faisant I’objet du présent avis, sans préjudice
du fait qu’il est tenu de s'inscrire au tableau profession-
nel italien avant son éventuel recrutement.
f) Connaitre lalangue francaise ou lalangue italienne.
Au sens des dispositions de I’ art. 42, ler alinéa, delaloi
régionale n° 5 du 25 janvier 2000, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouvertes en vue du recrutement
et de I’ attribution de mandats au sein de I’ agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve de vérification de la
connaissance du frangais ou de I'italien. Ladite vérification
alieu pour la langue autre que celle que le candidat choisit,
dans son acte de candidature, pour les épreuves.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes qui
ont été exclues de I'éectorat actif ou ont été destituées de
leur emploi dans une administration publique pour avoir
obtenu ce poste au moyen de piéces fausses ou entachées
d’irrégularité absolue.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées
aux lettres a), d) et €) ala date d’ expiration du délai établi
pour le dépbt des dossiers de candidature et ce, sous peine
d exclusion ; ils doivent par ailleurs répondre a la condition
de la limite d’ &ge supérieure a la date de publication de
I"extrait du présent avis au Journal officiel dela République
italienne.

Article4

L’ acte de candidature, rédigé sur papier libre et assorti
de la documentation prescrite, doit parvenir al’USL de la
Vallée d' Aoste avant le trentiéme jour suivant la date de
publication de |’ extrait du présent avis au Journal officiel de
la République italienne. Au cas ou le délai de dépbt des
candidatures expirerait un jour de féte, il est prorogé jus-
gu’ au premier jour ouvrable suivant.

La date d'arrivée du dossier est établie et attestée par le
cachet qu’ appose sur celui-ci le secrétariat de I'USL de la
Valléed' Aoste.

Pour ce qui est du dossier acheminé par la poste, la date
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ta di spedizione & comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio
Postal e accettante.

Il termine di cui sopra e perentorio e dopo tale termine
non € ammessa la produzione di altri titoli o documenti a
corredo della domanda

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare al Direttore Generale
dell’U.S.L. della Valle d’Aosta - Via G. Rey, 1 - 11100
AOSTA, I'aspirante dovra dichiarare ai sensi del D.P.R.
20.10.1998, n. 403 e della legge regionale 25.01.2000 n. 5,
sotto la sua personal e responsabilita, oltre le complete gene-
ralita

a) ladata, il luogo di nascita e laresidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di
uno dei Paesi dell’ Unione europea, indicando, in tal ca-
so, i requisiti sostitutivi di cui ale norme citate alla let-
teraa) del precedente articolo 3;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi dellanon iscrizione o della cancellazione dalle li -
ste medesime;

le eventuali condanne penali riportate ovvero I’ esenzio-
ne da condanne penali;

il possesso del diploma di infermiere professionale, non
ché eventuali dtri titoli di studio e professionali posseduti;

f)

I"iscrizione al’ albo professionale, (ove esistente) con ri-
ferimento alla datainiziale ed alla sede;

g) laposizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

eventuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego ovvero di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

in quale lingua (italiana o francese) intende sostenere le
prove di concorso;

I’eventuale esonero dall’ accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso, specificando il motivo dell’ esonero
ed eventualmente in quale occasione € gia stata sostenu-
tala prova suindicata, con esito positivo.

k) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esser-
gli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di man-
cata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alaletteraa).

Lafirmain calce alla domanda, a seguito dell’entratain
vigore della legge n. 127 del 15 maggio 1997, non occorre
di autentica
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est attestée par le cachet du bureau postal de départ.

Passé le délai de rigueur susmentionné, la présentation
d autres titres ou piéces n’ est plus admise.

Article5

Dans I’ acte de candidature, a adresser a la directrice
générale de I’'USL dela Vallée d’ Aoste — 1, rue Guido Rey
— 11100 AOSTE — |’aspirant doit déclarer, sur |"honneur,
au sens du DPR n° 403 du 20 octobre 1998 et de la loi ré-
gionale n° 5 du 25 janvier 2000, outre ses nom et prénom :

a) Sesdate, lieu de naissance et résidence;

b) Qu'il est de nationalité italienne ou qu’il est citoyen
d’un Etat membre de I’Union européenne autre que
I’Italie, en indiquant, si besoin est, les conditions substi-
tutives visées aux dispositions citées a la lettre a) de
I"art. 3 du présent avis;

La commune sur les listes électorales de laquelle il est
inscrit ou bien les motifs de sa non inscription ou de sa
radiation desditeslistes ;

Ses éventuelles condamnations pénales ou I’ absence de
condamnations pénales ;

Qu'il est titulaire du dipléme d’infirmier professionnel ;
il indiquera, par ailleurs, les autres titres d’ études qu'il a
obtenus;

f) Qu'il est inscrit au tableau professionnel correspondant,
dans le cas ou celui-ci existerait, avec indication de la
date d’inscription et du siége ;

g) Saposition par rapport aux obligations militaires;;

h) Les fonctions exercées dans les administrations publiques
et les causes de larésiliation des contrats de travail précé-
dents dans la fonction publique, ou bien qu'il n’a exercé

aucune fonction dans les administrations publiques;

La langue qu'il souhaite utiliser lors des épreuves du
concours (italien ou francais) ;

S'il demande a étre dispensé de |’ épreuve de vérifica-
tion de la connaissance du frangais ou de I'italien, au
sens de I'art. 10 du présent avis ; en I’ occurrence, il est
tenu de préciser pour quelle raison et a quelle occasion
il aréussi ladite épreuve ;

k) L’'adresse alaquelle doit lui étre envoyée toute commu-
nication nécessaire. Au cas ou le candidat n'aurait pas
indiqué une autre adresse, est considérée comme valable
deplein droit celle visée alalettre @) du présent article.

Suite a I’entrée en vigueur de la loi n° 127 du 15 mai
1997, lalégalisation de la signature apposée au bas de I’ acte
de candidature n’ est pas requise.
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La mancanza della firmain calce alla domanda costitui-
sce motivo di esclusione dal concorso.

L’ omissione anche di una delle dichiarazioni di cui alle
lettere @), b), c), d), e), f), g), ed i), del presente articolo
comporteral’ammissione al concorso con riserva.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte degli aspiranti, o0 da mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Articolo 6

Alla domanda devono essere allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che il candidato ritiene opportuno pre-
sentare agli effetti della valutazione di merito e della forma
zione della graduatoria; nonché gli eventuali titoli che dan-
no diritto alla partecipazione a concorso con precedenze e
preferenze per la nomina autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente ovvero in originale o auten-
ticate ai sensi di legge.

Alla domanda devono inoltre essere allegati:

laricevuta comprovante il pagamento dellatassa di con-
corso di lire 7.500 (settemilacinquecento), non rimbor-
sabile, daversare sul conto corrente postale n. 10148112
intestato all’U.S.L. Regione Valle d’ Aosta — Servizio
Tesoreria — 11100 AOSTA, precisando la causale del
versamento;

b) un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei docu-
menti e dei titoli presentati. L’elenco delle eventuali
pubblicazioni e delle partecipazioni a convegni, con-
gressi, seminari, ecc., deve essere redatto in forma anali-
ticaein ordine cronologico;

<)

un curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi eventualmente
prestati presso unita sanitarie locali deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presen-
za delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo I’ attestazione deve precisare lamisuradella
riduzione del punteggio.

La mancata presentazione della documentazione previ-
sta alla lettera a), del presente articolo, da allegare ala do-
manda di partecipazione a concorso, comportera I’ammis-
sione con riserva.

Articolo 7

Al fine di verificare la condizione prevista dalla |ettera )
dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i candidati
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L’aspirant qui n’aura pas signé son acte de candidature
est exclu du concours.

Le candidat qui aurait omis |’ une des déclarations visées
aux lettres a), b), c), d), €), f), g) et i) du présent article est
admis au concours sous réserve.

L’ Administration décline d’ores et déja toute responsa
bilité quant & la perte des notifications due a I’ inexactitude
de I’ adresse indiquée par le candidat, au manque ou retard
de communication du changement de I’ adresse indiquée
dans |’ acte de candidature, ainsi qu’aux éventuels pro-
blémes relevant des Postes et non de I’ Administration.

Article6

L’ acte de candidature doit étre assorti de tous les titres
que le candidat juge opportun de présenter aux fins de
I” évaluation de mérite et de laformation de laliste d’ aptitu-
de, ainsi que des éventuels titres ouvrant droit a des préfé-
rences en vue de la nomination. Lesdites piéces doivent fai-
rel’objet d’ une déclaration sur I’ honneur, dans les cas et se-
lon les limites établis par la réglementation en vigueur ou
bien étre des originaux ou des copies certifiées conformes
aux termesdelaloi.

L’ acte de candidature doit également étre assorti des
piéces suivantes :
a) Récépissé du versement de la taxe de concours de
7500 L (sept mille cing cents) — non remboursable — sur
le compte courant postal n° 10148112 de la trésorerie
de I'USL de la Vallée d'Aoste — 11100 AOSTE, avec
indication de laraison du versement ;

b) Liste, en trois exemplaires sur papier libre, des piéces
présentées. L’ éventuelle liste des publications et des
participations a des conférences, congrées, séminaires,
etc. doit étre rédigée de maniére analytique et selon un
ordre chronologique ;

c)

Curriculum vitaesigné et daté.

Les publications doivent étre rédigées en caractéres
d’ imprimerie.

Les certificats relatifs aux fonctions que le candidat a
éventuellement remplies dans les unités sanitaires locales
doivent attester I’ existence ou non des conditions visées au
dernier alinéa de I'article 46 du DPR n° 761 du 20 dé-
cembre 1979, qui comportent une réduction des points
d’ancienneté. Dans I’ affirmative, |’ attestation susdite doit
préciser lamesure de la réduction des points.

Le candidat qui ne présenterait pas le document visé la
lettre @) du présent article en annexe a |’ acte de candidature
est admis au concours sous réserve.

Article7

Aux termes de la lettre ¢) de I’art. 3 du DPCM n° 174
du 7 février 1994, les candidats admis ne justifiant pas de la
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ammessi a partecipare a concorso non in possesso della cit-
tadinanza italiana ma di quella di uno dei Paesi dell’ Unione
europea, dovranno sostenere una prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della linguaitaliana.

L’ accertamento della conoscenza della lingua italiana
verra eseguito, prima dell’ accertamento della conoscenza
della lingua francese, dalla Commissione esaminatrice inte-
grata, con un esperto di lingua italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.

Articolo 8

Ai sensi dell’articolo 168 del D.M. 30.01.1982, I’am-
missione alle prove attinenti la materia oggetto del concor-
SO &, inoltre, subordinata a preventivo accertamento della
conoscenza della lingua francese, da espletare con le moda-
litadi cui al’art. 42 dellalegge regionale 25.01.2000, n. 5.

L’ accertamento della conoscenza della lingua francese
verra eseguito dalla Commissione esaminatrice, previainte-
grazione dei componenti di diritto della Commissione me-
desima, con un esperto di lingua francese, nominato dal
Direttore Generale dell’U.S.L. dellaValle d’ Aosta.

| candidati che non conseguiranno la sufficienza in cia-
scuna delle prove di accertamento non saranno ammessi al -
le successive prove del concorso.

Articolo 9

Ai sensi della delibera di Giunta Regionale n. 2555 in
data 31.07.2000 in applicazione della Legge Regionale
25.01.2000, n. 5, i candidati devono sostenere un esame
preliminare consistente nell’ accertamento della conoscenza
della lingua italiana o francese. L’ accertamento, effettuato
in lingua diversa da quella scelta dal candidato nella do-
manda di ammissione al concorso, consiste in una prova
scrittaed unaprovaorale cosi strutturate:

Prova scritta

» Compilazione di un test di comprensione scritta con ri-
sposte a sceltamultipla

* Riassunto
Prova orale

» Test collettivo di comprensione orale

» Esposizione e argomentazione di un’ opinione personale
in interazione con I’ esaminatore, a partire da una lettura
stimolo
Laprovascrittasi articolain due fasi:

12fase: comprensione scritta

Test collettivo di comprensione scritta.
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nationalité italienne mais appartenant a un autre Etat
membre de I’ Union européenne doivent passer une épreuve
préliminaire d’italien.

Aux finsde |’ épreuve d’italien, qui précéde |’ épreuve de
francais, le jury est complété par un expert en langue ita-
lienne nommé par la directrice générale de I'USL de la
Vallée d' Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent par le minimum de
points requis a chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article8

Aux termes de I’ article 168 du DM du 30 janvier 1982,
I”admission aux épreuves du concours est subordonnée a la
constatation de la connaissance de la langue frangaise, qui
sera effectuée selon les modalités visées al'art. 42 de laloi
régionale n® 5 du 25 janvier 2000.

La vérification de la connaissance de la langue francaise
est opérée par le jury composé des membres de droit et d’ un
expert en langue frangaise nommé par la directrice générale
del’USL delaValléed Aoste.

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis & chacune des épreuves de vérification ne sont
pas admis aux épreuves suivantes.

Article9

Au sens de la délibération du Gouvernement régional
n° 2555 du 31 juillet 2000 et en application de la LR
n°® 5/2000, tout candidat doit subir un examen préliminaire
de vérification de la connaissance du francais ou de I'ita-
lien. Ladite vérification — qui consiste en une épreuve écrite
et en une épreuve orale — porte sur la langue autre que celle
gue le candidat a choisie, dans son acte de candidature,
pour les épreuves du concours.

Epreuve écrite :

« test de compréhension avec réponses a choix multiple ;

e résumé.
Epreuve orale:

 test collectif de compréhension ;

e présentation et discussion, en interaction avec |’ exami-
nateur, d' une opinion personnelle inspirée de la lecture
d’ un texte donné.
L’ épreuve écrite comprend deux phases:

1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.
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Il testo da leggere, di un numero di circa 300 parole, &
tratto da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a
sceltamultipla (tre opzioni) e/o «vero o falso».

Il numero di domande deve essere di 15.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a dispo-
sizione del candidato per tutta la durata della prova.

Le texte alire, de 300 mots environ, est tiré de publica-
tions diverses et porte sur des sujets courants.

Les questions doivent prévoir des réponses a choix mul-
tiple (trois options) et/ou du type vrai/faux.

L es questions doivent étre au nombre de 15.

Letexte alire est distribué en méme temps que le ques-
tionnaire et le candidat peut en disposer pendant toute la

Non & consentito |’ uso del vocabolario.

Durata della prova: 25 minuti

22fase: produzione scritta

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione
scritta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 100

parole.

E consentito |’ uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 40 minuti

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

durée de I’ épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.
Durée de |’ épreuve : 25 minutes.

2 phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’ épreuve de com-

préhension écrite en 100 mots environ.

Le dictionnaire monolingue peut étre utilisé.
Durée de I’ épreuve : 40 minutes.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ECRITE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
dei punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 60% 6.0 60% 3.60 — % di risposte corrette
Produzione 40% 4,0 60% 2,40 — reperimento delle idee principali
— correttezza
Totale 100% 10,0 I 6,0
Valeur Critére Critéres
Type d' épreuve derépartition
des points
% points % points description
compréhension 60% 6,0 60% 3,60 — % de réponses correctes
production 40% 4,0 60% 2,40 —idées principal es repérées
— correction
total 100% 10,0 I 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 9 rispo-

ste corrette su 15.

N.B. : 60% de la compréhension correspond a 9 ré-

ponses correctes sur 15.
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Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella pro-
vascritta.

Laprovaorale s articolain duefasi:
13fase: comprensione orale
Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’ esaminatore, di circa 200
parole, € tratto da pubblicazioni di vario genere su argo-
menti di larga diffusione.

Le domande devono prevedere solo risposte chiuse del
genere a scelta multipla e/o «vero o falso».

Il numero di domande & di 15.

E prevista una lettura preliminare del questionario da
parte del candidato, in seguito una doppia lettura del testo
da parte dell’ esaminatore.

Il test viene fornito ai candidati alcuni minuti prima
dell’inizio della primalettura.

Non e consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 20 minuti
22fase: produzione orale

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione; sono concessi 10 minuti per
leggere il testo, che ha unicamente una funzione di stimolo,
€ per preparare una propria esposizione personale di 3/4 mi-
nuti sull’ argomento.

Al termine dell’esposizione il candidato & chiamato ad
interagire con |I’esaminatore rispondendo a domande
sull’ argomento esposto.

Lunghezza del testo proposto: circa 200 parole.
Durata complessiva della prova: circa 15 minuti.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

Seuls les candidats qui obtiennent le minimum de points
prévus al’ épreuve écrite (6/10) sont admis al’ épreuve orale.

L’ épreuve orale comprend deux phases :

1 phase: compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a écouter (200 mots environ), lu par I’ examina-
teur, est tiré de publications diverses et porte sur des sujets
courants.

Les questions doivent prévoir des réponses fermées a
choix multiple et/ou du type vrai/faux.

L es questions doivent étre au nombre de 15.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire
par le candidat ainsi que deux écoutes du texte lu par I’ exa-
minateur.

Le questionnaire est distribué quelques minutes avant le
début de lapremiére lecture.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du ques-
tionnaire.

Durée de I’ épreuve : 20 minutes.

2¢phase : production.

Le candidat doit choisir entre les trois lectures que le ju-
ry lui propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants ; il dispose de 10 minutes pour lire ledit

texte et s'en inspirer pour son exposé, d une durée de 3/4
minutes.

Ensuite, le candidat est appelé a interagir avec son exa-
minateur en répondant a des questions portant sur le sujet
en cause.

Longueur du texte : 200 mots environ.

Durée globale de I’ épreuve : 15 minutes environ.

APPRECIATION DE L’EPREUVE ORALE

Peso Criterio Criteri
Abilita di ripartizione
del punti
% punti % punti descrizione
Comprensione 50% 50 60% 3.0 — % di risposte corrette
Produzione 50% 50 60% 3.0 — coerenzatestuale
—fluidita
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100% 10,0 I 6,0
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Valeur Critere Critéres
Type d’ épreuve derépartition
des points
% points % points description
Compréhension 50% 50 60% 3.0 — % de réponses correctes
Production 50% 50 60% 3.0 — cohérence de |’ exposé
—fluidité
— correction
—richesse del’ expression
Total 100% 10,0 1 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 9
risposte corrette su 15.

L’ accertamento conseguito con esito positivo dopo I’ en-
trata in vigore della legge regionale 25.01.2000, n. 5, che
non ha dato luogo ad assunzione a tempo indeterminato o
ad inserimento in graduatoria per il conferimento di incari-
co a tempo determinato presso I'Azienda U.S.L. conserva
validita, per 4 anni, in relazione alla categoria per cui € sta-
to superato o categoria inferiore e in relazione ala qualifica
dirigenziale.

Articolo 10

Possono essere esonerati dall’ accertamento linguisti co:

| candidati portatori di handicap psichico o sensoriale,
associato a massicce difficolta di eloquio, di comunica-
zione e di comprensione del linguaggio verbale o scrit-
to, accertato dalla commissione di cui all’art. 4 della
legge 5 febbraio 1992, n. 104 (Legge-quadro per I’ assi-
stenza, |'integrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate).

Il personale dell’ Azienda U.S.L. assunto a tempo inde-
terminato o inserito in una graduatoria per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, che abbia supe-
rato |’ accertamento nell’ambito della stessa categoria, 0
superiore, o nell’ambito della qualificadirigenziale.

| candidati partecipanti aconcorsi 0 selezioni richiedenti
il titolo di scuola media secondaria di primo grado o il
proscioglimento dall’ obbligo scolastico che, a partire
dall’anno scolastico 1996/1997, abbiano conseguito il
titolo di studio richiesto presso una scuola media della
Valle d’Aosta

| candidati che, a partire dall’anno scolastico 1998/99,
abbiano conseguito il diploma di maturita presso una
scuola della Valle d Aosta, qualora la sezione riservata
all’ attestazione della piena conoscenza della lingua fran-
cese riporti larelativa votazione.
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N.B. : 60% de la compréhension correspond a 9 ré-
ponses correctes sur 15.

Le résultat favorable obtenu lors de I’ épreuve de vérifi-
cation aprés I’ entrée en vigueur de la loi régionale n° 5 du
25 janvier 2000 — au cas ou le candidat ne serait pas recruté
sous contrat a durée indéterminée ni inscrit sur une liste
d’ aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous contrat a
durée déterminée dans le cadre de I’ USL — demeure valable
pendant quatre ans et ce, pour les concours et les sélections
relatifs a la catégorie de direction ou bien relatifs a la caté-
gorie pour laquelle la vérification a été effectuée ou a des
catégoriesinférieures.

Article 10

Peuvent étre dispensés de |’ épreuve de vérification de la
connaissance du francgais et/ou de Iitalien :
1. Les candidats présentant un handicap psychique ou sen-
soriel associé a de graves troubles de I’éocution, de la
communication et de la compréhension du langage ver-
bal ou écrit, handicap constaté par la commission visée
al'art. 4 delaloi n° 104 du 5 février 1992 (Loi-cadre
pour |'assistance, I'intégration sociale et les droits des
personnes handi capées).

Les personnels de I'USL recrutés sous contrat & durée
indéterminée ou les personnes inscrites sur une liste
d’ aptitude en vue de I’ attribution de mandats sous
contrat a durée déterminée, a condition qu’ils aient réus-
si |’épreuve en question lors de concours ou sélections
relatifs ala méme catégorie ou a une catégorie supérieu-
re, y compris celle de direction.

Les personnes qui participent a des concours ou a des
sélections pour lesquels la possession du dipléme de fin
d’ études secondaires du premier degré ou du certificat
de scolarité obligatoire est requise et qui ont obtenu les-
dits titres dans une école moyenne de la Vallée d' Aoste,
acompter de |’ année scolaire 1996/1997.

Les candidats ayant obtenu un dipléme de fin d’ études
secondaires du deuxiéme degré dans une école de la
Vallée d'Aoste a compter de |'année scolaire
1998/1999, si dans le cadre réservé a |’ attestation de la
maitrise de lalangue frangaise figure la note y afférente.
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Articolo 11
Le prove di esame sono |e seguenti:

a) prova scritta: vertente su argomento scelto della
Commissione attinente alla materia oggetto del concorso:

b) prova pratica: consistente nell’ esecuzione di tecniche
specifiche relative alla materia oggetto del concorso.

| candidati che non abbiano conseguito la sufficienzain
ciascuna delle prove di esame (espresse in termini numerici
di: 13,50/25 per la prova scritta e di 13,50/25 per la prova
pratica) saranno esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra ef-
fettuata con i criteri previsti dagli articoli 84 e 76 del D.M.
30 gennaio 1982 ed in particolare:

a) Titoli di carriera punti: 25
b) Titoli accademici, di studio e pubblicazioni punti: 15
¢) Curriculum formativo e professionale punti: 10

Titoli di carriera

servizio di ruolo nella posizione funzionale di operatore
professionale collaboratore, punti 1,80 per anno.

Tale punteggio & maggiorato del 10% per i servizi pre-
stati in posizione funzionale superiore;
b) servizio di ruolo nella posizione funzionale di operatore
professionale di seconda categoria, punti 1,20 per anno.

Titoli accademici, di studio e pubblicazioni:

a) diplomadi laurea, punti 2.

Il restante punteggio é attribuito della Commissione con
motivata relazione, tenuto conto dell’ attinenza dei titoli
posseduti con la posizione funzionale da conferire e, per le
pubblicazioni, dei criteri indicati nell’art. 10 del suindicato
decreto.

Curriculum formativo e professionale;

E valutato in base ai criteri indicati nell’art. 10 del D.M.
30 gennaio 1982.

Articolo 12

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche, non
avranno luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivitare-
ligiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla prova
pratica sara data comunicazione con I'indicazione del voto
riportato nelle prove scritte.
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Article 11
Les épreuves sont les suivantes :

Epreuve écrite portant sur un sujet afférent aux postes a
pourvoir et choisi par lejury ;

Epreuve pratique consistant dans |’ exécution de tech-
niques spécifiques afférentes aux postes a pourvair.

b)

Les candidats qui n’obtiennent pas le minimum de
points requis (13,50/25 au moins) dans chacune des
épreuves écrite et pratique ne sont pas inscrits sur la liste
d aptitude.

L' évaluation des titres présentés par les candidats sera
effectuée selon les critéres prévus aux articles 84 et 76 du
DM du 30 janvier 1982, a savoir :

a) éatsdeservice 25 points
b) Titres d’ études et publications 15 points
¢) Curriculum vitee 10 points.

Etats de service:

Services accomplis en qualité de titulaire dans un em-
ploi d’ opérateur professionnel collaborateur ; pour
chaque année : 1,80 point.

Une majoration de 10% est prévue pour les services ac-
complis dans un emploi du grade supérieur.
b) Services accomplis en qualité de titulaire dans un em-
ploi d'opérateur professionnel de 2¢ catégorie ; pour
chagque année : 1,20 point.

Titres d' études et publications :

a) Licence: 2 paints;

Les points qui restent sont attribués par le jury — qui doit
motiver ses décisions — sur la base du rapport des titres pré-
sentés avec les fonctions relatives aux postes a pourvoir et,
pour ce qui est des publications, des criteresvisés al’art. 10
du décret susmentionné.

Curriculumyvitae:

L’ appréciation est effectuée sur la base des critéres indi-
guésal’art. 10 du DM du 30 janvier 1982.

Article 12

Les épreuves du concours (écrite et pratique) n’auront
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoi ses.

Les candidats admis a I’ épreuve pratique recevront une
communication portant I'indication de la note obtenue lors
de |’ épreuve précédente.
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A dette prove il candidato dovra presentarsi munito di
un documento di identita personale.

Articolo 13

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 42 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nu-
mero esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi, con
raccomandata con avviso di ricevimento, non meno di quin-
dici giorni primadell’inizio delle prove.

Articolo 14

La graduatoria generale finale di merito e quella dei
concorrenti riservatari saranno formate secondo I’ ordine dei
punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame relative alla materia oggetto del concorso e
saranno compilate in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle precedenze e preferenze come previsto
dall’art. 18 — comma 2° —del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il Direttore Generale dell’U.S.L. della Valle d’ Aosta, ri-
conosciuta la regolarita del procedimento, approva, con pro-
pria deliberazione, la graduatoria generale finale degli idone
e quella dei concorrenti riservatari e provvede a dichiarare i
vincitori del concorso osservando anche quanto disposto
dall’art. 18 — comma 3° —del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

La graduatoria dei vincitori del concorso nonché degli
idonel sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Articolo 15

| vincitori del concorso dovranno presentare all’ U.S.L.
dellaValle d Aosta, a fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di ricevimento della relativa comunicazione, a
penadi decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione
al concorso, in carta semplice, il certificato attestante gli
eventuali servizi dichiarati nella domanda (ove richiesti).

Articolo 16

Allastipuladel contratto individuale di lavoro dei vinci-
tori provvede I'U.S.L. della Valle d' Aosta, previa verifica
della sussistenza dei requisiti ed acquisizione della docu-
mentazione di cui a precedente articolo 15.

Gli effetti economici, decorrono dalla data di effettiva
presa di servizio come specificato nel contratto di lavoro di
Cui sopra.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presenta-
zione della documentazione I’U.S.L. della Valle d' Aosta co-
munichera di non dare luogo alla stipulazione del contratto.

Articolo 17

| concorrenti, con |la partecipazione al concorso, accetta-
no, senzariserve, le disposizioni del presente bando, quelle

1297

Le candidat doit se présenter aux épreuves du concours
muni d'une piéce d’identité.

Article 13

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au Journal
officiel de la République italienne — 4° série spéciale
(Concorsi ed esami) quinze jours auparavant au moins ou
bien, si le nombre de candidats est réduit, communiqués a
ces derniers par lettre recommandée avec accusé de récep-
tion, quinze jours au moins avant le début des épreuves.

Article 14

Laliste d’ aptitude générale de mérite et laliste d aptitu-
de des ayants droit aux postes réservés sont établies sur la
base des points attribués aux titres et aux différentes
épreuves du concours et conformément aux dispositions des
lois en vigueur en matiére de préférences, aux termes du
deuxiéme alinéa de I'art. 18 du DPR n° 483 du 10 dé-
cembre 1997.

La directrice générale de I'USL de la Vallée d' Aoste,
apres avoir constaté la régularité de la procédure, approuve
par délibération la liste d’ aptitude générale finale et la liste
d’ aptitude des ayants droit aux postes réservés et proclame
les lauréats du concours, aux termes, entre autres, du troisié-
me ainéadel’art. 18 du DPR n° 483 du 10 décembre 1997.

La liste d'aptitude du concours en question est publiée
au Bulletin officiel de la Région.

Article 15

Aux fins de la passation du contrat individuel de travail,
les lauréats doivent présenter al’ USL delaVallée d’ Aoste,
dans les trente jours — délai de rigueur — qui suivent la date
de réception de la communication y afférente, sous peine de
déchéance des droits dérivant de leur participation au
concours, le certificat, sur papier libre, attestant les services
déclarés dans I’ acte de candidature (s'il y alieu).

Article 16

L’ Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste procede a
la passation du contrat individuel de travail des lauréats
apres veérification des conditions requises et des piéces dé-
posées visées al’ article 15 du présent avis.

Aux fins du traitement, la nomination prend effet a la
date effective d’entrée en fonctions visée audit contrat de
travail.

Si les piéces requises ne sont pas présentées dans les dé-
lais prévus, I'Unité sanitaire locale de la Vallée d’ Aoste ne
procede pas a la passation du contrat.

Article 17

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
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della legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei diper-
denti delle unita sanitarie locali.

Articolo 18

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le norme previste dal D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, dai
DD.MM. 30 gennaio 1982 e 3 dicembre 1982, dalla legge
10 aprile 1991, n. 125, dal D.M. 21.10.1991, n. 458, dal de-
creto legislativo 30.12.1992, n. 502 cosi come modificato
dal decreto legislativo 07.12.1993, n. 517, dal D.P.R.
09.05.1994, n. 487, dal C.C.N.L. — comparto sanita e dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483; si applicano altresi le disposizio-
ni di cui allalegge 12 marzo 1999, n. 68 o altre disposizioni
di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore
di particolari categoriedi cittadini.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modifiche, si precisa che il trattamento
dei dati personali saraimprontato a liceita e correttezza nel -
lapienatuteladei diritti dei concorrenti e dellaloro riserva-
tezza. |l trattamento dei dati halafinalitadi consentire |’ ac-
certamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare al
concorso di cui trattasi.

L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituira
motivo di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui al’art. 13
della suddetta legge.

Articolo 19

Per eventuali informazioni inerenti il presente bando i
concorrenti possono rivolgersi all’U.S.L. della Valle
d’'Aosta— Via G. Rey, n. 3 — 11100 AOSTA (n. tel.
0165/544480-544497-544558).

Aosta, 27 marzo 2001.

Il Direttore Generale
RICCARDI

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DEL-
LA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA SEMPLICE
FORMATO PROTOCOLLO

ALL'U.SL.DELLA VALLED'AOSTA
VIA GUIDOREY N. 1
11100 AOSTA

| sottoscritt chiede di poter
partecipare a concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
coperturadi n.__post__di

presso I’ Unita Sanitaria

LocaledellaValed Aosta.
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tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et |e traitement des personnels des unités
sanitaires|ocales.

Article 18

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions prévues par le DPR n° 761 du
20 décembre 1979, par les décrets ministériels du 30 janvier
1982 et du 3 décembre 1982, par la loi n° 125 du 10 avril
1991, par le DM n° 458 du 21 octobre 1991, par le décret
[égislatif n° 502 du 30 décembre 1992 — tel qu'il a été mo-
difié par le décret Iégislatif n° 517 du 7 décembre 1993 —,
par le DPR n° 487 du 9 mai 1994, par la convention collec-
tive nationale du travail du secteur de la santé et par le DPR
n° 483 du 10 décembre 1997. Il est également fait applica-
tion des dispositions visées a la loi n° 68 du 12 mars 1999
ou a d'autres lois en vigueur qui prévoient que des postes
soient réservés a des catégories particulieres de citoyens.

Au sens de I'art. 10 de la loi n° 675 du 31 décembre
1996 modifiée, les informations nominatives concernant les
candidats seront traitées avec la plus grande discrétion et
correction, dans le plein respect des droits que laloi garantit
a ces derniers. Le traitement desdites informations vise a
permettre la vérification de I’ aptitude des candidats a parti-
Ciper au concours en cause.

Tout refus de fournir les données requises implique
I’ exclusion de la procédure.

En tout état de cause, les dispositions visées a I’art. 13
delaloi susmentionnée demeurent valables.

Article 19

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent
avis, les candidats peuvent s'adresser a I’'USL de la Vallée
d’ Aoste — 3, rue Guido Rey — 11100 AOSTE, téléphone
01 6554 44 80— 01 65 54 44 97 — 01 65 54 45 58.

Fait a Aoste, le 27 mars 2001.

Ladirectrice générale,
Carla Stefania RICCARDI

FAC-SIMILE DE L’ACTE DE CANDIDATURE A REDI-
GER SUR PAPIER LIBRE DE FORMAT OFFICIEL.

A L'USL DELA VALLEED’'AOSTE
1, RUE GUIDO REY
11100 AOSTE

Je soussigné(e) demande
a étre admis(e) a participer au concours externe, sur titres et
épreuves, relatif au recrutement de
, dans e cadre de I’ Unité sanitai-

relocaledelaValléed Aoste.
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All’uopo dichiara, ammonito sulle responsabilita penali

sancite dall’art. 26 dellalegge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni:

a)

b)

f)

)

h)

K)

di esserenat_/ a il
edi essereresidentein

VialFraz

di essere in possesso dellacittadinanzaitaliana (o cittadi-
nanzadi uno dei Paesi dell’ Unione Europea);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

di non aver riportato condanne penali e di hon avere pro-
cedimenti pendenti acarico;

di esserein possesso del seguentetitolo di studio
conseguito in data

, presso ;

di essereiscritto (ove esistente) al relativo albo professio-
naledi dal

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degl|
obblighi militari ;

di avere/non avere prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (indicando le eventuali cause di cessa
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego):

di voler sostenere le prove di concorso in lingua
(italiana o francese);

(eventuale) di essere esonerato dall’ accertamento della
conoscenza della lingua francese o italiana ai sensi
dell’art. 10 del bando di concorso in quanto

oppure

di essere esonerato dall’ accertamento della conoscenza
dellalingua francese in quanto ha conseguito il diploma
di maturita in una Scuola della Valle d’ Aosta nell’anno
scolastico 1998/99 riportando la seguente valutazione

di essere esonerato dall’accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana ai sensi dell’art. 10 del
bando di concorso in quanto portatore di handicap psichi-
€0 0 sensoriale, associato a massicce difficoltadi eloquio,
di comunicazione e di comprensione del linguaggio ver-
bale o scritto (art. 4 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104);

Chiede, altresi, che ogni eventuale comunicazione al

riguardo del concorso di cui trattasi vengainviata a seguen-
te domicilio:

Sig./Sig.a VialFraz.

cap.

A cet effet, ayant été averti(e) des responsabilités pénales

viséesal'art. 26 delaloi n° 15 du 4 janvier 1968 modifiée et
complétée, je déclare:

a)

b)

f)

9

h)

K)

Etre né(e) le a \
etrésider a , rue/hameau
Etre citoyen(ne) italien(ne) (ou de I’un des autres Etats

membres de I’ Union européenne) ;

Etre inscrit(e) sur les listes éectorales de la commune de

Ne pas avoir subi de condamnations pénales et ne pas
avoir d actions pénales en cours;;

Justifier du titre d’ études suivant :
obtenu le
aupres de ;

Etreinscrit(e) au tableau professionnel
(dans le cas ou celui-ci existe-
rait) acompter du ;

En ce qui concerne les obligations militaires, ma positi on
est lasuivante : ;

Avoir/ne pas avoir travaillé aupres d’administrations
publiques (indiquer les causes dela cessation éventuelle
de rapports de travail précédents dans la fonct|on
publique) : ;

Souhaiter utiliser la langue suivante aux épreuves du
concours: (itdlien ou frangais) ;

(Eventuellement) Etre dispensé(e) de |’ épreuve de vérifi-
cation de la connaissance du francais ou de I'italien, au
sens de I’art. 10 de I’avis de concours, pour les raisons
suivantes: ;

ou bien

Etre dispensé(e) de I’ épreuve de vérification de la
connaissance du frangais, ayant obtenu le dipléme defin
d’ études secondaires du deuxiéme degré dans une école
de la Vallée d’Aoste au cours de I’année scolalre
1998/1999, avec |’ appréciation suivante : ;

Etre dispensé(e) del’ épreuve de vérification delaconnais-
sance du frangais ou de I'italien, au sens de I'art. 10 de
I’ avisde concours, en tant que personne victime d’ un han-
dicap psychique ou sensoriel associé a de gravestroubles
de I’ élocution, de lacommunication et de la compréhen-
sion du langage verbal ou écrit (art. 4 de la loi
n° 104 du 5 février 1992).

Je souhaite recevoir toute communication afférente au

présent concours al’ adresse suivante :

rue/hameau
Com-

M./Mme

c.p.
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citta (tel. )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale
variazione dell o stesso.

Data

Firma

(non occorre di autentica)

Alla domanda devono essere allegati: 1) Certificazioni
varierelative ai titoli; 2) Ricevutadi tassa concorso; 3) Elen-
cointriplice copia dei documenti etitoli presentati; 4) Elen
co delle eventuali pubblicazioni e delle partecipazioni acon-
vegni, congressi, seminari, ecc., redatto in forma analitica e
in ordine cronologico; 5) Curriculum vitae.

N. 102

mune (tél. ).
Je m’ engage par ailleurs a communiquer en temps utile tout
changement d’ adresse.

Fait a ,le

Signature

(lalégalisation n’ est pas nécessaire)

Les pieces suivantes doivent étre annexées a I’ acte de
candidature : 1) Certifications afférentes aux titres ; 2)
Récépissé de la taxe de concours ; 3) Liste en trois exem-
plaires des piéces présentées ; 4) Liste des éventuelles pu-
blications et des participations a des conférences, congres,
séminaires, etc. rédigée de maniére analytique et selon un
ordre chronologique ; 5) Curriculum vitae

N° 102

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte,
LiguriaeValled Aosta.

Graduatoria concor so pubblico.

Ai sensi del comma 6 dell’art. 18 del D.P.R. 10.12.97
n. 483, si rende nota la graduatoria del concorso pubblico
per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Biologo (ex 1°
livello) per la Sezione di LA SPEZIA, approvata con deli-
berazione della Giunta Esecutivan. 112 del 30.01.2001:

1. SERRACCA Laura punti 81,678 vincitore

2. SQUADRONE Stefania punti 78,162

3. CARIA Patrizia punti 67,695

4. CUCCHETTI Gianenrico  punti 57,285

5. RAVAZZA Sabrina punti 57,090
Il Presidente
BORSANO

N. 103 A pagamento

Istituto Zoopr ofilattico Sperimentale del Piemonte,
LiguriaeValled Aosta.

Liste d’aptitude d’un concours externe.

Aux termes du sixiéme alinéa de I’art. 18 du DPR
n° 483 du 10 décembre 1997, avis est donné du fait que la
liste d’ aptitude indiquée ci—apres, relative au concours ex-
terne, sur titres et épreuves, organisé en vue du recrutement
d’un dirigeant biologiste (ancien 1* grade) a affecter a la
section de LA SPEZIA, a été approuvée par la délibération
du comité exécutif n° 112 du 30 janvier 2001 :

1. SERRACCA Laura 81,678 paints lauréate
2. SQUADRONE Stefania 78,162 points
3. CARIA Patrizia 67,695 points
4. CUCCHETTI Gianenrico 57,285 points
5. RAVAZZA Sabrina 57,090 points
Le président,

Gregorio BORSANO

N° 103 Payant

ANNUNZI LEGALI

Comune di COURMAYEUR - Viale Monte Bianco
n. 40 — 11013 COURMAYEUR —Tel. 0165/831311 — fax
0165/831312.

Estratto bando di pubblico incanto.

Servizio annuale di manutenzione e riparazione acque-
dotto comunale.

1300

ANNONCESLEGALES

Commune de COURMAYEUR - 40, Avenue Mont
Blanc — 11013 COURMAYEUR - Tél. 0165/831311 —
fax 0165/831312.

Appel d’offres ouvert — Extrait d’avis.

Objet: Contrat d’ entretien et remise en état de |’ agueduc
communal.
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Importo del servizio: L. 83.300.000 (Euro 43.020,86)

Procedura di aggiudicazione: art. 23, lettera a), D. Lgs.
157/95

Termine improrogabile ricezione offerte: ore 12,00 del
giorno 23.04.2001 presso il Comune di COURMAY EUR.

Per |a partecipazione alla gara le imprese dovranno atte-
nersi a quanto indicato nel bando di garaintegrale pubblica-
to all’ Albo pretorio del Comune di COURMAY EUR.

Courmayeur, 20 marzo 2001.
Il responsabile

del servizio gestionale
TANGO

Mise a prix : 83 300 000 lires (4 020,86 Euros)

Mode de passation du marché: art. 23, lettera a), D.Lgs.
157/95

Déai de réception des offres: les offres doivent parvenir
alaMaison communale de COURMAYEUR au plustard le
23.04.2001, 12 h.

Pour participer a I’appel d’ offres, les entreprises inté-
ressées sont priées de respecter les indications reportées dans
I’avis intégral, publié au tableau d’ affichage de la Commune
de COURMAYEUR.

Fait a Courmayeur, e 20 mars 2001.
Le responsable

du service entretien,
Edoardo TANGO

N.D.R.: Latraduzione del presente atto & stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 104 A pagamento

N° 104 Payant

Regione Autonoma Valle d’Aosta — Comune di LA
MAGDELEINE.

Adozione del piano di localizzazione dei punti ottimali
per la rivendita di giornali e riviste (Legge Regionale
19.08.1984, n. 46).

IL SINDACO

rende noto che con deliberazione del Consiglio Comunale
n. 33 in data 03.11.2000, vistata dalla CO.RE.CO. il
25.01.2001, prot. n. 1086, & stato adottato il piano di localiz-
zazione dei punti ottimali per larivenditadi giornali eriviste,
secondo quanto previsto dalla Legge in oggetto.

La deliberazione con tutti gli alegati & stata depositata
nella segreteria comunale dalla data di pubblicazione del
presente avviso all’ Albo Comunale e nel Bollettino
Ufficiale della Regione e vi rimarra a disposizione del pub-
blico per venti giorni.

Chiunque ne abbia interesse pud presentare a Comune
le proprie osservazioni nel termine di giorni trenta dalla da-
ta di inizio dell’ affissione del presente avviso all’ Albo
Comunale e contemporanea pubblicazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione.

LaMagdeleine, 19 marzo 2001.

Il Sindaco
CHIARAVIGLIO

Il Segretario comunale
DE SIMONE

Région autonome du Val d’Aoste — Commune de LA
MAGDELEINE.

Adoption du plan de localisation des lieux optimaux
pour la revente de journaux et magazines. (L oi r égiona-
le 19.08.1994, n° 46).

LE SYNDIC

communique que par la déliberation du Conseil
Communal n° 33 du 03.11.2000, visée par la CO.RE.CO. le
25.01.2001 n° 1086, a été adopté le plan de localisation des
lieux optimaux pour la revente de journaux et magazines,
d’apréslaloi en objet.

La déliberation, avec toutes les annexes, a été deposée
au Sécrétariat Communal a compter de la date de publica-
tion de cet avis au tableau d’affichage de la Mairie et au
Bulletin Officiel de la Région et elle restera a la disposition
du public pendant 20 jours.

Quiquongue en aura intérét pourra présenter ses propres
observations a la Mairie, dans les 30 jours qui suivent la
pubblication du présent avis au Tableau d' Affichage de la
Mairie et au Bulletin Officiel de la Région.

Fait aLaMagdeleine, le 19 mars 2001.

Le secrétaire delamairie,
Aldo DE SIMONE

Le syndic,
Anna CHIARAVIGLIO

N.D.R.: Latraduzione del presente atto € stata redatta a cura dell’ inserzionista.

N. 105 A pagamento

N° 105 Payant




