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B>EA

INDICE CRONOLOGICO INDEX CHRONOLOGIQUE

PREMIÈRE PARTIE

LOIS ET RÈGLEMENTS

Loi régionale n° 14 du 15 octobre 2013,

#/%&$.&" /6&%/'" );:." 5.$.6(<(.&" (=&%$/%)'.$'%(" (." 4$-
veur de l’Istituto musicale pareggiato della Valle d’Aosta 
>"?/.@(%8$&/'%(")(" *$"A$**B(");!/@&("(&"</)'5$.&" *$" */'"

régionale n° 31 du 21 novembre 2012 (Dispositions pour 
l’établissement du budget annuel et du budget plurian-
.:(*")(" *$"CB-'/."$:&/./<("A$**B(");!/@&("D"E/'")("5-
.$.6(@"01+FG01+H"D"(&"</)'56$&'/.")("*/'@"%B-'/.$*(@IJ

 H-Q;( B>F4

DEUXIÈME PARTIE

ACTES 
DU PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Arrêté n° 358 du 12 août 2013,

accordant pour trente ans à la section de BIELLA du 
Club Alpino Italiano l’autorisation, par sous-concession/
concession, de dérivation des eaux du Gran Lauson et 
de la source située sur le terrain inscrit sur la feuille 63, 
parcelle 6, du NCT de la Commune de COGNE, à usage 
hydroélectrique et potable. H-Q;( B>FN

Decreto 27 settembre 2013, n. 418.

Deposito, presso il municipio di CHARVENSOD, della 
documentazione relativa alla nuova perimetrazione del 
territorio del consorzio di miglioramento fondiario “Féli-
naz”, con sede nel suddetto comune.
 H-Q;( B>F>

Arrêté n° 430 du 3 octobre 2013,

portant institution de la liste prévue par les alinéas 52 à 
57 de l’art. 1er de la loi n° 190 du 6 novembre 2012. 
 H-Q;( B>F>

PARTE PRIMA

LEGGI E REGOLAMENTI

Legge regionale 15 ottobre 2013, n. 14.

K%/-$L'/.(" )'" :." 5.$.L'$<(.&/" @&%$/%)'.$%'/" $" 4$8/%("

dell’Istituto musicale pareggiato della Valle d’Aosta - Con-
@(%8$&/'%(" )(" *$" A$**B(" );!/@&(J"M/)'56$L'/.(" $**$" *(--("

regionale 21 novembre 2012, n. 31 (Disposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale della Regione 
!:&/./<$"A$**(")N!/@&$GA$**B(");!/@&(J"E(--("5.$.L'$%'$"

#(%"-*'"$..'"01+FG01+HJ"M/)'56$L'/.'")'"*(--'"%(-'/.$*'IJ

 H-Q;( B>F4

PARTE SECONDA

ATTI 
DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Decreto 12 agosto 2013, n. 358.

Subconcessione/concessione, per la durata di anni trenta, 
al Club Alpino Italiano Sezione di BIELLA, di derivazio-
ne d’acqua dal torrente Gran Lauson, in località Gran 
Lauson e dalla sorgente ubicata sul terreno censito al fo-
glio n. 63 mappale n. 6 del N.C.T. del comune di COGNE, 
ad uso idroelettrico e potabile. H-Q;( B>FN

Arrêté n° 418 du 27 septembre 2013.

portant dépôt à la maison communale de CHARVEN-
SOD de la documentation relative au nouveau périmètre 
du territoire du consortium d’amélioration foncière « Fe-
linaz » dont le siège est situé dans cette commune.
 H-Q;( B>F>

Decreto 3 ottobre 2013, n. 430.

Istituzione dell’elenco previsto dall’articolo 1, commi 52-
57, della legge 6 novembre 2012, n. 190.
 H-Q;( B>F>
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Decreto 7 ottobre 2013, n. 432.

Concessione/subconcessione, per la durata di anni trenta, 
al Gruppo Europeo di Interesse Economico - GEIE del 
traforo del Monte Bianco, di COURMAYEUR, di deri-
vazione d’acqua dalle venute ubicate all’interno del tra-
foro del Monte Bianco nel comune di COURMAYEUR, 
ad uso igienico-sanitario, scambio termico e antincendio.

 H-Q;( B>FA

ATTI 
DEGLI ASSESSORI REGIONALI

ASSESSORATO 
AGRICOLTURA 

E RISORSE NATURALI

Decreto 24 settembre 2013, n. 9.

Controllo numerico della specie cinghiale all’interno del 
territorio del Parco Naturale del Mont-Avic. Triennio 
2013-2016. H-Q;( B>FE

ATTI 
DEI DIRIGENTI REGIONALI

PRESIDENZA DELLA REGIONE

Provvedimento dirigenziale 15 ottobre 2013, n. 4219.

Avviso pubblico relativo alla designazione del presiden-
te e di due componenti del comitato direttivo dell’Agen-
zia regionale per le relazioni sindacali, ai sensi dell’art. 
9, commi 2 e 3, della l.r. 10 aprile 1997, n. 11, recante: 
“Disciplina delle nomine e delle designazioni di compe-
tenza regionale”. H-Q;( B>FF

ASSESSORATO ATTIVITÀ PRODUTTIVE, 
ENERGIA E POLICHE DEL LAVORO

Provvedimento dirigenziale 26 settembre 2013, n. 4013.

Trasferimento nella sezione “Cooperative a mutualità pre-
valente di diritto” e nella categoria “Cooperative sociali”, 
attività “Cooperative di produzione e lavoro”, del registro 
regionale degli enti cooperativi, di cui alla L.R. 27/1998 e 
@:66(@@'8("</)'56$L'/.'9")(**$" @/6'(&O"PE;'.&(-%$&'/."@/-
cietà cooperativa sociale”, con sede in AOSTA.
 H-Q;( B=6B

Arrêté n° 432 du 7 octobre 2013,

accordant pour trente ans au Groupe européen d’inté-
%Q&" B6/./<'R:(" STKUKI" ):" &:..(*" ):" M/.&>2*$.69" )("

COURMAYEUR, l’autorisation, par concession/sous-
concession, de dérivation des eaux des venues d’eau 
dans le tunnel du Mont-Blanc, dans la commune de 
COURMAYEUR, à usage hygiénique et sanitaire, pour 
l’échange thermique et pour la lutte contre les incendies.
 H-Q;( B>FA

ACTES 
DES ASSESSEURS RÉGIONAUX

ASSESSORAT 
DE L’AGRICULTURE 

ET DES RESSOURCES NATURELLES

Arrêté n° 9 du 24 septembre 2013,

portant régulation de la population de sangliers dans le 
Parc naturel du Mont-Avic, au titre de la période 2013-
2016. H-Q;( B>FE

ACTES 
DES DIRIGEANTS DE LA RÉGION

PRÉSIDENCE DE LA RÉGION

Acte du dirigeant n° 4219 du 15 octobre 2013,

portant « avis public relatif à la désignation du président 
et de deux membres au sein du Comité de direction de 
l’Agence régionale pour les rapports avec les syndicats, 
au sens de l’article 9, alinéa 2 et 3, de la loi régionale n° 
11/1997 ».
 H-Q;( B>FF

ASSESSORAT DES ACTIVITÉS PRODUCTIVES 
ÉNERGIE ET POLITIQUES DU TRAVAIL

Acte du dirigeant no 4013 du 26 septembre 2013,

portant transfert de L’intégration Società Cooperativa 
Sociale, dont le siège est à AOSTE, à la section 
« Coopératives à vocation essentiellement mutualiste de 
droit », catégorie « Coopératives d’aide sociale », section 
d’activité « Coopératives de production et de travail » du 
Registre régional des entreprises coopératives visé à la 
LR no"0VG+WWX"</)'5B(J H-Q;( B=6B
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ASSESSORATO TURISMO, SPORT, 
COMMERCIO E TRASPORTI

Provvedimento dirigenziale 7 ottobre 2013, n. 4094.

Attribuzione, ai sensi della L.R."FFG+WXY9")(**$"6*$@@'56$-
zione a quattro stelle all’azienda alberghiera, denomina-
ta “Chalet du Lys”, di GRESSONEY-LA-TRINITÉ.
 H-Q;( B=6B

DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA 
E DEL CONSIGLIO REGIONALE

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione 20 settembre 2013, n. 1529.

Approvazione delle linee di indirizzo in materia di misu-
razione, valutazione e trasparenza della performance del 
personale del servizio sanitario regionale, ai sensi dell’ar-
ticolo 41 bis della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5.
 H-Q;( B=6N

Deliberazione 27 settembre 2013, n. 1564

Rilascio a sanatoria alla società Alga s.r.l., con sede legale 
a CHAMPDEPRAZ, dell’autorizzazione unica di cui al 
d.lgs. 387/2003 per la realizzazione e l’esercizio dell’im-
pianto idroelettrico con opera di derivazione dal torrente 
Messuère, in comune di BRUSSON, e centrale di produ-
zione ubicata nel comune medesimo.
 H-Q;( B=4B

AVVISI E COMUNICATI

ASSESSORATO ATTIVITÀ PRODUTTIVE 
E POLITICHE DEL LAVORO

Avviso. pag. 3614

ATTI EMANATI 
DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

Comune di CHARVENSOD. Deliberazione 2 ottobre 
2013, n. 33.

Variante sostanziale generale al PRGC in adeguamento 
alla vigente legge regionale n. 11 del 6 aprile 1998. Acco-
-*'<(.&/")(**("</)'56$L'/.'")$"'.&%/):%%(".(-*'"(*$Z/%$&'"

della variante come indicato nella DGR 1243 del 26/7/2013
 H-Q;( B=4N

Comune di SAINT-CHRISTOPHE. Deliberazione 30 
settembre 2013, n. 52.

Disciplina inerente le costruzioni nel sottosuolo sino al 
6/.5.("@&%$)$*("D"</)'56$L'/.(")(**;$%&J"FF")(**("N.T.A. 

ASSESSORAT DU TOURISME, DES SPORTS, 
DU COMMERCE ET DES TRANSPORTS

Acte du dirigeant n° 4094 du 7 octobre 2013,

portant classement de l’hôtel dénommé « Chalet du 
Lys » de GRESSONEY-LA-TRINITÉ dans la catégorie 4 
étoiles, au sens de la LR n° 33/1984.
 H-Q;( B=6B

DÉLIBÉRATIONS DU GOUVERNEMENT 
ET DU CONSEIL RÉGIONAL

GOUVERNEMENT RÉGIONAL

Délibération n° 1529 du 20 septembre 2013,

portant approbation des lignes directrices en matière de 
mesure et d’évaluation de la performance des person-
nels du Service sanitaire régional ainsi que de transpa-
rence, aux termes de l’art. 41 bis de la loi régionale n° 5 
du 25 janvier 2000. H-Q;( B=6N

Délibération n° 1564 du 27 septembre 2013, 

portant délivrance, à titre de régularisation, de l’autori-
sation unique visée au décret législatif n° 387/2003 à Alga 
srl, dont le siège social est à CHAMPDEPRAZ, en vue 
de la construction et de l’exploitation d’une installation 
hydroélectrique comprenant une prise d’eau sur le Mes-
suère, dans la commune de BRUSSON, et une centrale de 
production située dans ladite commune.  H-Q;( B=4B

AVIS ET COMMUNIQUÉS

ASSESSORAT DES ACTIVITÉS PRODUCTIVES 
ET DES POLITIQUES DU TRAVAIL

Avis. pag. 3614

ACTES EMANANTS 
DES AUTRES ADMINISTRATIONS

Commune de CHARVENSOD. Délibération n° 33 du 2 
octobre 2013,

#/%&$.&"</)'56$&'/.9"$:"@(.@")("*$"[TC".,"+0YF"):"0\"

juillet 2013, des documents de la variante substantielle 
générale du PRGC relative à l’adaptation de celui-ci aux 
dispositions de la loi régionale n° 11 du 6 avril 1998. 
 H-Q;( B=4N

Commune de SAINT-CHRISTOPHE. Délibération n° 52 
du 30 septembre 2013,

portant examen des observations au sujet de la variante 
non substantielle du PRGC relative à la réglementation 
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– esame delle osservazioni e approvazione della variante 
non sostanziale.

 H-Q;( B=4>

PARTE TERZA

BANDI E AVVISI DI CONCORSI

ASSESSORATO SANITÀ, 
SALUTE E POLITICHE SOCIALI

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per 
*;$<<'@@'/.(" $*" 6/%@/" &%'(..$*(" )'" 4/%<$L'/.(" @#(6'56$"
in Medicina generale 2013/2016, (ai sensi dell’articolo 8 
del bando approvato con deliberazione della Giunta re-
gionale n. 118 in data 1° febbraio 2013 e pubblicato sul 
2/**(&&'./" :456'$*(" )(**$" C(-'/.(" A$**(" );!/@&$" .J" W" '."
data 26 febbraio 2013, approvata con provvedimento di-
rigenziale n. 4149 in data 11 ottobre 2013.
 H-Q;( B=4A

en matière d’aménagement de nouvelles structures dans 
*("@/:@>@/*"7:@R:;O"*$"*'<'&(")("*$"%/:&("(&"O"*$"</)'56$&'/."

de l’art. 33 des NTA, et approbation de ladite variante.
 H-Q;( B=4>

TROISIÈME PARTIE

AVIS DE CONCOURS

ASSESSORAT DE LA SANTE, 
DU BIEN-ETRE ET DES POLITIQUES SOCIALES

Liste d’aptitude de concours externe, sur épreuves, pour 
*;$)<'@@'/."$:"6/:%@"&%'(..$*")("4/%<$&'/."@#B6'5R:("(."
Médecine générale 2013/2016, (aux termes  de l’article 
8 de l’avis  approuvé avec déliberation du Gouverne-
ment régional, n° 118 du 1er février 2013 et publié le 26 
4B8%'(%" 01+F" $:" .," W" ):" 2:**(&'." /456'(*" )(" *$ Région 
$:&/./<(" A$**((" );!/@&(I9" $##%/:8B(" $8(6" $6&(" ): di-
rigeant n° 4149 du 11 octobre 2013.
 H-Q;( B=4A
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:`9:8()CCYWY7Z`
:`a:`(8CCYWY`Z

PARTE PRIMA PREMIÈRE PARTIE

LEGGI E REGOLAMENTI LOIS ET RÈGLEMENTS

Legge regionale 15 ottobre 2013, n. 14.

K%/-$L'/.(" )'" :." 5.$.L'$<(.&/" @&%$/%)'.$%'/" $" 4$8/%("

dell’Istituto musicale pareggiato della Valle d’Aosta - Con-
@(%8$&/'%(" )(" *$"A$**B(" );!/@&(J"M/)'56$L'/.(" $**$" *(--("

regionale 21 novembre 2012, n. 31 (Disposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale della Regione 
!:&/./<$"A$**(")N!/@&$GA$**B(");!/@&(J"E(--("5.$.L'$%'$"

#(%"-*'"$..'"01+FG01+HJ"M/)'56$L'/.'")'"*(--'"%(-'/.$*'IJ

IL CONSIGLIO REGIONALE

]-(-HHG"R-%"b

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

promulga

la seguente legge:

7G%;(4
(Finanziamento straordinario)

4;(( Z-(P$Q&"'$($G"Q-(-(*-R"G$(L$##UY3%&%K%"(TK3&,-#$(H-G$Q-
giato della Valle d'Aosta - Conservatoire de la Vallée 
LU7"3%$.(#&T&%-%-T$'%$(-##U-''"(@64B.(K'(+'-'0&-T$'%"(
3%G-"GL&'-G&"(L&( $KG"(@FE;>66(H$G( #U-,XK&3%"(L$Q#&( -GG$-
L&( '$,$33-G&( -##U-##$3%&T$'%"( L$##-( 'K"R-( 3$L$( HG$33"( &#(
*-IIG&,-%"(T"'KT$'%-#$(L$'"T&'-%"(:"GG$(L$&(!-#&R&.(&'(
,"TK'$(L&(AOSTA.

7G%;(@
(Utilizzo delle strutture)

4;( ZcK%&#&00"(L$##$(3%GK%%KG$(L$#(*-IIG&,-%"(L&(,K&(-##c-G%&,"#"(
4(d(-(L&3H"3&0&"'$(L$##UY3%&%K%"(TK3&,-#$(H-G$QQ&-%"(L$##-(
Valle d'Aosta - Conservatoire de la Vallée d’Aoste e del-
#-(C"'L-0&"'$(S-G&-(YL-(e&Q#&'"(H$G(#-(,K#%KG-(TK3&,-#$.(
-( +'&( L&L-%%&,&.( ,K#%KG-#&( $( *"GT-%&R&;( Y'( ,"'3&L$G-0&"'$(
della valenza di tali strutture, se ne prevede, altresì, at-
%G-R$G3"(-HH"3&%$(,"'R$'0&"'&.(#cK%&#&00"(H$G(-%%&R&%[(,"'(
+'-#&%[(TK3&,-#&.(,K#%KG-#&($(L&L-%%&,]$(L-(H-G%$(L$##c7T-
T&'&3%G-0&"'$( G$Q&"'-#$.( L$Q#&( $'%&( $( L$##$( -33",&-0&"'&(
,K#%KG-#&;

Loi régionale n° 14 du 15 octobre 2013,

#/%&$.&" /6&%/'" );:." 5.$.6(<(.&" (=&%$/%)'.$'%(" (." 4$-
veur de l’Istituto musicale pareggiato della Valle d’Aos-
&$" >"?/.@(%8$&/'%(")(" *$"A$**B(");!/@&(" (&"</)'5$.&" *$"

loi régionale n° 31 du 21 novembre 2012 (Dispositions 
pour l’établissement du budget annuel et du budget plu-
riannuel de la Région autonome Vallée d’Aoste – Loi de 
5.$.6(@"01+FG01+H"D"(&"</)'56$&'/.")("*/'@"%B-'/.$*(@IJ

LE CONSEIL RÉGIONAL

-(-HHG"KRO(b

LE PRÉSIDENT DE LA RÉGION

promulgue

la loi dont la teneur suit :

7G%;(4er

(Financement extraordinaire)

4;( Z-(POQ&"'(-,,"GL$([( #UY3%&%K%"(TK3&,-#$(H-G$QQ&-%"(L$##-(
Valle d’Aosta - Conservatoire de la Vallée d’Aoste, au 
%&%G$(L$(@64B(K'&XK$T$'%.(K'(+'-',$T$'%($D%G-"GL&'-&G$(
L$(@FE(>66($KG"3(H"KG(#U-,]-%(L$3(O#OT$'%3(LU-T$KI#$T$'%(
'O,$33-&G$3(-KD(+'3(L$(#U-TO'-Q$T$'%(LK('"KR$-K(3&dQ$.(
3&%KO(L-'3(#$(,-LG$(L$(#U$'3$TI#$(T"'KT$'%-#(LO'"TTO(
f(:"KG(LK(!-&##&-Q$(g.(L-'3(#-(,"TTK'$(LUAOSTE.

7G%;(@
(Utilisation des structures)

4;( ZUY3%&%K%"( TK3&,-#$( H-G$QQ&-%"( L$##-( e-##$( LU7"3%-( 5(
W"'3$GR-%"&G$(L$(#-(e-##O$(LU7"3%$($%(#-(C"'L-0&"'$(S-G&-(
YL-(e&Q#&'"(H$G(#-(,K#%KG-(TK3&,-#$(<C"'L-%&"'(S-G&-(YL-(
e&Q#&'"(H"KG(#-(,K#%KG$(TK3&,-#$?("'%(#$(LG"&%(LUK%&#&3$G(#$3(
3%GK,%KG$3(L$(#U&TT$KI#$(R&3O([(#U-G%;(4er([(L$3(+'3(L&L-,-
%&XK$3.(,K#%KG$##$3($%(*"GT-%&R$3;(W"TH%$(%$'K(L$(#-(XK-#&%O(
L$3L&%$3(3%GK,%KG$3.($##$3(H"KGG"'%(OQ-#$T$'%(h%G$(K%&#&3O$3.(
3KG( #-( I-3$( L$( ,"'R$'%&"'3( -L(]",.( H-G( #U7LT&'&3%G-%&"'(
GOQ&"'-#$.( H-G( #$3( ,"##$,%&R&%O3( $%( "GQ-'&3T$3( HKI#&,3( $%(
H-G(#$3(-33",&-%&"'3(,K#%KG$##$3([(L$3(+'3(TK3&,-#$3.(,K#%K-
G$##$3($%(L&L-,%&XK$3;(
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7G%;(B
(Autorizzazione di maggiore spesa)

4;(( ZU-K%"G&00-0&"'$(L&( 3H$3-( HG$R&3%-( H$G( #$(+'-#&%[( L&( ,K&(
-##-( #$QQ$( G$Q&"'-#$( 4E( #KQ#&"( @64@.( ';( @@( <Y'%$GR$'%&(
regionali in materia di promozione e sviluppo della for-
T-0&"'$($(,K#%KG-(TK3&,-#$( &'(e-##$(Lc7"3%-($(L&(R-#"-
G&00-0&"'$( $( L&RK#Q-0&"'$( L$#( H-%G&T"'&"(TK3&,-#$( %G--
L&0&"'-#$;(S"L&+,-0&"'&( -##-( #$QQ$( G$Q&"'-#$( 4A(T-G0"(
4FF@.(';(E?.('$##U-##$Q-%"(!(-##-( #$QQ$( G$Q&"'-#$(@4('"-
R$TIG$(@64@.(';(B4(<1&3H"3&0&"'&(H$G(#-(*"GT-0&"'$(L$#(
I&#-',&"(-''K-#$($(H#KG&$''-#$(L$##-(P$Q&"'$(-K%"'"T-(
e-##$(LU7"3%-Me-##O$(LU7"3%$;(Z$QQ$(+'-'0&-G&-(H$G(Q#&(
-''&(@64BM@64>;(S"L&+,-0&"'&(L&(#$QQ&(G$Q&"'-#&?.(d(&'-
,G$T$'%-%-.(H$G(#U-''"(@64B.(L&($KG"(@>;666;

 
Art. 4

!"#$%&$#'#&(#)*(+('#+,#-.

4;( ZU"'$G$( ,"TH#$33&R"( L$G&R-'%$( L-##U-HH#&,-0&"'$( L$##-(
HG$3$'%$(#$QQ$(d(L$%$GT&'-%"(&'($KG"(B@B;>66(H$G(#U-''"(
@64B;

@;( ZU"'$G$( L&( ,K&( -#( ,"TT-( 4( %G"R-( ,"H$G%KG-( '$##-( H-G%$(
HG&T-(L$##"( 3%-%"(L&( HG$R&3&"'$(L$##-( 3H$3-(L$#(I&#-',&"(
L$##-(P$Q&"'$(H$G(&#(%G&$''&"(@64BM@64>(H$G($KG"(@FE;>66(
'$##U);/;!;( 4;6=;64;@6( <:G-3*$G&T$'%&( -L( $'%&( K'&R$G-
3&%-G&( H$G( &'%$GR$'%&( L&( &'R$3%&T$'%"?( $( H$G( $KG"( @>;666(
'$##U)/!(4;6=;64;46( <:G-3*$G&T$'%&( -L( $'%&( K'&R$G3&%-G&(
H$G(&#(*K'0&"'-T$'%"?;

B;( 7#(+'-'0&-T$'%"(L$##U"'$G$(L&(,K&(-#(,"TT-(4(3&(HG"RR$-
de mediante l’utilizzo per pari importo degli stanziamen-
%&(&3,G&%%&('$##"(3%$33"(I&#-',&"(H$G(#U-''"(@64B('$##UK'&%[(
HG$R&3&"'-#$(L&(I-3$(4;6>;6@;46(<W"'%G&IK%&(H$G(&#(*K'0&"-
'-T$'%"(L&(&3%&%K0&"'&(3,"#-3%&,]$('"'(G$Q&"'-#&?;

N;( /$G(#U-HH#&,-0&"'$(L$##-(HG$3$'%$(#$QQ$.(#-(\&K'%-(G$Q&"-
'-#$(d(-K%"G&00-%-(-L(-HH"G%-G$.(,"'(HG"HG&-(L$#&I$G-0&"-
'$.( 3K( HG"H"3%-( L$##U-33$33"G$( G$Q&"'-#$( ,"TH$%$'%$( &'(
T-%$G&-(L&(I&#-',&".(#$(",,"GG$'%&(R-G&-0&"'&(L&(I&#-',&";

 
Z-( HG$3$'%$( #$QQ$( d( HKII#&,-%-( '$#( !"##$%%&'"( K*+,&-#$(

della Regione.

i(*-%%"("II#&Q"(-(,]&K'XK$(3H$%%&(L&("33$GR-G#-($(L&(*-G#-(
"33$GR-G$(,"T$(#$QQ$(L$##-(P$Q&"'$(-K%"'"T-(e-##$(LU7"-
3%-Me-##O$(LU7"3%$;

7"3%-.(4>("%%"IG$(@64B;

 Il Presidente
 Augusto ROLLANDIN
 
 

7G%;(B
(Autorisation de dépense supplémentaire)

4;( Z-(LOH$'3$(-K%"G&3O$(-KD(+'3(R&3O$3([(#-(#"&(GOQ&"'-#$('V(
@@(LK(4E(jK&##$%(@64@(<S$3KG$3(GOQ&"'-#$3($'(T-%&dG$(L$(
promotion et de développement de la formation et de la 
,K#%KG$(TK3&,-#$3($'(e-##O$(LU7"3%$($%(L$(R-#"G&3-%&"'($%(
L$(L&**K3&"'(LK(H-%G&T"&'$(TK3&,-#(%G-L&%&"''$#.(-&'3&(XK$(
T"L&+,-%&"'(L$( #-( #"&( GOQ&"'-#$('V(E(LK(4A(T-G3(4FF@?(
-K( 3$'3( L$( #U-''$D$(!( L$( #-( #"&( GOQ&"'-#$( 'V( B4( LK( @4(
'"R$TIG$( @64@( <1&3H"3&%&"'3( H"KG( #UO%-I#&33$T$'%( LK(
budget annuel et du budget pluriannuel de la Région au-
%"'"T$(e-##O$(LU7"3%$(k(Z"&(L$(+'-',$3(@64BM@64>(k($%(
T"L&+,-%&"'(L$(#"&3(GOQ&"'-#$3?($3%(-KQT$'%O$(L$(@>(666(
$KG"3(-K(%&%G$(L$(@64B;

Art. 4
!"#$%&$#/#&($)*(+(0#1,-$.

4;( Z-(LOH$'3$(Q#"I-#$(LO,"K#-'%(L$(#U-HH#&,-%&"'(L$(#-(HGO-
3$'%$(#"&($3%(+DO$([(B@B(>66($KG"3(-K(%&%G$(L$(@64B;

@;( Z-(LOH$'3$(R&3O$(-K(HG$T&$G(-#&'O-($3%(,"KR$G%$(H-G(#$3(
,GOL&%3(&'3,G&%3([(#-(HG$T&dG$(H-G%&$(L$(#UO%-%(HGOR&3&"''$#(
L$3(LOH$'3$3(LK(IKLQ$%(@64BM@64>(L$(#-(POQ&"'.([(3-R"&G(J(
XK-'%([(@FE(>66($KG"3(L-'3(#$(,-LG$(L$(#U)/!(4;6=;64;@6(
f(e&G$T$'%3(L$(,GOL&%3(-KD(O%-I#&33$T$'%3(K'&R$G3&%-&G$3(
H"KG( L$3( -,%&"'3( LU&'R$3%&33$T$'%(g( $%( XK-'%( [( @>(666(
$KG"3(L-'3(#$(,-LG$(L$(#U)/!(4;6=;64;46(f(e&G$T$'%(L$(
,GOL&%3(-KD(O%-I#&33$T$'%3(K'&R$G3&%-&G$3(-K(%&%G$(LK(*"',-
%&"''$T$'%(L$(,$KD5,&(g;

B;( Z-(LOH$'3$(R&3O$(-K(HG$T&$G(-#&'O-($3%(+'-',O$(H-G( #$3(
,GOL&%3(&'3,G&%3(-K(IKLQ$%(3K3L&%(-K(%&%G$(L$(@64B(L-'3(#$(
,-LG$(L$(#UK'&%O(HGOR&3&"''$##$(L$(I-3$(4;6>;6@;46(f(9KI-
R$'%&"'3(H"KG(#$(*"',%&"''$T$'%(L$3(&'3%&%K%&"'3(3,"#-&G$3(
non régionales ».

N;( 7KD(+'3(L$(#U-HH#&,-%&"'(L$(#-(HGO3$'%$(#"&.(#$(\"KR$G'$-
ment régional est autorisé à délibérer, sur proposition de 
#U-33$33$KG(GOQ&"'-#(,"THO%$'%($'(T-%&dG$(L$(IKLQ$%.(#$3(
G$,%&+,-%&"'3(LK(IKLQ$%(XK&(3U-RdG$'%('O,$33-&G$3;

Z-(HGO3$'%$(#"&($3%(HKI#&O$(-K(!K##$%&'("*+,&$#(L$(#-(PO-
gion.

lK&,"'XK$($3%(%$'K(L$(#U"I3$GR$G($%(L$(#-(*-&G$("I3$GR$G(
,"TT$(#"&(L$(#-(POQ&"'(-K%"'"T$(e-##O$(LU7"3%$;

C-&%([(7"3%$.(#$(4>(",%"IG$(@64B;

 Le président,
 Augusto ROLLANDIN
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LAVORI PREPARATORI

1&3$Q'"(L&(#$QQ$(';(4b

k( L&(&'&0&-%&R-(L$##-(\&K'%-(G$Q&"'-#$(<-%%"(';(44AE(L$#(4@(
#KQ#&"(@64B?b

k( /G$3$'%-%"(-#(W"'3&Q#&"(G$Q&"'-#$(&'(L-%-(4>(#KQ#&"(@64Bb

k( 733$Q'-%"(-##-(YY(W"TT&33&"'$(,"'3&#&-G$(H$GT-'$'%$(&'(
L-%-(4=(#KQ#&"(@64Bb

k( 7,XK&3&%"(&#(H-G$G$(L$##-(YY(W"TT&33&"'$(,"'3&#&-G$(H$G-
T-'$'%$($3HG$33"(&'(L-%-(B6(3$%%$TIG$(@64B.($(G$#-0&"'$(
L$#(W"'3&Q#&$G$(Z7(:8PP`b

k( 7HHG"R-%"(L-#(W"'3&Q#&"(G$Q&"'-#$('$##-(3$LK%-(L$##cE("%-
%"IG$(@64B(,"'(L$#&I$G-0&"'$(';(4=EMaYeb

k( :G-3T$33"(-#(/G$3&L$'%$(L$##-(P$Q&"'$(&'(L-%-(4N("%%"IG$(
@64B;

TRAVAUX PREPARATOIRES

/G"j$%(L$(#"&('V(4b

– à l'initiative du Gouvernement Régional (délibération n° 
44AE(LK(4@(jK&##$%(@64B?b

k( HGO3$'%O(-K(W"'3$&#(GOQ&"'-#($'(L-%$(LK(4>(jK&##$%(@64Bb

– soumis à la IIe Commission permanente du Conseil en 
L-%$(LK(4=(jK&##$%(@64Bb

k( $D-T&'O(H-G( #-( YYe Commission permanente du Conseil 
XK&(-($DHG&TO(-R&3($'(L-%$(LK(B6(3$H%$TIG$(@64B($%(G-H-
H"G%(LK(W"'3$&##$G(Z7(:8PP`b

k( -HHG"KRO(H-G(#$(W"'3$&#(GOQ&"'-#(#"G3(L$(#-(3O-',$(LK(E(
",%"IG$(@64B(LO#&IOG-%&"'('V(4=EMaYeb

k( %G-'3T&3(-K(/GO3&L$'%(L$(#-(POQ&"'($'(L-%$(LK(4N(",%"IG$(
@64B;
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PARTE SECONDA DEUXIÈME PARTIE

ATTI 
DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Decreto 12 agosto 2013, n. 358.

Subconcessione/concessione, per la durata di anni trenta, 
al Club Alpino Italiano Sezione di BIELLA, di derivazio-
ne d’acqua dal torrente Gran Lauson, in località Gran 
Lauson e dalla sorgente ubicata sul terreno censito al fo-
glio n. 63 mappale n. 6 del N.C.T. del comune di COGNE, 
ad uso idroelettrico e potabile.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Omissis 

L$,G$%-

7G%;(4

C-%%&(3-#R&(&(L&G&%%&(L$&(%$G0&.(d(3KI,"',$33-M,"',$33-(#-(L$-
G&R-0&"'$(LU-,XK-('$#(H$G&"L"(L-#(4V(-HG&#$(-#(B6(3$%%$TIG$(
L&("Q'&(-''".(L&(T"LK#&(T-33&T&(6.4>(<#&%G&(-#(T&'K%"(3$,"'-
L"(XK&'L&,&?($(T$L&(6.46(<#&%G&(-#(T&'K%"(3$,"'L"(L&$,&?(L-#(
%"GG$'%$(\G-'(Z-K3"'(&'(#",;(\G-'(Z-K3"'.(-(XK"%-(@;=A6(T(
3;#;T;.(H$G(HG"LKGG$(3K#(3-#%"(L&(T$%G&(=N(#-(H"%$'0-('"T&'--
le media annua, rapportata al periodo di derivazione, di kW 
B.4N($(L-##-(3"GQ$'%$(KI&,-%-(3K#(%$GG$'"(,$'3&%"(-#(*"Q#&"(';(
=B.(T-HH-#$(';(=(L$#(^;W;:;(L$#(,"TK'$(L&(W8\^`.(-(XK"%-(
@;=>6(T(3;#;T;(,&G,-.('$##-(T&3KG-(L&(T"LK#&(T-33&T&(6.6>(
<#&%G&(-#(T&'K%"(3$,"'L"(,&'XK$?($(T$L&(-''K&(6.6B(3$GR&0&"(
L$#(G&*KQ&"(e&%%"G&"(9$##-(&'(,"TK'$(L&(W8\^`b

7G%;(@

9-#R"( &( ,-3&( L&( G&'K',&-.( L$,-L$'0-( "( G$R",-.( #-( LKG-%-(
L$##-(3KI,"',$33&"'$M,"',$33&"'$(3-G[(L&(-''&(%G$'%-(3K,,$3-
3&R&($(,"'%&'K&.(L$,"GG$'%&(L-##-(L-%-(L$#(HG$3$'%$(L$,G$%".(3K-
I"GL&'-%-T$'%$(-##U"33$GR-'0-(L$##$(,"'L&0&"'&(3%-I&#&%$('$#(
L&3,&H#&'-G$(L&(3KI,"',$33&"'$M,"',$33&"'$(';(A@6AM119(L&(
HG"%","##"(&'(L-%-(4E(#KQ#&"(@64B.(L-'L"(-%%"(,]$(H$G(#UK3"(
&LG"$#$%%G&,"(L"RG[($33$G$(R$G3-%".(-'%&,&H-%-T$'%$.(&#(,-'"'$(
-''K"(L&($KG"(>A.BA.(&'(-HH#&,-0&"'$(L$##-(L$#&I$G-0&"'$(L$#-
#-(\&K'%-(G$Q&"'-#$(';(@44=(&'(L-%-(F('"R$TIG$(@64@.(T$'-
%G$(H$G(#UK%&#&00"(H"%-I&#$('$33K'(,-'"'$(d(L"RK%"(-(%$GT&'&(
L$##U-G%;( F( L$##"( 9%-%K%"( 3H$,&-#$( L$##-( G$Q&"'$( 7K%"'"T-(
L$##-(e-##$(LU7"3%-.(HG"TK#Q-%"(,"'(#$QQ$(,"3%&%K0&"'-#$(@=(
*$IIG-&"(4FNE.(';(N;

7G%;(B

ZU733$33"G-%"("H$G$(HKII#&,]$.(L&*$3-(L$#(3K"#"($($L&#&-
0&-(G$3&L$'0&-#$(HKII#&,-($(#U733$33"G-%"(I&#-',&".(+'-'0$($(

ACTES 
DU PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Arrêté n° 358 du 12 août 2013,

accordant pour trente ans à la section de BIELLA du 
Club Alpino Italiano l’autorisation, par sous-concession/
concession, de dérivation des eaux du Gran Lauson et 
de la source située sur le terrain inscrit sur la feuille 63, 
parcelle 6, du NCT de la Commune de COGNE, à usage 
hydroélectrique et potable.

LE PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Omissis

-GGh%$

7G%;(4er

9-'3(HGOjKL&,$(L$3(LG"&%3(L$3(%&$G3.(#-(3$,%&"'(L$(BIELLA du 
W#KI(7#H&'"(Y%-#&-'"($3%(-K%"G&3O$([(LOG&R$G.(LK(4er(-RG&#(-K(B6(
3$H%$TIG$(L$(,]-XK$(-''O$.(6.4>(T"LK#$(LU$-K(-K(T-D&TKT(
<XK&'0$(#&%G$3(H-G(3$,"'L$?($%(6.46(T"LK#$(LU$-K($'(T"2$''$(
<L&D( #&%G$3(H-G( 3$,"'L$?(LK(\G-'(Z-K3"'.(-K(\G-'(Z-K3"'.([(
@(=A6(T(LU-#%&%KL$.(H"KG(#-(HG"LK,%&"'.(3KG(K'$(,]K%$(L$(=N(T.(
LUK'$(HK&33-',$('"T&'-#$(T"2$''$(L$(B.4N(mn(H-G(-'.(,-#,K-
#O$(-K(HG"G-%-(L$(#-(HOG&"L$(L$(LOG&R-%&"'.($%(6.6>(T"LK#$(LU$-K(
-K(T-D&TKT(<,&'X(#&%G$3(H-G(3$,"'L$?($%(6.6B(T"LK#$(LU$-K($'(
T"2$''$(H-G(-'(L$(#-(3"KG,$(3&%KO$(3KG(#$(%$GG-&'(&'3,G&%(3KG(#-(
*$K&##$(=B.(H-G,$##$(=.(LK(^W:(L$(#-(W"TTK'$(L$(W8\^`.([(
XK$#XK$(@=>6(T(LU-#%&%KL$(H"KG(#-(L$33$G%$($'($-K(H"%-I#$(LK(
G$*KQ$(e&%%"G&"(9$##-.(L-'3(#-(,"TTK'$(L$(W8\^`;

7G%;(@

Z-(LKGO$(L$( #U-K%"G&3-%&"'.(H-G(3"K35,"',$33&"'M,"',$3-
3&"'.( -,,"GLO$( -K( 3$'3( LK( HGO3$'%( -GGh%O( $3%( L$( %G$'%$( -'3(
,"'3O,K%&*3( [( ,"TH%$G( L$( #-( L-%$( L$( ,$#K&5,&.( 3-K*( $'( ,-3(
L$( G$'"',&-%&"'.( ,-LK,&%O( "K( G$%G-&%;( Z-( ,"',$33&"''-&G$(
$3%( %$'K$( L$( G$3H$,%$G( #$3( ,"'L&%&"'3( O%-I#&$3( H-G( #$( ,-]&$G(
L$3(,]-GQ$3('V(A@6AM119(LK(4E( jK&##$%(@64B($%(L$(R$G3$G([(
#U-R-',$([(#-(%GO3"G$G&$(L$(#U7LT&'&3%G-%&"'(GOQ&"'-#$.(H"KG(
#UK3-Q$( ]2LG"O#$,%G&XK$.( K'$( G$L$R-',$( -''K$##$( L$( >A.BA(
$KG"3.( $'( -HH#&,-%&"'( L$( #-( LO#&IOG-%&"'( LK(\"KR$G'$T$'%(
GOQ&"'-#('V(@44=(LK(F('"R$TIG$(@64@.(-#"G3(XK$(H"KG(#-(L$3-
3$G%$($'($-K(H"%-I#$(-K,K'$(G$L$R-',$('U$3%(LK$(-K(3$'3(L$(
#U-G%;(F(LK(9%-%K%(3HO,&-#(H"KG(#-(e-##O$(LU7"3%$.(HG"TK#QKO(
H-G(#-(#"&(,"'3%&%K%&"''$##$('V(N(LK(@=(*ORG&$G(4FNE;(

7G%;(B

ZU733$33"G-%(GOQ&"'-#(L$3("KRG-Q$3(HKI#&,3.(L$(#-(HG"%$,-
%&"'(L$3(3"#3($%(LK(#"Q$T$'%(HKI#&,($%(#U733$33"G-%(GOQ&"'-#(
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B>F>

H-%G&T"'&".("Q'K'"(H$G(#-(HG"HG&-(,"TH$%$'0-.(3"'"(&',-G&-
,-%&(L$##U$3$,K0&"'$(L$#(HG$3$'%$(L$,G$%";

7"3%-.(4@(-Q"3%"(@64B;

 Il Presidente
 Augusto ROLLANDIN

Arrêté n° 418 du 27 septembre 2013.

portant dépôt à la maison communale de CHARVEN-
SOD de la documentation relative au nouveau périmètre 
du territoire du consortium d’amélioration foncière « Fe-
linaz » dont le siège est situé dans cette commune.

LE PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Omissis 

-GGh%$

7G%;(4er

Z-(L",KT$'%-%&"'(G$#-%&R$(-K('"KR$-K(HOG&Td%G$(LK(%$G-
G&%"&G$( LK( ,"'3"G%&KT( LU-TO#&"G-%&"'( *"',&dG$( f(C$#&'-0(g(
L"'%(#$(3&dQ$($%(#$3(%$GG-&'3(3"'%(3&%KO3(L-'3(#-(,"TTK'$(L$(
W_7Pe`^981.(LUK'$(3KH$G+,&$(Q#"I-#$(L$(B@(]$,%-G$3.(F=(
-G$3($%(N6(,$'%&-G$3.($3%(LOH"3O$([(#-(T-&3"'(,"TTK'-#$(L$(
CHARVENSOD.

7G%;(@

Z$( HGO3$'%( -GGh%O( $3%( HKI#&O( -K( !K##$%&'( "*+,&$#( L$( #-(
POQ&"'( -K%"'"T$(e-##O$( LU7"3%$( $%( &#( $'( 3$G-( L"''O( ,"'-
'-&33-',$(-KD(&'%OG$33O3(H-G(L$3(-*+,]$3(H#-,-GLO$3(3KG(%"K%(
#$( %$GG&%"&G$( L$( #-( ,"TTK'$( L$(W_7Pe`^981( $%( H-G( K'(
-R&3(XK&(3$G-(HKI#&O(-K(%-I#$-K(LU-*+,]-Q$(L$(#-L&%$(,"TTK-
'$(H$'L-'%(R&'Q%(j"KG3.(-+'(XK$(#$3(HG"HG&O%-&G$3(&'%OG$33O3(
HK&33$'%(HGO3$'%$G(#$KG3("I3$GR-%&"'3("K(GO,#-T-%&"'3(OR$'-
tuelles dans le délai susvisé.

7G%;(B

Z$( 92'L&,( $3%( ,]-GQO( L$( ,"'3$GR$G( #-( L",KT$'%-%&"'( [(
#-(L&3H"3&%&"'(L$3(&'%OG$33O3(L-'3(#$3(IKG$-KD(L$(#-(T-&3"'(
,"TTK'-#$(H$'L-'%(#$L&%(LO#-&(L$(@6(j"KG3;

C-&%([(7"3%$.(#$(@A(3$H%$TIG$(@64B;

 Le président,
 Augusto ROLLANDIN

Decreto 3 ottobre 2013, n. 430.

Istituzione dell’elenco previsto dall’articolo 1, commi 52-
57, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

LK(IKLQ$%.(L$3(+'-',$3($%(LK(H-%G&T"&'$(3"'%(,]-GQO3.(,]--
,K'($'(,$(XK&(#$(,"',$G'$.(L$(#U$DO,K%&"'(LK(HGO3$'%(-GGh%O;

C-&%([(7"3%$.(#$(4@(-"o%(@64B;

 Le président,
 Augusto ROLLANDIN

Decreto 27 settembre 2013, n. 418.

Deposito, presso il municipio di CHARVENSOD, della 
documentazione relativa alla nuova perimetrazione del 
territorio del consorzio di miglioramento fondiario “Féli-
naz”, con sede nel suddetto comune.
 

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Omissis

L$,G$%-

7G%;(4

i(L$H"3&%-%-.(HG$33"(&#(TK'&,&H&"(L&(W_7Pe`^981.(#-(
L",KT$'%-0&"'$(G$#-%&R-(-##-('K"R-(H$G&T$%G-0&"'$(L$#( %$G-
G&%"G&"(L$#(,"'3"G0&"(L&(T&Q#&"G-T$'%"(*"'L&-G&"(pCO#&'-0q.(
,"'(3$L$($(%$GG$'&(,"THG$3&('$#(,"TK'$(L&(W_7Pe`^981.(
H$G(K'-(3KH$G+,&$(Q#"I-#$(L&(B@($%%-G&.(F=(-G$($(N6(,$'%&-G$;

7G%;(@

Y#(HG$3$'%$(L$,G$%"(d(HKII#&,-%"(3K#(!"##$%%&'"()*+,&-#$(
L$##-(P$Q&"'$( -K%"'"T-(e-##$( LU7"3%-( $( H"G%-%"( -( ,"'"3-
,$'0-(L$&(HG"HG&$%-G&(&'%$G$33-%&(T$L&-'%$(T-'&*$3%&.(L-(-*+Q-
gersi su tutto il territorio del Comune di CHARVENSOD, e 
%G-T&%$(K'(-RR&3"(HKII#&,-%"(H$G(K'(H$G&"L"(L&(R$'%&(Q&"G'&(
-##U-#I"(HG$%"G&"(L$#(W"TK'$(L&(,K&(3"HG-.(-*+',]O(Q#&(&'%$-
G$33-%&(H"33-'"(HG$3$'%-G$($R$'%K-#&("33$GR-0&"'&("(G$,#-T&(
entro il termine suddetto.

7G%;(B

Y#( 3&'L-,"(L$#(W"TK'$(L&(W_7Pe`^981(d( &',-G&,-%"(
L&(#-3,&-G$(#-(L",KT$'%-0&"'$(-(L&3H"3&0&"'$(L$Q#&(&'%$G$33-%&(
HG$33"(Q#&(K*+,&(L$#(TK'&,&H&"(H$G(&#(3KLL$%%"(H$G&"L"(L&(R$'%&(
giorni.

7"3%-.(@A(3$%%$TIG$(@64B;
 
 Il Presidente
 Augusto ROLLANDIN

Arrêté n° 430 du 3 octobre 2013,

portant institution de la liste prévue par les alinéas 52 à 
57 de l’art. 1er de la loi n° 190 du 6 novembre 2012. 
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IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Omissis 

L$,G$%-

È istituito presso la Regione Autonoma Valle d’Aosta, 
'$##U-TI&%"(L$##$(*K'0&"'&(L&(HG$*$%%KG-(-*+L-%$(-#(/G$3&L$'%$(
L$##-(P$Q&"'$.(#U$#$',"(L$&(*"G'&%"G&($(HG$3%-%"G&(L&(3$GR&0&($L(
$3$,K%"G&(L&( #-R"G&(HG$R&3%"(L-##U-G%&,"#"(4.(,"TT&(>@($(>B.(
L$##-( #$QQ$(=('"R$TIG$(@64@.(';(4F6(H$G( &( 3$QK$'%&( 3$%%"G&(
di attività:

-?( :G-3H"G%"(L&(T-%$G&-#&(-(L&3,-G&,-(H$G(,"'%"(%$G0&b

I?( :G-3H"G%".(-',]$(%G-3*G"'%-#&$G".($(3T-#%&T$'%"(L&(G&+K%&(
H$G(,"'%"(%$G0&b

,?( `3%G-0&"'$.(*"G'&%KG-($(%G-3H"G%"(L&(%$GG-($(T-%$G&-#&(&'$G%&b

L?( W"'*$0&"'-T$'%".(*"G'&%KG-($(%G-3H"G%"(L&(,-#,$3%GK00"($(
I&%KT$b

$?( ^"#&(-(*G$LL"(L&(T-,,]&'-G&b

*?( C"G'&%KG-(L&(*$GG"(#-R"G-%"b

Q?( ^"#&(-(,-#L"b

]?( 7K%"%G-3H"G%&(H$G(,"'%"(%$G0&b

&?( \K-GL-'&-(L$&(,-'%&$G&;

ZU$#$',"( d( -G%&,"#-%"( &'( 3$0&"'&( ,"GG&3H"'L$'%&( -##$( 3K-
&'L&,-%$(-%%&R&%[;(ZU&'L&,-0&"'$(L$##$(-%%&R&%[(HKr($33$G$(-Q-
Q&"G'-%-(,"'(L$,G$%"(L$#(S&'&3%$G"(L$##UY'%$G'".(-L"%%-%"(L&(
,"',$G%"(,"'(&(S&'&3%G&(L$##-(\&K3%&0&-.(L$##$(Y'*G-3%GK%%KG$($(
L$&(:G-3H"G%&($(L$##U`,"'"T&-($(L$##$(C&'-'0$.(HG$R&"(H-G$G$(
L$##$( W"TT&33&"'&( H-G#-T$'%-G&( ,"TH$%$'%&;( W"'( -HH"3&%"(
L$,G$%"( 3&( HG"RR$L$G[( -##U&'%$QG-0&"'$( L$#( 3KLL$%%"( $#$',"(
relativamente agli ulteriori settori di attività eventualmente 
individuati.

Y#( HG",$L&T$'%"( G$#-%&R"( -##U&3,G&0&"'$( '$##U$#$',"( d( L&-
3,&H#&'-%"(L-#(1$,G$%"(L$#(/G$3&L$'%$(L$#(W"'3&Q#&"(L$&(S&-
'&3%G&(4E(-HG&#$(@64B;(Z$(G$#-%&R$(&3%-'0$.( &'(e-##$(LU7"3%-.(
devono essere indirizzate al Questore di Aosta, utilizzando 
#-(T"LK#&3%&,-(-HHG"'%-%-($(L&3H"'&I&#$(3K#(3&%"(&3%&%K0&"'-#$(
della Regione Autonoma Valle d’Aosta all’indirizzo www.
G$Q&"'$;RL-;&%MHG$*$%%KG-('$##-(3$0&"'$(7TT&'&3%G-0&"'$(:G--
3H-G$'%$;( ZU&3%GK%%"G&-( R"#%-( -##U-,,$G%-T$'%"( L$&( G$XK&3&%&(
L$##$(&THG$3$(G&,]&$L$'%&(#U&3,G&0&"'$(d(3R"#%-(L-#(lK$3%"G$(L&(
7"3%-(,]$(HG"RR$L$G[(-(,"TK'&,-G$(#U$3&%"(L$##-(3%$33-(-##-(
struttura organizzativa Affari di Prefettura del Dipartimen-
%"($'%&( #",-#&.( 3$GR&0&(L&(HG$*$%%KG-($(HG"%$0&"'$(,&R&#$(L$##-(
/G$3&L$'0-(L$##-(P$Q&"'$(-&(+'&(L$##-( %$'K%-($(L$##U-QQ&"G-
'-T$'%"(L$##U$#$',"($(L$##-(3K-(HKII#&,-0&"'$(3K#(3&%"(sss;
G$Q&"'$;RL-;&%MHG$*$%%KG-;

LE PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Omissis

-GGh%$

Z-(#&3%$(L$3(*"KG'&33$KG3.(L$3(HG$3%-%-&G$3(L$(3$GR&,$3($%(
L$3( GO-#&3-%$KG3(L$( %G-R-KD(HGORK$(H-G( #$3( -#&'O-3(>@($%(>B(
L$( #U-G%;(4er( L$( #-( #"&('V(4F6(LK(=('"R$TIG$(@64@(H"KG( #$3(
3$,%$KG3( LU-,%&R&%O( &'L&XKO3( ,&5L$33"K3( $3%( &'3%&%KO$( -KHGd3(
L$( #-(POQ&"'( -K%"'"T$(e-##O$( LU7"3%$.( L-'3( #$( ,-LG$( L$3(
*"',%&"'3(HGO*$,%"G-#$3(-%%G&IKO$3(-K(HGO3&L$'%(L$(#-(POQ&"'(J

-?( :G-'3H"G%(L$(T-%OG&-KD(R$G3(#$3(LO,]-GQ$3(H"KG(#$(,"TH%$(
L$(%&$G3(b

I?( :G-'3H"G%.( OR$'%K$##$T$'%( %G-'3*G"'%-#&$G.( $%( %G-&%$T$'%(
L$3(LO,]$%3(H"KG(#$(,"TH%$(L$(%&$G3(b

,?( `D%G-,%&"'.( *"KG'&%KG$( $%( %G-'3H"G%( L$( %$GG$( $%( L$(T-%O-
G&-KD(&'$G%$3(b

L?( PO-#&3-%&"'.(*"KG'&%KG$($%(%G-'3H"G%(L$(IO%"'($%(L$(I&%KT$(b

$?( Z",-%&"'(L$(T-%OG&$#(3-'3("HOG-%$KG(b

*?( C"KG'&%KG$(L$(*$G(%G-R-&##O(b

Q?( Z",-%&"'(L$(T-%OG&$#(-R$,("HOG-%$KG(b

]?( :G-'3H"G%3(H"KG(#$(,"TH%$(L$(%&$G3(b

&?( 9KGR$&##-',$(L$3(,]-'%&$G3;

Z-(#&3%$(,"TH"G%$(L$3(3$,%&"'3(,"GG$3H"'L-'%(-KD(-,%&R&-
%O3(3K3T$'%&"''O$3;(1$('"KR$-KD(3$,%$KG3(LU-,%&R&%O(H$KR$'%(
h%G$(&'L&XKO3(H-G(K'(LO,G$%(LK(S&'&3%dG$(L$(#U&'%OG&$KG(-L"H%O(
L$(,"',$G%(-R$,(#$(T&'&3%G$(L$(#-(jK3%&,$.(L$3(&'*G-3%GK,%KG$3(
$%(L$3(%G-'3H"G%3($%(#$(T&'&3%G$(L$(#UO,"'"T&$($%(L$3(+'-',$3(
$%( 3KG( -R&3( L$3( ,"TT&33&"'3( H-G#$T$'%-&G$3( ,"THO%$'%$3;(
Z$(,-3(O,]O-'%.(&#3(3$G"'%(&'3OGO3(L-'3(#-(#&3%$(,&5L$33K3(H-G(
-GGh%O(LK(HGO3&L$'%(L$(#-(POQ&"';

Z-(HG",OLKG$(LU&'3,G&H%&"'(3KG(#-(#&3%$($3%(GOQ#$T$'%O$(H-G(
#$(LO,G$%(LK(HGO3&L$'%(LK(W"'3$&#(L$3(T&'&3%G$3(LK(4E(-RG&#(
@64B;(`'(e-##O$( LU7"3%$.( #$3( L$T-'L$3( 2( -**OG$'%$3.( GOL&-
QO$3(3KG(#$3(*"GTK#-&G$3(HGOH-GO3([(,$%($**$%($%(L&3H"'&I#$3(3KG(
le site institutionnel de la Région autonome Vallée d’Aoste 
à l’adresse sss;G$Q&"'$;RL-;&%MHG$*$%%KG-.( L-'3( #-( 3$,%&"'(
Amministrazione trasparente.( L"&R$'%( h%G$( -LG$33O$3( -K(
XK$3%$KG(LU7"3%$;(ZU&'3%GK,%&"'(R&3-'%([(ROG&+$G(3&(#$3($'%G$-
HG&3$3(L$T-'L$G$33$3(G$TH#&33$'%(#$3(,"'L&%&"'3(G$XK&3$3($3%(
$**$,%KO$( H-G( #$( XK$3%$KG( LU7"3%$.( XK&( $'( ,"TTK'&XK$( #$3(
GO3K#%-%3( [( #-( 3%GK,%KG$( f 7**-&G$3( HGO*$,%"G-#$3 » du Dépar-
%$T$'%(L$3(,"##$,%&R&%O3(#",-#$3.(L$3(*"',%&"'3(HGO*$,%"G-#$3(
$%(L$(#-(HG"%$,%&"'(,&R&#$(L$(#-(/GO3&L$',$(L$(#-(POQ&"'(-KD(
+'3(L$(#-(%$'K$($%(L$(#-(T&3$([(j"KG(L$(#-(#&3%$.(-&'3&(XK$(L$(#-(
HKI#&,-%&"'(L$(,$##$5,&(3KG(#$(3&%$(HGO,&%O;
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Y#(HG$3$'%$(L$,G$%"(R$GG[(HKII#&,-%"(3K#(!"##$%%&'"()*+-
,&-#$(L$##-(P$Q&"'$(7K%"'"T-(e-##$(LU7"3%-;

7"3%-.(B("%%"IG$(@64B;

 Il Presidente*
 Augusto ROLLANDIN

t('$##U$3$G,&0&"(L$##$(-%%G&IK0&"'&(HG$*$%%&0&$;

Decreto 7 ottobre 2013, n. 432.

Concessione/subconcessione, per la durata di anni trenta, 
al Gruppo Europeo di Interesse Economico - GEIE del 
traforo del Monte Bianco, di COURMAYEUR, di deri-
vazione d’acqua dalle venute ubicate all’interno del tra-
foro del Monte Bianco nel comune di COURMAYEUR, 
ad uso igienico-sanitario, scambio termico e antincendio.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Omissis 

L$,G$%-

7G%;(4

C-%%&( 3-#R&( &( L&G&%%&( L$&( %$G0&.( d( ,"',$33"M3KI,"',$33"( -#(
\GKHH"(`KG"H$"(L&(Y'%$G$33$(`,"'"T&,"(5(\`Y`(L$#(%G-*"G"(
L$#(S"'%$(!&-',".(L&(W8)PS7u`)P.(Q&K3%-(#-(L"T-'L-(
HG$3$'%-%-(&'(L-%-(@=(Q&KQ'"(@66B.(L&(L$G&R-G$(L-##$(R$'K%$(
KI&,-%$(-##U&'%$G'"(L$#(%G-*"G"(L$#(S"'%$(!&-',"('$#(,"TK'$(
L&(W8)PS7u`)P.(K'-(XK-'%&%[(LU-,XK-(H-G&(-L(K'(HG$#&$-
R"(T-33&T"(-''K"(L&(BFN;FFB(T,.(-L(K3"(&Q&$'&,"53-'&%-G&".(
3,-TI&"(%$GT&,"($(-'%&',$'L&"b

7G%;(@

9-#R"( &( ,-3&( L&( G&'K',&-.( L$,-L$'0-( "( G$R",-.( #-( LKG-%-(
L$##-(3KI,"',$33&"'$(3-G[(L&(-''&(%G$'%-(3K,,$33&R&($(,"'%&'K&.(
L$,"GG$'%&(L-##-(L-%-(L$#(HG$3$'%$(L$,G$%".(3KI"GL&'-%-T$'%$(
-##U"33$GR-'0-( L$##$( ,"'L&0&"'&( 3%-I&#&%$( '$#( L&3,&H#&'-G$( L&(
,"',$33&"'$M3KI,"',$33&"'$( ';( FNB4M119( L&( HG"%","##"( &'(
L-%-(@N(3$%%$TIG$(@64B.($(,"'(#U"II#&Q"(L$#(H-Q-T$'%"(-'%&-
,&H-%".(HG$33"(#-(:$3"G$G&-(L$##U7TT&'&3%G-0&"'$(P$Q&"'-#$.(
L$#(,-'"'$(-''K"(L&($KG"(4@=.N6(<,$'%"R$'%&3$&MN6?.(&'(-HH#&-
,-0&"'$(L$##-(L$#&I$G-0&"'$(L$##-(\&K'%-(G$Q&"'-#$(';(@44=(&'(
L-%-(F('"R$TIG$(@64@;

7G%;(B

ZU733$33"G-%"("H$G$(HKII#&,]$.(L&*$3-(L$#(3K"#"($($L&#&-
0&-(G$3&L$'0&-#$(HKII#&,-($(#U733$33"G-%"(I&#-',&".(+'-'0$($(
H-%G&T"'&".("Q'K'"(H$G(#-(HG"HG&-(,"TH$%$'0-.(3"'"(&',-G&-
,-%&(L$##U$3$,K0&"'$(L$#(HG$3$'%$(L$,G$%";

Z$(HGO3$'%(-GGh%O($3%(HKI#&O(-K(!K##$%&'("*+,&$#(L$(#-(PO-
gion autonome Vallée d’Aoste.

C-&%([(7"3%$.(#$(B(",%"IG$(@64B;

 Le président*,
 Augusto ROLLANDIN

t(L-'3(#U$D$G,&,$(L$(3$3(*"',%&"'3(HGO*$,%"G-#$3;

 
Arrêté n° 432 du 7 octobre 2013,

accordant pour trente ans au Groupe européen d’inté-
%Q&" B6/./<'R:(" STKUKI" ):" &:..(*" ):" M/.&>2*$.69" )("

COURMAYEUR, l’autorisation, par concession/sous-
concession, de dérivation des eaux des venues d’eau 
dans le tunnel du Mont-Blanc, dans la commune de 
COURMAYEUR, à usage hygiénique et sanitaire, pour 
l’échange thermique et pour la lutte contre les incendies.

LE PRÉSIDENT DE LA RÉGION

Omissis

-GGh%$

7G%;(4er

9-'3(HGOjKL&,$(L$3(LG"&%3(L$3(%&$G3($%(,"'*"GTOT$'%([(#-(
L$T-'L$(XKU&#(-(HGO3$'%O$(#$(@=(jK&'(@66B.(#$(\G"KH$($KG"-
HO$'(LU&'%OGh%(O,"'"T&XK$(<\`Y`?(LK(%K''$#(LK(S"'%5!#-',.(
L$(W8)PS7u`)P.($3%(-K%"G&3O([(LOG&R$G(L$3(R$'K$3(LU$-K(
L-'3(#$(%K''$#(LK(S"'%5!#-',.(L-'3(#-(,"TTK'$(L$(W8)P-
S7u`)P.(K'$(XK-'%&%O(LU$-K(,"GG$3H"'L-'%([(BFN(FFB(TB 
H-G(-'(-K(T-D&TKT.([(K3-Q$(]2Q&O'&XK$($%( 3-'&%-&G$.(H"KG(
#UO,]-'Q$(%]$GT&XK$($%(H"KG(#-(#K%%$(,"'%G$(#$3(&',$'L&$3;

7G%;(@

Z-( LKGO$( L$( #U-K%"G&3-%&"'.( H-G( 3"K35,"',$33&"'.( -,,"G-
LO$(-K(3$'3(LK(HGO3$'%(-GGh%O($3%(L$(%G$'%$(-'3(,"'3O,K%&*3([(
,"TH%$G(L$(#-(L-%$(L$(,$#K&5,&.(3-K*($'(,-3(L$(G$'"',&-%&"'.(
,-LK,&%O("K(G$%G-&%;(Z$(,"',$33&"''-&G$($3%(%$'K(L$(G$3H$,%$G(
#$3(,"'L&%&"'3(O%-I#&$3(H-G(#$(,-]&$G(L$3(,]-GQ$3('V(FNB4M119(
LK(@N(3$H%$TIG$(@64B($%(L$(R$G3$G([( #U-R-',$([( #-( %GO3"G$-
G&$(L$(#U7LT&'&3%G-%&"'(GOQ&"'-#$(K'$(G$L$R-',$(-''K$##$(L$(
4@=.N6($KG"3(<,$'%(R&'Q%53&D($KG"3($%(XK-G-'%$(,$'%&T$3?.($'(
-HH#&,-%&"'(L$(#-(LO#&IOG-%&"'(LK(\"KR$G'$T$'%(GOQ&"'-#('V(
@44=(LK(F('"R$TIG$(@64@;(

7G%;(B

ZU733$33"G-%(GOQ&"'-#(L$3("KRG-Q$3(HKI#&,3.(L$(#-(HG"%$,-
%&"'(L$3(3"#3($%(LK(#"Q$T$'%(HKI#&,($%(#U733$33"G-%(GOQ&"'-#(
LK(IKLQ$%.(L$3(+'-',$3($%(LK(H-%G&T"&'$(3"'%(,]-GQO3.(,]--
,K'($'(,$(XK&(#$(,"',$G'$.(L$(#U$DO,K%&"'(LK(HGO3$'%(-GGh%O;
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Art. 4

1&(L-G$(-%%"(,]$( &#(HG$3$'%$(L$,G$%"( 3-G[(HKII#&,-%"( 3K#(
!"##$%%&'"(K*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$(7K%"'"T-(e-##$(LU7"3%-;

7"3%-.(A("%%"IG$(@64B;

 Il Presidente
 Augusto ROLLANDIN

ATTI 
DEGLI ASSESSORI REGIONALI

ASSESSORATO 
AGRICOLTURA 

E RISORSE NATURALI

Decreto 24 settembre 2013, n. 9.

Controllo numerico della specie cinghiale all’interno del 
territorio del Parco Naturale del Mont-Avic. Triennio 
2013-2016.

L’ASSESSORE 
ALL’AGRICOLTURA 

E RISORSE NATURALI

Omissis

L$,G$%-

4;( i(-K%"G&00-%".(-(*-G(L-%-(L-#(HG$3$'%$(L$,G$%".(H$G(&#(H$G&"-
L"(@64B5@64=.(&#(,"'%G"##"(L$##-(H"H"#-0&"'$(L&(,&'Q]&-#$(
-##U&'%$G'"(L$&(,"'+'&(L$#(/-G,"(^-%KG-#$(L$#(S"'%(7R&,.(
,"'3&3%$'%$('$##-( G&LK0&"'$('KT$G&,-(L$##-( 3H$,&$( -%%G--
R$G3"("H$G-0&"'&(L&(,-%%KG-($(-II-%%&T$'%";

( :-#$(,"'%G"##"(H"%G[(-RR$'&G$(LKG-'%$(%K%%"(#U-G,"(%$TH"-
G-#$(L$##U-''".(-',]$(LKG-'%$(#$("G$('"%%KG'$;

@;(( Y#( HG"QG-TT-(L&( ,"'%G"##"(L$R$( -RR$'&G$( &'( 3%G$%%-( ,"#-
laborazione tra l’Ente gestore e l’Amministrazione re-
Q&"'-#$.( -%%G-R$G3"( &#( ,"&'R"#Q&T$'%"( L$#( H$G3"'-#$( L&(
R&Q&#-'0-( L$#( /-G,"( $( &#( H$G3"'-#$( L$#( W"GH"( C"G$3%-#$(
della Valle d’Aosta delle Stazioni forestali di VERRÈS e 
PONT-SAINT-MARTIN($(G$Q"#-T$'%-%"(L-#(HG"%","##"(
"H$G-%&R"(,"',"GL-%"(%G-(#U`'%$(/-G,"($(&#(W"GH"(*"G$3%-#$(
L$##-(e-##$(LU7"3%-(&#(46(T-QQ&"(@64B;

( /"%G-''"(-#%G$3v($33$G$(,]&-T-%&(-(,"##-I"G-G$(-##$("H$G-0&"-
'&(&(HG"HG&$%-G&("(,"'LK%%"G&(L&(*"'L&(&',#K3&('$##U-G$-(HG"%$%-
%-("(-#%G$(+QKG$.(,"3v(,"T$(HG$R&3%"(L$##U-G%;(4E(L$##-(#$QQ$(
G$Q&"'-#$(=NMFN($(3K,,$33&R$(T"L&+,-0&"'&($L(&'%$QG-0&"'&;

B;(( Z$(,-%%KG$($(Q#&(-II-%%&T$'%&(L$R"'"(-RR$'&G$(3$,"'L"(#$(
seguenti modalità:

-?(( ,-%%KG$(,"'(T$00&(T$,,-'&,&(XK-#&(%G-HH"#$(-K%"3,-%-
%-'%&b

I?((-II-%%&T$'%"(&'L&R&LK-#$(-##-(,$G,-("(-##U-3H$%%"b

Art. 4

Z$(HGO3$'%(-GGh%O($3%(HKI#&O(-K(!K##$%&'("*+,&$#(L$(#-(PO-
gion autonome Vallée d’Aoste.

C-&%([(7"3%$.(#$(A(",%"IG$(@64B;

 Le président,
 Augusto ROLLANDIN

ACTES 
DES ASSESSEURS RÉGIONAUX

ASSESSORAT 
DE L’AGRICULTURE 

ET DES RESSOURCES NATURELLES

Arrêté n° 9 du 24 septembre 2013,

portant régulation de la population de sangliers dans le 
Parc naturel du Mont-Avic, au titre de la période 2013-
2016.

L’ASSESSEUR RÉGIONAL
À L’AGRICULTURE 

ET AUX RESSOURCES NATURELLES

Omissis

-GGh%$

4;( Z-(GOQK#-%&"'(L$(#-(H"HK#-%&"'(L$(3-'Q#&$G3(L-'3(#$(/-G,(
'-%KG$#(LK(S"'%57R&,($%(#-(GOLK,%&"'('KTOG&XK$(L$(#U$3-
Hd,$( H-G( L$3( "HOG-%&"'3( L$( ,-H%KG$( $%( LU-I-%%-Q$( 3"'%(
-K%"G&3O$3.(-K(%&%G$(L$(#-(HOG&"L$(@64B5@64=.([(,"TH%$G(L$(
#-(L-%$(LK(HGO3$'%(-GGh%O;

( Z$3L&%$3("HOG-%&"'3(H$KR$'%(h%G$($**$,%KO$3(%"K%(-K(#"'Q(
L$(#U-''O$.(ThT$(H$'L-'%(#-('K&%;

@;( ZUO%-I#&33$T$'%(Q$3%&"''-&G$(LK(/-G,($%(#U7LT&'&3%G-%&"'(
GOQ&"'-#$.( XK&( "'%( 3&Q'O.( #$( 46(T-&( @64B.( K'( HG"%","#$(
"HOG-%&"''$#(GOQ#$T$'%-'%(#U-HH#&,-%&"'(LK(H#-'(L$(GOQK-
#-%&"'($'(XK$3%&"'.(,"##-I"G$'%(O%G"&%$T$'%([(,$%%$(+'.(H-G(
#U&'%$GTOL&-&G$(LK(H$G3"''$#(L$( 3KGR$&##-',$(LK(/-G,( $%(
des agents du Corps forestier de la Vallée d’Aoste des 
postes de VERRÈS et de PONT-SAINT-MARTIN.
Z$3( HG"HG&O%-&G$3( "K( #$3( $DH#"&%-'%3( L$3( %$GG-&'3( &',#K3(
L-'3( #-( 0"'$( HG"%OQO$.( -&'3&( XK$( LU-K%G$3( H$G3"''$3.(
H$KR$'%( h%G$( -HH$#O3( [( H-G%&,&H$G( -KD( "HOG-%&"'3( 3K3-
T$'%&"''O$3.(-K(3$'3(L$( #U-G%;(4E(L$( #-( #"&( GOQ&"'-#$('V(
=NM4FFN(T"L&+O$($%(,"TH#O%O$;

B;( Z$3(,-H%KG$3($%(#$3(-I-%%-Q$3(L"&R$'%(h%G$($**$,%KO3(3$#"'(
#$3(%$,]'&XK$3(3K&R-'%$3(J

-?( W-Q$35H&dQ$3(b

I?( W]-33$([(#U-HHG",]$("K([(#U-**o%(b
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,?(( -II-%%&T$'%"(L-(-#%-'-b

L?( K%&#&00"( L$#( T$%"L"( L$##$( Q&G-%$.( XK-#$( %$,'&,-( ,]$(
HG$R$L$( #-( H-G%$,&H-0&"'$( L&( K'( 'KT$G"( #&T&%-%"( L&(
"H$G-%"G&( <>54@?($(L&(K'(K'&,"(,-'$(,]$(]-(-',]$( #-(
*K'0&"'$(L&(p#&T&$G$q;

$?(( K%&#&00"(L&(TK'&0&"'&(HG&R$(L&(H&"TI"(,"T$(G&,]&$3%"(
L-##UY3%&%K%"(9KH$G&"G$(H$G( #-(HG"%$0&"'$( $( #-( G&,$G,-(
Ambientale,

*?(( #U-II-%%&T$'%"(L$R$($33$G$($**$%%K-%"(L-("(&'(HG$3$'0-(
L&(K'-(pH$G3"'-(*"GT-%-q(&'(H"33$33"(L$##U-%%$3%-%"(G&-
#-3,&-%"(L-##-(P$Q&"'$(7K%"'"T-(e-##$(LU7"3%-MW$'-
%G"(L&(`LK,-0&"'$(P$Q&"'-#$(C-K'&3%&,"(-&( 3$'3&(L$#(
P$Q;(E>BM@66NMW`(-##$Q-%"(YYY.(3$0;(e.(,-H"(YY.(,]$(]-(
#U&',"TI$'0-(L&(R-#K%-G$($R$'%K-#&(-'"T-#&$("(T"L&-
+,-0&"'&(,"TH"G%-T$'%-#&(L$##U-'&T-#$(L-(-II-%%$G$;

N;(( /$G(&#(,"'%G"##"(3-'&%-G&"(L$##-(3H$,&$.("Q'&(3&'Q"#"($3$T-
H#-G$(3-G[($3-T&'-%"(L-#(9$GR&0&"(R$%$G&'-G&"(L$##U);9;Z;b(
&'"#%G$(3K&(,-H&(-II-%%K%&(3-G[($**$%%K-%"(K'"(3H$,&+,"(T"-
'&%"G-QQ&"( G-L&"T$%G&,"( -( ,KG-( L$##U7Q$'0&-( P$Q&"'-#$(
/G"%$0&"'$( L$##c7TI&$'%$( <7;P;/;7;?.( &'( ,"##-I"G-0&"'$(
,"'(#$(3%GK%%KG$(G$Q&"'-#&(R$%$G&'-G&$(,"TH$%$'%&;

>;(( Y(,-H&(-II-%%K%&($(,-%%KG-%&(L$R"'"($33$G$(%G-%%-%&($(R$'LK-
%&(3$,"'L"(#$(T"L-#&%[(3%-I&#&%$(L-##-(L$#&I$G-0&"'$(L$##-(
\&K'%-(G$Q&"'-#$(';(4BA(L$#(@4(Q$''-&"(@64@(&'(H-G%&,"-
#-G$( &#( 3K&L$( -II-%%K%"(L$R$( $33$G$( $R&3,$G-%"( 3K#( #K"Q"(
di abbattimento utilizzando materiali idonei (telo per ali-
T$'%&( $( R-3,]$( &'( H#-3%&,-( H$G( -#&T$'%&?( $( ,"'*$G&%"( -L(
K'(,$'%G"(L&(#-R"G-0&"'$(L$##-(3$#R-QQ&'-(&'3&$T$(-&(3K"&(
R&3,$G&.(3KLL&R&3&(&'(H-,,]$%%"(&'%$3%&'-#$($(,"G-%-(<,K"G$.(
H"#T"'&.(*$Q-%"($(T&#0-?.("Q'K'"(&'3$G&%"(&'(K'(,"'%$'&-
%"G$(3$H-G-%"($(&L$'%&+,-%"(,"'(*-3,$%%$(&'-T"R&I&#&(<K'-(
*-3,$%%-( -#( ,&'Q]&-#$.( K'-( -#( H-,,]$%%"( &'%$3%&'-#$( $( K'-(
-##-(,"G-%-?;

=;(( W"H&-(L$#(HG$3$'%$(1$,G$%"(3-G[(%G-3T$33"(-#(W$'%G"(1&-
rezionale per gli Affari Legislativi per la sua inserzione 
3K#(!"##$%%&'"()*+,&-#$;

9-&'%5W]G&3%"H]$.(@N(3$%%$TIG$(@64B;

 L’Assessore
 Renzo TESTOLIN

ATTI 
DEI DIRIGENTI REGIONALI

PRESIDENZA DELLA REGIONE

Provvedimento dirigenziale 15 ottobre 2013, n. 4219.

Avviso pubblico relativo alla designazione del presidente e 
di due componenti del comitato direttivo dell’Agenzia re-
gionale per le relazioni sindacali, ai sensi dell’art. 9, commi 

,?( W]-33$(-K(T&G-L"G(b

L?( W]-33$($'( I-%%K$( 3$#"'( #-( TO%]"L$( L$3( girate, soit 
-R$,(#-(H-G%&,&H-%&"'(LUK'('"TIG$(#&T&%O(L$(,]-33$KG3(
<L$(>([(4@?($%(LUK'(3$K#(,]&$'(*-&3-'%(OQ-#$T$'%("*+,$(
L$(#&T&$G(b

$?( )%&#&3-%&"'(L$(TK'&%&"'3( 3-'3(H#"TI.(,"TT$( G$XK&3(
par l’Istituto superiore per la protezione e la ricerca 

ambientale(b

*?( Z$3( -I-%%-Q$3( L"&R$'%( h%G$( $**$,%KO3( H-G( "K( $'( HGO-
3$',$(LUK'$(H$G3"''$(*"GTO$(-K(3$'3(L$(#U-''$D$(YYY(
LK(GdQ#$T$'%(W`('V(E>BM@66N.(XK&(L&3H"3$(L$(#U-%%$3-
tation délivrée par le Centro di educazione regionale 

faunistico de la Région autonome Vallée d’Aoste 
$%( -KXK$#( &#( &',"TI$( LUOR-#K$G( #$3( OR$'%K$##$3( -'"-
T-#&$3("K( #$3(,"TH"G%$T$'%3(-'"GT-KD(L$( #U-'&T-#(
,"'3%-%O3(-R-'%(#U-I-%%-Q$;

N;( 7KD(+'3(LK(,"'%Gw#$(3-'&%-&G$(L$(#U$3Hd,$.(,]-XK$($D$T-
H#-&G$( -I-%%K( $3%( $D-T&'O( H-G( #$( 9$GR&,$( RO%OG&'-&G$( L$(
#U)9Z( $%( 3"KT&3( [( K'( 3K&R&( G-L&"TO%G&XK$( $**$,%KO( H-G(
#U7Q$',$( GOQ&"'-#$( H"KG( #-( HG"%$,%&"'( L$( #U$'R&G"''$-
T$'%(<7P/`?($'(,"##-I"G-%&"'(-R$,(#$3(3%GK,%KG$3(GOQ&"-
'-#$3(RO%OG&'-&G$3(,"THO%$'%$3;

>;( Z$3( $D$TH#-&G$3( -I-%%K3( $%( ,-H%KGO3(L"&R$'%( h%G$( %G-&%O3(
$%(R$'LK3( 3$#"'( #$3(T"L-#&%O3(+DO$3(H-G( #-(LO#&IOG-%&"'(
LK(\"KR$G'$T$'%( GOQ&"'-#( 'V( 4BA(LK( @4( j-'R&$G( @64@;(
Z$(3K&LO(-I-%%K(L"&%( h%G$(OR&3,OGO( 3KG(H#-,$($'(K%&#&3-'%(
LK(T-%OG&$#(-HHG"HG&O(<%"&#$(L$(HG"%$,%&"'(-H%$(-K(,"'%-,%(
-R$,(#$3(-#&T$'%3.(GO,&H&$'%3($'(H#-3%&XK$(H"KG(-#&T$'%3?(
$%( 3-( ,-G,-33$( L"&%( h%G$( -HH"G%O$( [( K'( O%-I#&33$T$'%( L$(
%G-&%$T$'%(L$(Q&I&$G(-,,"TH-Q'O$(L$3(-I-%3(I#-',3(<&'%$3-
%&'3?( $%(L$3(-I-%3( G"KQ$3( <,xKG.(H"KT"'3.( *"&$($%( G-%$?.(
,]-,K'( &'3OGO(L-'3(K'(,"'%$'$KG(3OH-GO($%( &L$'%&+O(H-G(
K'$( I-'L$#$%%$( &'-T"R&I#$( <K'$( H"KG( #-( ,-G,-33$.( K'$(
H"KG(#$3(-I-%3(I#-',3($%(K'$(H"KG(#$3(-I-%3(G"KQ$3?;

=;( Z$(HGO3$'%(-GGh%O($3%(%G-'3T&3($'(,"H&$([(#-(3%GK,%KG$(GO-
Q&"'-#$(,"THO%$'%$($'(T-%&dG$(LU-**-&G$3(#OQ&3#-%&R$3($'(
RK$(L$(3-(HKI#&,-%&"'(-K(!K##$%&'("*+,&$#(L$(#-(POQ&"';

( C-&%([(9-&'%5W]G&3%"H]$.(#$(@N(3$H%$TIG$(@64B;((

 L’assesseur,
 Renzo TESTOLIN

ACTES 
DES DIRIGEANTS DE LA RÉGION

PRÉSIDENCE DE LA RÉGION

Acte du dirigeant n° 4219 du 15 octobre 2013,

portant « avis public relatif à la désignation du président 
et de deux membres au sein du Comité de direction de 
l’Agence régionale pour les rapports avec les syndicats, 
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2 e 3, della l.r. 10 aprile 1997, n. 11, recante: “Disciplina 
delle nomine e delle designazioni di competenza regionale”.

IL COORDINATORE DELLA SEGRETERIA 
DELLA GIUNTA

Omissis

L$,&L$

L&(-HHG"R-G$(#U-##$Q-%"(-RR&3"(HKII#&,".(-&(+'&(L$##-(3K-(
HKII#&,-0&"'$('$#(!"##$%%&'"()*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$.(G$#-%&-
R"(-##-(L$3&Q'-0&"'$(L$#(HG$3&L$'%$($(L&(LK$(,"TH"'$'%&(L$#(
Comitato direttivo dell’Agenzia regionale per le relazioni 
3&'L-,-#&.( 3%-I&#$'L"(,]$('$(3&-(L-%-(HKII#&,&%[(-%%G-R$G3"( &(
T$00&(L&(3%-TH-($(L&(%$#$,"TK'&,-0&"'$.(-&(3$'3&(L$##U-G%&,"-
#"(F.(,"TT-(@.(L$##-(Z;P;(44M4FFA;

 Il Compilatore Il Coordinatore
 Ezio DELLOSTA Livio SALVEMINI

REGIONE AUTONOMA VALLE D’AOSTA
SEGRETERIA DELLA GIUNTA REGIONALE

AVVISO PUBBLICO RELATIVO ALLA DESIGNA-
ZIONE DEL PRESIDENTE E DI DUE COMPONENTI 
DEL COMITATO DIRETTIVO DELL’AGENZIA 
REGIONALE PER LE RELAZIONI SINDACALI, AI 
9`^9Y( 1`ZZU7P:;( F.( W8SSY( @( `( B.( 1`ZZ7( Z;P;(
46;N;4FFA.( ^;( 44.( P`W7^:`J( p1Y9WY/ZY^7( 1`ZZ`(
NOMINE E DELLE DESIGNAZIONI DI COMPETENZA 
P`\Y8^7Z`q;

7&(3$'3&(L$##U-G%&,"#"(46(L$##-(#$QQ$(G$Q&"'-#$(46(-HG&#$(
4FFA.(';(44.( &(3&'Q"#&(,&%%-L&'&.( &(QGKHH&(,"'3&#&-G&.( &(3&'Q"#&(
,"'3&Q#&$G&(G$Q&"'-#&.(&(3&'Q"#&(T$TIG&(L$##U$3$,K%&R"(G$Q&"-
'-#$.(Q#&("GL&'&(HG"*$33&"'-#&.(#$(-33",&-0&"'&.(Q#&($'%&(HKII#&-
,&("(HG&R-%&.(H"33"'"(HG$3$'%-G$(-#(1&G&Q$'%$(L$##-(9$QG$%$G&-(
L$##-(\&K'%-(G$Q&"'-#$(#$(HG"H"3%$(L&(,-'L&L-%KG-(H$G(#$(,-G&-
,]$(,"'%$TH#-%$('$Q#&(-##$Q-%&(-#(HG$3$'%$(-RR&3";

Z$(HG"H"3%$(L&(,-'L&L-%KG-(L$R"'"(,"'%$'$G$(#$(3$QK$'%&(
&'L&,-0&"'&J

4?( L-%&(-'-QG-+,&(,"TH#$%&($(G$3&L$'0-(L$#(,-'L&L-%"b

@?( %&%"#"(L&(3%KL&"b

B?( ,KGG&,K#KT( L$%%-Q#&-%"( L-( ,K&( 3&-'"( L$3KT&I&#&( %K%%&( Q#&(
$#$T$'%&(K%&#&(-&(+'&(L$##U-,,$G%-T$'%"(L$&(G$XK&3&%&(L&(,K&(
-##U-G%&,"#"(N(L$##-(Z;P;(44M4FFAb

N?( L&,]&-G-0&"'$(L&('"'(%G"R-G3&(&'(-#,K'-(L$##$(3&%K-0&"'&(L&(
$3,#K3&"'$("(L&(&',"TH-%&I&#&%[(HG$R&3%$(-Q#&(-G%&,"#&(>($(=(
L$##-(Z;P;(44M4FFA($(L&(&',"'*$G&I&#&%[($(&',"TH-%&I&#&%[(

au sens de l’article 9, alinéa 2 et 3, de la loi régionale n° 
11/1997 ».

LE COORDINATEUR DU SECRETARIAT 
DU GOUVERNEMENT REGIONAL

Omissis

LO,&L$

#U-R&3(HKI#&,(-''$DO(-K(HGO3$'%(-,%$.(G$#-%&*([(#-(LO3&Q'--
%&"'(LK(HGO3&L$'%($%(L$(L$KD(T$TIG$3(-K(3$&'(LK(W"T&%O(L$(
L&G$,%&"'( L$( #U7Q$',$( GOQ&"'-#$( H"KG( #$3( G-HH"G%3( -R$,( #$3(
32'L&,-%3.($3%(-HHG"KRO(-KD(+'3(L$(3-(HKI#&,-%&"'(-K(!K##$%&'(
"*+,&$#(L$(#-(POQ&"'($%(*-&%(#U"Ij$%(LUK'$(HKI#&,&%O(H-G(R"&$(L$(
HG$33$($%(L$(%O#O,"TTK'&,-%&"'3.(-K(3$'3(LK(L$KD&dT$(-#&'O-(
L$(#U-G%;(F(L$(#-(#"&(GOQ&"'-#$('V(44M4FFA;

( Z$(GOL-,%$KG.( Z$(,""GL&'-%$KG.
 Ezio DELLOSTA Livio SALVEMINI

REGION AUTONOME VALLEE D’AOSTE
SECRETARIAT DU GOUVERNEMENT REGIONAL

7eY9( /)!ZYW( P`Z7:YC( 7( Z7( ^8SY^7:Y8^( 1)(
PRESIDENT ET DE DEUX MEMBRES AU SEIN DU 
COMITE DE DIRECTION DE L’AGENCE REGIONALE 
/8)P( Z`9( P7//8P:9( 7e`W( Z`9( 9u^1YW7:9.( 7)(
9`^9(1`(ZU7P:YWZ`(F.(7ZY^`7(@(`:( B.(1`(Z7(Z8Y(
P`\Y8^7Z`(^V(44M4FFA;

7KD( %$GT$3( L$( #U-G%&,#$( 46( L$( #-( Z;P;( 'V( 44M4FFA.( #$3(
,&%"2$'3.(#$3(QG"KH$3(LK(W"'3$&#.(#$3(,"'3$&##$G3(GOQ&"'-KD.(
les membres du Gouvernement régional, les ordres profes-
3&"''$#3.( #$3(-33",&-%&"'3.( #$3("GQ-'&3T$3(HKI#&,3("K(HG&RO3(
H$KR$'%(-LG$33$G(-K(L&G&Q$-'%(LK(3$,GO%-G&-%(LK(\"KR$G'$T$'%(
GOQ&"'-#( L$3( HG"H"3&%&"'3( L$( ,-'L&L-%KG$( H"KG( #$3( ,]-GQ$3(
HGORK$3([(#U-''$D$(LK(HGO3$'%(-R&3;

Z$3L&%$3(HG"H"3&%&"'3(L$(,-'L&L-%KG$(L"&R$'%J

4?( Y'L&XK$G(#$('"T.(HGO'"T.(L-%$($%(#&$K(L$('-&33-',$.(-&'3&(
XK$(#&$K(L$(GO3&L$',$(LK(,-'L&L-%b

@?( Y'L&XK$G(#$(%&%G$(LUO%KL$3(LK(,-'L&L-%b

B?( `%G$(-33"G%&$3(LUK'(,KGG&,K#KT(LO%-&##O(L"''-'%(%"K%$3(#$3(
&'*"GT-%&"'3(K%&#$3( [( #-(ROG&+,-%&"'(L$3( ,"'L&%&"'3(HGO-
RK$3(H-G(#U-G%;(N(L$(#-(#"&(GOQ&"'-#$('V(44M4FFAb

N?( `%G$( -33"G%&$3( LUK'$( LO,#-G-%&"'( GOL&QO$( $%( 3&Q'O$( H-G(
#$( ,-'L&L-%( ,"'*"GTOT$'%( -KD(L&3H"3&%&"'3( $'( R&QK$KG.(
-%%$3%-'%(XK$(,$(L$G'&$G('$(3$(%G"KR$(L-'3(-K,K'(L$3(,-3(
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HG$R&3%$(L-#(1;(ZQ3;(BFM@64B.(3"%%"3,G&%%-(L-#(,-'L&L-%"($(
G$3-(-&(3$'3&(L$##-('"GT-%&R-(R&Q$'%$b

>?( L&3H"'&I&#&%[( -##U-,,$%%-0&"'$( L$##U&',-G&,".( 3"%%"3,G&%%-(
L-#(,-'L&L-%";

Z-(3"%%"3,G&0&"'$( &'(,-#,$(-##-(L"T-'L-('"'(d(3"QQ$%%-(
-L(-K%$'%&,-0&"'$('$#(,-3"( &'(,K&(R$'Q-(-HH"3%-( &'(HG$3$'-
za di un funzionario della Segreteria della Giunta regionale, 
"RR$G"('$#(,-3"(&'(,K&(#-(L"T-'L-(3&-(HG"L"%%-(K'&%-T$'%$(-(
,"H&-(*"%"3%-%&,-.(-',"G,]O('"'(-K%$'%&,-%-.(L&(K'(L",KT$'%"(
L&(&L$'%&%[(L$#(3"%%"3,G&%%"G$;

i( ,"'3$'%&%"( &'%$QG-G$( "( H$G*$0&"'-G$( #-( HG$L$%%-( L",K-
T$'%-0&"'$(+'"(-#(%$G0"(Q&"G'"(3K,,$33&R"(-##-(L-%-(L&(HG$-
3$'%-0&"'$(L$##-(,-'L&L-%KG-;(1$,"G3"(%-#$(%$GT&'$(#$(,-'L&-
L-%KG$(&',"TH#$%$("(&TH$G*$%%$('"'(3"'"(HG$3$(&'(,"'3&L$G--
zione.

Z$(HG"H"3%$(L&( ,-'L&L-%KG-.( ,"GG$L-%$(L$&(L-%&( G&,]&$3%&.(
dovranno essere presentate in bollo presso la Segreteria della 
Giunta regionale - 4° piano del Palazzo regionale - Piazza 
1$**$2$3(';(4(5(L&(AOSTA.

Se inviate per posta, le stesse proposte dovranno essere 
&'"#%G-%$(-#(T$L$3&T"(&'L&G&00"(&'(H#&,"(G-,,"T-'L-%";

Y(G$XK&3&%&(,]$(L$R"'"(H"33$L$G$(&(,-'L&L-%&.(#$(,-K3$(L&(
$3,#K3&"'$( $( #$( &',"TH-%&I&#&%[( 3"'"( XK$##&( &'L&,-%&.( G&3H$%-
%&R-T$'%$.( -Q#&( -G%&,"#&(N.(>($(=(L$##-(Z;P;(44M4FFA($('$##$(
3,]$L$(-##$Q-%$(-#(HG$3$'%$(-RR&3".(-&(XK-#&(3&(*-(G&'R&";

Z$( H$G3"'$( &'%$G$33-%$( -( HG$3$'%-G$( #-( #"G"( ,-'L&L-%KG-(
H"%G-''"(G&%&G-G$(K'(T"L$##"(L$##-(L"T-'L-(HG$33"(Q#&(K*+,&(
della Segreteria della Giunta.

/$G(XK-'%"('"'(L&3,&H#&'-%"(L-#(HG$3$'%$(-RR&3"(3&(*-(G&*$-
G&T$'%"(-##$(Z;P;(44M4FFA;

9$QK$( $#$',"( G$#-%&R"( -##-( L$3&Q'-0&"'$( L$#( HG$3&L$'%$(
$(L&(LK$(,"TH"'$'%&(L$#(W"T&%-%"(L&G$%%&R"(L$##U7PP9.(L&(
,"TH$%$'0-(L$##-(\&K'%-(G$Q&"'-#$;

 Il Coordinatore
 Livio SALVEMINI

LU$D,#K3&"'("K(LU&',"TH-%&I&#&%O(R&3O3(-KD(-G%&,#$3(>($%(=(
L$(-(#"&(GOQ&"'-#$(3K3T$'%&"''O$($%(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(
BFM@64Bb

>?( `%G$( -33"G%&$3( LUK'$( LO,#-G-%&"'( 3&Q'O$( H-G( #$( ,-'L&L-%(
-%%$3%-'%(XK$(,$#K&5,&($3%(L&3H"3O([(-,,$H%$G(#$3L&%$3(*"',-
tions.

Z-(3&Q'-%KG$(-K(I-3(L$(#U-,%$(L$(,-'L&L-%KG$('$(L"&%(H-3(
h%G$(#OQ-#&3O$(3&($##$($3%(-HH"3O$($'(HGO3$',$(LUK'(*"',%&"'-
'-&G$( LK( 9$,GO%-G&-%( LK(\"KR$G'$T$'%( GOQ&"'-#( "K( 3&( #$L&%(
-,%$($3%(-33"G%&(LUK'$(H]"%","H&$.(ThT$('"'(#OQ-#&3O$.(LUK'$(
H&d,$(LU&L$'%&%O(LK(3&Q'-%-&G$;

Z-( L",KT$'%-%&"'( 3K3T$'%&"''O$( H$K%( h%G$( ,"TH#O%O$(
jK3XKU-K( %G"&3&dT$( j"KG( 3K&R-'%( #$( LOHw%( L$3( ,-'L&L-%KG$3;(
/-33O(,$(LO#-&.(#$3(,-'L&L-%KG$3(&',"TH#d%$3("K(&GGOQK#&dG$3(
'$(3"'%(H-3(HG&3$3($'(,"'3&LOG-%&"';

Z$3( HG"H"3&%&"'3( L$( ,-'L&L-%KG$.( -33"G%&$3( L$3( L"''O$3(
G$XK&3$3.(L"&R$'%(h%G$(GOL&QO$3(3KG(H-H&$G(%&TIGO($%(LOH"3O$3(
-K(9$,GO%-G&-%(LK(\"KR$G'$T$'%(GOQ&"'-#.(Nème étage du pa-
#-&3(GOQ&"'-#(k(4.(/#-,$(1$**$2$3(k(AOSTE.

Z$3(HG"H"3&%&"'3(L$(,-'L&L-%KG$(-,]$T&'O$3(H-G(#-(R"&$(
postale doivent parvenir à l’adresse susmentionnée sous pli 
G$,"TT-'LO;

Z$3( ,"'L&%&"'3( XK$( #$3( ,-'L&L-%3( L"&R$'%( GOK'&G.( #$3(
,-K3$3( LU$D,#K3&"'( $%( #$3( &',"TH-%&I&#&%O3( 3"'%( &'L&XKO$3(
G$3H$,%&R$T$'%(-KD(-G%&,#$3(N.(>($%(=(L$( #-( #"&( GOQ&"'-#$('V(
44M4FFA;

Z$3(&'%OG$33O3(H$KR$'%("I%$'&G(#$(*-,53&T&#O(L$(#U-,%$(L$(
,-'L&L-%KG$( -KHGd3(LK(9$,GO%-G&-%(LK(\"KR$G'$T$'%( GOQ&"-
nal.

/"KG(%"K%(,$(XK&('U$3%(H-3(HGORK(H-G(#$(HGO3$'%(-R&3.(&#($3%(
*-&%(-HH#&,-%&"'(L$(#-(Z;P;('V(44M4FFA;

W&5j"&'%(#$3(+,]$3(G$#-%&R$3([(#-('"T&'-%&"'(LK(HGO3&L$'%(
$%( L$( L$KD( T$TIG$3( -K( 3$&'( LK( W"T&%O( L$( L&G$,%&"'( L$(
#U7Q$',$(GOQ&"'-#$(H"KG(#$3(G-HH"G%3(-R$,(#$3(32'L&,-%3;

( Z$(,""GL&'-%$KG.
 Livio SALVEMINI
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4
`^:`M98WY`:7U AGENZIA REGIONALE PER LE RELAZIONI 

SINDACALI - ARRS 
ORGANO COMPETENTE A DELIBERARE LA 
NOMINA/DESIGNAZIONE

Giunta regionale

ORGANISMO Comitato direttivo
CARICA presidente
N° RAPPRESENTANTI RAVA 4
NORMATIVA DI RIFERIMENTO Z;P;(@@M@646(-G%;(>B(
REQUISITI SPECIFICI OLTRE A QUELLI

PREVISTI DALLA L.R. 11/1997

-( `3H$G%&( L&( G&,"'"3,&K%-( ,"TH$%$'za in materia di
G$#-0&"'&(3&'L-,-#&($(L&(Q$3%&"'$(L$#(H$G3"'-#$;
-( ^"'( G&R$3%&G$( &',-G&,]&( HKII#&,&( $#$%%&R&( "( ,-G&,]$( "
-R$G$( XK-#3&-3&( G-HH"G%"( L&( ,-G-%%$G$( HG"*$33&"'-#$( "( L&(
,"'3K#$'0-(&'(H-G%&%&(H"#&%&,&("(&'("GQ-'&00-0&"'&(3&'L-,-#&("(
aver rivestito(%-#&(&',-G&,]&("(,-G&,]$('$&(B(-''&(HG$,$L$'%&(
alla nomina.
-( ^"'( %G"R-G3&( '$##$( 3&%K-0&"'&( L&( &',"'*$G&I&#&%[( $
&',"TH-%&I&#&%[(HG$R&3%$(L-#(1;(ZQ3;(BFM@64B;

COMPENSI 2012 y(@A;666.66(-''K&(#"GL&
DURATA 4 anni
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
CANDIDATURE

7/11/2013

@
`^:`M98WY`:7U AGENZIA REGIONALE PER LE RELAZIONI 

SINDACALI - ARRS
ORGANO COMPETENTE A DELIBERARE LA 
NOMINA/DESIGNAZIONE

Giunta regionale

ORGANISMO Comitato direttivo
CARICA ,"TH"'$'%$
N° RAPPRESENTANTI RAVA @
NORMATIVA DI RIFERIMENTO Z;P;(@@M@646(-G%;(>B
REQUISITI SPECIFICI OLTRE A QUELLI

PREVISTI DALLA L.R. 11/1997

-( `3H$G%&( L&( G&,"'"3,&K%-( ,"TH$%$'0-( &'( T-%$G&-( L&
G$#-0&"'&(3&'L-,-#&($(L&(Q$3%&"'$(L$#(H$G3"'-#$;
-( ^"'( G&R$3%&G$( &',-G&,]&( HKII#&,&( $#$%%&R&( "( ,-G&,]$( "
-R$G$( XK-#3&-3&( G-HH"G%"( L&( ,-G-%%$G$( HG"*$33&"'-#$( "( L&(
,"'3K#$'0-(&'(H-G%&%&(H"#&%&,&("(&'("GQ-'&00-0&"'&(3&'L-,-#&("(
-R$G(G&R$3%&%"(%-#&(&',-G&,]&("(,-G&,]$('$&(B(-''&(HG$,$L$'%&(
alla nomina.

COMPENSI 2012 y(@6@.>6(#"GL&(H$G(3$LK%-
DURATA 4 anni
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE 
CANDIDATURE

7/11/2013
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ASSESSORATO ATTIVITÀ PRODUTTIVE, 
ENERGIA E POLICHE DEL LAVORO

Provvedimento dirigenziale 26 settembre 2013, n. 4013.

Trasferimento nella sezione “Cooperative a mutualità pre-
valente di diritto” e nella categoria “Cooperative sociali”, 
attività “Cooperative di produzione e lavoro”, del registro 
regionale degli enti cooperativi, di cui alla L.R. 27/1998 e 
@:66(@@'8("</)'56$L'/.'9")(**$" @/6'(&O"PE;'.&(-%$&'/."@/-
cietà cooperativa sociale”, con sede in AOSTA.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA 
ATTIVITÀ PRODUTTIVE E COOPERAZIONE

Omissis

L$,&L$

4;(( L&(%G-3*$G&G$(L-##-(3$0&"'$(pW""H$G-%&R$($(TK%K-#&%[(HG$-
R-#$'%$q(-##-(3$0&"'$(pW""H$G-%&R$(-(TK%K-#&%[(HG$R-#$'-
%$(L&(L&G&%%"q($(L-##-(,-%$Q"G&-(pW""H$G-%&R$(L&(HG"LK0&"-
'$($(#-R"G"q(-##-(,-%$Q"G&-(pW""H$G-%&R$(3",&-#&q.(-%%&R&%[(
pW""H$G-%&R$(L&(HG"LK0&"'$($(#-R"G"q.(L$#(P$Q&3%G"(G$Q&"-
'-#$(L$Q#&($'%&(,""H$G-%&R&(L&(,K&(-##-(#;G;(@AM4FFE($(3K,,$3-
3&R$(T"L&+,-0&"'&.(#-(3",&$%[(,""H$G-%&R-(pL’intégration 
9",&$%[(W""H$G-%&R-(9",&-#$q.(,"'(3$L$(&'(AOSTA - viale 
`KG"H-(';(B=.(,"L&,$(+3,-#$(F46=@FN66A=b

@;(( L&( HKII#&,-G$( H$G( $3%G-%%".( -&( 3$'3&( L$##U-G%;( F( L$##-( #;G;(
@AM4FFE($(3K,,$33&R$(T"L&+,-0&"'&.(&#(HG$3$'%$(HG"RR$-
L&T$'%"('$#(!"##$%%&'"()*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$(7K%"'"T-(
Valle d'Aosta.

7"3%-.(@=(3$%%$TIG$(@64B;

 L'Estensore Il Dirigente
 Rino BROCHET Rino BROCHET

ASSESSORATO TURISMO, SPORT, 
COMMERCIO E TRASPORTI

Provvedimento dirigenziale 7 ottobre 2013, n. 4094.

Attribuzione, ai sensi della L.R."FFG+WXY9")(**$"6*$@@'56$-
zione a quattro stelle all’azienda alberghiera, denomina-
ta “Chalet du Lys”, di GRESSONEY-LA-TRINITÉ.

IL DIRIGENTE DELLA S.O. 
STRUTTURE RICETTIVE E COMMERCIO

Omissis

L$,&L$

ASSESSORAT DES ACTIVITÉS PRODUCTIVES 
ÉNERGIE ET POLITIQUES DU TRAVAIL

Acte du dirigeant no 4013 du 26 septembre 2013,

portant transfert de L’intégration Società Cooperativa 
Sociale, dont le siège est à AOSTE, à la section 
« Coopératives à vocation essentiellement mutualiste de 
droit », catégorie « Coopératives d’aide sociale », section 
d’activité « Coopératives de production et de travail » du 
Registre régional des entreprises coopératives visé à la 
LR no"0VG+WWX"</)'5B(J

LE DIRIGEANT DE LA STRUCTURE 
ACTIVITÉS PRODUCTIVES ET COOPÉRATION

Omissis

LO,&L$

4; ZU&'%OQG-%&"'( 9",&$%[(W""H$G-%&R-( 9",&-#$.( L"'%( #$( 3&dQ$(
est à AOSTE( 5( B=.( -R$'K$( L$( #U`KG"H$( <,"L$( +3,-#(
F46=@FN66A=?.($3%(%G-'3*OGO$(L$(#-(3$,%&"'(f(W""HOG-%&R$3(
[( R",-%&"'( $33$'%&$##$T$'%( TK%K-#&3%$(g( [( #-( 3$,%&"'(
f(W""HOG-%&R$3( [( R",-%&"'( $33$'%&$##$T$'%( TK%K-#&3%$(L$(
LG"&%(g($%(L$(#-(,-%OQ"G&$(f(W""HOG-%&R$3(L$(HG"LK,%&"'($%(
L$(%G-R-&#(g([(#-(,-%OQ"G&$(f(W""HOG-%&R$3(LU-&L$(3",&-#$(g.(
3$,%&"'( LU-,%&R&%O( f(W""HOG-%&R$3( L$( HG"LK,%&"'( $%( L$(
%G-R-&#(g(LK(P$Q&3%G$(GOQ&"'-#(L$3($'%G$HG&3$3(,""HOG-%&R$3(
visé à la LR no(@AM4FFE(T"L&+O$(b

@;( 7KD(%$GT$3(L$(#U-G%;(F(L$(#-(ZP('o(@AM4FFE(T"L&+O$.(#$(
HGO3$'%(-,%$($3%(HKI#&O(H-G($D%G-&%(-K(!K##$%&'("*+,&$#(L$(
la Région autonome Vallée d’Aoste. 

C-&%([(7"3%$.(#$(@=(3$H%$TIG$(@64B;

( Z$(GOL-,%$KG.(((((((( Z$(L&G&Q$-'%.
 Rino BROCHET Rino BROCHET

ASSESSORAT DU TOURISME, DES SPORTS, 
DU COMMERCE ET DES TRANSPORTS

Acte du dirigeant n° 4094 du 7 octobre 2013,

portant classement de l’hôtel dénommé « Chalet du 
Lys » de GRESSONEY-LA-TRINITÉ dans la catégorie 4 
étoiles, au sens de la LR n° 33/1984.

LE DIRIGEANT DE LA STRUCTURE
STRUCTURES D’ACCUEIL ET COMMERCE

Omissis

LO,&L$
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4;(( L&(-%%G&IK&G$(#-(,#-33&+,-0&"'$(-(XK-%%G"(3%$##$.(H$G(#$(T"-
%&R-0&"'&($3H"3%$(&'(HG$T$33-.(-##U-0&$'L-(-#I$GQ]&$G-(L$-
'"T&'-%-(pW]-#$%(LK(Z23q.(3&%K-%-(&'(#",-#&%[(:,]-R-#.(';(
4N.('$#(W"TK'$(L&(\P`998^`u5Z75:PY^Y:zb

@;(( L&(L&3H"GG$(#-(HKII#&,-0&"'$(L$#(HG$3$'%$(HG"RR$L&T$'%".(
H$G($3%G-%%".(3K#(!"##$%%&'"(K*+,&-#$.(L$##-(P$Q&"'$(-K%"-
noma Valle d’Aosta.

 L'Estensore Il Dirigente
( ZK,-(/79:`)P( `'G&,"(1Y(S7P:Y^8

DELIBERAZIONI DELLA GIUNTA 
E DEL CONSIGLIO REGIONALE

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione 20 settembre 2013, n. 1529.

Approvazione delle linee di indirizzo in materia di misu-
razione, valutazione e trasparenza della performance del 
personale del servizio sanitario regionale, ai sensi dell’ar-
ticolo 41 bis della legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5.

LA GIUNTA REGIONALE

Omissis 

delibera

4;( L&( -HHG"R-G$.( H$G( #$( T"%&R-0&"'&( &'L&,-%$( &'( HG$T$33-.(
-&(3$'3&(L$##U-G%;(N4(I&3(L$##-(#$QQ$(G$Q&"'-#$(@>(Q$''-&"(
@666.(';(>.(#$(#&'$$(L&(&'L&G&00"(&'(T-%$G&-(L&(T&3KG-0&"-
ne e di valutazione dei dipendenti del Servizio Sanitario 
G$Q&"'-#$($L(&'(T-%$G&-(L&(%G-3H-G$'0-(L&(,K&(-##U-##$Q-%"(
,]$( ,"3%&%K&3,$(H-G%$( &'%$QG-'%$(L$##-( HG$3$'%$(L$#&I$G--
0&"'$b

@;( L&( 3%-I&#&G$( ,]$( #-( ,"3%&%K0&"'$( L$##U8GQ-'&3T"(
Y'L&H$'L$'%$( L&( e-#K%-0&"'$( L$##-( /$G*"GT-',$( 3&-( L&-
sposta dal Direttore generale dell’Azienda USL della 
Valle d’Aosta entro sessanta giorni dalla data di entrata 
&'(R&Q"G$(L$##-(HG$3$'%$(L$#&I$G-0&"'$b

B;( L&(3%-I&#&G$(,]$(#-(,"3%&%K0&"'$(L$##U8GQ-'&3T"(L&(,K&(%G-%-
%-3&( '"'( L$R$( ,"TH"G%-G$( "'$G&( -QQ&K'%&R&( -( ,-G&,"( L$#(
I&#-',&"(70&$'L-#$b

N;( L&(3%-I&#&G$(,]$(#-(HG$3$'%$(L$#&I$G-0&"'$(R$'Q-(HKII#&,--
%-(3K#(!"##$%%&'"()*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$;

4;( /"KG(#$3(G-&3"'3(R&3O$3(-K(HGO-TIK#$.(#U]w%$#(LO'"TTO(
f(W]-#$%(LK(Z23(g($%(3&%KO([(\P`998^`u5Z75:PY^Y:z 
<4N.(]-T$-K(L$(:,]-R-#?($3%(,#-33O(L-'3(#-(,-%OQ"G&$(N(
O%"&#$3(b

@;( Z$( HGO3$'%( -,%$( $3%( HKI#&O.( H-G( $D%G-&%.( -K( !K##$%&'(
"*+,&$#(L$(#-(POQ&"'(-K%"'"T$(e-##O$(LU7"3%$;

( Z$(GOL-,%$KG.( Z$(L&G&Q$-'%.
( ZK,-(/79:`)P( `'G&,"(1Y(S7P:Y^8

DÉLIBÉRATIONS DU GOUVERNEMENT 
ET DU CONSEIL RÉGIONAL

GOUVERNEMENT RÉGIONAL

Délibération n° 1529 du 20 septembre 2013,

portant approbation des lignes directrices en matière de 
mesure et d’évaluation de la performance des person-
nels du Service sanitaire régional ainsi que de transpa-
rence, aux termes de l’art. 41 bis de la loi régionale n° 5 
du 25 janvier 2000.

LE GOUVERNEMENT RÉGIONAL

Omissis

délibère

4;( /"KG( #$3( G-&3"'3( R&3O$3( -K( HGO-TIK#$.( #$3( #&Q'$3( L&G$,-
%G&,$3($'(T-%&dG$(L$(T$3KG$($%(LUOR-#K-%&"'(L$(#-(H$G*"G-
T-',$(L$3(H$G3"''$#3(LK(9$GR&,$(3-'&%-&G$(GOQ&"'-#(-&'3&(
XK$(L$(%G-'3H-G$',$.(-''$DO$3([(#-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'(
L"'%( $##$3( *"'%( H-G%&$( &'%OQG-'%$.( 3"'%( -HHG"KRO$3( -KD(
%$GT$3(L$(#U-G%;(N4(I&3(L$(#-(#"&(GOQ&"'-#$('V(>(LK(@>(j-'R&$G(
@666(b

@;( Z$( L&G$,%$KG( QO'OG-#( L$( #U7Q$',$( )9Z( L$( #-( e-##O$(
LU7"3%$(R$&##$([(#-(,"'3%&%K%&"'(L$(#U"GQ-'&3T$(&'LOH$'-
L-'%( LUOR-#K-%&"'( L$( #-( H$G*"GT-',$( L-'3( #$3( 3"&D-'%$(
j"KG3(XK&(3K&R$'%(#U$'%GO$($'(R&QK$KG(L$(#-(HGO3$'%$(LO#&-
IOG-%&"'(b

B;( Z-(,"'3%&%K%&"'(L$(#U"GQ-'&3T$(&'LOH$'L-'%(LUOR-#K-%&"'(
L$( #-( H$G*"GT-',$( '$( L"&%( ,"TH"G%$G( -K,K'$( LOH$'3$(
3KHH#OT$'%-&G$([(#-(,]-GQ$(LK(IKLQ$%(L$(#U7Q$',$()9Z(
L$(#-(e-##O$(LU7"3%$(b

N;( Z-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'($3%(HKI#&O$(-K(!K##$%&'("*+,&$#(
de la Région.
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B=6>

7##$Q-%"(-##-(L$#&I$G-0&"'$(L&(\&K'%-(G$Q&"'-#$(';(4>@F(L$#(
@6(3$%%$TIG$(@64B;

LINEE DI INDIRIZZO IN ATTUAZIONE DELLA 
Z`\\`( P`\Y8^7Z`( 4B( 1YW`S!P`( @644.( ^;( B6( Y^(
MATERIA DI MISURAZIONE, DI VALUTAZIONE 
`( 1Y( :P79/7P`^{7( 1`ZZ7( /`PC8PS7^W`( 1`Z(
PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE.

W"'( &#(HG$3$'%$(L",KT$'%"( #-(P$Q&"'$(-K%"'"T-(e-##$(
LU7"3%-.(-&(3$'3&(L&(XK-'%"(HG$R&3%"(L$##U-G%&,"#"(N4I&3(L$#-
#-( #$QQ$( G$Q&"'-#$( >M@666.( L$%%-( #&'$$( Q$'$G-#&( L&( &'L&G&00"(
all’Azienda USL della Valle d’Aosta (di seguito denomi-
'-%-( 70&$'L-?( R"#%$( -( *-R"G&G$( #U-HH#&,-0&"'$( L$##$( L&3H"-
3&0&"'&($(L$&(HG&',&H&(,"'%$'K%&.(H$G( #$(H-G%&(-HH#&,-I&#&.('$#(
L$,G$%"( #$Q&3#-%&R"( ';( 4>6M@66F( $( 3K,,$33&R$(T"L&+,-0&"'&(
ed integrazioni, in materia di misurazione e valutazione dei 
dipendenti del servizio sanitario regionale ed in materia di 
%G-3H-G$'0-(L$##-(H$G*"GT-',$("GQ-'&00-%&R-($(&'L&R&LK-#$.(-#(
+'$(L$#(T&Q#&"G-T$'%"(L$##-(XK-#&%[(L$&(3$GR&0&.(L$##-(,G$3,&%-(
L$##$(,"TH$%$'0$(HG"*$33&"'-#&(-%%G-R$G3"(#-(R-#"G&00-0&"'$(
L$#(T$G&%".(L$##-( %G-3H-G$'0-(L$&(G&3K#%-%&(,"'3$QK&%&($(L$##$(
risorse impiegate.

ZU70&$'L-( L"RG[( 3K,,$33&R-T$'%$( -L"%%-G$( -HH"3&%&(
G$Q"#-T$'%&( ,]$( L&3,&H#&'&'"( %K%%$( #$( *-3&( L&( Q$3%&"'$( R"#%$(
-##U-HH#&,-0&"'$(L$##$(HG$3$'%&(#&'$$(L&(&'L&G&00";

7?(Premessa

ZU-G%&,"#"( B( L$#( L$,G$%"( #$Q&3#-%&R"( ';( 4>6M@66F( H"'$(
HG&',&H&(L&(,-G-%%$G$(Q$'$G-#$(&'(T-%$G&-(L&(T&3KG-0&"'$.(R-#K-
%-0&"'$($(%G-3H-G$'0-(-&(XK-#&.(-&(3$'3&(L$#(3K,,$33&R"(-G%&,"#"(
4=(L$##"(3%$33"(L$,G$%"(#$Q&3#-%&R".(#$(G$Q&"'&($(Q#&($'%&(#",-#&(
<,K&(R-''"(-33&T&#-%&( -',]$( #$( -0&$'L$($L( $'%&( L$#( 3$GR&0&"(
3-'&%-G&"('-0&"'-#$?(L$R"'"(-L$QK-G3&;

7##-( #K,$( L$Q#&( -'0&L$%%&( HG&',&H&( $( L&( -#%G&( G&'R$'&I&#&(
'$#( L$,G$%"( #$Q&3#-%&R"( ';( 4>6M@66F.( '$#( L$,G$%"( #$Q&3#-%&R"(
>6@M4FF@.('$##U-G%&,"#"(N4I&3(L$##-(#$QQ$(G$Q&"'-#$(>M@666($(
'$&(R&Q$'%&(,"'%G-%%&(,"##$%%&R&('-0&"'-#&(L&(#-R"G".(#U70&$'L-(
deve ispirare il sistema di gestione dell’organizzazione del 
lavoro:

4;( -#(T&Q#&"G-T$'%"(L$##-(XK-#&%[.(L$##U$*+,-,&-.(L$##U$*-
+,&$'0-($(L$##U-HHG"HG&-%$00-(L$##$(HG$3%-0&"'&($G"Q--
%$(L-##$(3&'Q"#$(3%GK%%KG$(-',]$(&'(*K'0&"'$(L$#(3"LL&-
3*-,&T$'%"(L$&(I&3"Q'&($(L$##$(-3H$%%-%&R$(L$##UK%$'0-b

@;( -##-(,G$3,&%-(L$##$(,"TH$%$'0$(HG"*$33&"'-#&(L&(%K%%&(&(
L&H$'L$'%&.(&R&(,"THG$3&(&(L&G&Q$'%&b

B;( -##-(L&**$G$'0&-0&"'$(L$##-(G$%G&IK0&"'$(L&(G&3K#%-%"(L$&(
L&G&Q$'%&($(L$&(,"TH$'3&(,"''$33&(-##U&',$'%&R-0&"'$(
alla produttività degli altri dipendenti attuata attraver-
3"(#-(R-#"G&00-0&"'$(L$##$(,-H-,&%[.(L$##$(HG$3%-0&"'&($(
L$&(G&3K#%-%&("%%$'K%&(L-(,&-3,K'"(L&($33&b

7''$D$(L$(#-(LO#&IOG-%&"'(LK(\"KR$G'$T$'%(GOQ&"'-#('V(4>@F(
LK(@6(3$H%$TIG$(@64B

LIGNES DIRECTRICES EN MATIÈRE DE MESURE ET 
1Uze7Z)7:Y8^( 1`( Z7( /`PC8PS7^W`( 1`9( /`P-
SONNELS DU SERVICE SANITAIRE RÉGIONAL AIN-
SI QUE DE TRANSPARENCE, EN APPLICATION DE 
Z7(Z8Y(Pz\Y8^7Z`(^V(B6(1)(4B(1zW`S!P`(@644

/-G(#$(HGO3$'%(-,%$.(#-(POQ&"'(-K%"'"T$(e-##O$(LU7"3%$(
O%-I#&%.(-KD(%$GT$3(L$(#U-G%;(N4(I&3(L$(#-(#"&(GOQ&"'-#$('V(>(LK(
@>(j-'R&$G(@666.(#$3(#&Q'$3(L&G$,%G&,$3(QO'OG-#$3([(#U&'%$'%&"'(
L$(#U7Q$',$()9Z(L$(#-(e-##O$(LU7"3%$.(,&5-HGd3(LO'"TTO$(
f(7Q$',$(g.($'(RK$(L$(*-R"G&3$G(#U-HH#&,-%&"'(L$3(L&3H"3&%&"'3(
$%( L$3(HG&',&H$3(HGORK3(H-G( #$(LO,G$%( #OQ&3#-%&*( 'V(4>6M@66F(
T"L&+O($%( ,"TH#O%O.( $'(T-%&dG$(L$(T$3KG$($%(LUOR-#K-%&"'(
L$(#-(H$G*"GT-',$(L$3(H$G3"''$#3(LK(9$GR&,$(3-'&%-&G$(GOQ&"-
'-#($%(L$(%G-'3H-G$',$(L$(#-(H$G*"GT-',$("GQ-'&3-%&"''$##$($%(
&'L&R&LK$##$.(-KD(+'3(L$(#U-TO#&"G-%&"'(L$(#-(XK-#&%O(L$3(3$G-
R&,$3($%(L$3(,"THO%$',$3(HG"*$33&"''$##$3(H-G(#-(R-#"G&3-%&"'(
LK(TOG&%$.(-&'3&(XK$(L$(#-(%G-'3H-G$',$(L$3(GO3K#%-%3("I%$'K3(
$%(L$3(G$33"KG,$3(K%&#&3O$3;

ZU7Q$',$(L$RG-($'3K&%$(-L"H%$G(L$3( GdQ#$T$'%3(-L(]",(
H"KG( QOG$G( %"K%$3( #$3( H]-3$3( LU-HH#&,-%&"'( L$3( HGO3$'%$3(
#&Q'$3(L&G$,%G&,$3;

7?(Préambule

ZU-G%;(B(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(4>6M@66F(O'"',$(#$3(HG&'-
,&H$3( QO'OG-KD( $'( T-%&dG$( L$( T$3KG$( $%( LUOR-#K-%&"'( L$(
#-( H$G*"GT-',$( L$3( H$G3"''$#3( -&'3&( XK$( L$( %G-'3H-G$',$(
XKU-KD(%$GT$3(L$(#U-G%;(4=(LKL&%(LO,G$%(#OQ&3#-%&*(#$3(POQ&"'3(
$%( #$3( ,"##$,%&R&%O3( #",-#$3( <-KDXK$##$3( #$3( -Q$',$3( $%( #$3(
"GQ-'&3T$3(LK(9$GR&,$(3-'&%-&G$('-%&"'-#(3"'%(-33&T&#O3?(3$(
L"&R$'%(L$(G$3H$,%$G;

|( #-( #KT&dG$( L$3L&%3( HG&',&H$3( $%( L$3( -K%G$3( HG&',&H$3(
OR"XKO3(L-'3(#$(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(4>6M@66F.(-&'3&(XK$(L-'3(
#$( LO,G$%( #OQ&3#-%&*( 'V(>6@M4FF@.( L-'3( #U-G%;(N4(I&3( L$( #-( ZP(
'V(>M@666($%(L-'3( #$3(,"'R$'%&"'3(,"##$,%&R$3('-%&"'-#$3(LK(
%G-R-&#.(#U7Q$',$(L"&%(*-&G$($'(3"G%$(XK$(#$(323%dT$(L$(Q$3%&"'(
de l’organisation du travail vise :

4;( |(#U-TO#&"G-%&"'(L$(#-(XK-#&%O.(L$(#U$*+,-,&%O.(L$(#U$*-
+,&$',$( $%( L$( #U-LOXK-%&"'( L$3( HG$3%-%&"'3( *"KG'&$3(
H-G(,]-XK$(3%GK,%KG$.($'(*"',%&"'.($'%G$(-K%G$3.(L$(#-(
3-%&3*-,%&"'(L$3(I$3"&'3($%(L$3(-%%$'%$3(L$3(K3-Q$G3(b

@;( |( #U-KQT$'%-%&"'(L$3( ,"THO%$',$3(HG"*$33&"''$##$3(
L$(%"K3(#$3(H$G3"''$#3.(2(,"THG&3(#$3(L&G&Q$-'%3(b

B;( |( #-( L&**OG$',&-%&"'( LK( 3-#-&G$( L$( GO3K#%-%( L$3( L&G&-
Q$-'%3($%(L$3(GOTK'OG-%&"'3(LK$3(-K(%&%G$(L$(#U$',"K-
G-Q$T$'%(L$(#-(HG"LK,%&R&%O(L$3(-K%G$3(H$G3"''$#3(H-G(
#-( R-#"G&3-%&"'( L$3( ,-H-,&%O3.( L$3( HG$3%-%&"'3( $%( L$3(
GO3K#%-%3("I%$'K3(H-G(,]-,K'(L$(,$KD5,&(b
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N;( -#( ,"'3"#&L-T$'%".( -##U&'%$QG-0&"'$( $L( -#( T&Q#&"G--
mento dell’attuale sistema di valutazione aziendale 
'$#(3K"(,"TH#$33".(L$##$(3&'Q"#$(3%GK%%KG$($(L&(%K%%&(&(
L&H$'L$'%&(,"THG$3-(#-(L&G&Q$'0-b

>;( -##-(L$+'&0&"'$(L$#(,&,#"(L&(Q$3%&"'$(L$##-(R-#K%-0&"-
'$(L$&( G&3K#%-%&('$#(XK-LG"(L$##-(T$%"L&,-(L&(IKLQ$%(
&'(K'U"%%&,-(L&(&'%$QG-0&"'$(,"'(&(3&3%$T&(Q&[($3&3%$'%&(
#-LL"R$(,"TH-%&I&#&(,"'(&(HG&',&H&(G$,-%&(L-#(L$,G$%"(
#$Q&3#-%&R"(';(4>6M@66F($(,"'(#$(#&'$$(L&(&'L&G&00"(L$#(
HG$3$'%$(L",KT$'%"b

=;( -#(,"3%-'%$(T"'&%"G-QQ&"(L&( %K%%$( #$( *-3&(L$#(,&,#"(L&(
gestione della valutazione dei risultati volto alla tem-
H$3%&R-(-L"0&"'$(L$&(,"'3$QK$'%&(&'%$GR$'%&(,"GG$%%&R&b

A;( -##-( Q-G-'0&-( L$##-( %G-3H-G$'0-.( -',]$( -%%G-R$G3"( #-(
HKII#&,-0&"'$( 3K#( 3&%"( n$I( -0&$'L-#$.( L&( %K%%&( Q#&(
aspetti dell’attività amministrativa, dell’organizza-
0&"'$(70&$'L-#$($(L$##$(R-G&$(*-3&(L$#(,&,#"(L&(Q$3%&"'$(
della valutazione dei risultati.

!? Principi di trasparenza dell’azione amministrativa.

ZU70&$'L-(L$R$(K'&*"GT-G$(-#(HG&',&H&"(L$##-(%G-3H-G$'-
0-(#-(HG"HG&-(-%%&R&%[(-TT&'&3%G-%&R-.(3$,"'L"(#$(L&3H"3&0&"'&(
L$##U-G%&,"#"(N4(L$#(L$,G$%"(#$Q&3#-%&R"(';(BBM@64B.(-33&,KG-'-
L"(&'(H-G%&,"#-G(T"L"(#U-,,$33&I&#&%[(%"%-#$(&'(T$G&%"(-L("Q'&(
-3H$%%"(L$##U"GQ-'&00-0&"'$.(L$Q#&(&'L&,-%"G&(G$#-%&R&(-Q#&(-'-
damenti gestionali e all’utilizzo delle risorse per il persegui-
mento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell’attività di 
T&3KG-0&"'$( $( R-#K%-0&"'$( 3R"#%-( L-Q#&( "GQ-'&( ,"TH$%$'%&;(
1$R$(H$G%-'%"($33$G$(,"'3$'%&%"(-&(,&%%-L&'&(L&($33$G$(-(,"'"-
3,$'0-(L$##$(-0&"'&(-TT&'&3%G-%&R$(L$##U70&$'L-($.(&'(T"L"(
H-G%&,"#-G$.(L$##U-'L-T$'%"(L$#(,&,#"(L$##-(R-#K%-0&"'$($(L$#(
raggiungimento degli obiettivi, prevedendo, ove possibile, 
*"GT$(L&(H-G%$,&H-0&"'$(L$Q#&(3%$33&(,&%%-L&'&;

Y'( %-#$( "%%&,-( #U70&$'L-( L$R$( -L"%%-G$( K'( HG"QG-TT-(
%G&$''-#$( H$G( #-( %G-3H-G$'0-( $( #U&'%$QG&%[( +'-#&00-%"( -( L-G$(
-%%K-0&"'$( -##-( L&3,&H#&'-( L$##-( %G-3H-G$'0-.( L-( -QQ&"G'-G$(
annualmente.

Y'("Q'&(,-3".(-#(+'$(L&(*-R"G&G$(*"GT$(L&**K3$(L&(,"'%G"#-
#"(L$#( G&3H$%%"(L$&( HG&',&H&( L&( IK"'(-'L-T$'%"( $(L&( &TH-G-
0&-#&%[.($(*$GT-(G$3%-'L"(#-(L&3,&H#&'-(&'(T-%$G&-(L&(HG&R-,2(
deve essere prevista l’attivazione di azioni positive volte a 
Q-G-'%&G$(-&(,&%%-L&'&(L&(-R$G$(-,,$33"(-&(L-%&.(L",KT$'%-0&"-
ni amministrative e ad informazioni detenute dall’Azienda. 
:-#&(&'*"GT-0&"'&(L$R"'"($33$G$(HKII#&,-%$(3K#(3&%"(&'%$G'$%(
istituzionale.

^$##"(3H$,&+,"(#U70&$'L-(L$R$(*"G'&G$.(%G-(Q#&(-#%G&.(L-%&(
informativi:

4;( 3KQ#&(-33$%%&("GQ-'&00-%&R&($(3K&(HG",$L&T$'%&(<-(%&%"#"(
$3$TH#&+,-%&R"J(-G%&,"#-0&"'$(L$Q#&(K*+,&.( #"G"(-%%G&-
IK0&"'&.($#$',"(L$&(HG",$L&T$'%&(L&(,"TH$%$'0-.(L$&(
3$GR&0&(-33&,KG-%&(L-&(L&G&Q$'%&(G$3H"'3-I&#&.(L$##$(,--
3$##$(L&(H"3%-(&3%&%K0&"'-#&(-%%&R$.($,,;?b

4. À la stabilisation, à l’intégration et à l’amélioration 
L$( #U-,%K$#( 323%dT$( LUOR-#K-%&"'( L$( #U$'3$TI#$( L$(
#U7Q$',$.(L$(,]-XK$(3%GK,%KG$($%(L$(%"K3(#$3(H$G3"'-
'$#3.(2(,"THG&3(#$3(L&G&Q$-'%3(b

>;( |( #-( LO+'&%&"'( LK( ,2,#$( L$( Q$3%&"'( L$( #UOR-#K-%&"'(
L$3(GO3K#%-%3(L-'3(#$(,-LG$(L$(#-(IKLQO%&3-%&"'.(L-'3(
#U"H%&XK$(L$(#U&'%OQG-%&"'(-R$,(#$3(323%dT$3($D&3%-'%3.(
3U&#3(3"'%(,"TH-%&I#$3(-R$,(#$3(HG&',&H$3(O'"',O3(L-'3(
#$(LO,G$%( #OQ&3#-%&*('V(4>6M@66F($%(-R$,( #$3(HGO3$'%$3(
#&Q'$3(L&G$,%G&,$3(b

=;( 7K(3K&R&(L$(%"K%$3(#$3(H]-3$3(LK(,2,#$(L$(Q$3%&"'(L$(
l’évaluation des résultats, en vue de l’adoption des 
OR$'%K$##$3(T$3KG$3(L$(,"GG$,%&"'($'(%$TH3(K%&#$(b

A;( |( #-( Q-G-'%&$( L$( #-( %G-'3H-G$',$.( '"%-TT$'%( H-G( #-(
HKI#&,-%&"'( 3KG( 3"'( 3&%$( L$( %"K%$3( #$3( &'*"GT-%&"'3(
G$#-%&R$3([(3"'(-,%&R&%O(-LT&'&3%G-%&R$.([(3"'("GQ-'&3--
%&"'($%(-K(,2,#$(L$(Q$3%&"'(L$(#UOR-#K-%&"'(L$3(GO3K#-
tats.

!?(Principes de transparence de l’action administrative

ZU7Q$',$( L"&%( -L-H%$G( 3"'( -,%&R&%O( -LT&'&3%G-%&R$( -K(
HG&',&H$( L$( #-( %G-'3H-G$',$.( 3K&R-'%( #$3( L&3H"3&%&"'3( L$(
#U-G%;(N4(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(BBM@64B.($%(-33KG$G('"%-TT$'%(
#U-,,$33&I&#&%O( %"%-#$( L$( %"K%$3( #$3( &'*"GT-%&"'3( ,"',$G'-'%(
3"'("GQ-'&3-%&"'.(L$3(&'L&,-%$KG3(G$#-%&*3(-KD(%$'L-',$3(L$(#-(
Q$3%&"'($%([(#UK%&#&3-%&"'(L$3(G$33"KG,$3(H"KG(#U$D$G,&,$(L$(3$3(
*"',%&"'3( &'3%&%K%&"''$##$3.(-&'3&(XK$(L$3(GO3K#%-%3(L$( #U-,%&-
R&%O(L$(T$3KG$($%(LUOR-#K-%&"'(H-G( #$3("GQ-'$3(,"THO%$'%3;(
ZU7Q$',$(L"&%(L"',(H$GT$%%G$(-KD(,&%"2$'3(LUh%G$(-K(,"KG-'%(
L$(3$3(-,%&"'3(-LT&'&3%G-%&R$3($%.('"%-TT$'%.(L$(#UOR"#K%&"'(
LK(,2,#$(LUOR-#K-%&"'(-&'3&(XK$(L$(#-(GO-#&3-%&"'(L$3("Ij$,-
%&*3.($'(T$%%-'%($'(xKRG$.(#"G3XK$(,$#-($3%(H"33&I#$.(L$3(L&3-
H"3&%&*3(L$(H-G%&,&H-%&"';

1-'3( ,$%%$( "H%&XK$.( #U7Q$',$( L"&%.( H"KG( -HH#&XK$G( #-(
GOQ#$T$'%-%&"'( L$( #-( %G-'3H-G$',$.( -L"H%$G( K'( HG"QG-TT$(
%G&$''-#(H"KG(#-(%G-'3H-G$',$($%(#U&'%OQG&%O.(XK&(L"&%(h%G$(-,-
%K-#&3O(,]-XK$(-''O$;

`'( %"K%( O%-%( L$( ,-K3$.( &#( 2( -( #&$K( L$( #-',$G( L$3( -,%&"'3(
H"3&%&R$3( H"KG( Q-G-'%&G( -KD( ,&%"2$'3( #U-,,d3( -KD( L"''O$3.(
-KD(L",KT$'%3(-LT&'&3%G-%&*3($%(-KD(&'*"GT-%&"'3(L"'%(L&3-
H"3$( #U7Q$',$.($%(,$.(-+'(L$( *-R"G&3$G(L$3( *"GT$3(L&**K3$3(
L$(,"'%Gw#$(LK(G$3H$,%(L$3(HG&',&H$3(L$(I"'(*"',%&"''$T$'%(
$%(LU&TH-G%&-#&%O.(3-'3(HGOjKL&,$(L$3(L&3H"3&%&"'3($'(T-%&dG$(
L$( HG"%$,%&"'( L$( #-( R&$( HG&RO$;( Z$3( &'*"GT-%&"'3( $'( ,-K3$(
L"&R$'%(h%G$(HKI#&O$3(3KG(#$(3&%$(&'%$G'$%(L$(#U7Q$',$;

1-'3( #$( LO%-&#.( #U7Q$',$( L"&%( *"KG'&G.( $'%G$( -K%G$3.( #$3(
L"''O$3(,"',$G'-'%(J

4;( ZU"GQ-'&3-%&"'($%( #$3(HG",OLKG$3( <[( %&%G$(LU$D$TH#$(J(
-G%&,K#-%&"'(L$3(IKG$-KD.(-%%G&IK%&"'3(L$(,$3(L$G'&$G3.(
#&3%$3(L$3(HG",OLKG$3(L"'%( &#3( 3"'%( ,]-GQO3.( L$3( 3$G-
R&,$3(*"KG'&3(H-G(#$3(L&G&Q$-'%3.(L$3(,"KGG&$#3(&'3%&%K-
%&"''$#3(-,%&*3.($%,;?(b
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@;( 3K#(L&G$%%"G$(Q$'$G-#$.(-TT&'&3%G-%&R".(3-'&%-G&"($(3K#(
direttore di area territoriale e sui direttori di distretto 
<,KGG&,K#-($(,"TH$'3&?b

B;( 3K#(H$G3"'-#$(L&H$'L$'%$($(,"'R$'0&"'-%"(<,KGG&,K#-.(
G$%G&IK0&"'&( 3%&H$'L&-#&( ,"'( $R&L$'0-( L$##$( 3&'Q"#$(
R",&(,]$(#$(,"TH"'Q"'".(HG$T&(,"##$Q-%&(-##-(R-#K%--
0&"'$.(%-33&(L&(-33$'0-($(HG$3$'0-.($,,;?b

N;( 3KQ#&(&',-G&,]&($(,"'3K#$'0$(<,KGG&,K#-.("QQ$%%"($(LK-
G-%-(L$Q#&(&',-G&,]&.(,"TH$'3&?b

>;( 3K&( ,"TH"'$'%&( L$##U8GQ-'&3T"( Y'L&H$'L$'%$( L&(
e-#K%-0&"'$(L$##-(/$G*"GT-',$(<,KGG&,K#-($(,"TH$'3&?b

=;( 3K#(HG"QG-TT-(%G&$''-#$(H$G(#-(%G-3H-G$'0-($(#U&'%$QG&-
%[($(3K#(G$#-%&R"(3%-%"(L&(-%%K-0&"'$b

A;( 3K##$(R-G&$(*-3&(L$#(,&,#"(L&(Q$3%&"'$(L$##-(R-#K%-0&"'$(
L$&(G&3K#%-%&(XK-#&(&'L&R&LK-%$('$##U-G%&,"#"(N.(,"TT-(
@.(L$#(L$,G$%"(#$Q&3#-%&R"(';(4>6M@66Fb

E;( 3K&(,"'%G-%%&(&'%$QG-%&R&(-0&$'L-#&(3%&HK#-%&b

F;( 3K##-(%&H"#"Q&-.(L&T$'3&"'$.(XK-#&%[(L$&(3$GR&0&("**$G%&(
-##UK%$'0-.(,"'(H-G%&,"#-G$(G&QK-GL"(-(XK$##&(-33&3%$'-
ziali.

Z-(HKII#&,-0&"'$(L$&(L-%&(L$R$($33$G$(,"3%-'%$T$'%$(-Q-
Q&"G'-%-(-#(+'$(L&(Q-G-'%&G'$( #-(R$G&L&,&%[($( #U-L$QK-T$'%"(
alle innovazioni normative o amministrative intervenute, 
'"',]O(&#(T&Q#&"G-T$'%"(3&-(&'(%$GT&'&(L&(XK-#&%[(L$&(,"'%$-
'K%&(,]$(L&(R&3&I&#&%[($(-,,$33&I&#&%[(L$Q#&(3%$33&;

W? Misurazione, valutazione e trasparenza della performan-

ce del personale dell’azienda.

ZU-G%&,"#"(N4I&3(L$##-( #$QQ$( G$Q&"'-#$(>M@666( 3%-I&#&3,$(
pY'( -HH#&,-0&"'$(L$&( HG&',&H&( L&( ,K&( -#( %&%"#"( YY( L$#( L$,G$%"(
#$Q&3#-%&R"(@A("%%"IG$(@66F.(';(4>6(<7%%K-0&"'$(L$##-(#$QQ$(N(
T-G0"(@66F.(';(4>.(&'(T-%$G&-(L&("%%&T&00-0&"'$(L$##-(HG"LK%-
%&R&%[(L$#(#-R"G"(HKII#&,"($(L&($*+,&$'0-($(%G-3H-G$'0-(L$##$(
HKII#&,]$(-TT&'&3%G-0&"'&?.(#-(\&K'%-(G$Q&"'-#$.('$#(G&3H$%%"(
L$##$(L&3H"3&0&"'&(,"',$G'$'%&( #$(G$#-0&"'&(3&'L-,-#&.(-HHG"-
R-(Q#&( &'L&G&00&(,K&( #U70&$'L-()9Z(L$R$(K'&*"GT-G3&(H$G( #"(
sviluppo del sistema di misurazione, valutazione e traspa-
G$'0-(L$##-(H$G*"GT-',$("GQ-'&00-%&R-($(&'L&R&LK-#$.(-#(+'$(
L$#( T&Q#&"G-T$'%"( L$##-( XK-#&%[( L$&( 3$GR&0&.( L$##-( ,G$3,&%-(
L$##$(,"TH$%$'0$(HG"*$33&"'-#&(-%%G-R$G3"(#-(R-#"G&00-0&"'$(
L$#(T$G&%".(L$##-( %G-3H-G$'0-(L$&(G&3K#%-%&(,"'3$QK&%&($(L$##$(
G&3"G3$(&TH&$Q-%$q;

Y#(,&,#"(L&(Q$3%&"'$(L$##-(H$G*"GT-',$.(&'(-%%K-0&"'$(L$##$(
L&3H"3&0&"'&( L&( ,K&( 3"HG-( $( L&( ,K&( -##U-G%&,"#"( N.( ,"TT-(@.(
L$#(L$,G$%"(#$Q&3#-%&R"(';(4>6M@66F.(3&(-G%&,"#-('$##$(3$QK$'%&(
fasi:

@;( Z$3( L&G$,%$KG3( QO'OG-#.( -LT&'&3%G-%&*( $%( 3-'&%-&G$.( #$(
L&G$,%$KG(L$(#U-&G$(%$GG&%"G&-#$($%(#$3(L&G$,%$KG3(L$(L&3-
%G&,%(<,KGG&,K#KT($%(%G-&%$T$'%(O,"'"T&XK$?(b

B;( Z$3(H$G3"''$#3(3-#-G&O3($%(,"'R$'%&"''O3(<,KGG&,K#KT.(
%G-&%$T$'%( O,"'"T&XK$( GOH-G%&( H-G( O#OT$'%3.( HG&T$3(
#&O$3( [( #UOR-#K-%&"'.( %-KD( LU-I3$',$( $%( L$( HGO3$',$.(
$%,;?(b

N;( Z$3(T-'L-%3(L$(,"'3$&#($%(LU$DH$G%(<,KGG&,K#KT.("Ij$%(
$%(LKGO$(LK(T-'L-%.(GOTK'OG-%&"'?(b

>;( Z$3(T$TIG$3(L$( #U"GQ-'&3T$( &'LOH$'L-'%(LUOR-#K--
%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$(<,KGG&,K#KT($%(GOTK'OG-%&"'?(b

=;( Z$(HG"QG-TT$(%G&$''-#(H"KG(#-(%G-'3H-G$',$($%(#U&'%O-
QG&%O($%(#UO%-%(LU-R-',$T$'%(L$(,$#K&5,&(b

A;( Z$3(L&**OG$'%$3(H]-3$3(LK(,2,#$(L$(Q$3%&"'(L$(#UOR--
#K-%&"'( L$3( GO3K#%-%3( %$##$3( XKU$##$3( 3"'%( LO+'&$3(
-K( L$KD&dT$( -#&'O-( L$( #U-G%;(N( LK( LO,G$%( #OQ&3#-%&*(
'V(4>6M@66F(b

E;( Z$3(,"'R$'%&"'3(,"TH#OT$'%-&G$3($'(T-%&dG$(L$(H$G-
3"''$#(b

F;( Z$( %2H$.( #$3( ,-G-,%OG&3%&XK$3( L&T$'3&"''$##$3( $%( #-(
XK-#&%O(L$3(3$GR&,$3("**$G%3(-KD(K3-Q$G3.($K(OQ-GL('"-
%-TT$'%(-KD(3$GR&,$3(LU-33&3%-',$;

Z$3( L"''O$3( HKI#&O$3( L"&R$'%( h%G$( ,"'3%-TT$'%( -,%K--
#&3O$3( -+'( XK$( #$KG( ROG-,&%O( 3"&%( Q-G-'%&$.( L$( ThT$( XK$(
#U-L-H%-%&"'(-KD('"KR$##$3(L&3H"3&%&"'3('"GT-%&R$3($%(-LT&-
'&3%G-%&R$3($%(#U-TO#&"G-%&"'(L$(#-(XK-#&%O.(L$(#-(R&3&I&#&%O($%(L$(
#U-,,$33&I&#&%O(L$3(,"'%$'K3;

W?(Mesure et évaluation de la performance des personnels 

de l’Agence et transparence 

ZU-G%;(N4(I&3(L$(#-(ZP('V(>M@666(3%&HK#$(,$(XK&(3K&%(J(f(̀ '(
-HH#&,-%&"'(L$3(HG&',&H$3(R&3O3(-K(%&%G$(YY(LK(LO,G$%( #OQ&3#--
%&*('V(4>6(LK(@A(",%"IG$(@66F(<7HH#&,-%&"'(L$( #-( #"&('V(4>(
LK(N(T-G3(@66F($'(T-%&dG$(LU"H%&T&3-%&"'(L$(#-(HG"LK,%&R&%O(
LK( %G-R-&#(L-'3( #-( *"',%&"'(HKI#&XK$.(-&'3&(XK$(LU$*+,&$',$(
$%(L$(%G-'3H-G$',$(L$3(-LT&'&3%G-%&"'3(HKI#&XK$3?($%(L-'3(#$(
G$3H$,%(L$3(L&3H"3&%&"'3(G$#-%&R$3(-KD(G$#-%&"'3(32'L&,-#$3.(#$(
\"KR$G'$T$'%(GOQ&"'-#(-HHG"KR$(#$3(#&Q'$3(L&G$,%G&,$3(-KD-
XK$##$3(#U7Q$',$()9Z(L"&%(3$(,"'*"GT$G(H"KG(#$(LOR$#"HH$-
T$'%(LK(323%dT$(L$(T$3KG$.(LUOR-#K-%&"'($%(L$(%G-'3H-G$',$(
L$( #-( H$G*"GT-',$( "GQ-'&3-%&"''$##$( $%( &'L&R&LK$##$( L$( 3$3(
H$G3"''$#3.($%(,$.(-KD(+'3(L$(#U-TO#&"G-%&"'(L$3(3$GR&,$3.(L$(
#-(,G"&33-',$(L$3(,"THO%$',$3(HG"*$33&"''$##$3(H-G(#-(R-#"-
G&3-%&"'(LK(TOG&%$.(-&'3&(XK$(L$(#-(%G-'3H-G$',$(L$3(GO3K#%-%3(
"I%$'K3($%(L$3(G$33"KG,$3(K%&#&3O$3;(g;

`'( -HH#&,-%&"'( L$3L&%$3( L&3H"3&%&"'3( $%( L$3( L&3H"3&%&"'3(
R&3O$3( -K( L$KD&dT$( -#&'O-( L$( #U-G%;(N( LK( LO,G$%( #OQ&3#-%&*(
'V(4>6M@66F.(#$(,2,#$(L$(Q$3%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$($3%(-G%&-
,K#O(,"TT$(3K&%(J
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k( L$+'&0&"'$( $( -33$Q'-0&"'$(L$Q#&( "I&$%%&R&( ,]$( 3&( &'-
tendono raggiungere, nel rispetto degli obiettivi stra-
%$Q&,&(&TH-G%&%&(L-##-(P$Q&"'$.(L$&(R-#"G&(-%%$3&(L&(G&-
3K#%-%"($(L$&(G&3H$%%&R&(&'L&,-%"G&b

k( ,"##$Q-T$'%"(%G-(Q#&("I&$%%&R&($(#U-##",-0&"'$(L$##$(G&-
3"G3$b

k( T"'&%"G-QQ&"( &'( ,"G3"( L&( $3$G,&0&"( $( -%%&R-0&"'$( L&(
$R$'%K-#&(&'%$GR$'%&(,"GG$%%&R&b

– misurazione e valutazione annuale della performan-
,$.("GQ-'&00-%&R-($L(&'L&R&LK-#$b

k( K%&#&00"(L$&(3&3%$T&(HG$T&-'%&.(3$,"'L"(,G&%$G&(L&(R-#"-
G&00-0&"'$(L$#(T$G&%"b

k( G$'L&,"'%-0&"'$( L$&( G&3K#%-%&( -&( ,"TH$%$'%&( "GQ-'&(
$3%$G'&.(-&(,&%%-L&'&.(-&(3"QQ$%%&(&'%$G$33-%&.(-Q#&(K%$'%&(
ed ai destinatari dei servizi.

Z$(3"HG-(&'L&,-%$(*-3&(3"'"(&'3$G&%$(-##U&'%$G'"(L$##-(T$-
%"L"#"Q&-(L$##-('$Q"0&-0&"'$(H$G(IKLQ$%(,]$(d(#"(3%GKT$'%"(
,]$(L$%$GT&'-(&(HG"QG-TT&(L&(-%%&R&%[.('$(R$G&+,-(#-(*-%%&I&#&-
%[.(-##",-(#$(G&3"G3$(&'(T-'&$G-(,"$G$'%$($(HG"H"G0&"'-%-(-Q#&(
obiettivi da perseguire.

Y'(H-G%&,"#-G$.(&#(,"##$Q-T$'%"(%G-(Q#&("I&$%%&R&(<,]$(R-''"(
L$+'&%&(&'(,"$G$'0-(,"'(#$(&'L&,-0&"'&(,"'%$'K%$('$##U-G%&,"#"(
>.(,"TT-(@.(L$#(L$,G$%"(#$Q&3#-%&R"(';(4>6M@66F?($(#U-##",--
0&"'$(L$##$(G&3"G3$.(G&,]&$L$(K'-(,]&-G-.(%G-3H-G$'%$.($*+,-,$.(
$*+,&$'%$(L$+'&0&"'$(L$Q#&("I&$%%&R&(,]$(3&(&'%$'L"'"(H$G3$-
QK&G$.(,]$(R-#"G&00&($L(&'%$QG&(#$(T"#%$H#&,&(,"TH$%$'0$(HG$-
3$'%&(&'(70&$'L-(-',]$(-#(+'$(L&(,"'3"#&L-G$(#-(,K#%KG-(L$##-(
responsabilità e della trasparenza dell’azione amministrativa 
$(L$#(,"'%G"##"(L$##-(3H$3-;

P&3K#%-(XK&'L&(*"'L-T$'%-#$(#-(*-3$(L$#(T"'&%"G-QQ&"(L$&(
H$G,"G3&(Q$3%&"'-#&(H$G(&#(G&3H$%%"(L$&(HG"QG-TT&(HG$3%-I&#&%&(
3&-(&'("GL&'$(-&(,"'%$'K%&(,]$(-&(%$TH&(L&($3$,K0&"'$(-%%G-R$G-
3"(-',]$(&'%$GR$'%&(,"GG$%%&R&;(7(%-#(+'$.(H-G-##$#-T$'%$(-##-(
negoziazione per budget, deve essere sviluppato un sistema 
L&(G$H"G%(,]$(HG$R$L-(#U&'L&R&LK-0&"'$(L&(K'-(3$G&$(L&( &'L&-
,-%"G&("QQ$%%&R&(G$#-%&R&(-##$(-%%&R&%[(H&}(3&Q'&+,-%&R$($(L&G$%-
%-T$'%$(,"'%G"##-I&#&(L-&(G$3H"'3-I&#&(<-L($3$TH&"(G&,"R$G&.(
I$'&( L&( ,"'3KT".( 3H$3-( *-GT-,$K%&,-.( $,,;?( ,]$( -'LG-''"(
T"'&%"G-%&(H$G&"L&,-T$'%$(-%%G-R$G3"(HG"&$0&"'&($(-'-#&3&(L$-
Q#&(3,"3%-T$'%&(,]$(,"'3$'%-'"(#-(%$TH$3%&R-(,"GG$0&"'$(L$&(
HG",$33&(Q$3%&"'-#&(T$L&-'%$(-L$QK-%&(HG"RR$L&T$'%&;

\#&( &'L&,-%"G&( L$R"'"( $33$G$( -#%G$3v( K%&#&00-%&( H$G( L$%$G-
minare, misurare e valutare i risultati tramite il grado di rag-
Q&K'Q&T$'%"( L$Q#&( "I&$%%&R&.( 3&-( ,"'( G&*$G&T$'%"( -#( 3&'Q"#"(
L&H$'L$'%$.(3&-(-##$(3&'Q"#$(3%GK%%KG$('$#(#"G"(,"TH#$33";

Y'(H-G%&,"#-G$.(#-(R-#K%-0&"'$(G&*$G&%-(-##$(3&'Q"#$(3%GK%%KG$(
L$R$(R$G&+,-G$( &#( G-QQ&K'Q&T$'%"(L$Q#&("I&$%%&R&.( -',]$( G$-

k( LO+'&%&"'( $%( -%%G&IK%&"'( L$3( "Ij$,%&*3( [( -%%$&'LG$.(
,"'*"GTOT$'%( -KD( "Ij$,%&*3( 3%G-%OQ&XK$3( +DO3( H-G(
#-(POQ&"'.(L$3(GO3K#%-%3(-%%$'LK3($%(L$3(&'L&,-%$KG3(2(
-**OG$'%3(b

k( #&$'($'%G$(#$3("Ij$,%&*3($%(#U-##",-%&"'(L$3(G$33"KG,$3(b

k( 3K&R&(H$'L-'%(#U$D$G,&,$($%(T&3$($'(xKRG$(L$3(OR$'-
%K$##$3(T$3KG$3(L$(,"GG$,%&"'(b

k( T$3KG$($%(OR-#K-%&"'(-''K$##$(L$(#-(H$G*"GT-',$("G-
Q-'&3-%&"''$##$($%(&'L&R&LK$##$(b

k( -HH#&,-%&"'(L$3(L&3H"3&%&*3(L$(HG&T$.(3K&R-'%(L$3(,G&-
%dG$3(L$(R-#"G&3-%&"'(LK(TOG&%$(b

k( HGO3$'%-%&"'( L$3( ,"TH%$3( G$'LK3( L$3( GO3K#%-%3( -KD(
"GQ-'$3($D%$G'$3(,"THO%$'%3.(-KD(,&%"2$'3.(-KD(&'%O-
G$33O3.(-KD(K3-Q$G3($%(-KD(L$3%&'-%-&G$3(L$3(3$GR&,$3;

Z$3(H]-3$3(3K3T$'%&"''O$3(3U&'3dG$'%(L-'3(#$(,-LG$(L$(#-(
IKLQO%&3-%&"'.(TO%]"L$(XK&(H$GT$%(LUO%-I#&G(#$3(HG"QG-TT$3(
LU-,%&R&%O.(L$(ROG&+$G(#-(*-&3-I&#&%O(L$(,$KD5,&($%(LU-##"K$G(#$3(
G$33"KG,$3( LUK'$( T-'&dG$( ,"]OG$'%$( $%( HG"H"G%&"''O$( -KD(
"Ij$,%&*3([(GO-#&3$G;(

`'(H-G%&,K#&$G.(#U-##",-%&"'(L$3(G$33"KG,$3($'(*"',%&"'(L$3(
"Ij$,%&*3.(XK&(L"&R$'%(h%G$(O%-I#&3(,"'*"GTOT$'%(-KD(&'L&,--
%&"'3(R&3O$3(-K(L$KD&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(>(LK(LO,G$%(#OQ&3#--
%&*('V4>6M@66F.($D&Q$(XK$( #-(LO+'&%&"'(L$(,$3(L$G'&$G3( 3"&%(
,#-&G$.(%G-'3H-G$'%$.($*+,-,$($%($*+,&$'%$($%(XKU$##$(T$%%$($'(
R-#$KG( $%( G$#&$( #$3( ,"THO%$',$3(L"'%(L&3H"3$( #U7Q$',$(-KD(
+'3.($'%G$(-K%G$3.(L$(#-(,"'3"#&L-%&"'(L$(#-(,K#%KG$(L$(#-(G$3-
H"'3-I&#&%O($%(L$(#-(%G-'3H-G$',$(L$(#U-,%&"'(-LT&'&3%G-%&R$.(
-&'3&(XK$(LK(,"'%Gw#$(L$(#-(LOH$'3$;

Z-(H]-3$(L$(3K&R&(L$3(H-G,"KG3(L$(Q$3%&"'(3U-RdG$(L"',(
*"'L-T$'%-#$(-KD(+'3(LK( G$3H$,%(L$3(HG"QG-TT$3.( %-'%(LK(
H"&'%( L$( RK$( L$3( ,"'%$'K3( XK$( LK( H"&'%( L$( RK$( L$3( LO#-&3(
LU$DO,K%&"'.(OR$'%K$##$T$'%([(#U-&L$(L$(T$3KG$3(L$(,"GG$,-
%&"';(7&'3&.(&#(2(-(#&$K(L$(LOR$#"HH$G.(H-G-##d#$T$'%([(#-(IKL-
QO%&3-%&"'.(K'(323%dT$(L$(,"TH%$3(G$'LK3(HGOR"2-'%(#-(LO+-
'&%&"'(LUK'$(3OG&$(LU&'L&,-%$KG3("Ij$,%&*3(G$#-%&*3(-KD(-,%&R&-
%O3(#$3(H#K3(3&Q'&+,-%&R$3($%(L&G$,%$T$'%(,"'%Gw#-I#$3(H-G(#$3(
G$3H"'3-I#$3( <[( %&%G$( LU$D$TH#$(J( ]"3H&%-#&3-%&"'3.( I&$'3( L$(
,"'3"TT-%&"'.(LOH$'3$(H]-GT-,$K%&XK$.($%,;?.(XK&(L$RG"'%(
*-&G$(#U"Ij$%(LUK'(3K&R&(-I"K%&33-'%([(L$3(HG"j$,%&"'3($%([(L$3(
-'-#23$3(L$3(O,-G%3.(3K3,$H%&I#$3(L$(H$GT$%%G$( #-(,"GG$,%&"'(
&TTOL&-%$(L$3(HG",$33K3(L$(Q$3%&"'(H-G(L$3(T$3KG$3(-HHG"-
priées.

Z$3(&'L&,-%$KG3(L"&R$'%(H-G(-&##$KG3(h%G$(K%&#&3O3(H"KG(O%--
blir, mesurer et évaluer les résultats selon le degré de réali-
3-%&"'(L$3("Ij$,%&*3.(%-'%(H-G(,]-XK$(3-#-G&O(XK$(H-G(,]-XK$(
3%GK,%KG$;

ZUOR-#K-%&"'( L$3( L&**OG$'%$3( 3%GK,%KG$3( L"&%( '"%-TT$'%(
,"'3&3%$G(L-'3( #-(ROG&+,-%&"'(L$( #-( GO-#&3-%&"'(L$3("Ij$,%&*3(
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Q&"'-#&.(-33$Q'-%&(-##$(3%$33$(L-##-(L&G$0&"'$(3%G-%$Q&,-($(-%-
%K-%&(L-&(H&-'&(L&( #-R"G".( %$'K%"(,"'%"(L$##$( G&3"G3$(KT-'$.(
+'-'0&-G&$($(3%GKT$'%-#&($**$%%&R-T$'%$(-(L&3H"3&0&"'$;

Devono altresì essere individuati i tempi, le modalità, i 
3"QQ$%%&($(#$(G$3H"'3-I&#&%[(L$#(HG",$33"(L&(T&3KG-0&"'$($(L&(
R-#K%-0&"'$(L$Q#&("I&$%%&R&(&'(,"'*"GT&%[(-##$(HG$R&3&"'&(L$&(
R&Q$'%&(,"'%G-%%&(,"##$%%&R&('-0&"'-#&(L&(#-R"G";

W"'( G&*$G&T$'%"( 3H$,&+,"(-&(L&G&Q$'%&.( #-(T&3KG-0&"'$($(
R-#K%-0&"'$(L$&(T$L$3&T&(L$R$($33$G$(,"##$Q-%-J

– aQ#&(&'L&,-%"G&(L&(G&3K#%-%"(G$#-%&R&(-##U-TI&%"("GQ-'&0-
0-%&R"(L&(L&G$%%-(G$3H"'3-I&#&%[b

k( -#(G-QQ&K'Q&T$'%"(L&(3H$,&+,&("I&$%%&R&(&'L&R&LK-#&b

k( -##-( XK-#&%[( L$#( ,"'%G&IK%"( -33&,KG-%"( -#( G-QQ&K'Q&-
mento degli obiettivi generali della struttura ed alle 
,"TH$%$'0$(HG"*$33&"'-#&(L&T"3%G-%$b

k( -#(#&R$##"(L$##$(,"TH$%$'0$(Q$3%&"'-#&(&'(G$#-0&"'$(-##$(
G&3"G3$( +'-'0&-G&$.( KT-'$( $( 3%GKT$'%-#&( -33$Q'-%$(
<,"'(G&*$G&T$'%"(-&(L&G&Q$'%&(G$3H"'3-I&#&(L&(3%GK%%KG-(
,"TH#$33-($(3$TH#&,$(-(R-#$'0-(L&H-G%&T$'%-#$?b

k( -##-(,-H-,&%[(L&(R-#K%-0&"'$(L$&(HG"HG&(,"##-I"G-%"G&;

Sulla base delle risultanze dell’attività dell’Organismo 
Y'L&H$'L$'%$( L&( e-#K%-0&"'$( L$##-( H$G*"GT-',$( #U70&$'L-(
H$G( %K%%&( &( L&H$'L$'%&( HG"RR$L$( -( L&3%G&IK&G$( &( ,"TH$'3&( G&-
,"'LK,&I&#&(-Q#&(&3%&%K%&(L$#(%G-%%-T$'%"(-,,$33"G&"(#$Q-%&(-##-(
HG"LK%%&R&%[(3$,"'L"(,G&%$G&(,]$('$(H$GT$%%-'"(#-(3$#$%%&R&%[(
$(#-(L&**$G$'0&-0&"'$.($3,#KL$'L"("Q'&(*"GT-(L&(-K%"T-%&3T"(
$( ,"TK'XK$( 3$,"'L"( #$( L&3H"3&0&"'&( ,"'%$'K%$( '$&( R&Q$'%&(
,"'%G-%%&(,"##$%%&R&('-0&"'-#&($L(&'%$QG-%&R&(-0&$'L-#&(<XK-#"G-(
,"$G$'%&(,"'(&(,"'%G-%%&('-0&"'-#&?.(+'"(-##-(%"G'-%-(L&(,"'%G-%-
%-0&"'$(,"##$%%&R-(3K,,$33&R-(-(XK$##-(G$#-%&R-(-#(XK-LG&$''&"(
@66=5@66F.(-&(3$'3&(L&(XK-'%"(3%-I&#&%"(L-##U-G%&,"#"(=.(,"T-
T-(4.(L$#(L$,G$%"(#$Q&3#-%&R"(4V(-Q"3%"(@644.(';(4N4;

7#(+'$(L&(T&Q#&"G-G$( #-(T$%"L"#"Q&-(L&(R-#K%-0&"'$(L$&(
G&3K#%-%&.(#U70&$'L-(L$R$.(&'(-%%K-0&"'$(L$##U-G%&,"#"(46.(,"T-
T-(4.( #$%%;( -?( L$#( L$,G$%"( #$Q&3#-%&R"( ';( 4>6M@66F.( -L"%%-G$(
$'%G"(&#(B4(Q$''-&"(L&("Q'&(-''".(&#(H&-'"(%G&$''-#$(L$##-(H$G-
*"GT-',$;(Y#(3KLL$%%"(H&-'"(L$R$(G&H"G%-G$J

k( Q#&(&'L&G&00&($(Q#&("I&$%%&R&(-0&$'L-#&b

k( Q#&("I&$%%&R&(-33$Q'-%&(-#(H$G3"'-#$($L(&(G$#-%&R&(&'L&,--
%"G&b

k( Q#&(&'L&,-%"G&(H$G(#-(T&3KG-0&"'$($(R-#K%-0&"'$(L$&(G&-
sultati organizzativi e dei risultati raggiunti dai dipen-
denti, in rapporto agli obiettivi assegnati.

k(ThT$( [( #UO,]$#"'( GOQ&"'-#( k( +DO3( H"KG( ,$##$35,&( H-G( #-(
L&G$,%&"'(3%G-%OQ&XK$($%(,"',GO%&3O3(H-G( #$(I&-&3(L$(H#-'3(L$(
%G-R-&#.(,"TH%$(%$'K(L$3(G$33"KG,$3(]KT-&'$3.(+'-',&dG$3($%(
&'3%GKT$'%-#$3($**$,%&R$T$'%(L&3H"'&I#$3;

Y#(2(-(H-G(-&##$KG3(#&$K(L$(LO+'&G(#$3(LO#-&3.(#$3(T"L-#&%O3.(
#$3(-,%$KG3($%(#$3(G$3H"'3-I&#&%O3(LK(HG",$33K3(L$(T$3KG$($%(
LUOR-#K-%&"'( L$3( "Ij$,%&*3( ,"'*"GTOT$'%( -KD( ,"'R$'%&"'3(
,"##$,%&R$3('-%&"'-#$3(LK(%G-R-&#($'(R&QK$KG;

`'(,$(XK&(,"',$G'$(3HO,&-#$T$'%(#$3(L&G&Q$-'%3.(#-(T$3KG$(
$%(#UOR-#K-%&"'(L$(#$KG(H$G*"GT-',$(L"&%(h%G$(#&O$(J

k( -KD(&'L&,-%$KG3(L$(GO3K#%-%(G$#-%&*3(-K(,"'%$D%$("GQ-'&-
3-%&"''$#(L"'%(,]-,K'(LU$KD($3%(L&G$,%$T$'%(G$3H"'-
3-I#$(b

k( [(#-(GO-#&3-%&"'(L$3("Ij$,%&*3(&'L&R&LK$#3(b

k( [(#-(XK-#&%O(L$(#U-HH"G%(L$(,$KD5,&([(#-(GO-#&3-%&"'(L$3(
"Ij$,%&*3(QO'OG-KD(L$(#-(3%GK,%KG$($%(-KD(,"THO%$',$3(
HG"*$33&"''$##$3(L"'%(&#3("'%(*-&%(HG$KR$(b

k( -K('&R$-K(L$3(,"THO%$',$3(L$(Q$3%&"'(L$3(G$33"KG,$3(
+'-',&dG$3.(]KT-&'$3($%(&'3%GKT$'%-#$3(XK&(#$KG(3"'%(
-%%G&IKO$3( <#&T&%-%&R$T$'%( -KD( L&G&Q$-'%3( G$3H"'-
3-I#$3( LUK'$( 3%GK,%KG$( ,"TH#$D$( "K( LUK'$( 3%GK,%KG$(
3&TH#$(-33&T&#-I#$([(K'(LOH-G%$T$'%?(b

k( [(#-(,-H-,&%O(LUOR-#K-%&"'(L$3(,"##-I"G-%$KG3(G$3H$,-
tifs.

9KG( #-( I-3$( L$3( GO3K#%-%3( L$( #U-,%&R&%O( L$( #U"GQ-'&3T$(
&'LOH$'L-'%(LUOR-#K-%&"'(L$( #-(H$G*"GT-',$.( #U7Q$',$(L&3-
tribue à tous les personnels les rémunérations dues au titre 
L$3(O#OT$'%3(LK(%G-&%$T$'%(-,,$33"&G$(#&O3([(#-(HG"LK,%&R&%O.(
$%(,$.(3K&R-'%(L$3(,G&%dG$3(XK&($'(Q-G-'%&33$'%(#-(3O#$,%&R&%O($%(
#-(L&**OG$',&-%&"'.( %"K%$( *"GT$(LU-K%"T-%&3T$(O%-'%($D,#K$;(
`'(%"K%(O%-%(L$(,-K3$.(&#($3%(*-&%(-HH#&,-%&"'(L$3(L&3H"3&%&"'3(
L$3(,"'R$'%&"'3(,"##$,%&R$3('-%&"'-#$3(LK( %G-R-&#.(-&'3&(XK$(
L$3(,"'R$'%&"'3(,"TH#OT$'%-&G$3(,"TH-%&I#$3(-R$,(,$3(L$G-
'&dG$3.($'(R&QK$KG(jK3XKU[(#-('OQ",&-%&"'(,"##$,%&R$(XK&(3K&RG-(
,$##$(G$#-%&R$([(#-(HOG&"L$(@66=M@66F.(-KD(%$GT$3(LK(HG$T&$G(
-#&'O-(L$(#U-G%;(=(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(4N4(LK(4er(-"o%(@644;

7+'(LU-TO#&"G$G( #-(TO%]"L$(LUOR-#K-%&"'(L$3( GO3K#%-%3.(
#U7Q$',$(L"&%(-L"H%$G.($'(-HH#&,-%&"'(L$(#-(#$%%G$(-?(LK(HG$-
T&$G( -#&'O-( L$( #U-G%;(46( LK( LO,G$%( #OQ&3#-%&*( 'V(4>6M@66F.( #$(
H#-'(%G&$''-#(L$(#-(H$G*"GT-',$(-K(H#K3(%-GL(#$(B4(j-'R&$G(L$(
,]-XK$(-''O$;(Z$L&%(H#-'(L"&%(+D$G(J

k( #$3("G&$'%-%&"'3($%(#$3("Ij$,%&*3(L$(#U7Q$',$(b

k( #$3("Ij$,%&*3(L$3(H$G3"''$#3($%(#$3(&'L&,-%$KG3(2(-**O-
G$'%3(b

k( #$3( &'L&,-%$KG3(H"KG(T$3KG$G( $%( OR-#K$G( #$3( GO3K#%-%3(
"GQ-'&3-%&"''$#3($%(&'L&R&LK$#3(H-G(G-HH"G%(-KD("Ij$,-
tifs attribués.



 !""#$$%&!'()*+%,"#'-#"",'.#/%!&#'01$!&!2,'3,""#'-40!5$,

 1""#$%&'6)*+%#"'-#'",'.7/%!&',1$!&!2#'3,""7#'-40!5$#

N. 44

29 - 10 - 2013

B=46

`'%G"(&#(B6(Q&KQ'"(L&("Q'&(-''".(#U70&$'L-(L"RG[(-',]$(
-L"%%-G$( #-(pP$#-0&"'$(3K##-(H$G*"GT-',$q(,]$($R&L$'0&-.(-(
,"'3K'%&R".( ,"'( G&*$G&T$'%"( -##U-''"( HG$,$L$'%$.( &( G&3K#%--
ti organizzativi ed individuali raggiunti rispetto ai singoli 
"I&$%%&R&(HG"QG-TT-%&($L(-##$(G&3"G3$.(,"'(G&#$R-0&"'$(L$Q#&(
$R$'%K-#&(3,"3%-T$'%&;

1?(Soggetti coinvolti nel processo di misurazione e valuta-

zione dei risultati

Y(3"QQ$%%&(,]$(&'%$GR$'Q"'"('$#(HG",$33"(L&(T&3KG-0&"'$($(
valutazione dei risultati sono:

-?( &#(1&G$%%"G$(\$'$G-#$(L$##U70&$'L-b

I?( #U8GQ-'&3T"( Y'L&H$'L$'%$(L&(e-#K%-0&"'$(L$##-(H$G-
*"GT-',$(<(L&(3$QK&%"(L$'"T&'-%"(8Ye/?b

,?( &(L&G&Q$'%&;

Y#(1&G$%%"G$(\$'$G-#$(HG"TK"R$(#-(,K#%KG-(L$##-(G$3H"'-
sabilità per il miglioramento dei risultati, del merito, della 
trasparenza e dell’integrità. Inoltre adotta il Piano trienna-
#$( L$##-( H$G*"GT-',$.( #-( P$#-0&"'$( 3K##-( H$G*"GT-',$( $( &#(
Programma triennale per la trasparenza e l’integrità.

Y( L&G&Q$'%&.( *$GT$( G$3%-'L"( #$( ,"TH$%$'0$( -%%G&IK&%$(
-##U8Ye/( L-#( HG$3$'%$( L",KT$'%".( $3$G,&%-'"( #$( *K'0&"'&(
HG$R&3%$(L-##-(#$Q&3#-0&"'$($(L-&(,"'%G-%%&(,"##$%%&R&('-0&"'-#&(
vigenti in materia di valutazione del personale.

`?( Disciplina dell’organismo indipendente di valutazione 

della performance (OIVP).

Z-( #$QQ$( G$Q&"'-#$( >M@666( 3"HG-,&%-%-( L&3H"'$( ,]$( #-(
\&K'%-( G$Q&"'-#$( L$+'&3,$.( &'"#%G$.( Q#&( &'L&G&00&( H$G( #-( L"-
tazione da parte dell’Azienda USL di un organismo indi-
H$'L$'%$(L&(R-#K%-0&"'$(L$##-(H$G*"GT-',$.(-',]$(T$L&-'%$(
#U-L-%%-T$'%"(L$#('K,#$"(L&(R-#K%-0&"'$(Q&[($3&3%$'%$(-##U&'-
%$G'"(L$##-(3%$33-.(*$GT$(G$3%-'L"(#$(&',"TH-%&I&#&%[(3%-I&#&%$(
L-##-('"GT-%&R-(3%-%-#$(R&Q$'%$;(ZU-G%&,"#"(A(L$#(L$,G$%"(#$-
Q&3#-%&R"(';(4>6M@66F(&'L&R&LK-(#U8GQ-'&3T"(Y'L&H$'L$'%$(L&(
e-#K%-0&"'$(<8Ye?(XK-#$(3"QQ$%%"(HG$H"3%"(-(3"RG&'%$'L$G$(
$(T"'&%"G-G$.(Q-G-'%$'L"(#-(,"GG$%%$00-(L$##U&'%$G"(HG",$33".(
il sistema di misurazione e valutazione annuale dei risultati.

Presso l’Azienda, pertanto, ai sensi della normati-
R-( 3"HG-G&,]&-T-%-.( L$R$( $33$G$( ,"3%&%K&%"( #U8GQ-'&3T"(
Y'L&H$'L$'%$( L&(e-#K%-0&"'$( L$##-( H$G*"GT-',$( -',]$(T$-
L&-'%$(#U-L-%%-T$'%"(L$#('K,#$"(L&(R-#K%-0&"'$(Q&[($3&3%$'%$(
all’interno della stessa.

9%GK%%KG-($(,"TH"3&0&"'$
L’Organismo Indipendente di Valutazione della perfor-

T-',$(<8Ye/?.(R&$'$(,"3%&%K&%"(-&(3$'3&(L$##U-G%;(N4I&3(L$##-(
#$QQ$(G$Q&"'-#$(>M@666;

7#(+'$(L&(Q-G-'%&G$( #-('$,$33-G&-(H#KG-#&%[(L$##$(,"TH$-
tenze professionali e l’indipendenza di tale organo, lo stesso 

7K(H#K3(%-GL(#$(B6(jK&'(L$(,]-XK$(-''O$.( #U7Q$',$(L"&%(
-L"H%$G(K'(G-HH"G%(3KG( #-(H$G*"GT-',$(T$%%-'%($'(OR&L$',$(
#$3(GO3K#%-%3("GQ-'&3-%&"''$#3($%(&'L&R&LK$#3("I%$'K3(-K(,"KG3(
L$(#U-''O$(HGO,OL$'%$(H-G(G-HH"G%([(,]-,K'(L$3("Ij$,%&*3(HGO-
RK3( $%( -KD( G$33"KG,$3( -##"KO$3.( $'( &'L&XK-'%( #$3( OR$'%K$#3(
O,-G%3;

1?(Acteurs du processus de mesure et d’évaluation des ré-

sultats

Z$3(-,%$KG3(XK&( &'%$GR&$''$'%(L-'3( #$(HG",$33K3(L$(T$-
sure et d’évaluation des résultats sont les suivants :

-?( Z$(L&G$,%$KG(QO'OG-#(L$(#U7Q$',$(b

I?( ZU"GQ-'&3T$( &'LOH$'L-'%(LUOR-#K-%&"'(L$( #-(H$G*"G-
T-',$(b

,?( Z$3(L&G&Q$-'%3;

Z$(L&G$,%$KG(QO'OG-#($',"KG-Q$(#-(L&**K3&"'(L$(#-(,K#%KG$(
de la responsabilité de l’amélioration des résultats, du mérite, 
L$(#-(%G-'3H-G$',$($%(L$(#U&'%OQG&%O;(Y#(-L"H%$(#$(H#-'(%G&$''-#(
L$(#-(H$G*"GT-',$.( #$(G-HH"G%(3KG( #-(H$G*"GT-',$($%( #$(HG"-
QG-TT$(%G&$''-#(H"KG(#-(%G-'3H-G$',$($%(#U&'%OQG&%O;

Z$3(L&G&Q$-'%3($D$G,$'%( #$3( *"',%&"'3(HGORK$3(H-G( #-( #O-
Q&3#-%&"'($%(H-G(#$3(,"'R$'%&"'3(,"##$,%&R$3('-%&"'-#$3($'(R&-
QK$KG($'(T-%&dG$(LUOR-#K-%&"'(L$3(H$G3"''$#3.(3-'3(HGOjKL&,$(
des attributions de l’organisme indépendant d’évaluation de 
#-(H$G*"GT-',$(R&3O$3(-K(HGO3$'%(%$D%$;

`?( Organisme indépendant d’évaluation de la performance

7KD(%$GT$3(L$( #-( #"&( GOQ&"'-#$('V(>M@666.( #$(\"KR$G'$-
T$'%(GOQ&"'-#(O%-I#&%.(H-G(-&##$KG3.(#$3(#&Q'$3(L&G$,%G&,$3(XK$(
#U7Q$',$(L"&%(3K&RG$(H"KG(3$(L"%$G(LUK'("GQ-'&3T$(&'LOH$'-
L-'%( LUOR-#K-%&"'( L$( #-( H$G*"GT-',$.( OR$'%K$##$T$'%( H-G(
#U-L-H%-%&"'(L$(#-(,$##K#$(LUOR-#K-%&"'(L"'%($##$(L&3H"3$(LOj[(
$%( 3-'3(HGOjKL&,$(L$3( &',"TH-%&I&#&%O3(HGORK$3(H-G( #-( #OQ&3-
#-%&"'('-%&"'-#$($'(R&QK$KG($'(#-(T-%&dG$;(ZU-G%;(A(LK(LO,G$%(
#OQ&3#-%&*( 'V(4>6M@66F( 3%&HK#$( XK$( #U"GQ-'&3T$( &'LOH$'L-'%(
LUOR-#K-%&"'(-33KG$(#-(3KH$GR&3&"'($%(#$(3K&R&(LK(323%dT$(L$(
T$3KG$($%(LUOR-#K-%&"'(-''K$##$(L$3(GO3K#%-%3.(-+'(L$(Q-G-'%&G(
#-(,"GG$,%&"'(L$(#U$'3$TI#$(LK(HG",$33K3;

Y#( 3U$'3K&%( XKU-KD( %$GT$3( L$3( L&3H"3&%&"'3( 3K3T$'%&"'-
nées, un organisme indépendant d’évaluation de la perfor-
T-',$(L"&%( h%G$( ,"'3%&%KO( -K( 3$&'(L$( #U7Q$',$.( OR$'%K$##$-
T$'%( H-G( #U-L-H%-%&"'( L$( #-( ,$##K#$( LUOR-#K-%&"'( XK&( $D&3%$(
LOj[(L-'3(#$(,-LG$(L$(,$##$5,&;

9%GK,%KG$($%(,"TH"3&%&"'
ZU"GQ-'&3T$(&'LOH$'L-'%(LUOR-#K-%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$(

$3%(,"'3%&%KO(-K(3$'3(L$(#U-G%;(N4(I&3(L$(#-(ZP('V(>M@666;

7+'(L$(Q-G-'%&G(#-(H#KG-#&%O(L$3(,"THO%$',$3(HG"*$33&"'-
'$##$3($%(#U&'LOH$'L-',$(L$(,$%("GQ-'&3T$.(,$(L$G'&$G(3$(,"T-
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d( ,"3%&%K&%"( &'( *"GT-( ,"##$Q&-#$( L-( %G$( ,"TH"'$'%&.( $3%$G'&(
-##U-TT&'&3%G-0&"'$(-0&$'L-#$;(:-#&(,"TH"'$'%&(3"'"('"T&-
'-%&(L-#(1&G$%%"G$(\$'$G-#$(3$,"'L"(#$(T"L-#&%[(HG$R&3%$(L-&(
regolamenti di organizzazione aziendale.

ZU"GQ-'&3T"(G$3%-(&'(,-G&,-(H$G(%G$(-''&b

:$'K%"(,"'%"(L$##-(,"TH#$33&%[(L$##$(*K'0&"'&(L$T-'L--
%$(-##U8GQ-'&3T"(L&(R-#K%-0&"'$(L$##-(H$G*"GT-',$(,]$(HG$-
3KHH"'Q"'"( L-( K'-( H-G%$( K'-( IK"'-( ,"'"3,$'0-( L$Q#&( -3-
setti organizzativi, delle risorse disponibili e delle funzioni 
dell’amministrazione, e dall’altra una assoluta autonomia 
LU-0&"'$.(3&(&'L&R&LK-('$##-(3%GK%%KG-(,"TH#$33-(3R&#KHH"("G-
Q-'&00-%&R".(*"GT-0&"'$($(-,XK&3&0&"'$(G&3"G3$(L$##U70&$'L-(
)9Z(L$##-(e-##$(LU7"3%-(#-(3%GK%%KG-(%$,'&,-(H$GT-'$'%$(L&(
supporto a tale organismo in rapporto alle attività inerenti il 
sistema di misurazione e valutazione annuale dei risultati, al 
+'$(L&(Q-G-'%&G$(#U&'L&H$'L$'0-(L$##U&'%$G"(HG",$33";

9&(HG$,&3-(,]$(#-(HG$L$%%-(3%GK%%KG-(d(,]&-T-%-(-(3R"#Q$G$(
3"#"(*K'0&"'&(L&(3KHH"G%".(,"'(G&*$G&T$'%"(-&(~K33&(&'*"GT-%&-
R&('$,$33-G&(H$G(#U"H$G-%&R&%[(L$##U8Ye/;

P$XK&3&%&(H$G3"'-#&($ professionali
Le funzioni attribuite all’Organismo Indipendente di 

e-#K%-0&"'$( L$##-( H$G*"GT-',$( G&,]&$L"'"( K'-( H#KG-#&%[( L&(
,"TH$%$'0$(HG"*$33&"'-#&(,]$(L$R"'"($33$G$($3HG$33$(L-&(G$-
#-%&R&(,"TH"'$'%&;

9&(H-#$3-(H$G%-'%"('$,$33-G&"(,]$(3&-(Q-G-'%&%-(#-(HG$3$'0-(
L&(XK$##$(HG"*$33&"'-#&%[(3H$,&+,-%-T$'%$(G&,]&$3%$(L-##U-G%&-
,"#"(4N.(,"TT-(A.(L$#(L$,G$%"( #$Q&3#-%&R"(';(4>6M@66F.('$&(
,-TH&(L$#(T-'-Q$T$'%(3-'&%-G&"($M"(L$##-(R-#K%-0&"'$(L$&(G&-
3K#%-%&($M"(L$##-(R-#K%-0&"'$(L$#(H$G3"'-#$(L$##$(-TT&'&3%G--
0&"'&(HKII#&,]$($(L$##$("GQ-'&00-0&"'&(L$&(3$GR&0&(3-'&%-G&.(&'(
XK-'%"('$,$33-G&$(H$G(&#(,"GG$%%"(3R"#Q&T$'%"(L$##$(*K'0&"'&(
proprie dell’organismo.

P$#-%&R-T$'%$( -#( %&%"#"( L&( 3%KL&".( ,&-3,K'( ,"TH"'$'%$(
L$R$( $33$G$( &'( H"33$33"( L&( L&H#"T-( L&( #-KG$-( 3H$,&-#&3%&,-(
"(L&H#"T-(L&( #-KG$-( 3$,"'L"( &#(R&Q$'%$("GL&'-T$'%";(1$R$(
inoltre essere in possesso di ulteriori titoli di studio post uni-
versitari in ambiti afferenti ai settori dell’organizzazione e 
L$##-(Q$3%&"'$(L$#(H$G3"'-#$(".(&'(-#%$G'-%&R-.(L&(K'-(,"THG"-
R-%-( $3H$G&$'0-(H#KG&$''-#$(T-%KG-%-('$#( ,-TH"(L$#(T-'--
gement e della valutazione del personale, delle prestazioni e 
L$&(G&3K#%-%&(,"'(H-G%&,"#-G$(G&*$G&T$'%"(-#(3$%%"G$(L$##-(3-'&%[;

Y(,"TH"'$'%&(L$##U8GQ-'&3T"(Y'L&H$'L$'%$(L&(e-#K%-0&"'$(
L$##-( H$G*"GT-',$( ,"3%&%K&%"( HG$33"( #U70&$'L-( '"'( H"33"'"(
$33$G$( '"T&'-%&( %G-( &( 3"QQ$%%&( ,]$( G&R$3%"'"( &',-G&,]&( HKI-
I#&,&($#$%%&R&("(,-G&,]$( &'(H-G%&%&(H"#&%&,&("( &'("GQ-'&00-0&"'&(
3&'L-,-#&("RR$G"(,]$(-II&-'"(G-HH"G%&(,"'%&'K-%&R&(L&(,"##--
I"G-0&"'$("(L&( ,"'3K#$'0-(,"'( #$(HG$L$%%$("GQ-'&00-0&"'&("(
,"'(#U70&$'L-()9Z(L$##-(e-##$(LU7"3%-("RR$G"(,]$(-II&-'"(
G&R$3%&%"(3&T&#&(&',-G&,]&.(,-G&,]$("(G-HH"G%&('$&(%G$(-''&(HG$,$-
L$'%&(#-(L$3&Q'-0&"'$;(^"'(3"'"(L-(,"'3&L$G-G$(&',"TH-%&I&#&(

H"3$(L$(%G"&3(T$TIG$3('U-HH-G%$'-'%(H-3([(#U7Q$',$.('"T-
TO3(H-G( #$( L&G$,%$KG( QO'OG-#( 3K&R-'%( #$3(T"L-#&%O3( HGORK$3(
H-G(#$3(GdQ#$T$'%3(XK&(GOQ&33$'%(#U"GQ-'&3-%&"'(L$(,$##$5,&;

ZU"GQ-'&3T$(&'LOH$'L-'%(LUOR-#K-%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$(
est nommé pour trois ans.

W"TH%$(%$'K(L$(#-(,"TH#$D&%O(L$3(%�,]$3(XK$(L"&%($D$G,$G(
#$L&%("GQ-'&3T$($%(XK&($D&Q$'%([(#-(*"&3(K'$(I"''$(,"''-&3-
3-',$(L$( #U"GQ-'&3-%&"'.(L$3( G$33"KG,$3($%(L$3( *"',%&"'3(L$(
#U7Q$',$( $%( K'$( %"%-#$( -K%"'"T&$( LU-,%&"'.( &#( 2( -( #&$K( L$(
LO3&Q'$G( #-( 3%GK,%KG$( ,"TH#$D$( f(1OR$#"HH$T$'%( "GQ-'&-
3-%&"''$#.( *"GT-%&"'( $%( G$,GK%$T$'%3(g( L$( #U7Q$',$( $'( %-'%(
XK$(3%GK,%KG$(%$,]'&XK$(L$(3"K%&$'(H$GT-'$'%(-K(HG"+%(LKL&%(
"GQ-'&3T$.( $'( RK$( L$3( -,%&R&%O3( ,"',$G'-'%( #$( 323%dT$( L$(
T$3KG$($%(LUOR-#K-%&"'(-''K$##$3(L$3(GO3K#%-%3.($%(,$.(-+'(L$(
Q-G-'%&G(#U&'LOH$'L-',$(L$(%"K%(#$(HG",$33K3;

Y#(&TH"G%$(L$(HGO,&3$G(XK$(#-(3%GK,%KG$($'(,-K3$($3%(-HH$-
#O$([($D$G,$G(K'&XK$T$'%(L$3(*"',%&"'3(L$(3"K%&$'.($K(OQ-GL(
-KD(~KD(LU&'*"GT-%&"'3('O,$33-&G$3([(H$GT$%%G$(#U-,%&R&%O(L$(
l’organisme susmentionné.

W"'L&%&"'3(H$G3"''$##$3($%(HG"*$33&"''$##$3(G$XK&3$3
ZU$D$G,&,$(L$3(*"',%&"'3(,"'+O$3([(#U"GQ-'&3T$(&'LOH$'-

L-'%(LUOR-#K-%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$($D&Q$(L$3(,"THO%$',$3(
professionnelles variées.

/"KG($D$G,$G(,"GG$,%$T$'%(3$3(*"',%&"'3.(#$L&%("GQ-'&3T$(
L"&%(L"',(h%G$(,"TH"3O(L$(HG"*$33&"''$#3(jK3%&+-'%(L$3(,"T-
HO%$',$3( $DH#&,&%$T$'%( HGORK$3( H-G( #$( 3$H%&dT$( -#&'O-( L$(
#U-G%;(4N(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(4>6M@66F.(L-'3(#$3(3$,%$KG3(LK(
T-'-Q$T$'%(3-'&%-&G$($%M"K(L$(#UOR-#K-%&"'(L$3(GO3K#%-%3($%M
"K(L$(#UOR-#K-%&"'(L$3(H$G3"''$#3(L$(#-(*"',%&"'(HKI#&XK$($%(
L$3("GQ-'&3-%&"'3(L$3(3$GR&,$3(3-'&%-&G$3;

`'(,$(XK&( ,"',$G'$( #$3( %&%G$3(LUO%KL$3.( ,]-XK$(T$TIG$(
L"&%(H"33OL$G(K'$(#&,$',$("K(K'$(#&,$',$(3HO,&-#&3O$(-K(3$'3(
L$3(L&3H"3&%&"'3($'(R&QK$KG($%(jK3%&+$G(3"&%(L$(%&%G$3(LUO%KL$3(
H"3%K'&R$G3&%-&G$3(,"',$G'-'%( #$3( 3$,%$KG3(L$( #U"GQ-'&3-%&"'(
$%(L$(#-(Q$3%&"'(LK(H$G3"''$#.(3"&%(LUK'$($DHOG&$',$(L$(H#K-
sieurs années dans le management et l’évaluation du person-
nel, des prestations et des résultats, eu égard notamment au 
3$,%$KG(L$(#-(3-'%O;

Les membres de l’organisme indépendant d’évaluation 
L$( #-( H$G*"GT-',$( '$( H$KR$'%( h%G$( ,]"&3&3( H-GT&( #$3( H$G-
3"''$3(XK&($D$G,$'%(K'(T-'L-%(HKI#&,(O#$,%&*.(L$3(*"',%&"'3(
L$(L&G$,%&"'(-K(3$&'(LUK'(H-G%&(H"#&%&XK$("K(LUK'(32'L&,-%.("K(
XK&("'%(L$3(G$#-%&"'3(3K&R&$3(L$(,"##-I"G-%&"'("K(L$(,"'3$&#(
-R$,( L$3( H-G%&3( H"#&%&XK$3.( L$3( 32'L&,-%3( "K( #U7Q$',$.( "K(
$',"G$( XK&( 3$( 3"'%( %G"KRO$3( L-'3( L$( %$##$3( ,"'L&%&"'3( H$'-
L-'%(#$3(%G"&3(-''O$3(HGO,OL-'%(#$KG(LO3&Q'-%&"';(^$(3"'%(H-3(
,"'3&LOGO$3(,"TT$(&',"TH-%&I#$3(#$3(H$G3"''$3(XK&("'%(LOj[(
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&(3"QQ$%%&(,]$(]-''"(Q&[("H$G-%"(HG$33"(#U70&$'L-()9Z(&'("G-
Q-'&3T&(HG$H"3%&(-##-(R$G&+,-(L$&(G&3K#%-%&($(L$##$(-%%&R&%[(L$#(
personale del Servizio Sanitario Regionale.

^"'( H"33"'"( -#%G$3v( $33$G$( '"T&'-%&( ,"TH"'$'%&(
L$##U8Ye/(&(3"QQ$%%&(,]$(G&R$3%-'"(&',-G&,]&(HG$33"(3%GK%%KG$(
HG&R-%$(-,,G$L&%-%$("(,]$(-II&-'"(,"'(#$(3%$33$(G-HH"G%&(Q&K-
G&L&,&($M"($,"'"T&,&;

Le funzioni
ZU8Ye/(L$R$(T&3KG-G$( $(R-#K%-G$( ,"'(,-L$'0-(-''K-#$(

&( G&3K#%-%&(L&(,&-3,K'(L&H-G%&T$'%"($(3%GK%%KG-('$#( #"G"(,"T-
H#$33".('"',]O(T&3KG-G$($(R-#K%-G$( &( G&3K#%-%&(Q$3%&"'-#&(L$&(
L&G&Q$'%&( -H&,-#&MG$3H"'3-I&#&( $( 3K,,$33&R-T$'%$.( 3K##-( I-3$(
L$##$(HG"H"3%$(*"GTK#-%$(L-(XK$3%&(K#%&T&.(&#(G-QQ&K'Q&T$'%"(
L$Q#&("I&$%%&R&(HG$3%-0&"'-#&(XK-#&5XK-'%&%-%&R&(-*+L-%&(-( %K%-
ti gli altri dipendenti, dirigenti e non, operanti nelle singole 
3%GK%%KG$.('$#(G&3H$%%"(L&(XK-'%"(3%-I&#&%"(L-##-(,"'%G-%%-0&"'$(
'-0&"'-#$($L(&'%$QG-%&R-($(L-##$(&'L&,-0&"'&(&'(T-%$G&-(,"'-
%$'K%$('$#(H-G-QG-*"(W?(L$#(HG$3$'%$(L",KT$'%";(W"'(G&*$G&-
T$'%"(-&(L&G&Q$'%&.( &R&( ,"THG$3&(XK$##&( -H&,-#&MG$3H"'3-I&#&.(
#$( HG"H"3%$( -##U8Ye( 3"'"( *"GTK#-%$( L-#( L&G&Q$'%$( Q$G-G,]&-
,-T$'%$(3KH$G&"G$;(/$G,&r(-&(G$3H"'3-I&#&(L$&(L&H-G%&T$'%&(#$(
proposte vengono redatte dal direttore sanitario o ammini-
3%G-%&R"( -R$'%$( G&QK-GL"( -##-( 3H$,&+,-( HG"*$33&"'-#&%[( <-G$-(
T$L&,-.( %$,'&,-.( HG"*$33&"'-#$.( -TT&'&3%G-%&R-?( 3$,"'L"( #-(
vigente regolamentazione aziendale.

Tutte le attività di misurazione e valutazione sopra de-
3,G&%%$($(#$(HG"H"3%$(*"GTK#-%$(L-&(L&G&Q$'%&.(,]$(L$R"'"(-R$-
G$(L&G$%%-(,"'"3,$'0-(L$##U-%%&R&%[(L$#(R-#K%-%".(L$R"'"($33$G$(
$3H#$%-%$(3$,"'L"(,G&%$G&("QQ$%%&R&($(%G-3H-G$'%&;

Y'(H-G%&,"#-G$.(#$(HG"H"3%$(L$&(L&G&Q$'%&($(#$(L$%$GT&'-0&"-
ni dell’OIVP devono essere motivate, garantendo al valutato 
#U&'*"GT-0&"'$(-L$QK-%-(-',]$(-%%G-R$G3"(#-(,"TK'&,-0&"'$(
$(&#(,"'%G-LL&%"G&"(3&-(&'(3$L$(L&(HG"H"3%-(,]$(L&(R-#K%-0&"'$(
+'-#$;

Z-(,"GG$3H"'3&"'$(L$##U&',$'%&R-0&"'$(-##-(HG"LK%%&R&%[(d(
subordinata alla valutazione positiva dei dipendenti effettua-
%-(L-##U8Ye/(&'(T$G&%"(-#(,"'3$QK&T$'%"(L$&(G&3K#%-%&.(-',]$(
per stati di avanzamento, in rapporto agli obiettivi assegnati.

ZU8Ye/(T"'&%"G-(&#(*K'0&"'-T$'%"(L$##U&'%$G"(,&,#"(L$#-
#-( R-#K%-0&"'$( $( ,"TK'&,-( %$TH$3%&R-T$'%$( #$( ,G&%&,&%[( G&-
3,"'%G-%$(-##-(1&G$0&"'$(\$'$G-#$;

ZU8Ye/(Q-G-'%&3,$(&'"#%G$(#U-33"#R&T$'%"(L$Q#&("II#&Q]&(
-0&$'L-#&(&'(T-%$G&-(L&(%G-3H-G$'0-(L$#(,&,#"(L$##-(R-#K%-0&"'$(
L$&(G&3K#%-%&.(HG"RR$L$'L"(-(*"GTK#-G$.(3$(L$#(,-3".(3KQQ$G&-
menti alla Direzione aziendale.

ZU8Ye/(R$G&+,-(&'"#%G$(&(G&3K#%-%&($(#$(IK"'$(HG-%&,]$(L&(
promozione delle pari opportunità.

%G-R-&##O(H"KG(#U7Q$',$(L-'3(#$(,-LG$(LU"GQ-'&3T$3(L$(ROG&+-
,-%&"'(L$3(GO3K#%-%3($%(L$(#U-,%&R&%O(L$3(H$G3"''$#3(LK(9$GR&,$(
sanitaire régional. 

/-G( -&##$KG3.( #$3( H$G3"''$3( XK&( $D$G,$'%( #$KG3( *"',%&"'3(
L-'3(L$3(3%GK,%KG$3(HG&RO$3(-,,GOL&%O$3("K($'%G$%$'-'%(-R$,(
,$##$35,&( L$3( G$#-%&"'3( jKG&L&XK$3( $%M"K( O,"'"T&XK$3( '$(
H$KR$'%(h%G$('"TTO$3(T$TIG$3(L$(#U"GQ-'&3T$(&'LOH$'L-'%(
LUOR-#K-%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$;

C"',%&"'3
Une fois par an, l’organisme indépendant d’évaluation de 

#-(H$G*"GT-',$(L"&%(T$3KG$G($%(OR-#K$G(#$3(GO3K#%-%3(L$(,]-XK$(
LOH-G%$T$'%($%(3%GK,%KG$.(HK&3(#$3(GO3K#%-%3(L$(Q$3%&"'("I%$'K3(
H-G(#$3(L&G&Q$-'%3(LK(H#K3(]-K%('&R$-KMG$3H"'3-I#$3($%.($'3K&%$.(
ROG&+$G.( 3KG( #-( I-3$( L$3( HG"H"3&%&"'3( L$( ,$KD5,&.( 3&( %"K3( #$3(
-K%G$3(H$G3"''$#3.(L&G&Q$-'%3("K('"'.("'%(-%%$&'%( #$3("Ij$,%&*3(
XK-#&%-%&*3($%(XK-'%&%-%&*3(XK&( #$KG("'%(O%O(-%%G&IKO.(,"'*"GTO-
T$'%(-KD(L&3H"3&%&"'3(L$3(,"'R$'%&"'3(,"##$,%&R$3('-%&"'-#$3($%(
,"TH#OT$'%-&G$3($%(-KD(&'L&,-%&"'3($'(#-(T-%&dG$(R&3O$3(-K(H--
G-QG-H]$(W?(LK(HGO3$'%(%$D%$;(̀ '(,$(XK&(,"',$G'$(#$3(L&G&Q$-'%3.(
2(,"THG&3(,$KD(LK(H#K3(]-K%('&R$-KMG$3H"'3-I#$3.(#$3(HG"H"3&-
tions à l’intention de l’organisme indépendant d’évaluation de 
#-(H$G*"GT-',$(3"'%(*"GTK#O$3(H-G(#$(3KHOG&$KG(]&OG-G,]&XK$;(Y#(
3U$'3K&%(XK$.(H"KG(,$(XK&($3%(L$3(G$3H"'3-I#$3(L$(LOH-G%$T$'%.(
#$3(HG"H"3&%&"'3(LUOR-#K-%&"'(3"'%(GOL&QO$3(H-G(#$(L&G$,%$KG(3--
'&%-&G$("K(-LT&'&3%G-%&*.($'(*"',%&"'(LK(L"T-&'$(HG"*$33&"''$#(
<-&G$(TOL&,-#$.(%$,]'&XK$.(HG"*$33&"''$##$("K(-LT&'&3%G-%&R$?.(
-KD(%$GT$3(L$3(L&3H"3&%&"'3(&'%$G'$3($'(R&QK$KG;

:"K%$3( #$3( -,%&R&%O3( L$(T$3KG$( $%( LUOR-#K-%&"'( 3K3T$'-
%&"''O$3.( -&'3&( XK$( #-( GOL-,%&"'( L$3( HG"H"3&%&"'3( L$3( L&G&-
Q$-'%3(k(XK&(L"&R$'%(,"''-�%G$(H$G3"''$##$T$'%(#U-,%&R&%O(LK(
3-#-G&O(XKU&#3(OR-#K$'%(k(L"&R$'%(3U&'3H&G$G(L$(,G&%dG$3("Ij$,-
tifs et transparents.

Z$3(HG"H"3&%&"'3(L$3(L&G&Q$-'%3($%(#$3(LO,&3&"'3(L$(#U"GQ--
'&3T$(&'LOH$'L-'%(LUOR-#K-%&"'(L$(#-(H$G*"GT-',$.($'(H-G-
%&,K#&$G.( L"&R$'%( h%G$(T"%&RO$3( $%( #U&'*"GT-%&"'( ,"GG$,%$( LK(
3-#-G&O( OR-#KO(L"&%( h%G$(Q-G-'%&$.( $'%G$( -K%G$3(H-G(L$3( ,"T-
TK'&,-%&"'3($%(H-G(L$3($'%G$%&$'3.( %-'%(H$'L-'%( #-(H]-3$(L$(
HG"H"3&%&"'(XKU-HGd3(#UOR-#K-%&"'(+'-#$;

Z$(R$G3$T$'%(L$(#-(HG&T$(L$(HG"LK,%&R&%O($3%(3KI"GL"''O(
à l’évaluation positive, de la part de l’organisme indépendant, 
L$3(GO3K#%-%3(XK$(#$(3-#-G&O(,"',$G'O(-("I%$'K3.(OR$'%K$##$T$'%(
H-G(O%-%3(LU-R-',$T$'%(H-G(G-HH"G%(-KD("Ij$,%&*3(-%%G&IKO3;

L’organisme indépendant assure le suivi de l’ensemble 
LK( ,2,#$( LUOR-#K-%&"'( $%( ,"TTK'&XK$( &TTOL&-%$T$'%( [( #-(
1&G$,%&"'(QO'OG-#$(#$3(HG"I#dT$3(XKU&#(,"'3%-%$;

ZU"GQ-'&3T$(&'LOH$'L-'%(-33KG$.(H-G(-&##$KG3.(#$(G$3H$,%(
L$3("I#&Q-%&"'3(L$( #U7Q$',$($'(T-%&dG$(L$( %G-'3H-G$',$(LK(
,2,#$(LUOR-#K-%&"'(L$3(GO3K#%-%3($%.(3U&#(2(-(#&$K.(*"GTK#$(L$3(
3KQQ$3%&"'3([(#U&'%$'%&"'(L$(#-(1&G$,%&"'(L$(,$##$5,&;

ZU"GQ-'&3T$(&'LOH$'L-'%(ROG&+$.($'("K%G$3.( #$3(GO3K#%-%3(
$%(#$3(I"''$3(HG-%&XK$3(L$(HG"T"%&"'(L$(#UOQ-#&%O(L$3(,]-',$3;
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Deliberazione 27 settembre 2013, n. 1564

Rilascio a sanatoria alla società Alga s.r.l., con sede legale 
a CHAMPDEPRAZ, dell’autorizzazione unica di cui al 
d.lgs. 387/2003 per la realizzazione e l’esercizio dell’im-
pianto idroelettrico con opera di derivazione dal torrente 
Messuère, in comune di BRUSSON, e centrale di produ-
zione ubicata nel comune medesimo.

Omissis

LA GIUNTA REGIONALE 

Omissis

delibera

4;( L&( G&#-3,&-G$.( &'( 3-'-%"G&-.( -##-( 3",&$%[(7Z\7( 3;G;#;( ,"'(
3$L$( #$Q-#$(-(W_7S/1`/P7{.( #U-K%"G&00-0&"'$(K'&,-(
L&(,K&(-##U-G%;(4@.(,"TT-(B.(L$#(L;#Q3;(@F(L&,$TIG$(@66B.(
';(BEA(H$G( #-( G$-#&00-0&"'$($( #U$3$G,&0&"(L&(K'( &TH&-'%"(
&LG"$#$%%G&,"(,"'("H$G-(L&(L$G&R-0&"'$(3K#(%"GG$'%$(S$3-
3KdG$.(&'(,"TK'$(L&(!P)998^.($(,$'%G-#$(L&(HG"LK0&"'$(
'$#(,"TK'$(T$L$3&T"b

@;( L&( L-G$( -%%"( ,]$( #-( HG$3$'%$( -K%"G&00-0&"'$( 3"3%&%K&3,$(
"Q'&(-K%"G&00-0&"'$.(H-G$G$("(-33$'3"(,"TK'XK$(L$'"T&-
'-%"('$,$33-G&"(H$G(&#(G&''"R-T$'%"($(#U$3$G,&0&"(L$##U&T-
H&-'%"( &LG"$#$%%G&,"(L&(,]$( %G-%%-3&($(L$##$("H$G$(-L($33"(
3%G$%%-T$'%$(,"''$33$b

B;( L&(L&,]&-G-G$( #U&TH&-'%"( &LG"$#$%%G&,"(L&(,]$( %G-%%-3&($( #$(
"H$G$(-L($33"(3%G$%%-T$'%$(,"''$33$(L&(HKII#&,-(K%&#&%[.(
&'L&**$G&I&#&($L(KGQ$'%&(-&(3$'3&(L$##U-G%&,"#"(4@.(,"TT-(4.(
L$#(L;#Q3;(BEAM@66Bb

N;( L&(L-G$(-%%"(,]$(#U-K%"G&00-0&"'$(K'&,-(L&(,K&(-#(HG$L$%%"(
HK'%"(4(,"3%&%K&3,$(R-G&-'%$(-Q#&(3%GKT$'%&(KGI-'&3%&,&(L$#(
,"TK'$(L&(!P)998^(-&(3$'3&(L$#(,"TT-(B.(L$##U-G%&,"-
#"(4@.(L$#(L;#Q3;(BEAM@66Bb

>;( L&( 3%-I&#&G$(,]$( #-(T-',-%-( G$-#&00-0&"'$.(L-(H-G%$(L$##-(
3",&$%[(7Z\7(3;G;#;.(L$Q#&(&'%$GR$'%&(L&(T&%&Q-0&"'$(L$Q#&(
&TH-%%&( H-$3-QQ&3%&,&( HG$R&3%&( '$Q#&( $#-I"G-%&( HG"Q$%%K-#&(
L$H"3&%-%&(-Q#&(-%%&.(,"3v(,"T$(3%-I&#&%"('$#(H-G$G$(H"3&%&R"(
,"'L&0&"'-%"($3HG$33"(L-##-(9%GK%%KG-(%K%$#-(I$'&(H-$3-Q-
Q&3%&,&($(-G,]&%$%%"'&,&(,"'(#-('"%-(HG"%;(';(@EN>M:/(&'(L-%-(
4E( -HG&#$( @64B.( $'%G"( #-(+'$(L$#(T$3$(L&( "%%"IG$(@64B.(
,"TH"G%-(#-(G$R",-(L$##U-K%"G&00-0&"'$(K'&,-b

=;( L&(L&3H"GG$(#-(HKII#&,-0&"'$(L$##-(HG$3$'%$(L$#&I$G-0&"'$(
3K#(!"##$%%&'"(K*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$;

Délibération n° 1564 du 27 septembre 2013, 

portant délivrance, à titre de régularisation, de l’autori-
sation unique visée au décret législatif n° 387/2003 à Alga 
srl, dont le siège social est à CHAMPDEPRAZ, en vue 
de la construction et de l’exploitation d’une installation 
hydroélectrique comprenant une prise d’eau sur le Mes-
suère, dans la commune de BRUSSON, et une centrale de 
production située dans ladite commune. 

Omissis 

LE GOUVERNEMENT RÉGIONAL

Omissis

délibère

4;( ZU-K%"G&3-%&"'(K'&XK$(R&3O$(-K(%G"&3&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(
4@(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(BEA(LK(@F(LO,$TIG$(@66B($3%(
délivrée, à titre de régularisation, à Alga srl, dont le siège 
3",&-#($3%([(W_7S/1`/P7{. $'(RK$(L$(#-(,"'3%GK,%&"'(
$%( L$( #U$DH#"&%-%&"'( LUK'$( &'3%-##-%&"'( ]2LG"O#$,%G&XK$(
,"THG$'-'%( K'$( HG&3$( LU$-K( 3KG( #$( S$33KdG$.( L-'3( #-(
,"TTK'$(L$(!P)998^.($%(K'$(,$'%G-#$(L$(HG"LK,%&"'(
3&%KO$(L-'3(#-L&%$(,"TTK'$(b

@;( Z-(HGO3$'%$(-K%"G&3-%&"'(%&$'%(#&$K(L$(%"K%(-,%$(LU-K%"G&-
3-%&"'.(-R&3("K(,"'3$'%$T$'%.(XK$##$(XKU$'(3"&%(#-(LO'"-
T&'-%&"'.('O,$33-&G$(H"KG(#$(GO-TO'-Q$T$'%($%(#U$DH#"&-
%-%&"'( L$( #U&'3%-##-%&"'( ]2LG"O#$,%G&XK$( $'( ,-K3$( $%( L$3(
"KRG-Q$3(XK&(2(3"'%(O%G"&%$T$'%(#&O3(b

B;( ZU&'3%-##-%&"'( ]2LG"O#$,%G&XK$( $'( ,-K3$( $%( #$3( "KRG-Q$3(
XK&( 2( 3"'%( O%G"&%$T$'%( #&O3( 3"'%( LO,#-GO3( LUK%&#&%O( HK-
I#&XK$.(&'-j"KG'-I#$3($%(KGQ$'%3(-K(3$'3(LK(HG$T&$G(-#&'O-(
L$(#U-G%;(4@(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*('V(BEAM@66B(b

N;( ZU-K%"G&3-%&"'(K'&XK$(R&3O$(-K(H"&'%(4(R-K%(R-G&-'%$(L$3(
L",KT$'%3(LUKGI-'&3T$(L$(#-(W"TTK'$(L$(!P)998^.(
-K(3$'3(LK(%G"&3&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(4@(LK(LO,G$%(#OQ&3#-%&*(
'V(BEAM@66B(b

>;( 9&(Alga srl.( '$(T$%( H-3( $'(xKRG$( -R-'%( #-(+'(LK(T"&3(
LU",%"IG$( @64B( #$3( T$3KG$3( L$( T&%&Q-%&"'( L$3( &TH-,%3(
H-23-Q$G3(HGORK$3(L-'3( #$3(L",KT$'%3(LK(HG"j$%(R$G3O3(
-K( L"33&$G.( -&'3&( XKU&#( $3%( O%-I#&( H-G( #U-R&3( H"3&%&*( 3"K3(
,"'L&%&"'3($DHG&TO(H-G(#-(3%GK,%KG$(f(/G"%$,%&"'(L$3(I&$'3(
H-23-Q$G3( $%( -G,]&%$,%KG-KD(g( L-'3( 3-( #$%%G$( LK( 4E( -RG&#(
@64B.(GO*;('V(@EN>M:/.(#U-K%"G&3-%&"'(K'&XK$(-,,"GLO$(H-G(
#-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'($3%(G$%&GO$(b

=;( Z-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'($3%(HKI#&O$(-K(!K##$%&'("*+,&$#(
de la Région.
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AVVISI E COMUNICATI

ASSESSORATO ATTIVITÀ PRODUTTIVE 
E POLITICHE DEL LAVORO

Avviso.

9&(-RR&3-(,]$(,"'(/G"RR$L&T$'%"(L&G&Q$'0&-#$(A("%%"IG$(
@64B.(';(N6FA.( 3"'"( 3%-%$( -HHG"R-%$( #$( #&'$$(QK&L-( G$#-%&R$(
-##$( #$QQ&( G$Q&"'-#&( A( L&,$TIG$( 4FFB.( ';( EN( pY'%$GR$'%&( G$-
Q&"'-#&(&'(*-R"G$(L$##-(G&,$G,-($(L$##"(3R&#KHH"q.(4N(Q&KQ'"(
@644.(';(4N(pY'%$GR$'%&(G$Q&"'-#&(&'(*-R"G$(L$##$('K"R$(&THG$-
3$(&''"R-%&R$q($(4@('"R$TIG$(@644.(';(B4(pY'%$GR$'%&(G$Q&"-
'-#&(-(3"3%$Q'"(L$##$(H&,,"#$($(T$L&$(&THG$3$(H$G(&'&0&-%&R$(
&'(*-R"G$(L$##-(XK-#&%[.(L$##U-TI&$'%$.(L$##-(3&,KG$00-($(L$##-(
G$3H"'3-I&#&%[(3",&-#$q;

Le linee guida sono disponibili sul sito internet della Re-
Q&"'$J((sss;G$Q&"'$;RL-;&%M-%%&HG"LM,"'%G&IK%&�G&,$G,-�XK--
lita

N.D.R.: La traduzione del presente atto è stata redatta a 
,KG-(L$##U&'3$G0&"'&3%-;

ATTI EMANATI 
DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

Comune di CHARVENSOD. Deliberazione 2 ottobre 
2013, n. 33.

Variante sostanziale generale al PRGC in adeguamento 
alla vigente legge regionale n. 11 del 6 aprile 1998. Acco-
-*'<(.&/")(**("</)'56$L'/.'")$"'.&%/):%%(".(-*'"(*$Z/%$&'"

della variante come indicato nella DGR 1243 del 26/7/2013

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

delibera

1&(-,,"Q#&$G$(%"%-#T$'%$.(-&(3$'3&(L$##U-G%;(4>.(,"TT-(4B.(
L$##-(#$QQ$(G$Q&"'-#$(=(-HG&#$(4FFE(';(44(p^"GT-%&R-(KGI--
'&3%&,-( $( L&( H&-'&+,-0&"'$( %$GG&%"G&-#$( L$##-(e-##$( LU7"3%-q(
#$(T"L&+,-0&"'&(-#(%$3%"(L$+'&%&R"(L$##-(R-G&-'%$(3"3%-'0&-#$(
generale al P.R.G.C. vigente di adeguamento al P.T.P. ed 
-##-(#;G;(44M4FFE.(&'%G"L"%%$(&'(3$L$(L&(W"'*$G$'0-(L&(H&-'&+-
,-0&"'$(%$'K%-3&(&'(L-%-(@=(Q&KQ'"(@64B($(G&H"G%-%$(&'%$QG-#-
T$'%$('$##-(1;\;P;('KT$G"(4@NB(L$#(@=(#KQ#&"(@64Bb

1&(L-G$(-%%"(,]$J

k( -&( 3$'3&(L$##U-G%;(4>(,"TT-(B.(L$##-( 3"HG-,,&%-%-( #;G;(
44M4FFE.( #-( HG$3$'%$( R-G&-'%$( 3"3%-'0&-#$( Q$'$G-#$(
-##"(3%GKT$'%"(KGI-'&3%&,"(G&3K#%-(,"$G$'%$(,"'(&(HG&'-
,&H&.(#$(+'-#&%[($(#$(L$%$GT&'-0&"'&(L$##-(#;G;(44M4FFE($(
L$#(/&-'"(:$GG&%"G&-#$(/-$3&3%&,".(,"T$(L-(&L"'$-(G$-
#-0&"'$(HG$3$'%$(%G-(Q#&($#-I"G-%&(L$##-(R-G&-'%$(3%$33-b

AVIS ET COMMUNIQUÉS

ASSESSORAT DES ACTIVITÉS PRODUCTIVES 
ET DES POLITIQUES DU TRAVAIL

Avis.

7R$,(-,%$(LK(L&G&Q$-'%('V(N6FA(LK(A(",%"IG$(@64B("'%(O%O(
-HHG"KRO$3( #$3(L&G$,%&R$3( ,"',$G'-'%( #$3( #"&3( GOQ&"'-#$3('V(
EN(LK(A(LO,$TIG$(4FFB(pS$3KG$3(GOQ&"'-#$3($'(*-R$KG(L$(#-(
G$,]$G,]$($%(LK(LOR$#"HH$T$'%q.('V(4N(LK(4N(jK&'(@644(pS$-
3KG$3(GOQ&"'-#$3($'(*-R$KG(L$3(j$K'$3($'%G$HG&3$3(&''"R-'%$3q(
$%('V(B4(LK(4@('"R$TIG$(@644(pS$3KG$3(GOQ&"'-#$3($'(*-R$KG(
L$3(H$%&%$3( $%(T"2$''$3( $'%G$HG&3$3(H"KG(L$3( &'&%&-%&R$3( -K(
HG"+%(L$(#-(XK-#&%O.(L$(#U$'R&G"''$T$'%($%(L$(#-(3O,KG&%Oq;

Z$3( L&G$,%&R$3( 3"'%( L&3H"'&I#$3( 3KG( #$( 3&%$( &'%$G'$%( L$( #-(
POQ&"'J( sss;G$Q&"'$;RL-;&%M-%%&HG"LM,"'%G&IK%&�G&,$G,-�XK--
lita

^;1;P;J(Z$(HGO3$'%(-,%$(-(O%O(%G-LK&%(H-G(#$3(3"&'3(L$(#U-'-
'"',$KG;

ACTES EMANANTS 
DES AUTRES ADMINISTRATIONS

Commune de CHARVENSOD. Délibération n° 33 du 2 
octobre 2013,

#/%&$.&"</)'56$&'/.9"$:"@(.@")("*$"[TC".,"+0YF"):"0\"

juillet 2013, des documents de la variante substantielle 
générale du PRGC relative à l’adaptation de celui-ci aux 
dispositions de la loi régionale n° 11 du 6 avril 1998. 

LE CONSEIL COMMUNAL

Omissis

délibère

7KD(%$GT$3(LK(%G$&0&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(4>(L$(#-(#"&(GOQ&"-
nale no(44(LK(=(-RG&#(4FFE(<1&3H"3&%&"'3($'(T-%&dG$(LUKGI--
'&3T$($%(L$(H#-'&+,-%&"'( %$GG&%"G&-#$($'(e-##O$(LU7"3%$?.( #$(
%$D%$(LO+'&%&*(L$(#-(R-G&-'%$(3KI3%-'%&$##$(QO'OG-#$(LK(/P\W(
$'( R&QK$KG.( G$#-%&R$( [( #U-L-H%-%&"'( L$( ,$#K&5,&( -KD( L&3H"3&-
%&"'3(LK(/:/($%(L$(#-(#"&(3K3T$'%&"''O$.($3%(T"L&+O$(-K(3$'3(
L$3(LO,&3&"'3(HG&3$3(#"G3(L$(#-(,"'*OG$',$(L$(H#-'&+,-%&"'(XK&(
3U$3%(%$'K$(#$(@=(jK&'(@64B($%(&'%OQG-#$T$'%(&'L&XKO$3(L-'3(#-(
1\P('V(4@NB(LK(@=(jK&##$%(@64B;

Y#($3%(HG&3(-,%$(L$(,$(XK&(3K&%(J

k( -KD(%$GT$3(LK(%G"&3&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(4>(L$(#-(ZP(('V(
44M4FFE.( #-( R-G&-'%$( 3KI3%-'%&$##$( QO'OG-#$( $'( ,-K3$(
G$3H$,%$(#$3(HG&',&H$3.(#$3(+'-#&%O3($%(#$3(LO,&3&"'3(L$(
#-(ZP('V(44M4FFE($%(LK(/#-'(%$GG&%"G&-#(H-23-Q$G.(-&'-
3&(XKU&#(-HH$G%(LK(G-HH"G%(XK&(-,,"TH-Q'$(#$3(L",K-
T$'%3(-''$DO3([(#-(R-G&-'%$(b
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k( -&(3$'3&(L$##U-G%;(4>(,"TT-(4N.(L$##-(3"HG-,&%-%-( #;G;(
44M4FFE.(&#(HG$3$'%$(HG"RR$L&T$'%"($(&(G$#-%&R&($#-I"-
G-%&(L$#(%$3%"(L$+'&%&R"(L$##-(R-G&-'%$(3"3%-'0&-#$(Q$-
'$G-#$.( &'( HG$T$33-( L$3,G&%%&.( -33KT$G-''"( $*+,-,&-(
,"'(#-(HKII#&,-0&"'$(L$##-(HG$3$'%$(L$#&I$G-0&"'$(3K#(
!"##$%%&'"()*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$b

Omissis

Comune di SAINT-CHRISTOPHE. Deliberazione 30 
settembre 2013, n. 52.

Disciplina inerente le costruzioni nel sottosuolo sino al 
6/.5.("@&%$)$*("D"</)'56$L'/.(")(**;$%&J"FF")(**("N.T.A. 
– esame delle osservazioni e approvazione della variante 
non sostanziale.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Omissis

delibera

1&(L-G$(-%%"(,]$('"'(3"'"(H$GR$'K%$('"%$(L&("33$GR-0&"'&(
L-(H-G%$(L&(HG&R-%&(,&%%-L&'&;

1&(-,,"Q#&$G$(#$("33$GR-0&"'&($3HG$33$(,"'('"%-(L$##-(P$-
Q&"'$(7K%"'"T-(e-##$( LU7"3%-( 5( 1&G$0&"'$( H&-'&+,-0&"'$(
%$GG&%"G&-#$(L$#(@B(#KQ#&"(@64B.(HG"%;(==B@M:7.(,"T$(&'L&,-%$(
nelle premesse.

Di approvare la variante non sostanziale al P.R.G.C. ai 
3$'3&(L$##U-G%;(4=(L$##-(Z$QQ$(P$Q&"'-#$(=(-HG&#$(4FFE.(';(44.(
Q&[( -L"%%-%-( ,"'( L$#&I$G-0&"'$( L$#( W"'3&Q#&"( W"TK'-#$( ';(
NB(L$#(@A(Q&KQ'"(@64B(-HH"G%-'L"(#$(L"RK%$(T"L&+,-0&"'&(
-Q#&($#-I"G-%&( %$,'&,&(L-'L"(-%%"(,]$(&#( %$3%"(L$##$(^:7(L$#(
/;P;\;W;(5(7G%;(BB.(,"TT-(4A5I&3(<G&'"T&'-%"(H"&(,"TT-(4E(
$(-(3$QK&G$(&(G$3%-'%&?(d(&#(3$QK$'%$J

k( -KD(%$GT$3(LK(XK-%"G0&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(4>(L$(#-(ZP(
'V(44M4FFE.(#-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'($%(#$3(L",KT$'%3(
LK(%$D%$(LO+'&%&*(L$(#-(R-G&-'%$(3KI3%-'%&$##$($'(,-K3$.(
&'L&XKO3(-K(HGO-TIK#$.(HG$''$'%($**$%(-R$,(#-(HKI#&-
,-%&"'(L$(#-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'(-K(!K##$%&'("*+,&$#(
de la Région.

Omissis

Commune de SAINT-CHRISTOPHE. Délibération n° 52 
du 30 septembre 2013,

portant examen des observations au sujet de la variante 
non substantielle du PRGC relative à la réglementation 
en matière d’aménagement de nouvelles structures dans 
*("@/:@>@/*"7:@R:;O"*$"*'<'&(")("*$"%/:&("(&"O"*$"</)'56$&'/."

de l’art. 33 des NTA, et approbation de ladite variante.

LE CONSEIL COMMUNAL

Omissis

délibère

Y#( $3%( HG&3( -,%$( XK$( #$3( ,&%"2$'3( 'U"'%( LOH"3O( -K,K'$(
observation.

Z$3("I3$GR-%&"'3($DHG&TO$3(H-G(#-(1&G$,%&"'(L$(#-(H#-'&-
+,-%&"'( %$GG&%"G&-#$(L$( #-(POQ&"'( -K%"'"T$(e-##O$(LU7"3%$(
L-'3(3-( #$%%G$(LK(@B(jK&##$%(@64B.(GO*;('V(==B@M:7.(3"'%(-,-
,K$&##&$3(%$##$3(XKU$##$3(3"'%(&'L&XKO$3(-K(HGO-TIK#$;

7KD( %$GT$3( L$( #U-G%;( 4=( L$( #-( #"&( GOQ&"'-#$( 'V( 44( LK( =(
-RG&#(4FFE.(#-(R-G&-'%$('"'(3KI3%-'%&$##$(LK(/P\W($'(,-K3$.(
-L"H%O$(H-G( #-(LO#&IOG-%&"'(LK(W"'3$&#( ,"TTK'-#('V(NB(LK(
@A( jK&'(@64B.( $3%( -HHG"KRO$.( -HGd3(T"L&+,-%&"'(L$3(L",K-
T$'%3(%$,]'&XK$3;(Z$('"KR$-K(%$D%$(LK(L&D53$H%&dT$(-#&'O-(
I&3(<L$R$'K(L&D5]K&%&dT$($%(3K&R-'%3?(L$(#U-G%;(BB(L$3(̂ :7(LK(
PRGC est le suivant :

p/$G(Q#&($**$%%&(L&(,K&(-##U-G%;(N6.(,"TT-(>5I&3(L$##-(Z;P;(44M4FFE($(3;T;&;(d(H"33&I&#$($L&+,-G$('K"R$(,"3%GK0&"'&('$#(3"%%"-
3K"#"(L$##$(*-3,$(L&(G&3H$%%"(3%G-L-#$.(+'"(-#(,&Q#&"(3%G-L-#$(T$L$3&T"(H$G(#-(3"#-(,"3%GK0&"'$(L&(*-IIG&,-%&(&'%$GG-%&(H"3%&(-(XK"%-(
&'*$G&"G$(-(XK$##-(L$#(H&-'"(R&-I&#$b(&'(%-#$(,-3"(#U"G&00"'%-T$'%"(L$#(3"#-&"(L&(,"H$G%KG-.(&#(,K&(K3"(L"RG[($33$G$(QG-%K&%-T$'%$(
-33$GR&%"(-#(W"TK'$.(L"RG[(-33&,KG-G$(#-(%G-'3&%-I&#&%[(,"''$33-(-L($R$'%K-#&(-TH#&-T$'%&(L$##$(3$L$(3%G-L-#$(T$L&-'%$(#-(G$-#&0-
0-0&"'$(L&(K'(3"#-&"(L&T$'3&"'-%"(H$G(K'(3"RG-,,-G&,"(L&(-#T$'"(@;666(�QMTX;(:-#$(-33&,KG-0&"'$(L$R$($33$G$(*"G'&%-(L-(K'-(
&L"'$-(G$#-0&"'$(%$,'&,-M3%GK%%KG-#$(G$L-%%-(L-(K'(HG"*$33&"'&3%-(-I&#&%-%"(-##U$3$G,&0&"(L$##-(HG"*$33&"'$(,]$(R$G&+,]&(&#(G&3H$%%"(
L$&(#&T&%&($(HG$3,G&0&"'&(L$##$(^"GT$(:$,'&,]$(L$##$(W"3%GK0&"'&(5(^;:;W;.(&'(H-G%&,"#-G$(H$G(XK-'%"(G&QK-GL-(#U-'-#&3&(L$&(,-G&,]&(
$(L$##-(3&%K-0&"'$(#",-#$(L-(-HH#&,-G$;

L’estradosso del solaio da asservire dovrà essere:
k( /"3%"(-L(K'-(XK"%-(&'*$G&"G$(-(XK$##-(L$#(H&-'"(3%G-L-#$(H-G&(-L(-#T$'"(E6(,T(H$G(#$(3%G-L$(-L$QK-%$(-##$(HG$R&3&"'&(L$#(
/;P;\;W;b

k( /"3%"(-L(K'-(XK"%-(&'*$G&"G$(-(XK$##-(L$#(H&-'"(3%G-L-#$(H-G&(-L(-#T$'"(4N6(,T(H$G(#$(3%G-L$('"'(-L$QK-%$(-##$(HG$R&3&"'&(
L$#(/;P;\;W;(&'(G-Q&"'$(L$##-('$,$33&%[(L&(&'3$G&G$($R$'%K-#&('K"R&(3"%%"3$GR&0&b

k( ,"TH#$%-T$'%$(&'%$GG-%"(K%&#&00-'L"(L&3#&R$##&(L&(%$GG$'"(HG$$3&3%$'%&b
k( &'("Q'&(,-3"(3&3%$T-%"(-(R$GL$(,"'(%$GG-('-%KG-#$(H$G(-#T$'"(>6(,Tb(&#(%$GG$'"(3"RG-3%-'%$(#-(,"3%GK0&"'$(&'%$GG-%-(L"RG[(
$33$G$(G&T"L$##-%"(,"T$(-##U"G&Q&'$("(,"'(T"L-#&%[(,"'3"'$(-##U-TI&$'%$b

^$##$({"'$(7(R&Q$(#-(L&3,&H#&'-(LUK3"(L$%%-%-(L-##U-G%;(4A.(,"TT-(46.(#$%%(,?(L$##$(^"GT$(L&(7%%K-0&"'$(L$##$({"'$(7qb
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7KD(%$GT$3(LK(%G"&3&dT$(-#&'O-(L$(#U-G%;(4=(L$(#-(ZP('V(
44M4FFE.(#-(HGO3$'%$(LO#&IOG-%&"'($3%(HKI#&O$(-K(!K##$%&'("*+-
,&$#(L$(#-(POQ&"'(-K%"'"T$(e-##O$(LU7"3%$;

7KD( %$GT$3( LK( %G"&3&dT$( -#&'O-( L$( #U-G%;( 4=( L$( #-( ZP(
'V( 44M4FFE.( #-( HGO3$'%$( LO#&IOG-%&"'.( -33"G%&$( L$3( -,%$3( L$(
#-( R-G&-'%$.( $3%( %G-'3T&3$( $'( ,"H&$( [( #-( 3%GK,%KG$( GOQ&"'-#$(
,"THO%$'%$($'(T-%&dG$(LUKGI-'&3T$;

ZU-G,]&%$,%$(/&$%G"(P-**-$#$(\&"R-''&(GUALTIERI est 
LO3&Q'O( ,"TT$( G$3H"'3-I#$( L$( #-( HG",OLKG$( G$#-%&R$( [( #-(
présente délibération.

( 1&( HKII#&,-G$.( -&( 3$'3&( L$##U-G%;( 4=( ,"TT-( B( L$##-( Z;P;(
44M4FFE( ,"H&-( L$##-( HG$3$'%$( L$#&I$G-0&"'$( '$#( !"##$%%&'"(
)*+,&-#$(L$##-(P$Q&"'$(7K%"'"T-(e-##$(LU7"3%-;

1&(%G-3T$%%$G$.(-&(3$'3&(L$##U-G%;(4=.(,"TT-(B.(L$##-(Z;P;(
44M4FFE.(,"H&-(L$##-(HG$3$'%$(,"'(Q#&(-%%&(G$#-%&R&(-##-(R-G&-'%$(
-##-(3%GK%%KG-(G$Q&"'-#$(,"TH$%$'%$(&'(T-%$G&-(KGI-'&3%&,-;

1&(&'L&R&LK-G$(#U7G,](/&$%G"(P-**-$#$(\&"R-''&(GUAL-
TIERI.( XK-#$( G$3H"'3-I&#$( L$#( HG",$L&T$'%"( ,"''$33"( -##-(
presente deliberazione.
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PARTE TERZA TROISIÈME PARTIE

BANDI E AVVISI DI CONCORSI

ASSESSORATO SANITÀ, 
SALUTE E POLITICHE SOCIALI

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per 
*;$<<'@@'/.(" $*" 6/%@/" &%'(..$*(" )'" 4/%<$L'/.(" @#(6'56$"
in Medicina generale 2013/2016, (ai sensi dell’articolo 
8 del bando approvato con deliberazione della Giunta 
%(-'/.$*(".J" ++X" '.")$&$"+," 4(ZZ%$'/"01+FI" ("#:ZZ*'6$&/"
@:*"2/**(&&'./":456'$*(" )(**$"C(-'/.("A$**(" );!/@&$".J" W"
in data 26 febbraio 2013, approvata con provvedimento 
dirigenziale n. 4149 in data 11 ottobre 2013.

È approvata la seguente graduatoria di merito formulata 
L-##-(W"TT&33&"'$($3-T&'-%G&,$J

AVIS DE CONCOURS

ASSESSORAT DE LA SANTE, 
DU BIEN-ETRE ET DES POLITIQUES SOCIALES

Liste d’aptitude de concours externe, sur épreuves, pour 
*;$)<'@@'/."$:"6/:%@"&%'(..$*")("4/%<$&'/."@#B6'5R:("(."
Médecine générale 2013/2016, (aux termes  de l’article 
8 de l’avis  approuvé avec déliberation du Gouverne-
ment régional, n° 118 du 1er février 2013 et publié le 26 
4B8%'(%" 01+F" $:" .," W" ):" 2:**(&'." /456'(*" )(" *$ Région 
$:&/./<(" A$**((" );!/@&(I9" $##%/:8B(" $8(6" $6&(" ): di-
rigeant n° 4149 du 11 octobre 2013.

Z-( #&3%$( LU-H%&%KL$( ,&5-HGd3.( LG$33O$( H-G( #$( jKG2.( $3%( -H-
prouvée:

posizione in 
graduatoria

cognome e nome punteggio

4 CAMOS Robert AFM466

@ /71`PY(S"'&,- ==M466

B MUSSARI Maria =6M466

 Il Dirigente
 Morena JUNOD 

N.D.R.: La traduzione del presente atto è stata redatta a 
,KG-(L$##U&'3$G0&"'&3%-;

 Le dirigeant,
 Morena JUNOD

^;1;P;(J( Z$( HGO3$'%( -,%$( -( O%O( %G-LK&%( H-G( #$3( 3"&'3( L$(
#U-''"',$KG;


