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PARTE TERZA

BANDI E AVVISI DI CONCORSI
Unité des Communes Valdotaines MONT-CERVIN.

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo determinato di Operatori socio-sanitari, cate-
goria B posizione B2 (Operatori specializzati), a tempo
pieno e parziale.

GRADUATORIA FINALE

1. FAVRE Simona punti  20,87/24
2. MAQUIGNAZ Loredana punti  20,58/24
3. CERISE Lucia punti  20,50/24
4. THEDY Piera punti  20,42/24
5. BORIN Roberta punti  20,36/24
6. HERIN Elisa punti  19,93/24
7.  PANI Leina punti  19,77/24
8. CONTOZ Paola punti  19,22/24
9. BIONAZ Luisa punti  19,18/24
10 AYASSI Tarek punti  19,15/24
11. CANTAFIO Anna punti  18,48/24
12. DESAYEUX Ivana punti  18,34/24
13. AMOROSO Palma punti  18,16/24
14. CRETIER Rosa punti  18,13/24
15. AVOYER Mariangela punti  18,10/24
16. BICH Luana punti  17,92/24
17. DI DONATO Christian punti  17,82/24
18. MAZZA Isabella punti  17,80/24
19. BICH Zaira punti  17,79/24
20. LETTRY Rita punti  17,38/24
21. PEAQUIN Lidia punti  16,78/24

precede per titoli preferenziali
22. LABRIOLA Alfredo punti  16,78/24
23. DE CESARI Laura punti  16,45/24
24. STREANGA Maria punti  16,37/24
25. SERRA Luciana punti  15,52/24
26. MARIC’ Antonija punti  15,19/24
27. DEVAUD Silvie punti  14,78/24
28. PUGGIONI Maria punti  14,70/24
29. PERRITAZ Erica punti  13,09/24

Chatillon, 10 marzo 2017

Il Segretario Generale
Ernesto DEMARIE

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a
cura dell’inserzionista
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TROISIEME PARTIE

AVIS DE CONCOURS
Unité des Communes Valdétaines MONT-CERVIN.
Sélection externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée déterminée, d’Opérateur
sanitaire et social, catégorie B position B2 (Agents spé-

cialisés), a temps complet et partiel.

LISTE D’APTITUDE

1. FAVRE Simona 20,87/24 points
2. MAQUIGNAZ Loredana 20,58/24 points
3. CERISE Lucia 20,50/24 points
4. THEDY Piera 20,42/24 points
5. BORIN Roberta 20,36/24 points
6. HERIN Elisa 19,93/24 points
7.  PANI Leina 19,77/24 points
8. CONTOZ Paola 19,22/24 points
9. BIONAZ Luisa 19,18/24 points
10. AYASSI Tarek 19,15/24 points
11. CANTAFIO Anna 18,48/24 points
12. DESAYEUX Ivana 18,34/24 points
13. AMOROSO Palma 18,16/24 points
14. CRETIER Rosa 18,13/24 points
15. AVOYER Mariangela 18,10/24 points
16. BICH Luana 17,92/24 points
17. DI DONATO Christian 17,82/24 points
18. MAZZA Isabella 17,80/24 points
19. BICH Zaira 17,79/24 points
20. LETTRY Rita 17,38/24 points
21. PEAQUIN Lidia 16,78/24 points

précede de titres préférentiels
22. LABRIOLA Alfredo 16,78/24 points
23. DE CESARI Laura 16,45/24 points
24. STREANGA Maria 16,37/24 points
25. SERRA Luciana 15,52/24 points
26. MARIC’ Antonija 15,19/24 points
27. DEVAUD Silvie 14,78/24 points
28. PUGGIONI Maria 14,70/24 points
29. PERRITAZ Erica 13,09/24 points

Fait a Chatillon, le 10 mars 2017

Le secretaire général
Ernesto DEMARIE

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de I’an-
nonceur
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione,
a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario me-
dico — appartenente all’area della Medicina Diagnostica
e dei Servizi — Disciplina di Anestesia e Rianimazione
da assegnare alla Struttura Complessa “Anestesia e
Rianimazione” dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 127 in data
23/01/2017, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1
Dirigente sanitario medico, appartenente All’area del-
la Medicina Diagnostica e dei Servizi — Disciplina di
Anestesia ¢ Rianimazione, da assegnare alla Struttura
Complessa “Anestesia e Rianimazione”.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n, 483 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

* i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o tito-
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recrute-
ment, sous contrat a durée indéterminée, d’un médecin
— dirigeant sanitaire (secteur « Médecine diagnostique
et services » — discipline « Anesthésie et réanimation »),
a affecter a la structure complexe « Anesthésie et réa-
nimation », dans le cadre de I’Agence Unité sanitaire
locale de la Vallée d’Aoste.

Article 1*

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour
le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, d’un
médecin — dirigeant sanitaire (secteur « Médecine diagnos-
tique et services » — discipline « Anesthésie et réanima-
tion »), a affecter a la structure complexe « Anesthésie et
réanimation », dans le cadre de 1’Agence Unité sanitaire
locale (USL) de la Vallée d’Aoste, en application de la dé-
libération du directeur général de ladite Agence n° 127 du
23 janvier 2017.

Il est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiere de postes réservés a
des catégories particuliéres de citoyens demeurent valables.

Article 2

Ledit dirigeant est soumis aux dispositions et aux conven-
tions en vigueur pour les personnels du Service sanitaire
national et il lui est attribué¢ le salaire fixe prévu par la
convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de I’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret 1égislatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

e les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne et qui bénéficient du droit de sé¢jour ou
du droit de s€jour permanent ;

e les citoyens non européens titulaires d’une carte de
résident de longue durée — UE ou bien bénéficiant
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lari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezioni sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

c) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione
in una disciplina affine a quella oggetto del concorso;

d) Iscrizione all’Ordine dei Medici - Chirurghi.

L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’ob-
bligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza
del termine stabilito per I’invio telematico delle domande
di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modi-
ficato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio
2013, n. 2, I’ammissione ai concorsi e alle selezioni per
I’impiego ed il conferimento degli incarichi presso I’ Azien-
da U.S.L. della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo
accertamento della conoscenza della lingua francese o ita-
liana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammis-
sione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella
domanda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua
italiana, verra sottoposto alla prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese; qualora,
invece, dichiari di voler sostenere le prove concorsuali in
lingua francese, verra sottoposto alla prova preliminare di
accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana; qualora detto giorno sia
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du statut de réfugié ou de la protection subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-

lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de médecine et chirurgie ;

c¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la dis-
cipline faisant I’objet du concours en question ou bien
dans une discipline équivalente ou similaire ;

d) Etre inscrit au tableau de 1’ordre des médecins et des

chirurgiens. Tout candidat inscrit au tableau profes-
sionnel correspondant de ’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que I’Italie a le droit de par-
ticiper au concours faisant I’objet du présent avis, sans
préjudice du fait qu’il est tenu de s’inscrire au tableau
professionnel en Italie avant son éventuel recrutement.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai de candidature
et ce, sous peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de 1’art. 42 de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifié par ’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de can-
didature, pour les épreuves du concours est le frangais, et
vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans son acte de candida-
ture vouloir passer les épreuves du concours en italien est
soumis a une épreuve préliminaire de frangais, alors que le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir
passer les épreuves du concours en frangais est soumis a
une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
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festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non sia-
no state presentate entro tale termine e secondo le modalita
di seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

Procedura di registrazione e di compilazione della domanda
e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati

richiesti; a seguito di questa operazione il program-

ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali

(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-

denziali (Username e Password);

4) Sara visibile I’elenco dei concorsi in pubblicazione:

scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;

5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito

da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare

(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione™;
8) 1l concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che deve essere esibita, insieme al
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suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure aprées laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou piéces n’est plus admise, de méme que la
correction ou 1’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres

1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes

d’acces a la procédure (nom d’utilisateur et mot de

passe) ;

3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;

4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer

dans la liste proposée ;

5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-

posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer

(par exemple, états de service aupres des agences sani-

taires locales ou des administrations publiques, attes-

tations d’enseignement, attestations de participation a

des cours de recyclage, etc.) ;

6) Sinécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-

didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou

effacer les données déja insérées ; les données insérées

doivent étre confirmées chaque fois que le candidat

quitte la page de la procédure ;

7) Terminer I’enregistrement et cliquer sur le bouton

Conferma e invia l’iscrizione ;

8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au

CONCOUrs ;

9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-

sion, devra étre présenté, avec une picce d’identité en
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documento di identita in corso di validita, pena esclu-
sione dal concorso, il giorno in cui lo stesso verra con-
vocato per la prima prova concorsuale (articolo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per 1’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera 1’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso.

Ai fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale (articolo 8). A tal fine il concorrente dovra, quindi,
presentarsi alla suddetta prova, cosi come gia indicato al
punto 9 del precedente articolo 4, con copia cartacea della
domanda unitamente ad un documento di identita in corso
di validita, pena esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

® versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19
— Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
—IBAN IT 12F0200801210000103793253
— BIC UNCRITM1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso compor-
tera ’ammissione con riserva.
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cours de validité, le jour de la passation de la premicre
épreuve visée a ’art. 8.

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionne.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a I’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n® 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis 1’une des déclarations visées au
formulaire de candidature en ligne est admis au concours
avec réserve. En 1’occurrence, il peut régulariser son dos-
sier dans le délai qui lui sera imparti par I’Agence USL. A
défaut de régularisation du dossier dans le délai susmen-
tionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve
(art. 8). Aux fins de I’apposition de sa signature, I’aspirant
est donc tenu de se présenter, aux termes du point 9) de
I’art. 4, avec une copie papier de son acte de candidature et
une piece d’identité en cours de validité, sous peine d’ex-
clusion.

Article 6

Dans sa candidature, 1’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de 1’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

e par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle

d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de l’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.
Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.
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Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa ¢ devono es-
sere prodotte in originale o in copia con dichiarazione di
conformita all’originale e dovranno essere inviate, entro la
data di scadenza del bando, unitamente ad una lettera di
accompagnamento, specificando il concorso per il quale si
¢ inoltrata la domanda:

Al Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO) con una delle
seguenti modalita:

¢ amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

e Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

*  Consegnate a mano, presso 1’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corléans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’ Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come
modificato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio
2013, i candidati devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana. [’accertamento, come gia specificato
all’articolo 3 del presente bando, ¢ effettuato nella lingua
diversa da quella nella quale il candidato, nella domanda di
ammissione, dichiara di voler sostenere le prove di concor-
so. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla Commissione
esaminatrice, previa integrazione dei componenti di dirit-
to della commissione medesima, con un esperto di lingua
francese o italiana, nominato dal Direttore Generale dell’ A-
zienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i1 candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta ¢ in una prova
orale cosi strutturate:

La prova scritta si articola in due fasi:
1* fase: comprensione scritta.
Test collettivo di comprensione scritta.

11 testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ trat-
to da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga

870

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a ’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel ’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste (1, rue Guido Rey —
11100 Aoste) suivant I’une des modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

e courriel certifi¢ (PEC) a I’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

e dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piéce ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a
été modifié par la LR n® 2/2013 et aux termes de la délibé-
ration du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aott 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de 1’art. 3. La connaissance de la
langue francgaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
sé des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nommé par le directeur général de 1’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans 1’une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n° 2/2013.

L’¢épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

L’épreuve écrite comprend deux phases :

1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications
diverses et porte sur des sujets courants.
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diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni). Il numero di domande deve essere di
20.

Il testo viene fornito unitamente al test ¢ rimane a disposi-
zione del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito 1’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scrit-
ta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 pa-
role.

E consentito I’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

Valutazione della prova scritta

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte
a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.
Résumé.
Le candidat doit résumer le texte de I’épreuve de compré-

hension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.
Durée de I’épreuve : 45 minutes.

Appréciation de I’épreuve écrite

Criterio di Minimum
Peso ripartizione Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita dei punti , P 1
d’épreuve
% punti| % | punti | descrizione % |points| % |points| description
_0/ di 1 o 7
comprensione | 60% | 6,0 | 60% | 3,60 | 70 dirisposte compréhension| 60% | 60 | 60% | 3,60 | °deréponses
corrette exactes
- reperimento —idées
produzione 40% 4,0 | 60% | 2,40 delle idee production 40% 4,0 | 60% | 2,40 principales
principali dégagées
- correttezza — correction
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella
prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:
1? fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

11 testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 pa-
role.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla. Il numero di domande ¢ di 20.

E’ prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da par-
te dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une note
de 6/10 au moins a 1’épreuve écrite.

L’épreuve orale comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte Iu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par I’examinateur.

11 est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.
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2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante I’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candida-
to deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.
Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

Valutazione della prova orale

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le
jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d'une durée de 5 minutes, le candidat
doit exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.

Appréciation de I’épreuve orale

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12
risposte corrette su 20.

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/19797, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

20 punti per la valutazione dei titoli;
80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

Criterio di Minimum
Peso ripartizione dei Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilit punti d,épyrféuve q
% punti % punti | descrizione % |points| % points | description
. - % di risposte —% de
0, 0,
comprensione | 50% 59 60% 39 corrette compréhension| 50% 5,0 60% 3,0 réponses
exactes
produzione | 50% | 50 | 60% | 3.0 | ~ feosz?ll:a . S
production | 50% | 50 | 60% | 3,0 | C‘l’, erence de
- fluidita €Xpose
- correttezza — fluidite
- ricchezza — correction
espressiva —richesse
d’expression
Totale 100% | 10,0 = 6,0
total 100% | 10,0 = 6,0
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a Iart. 8.

Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour 1’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour I’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;
- 20 points pour I’épreuve orale.
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La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove:

relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso.

La prova pratica deve, comunque, esse-
re anche illustrata schematicamente per
iscritto;

sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

a) prova scritta

b) prova pratica

¢) prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che
non abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica
(espressa in termini numerici di almeno 21/30) non saranno
ammessi alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria
finale di merito i candidati che non abbiano conseguito la
sufficienza nella prova orale (espressa in termini numerici
di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettua-
ta con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c¢) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale  punti 4

Titoli di carriera:

a) La specializzazione conseguita ai sensi del Decreti
Legislativi 257/1991 e 368/1999, anche se fatta vale-
re come requisito di ammissione, cosi come previsto
dall’art. 45 del succitato Decreto Legislativo 368/99
(come chiarito dalla nota del Ministero della Salute e
delle Politiche Sociali n. 0017806 — P dell’11 marzo
2009 — DGRUPS) ¢ valutata con uno specifico punteg-
gio pari a punti 1,20 per anno di corso di specializza-
zione;

b) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o

le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-

lo superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;

2. servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na a concorso: punti 0,50 per anno;
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Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite  rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline
objet du concours ou questionnaire,
auquel le candidat doit répondre de
maniére synthétique, portant sur ladite
discipline ;

techniques et manipulations propres a
la discipline objet du concours.
L’épreuve pratique doit étre illustrée
de maniere synthétique par écrit ;
portant sur les matiéres relatives a la
discipline objet du concours, ainsi que
sur les taches liées a I’emploi.

b) Epreuve pratique

¢) Epreuve orale

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis (21/30 au moins) a 1’épreuve écrite ne seront
pas admis a I’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront
pas obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins)
a I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale.
Pour réussir 1’épreuve orale, les candidats doivent obtenir
le minimum de points requis (14/20 au moins).

L’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les
critéres prévus a 1’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

a) Le diplome de spécialisation obtenu au sens des dé-
crets législatifs n° 257 du 8 aolit 1991 et n° 368 du
17 aoGt 1999, bien que valant titre d’admission au sens
de I’art. 45 de ce dernier (comme le précise la lettre du
Ministere de la santé et des politiques sociales du 11
mars 2009, réf. n° 0017806-P-DGRUPS), donne droit
a 1,20 point pour chaque année du cours de spécialisa-
tion ;

Fonctions exercées au sein d’unités sanitaires locales
ou d’établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

b)

1. A I’échelon de direction faisant 1’objet du concours
en question ou a un échelon supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

2. Dans d’autres positions, dans la discipline en cause
— pour chaque année : 0,50 point ;
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3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

c) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche am-
ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;
¢) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con

1 punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per ’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per ’apparte-
nenza al ruolo sanitario: punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 di-
cembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.
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3. Dans une discipline similaire ou dans une autre dis-
cipline, points établis ci-dessus, réduits respective-
ment de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

4. A plein temps : points établis ci-dessus, augmentés
de 20 p. 100 ;

¢) Fonctions exercées en qualité de médecin titulaire auprés
d’une administration publique dans les différents grades

selon les divers statuts — pour chaque année : 0,50 point.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant
I’objet du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline :
0,25 point ;

d) Diplome supplémentaire de spécialisation dans les dis-
ciplines ci-dessus : points relatifs a la catégorie corres-
pondante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour 1’ad-

mission au concours, parmi ceux prévus pour 1’acces a
la filiére sanitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concur-
rence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission
au concours ne peut étre évalué au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR n° 483/1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e, . , . .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
e concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.
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Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pra-
tica sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito
per i titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale
verra comunicato ai candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi dovranno sostenerla. In relazione al
numero dei candidati la Commissione potra stabilire 1’ef-
fettuazione della prova orale nello stesso giorno di quello
dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione
dell’avvenuta ammissione alla prova stessa sara dato al ter-
mine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico sal-
vo diversa disposizione da parte della Commissione esami-
natrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo I’or-
dine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le
singole prove d’esame relative alla materia oggetto del con-
corso e compilata in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Ao-
sta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approvera,
con propria deliberazione, la graduatoria finale degli idonei
e provvedera a dichiarare il vincitore del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vincito-
re provvedera I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti da parte dello Stesso.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di ef-
fettiva presa di servizio come specificata nel contratto indi-
viduale di lavoro.
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Les candidats admis a 1’épreuve pratique regoivent une
communication portant I’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1I’épreuve orale regoivent une com-
munication portant ’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront ’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En I"occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés apres I’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une pie¢ce d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points
attribués aux titres et aux différentes épreuves du concours
et conformément aux dispositions des lois en vigueur en
matiére de postes réserves, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée au
Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste et sur
le site internet www.ausl.vda.it, section Awvisi e concorsi.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les cas
visés au septieéme alinéa de I’art. 18 du DPR n® 483/1997.

Article 11

L’Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail du lauréat aprés avoir vérifié si les conditions re-
quises sont remplies.

Le lauréat bénéficie du statut de fonctionnaire et du traite-
ment y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.-
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Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle del-
la legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure mo-
dificare il presente bando di concorso, senza motivazione
alcuna.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le
disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, al D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n, 483, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n,
165 e loro successive modificazioni. Si applicano, altresi,
le disposizioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, al
Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini e loro successive
modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei dirit-
ti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei
dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui trattasi,
nonché all’espletamento del concorso stesso. L’eventuale
rifiuto di fornire 1 dati richiesti costituira motivo di esclu-
sione dalla procedura. Sono fatti salvi, in ogni caso, 1 diritti
di cui all’art. 7 del suddetto Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Azienda USL della
Valle d’ Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.
Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della
S.C. Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di
concorso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
- Via Saint Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n.
tel. 0165/546070 — 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore
12.30 nei giorni feriali), oppure consultare il sito internet
Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi
e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI
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Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité, sans obligation de motivation.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au décret du président de la République n° 761
du 20 décembre 1979, au décret législatif n° 502/1992, au
DPR n° 483/1997 et au décret législatif n® 165/2001. 11 est
également fait application des dispositions visées a la loi
n° 68 du 12 mars 1999, au décret législatif n°® 66 du 15
mars 2010 et aux autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de
citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret 1égislatif n® 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectué¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a I’art. 7 du décret législatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 65 54 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8h304a12h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.
vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione, a
tempo indeterminato, di n. 2 Dirigenti sanitari medici - ap-
partenenti all’area della Medicina Diagnostica e dei Servizi
- Disciplina di Cure Palliative, riservando il 50% dei posti
ai candidati avente titolo alla riserva ai sensi dell’articolo
4, commi 4 e 5, della legge regionale 2 agosto 2016, n. 16,
da assegnare alla Struttura Semplice “Cure Palliative ed
Hospice” dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1238 in data
23/12/2016, ¢ indetto un concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per 1’assunzione, a tempo indeterminato, di
n. 2 Dirigenti Sanitari Medici appartenenti all’Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disciplina di Cure
Palliative, con riserva del 50% dei posti ai candidati aven-
te titolo ai sensi dell’articolo 4, commi 4 ¢ 5, della Legge
Regionale 2 agosto 2016, n. 16da assegnare alla Struttura
Semplice “Cure Palliative ed Hospice” dell’ Azienda USL
della Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 1

Nell’ambito del 50% dei posti messi a concorso e di quel-
li che verranno successivamente coperti, mediante utilizzo
della graduatoria di merito del presente concorso pubblico,
opera la riserva a favore dei candidati, risultati idonei al ter-
mine della procedura concorsuale, in possesso dei requisiti
di cui alla Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 16 ovvero:

* icandidati in servizio alla data di entrata in vigore del-
la Legge Regionale 02/08/2016, n. 16 (04/08/2016)
presso 1’Azienda USL della Valle d’Aosta che abbia-
mo maturato presso la suddetta Amministrazione, alla
data di pubblicazione del presente bando, almeno 3
anni di servizio anche non continuativi, negli ultimi 5
anni con contratti a tempo determinato, con contratti
di collaborazione coordinata e continuativa oppure con
altre forme di rapporto di lavoro flessibile, compresa la
somministrazione di lavoro.

Nel caso non pervengano domande di partecipazione da
parte di candidati a favore dei quali opera la riserva di cui
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, lancé au sens
du quatriéme alinéa de ’art. 4 de la loi régionale n° 16
du 2 aoiit 2016 pour le recrutement, sous contrat a durée
indéterminée, de deux médecins — dirigeants sanitaires
(secteur « Médecine diagnostique et services » — disci-
pline « Soins palliatifs »), a affecter a la structure simple
« Soins palliatifs et Hospice », dans le cadre de I’Agence
Unité sanitaire locale de la Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des
postes a pourvoir étant réservés aux personnels qui jus-
tifient des conditions visées au cinquiéme alinéa dudit
article.

En application de la délibération du directeur général de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste n° 1238 du 23 décembre
2016, un concours externe, sur titres et épreuves, est lancé
au sens du quatriéme alinéa de 1’art. 4 de la loi régionale
n° 16 du 2 aotit 2016 pour le recrutement, sous contrat a du-
rée indéterminée, de deux médecins — dirigeants sanitaires
(secteur « Médecine diagnostique et services » — discipline
« Soins palliatifs »), a affecter a la structure simple « Soins
palliatifs et Hospice », dans le cadre de I’Agence USL de
la Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des postes a pourvoir étant ré-
servés aux personnels qui justifient des conditions visées au
cinqui¢me alinéa dudit article.

Il est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés
a des catégories particuliéres d’ayants-droit demeurent va-
lables.

Article 1¢

Les postes qui sont et qui seront pourvus suivant la liste
d’aptitude établie a la suite du concours en cause sont réser-
vés, a hauteur de 50 p. 100, aux candidats qui sont inscrits
sur ladite liste et qui justifient des conditions requises par la
LR n® 16/2016, a savoir :

» candidats déja en service aupres de 1’Agence USL de
la Vallée d’Aoste a la date d’entrée en vigueur de la
LR n° 16/2016, soit le 4 aolt 2016, et qui justifient,
a la date de publication du présent avis, d’au moins
trois ans de service au sein de ladite agence, méme non
continus, accomplis au cours des cinq années précédant
ladite date en vertu d’un contrat a durée déterminée,
d’un contrat de collaboration coordonnée et continue
ou de toute autre forme de contrat de travail flexible, y
compris le travail temporaire.

Au cas ou aucune des personnes pouvant bénéficier des
postes réservés susmentionnés ne ferait acte de candida-
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sopra, oppure i partecipanti, aventi titolo alla riserva, non
superino le prove concorsuali, questa Azienda USL provve-
dera a dichiarare vincitori del presente concorso i candidati
inseriti nella graduatoria ordinaria, secondo 1’ordine delle
posizioni.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i1 dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

* 1 familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

c) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione
in una disciplina affine a quella oggetto del concorso,
ovvero esperienza triennale nel campo delle cure pal-
liative, certificata dalla regione di competenza, ai sensi
della Legge 15 marzo 2010, n. 38 e ss.mm.;

d) Iscrizione all’Ordine dei medici-chirurghi.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di

uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la parteci-

pazione al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’ob-
bligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.
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ture ou bien au cas ou aucun des candidats pouvant béné-
ficier desdits postes ne réussirait les épreuves du concours,
I’Agence USL déclare lauréats du concours faisant I’objet
du présent avis les candidats inscrits sur la liste d’aptitude
ordinaire, suivant I’ordre de classement.

Article 2

Lesdits dirigeants sont soumis aux dispositions et aux
conventions en vigueur pour les personnels du Service sa-
nitaire national et il leur est attribué¢ le salaire fixe prévu
par la convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de 1’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret législatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

e les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne et qui bénéficient du droit de séjour ou
du droit de sé¢jour permanent ;

e les citoyens non européens titulaires d une carte de

résident de longue durée — UE ou bien bénéficiant
du statut de réfugié ou de la protection subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-

lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de médecine et chirurgie ;

¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la dis-
cipline faisant I’objet du concours en question ou bien
dans une discipline équivalente ou similaire ;

d) FEtre inscrit au tableau de 1’ordre des médecins et des

chirurgiens. Tout candidat inscrit au tableau profes-
sionnel correspondant de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’Italie a le droit de par-
ticiper au concours faisant I’objet du présent avis, sans
préjudice du fait qu’il est tenu de s’inscrire au tableau
professionnel en Italie avant son éventuel recrutement.
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I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza
del termine stabilito per 1’invio telematico delle domande
di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modi-
ficato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio
2013, n. 2, Pammissione ai concorsi ¢ alle selezioni per
I’impiego ed il conferimento degli incarichi presso 1’ Azien-
da U.S.L. della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo
accertamento della conoscenza della lingua francese o ita-
liana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammis-
sione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella
domanda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua
italiana, verra sottoposto alla prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese; qualora,
invece, dichiari di voler sostenere le prove concorsuali in
lingua francese, verra sottoposto alla prova preliminare di
accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana; qualora detto giorno sia
festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra € perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine e secondo le modalita di
seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

Procedura di registrazione e di compilazione della doman-
da e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:
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Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai de candidature
et ce, sous peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de 1’art. 42 de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été¢ modifié par ’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
frangais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de can-
didature, pour les épreuves du concours est le frangais, et
vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans son acte de candida-
ture vouloir passer les épreuves du concours en italien est
soumis a une épreuve préliminaire de frangais, alors que le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir
passer les épreuves du concours en frangais est soumis a
une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou picces n’est plus admise, de méme que la
correction ou I’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié¢ a internet, 24 h sur 24.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres
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1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati

richiesti; a seguito di questa operazione il program-

ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali

(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-

denziali (Username e Password);

4) Sara visibile 1’elenco dei concorsi in pubblicazione:

scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;

5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito

da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare

(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione”;
8) 1l concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che dovra essere esibita, insieme al
documento di identita in corso di validita, pena esclu-
sione dal concorso pubblico, il giorno in cui lo stesso
verra convocato per la prima prova concorsuale (arti-
colo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per I’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera 1’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
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1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes

d’accés a la procédure (nom d’utilisateur et mot de

passe) ;

3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;

4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer

dans la liste proposée ;

5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-

posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer

(par exemple, états de service aupres des agences sani-

taires locales ou des administrations publiques, attes-

tations d’enseignement, attestations de participation a

des cours de recyclage, etc.) ;

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

7) Terminer I’enregistrement et cliquer sur le bouton

Conferma e invia l’iscrizione ;
8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
CONCours ;
9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une piece d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premicre
épreuve visée a I’art. 8.

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publi¢es sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a I’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n° 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au
formulaire de candidature en ligne est admis au concours
avec réserve. En I’occurrence, il peut régulariser son dos-
sier dans le délai qui lui sera imparti par I’Agence USL. A
défaut de régularisation du dossier dans le délai susmen-
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mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso.

Ai fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere di-
chiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno ai fini
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

» versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
- IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITM1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso compor-
tera I’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa e devono essere
prodotte in originale o in copia con dichiarazione di confor-
mita all’originale e dovranno essere inviate, entro la data di
scadenza del bando, unitamente ad una lettera di accompa-
gnamento, specificando il concorso per il quale si ¢ inoltra-
ta la domanda: Al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L.
della Valle d’Aosta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO)
con una delle seguenti modalita:

e amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

*  Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

»  Consegnate a mano, presso I’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corléans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal Iunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.
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tionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, ’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une picce
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.

Atrticle 6

Dans sa candidature, ’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de 1’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre pay¢s :

*  par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a ’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel I’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste (1, rue Guido Rey —
11100 Aoste) suivant I’une des modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

» courriel certifi¢ (PEC) a I’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

* dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piece ne sera prise en compte.
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Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come
modificato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio
2013, i candidati devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana. L’accertamento, come gia specificato
all’articolo 3 del presente bando, ¢ effettuato nella lingua
diversa da quella nella quale il candidato, nella domanda di
ammissione, dichiara di voler sostenere le prove di concor-
so. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla Commissione
esaminatrice, previa integrazione dei componenti di dirit-
to della commissione medesima, con un esperto di lingua
francese o italiana, nominato dal Direttore Generale dell’ A-
zienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1* fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ trat-
to da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni). Il numero di domande deve essere di
20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a disposi-
zione del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito I’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2* fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scrit-
ta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 pa-
role.

E consentito I’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.
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Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a
¢été modifié par la LR n® 2/2013 et aux termes de la délibé-
ration du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aott 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francgais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de 1’art. 3. La connaissance de la
langue francgaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
s¢ des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nommé par le directeur général de 1’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans 1’une des conditions visées a 1’art. 14 de la
LR n° 2/2013.

L’épreuve préliminaire de frangais ou d’italien comprend
une épreuve €crite et une épreuve orale.

L’épreuve écrite comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications
diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte
a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2° phase : production.
Résumé.
Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de compré-

hension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.
Durée de I’épreuve : 45 minutes.
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Valutazione della prova scritta Appréciation de I’épreuve écrite
Criterio di Minimum
Peso ripartizione Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita dei punti P 1

% punti| % | punti | descrizione

d’épreuve

% |points| % |points| description

T
comprensione | 60% | 6,0 | 60% | 3,60 % di risposte

) A
compréhension| 60% | 6,0 | 60% | 3,60 |70 deréponses

corrette exactes
- reperimento —idées
produzione 40% 4,0 | 60% | 2,40 delle idee production 40% 4,0 | 60% | 2,40 principales
principali dégagées
- correttezza — correction

Totale 100% | 10,0 = 6,0

total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella
prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:
1* fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 pa-
role.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla. Il numero di domande ¢ di 20.

E’ prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da par-
te dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante I’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candida-
to deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.
Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.
Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a 1’oral, tout candidat doit obtenir une note
de 6/10 au moins a I’épreuve écrite.

L’¢épreuve orale comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par 1’examinateur.

11 est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le
jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat
doit exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.
Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.
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Valutazione della prova orale Appréciation de 1’épreuve orale
Criterio di Minimum
Peso ripartizione dei Criteri T Valeur . Critéres
s . ype requis
Abilita punti &6
épreuve
% punti % punti | descrizione %  |points % points | description
. - % di risposte —% de
50 5,0 609 3,0 .
comprensione & i & i corrette compréhension| 50% 5,0 60% 3,0 réponses
exactes
produzione | 50% | 50 | 60% | 3,0 | ° tce"setflzrf:a . .
production | 50% | 50 | 60% | 3,0 | coperencede
- fluidita Pexposé
- correttezza — fluidite
- ricchezza — correction
espressiva —richesse
d’expression
Totale 100% 10,0 = 6,0 total 100% 10.0 — 6.0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12
risposte corrette su 20.

I candidati, che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/1997, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

20 punti per la valutazione dei titoli;
80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

su tecniche e manualita peculiari della di-
sciplina messa a concorso.

Per le discipline dell’area chirurgica la
prova, in relazione anche al numero dei
candidati, si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica, ovvero

b) prova pratica
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a Iart. 8.

Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour 1’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant €tre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour I’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;
- 20 points pour I’épreuve orale.

Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite :  rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline
objet du concours ou questionnaire,
auquel le candidat doit répondre de
maniére synthétique, portant sur ladite
discipline ;
b) Epreuve pratique : techniques et manipulations propres &
la discipline objet du concours.
Pour les disciplines du secteur de
chirurgie, épreuve sur des cadavres
ou du matériel anatomique dans la
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con altra modalita a giudizio insindacabi-
le della commissione;

La prova pratica deve, comunque, esse-
re anche illustrata schematicamente per
iscritto;

sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

c) prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che
non abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica
(espressa in termini numerici di almeno 21/30) non saranno
ammessi alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria
finale di merito i candidati che non abbiano conseguito la
sufficienza nella prova orale (espressa in termini numerici
di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettua-
ta con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c¢) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale  punti 4

Titoli di carriera:

a) La specializzazione conseguita ai sensi del Decreti
Legislativi 257/1991 e 368/1999, anche se fatta vale-
re come requisito di ammissione, cosi come previsto
dall’art. 45 del succitato Decreto Legislativo 368/99
(come chiarito dalla nota del Ministero della Salute e
delle Politiche Sociali n. 0017806 — P dell’11 marzo
2009 — DGRUPS) ¢ valutata con uno specifico punteg-
gio pari a punti 1,20 per anno di corso di specializza-
zione;

b) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o

le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;

2. servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na a concorso: punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;
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salle des autopsies, compte tenu entre
autres du nombre de candidats ou bien
suivant d’autres modalités établies par
décision sans appel du jury.
L’¢épreuve pratique doit étre illustrée
de maniere synthétique par écrit ;
portant sur les matiéres relatives a la
discipline objet du concours, ainsi que
sur les taches liées a I’emploi.

¢) Epreuve orale :

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis (21/30 au moins) a 1’épreuve écrite ne seront
pas admis a I’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront
pas obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins)
a I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale.
Pour réussir 1’épreuve orale, les candidats doivent obtenir
le minimum de points requis (14/20 au moins).

L’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les
critéres prévus a I’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

a) Le diplome de spécialisation obtenu au sens des dé-
crets législatifs n° 257 du 8 aolit 1991 et n° 368 du
17 aoGt 1999, bien que valant titre d’admission au sens
de I’art. 45 de ce dernier (comme le précise la lettre du
Ministere de la santé et des politiques sociales du 11
mars 2009, réf. n° 0017806-P-DGRUPS), donne droit
a 1,20 point pour chaque année du cours de spécialisa-
tion ;

Fonctions exercées au sein d’unités sanitaires locales
ou d’établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

b)

1. A I’échelon de direction faisant I’objet du concours
en question ou a un échelon supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

2. Dans d’autres positions, dans la discipline en cause
— pour chaque année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline similaire ou dans une autre dis-
cipline, points établis ci-dessus, réduits respective-
ment de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

4. A plein temps : points établis ci-dessus, augmentés
de 20 p. 100 ;
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c) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche am-
ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;
¢) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con

1 punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per I’apparte-
nenza al ruolo sanitario: punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come re-
quisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 di-
cembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pra-
tica sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-

portato nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
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Fonctions exercées en qualité de médecin titulaire au-
prés d’une administration publique dans les différents
grades selon les divers statuts — pour chaque année :
0,50 point.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant
I’objet du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline :
0,25 point ;

d) Diplome supplémentaire de spécialisation dans les disci-
plines ci-dessus : points relatifs a la catégorie correspon-
dante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour I’admis-

sion au concours, parmi ceux prévus pour ’acces a la
filiére sanitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concurrence
de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalu¢ au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des critéres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e, . e .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
e concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont
pas licu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.

Les candidats admis a 1’épreuve pratique regoivent une
communication portant 1’indication de la note obtenue a

I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une com-
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sara data comunicazione del punteggio globale attribuito
per i titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale
verra comunicato ai candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi dovranno sostenerla. In relazione al
numero dei candidati la Commissione potra stabilire 1’ef-
fettuazione della prova orale nello stesso giorno di quello
dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione
dell’avvenuta ammissione alla prova stessa sara data al ter-
mine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico sal-
vo diversa disposizione da parte della Commissione esami-
natrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo I’or-
dine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le
singole prove d’esame relative alla materia oggetto del con-
corso e compilata in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Ao-
sta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approvera,
con propria deliberazione, la graduatoria finale degli idonei
e provvedera a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria di merito verra utilizzata, cosi come preci-
sato nel precedente articolo 1, nei casi previsti dall’articolo
18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vincito-
11 provvedera I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di ef-
fettiva presa di servizio come specificata nel contratto indi-
viduale di lavoro.

Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle del-
la legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
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munication portant I’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront I’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En I"occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés aprés 1’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une piéce d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points
attribués aux titres et aux différentes épreuves du concours
et conformément aux dispositions des lois en vigueur en
matiére de postes réserves, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publi¢e au
Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste et sur
le site internet www.ausl.vda.it, section Awvisi e concorsi.

Au sens de I’art. 17, 1a liste d’aptitude peut également étre
utilisée dans les cas visés au septiéme alinéa de I’art. 18 du
DPR n° 483/1997.

Article 11

L’Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail des lauréats aprés avoir vérifié si les conditions
requises sont remplies.

Les lauréats bénéficient du statut de fonctionnaire et du trai-
tement y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.-

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
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denti delle Aziende sanitarie.

1l Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’ Ao-
sta si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le
disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, al D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165 e loro successive modificazioni. Si applicano, altresi,
le disposizioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, al
Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini e loro successive
modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei dirit-
ti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei
dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui trattasi,
nonché all’espletamento del concorso stesso. L’eventuale
rifiuto di fornire 1 dati richiesti costituira motivo di esclu-
sione dalla procedura. Sono fatti salvi, in ogni caso, 1 diritti
di cui all’art. 7 del suddetto Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Azienda USL della
Valle d’ Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della
S.C. Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di
concorso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
- Via Saint Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n.
tel. 0165/546070 — 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore
12,30 nei giorni feriali), oppure consultare il sito internet
Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi
e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au décret du président de la République n° 761
du 20 décembre 1979, au décret 1égislatif n°® 502/1992, au
DPR n° 483/1997 et au décret 1égislatif n® 165/2001. 11 est
également fait application des dispositions visées a la loi
n° 68 du 12 mars 1999, au décret législatif n® 66 du 15
mars 2010 et aux autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de
citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret 1égislatif n® 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectué¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a I’art. 7 du décret 1égislatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 6554 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8h304a12h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.
vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione,
a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario medi-
co — appartenente all’area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche — Disciplina di Urologia, da assegnare
alla Struttura Complessa “Urologia” presso I’Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1110 in data
29/11/2016, ¢ indetto un concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per ’assunzione, a tempo indeterminato, di
n. 1 Dirigente sanitario Medico appartenente All’area
Chirurgica e delle Specialita chirurgiche — Disciplina di
Urologia, da assegnare alla S.C. “Urologia” presso I’ Azien-
da USL della Valle d’ Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

* 1 familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

* icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un méde-
cin — dirigeant sanitaire (secteur « Chirurgie et spécia-
lités chirurgicales » — discipline « Urologie »), a affecter
a la structure complexe « Urologie », dans le cadre de
I’Agence Unité sanitaire locale de la Vallée d’Aoste.

Article 1°¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour
le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, d’un mé-
decin — dirigeant sanitaire (secteur « Chirurgie et spécialités
chirurgicales » — discipline « Urologie »), a affecter a la
structure complexe « Urologie », dans le cadre de I’ Agence
Unité sanitaire locale (USL) de la Vallée d’Aoste, en ap-
plication de la délibération du directeur général de ladite
Agence n° 1110 du 29 novembre 2016.

I1 est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés a
des catégories particulieres de citoyens demeurent valables.

Article 2

Ledit dirigeant est soumis aux dispositions et aux conven-
tions en vigueur pour les personnels du Service sanitaire
national et il lui est attribué¢ le salaire fixe prévu par la
convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de I’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret 1égislatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

* les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne et qui bénéficient du droit de séjour ou
du droit de séjour permanent ;

* les citoyens non européens titulaires d’une carte de
résident de longue durée — UE ou bien bénéficiant
du statut de réfugié ou de la protection subsidiaire.



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 13
21-03-2017

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-

noscenza della lingua italiana;
b) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione
in una disciplina affine a quella oggetto del concorso;
d) Iscrizione all’Ordine dei medici-chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’ob-
bligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza
del termine stabilito per I’invio telematico delle domande
di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modi-
ficato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio
2013, n. 2, ’ammissione ai concorsi e alle selezioni per
I’impiego ed il conferimento degli incarichi presso I’ Azien-
da U.S.L. della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo
accertamento della conoscenza della lingua francese o ita-
liana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammis-
sione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella
domanda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua
italiana, verra sottoposto alla prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese; qualora,
invece, dichiari di voler sostenere le prove concorsuali in
lingua francese, verra sottoposto alla prova preliminare di
accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana; qualora detto giorno sia
festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
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Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-

lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de médecine et chirurgie ;

¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la dis-
cipline faisant I’objet du concours en question ou bien
dans une discipline équivalente ou similaire ;

d) Etre inscrit au tableau de 1’ordre des médecins et des

chirurgiens. Tout candidat inscrit au tableau profes-
sionnel correspondant de 1’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’Italie a le droit de par-
ticiper au concours faisant I’objet du présent avis, sans
préjudice du fait qu’il est tenu de s’inscrire au tableau
professionnel en Italie avant son éventuel recrutement.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai de candidature
et ce, sous peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de ’art. 42 de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifi¢ par I’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de can-
didature, pour les épreuves du concours est le frangais, et
vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans son acte de candida-
ture vouloir passer les épreuves du concours en italien est
soumis a une épreuve préliminaire de frangais, alors que le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir
passer les épreuves du concours en frangais est soumis a
une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentieme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
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ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine ¢ secondo le modalita di
seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

Procedura di registrazione e di compilazione della doman-
da e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati

richiesti; a seguito di questa operazione il program-

ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali

(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-

denziali (Username e Password);

4) Sara visibile I’elenco dei concorsi in pubblicazione:

scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;

5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito
da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare
(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di
aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare 1 dati inseriti
ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione”™;

8) Il concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;

9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che dovra essere esibita, insieme al
documento di identita in corso di validita, pena esclu-
sione dal concorso pubblico, il giorno in cui lo stesso
verra convocato per la prima prova concorsuale (arti-
colo 8).
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avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou piéces n’est plus admise, de méme que la
correction ou 1’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur reli¢ a internet, 24 h sur 24.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres

1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données re-
quises pour recevoir un courriel indiquant les codes d’ac-

ces a la procédure (nom d’utilisateur et mot de passe) ;

3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;
4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer
dans la liste proposée ;
5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-
posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer
(par exemple, états de service aupres des agences sani-
taires locales ou des administrations publiques, attes-
tations d’enseignement, attestations de participation a
des cours de recyclage, etc.) ;
6) Sinécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;
7) Terminer I’enregistrement et cliquer sur le bouton
Conferma e invia l’iscrizione ;

8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
concours ;

9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-

sion, devra étre présenté, avec une picce d’identité en

cours de validité, le jour de la passation de la premiére

épreuve visée a ’art. 8.
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Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per 1’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera 1’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso.

Ai fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

e versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
- IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITM1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso compor-
tera ’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa ¢ devono es-
sere prodotte in originale o in copia con dichiarazione di
conformita all’originale e dovranno essere inviate, entro la
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II est conseillé de lire attentivement les instructions relati-
ves a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a I’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n° 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au
formulaire de candidature en ligne est admis au concours
avec réserve. En ’occurrence, il peut régulariser son dos-
sier dans le délai qui lui sera imparti par I’Agence USL. A
défaut de régularisation du dossier dans le délai susmen-
tionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, I’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une piéce
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.

Article 6

Dans sa candidature, 1’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

e par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a 1’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel ’aspirant
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data di scadenza del bando, unitamente ad una lettera di
accompagnamento, specificando il concorso per il quale si
¢ inoltrata la domanda:

Al Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO) con una delle
seguenti modalita:

e amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

*  Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

»  Consegnate a mano, presso 1’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corléans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come
modificato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio
2013, i candidati devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana. [’accertamento, come gia specificato
all’articolo 3 del presente bando, ¢ effettuato nella lingua
diversa da quella nella quale il candidato, nella domanda di
ammissione, dichiara di voler sostenere le prove di concor-
so. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla Commissione
esaminatrice, previa integrazione dei componenti di dirit-
to della commissione medesima, con un esperto di lingua
francese o italiana, nominato dal Direttore Generale dell’ A-
zienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1* fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

11 testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ trat-
to da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni). Il numero di domande deve essere di
20.

Il testo viene fornito unitamente al test ¢ rimane a disposi-

893

entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste (1, rue Guido Rey —
11100 Aoste) suivant [’'une des modalités ci-apres :

o lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

* courriel certifi¢ (PEC) a 1’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

*  dépot directement au Bureau des concours (248, rue Saint-
Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi au vendre-
di (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a 12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piéce ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n® 5/2000, tel qu’il a
été modifié par la LR n° 2/2013 et aux termes de la délibé-
ration du Gouvernement régional n° 3089 du 27 aott 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de 1’art. 3. La connaissance de la
langue francaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
sé des membres de droit et d’un expert en langue francaise

ou italienne nommé par le directeur général de I’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans 1’une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n® 2/2013.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien comprend
une épreuve écrite et une épreuve orale.

L’épreuve écrite comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications
diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte
a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
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zione del candidato per tutta la durata della prova.
Non ¢ consentito 1’uso del vocabolario.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scrit-
ta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 pa-

role.

E consentito I’uso del vocabolario monolingue.
Durata della prova: 45 minuti.

Valutazione della prova scritta

I’épreuve.
Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.
Durée de 1’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.
Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’épreuve de compré-
hension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.
Durée de I’épreuve : 45 minutes.

Appréciation de I’épreuve écrite

Criterio di Minimum
Peso ripartizione Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita dei punti ,. 3P q
d’épreuve
% punti| % | punti| descrizione % |points| % |points| description
_0/ di i o 7
comprensione | 60% | 6,0 | 60% | 3,60 |70 dirisposte compréhension| 60% | 6,0 | 60% | 3,60 [~ 7°d¢reponses
corrette exactes
- reperimento —idées
produzione 40% 4,0 | 60% | 2,40 delle idee production 40% 4,0 | 60% | 2,40 principales
principali dégagées
- correttezza — correction
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella
prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:
1* fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

11 testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 pa-
role.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla. Il numero di domande ¢ di 20.

E prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da par-
te dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une note
de 6/10 au moins a I’épreuve écrite.

L’épreuve orale comprend deux phases :

1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux €coutes du texte lu par I’examinateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le
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Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante 1’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candida-
to deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.
Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con |’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

Valutazione della prova orale

jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat
doit exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exami-
nateur en répondant & des questions visant a approfondir le
sujet de son expose€.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.

Appréciation de 1’épreuve orale

Criterio di Val Minimum Crite
Peso ripartizione dei|  Criteri Type aleur requis riteres
Abilita punti d’épreuve
. K . % |points| % points | description
% punti % punti | descrizione
— — % de
comprensione | 50% 5,0 60% 3,0 | %C?)lrisé)eoste compréhension| 50% 5,0 60% 3,0 réponses
exactes
. o 0 - coerenza L onhz
produzione 50% 3.0 60% 3,0 testuale production 50% 5,0 60% 3,0 C(l),h erence de
exposé
- fluidita ~ fluidité
- correttezza _ correction
- ricchezza  richesse
cspressiva d’expression
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12
risposte corrette su 20.

I candidati, che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/1997, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per la valutazione dei titoli;
- 80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta

30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a l’art. 8.

Article 8

Le jury, nommé¢ au sens du DPR n°® 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour I’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour 1’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;

- 20 points pour 1’épreuve orale.

Les épreuves sont les suivantes :
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relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

su tecniche e manualita peculiari della di-
sciplina messa a concorso.

Per le discipline dell’area chirurgica la
prova, in relazione anche al numero dei
candidati, si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica, ovvero
con altra modalita a giudizio insindacabi-
le della commissione;

La prova pratica deve, comunque, esse-
re anche illustrata schematicamente per
iscritto;

sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

a) prova scritta

b) prova pratica

¢) prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che
non abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica
(espressa in termini numerici di almeno 21/30) non saranno
ammessi alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria
finale di merito i candidati che non abbiano conseguito la
sufficienza nella prova orale (espressa in termini numerici
di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettua-
ta con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale  punti 4

Titoli di carriera:

a) La specializzazione conseguita ai sensi del Decreti
Legislativi 257/1991 e 368/1999, anche se fatta valere
come requisito di ammissione, cosi come previsto dall’art.
45 del succitato Decreto Legislativo 368/99 (come chia-
rito dalla nota del Ministero della Salute e delle Politiche
Sociali n. 0017806 — P dell’11 marzo 2009 — DGRUPS) ¢
valutata con uno specifico punteggio pari a punti 1,20 per
anno di corso di specializzazione;

b) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o

le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;
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a) Epreuve écrite rapport sur un cas clinique simulé ou sur
des sujets relatifs a la discipline objet
du concours ou questionnaire, auquel le
candidat doit répondre de maniere syn-
thétique, portant sur ladite discipline ;
techniques et manipulations propres a la
discipline objet du concours.

Pour les disciplines du secteur de
chirurgie, épreuve sur des cadavres ou
du matériel anatomique dans la salle
des autopsies, compte tenu entre autres
du nombre de candidats ou bien suivant
d’autres modalités établies par décision
sans appel du jury.

L’¢épreuve pratique doit étre illustrée de
maniére synthétique par écrit ;

portant sur les maticres relatives a la
discipline objet du concours, ainsi que
sur les taches liées a I’emploi.

b) Epreuve pratique

¢) Epreuve orale

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis (21/30 au moins) a I’épreuve écrite ne seront
pas admis a I’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront
pas obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins)
a I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale.
Pour réussir I’épreuve orale, les candidats doivent obtenir le
minimum de points requis (14/20 au moins).

I’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les
critéres prévus a ’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

a) Le diplome de spécialisation obtenu au sens des dé-
crets législatifs n° 257 du 8 aolit 1991 et n° 368 du
17 aott 1999, bien que valant titre d’admission au sens
de I’art. 45 de ce dernier (comme le précise la lettre du
Ministere de la santé et des politiques sociales du 11
mars 2009, réf. n° 0017806-P-DGRUPS), donne droit
a 1,20 point pour chaque année du cours de spécialisa-
tion ;

Fonctions exercées au sein d’unités sanitaires locales
ou d’établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

b)

1. AT’échelon de direction faisant 1I’objet du concours
en question ou a un échelon supérieur, dans la dis-
cipline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;
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2. servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na a concorso: punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;
¢) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche am-
ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;

¢) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con
i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per ’ammissione al

concorso comprese tra quelle previste per 1’apparte-
nenza al ruolo sanitario: punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come re-
quisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 di-
cembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

897

2. Dans d’autres positions, dans la discipline en cause
— pour chaque année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline similaire ou dans une autre dis-
cipline, points établis ci-dessus, réduits respective-
ment de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

4. A plein temps : points établis ci-dessus, augmentés
de 20 p. 100 ;
c) Fonctions exercées en qualité¢ de médecin titulaire au-
pres d’une administration publique dans les différents
grades selon les divers statuts — pour chaque année :
0,50 point.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant
I’objet du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline :
0,25 point ;

d) Diplome supplémentaire de spécialisation dans les dis-
ciplines ci-dessus : points relatifs a la catégorie corres-
pondante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour 1’ad-

mission au concours, parmi ceux prévus pour 1’acces a
la filiére sanitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concur-
rence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalué¢ au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR n° 483/1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n°® 483/1997.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e, . , . .
de la République italienne — 4" série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
e concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.
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Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pra-
tica sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito
per i titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale
verra comunicato ai candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi dovranno sostenerla. In relazione al
numero dei candidati la Commissione potra stabilire 1’ef-
fettuazione della prova orale nello stesso giorno di quello
dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione
dell’avvenuta ammissione alla prova stessa sara data al ter-
mine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico salvo
diversa disposizione da parte della Commissione esaminatrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo 1’or-
dine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le
singole prove d’esame relative alla materia oggetto del con-
corso e compilata in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Ao-
sta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approvera,
con propria deliberazione, la graduatoria finale degli idonei
e provvedera a dichiarare il vincitore del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti dall’ar-
ticolo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vincito-
re provvedera I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di ef-
fettiva presa di servizio come specificata nel contratto indi-
viduale di lavoro.
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Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.

Les candidats admis a 1’épreuve pratique regoivent une
communication portant 1’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une com-
munication portant I’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront ’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En I’occurrence, I’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés aprés 1’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points
attribués aux titres et aux différentes épreuves du concours
et conformément aux dispositions des lois en vigueur en
matiere de postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publi¢e au
Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste et sur
le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les cas
visés au septieéme alinéa de I’art. 18 du DPR n® 483/1997.

Article 11

L’Agence USL procéde a la passation du contrat individuel
de travail du lauréat aprés avoir vérifié si les conditions re-
quises sont remplies.

Le lauréat bénéficie du statut de fonctionnaire et du traite-
ment y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.-
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Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle della
legislazione sanitaria vigente ¢ quelle che disciplinano e di-
sciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
delle Aziende sanitarie.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
siriserva la facolta di prorogare, revocare oppure modificare il
presente bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le di-
sposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il persona-
le del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare riferimento
al D.PR. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto Legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, al D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, al
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e loro successive
modificazioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, al Decreto Legislativo 15 marzo
2010, n. 66 e altre disposizioni di leggi in vigore che prevedo-
no riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini
e loro successive modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

At sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara im-
prontato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei
candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati € fina-
lizzato alla gestione del concorso di cui trattasi, nonché all’e-
spletamento del concorso stesso. L’eventuale rifiuto di fornire
i dati richiesti costituira motivo di esclusione dalla procedura.
Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddet-
to Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda USL della Valle
d’Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della S.C.
Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di con-
corso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta - Via Saint
Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n. tel. 0165/546070
— 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore 12,30 nei giorni feria-
li), oppure consultare il sito internet Aziendale all’indirizzo:
www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans ré-
serve les dispositions du présent avis, celles de la 1égislation
sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et réglemente-
ront le statut et le traitement des personnels des unités sani-
taires locales.

Le directeur général de I’Agence USL se réserve la faculté de
modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi que
d’en proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait appli-
cation des dispositions qui réglementent les concours des per-
sonnels du Service sanitaire national, eu égard notamment au
décret du président de la République n® 761 du 20 décembre
1979, au décret législatif n°® 502/1992, au DPR n° 483/1997
et au décret législatif n° 165/2001. Il est également fait appli-
cation des dispositions visées a la loi n° 68 du 12 mars 1999,
au décret législatif n° 66 du 15 mars 2010 et aux autres lois
en vigueur qui stipulent que des postes doivent étre réservés a
certaines catégories de citoyens.

Article 14

Aux termes de ’art. 13 du décret législatif n° 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué lici-
tement et loyalement, dans le respect total des droits (y com-
pris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats. Le
traitement desdites données est effectué aux fins de la gestion
des dossiers du concours et du déroulement de celui-ci. Tout
refus de fournir les données requises implique 1’exclusion de
la procédure. En tout état de cause, les dispositions visées a
I’art. 7 du décret Iégislatif susmentionné demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant légal
de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de la
SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
016554607101 65 54 60 73) les jours ouvrables, de 8 h 30
a 12 h 30, ou bien consulter le site Internet www.ausl.vda.it
(section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione,
a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario me-
dico — appartenente all’area Medica e delle Specialita’
Mediche — Disciplina di Nefrologia, da assegnare alla
S.C. “Nefrologia e Dialisi” presso I’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1137 in data 5
dicembre 2016, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per 1’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1
Dirigente sanitario Medico appartenente all’area Medica e
delle Specialita Mediche — Disciplina di Nefrologia, da as-
segnare alla S.C. “Nefrologia e Dialisi” presso 1’Azienda
USL della Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30 mar-
70 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integra-
zioni possono, altresi, partecipare al concorso pubblico:

* i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un méde-
cin — dirigeant sanitaire (secteur « Médecine et spéciali-
tés médicales » — discipline « Néphrologie »), a affecter
a la structure complexe « Néphrologie et dialyse », dans
le cadre de I’Agence Unité sanitaire locale de la Vallée
d’Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour
le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, d’un mé-
decin — dirigeant sanitaire (secteur « Médecine et spéciali-
tés médicales » — discipline « Néphrologie »), a affecter a
la structure complexe « Néphrologie et dialyse », dans le
cadre de I’Agence Unité sanitaire locale (USL) de la Vallée
d’Aoste, en application de la délibération du directeur géné-
ral de ladite Agence n° 1137 du 5 décembre 2016.

11 est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiere de postes réservés a
des catégories particuliéres de citoyens demeurent valables.

Article 2

Ledit dirigeant est soumis aux dispositions et aux conven-
tions en vigueur pour les personnels du Service sanitaire
national et il lui est attribué le salaire fixe prévu par la
convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de I’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret 1égislatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

e les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne et qui bénéficient du droit de sé¢jour ou
du droit de s€jour permanent ;

e les citoyens non européens titulaires d’une carte de
résident de longue durée — UE ou bien bénéficiant
du statut de réfugié ou de la protection subsidiaire.
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I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

¢) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione
in una disciplina affine a quella oggetto del concorso;

d) Iscrizione all’Ordine dei medici-chirurghi.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’ ob-
bligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza
del termine stabilito per I’invio telematico delle domande
di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modi-
ficato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio
2013, n. 2, I’ammissione ai concorsi e alle selezioni per
I’impiego ed il conferimento degli incarichi presso I’ Azien-
da U.S.L. della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo
accertamento della conoscenza della lingua francese o ita-
liana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammis-
sione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella
domanda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua
italiana, verra sottoposto alla prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese; qualora,
invece, dichiari di voler sostenere le prove concorsuali in
lingua francese, verra sottoposto alla prova preliminare di
accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana; qualora detto giorno sia
festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
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Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-

lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de médecine et chirurgie ;

¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la dis-
cipline faisant 1’objet du concours en question ou bien
dans une discipline équivalente ou similaire ;

d) Etre inscrit au tableau de 1’ordre des médecins et des

chirurgiens. Tout candidat inscrit au tableau profes-
sionnel correspondant de ’un des Etats membres de
I’Union européenne autre que 1’Italie a le droit de par-
ticiper au concours faisant 1’objet du présent avis, sans
préjudice du fait qu’il est tenu de s’inscrire au tableau
professionnel en Italie avant son éventuel recrutement.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai de candidature
et ce, sous peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de 1’art. 42 de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifié par ’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de can-
didature, pour les épreuves du concours est le frangais, et
vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans son acte de candida-
ture vouloir passer les épreuves du concours en italien est
soumis a une épreuve préliminaire de frangais, alors que le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir
passer les épreuves du concours en francais est soumis a
une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
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ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non sia-
no state presentate entro tale termine e secondo le modalita
di seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

Procedura di registrazione e di compilazione della domanda
e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati

richiesti; a seguito di questa operazione il program-

ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali

(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-

denziali (Username e Password);

4) Sara visibile I’elenco dei concorsi in pubblicazione:

scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;

5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito

da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare

(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i1 dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione™;
8) 1l concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della doman-
da di cui sopra che dovra essere esibita, insieme al do-
cumento di identita in corso di validita, pena esclusione
dal concorso pubblico, il giorno in cui lo stesso verra
convocato per la prima prova concorsuale (articolo 8).
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avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure aprées laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou piéces n’est plus admise, de méme que la
correction ou 1’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres

1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes

d’acces a la procédure (nom d’utilisateur et mot de

passe) ;

3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;

4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer

dans la liste proposée ;

5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-

posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer

(par exemple, états de service aupres des agences sani-

taires locales ou des administrations publiques, attes-

tations d’enseignement, attestations de participation a

des cours de recyclage, etc.) ;

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

7) Terminer l’enregistrement et cliquer sur le bouton

Conferma e invia I’iscrizione ;
8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
concours ;
9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une picce d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premicre
épreuve visée a I’art. 8.
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Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per I’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera I’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso.

Ai fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

* versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
- IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITMI1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso compor-
tera ’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa e devono es-
sere prodotte in originale o in copia con dichiarazione di
conformita all’originale e dovranno essere inviate, entro la
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Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a 1’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n® 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au
formulaire de candidature en ligne est admis au concours
avec réserve. En 1’occurrence, il peut régulariser son dos-
sier dans le délai qui lui sera imparti par I’Agence USL. A
défaut de régularisation du dossier dans le délai susmen-
tionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, I’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une picce
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.

Article 6

Dans sa candidature, ’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de 1’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

*  par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de l’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a ’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel ’aspirant
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data di scadenza del bando, unitamente ad una lettera di
accompagnamento, specificando il concorso per il quale si
¢ inoltrata la domanda:

Al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO) con una delle
seguenti modalita:

¢ amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

e Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

e Consegnate a mano, presso 1’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corléans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Al sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089 in
data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42 della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modificato
dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio 2013, i candidati
devono sostenere un esame preliminare consistente nell’ac-
certamento della conoscenza della lingua francese o italiana.
L’accertamento, come gia specificato all’articolo 3 del presen-
te bando, ¢ effettuato nella lingua diversa da quella nella quale
il candidato, nella domanda di ammissione, dichiara di voler
sostenere le prove di concorso. Il suddetto accertamento ¢ ef-
fettuato dalla Commissione esaminatrice, previa integrazione
dei componenti di diritto della commissione medesima, con
un esperto di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i1 candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1? fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ trat-
to da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni). Il numero di domande deve essere di
20.

11 testo viene fornito unitamente al test e rimane a disposi-
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entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste (1, rue Guido Rey —
11100 Aoste) suivant I’une des modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

» courriel certifi¢ (PEC) a I’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

e dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piéce ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n® 5/2000, tel qu’il a
été¢ modifié par la LR n® 2/2013 et aux termes de la délibé-
ration du Gouvernement régional n° 3089 du 27 aott 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de 1’art. 3. La connaissance de la
langue francgaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
sé des membres de droit et d’un expert en langue francaise
ou italienne nommé par le directeur général de 1’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans 1’une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n® 2/2013.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien comprend
une épreuve écrite et une épreuve orale.

L’¢épreuve écrite comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications
diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte
a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
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zione del candidato per tutta la durata della prova.
Non ¢ consentito 1’uso del vocabolario.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scritta,
il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 parole.
E consentito I’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

Valutazione della prova scritta

I’épreuve.
Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de I’épreuve de compré-
hension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.
Durée de I’épreuve : 45 minutes.

Appréciation de 1’épreuve écrite

Criterio di Minimum
Peso ripartizione Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita dei punti ,. 7P q
d’épreuve
% punti| % | punti| descrizione % |points| % |points| description
_0/ di 1 o 7
comprensione | 60% | 6,0 | 60% | 3,60 |~ 7°dirisposte compréhension| 60% | 6,0 | 60% | 3,60 [ 7°d¢réponses
corrette exactes
- reperimento —idées
produzione 40% 4,0 | 60% | 2,40 delle idee production 40% 4,0 | 60% | 2,40 principales
principali dégagées
- correttezza — correction
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella
prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:
1* fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

11 testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 pa-
role.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla. Il numero di domande ¢ di 20.

E prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da par-
te dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une note
de 6/10 au moins a I’épreuve écrite.

L’épreuve orale comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte Iu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par I’examinateur.

11 est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le
jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.
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Durante I’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candida-
to deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.
Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.
Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

Valutazione della prova orale

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat
doit exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.
Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.

Appréciation de 1’épreuve orale

Criterio di val Minimum Crite
Peso ripartizione dei|  Criteri Type aleur requis riteres
Abilita punti d’épreuve
K . . % | points % points | description
% punti % punti | descrizione
% dini — % de
comprensione | 50% 5,0 60% 30 |77° ! rlsé)oste compréhension| 50% 5,0 60% 3,0 réponses
corrette exactes
produzione 50% 5,0 60% 3,0 . tceoszrlzrll:a roduction 50% 50 60% 30 | cohérence de
P 0 ’ ? ’ I’exposé
- fluidita ~ fluidité
- correttezza .
— correction
- ricchezza ~ richesse
espressiva @ .
expression
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12
risposte corrette su 20.

I candidati, che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/1997, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per la valutazione dei titoli;
- 80 punti per la valutazione delle prove concorsuali; |

punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove:

relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa

a) prova scritta

906

NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a ’art. 8.

Article 8

Le jury, nommeé au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour I’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour I’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;
-+ 20 points pour 1’épreuve orale.

Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite  rapport sur un cas clinique simulé ou

sur des sujets relatifs a la discipline
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a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla
disciplina stessa;

su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso.

Per le discipline dell’area chirurgica
la prova, in relazione anche al numero
dei candidati, si svolge su cadavere o
materiale anatomico in sala autoptica,
ovvero con altra modalita a giudizio in-
sindacabile della commissione;

La prova pratica deve, comunque, esse-
re anche illustrata schematicamente per
iscritto;

sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

b) prova pratica

c) prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che
non abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica
(espressa in termini numerici di almeno 21/30) non saranno
ammessi alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria
finale di merito i candidati che non abbiano conseguito la
sufficienza nella prova orale (espressa in termini numerici
di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettua-
ta con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c¢) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale  punti 4

Titoli di carriera:

a) La specializzazione conseguita ai sensi del Decreti
Legislativi 257/1991 e 368/1999, anche se fatta vale-
re come requisito di ammissione, cosi come previsto
dall’art. 45 del succitato Decreto Legislativo 368/99
(come chiarito dalla nota del Ministero della Salute e
delle Politiche Sociali n. 0017806 — P dell’11 marzo
2009 — DGRUPS) ¢ valutata con uno specifico punteg-
gio pari a punti 1,20 per anno di corso di specializza-
zione;

b) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o

le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;
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objet du concours ou questionnaire,
auquel le candidat doit répondre de
maniére synthétique, portant sur ladite
discipline ;

techniques et manipulations propres a
la discipline objet du concours.

Pour les disciplines du secteur de
chirurgie, épreuve sur des cadavres
ou du matériel anatomique dans la
salle des autopsies, compte tenu entre
autres du nombre de candidats ou bien
suivant d’autres modalités établies par
décision sans appel du jury.

L’épreuve pratique doit étre illustrée
de maniere synthétique par écrit ;
portant sur les matiéres relatives a la
discipline objet du concours, ainsi que
sur les taches liées a I’emploi.

b) Epreuve pratique

¢) Epreuve orale

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis (21/30 au moins) a I’épreuve écrite ne seront
pas admis a I’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront
pas obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins)
a I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale.
Pour réussir 1’épreuve orale, les candidats doivent obtenir
le minimum de points requis (14/20 au moins).

L’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les
critéres prévus a I’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

a) Le diplome de spécialisation obtenu au sens des décrets
législatifs n® 257 du 8 aotit 1991 et n°® 368 du 17 aoit
1999, bien que valant titre d’admission au sens de I’art.
45 de ce dernier (comme le précise la lettre du Ministere
de la santé et des politiques sociales du 11 mars 2009,
réf. n° 0017806-P-DGRUPS), donne droit a 1,20 point
pour chaque année du cours de spécialisation ;

Fonctions exercées au sein d’unités sanitaires locales
ou d’¢établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

b)

1. A I’échelon de direction faisant 1’objet du concours
en question ou a un échelon supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;
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2. servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na a concorso: punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;
¢) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche am-
ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;

¢) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con
i punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per ’ammissione al

concorso comprese tra quelle previste per 1’apparte-
nenza al ruolo sanitario: punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come re-
quisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 di-
cembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.
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2. Dans d’autres positions, dans la discipline en cause
— pour chaque année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline similaire ou dans une autre di-
scipline, points établis ci-dessus, réduits respecti-
vement de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

4. A plein temps : points établis ci-dessus, augmentés
de 20 p. 100 ;

Fonctions exercées en qualité de médecin titulaire au-
preés d’une administration publique dans les différents
grades selon les divers statuts — pour chaque année :
0,50 point.

¢)

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant
I’objet du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline :
0,25 point ;

d) Diplome supplémentaire de spécialisation dans les di-
sciplines ci-dessus : points relatifs a la catégorie corre-
spondante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour 1’ad-

mission au concours, parmi ceux prévus pour I’acces a
la filiére sanitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concur-
rence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalu¢ au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des criteéres indiqués a I’art. 11 du DPR n° 483/1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Article 9

Le licu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e, . L, . .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
€ concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 13
21-03-2017

Le prove del concorso, scritte, pratiche ¢ orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pratica
sara data comunicazione con I’indicazione del voto riportato
nella prova scritta.

Al candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito per
1 titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale verra
comunicato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui essi dovranno sostenerla. In relazione al numero dei candi-
dati la Commissione potra stabilire I’effettuazione della prova
orale nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica.
In tal caso la comunicazione dell’avvenuta ammissione alla
prova stessa sara data al termine dell’effettuazione della prova
pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico salvo
diversa disposizione da parte della Commissione esaminatrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi mu-
nito di un documento di identita personale, pena esclusione
dal concorso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo I’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame relative alla materia oggetto del concorso e
compilata in osservanza delle vigenti disposizioni di legge sul-
le riserve, precedenze e preferenze.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta,
riconosciuta la regolarita del procedimento, approvera, con
propria deliberazione, la graduatoria finale degli idonei e prov-
vedera a dichiarare il vincitore del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indiriz-
zo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti dall’arti-
colo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vincitore
provvedera I’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa veri-
fica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di effetti-
va presa di servizio come specificata nel contratto individuale
di lavoro.
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Les épreuves du concours (€crite, pratique et orale) n’ont pas
lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vau-
doises.

Les candidats admis a I’épreuve pratique regoivent une com-
munication portant I’indication de la note obtenue a I’épreuve
écrite.

Les candidats admis a I’épreuve orale regoivent une commu-
nication portant I’indication du total des points attribués aux
titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront I’avis afférent a la participation aux
épreuves pratique et orale vingt jours au moins auparavant. Si
le nombre de candidats est réduit, le jury peut décider que les
épreuves pratique et orale se déroulent le méme jour. En I’oc-
currence, I’admission a I’épreuve orale est communiquée aux
candidats concernés aprés I’épreuve pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public, sauf
décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du concours
muni d’une piéce d’identité, sous peine d’exclusion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points at-
tribués aux titres et aux différentes épreuves du concours et
conformément aux dispositions des lois en vigueur en matiére
de postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de 1’Agence USL, apres avoir constaté la
régularité de la procédure, approuve par délibération la liste
d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée au
Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste et sur
le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi € concorsi.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les cas vi-
sés au septieme alinéa de I’art. 18 du DPR n® 483/1997.

Article 11

L’ Agence USL procede a la passation du contrat individuel de
travail du lauréat aprés avoir vérifié si les conditions requises
sont remplies.

Le lauréat bénéficie du statut de fonctionnaire et du traitement
y afférent a compter de la date effective d’entrée en fonctions
visée audit contrat de travail.-
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Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle della
legislazione sanitaria vigente ¢ quelle che disciplinano e di-
sciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
delle Aziende sanitarie.

1l Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure modificare il
presente bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le di-
sposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il persona-
le del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare riferimento
al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto Legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, al D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, al
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e loro successive
modificazioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, al Decreto Legislativo 15 marzo
2010, n. 66 e altre disposizioni di leggi in vigore che prevedo-
no riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini
e loro successive modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

At sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara im-
prontato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei
candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati ¢ fina-
lizzato alla gestione del concorso di cui trattasi, nonché all’e-
spletamento del concorso stesso. L’eventuale rifiuto di fornire
i dati richiesti costituira motivo di esclusione dalla procedura.
Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddet-
to Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Azienda USL della Valle
d’Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della S.C.
Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di con-
corso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta - Via Saint
Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n. tel. 0165/546070
— 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore 12,30 nei giorni feria-
li), oppure consultare il sito internet Aziendale all’indirizzo:
www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans ré-
serve les dispositions du présent avis, celles de la 1égislation
sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et réglemente-
ront le statut et le traitement des personnels des unités sani-
taires locales.

Le directeur général de I’Agence USL se réserve la faculté de
modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi que
d’en proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait appli-
cation des dispositions qui réglementent les concours des per-
sonnels du Service sanitaire national, eu égard notamment au
décret du président de la République n° 761 du 20 décembre
1979, au décret législatif n° 502/1992, au DPR n°® 483/1997
et au décret législatif n® 165/2001. 1l est également fait appli-
cation des dispositions visées a la loi n° 68 du 12 mars 1999,
au décret législatif n° 66 du 15 mars 2010 et aux autres lois
en vigueur qui stipulent que des postes doivent étre réservés a
certaines catégories de citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret législatif n° 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué lici-
tement et loyalement, dans le respect total des droits (y com-
pris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats. Le
traitement desdites données est effectué aux fins de la gestion
des dossiers du concours et du déroulement de celui-ci. Tout
refus de fournir les données requises implique 1’exclusion de
la procédure. En tout état de cause, les dispositions visées a
I’art. 7 du décret 1égislatif susmentionné demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant Iégal
de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de la
SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
0165546071 —01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de 8 h 30
a 12 h 30, ou bien consulter le site Internet www.ausl.vda.it
(section Avvisi € concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzio-
ne, a tempo indeterminato, di n. 2 Dirigenti sanitari
veterinari — appartenenti all’area dell’Igiene degli alle-
vamenti e delle produzioni zootecniche — disciplina di
Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche
riservando il 50% dei posti ai candidati aventi titolo alla
riserva ai sensi dell’articolo 4, commi 4 e 5, della legge
regionale 2 agosto 2016, n. 16 presso I’Azienda U.S.L.
della Valle d’Aosta.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1182 in data
19/12/2016, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 2
Dirigenti Sanitari Veterinari — appartenenti all’Area dell’l-
giene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche —
disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche con riserva del 50% dei posti ai candidati
aventi titolo ai sensi dell’articolo 4, commi 4 ¢ 5, della
Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 16 presso I’Azienda
USL della Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 1

Nell’ambito del 50% dei posti messi a concorso e di quel-
li che verranno successivamente coperti, mediante utilizzo
della graduatoria di merito del presente concorso pubblico,
opera la riserva a favore dei candidati, risultati idonei al ter-
mine della procedura concorsuale, in possesso dei requisiti
di cui alla Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 16 ovvero:

* icandidati in servizio alla data di entrata in vigore del-
la Legge Regionale 02/08/2016, n. 16 (04/08/2016)
presso 1’Azienda USL della Valle d’Aosta che abbia-
mo maturato presso la suddetta Amministrazione, alla
data di pubblicazione del presente bando, almeno 3
anni di servizio anche non continuativi, negli ultimi 5
anni con contratti a tempo determinato, con contratti
di collaborazione coordinata e continuativa oppure con
altre forme di rapporto di lavoro flessibile, compresa la
somministrazione di lavoro.

Nel caso non pervengano domande di partecipazione da
parte di candidati a favore dei quali opera la riserva di cui
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, lancé au sens
du quatriéme alinéa de ’art. 4 de la loi régionale n° 16
du 2 aofit 2016 pour le recrutement, sous contrat a du-
rée indéterminée, de deux vétérinaires — dirigeants sa-
nitaires (secteur « Hygiéne des élevages et des produc-
tions animales » — discipline « Hygiéne des élevages et
des productions animales »), dans le cadre de ’Agence
Unité sanitaire locale de la Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des
postes a pourvoir étant réservés aux personnels qui jus-
tifient des conditions visées au cinquiéme alinéa dudit
article.

En application de la délibération du directeur général de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste n° 1182 du 19 décembre
2016, un concours externe, sur titres et épreuves, est lancé
au sens du quatriéme alinéa de 1’art. 4 de la loi régionale
n° 16 du 2 aott 2016 pour le recrutement, sous contrat a
durée indéterminée, de deux vétérinaires — dirigeants sani-
taires (secteur « Hygiéne des élevages et des productions
animales » — discipline « Hygi¢ne des élevages et des pro-
ductions animales »), dans le cadre de I’Agence USL de la
Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des postes a pourvoir étant réser-
vés aux personnels qui justifient des conditions visées au
cinqui¢me alinéa dudit article.

I1 est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés
a des catégories particulieres d’ayants-droit demeurent va-
lables.

Article 1¢

Les postes qui sont et qui seront pourvus suivant la liste
d’aptitude établie a la suite du concours en cause sont réser-
vés, a hauteur de 50 p. 100, aux candidats qui sont inscrits
sur ladite liste et qui justifient des conditions requises par la
LR n® 16/2016, a savoir :

» candidats déja en service aupres de 1’Agence USL de
la Vallée d’Aoste a la date d’entrée en vigueur de la
LR n° 16/2016, soit le 4 aolt 2016, et qui justifient,
a la date de publication du présent avis, d’au moins
trois ans de service au sein de ladite agence, méme non
continus, accomplis au cours des cinq années précédant
ladite date en vertu d’un contrat a durée déterminée,
d’un contrat de collaboration coordonnée et continue
ou de toute autre forme de contrat de travail flexible, y
compris le travail temporaire.

Au cas ou aucune des personnes pouvant bénéficier des
postes réservés susmentionnés ne ferait acte de candida-
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sopra, oppure i partecipanti, aventi titolo alla riserva, non
superino le prove concorsuali, questa Azienda USL provve-
dera a dichiarare vincitori del presente concorso i candidati
inseriti nella graduatoria ordinaria, secondo 1’ordine delle
posizioni.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i1 dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

* 1 familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di laurea in Medicina Veterinaria;

c) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione
in una disciplina affine a quella oggetto del concorso;
d) Iscrizione all’Ordine dei veterinari.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’ob-
bligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio.

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti,
pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza del termine
stabilito per I’invio telematico delle domande di ammissione.
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ture ou bien au cas ou aucun des candidats pouvant béné-
ficier desdits postes ne réussirait les épreuves du concours,
I’Agence USL déclare lauréats du concours faisant I’objet
du présent avis les candidats inscrits sur la liste d’aptitude
ordinaire, suivant I’ordre de classement.

Article 2

Lesdits dirigeants sont soumis aux dispositions et aux
conventions en vigueur pour les personnels du Service sa-
nitaire national et il leur est attribué¢ le salaire fixe prévu
par la convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de 1’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret législatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

* les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne et qui bénéficient du droit de séjour ou
du droit de s¢jour permanent ;

* les citoyens non européens titulaires d’une carte de

résident de longue durée — UE ou bien bénéficiant
du statut de réfugié ou de la protection subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-

lienne ;

b) FEtre titulaire du diplome de médecine vétérinaire ;

¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la dis-
cipline faisant I’objet du concours en question ou bien
dans une discipline équivalente ou similaire ;

d) FEtre inscrit au tableau de I’ordre des vétérinaires. Tout

candidat inscrit au tableau professionnel correspondant
de I’un des Etats membres de I’Union européenne autre
que I’Italie a le droit de participer au concours faisant
I’objet du présent avis, sans préjudice du fait qu’il est
tenu de s’inscrire au tableau professionnel en Italie
avant son éventuel recrutement.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai de candidature
et ce, sous peine d’exclusion.
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Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modi-
ficato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio
2013, n. 2, Pammissione ai concorsi ¢ alle selezioni per
I’impiego ed il conferimento degli incarichi presso I’ Azien-
da U.S.L. della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo
accertamento della conoscenza della lingua francese o ita-
liana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammis-
sione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella
domanda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua
italiana, verra sottoposto alla prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese; qualora,
invece, dichiari di voler sostenere le prove concorsuali in
lingua francese, verra sottoposto alla prova preliminare di
accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana; qualora detto giorno sia
festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine e secondo le modalita di
seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

Procedura di registrazione e di compilazione della doman-
da e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati
richiesti; a seguito di questa operazione il program-
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Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de 1’art. 42 de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifi¢ par ’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sé¢lections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL, tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de
frangais ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si
la langue que le candidat a choisie, dans son acte de can-
didature, pour les épreuves du concours est le frangais, et
vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans son acte de candida-
ture vouloir passer les épreuves du concours en italien est
soumis a une épreuve préliminaire de frangais, alors que le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir
passer les épreuves du concours en frangais est soumis a
une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.
Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou pieces n’est plus admise, de méme que la
correction ou I’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres

1) Se connecter a [’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes
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ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali
(Username e Password) di accesso al programma;
3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-
denziali (Username e Password);
4) Sara visibile ’elenco dei concorsi in pubblicazione:
scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;
5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito
da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare
(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di
aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione”;
8) 1l concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che dovra essere esibita, insieme al
documento di identita in corso di validita, pena esclu-
sione dal concorso pubblico, il giorno in cui lo stesso
verra convocato per la prima prova concorsuale (arti-
colo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per 1’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera 1’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso.

At fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei

914

d’accés a la procédure (nom d’utilisateur et mot de
passe) ;
3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le
site indiqué ci-dessus ;
4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer
dans Ia liste proposée ;
5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-
posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer
(par exemple, états de service aupres des agences sani-
taires locales ou des administrations publiques, attes-
tations d’enseignement, attestations de participation a
des cours de recyclage, etc.) ;

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

7) Terminer I’enregistrement et cliquer sur le bouton

Conferma e invia I’iscrizione ;
8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
CONCours ;
9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une piece d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premicre
épreuve visée a I’art. 8.

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a 1’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n® 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au
formulaire de candidature en ligne est admis au concours
avec réserve. En 1’occurrence, il peut régulariser son dos-
sier dans le délai qui lui sera imparti par I’Agence USL. A
défaut de régularisation du dossier dans le délai susmen-
tionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
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funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

» versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
- IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITMI1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso compor-
tera I’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa e devono es-
sere prodotte in originale o in copia con dichiarazione di
conformita all’originale e dovranno essere inviate, entro la
data di scadenza del bando, unitamente ad una lettera di
accompagnamento, specificando il concorso per il quale si
¢ inoltrata la domanda:

Al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO) con una delle
seguenti modalita:

e amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

*  Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

*  Consegnate a mano, presso I’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corléans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.
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naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, ’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une piéce
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.

Article 6

Dans sa candidature, I’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

e par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a ’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel I’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste (1, rue Guido Rey —
11100 Aoste) suivant I’une des modalités ci-apres :

» lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

* courriel certifi¢ (PEC) a 1’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

o dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2° étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piece ne sera prise en compte.
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Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come
modificato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio
2013, i candidati devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana. L’accertamento, come gia specificato
all’articolo 3 del presente bando, ¢ effettuato nella lingua
diversa da quella nella quale il candidato, nella domanda di
ammissione, dichiara di voler sostenere le prove di concor-
so. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla Commissione
esaminatrice, previa integrazione dei componenti di dirit-
to della commissione medesima, con un esperto di lingua
francese o italiana, nominato dal Direttore Generale dell’ A-
zienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1* fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ trat-
to da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni). Il numero di domande deve essere di
20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a disposi-
zione del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito I’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2* fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scrit-
ta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 pa-
role.

E consentito I’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.
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Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a
¢été modifié par la LR n® 2/2013 et aux termes de la délibé-
ration du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aott 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francgais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de 1’art. 3. La connaissance de la
langue francgaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
s¢ des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nommé par le directeur général de 1’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans 1’une des conditions visées a 1’art. 14 de la
LR n° 2/2013.

L’épreuve préliminaire de frangais ou d’italien comprend
une épreuve €crite et une épreuve orale.

L’épreuve écrite comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications
diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte
a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2° phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de compré-
hension en 120 mots environ.

L’utilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.
Durée de I’épreuve : 45 minutes.
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Valutazione della prova scritta Appréciation de I’épreuve écrite
Criterio di Minimum
Peso ripartizione Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita dei punti P 1

% punti| % | punti | descrizione

d’épreuve

% |points| % |points| description

T
comprensione | 60% | 6,0 | 60% | 3,60 % di risposte

) A
compréhension| 60% | 6,0 | 60% | 3,60 |70 deréponses

corrette exactes
- reperimento —idées
produzione 40% 4,0 | 60% | 2,40 delle idee production 40% 4,0 | 60% | 2,40 principales
principali dégagées
- correttezza — correction

Totale 100% | 10,0 = 6,0

total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella
prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:
1* fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 pa-
role.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla. Il numero di domande ¢ di 20.

E’ prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da par-
te dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante I’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candida-
to deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.
Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a 1’oral, tout candidat doit obtenir une note
de 6/10 au moins a I’épreuve écrite.

L’¢épreuve orale comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par 1’examinateur.

11 est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le
jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat
doit exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.
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Valutazione della prova orale Appréciation de I’épreuve orale
Criterio di Minimum .
Peso ripartizione dei|  Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita punti d’épreuve
. . . % |points| % points | description
% punti % punti | descrizione
% di ri — % de
comprensione | 50% 5,0 60% 30 |7 1 risposte compréhension| 50% 5,0 60% 3,0 réponses
corrette exactes
. o o - coerenza P
produzione 50% 5,0 60% 3,0 testuale production 50% 5.0 60% 3.0 co,herenc? de
I’exposé
- fluidita ~ fluidité
- correttezza -
— correction
- ricchezza :
: —richesse
espressiva & ;
expression
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12
risposte corrette su 20.

I candidati, che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/1997, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per la valutazione dei titoli;
80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove:
a) prova scritta  relazione su argomenti inerenti alla ma-
teria oggetto del concorso o soluzione
di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla materia stessa;

su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso.

La prova pratica deve, comunque, esse-
re anche illustrata schematicamente per
iscritto;

sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi

b) prova pratica

c) prova orale
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (€crite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a lart. 8.

Article 8

Le jury, nommé¢ au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour 1’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour I’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;
- 20 points pour I’épreuve orale.

Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite  rapport sur un cas clinique simulé ou
sur des sujets relatifs a la discipline
objet du concours ou questionnaire,
auquel le candidat doit répondre de
maniére synthétique, portant sur ladite
discipline ;

techniques et manipulations propres a
la discipline objet du concours.
L’épreuve pratique doit étre illustrée
de maniére synthétique par écrit ;
portant sur les matiéres relatives a la

b) Epreuve pratique

¢) Epreuve orale
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alla funzione da conferire.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che
non abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica
(espressa in termini numerici di almeno 21/30) non saranno
ammessi alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria
finale di merito i candidati che non abbiano conseguito la
sufficienza nella prova orale (espressa in termini numerici
di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettua-
ta con i criteri previsti dall’articolo 39 del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c¢) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

d) Curriculum formativo e professionale  punti 4
Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;

2. servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na a concorso: punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti

rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

4. servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale veterinario presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispet-
tivi ordinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;

c) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;

discipline objet du concours, ainsi que
sur les taches liées a I’emploi.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis (21/30 au moins) a I’épreuve écrite ne seront
pas admis a 1’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront
pas obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins)
a I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale.
Pour réussir I’épreuve orale, les candidats doivent obtenir
le minimum de points requis (14/20 au moins).

L’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les
critéres prévus a I’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

a) Fonctions exercées au sein d’unités sanitaires locales
ou d’établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

1. A I’échelon de direction faisant I’objet du concours
en question ou & un échelon supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;

2. Dans d’autres positions, dans la discipline en cause
— pour chaque année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline similaire ou dans une autre dis-
cipline, points établis ci-dessus, réduits respective-
ment de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

4. A plein temps : points établis ci-dessus, augmentés
de 20 p. 100 ;

b) Fonctions exercées en qualité de vétérinaire titulaire
aupres d’une administration publique dans les diffé-
rents grades selon les divers statuts — pour chaque an-
née : 0,50 point.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant
I’objet du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline :
0,25 point ;
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d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con
1 punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al
concorso comprese tra quelle previste per ’apparte-
nenza al ruolo sanitario: punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come re-
quisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 di-
cembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie speciale
“Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale all’indirizzo:
www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi” ovvero, in caso
di numero esiguo di candidati, verra comunicato agli stessi,
tramite raccomandata A.R.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pra-
tica sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito
per i titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale verra
comunicato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui essi dovranno sostenerla. In relazione al numero dei candi-
dati la Commissione potra stabilire I’effettuazione della prova
orale nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In
tal caso la comunicazione dell’avvenuta ammissione alla prova
stessa sara data al termine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico salvo
diversa disposizione da parte della Commissione esaminatrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso.
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d) Diplome supplémentaire de spécialisation dans les dis-

ciplines ci-dessus : points relatifs a la catégorie corres-
pondante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour 1’ad-

mission au concours, parmi ceux prévus pour 1’acces a
la filiére sanitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concur-
rence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalu¢ au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des criteéres indiqués a I’art. 11 du DPR n° 483/1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel
de la République italienne — 4° série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
€ concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (€crite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.

Les candidats admis a I’épreuve pratique recoivent une
communication portant 1’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a I’épreuve orale regoivent une com-
munication portant I’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront ’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En I’occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés apres 1’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du concours
muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclusion.
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Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo 1’or-
dine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le
singole prove d’esame relative alla materia oggetto del con-
corso e compilata in osservanza delle vigenti disposizioni
di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Ao-
sta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approvera,
con propria deliberazione, la graduatoria finale degli idonei
e provvedera a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti dall’ar-
ticolo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vincito-
ri provvedera I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di ef-
fettiva presa di servizio come specificata nel contratto indi-
viduale di lavoro.

Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle del-
la legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

11 Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Ao-
sta si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure modi-
ficare il presente bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le
disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, al D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483, al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165 e loro successive modificazioni. Si applicano, altresi,
le disposizioni di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, al
Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e altre disposi-
zioni di leggi in vigore che prevedono riserve di posti in
favore di particolari categorie di cittadini e loro successive
modificazioni ed integrazioni.
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Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points
attribués aux titres et aux différentes épreuves du concours
et conformément aux dispositions des lois en vigueur en
maticre de postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’ Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publiée au
Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste et sur
le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les cas
visés au septieme alinéa de 1’art. 18 du DPR n°® 483/1997.

Article 11

L’Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail des lauréats aprés avoir vérifié¢ si les conditions
requises sont remplies.

Les lauréats bénéficient du statut de fonctionnaire et du trai-
tement y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au décret du président de la République n° 761
du 20 décembre 1979, au décret législatif n° 502/1992, au
DPR n° 483/1997 et au décret législatif n® 165/2001. 11 est
également fait application des dispositions visées a la loi
n° 68 du 12 mars 1999, au décret 1égislatif n° 66 du 15
mars 2010 et aux autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de
citoyens.
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Articolo 14

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei dirit-
ti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei
dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui trattasi,
nonché all’espletamento del concorso stesso. L’eventuale
rifiuto di fornire i dati richiesti costituira motivo di esclu-
sione dalla procedura. Sono fatti salvi, in ogni caso, 1 diritti
di cui all’art. 7 del suddetto Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Azienda USL della
Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della
S.C. Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di
concorso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
- Via Saint Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n.
tel. 0165/546070 — 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore
12,30 nei giorni feriali), oppure consultare il sito internet
Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi
e Concorsi”.

11 Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret législatif n° 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectué¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a ’art. 7 du décret législatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 65 54 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8h304a12h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.
vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI

Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione,
a tempo indeterminato, di n. 1 Dirigente sanitario fisico
— appartenente all’area di Fisica Sanitaria - disciplina
di Fisica Sanitaria da assegnare alla Struttura Semplice
“Fisica Sanitaria” dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta.

Articolo 1

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 127 in data
23/01/2017, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 1
Dirigente Sanitario Fisico appartenente all’area di Fisica
Sanitaria - disciplina di Fisica Sanitaria, da assegnare alla
Struttura Semplice “Fisica Sanitaria”.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n, 483 e
successive modificazioni ed integrazioni.
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un phy-
sicien — dirigeant sanitaire (secteur « Physique sani-
taire » — discipline « Physique sanitaire »), a affecter a
la structure simple « Physique sanitaire », dans le cadre
de I’Agence Unité sanitaire locale de la Vallée d’Aoste.

Article 1°¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour
le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, d’un
physicien — dirigeant sanitaire (secteur « Physique sani-
taire » — discipline « Physique sanitaire »), a affecter a la
structure simple « Physique sanitaire », dans le cadre de
I’ Agence Unité sanitaire locale (USL) de la Vallée d’Aoste,
en application de la délibération du directeur général de la-
dite Agence n° 127 du 23 janvier 2017.

Il est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.
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Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

* 1 familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezioni sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di laurea in fisica;

c) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione
in una disciplina affine a quella oggetto del concorso;

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza
del termine stabilito per I’invio telematico delle domande
di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modi-
ficato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio
2013, n. 2, Pammissione ai concorsi ¢ alle selezioni per
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Les dispositions en vigueur en matiére de postes réserves a
des catégories particuli¢res de citoyens demeurent valables.

Article 2

Ledit dirigeant est soumis aux dispositions et aux conven-
tions en vigueur pour les personnels du Service sanitaire
national et il lui est attribué le salaire fixe prévu par la
convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé & un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de I’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret 1égislatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

* les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne et qui bénéficient du droit de séjour ou
du droit de séjour permanent ;

* les citoyens non européens titulaires d’une carte de
résident de longue durée — UE ou bien bénéficiant
du statut de réfugi€ ou de la protection subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-
lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de physique ;

Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la dis-

cipline faisant I’objet du concours en question ou bien
dans une discipline équivalente ou similaire ;

c)

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai de candidature
et ce, sous peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de 1’art. 42 de la loi régionale
n° 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifi¢ par ’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrutement



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 13
21-03-2017

I’impiego ed il conferimento degli incarichi presso I’ Azien-
da U.S.L. della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo
accertamento della conoscenza della lingua francese o ita-
liana. L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da
quella in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammis-
sione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella
domanda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua
italiana, verra sottoposto alla prova preliminare di accer-
tamento della conoscenza della lingua francese; qualora,
invece, dichiari di voler sostenere le prove concorsuali in
lingua francese, verra sottoposto alla prova preliminare di
accertamento della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana; qualora detto giorno sia
festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra € perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non sia-
no state presentate entro tale termine e secondo le modalita
di seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

Procedura di registrazione e di compilazione della domanda
e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati
richiesti; a seguito di questa operazione il program-
ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali
(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-
denziali (Username e Password);

4) Sara visibile 1’elenco dei concorsi in pubblicazione:
scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;
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et de I’attribution de mandats au sein de I’Agence USL, tout
candidat doit subir une épreuve préliminaire de frangais ou
d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si la langue que
le candidat a choisie, dans son acte de candidature, pour les
épreuves du concours est le frangais, et vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans son acte de candida-
ture vouloir passer les épreuves du concours en italien est
soumis a une épreuve préliminaire de frangais, alors que le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir
passer les épreuves du concours en frangais est soumis a
une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou pieces n’est plus admise, de méme que la
correction ou I’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-

ration des titres

1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes

d’accés a la procédure (nom d’utilisateur et mot de

passe) ;

3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;

4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer

dans la liste proposée ;
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5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito
da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare
(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione”;
8) 1l concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che deve essere esibita, insieme al
documento di identita in corso di validita, pena esclu-
sione dal concorso, il giorno in cui lo stesso verra con-
vocato per la prima prova concorsuale (articolo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per I’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera I’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso.

Ai fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso.
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5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-
posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer
(par exemple, états de service auprés des agences sani-
taires locales ou des administrations publiques, attes-
tations d’enseignement, attestations de participation a

des cours de recyclage, etc.) ;

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

7) Terminer I’enregistrement et cliquer sur le bouton

Conferma e invia 1’iscrizione ;
8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
CONCOUrs ;
9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une piece d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premiére
épreuve visée a Iart. 8.

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a 1’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n° 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au
formulaire de candidature en ligne est admis au concours
avec réserve. En 1’occurrence, il peut régulariser son dos-
sier dans le délai qui lui sera imparti par I’Agence USL. A
défaut de régularisation du dossier dans le délai susmen-
tionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, ’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une picce
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.
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Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

e versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
- IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITM1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso compor-
tera ’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa e devono es-
sere prodotte in originale o in copia con dichiarazione di
conformita all’originale e dovranno essere inviate, entro la
data di scadenza del bando, unitamente ad una lettera di
accompagnamento, specificando il concorso per il quale si
¢ inoltrata la domanda:

Al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO) con una delle
seguenti modalita:

¢ amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

*  Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

*  Consegnate a mano, presso 1’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corléans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come
modificato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio
2013, i candidati devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana. L’accertamento, come gia specificato
all’articolo 3 del presente bando, ¢ effettuato nella lingua
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Article 6

Dans sa candidature, I’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

*  par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de Dl’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a 1’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel 1’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste (1, rue Guido Rey —
11100 Aoste) suivant I’une des modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

» courriel certifi¢ (PEC) a I’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

* dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de ’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piece ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a
¢été modifié par la LR n® 2/2013 et aux termes de la délibé-
ration du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aott 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francgais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de 1’art. 3. La connaissance de la



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 13
21-03-2017

diversa da quella nella quale il candidato, nella domanda di
ammissione, dichiara di voler sostenere le prove di concor-
so. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla Commissione
esaminatrice, previa integrazione dei componenti di dirit-
to della commissione medesima, con un esperto di lingua
francese o italiana, nominato dal Direttore Generale dell’ A-
zienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1* fase: comprensione scritta.

Test collettivo di comprensione scritta.

11 testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ trat-
to da pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga
diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni). Il numero di domande deve essere di
20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a disposi-
zione del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito I’'uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scrit-
ta, il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 pa-
role.

E consentito I’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

Valutazione della prova scritta

langue francaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
s¢ des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nommé par le directeur général de I’ Agence
USL.

Sont dispensés de I’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans I’une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n® 2/2013.

L’épreuve préliminaire de frangais ou d’italien comprend
une épreuve écrite et une épreuve orale.

L’épreuve écrite comprend deux phases :
1" phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications
diverses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3
options).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte
a lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.
Résumé.
Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de compré-

hension en 120 mots environ.

Lutilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.
Durée de I’épreuve : 45 minutes.

Appréciation de 1’épreuve écrite

Criterio di Minimum
Peso ripartizione Criteri Type Valeur requis Critéres
Abilita dei punti ol q
d’épreuve
% punti| % | punti | descrizione % |points| % |points| description
-0 111 o 5
comprensione | 60% | 6,0 | 60% | 3,60 |~ 70 dirisposte compréhension| 60% | 6,0 | 60% | 3,60 |70 deréponses
corrette exactes
- reperimento —idées
produzione 40% 4,0 | 60% | 2,40 delle idee production 40% 4,0 | 60% | 2,40 principales
principali dégagées
- correttezza — correction
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0
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Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se rag-
giunge un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella
prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:
1* fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

1l testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 parole.
Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla. Il numero di domande ¢ di 20.

E’ prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da par-
te dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla
Commissione, tratte da pubblicazioni di vario genere su ar-
gomenti di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per
leggere il testo.

Durante I’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candida-
to deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.
Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire
con I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di ap-
profondimento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

Valutazione della prova orale

NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a I’oral, tout candidat doit obtenir une note
de 6/10 au moins a 1’épreuve écrite.

L’¢épreuve orale comprend deux phases :
1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix
multiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par 1’examinateur.

11 est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le
jury propose, tirées de publications diverses et portant sur
des sujets courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit
texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat
doit exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son exami-
nateur en répondant a des questions visant a approfondir le
sujet de son exposé.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de 1’épreuve : 20 minutes environ.

Appréciation de 1’épreuve orale

Criterio di Minimum .
Peso ripartizione dei|  Criteri Type Valeur requis Criteres
Abilita punti d’épreuve
. . . % |points| % points | description
% punti % punti | descrizione
— —% de
comprensione | 50% 5,0 60% 3,0 |° %C((i)lrzst{):sm compréhension| 50% 5,0 60% 3,0 réponses
exactes
. o o - coerenza P
produzione 50% 5,0 60% 3,0 testuale production 50% 5.0 60% 3.0 ctl)’herenc§ de
exposé
- fluidita ~ fluidité
- correttezza — correction
- ricchezza ~ richesse
espressiva d’expression
Totale 100% | 10,0 = 6,0 total 100% | 10,0 = 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12
risposte corrette su 20.
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.
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I candidati che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/19797, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per la valutazione dei titoli;
- 80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.

Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova scritta  svolgimento di un tema su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concor-
so e impostazione di un piano di lavo-
ro o soluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

esecuzione di misure strumentali o di
prove di laboratorio o soluzione di un
test su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso, con
relazione scritta sul procedimento se-
guito;

sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire.

b) prova pratica

¢) prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che
non abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica
(espressa in termini numerici di almeno 21/30) non saranno
ammessi alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria
finale di merito i candidati che non abbiano conseguito la
sufficienza nella prova orale (espressa in termini numerici
di almeno 14/20).

Titoli di carriera:

a)

servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o
le aziende ospedaliere:

1. servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
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Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a l’art. 8.

Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour I’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour 1’épreuve écrite ;

- 30 points pour I’épreuve pratique ;
- 20 points pour I’épreuve orale.
Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite rédaction sur des sujets relatifs a la
discipline objet du concours et orga-
nisation d’un plan de travail ou ques-
tionnaire portant sur ladite discipline,
auquel le candidat doit répondre de
maniére synthétique ;

mesures instrumentales ou épreuves
de laboratoire ou questionnaire por-
tant sur les techniques et les manipu-
lations propres a la discipline objet du
concours, avec rapport écrit sur la pro-
cédure adoptée ;

portant sur les matiéres relatives a la
discipline objet du concours, ainsi que
sur les taches liées a I’emploi.

b) Epreuve pratique

¢) Epreuve orale

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis (21/30 au moins) a 1’épreuve écrite ne seront
pas admis a I’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront
pas obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins)
a I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale.
Pour réussir 1’épreuve orale, les candidats doivent obtenir
le minimum de points requis (14/20 au moins).

Etats de service :

a) Fonctions exercées au sein d’unités sanitaires locales
ou d’établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

1. A I’échelon de direction faisant 1’objet du concours
en question ou a un échelon supérieur, dans la disci-
pline en cause — pour chaque année : 1,00 point ;
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2. servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na a concorso, punti 0,50 per anno;

3. servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 e del 50 per cento;

b) servizio di ruolo quale fisico presso pubbliche ammi-
nistrazioni nelle varie qualifiche secondo 1 rispettivi
ordinamenti, punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50;

¢) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con
1 punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per ’ammissione al

concorso comprese tra quelle previste per ’apparte-
nenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come re-
quisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 di-
cembre 1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483.

Nell’ambito del curriculum va valutata I’iscrizione nell’e-
lenco nazionale degli esperti qualificati con punti 0,250
quale componente del punteggio globale.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

930

2. Dans d’autres positions, dans la discipline en cause
— pour chaque année : 0,50 point ;

3. Dans une discipline similaire ou dans une autre di-
scipline, points établis ci-dessus, réduits respective-
ment de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

b) Fonctions exercées en qualité de physicien titulaire au-
preés d’une administration publique dans les différents
grades selon les divers statuts — pour chaque année :
0,50 point.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant
I’objet du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline :
0,25 point ;

d) Diplome supplémentaire de spécialisation dans les di-
sciplines ci-dessus : points relatifs a la catégorie corre-
spondante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour 1’ad-

mission au concours, parmi ceux prévus pour 1’acces a
la filiére sanitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concur-
rence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalu¢ au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des criteéres indiqués a I’art. 11 du DPR n° 483/1997.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Dans le cadre de 1’évaluation du curriculum, I’inscription
dans le répertoire national des experts qualifiés donne droit
a ’attribution d’un supplément de 0,25 point.

Article 9

Le licu et la date des épreuves sont publi¢s au journal officiel

, . . . e, . L, . .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
€ concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.
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Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pratica
sara data comunicazione con I’indicazione del voto riportato
nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito per
1 titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale verra
comunicato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui essi dovranno sostenerla. In relazione al numero dei candi-
dati la Commissione potra stabilire I’effettuazione della prova
orale nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica.
In tal caso la comunicazione dell’avvenuta ammissione alla
prova stessa sara dato al termine dell’effettuazione della prova
pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico salvo
diversa disposizione da parte della Commissione esaminatrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi mu-
nito di un documento di identita personale, pena esclusione
dal concorso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo I’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame relative alla materia oggetto del concorso e
compilata in osservanza delle vigenti disposizioni di legge sul-
le riserve, precedenze e preferenze.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta,
riconosciuta la regolarita del procedimento, approvera, con
propria deliberazione, la graduatoria finale degli idonei e prov-
vedera a dichiarare il vincitore del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indiriz-
zo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti dall’arti-
colo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vincitore
provvedera I’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa veri-
fica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di effetti-
va presa di servizio come specificata nel contratto individuale
di lavoro.
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Les épreuves du concours (€écrite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.

Les candidats admis a 1’épreuve pratique regoivent une
communication portant I’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une com-
munication portant I’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront I’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En ’occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés apres 1’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points
attribués aux titres et aux différentes épreuves du concours
et conformément aux dispositions des lois en vigueur en
matiére de postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude du concours en question est publi¢e au
Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste et sur
le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi.

La liste d’aptitude peut également étre utilisée dans les cas
visés au septieéme alinéa de I’art. 18 du DPR n® 483/1997.

Article 11

L’Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail du lauréat aprés avoir vérifié si les conditions re-
quises sont remplies.

Le lauréat bénéficie du statut de fonctionnaire et du traite-
ment y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.
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Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle della
legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e di-
sciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
delle Aziende sanitarie.

1l Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure modificare il
presente bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le di-
sposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il persona-
le del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare riferimento
al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto Legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, al D.P.R. 10 dicembre 10997, n, 483,
al Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165 e loro successive
modificazioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, al Decreto Legislativo 15 marzo
2010, n. 66 e altre disposizioni di leggi in vigore che prevedo-
no riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini
e loro successive modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

At sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara im-
prontato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei
candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati ¢ fina-
lizzato alla gestione del concorso di cui trattasi, nonché all’e-
spletamento del concorso stesso. L’eventuale rifiuto di fornire
i dati richiesti costituira motivo di esclusione dalla procedura.
Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddet-
to Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Azienda USL della Valle
d’Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.
Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della S.C.
Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di con-
corso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta - Via Saint
Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n. tel. 0165/546070
— 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore 12.30 nei giorni feria-
li), oppure consultare il sito internet Aziendale all’indirizzo:
www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au décret du président de la République n° 761
du 20 décembre 1979, au décret législatif n° 502/1992, au
DPR n° 483/1997 et au décret législatif n® 165/2001. 11 est
également fait application des dispositions visées a la loi
n° 68 du 12 mars 1999, au décret législatif n°® 66 du 15
mars 2010 et aux autres lois en vigueur qui stipulent que
des postes doivent étre réservés a certaines catégories de
citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret 1égislatif n® 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectué¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a I’art. 7 du décret législatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 6554 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8h304a12h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.
vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 Collaboratore tecnico - pro-
fessionale (personale tecnico), categoria D, da assegnare
alla S.C. “Affari Generali e Legali, Libera Professione e
Formazione” per lo svolgimento dell’attivita’ di gestione
informatica dei documenti, flussi documentali ed archi-
vi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Articolo 1

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del
Direttore Generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta
n. 1235 in data 23/12/2016, ¢ indetto un concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 1 posto di collaboratore tecnico - professionale
(personale tecnico), categoria D, da assegnare alla Struttura
Complessa “Affari Generali e Legali Libera Professione e
Formazione” per lo svolgimento dell’attivita di gestione
informatica dei documenti, flussi documentali ed archivi
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

® i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recru-
tement, sous contrat a durée indéterminée, d’un colla-
borateur technique professionnel (personnel technique),
catégorie D, a affecter a la structure complexe « Affaires
générales et légales, profession libérale et formation »
pour la gestion informatique des documents, des flux de
documents et des archives de I’Agence USL de la Vallée
d’Aoste.

Article 1°¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour
le recrutement, sous contrat a durée indéterminée, d’un col-
laborateur technique professionnel (personnel technique),
catégorie D, a affecter a la structure complexe « Affaires gé-
nérales et 1égales, profession libérale et formation » pour la
gestion informatique des documents, des flux de documents
et des archives de 1’Agence USL de la Vallée d’Aoste, en
application de la délibération du directeur général de ladite
Agence n° 1235 du 23 décembre 2016.

Il est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 220 du 27 mars 2001.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés
a des catégories particuliéres d’ayants-droit demeurent va-
lables.

Article 2

Le collaborateur susmentionné est soumis aux dispositions
et aux accords en vigueur pour les personnels du Service
sanitaire national et il lui est attribué le salaire fixe prévu
par la convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de I’Union européenne autre que 1’[talie.
Aux termes de I’art. 38 du décret législatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

* les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne autre que I’Italie et qui bénéficient du
droit de séjour ou du droit de sé¢jour permanent ;
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® i cittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

a) Laurea triennale (DM 509/99 oppure DM 270/04)
esclusivamente a indirizzo archivistico;

oppure

b) Laurea specialista (DM 509/99) oppure Laurea
Magistrale (DM 270/04) oppure Diploma di Laurea
vecchio ordinamento esclusivamente a indirizzo archi-
Vistico;

oppure

¢) qualsiasi Laurea triennale (DM 509/99 oppure DM
270/04) oltre a Diploma di archivistica, paleografica e
diplomatica rilasciato dalle scuole di archivistica degli
archivi di Stato;

oppure

d) qualsiasi Laurea specialista (DM 509/99) oppure

Laurea Magistrale (DM 270/04) oppure Diploma di
Laurea vecchio ordinamento oltre a diploma di archivi-
stica, paleografica e diplomatica rilasciato dalle scuole
di archivistica degli archivi di Stato.

11 titolo di studio conseguito all’estero deve essere ricono-
sciuto in Italia.

I requisiti di cui al presente articolo devono essere possedu-
ti, a pena di esclusione dal concorso, alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione.

Al sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.1.2000, n. 5, cosi come modificato
dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio 2013, n.
2, ’ammissione ai concorsi e alle selezioni per I’impiego
ed il conferimento degli incarichi presso 1I’Azienda U.S.L.
della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese o italiana.
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+ les citoyens non ressortissants de 1’un des Etats
membres de 1’Union européenne titulaires d’une
carte de résident de longue durée — UE ou bien bé-
néficiant du statut de réfugié ou de la protection
subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-

lienne ;

a) Etre titulaire d’une licence (au sens du décret ministé-
riel n° 509 du 3 novembre 1999 ou du décret ministé-
riel n° 270 du 22 octobre 2004) en archivistique ;

ou

b) Etre titulaire d’une licence spécialisée (au sens du DM
n° 509/1999) ou d’une licence magistrale (au sens du
DM n° 270/2004) ou encore d’une maitrise (au sens de
I’ancienne réglementation) en archivistique ;

ou

¢) Etre titulaire d’une quelconque licence (au sens du
DM n° 509/1999 ou du DM n° 270/2004) ainsi que
du diplome en archivistique, paléographie et diploma-
tique délivré par I’une des écoles institu¢es aupres des
Archives d’Etat ;

ou

d) FEtre titulaire d’une quelconque licence spécialisée (au

sens du DM n° 509/1999), licence magistrale (au sens
du DM n° 270/2004) ou maitrise (au sens de I’ancienne
réglementation) ainsi que du diplome en archivistique,
paléographie et diplomatique délivré par 1’une des
écoles instituées auprés des Archives d’Etat.

Le titre d’études obtenu a I’étranger doit avoir été reconnu
en Italie.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai établi pour le
dépot en ligne des candidatures, et ce, sous peine d’exclu-
sion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de ’art. 42 de la loi régionale
n® 5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifié¢ par ’art. 14
de la loi régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis
aux concours et aux sélections ouverts en vue du recrute-
ment et de I’attribution de mandats au sein de 1’Agence
USL de la Vallée d’Aoste, tout candidat doit subir une
épreuve préliminaire de frangais ou d’italien. Cette épreuve
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L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da quella
in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammissione,
di voler sostenere le prove di concorso. A titolo esemplifi-
cativo qualora il candidato dichiari, nella domanda, di vo-
ler sostenere le prove concorsuali in lingua italiana, verra
sottoposto alla prova preliminare di accertamento della co-
noscenza della lingua francese; qualora, invece, dichiari di
voler sostenere le prove concorsuali in lingua francese, ver-
ra sottoposto alla prova preliminare di accertamento della
conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termine € pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra & perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine e secondo le modalita di
seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

L’eventuale assistenza tecnica per la risoluzione di proble-
mi inerenti I’invio delle domande sara garantita durante
I’orario d’ufficio dalle ore 8,30 alle ore 12,30 dal lunedi al
venerdi (giorni feriali);

Procedura di registrazione e di compilazione della doman-
da e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati

richiesti; a seguito di questa operazione il program-

ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali

(Username ¢ Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-

denziali (Username e Password);

4) Sara visibile 1’elenco dei concorsi in pubblicazione:

scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;
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se déroule en italien si la langue que le candidat a choisie,
dans son acte de candidature, pour les épreuves du concours
est le frangais, et vice-versa. Ainsi, le candidat qui déclare
dans son acte de candidature vouloir passer les épreuves du
concours en italien est soumis a une épreuve préliminaire
de frangais, alors que le candidat qui déclare dans son acte
de candidature vouloir passer les épreuves du concours en
frangais est soumis a une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou pieces n’est plus admise, de méme que la
correction ou I’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Un service d’assistance technique pour la solution des pro-
blémes relatifs a I’envoi des candidatures est assuré pen-
dant les jours ouvrables, du lundi au vendredi, de 8 h 30 a
12 h 30.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-

ration des titres

1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes

d’accés a la procédure (nom d’utilisateur et mot de

passe) ;

3) [Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;

4) Sélectionner le concours auquel I’on entend participer

dans la liste proposée ;
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5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito
da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare
(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione™;
8) 1l concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che deve essere esibita, insieme al
documento di identita, pena esclusione dal concorso,
il giorno in cui lo stesso verra convocato per la prima
prova concorsuale (articolo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per 1’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presen-
ti nel “Modulo di iscrizione” comportera I’ammissione al
concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra rego-
larizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’Azienda. La
mancata regolarizzazione della domanda entro il termine
indicato comportera 1’esclusione dal concorso pubblico di
cui trattasi.

At fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso pubblico.
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5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-
posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer
(par exemple, états de service aupres des agences sani-
taires locales ou des administrations publiques, attes-
tations d’enseignement, attestations de participation a

des cours de recyclage, etc.) ;

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

Terminer 1’enregistrement et cliquer sur le bouton
Conferma e invia I’iscrizione ;

7)

Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
concours ;

8)

Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une piece d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premiére
épreuve visée a I’art. 8.

9)

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a I’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n° 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis ne serait-ce que ’une des dé-
clarations visées au formulaire de candidature en ligne est
admis au concours avec réserve. En 1’occurrence, il peut
régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti par
1’Agence USL. A défaut de régularisation du dossier dans
le délai susmentionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, I’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une piece
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.
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Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

* versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia di Avenue Conseil des Commis n. 19 —
Aosta - intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
- IBAN IT 12 F 02008 01210 000103793253 - BIC
UNCRITMI1CCO;
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso comportera
I’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione on line, devono essere edite a stampa e devono es-
sere prodotte in originale o in copia con dichiarazione di
conformita all’originale e dovranno essere inviate, entro la
data di scadenza del bando, unitamente ad una lettera di
accompagnamento, specificando il concorso per il quale si
¢ inoltrata la domanda:

Al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta - Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA (AO) con una delle
seguenti modalita:

e amezzo raccomandata con ricevuta di ricevimento;

*  Tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

*  Consegnate a mano, presso I’Ufficio Concorsi situato
in Via Saint Martin de Corleans n. 248 (secondo piano)
Aosta, tutti 1 giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 12,30.

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Ai sensi delle deliberazioni di Giunta Regionale n. 4660 in
data 3 dicembre 2001 e n. 1501 in data 29 aprile 2002, non-
ché ai sensi della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e
successive modificazioni, 1 candidati devono sostenere un
esame preliminare consistente nell’accertamento della co-
noscenza della lingua francese o italiana. L’accertamento,
come gia specificato all’articolo 3 del presente bando, ¢ ef-
fettuato nella lingua diversa da quella nella quale il candi-
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Article 6

Dans sa candidature, I’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

e  par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison sui-
vante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses nom et
prénoms, ainsi que le concours auquel il entend participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmention-
nés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a I’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel I’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de ’Agence USL de la Vallée d’Aoste suivant I’une des
modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

* courriel certifi¢ (PEC) a 1’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

* dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piece ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a été
modifié par la LR n° 2/2013, et aux termes de la délibéra-
tion du Gouvernement régional n® 3089 du 27 aotit 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francgais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de I’art. 3. La connaissance de la
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dato, nella domanda di ammissione, dichiara di voler soste-
nere le prove di concorso. Il suddetto accertamento ¢ effet-
tuato dalla Commissione esaminatrice, previa integrazione
dei componenti di diritto della commissione medesima,
con un esperto di lingua francese o italiana, nominato dal
Direttore Generale dell’ Azienda U.S.L. della Valle d’ Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati che
si trovano nelle posizioni indicate dall’art. 14 della Legge
regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modificazioni
ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta ed in una prova
orale cosi strutturate:

1. Prova scritta (3 ore 30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione (riassunto di un testo) e
produzione (sviluppo argomentato di una tesi).

1.1 Comprensione scritta
1.1.1 Natura della prova

Riassunto: riduzione di un testo a un terzo della sua lun-
ghezza.

1.1.2 Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a:

- comprendere e analizzare un testo;

- restituirne le idee direttrici e le articolazioni logiche;

- riformulare queste idee variando il lessico e la sintassi;

- utilizzare una lingua articolata correttamente dal pun-
to di vista logico-sintattico e precisa dal punto di vista
lessicale.

1.1.3 Natura del supporto

Il candidato deve redigere un riassunto a partire da un testo
di 600/650 parole, che dovra essere sintetizzato in 200/220
parole (corrispondenti a un terzo).

11 testo deve:

- appartenere al genere espositivo ¢/o argomentativo, es-
sere tratto da riviste, quotidiani, testi di divulgazione,
saggi;

- presentare un lessico astratto e una struttura testuale e
sintattica complessa;

- evitare di introdurre tematiche fortemente polemiche.
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langue francaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
sé des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nomm¢é par le directeur général de 1’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans ['une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n° 2/2013.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

1. Epreuve écrite (3 heures et 30 minutes)

Elle se compose de deux phases : compréhension (résumé
d’un texte) et production (développement argumenté d’une
these).

1.1 Compréhension
1.1.1 Nature de I’épreuve

Résumé : réduction d’un texte au tiers de sa longueur.

1.1.2 Objectif de I’épreuve
Evaluer la capacité du candidat a :

- comprendre et analyser un texte ;

- en restituer les idées directrices et les articulations lo-
giques ;

- reformuler ces idées en faisant varier le lexique et la
syntaxe ;

- utiliser une langue correctement articulée du point de
vue logico-syntaxique et précise du point de vue lexi-
cal.

1.1.3 Nature du document

Le candidat doit rédiger un résumé a partir d’un texte de
600 a 650 mots, qui devra étre réduit a 200/220 mots (cor-
respondant a un tiers).

Le texte doit :

- appartenir au genre expositif et/ou argumentatif, tiré de
revues, magazines, quotidiens, textes de vulgarisation,
essais ;

- présenter un lexique abstrait et une structure textuelle
et syntaxique complexe ;

- ¢viter d’introduire des questions trop fortement polé-
miques.
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1.1.4 Condizioni di svolgimento della prova

- Il candidato deve indicare obbligatoriamente il numero
di parole impiegate, ogni due righe.

- Puo utilizzare un dizionario monolingue.

- Puod lavorare sul documento da riassumere.

- Questo foglio (fotocopia), deve essere restituito obbli-
gatoriamente alla fine della prova, contemporaneamen-
te all’elaborato, ma separatamente.

1.1.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti

Il riassunto (comprensione scritta) ¢ calcolato su 5 punti.

La soglia di sufficienza equivale all’80% di tale punteggio.

Attenzione! Due penalita possono essere applicate:

- I’una, di 0,5 punti, relativa al non rispetto del margine
di tolleranza previsto (cft. 1.1.3),

- Daltra, di 0,5 punti, per I’assenza dell’indicazione del
numero di parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.1.4).

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella:

1.1.4 Conditions de déroulement de I’épreuve

- Le candidat doit impérativement indiquer, toutes les
deux lignes, le nombre de mots employés.

- Il peut utiliser un dictionnaire monolingue.

- Le candidat peut travailler sur le document a résumer.

- Cette feuille (photocopie) doit impérativement étre re-
mise, a la fin de I’épreuve, en méme temps que la pro-
duction écrite, mais séparément.

1.1.5 Evaluation : critéres et modalités de répartition des
points

Le résumé (compréhension écrite) est évalué sur 5 points.
Le seuil de réussite correspond a 80 p. 100 des points pré-
vus pour cette épreuve.

Attention! Deux pénalités sont appliquées :

—  T’une, de 0,5 point, pour le non-respect de la marge de
tolérance prévue (cf. 1.1.3) ;

—  Tautre, de 0,5 point, pour ’absence de I’indication
du nombre de mots utilisés toutes les deux lignes (cf.
1.1.4).

Les critéres et la répartition des points apparaissent dans le
tableau ci-dessous.

riteri per 1 - . .. ritér rl s . e
Crite per-a Descrizione Ripartizione Crité s pour 'a Description Répartition
comprensione .y . . . . compréhension - S .

. . Capacita del candidato a: dei punti . . . Capacité du candidat a : des points

scritta: riassunto écrite : résume
- reperire le idee principali - repérer les idées prin-
P p . P 2,00 cipales contenues dans le 2
contenute nel testo;
texte ;
. . . - reformuler les idées repé-
- riformulare le idee reperite .
. . rées au moyen de structures
per mezzo di strutture e di s : e
. . . et d’un lexique différents de 1,50
un lessico differenti rispetto a 1,50 . e
C . . . ) . . ceux qui sont utilisés dans le
omprensione - | quelli del testo di partenza; Compréhension . .
. . . texte de départ ;
riformulazione - reformulation
- organizzare il discorso - organiser le discours de
in modo logico attraverso fagon logique par une utilisa-
un uso corretto degli tion correcte des articulateurs
. LS . . . 1,50
articolatori logico-sintattici 1,50 logico-syntaxiques et des
e delle procedure di ripresa procédés de reprise (anapho-
(anafore). riques).

1.2 Produzione scritta

1.2.1 Natura della prova

Redazione di un testo argomentativo di 250/300 parole.
1.2.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

- utilizzare I’enunciato-stimolo che gli viene fornito;
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1.2 Production

1.2.1 Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte argumentatif de 250 a 300 mots.
1.2.2 Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat a :

- traiter I’énoncé-stimulus qui lui est donné ;
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- sviluppare un punto di vista in modo argomentato;

- presentare il proprio ragionamento in una forma testua-
le coerente e per mezzo di forme logico- sintattiche ri-
gorose;

- utilizzare forme lessicali precise;

- scrivere in una lingua corretta dal punto di vista morfo-
sintattico.

1.2.3 Natura del supporto

Un enunciato, tratto dal testo da riassumere, accompagnato
da una domanda.

1.2.4 Condizioni di svolgimento della prova

- Il candidato deve indicare obbligatoriamente il numero
di parole impiegate, ogni due righe.
- 1l candidato puo utilizzare un dizionario monolingue.

1.2.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti

Il testo argomentativo (produzione scritta) ¢ valutato su 5
punti. La soglia di sufficienza equivale al 60% di tale pun-
teggio.

Attenzione! Due penalita possono essere applicate:

- l’'una, di 0,5 punti, relativa al non rispetto del margine
di tolleranza previsto (cfr. 1.2.1),

- laltra, di 0,5 punti, per I’assenza dell’indicazione del
numero di parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.2.4).

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella.
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- développer un point de vue de fagon argumentée ;

- présenter son raisonnement dans une forme textuelle co-
hérente et des formes logico-syntaxiques rigoureuses ;

- utiliser des formes lexicales précises ;

- écrire une langue correcte du point de vue morphosyn-
taxique.

1.2.3 Nature du document

Enoncé tiré du texte a résumer, suivi d’une question.

1.2.4 Conditions de déroulement de 1’épreuve

- Le candidat doit impérativement indiquer toutes les
deux lignes le nombre de mots employés.
- Il peut utiliser un dictionnaire monolingue.

1.2.5 Evaluation : critéres et modalités de répartition des points

Le texte argumentatif (production écrite) est évalué sur
5 points. Le seuil de réussite correspond a 60 p. 100 des
points prévus pour cette épreuve.

Attention! Deux pénalités sont appliquées :

- T’une, de 0,5 point, pour le non-respect de la marge de
tolérance prévue (cf. 1.2.1) ;

- Tlautre, de 0,5 points, pour I’absence de I’indication
du nombre de mots utilisés toutes les deux lignes (cf.
1.2.4).

Les critéres et la répartition des points apparaissent dans le
tableau ci-dessous.
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Criteri per la Critéres pour la o . .
produzione Descrizione Ripartizione production écrite : C ]igs&:rnptu:;l data - ltiepartl.tlim
scritta: testo Capacita del candidato a: dei punti texte argumentatif apacite du candidat a - es points
argomentativo
- prendre appui sur [’énon-
- servirsi dell’enunciato/stimolo cé-stimulus fourni ;
fornito; 1. Pertinence - produire un texte argumenta- 1.00
1.  Pertinenza |- produrre un testo argomentati- 1,00 ’ tif en faisant ressortir les points ’
vo sottolineando i punti salienti pertinents les plus saillants et en
e confermando un punto di vista. présentant un point de vue.
- utilizzare uno stile appropria- - fgtlhser un style approp rlelet
to ed efficace con una struttura efficace avec une structure o
logica che aiuti il destinatario a glque qui Zlude le_ desftlnztalre a
individuare i punti fondamentali ) :zmagiu]?;r esrgggtl;iiozn' amen-
Coerenza dell"argomentazione; 1.50 Cohérence - l:(mployergucorrecteme’nt les 1,50
testuale - impiegare correttamente le ’ textuelle R X
forme linguistiche che assicu- formes 11ng1'11s.t1ques quias-
rano la coesione del testo: arti- surent la coheglon du texte - ar-
Sy e . ticulateurs logico-syntaxiques et
colatori logico/sintattici e proce- 1z .
dure di ripresa. procédés de reprise.
- utilizzare delle strutture sin- - utiliser des  structures syn-
tattiche complesse, senza errori taxiques complexes, sans er-
sintattici o morfosintattici che reurs syntaxiques ni morpAho-
possano generare incompren- 5 C . syntaxiques pouvant entrainer 150
3. Correttezza | gioni. 1,50 - Correction | des malentendus. >
Attenzione! L esaminatore sard Attention! Le correcteur sera
attento alla presenza di errori a{tentf[ a la présence d’erreurs
ricorrenti e sistematici. régulieres et systématiques.
- padroneggiare un repertorio - Maltriser un _ repertolre !exwal
lessicale ricco per poter variare 1:1che pour \V/al}e.r.les for,mulatlon.s et
. le formulazioni ed evitare ripeti- , ev1t$tr des repetmops ﬁequentes >,
Ricchezza | . . frequenti: 100 Etendue {lu - développer des idées en les pré- 1,00
lessicale - sviluppare delle idee presen- ’ vocabulaire sentant sous plusieurs formes et
tandole attraverso forme diverse en les illustrant par des exemples.
e illustrandole con degli esempi.

1.3 Valutazione della prova scritta
11 voto complessivo della prova scritta, espresso in decimi,
¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella comprensione

(cfr. 1.1) e nella produzione (cfr. 1.2).

11 candidato ¢ ammesso alla prova orale qualora riporti una
votazione uguale o superiore a 6/10.

2. Prova orale (55 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

2.1 Comprensione orale (25 minuti)
2.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraverso domande del
tipo:

- vero/falso;
- scelta multipla (3 opzioni);
- completamento;
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1.3 Evaluation de 1’épreuve écrite
La note finale de I’épreuve écrite, exprimée sur 10 points,
est donnée par la somme des points obtenus dans la com-

préhension (cf. 1.1) et la production (cf. 1.2).

Le candidat est admis a I’épreuve orale s’il obtient une note
égale ou supérieure a 6 points sur 10.

2. Epreuve orale (55 minutes)

Elle se compose de deux phases : compréhension et pro-

duction.

2.1 Compréhension (25 minutes)

2.1.1 Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des exercices du type :
- vrai/faux ;

- choix multiple (3 options) ;
- texte a trous ;
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- associazione;
- completamento di tabella.

Attenzione! Il test prevede almeno 3 delle categorie di do-
mande sopra riportate.

2.1.2. Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire un testo: com-
prensione globale e analitica.

2.1.3 Natura del supporto

Un documento, registrato su cassetta o videocassetta, della
durata di 2 minuti e 30 secondi/3 minuti circa (o di un nu-
mero di parole compreso tra 300 e 350).

Puo trattarsi di:

- un dialogo;

- un’intervista;

- un dibattito;

- un sondaggio d’opinione;

- un racconto/un fatto di cronaca;
- unregolamento;

- un’autobiografia;

- unreportage;

- un saggio/rendiconto;

Attenzione! La lettura del documento da parte dell’esami-
natore deve essere limitata a quelle situazioni di concorso
nelle quali le condizioni tecniche necessarie ad un buon
ascolto non possano essere assicurate (supporti tecnici ina-
deguati, problemi acustici,..).

2.1.4 Numero e natura delle domande

Le domande, nel numero di 10, richiedono:

- l’individuazione di aspetti generali del testo;

- il riconoscimento di informazioni precise contenute nel
testo, riformulate nelle domande e presentate in ordine
diverso da quello di apparizione nel documento;

- lamessa in relazione di informazioni contenute nel te-
sto.

Attenzione! Nel test saranno segnalate:

- lanatura di ciascun gruppo di domande;
- le domande che prevedono piu risposte.

2.1.5 Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distribuite sulle 10 do-
mande previste.
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- appariement ;
- remplissage de tableau.

Attention! Le test prévoit au moins 3 des catégories d’exer-
cices indiquées ci-dessus.

2.1.2 Objectif de 1’épreuve

Evaluer la capacité du candidat a comprendre un texte :
compréhension globale et analytique.

2.1.3 Nature du document

Document, enregistré sur cassette ou sur support vidéo, de
la durée de 2 min 30 — 3 min environ (ou comportant entre
300/350 mots).

Ce document peut étre :

- undialogue ;

- une interview ;

- undébat;

- un sondage d’opinion ;
- un récit/fait divers ;

- unréglement ;

- une autobiographie ;

- unreportage ;

- un essai/compte rendu.

Attention! La lecture du document par 1’examinateur doit
étre limitée aux situations de concours ou les conditions
techniques nécessaires a une bonne écoute ne peuvent pas
étre assurées (supports techniques inadéquats, problémes
acoustiques,...).

2.1.4 Nombre et nature des questions
Les questions, au nombre de 10, portent sur :

- D’identification des aspects généraux du texte ;

- la reconnaissance d’informations précises contenues
dans le texte, reformulées dans les questions et présen-
tées dans un ordre différent de celui de leur apparition
dans le document ;

- la mise en relation d’informations contenues dans le
texte.

Attention! Dans le test seront signalées :

- lanature de chaque groupe de questions ;
- les questions qui prévoient plusieurs réponses.

2.1.5 Nombre de réponses

Les réponses sont au nombre de 20 et sont réparties sur les
10 questions prévues.
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2.1.6 Condizioni di svolgimento della prova

- Prima dell’ascolto, il test viene distribuito ai candidati
che dispongono di 3 minuti circa per prenderne visio-
ne.

- Numero di ascolti previsti: due.

- Durante ’ascolto i candidati possono prendere appunti
su un foglio che verra distribuito a tale scopo.

Attenzione! - Questo foglio deve essere restituito, obbliga-
toriamente, alla fine della prova, contemporancamente al

test ma separatamente.

- Durante la prova non ¢ consentito 1’uso del dizionario.

2.1.7 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti
La comprensione orale ¢ valutata su 5 punti. La soglia di

sufficienza equivale all’80% di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nelle se-
guenti tabelle.

2.1.6  Conditions de déroulement de 1’épreuve

- Le test est distribué aux candidats avant 1’écoute.

- IIs disposent de 3 minutes environ pour en prendre
connaissance.

- Nombre d’écoutes prévues : deux.

- Pendant I’écoute, les candidats peuvent prendre des
notes sur une feuille qui leur est distribuée a cet effet.

Attention! - Cette feuille doit impérativement étre remise,
a la fin de I’épreuve, en méme temps que le test, mais sé-
parément.

- Pendant I’épreuve le candidat ne peut pas consulter le dic-
tionnaire.

2.1.7 Evaluation : critéres et modalités de répartition des points
La compréhension orale est évaluée sur 5 points. Le seuil
de réussite correspond a 80 p. 100 des points prévus pour

cette épreuve.

Les critéres et la répartition des points apparaissent dans les
tableaux ci-dessous.

Criteri per la com-
prensione orale

(sono presenti nella
natura delle 10 do-
mande, cfr. 2.1.4)

Descrizione
Capacita del candidato a:

Numero delle rispo-
ste esatte fornite

cogliere degli aspetti generali del te-
sto;

identificare delle idee o informazioni
del testo che sono state riformulate
nelle domande senza seguire 1’ordine
del testo ascoltato;

mettere in relazione delle informazio-
ni contenute nel testo.

Critéres pour la
compréhension

orale (ils sont repré-

sentés par la nature

des questions, voir
2.14)

Description
Capacité du candidat a :

Nombre de ré-
ponses exactes
données

saisir des aspects généraux du texte ;
identifier des idées ou des informa-
tions du texte, qui ont été reformulées
sans suivre I’ordre du texte entendu ;
mettre en relation des informations
contenues dans le texte.
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Tabella di ripartizione dei punti Tableau de répartition des points
lc{(i)ill)'ztstt: Percentuale suf}i](c)itgnte insu\f]f(i)z(i)ente 13:}?;;2::: Pourcentage | Note positive nél;g:ieve

0 0 0 0 0 0

1 0,19 1 0,19
2 10 0,38 2 10 0,38
3 15 0,56 3 15 0,56
4 20 0,75 4 20 0,75
5 25 0,94 5 25 0,94
6 30 1,13 6 30 1,13
7 35 1,31 7 35 1,31
8 40 1,50 8 40 1,50
9 45 1,69 9 45 1,69
10 50 1,88 10 50 1,88
11 55 2,06 11 55 2,06
12 60 2,25 12 60 2,25
13 65 2,44 13 65 2,44
14 70 2,63 14 70 2,63
15 75 2,81 15 75 2,81
16 80 3,00 16 80 3,00

17 85 3,50 17 85 3,50

18 920 4,00 18 90 4,00

19 95 4,50 19 95 4,50

20 100 5,00 20 100 5,00

2.2 Produzione orale (30 minuti)

2.2.1 Natura della prova

Esposizione, seguita da un dialogo con I’esaminatore, su
un argomento di larga diffusione scelto dal candidato fra 3

documenti proposti dalla commissione.

2.2.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

servirsi di un documento per presentare e sviluppare
una o piu idee e un punto di vista personale;
organizzare il proprio discorso;

presentare un’argomentazione orale ben strutturata che
faciliti I’interlocutore nell’identificare i punti piu signi-
ficativi;

partecipare in modo attivo a una conversazione che
puo includere delle domande di precisazione o d’infor-
mazione supplementari da parte dell’esaminatore;
dimostrare un’espressione fluida senza esitare, in caso
di necessita, a correggersi, a riformulare un’idea, a cer-
care una piu grande precisione;

difendere/giustificare un punto di vista;

mantenere un alto grado di correttezza grammaticale e
di precisione lessicale, unite a una capacita di variare
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2.2 Production (30 minutes)

2.2.1 Nature de I’épreuve

Exposé suivi d’un entretien sur un sujet d’actualité ou de
grande diffusion choisi par le candidat parmi trois docu-
ments proposés par le jury.

2.2.2 Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat a :

s’appuyer sur un document pour présenter et développer
une ou plusieurs idées et un point de vue personnel ;
organiser son discours ;

présenter une argumentation orale bien structurée qui
se soucie d’aider I’interlocuteur a identifier les points
les plus significatifs ;

participer de fagon active a une conversation, qui peut
inclure des demandes de précision ou d’informations
supplémentaires de la part de I’examinateur ;

faire preuve d’une expression fluide, mais sans hésiter,
en cas de nécessité, a se corriger, a reformuler une idée,
a chercher une plus grande précision ;

défendre, justifier un point de vue ;

maintenir un haut degré de correction grammaticale et
de précision lexicale, ainsi qu’une capacité souple de
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I’espressione.
2.2.3 Natura del supporto

Documenti di 350/400 parole, di tipo informativo, espositi-
Vo 0 argomentativo.

2.2.4 Condizioni di svolgimento della prova

- Il candidato dispone di 15 minuti dopo la scelta del do-
cumento per preparare la sua esposizione.

- Egli non deve né riassumere né commentare il docu-
mento che gli viene proposto, ma servirsene per pro-
durre un’esposizione personale che permetta I’intera-
zione con I’esaminatore. Ha piena liberta di interpreta-
re il documento proposto in relazione alla sua persona-
lita e alla sua cultura.

- D’esposizione e il dialogo dureranno da 10 a 15 minuti.

- 1I candidato non verra interrotto dall’esaminatore du-
rante la sua esposizione per correzioni della forma o
per giudizi di valore sul contenuto.

2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti
La produzione orale ¢ valutata su 5 punti. La soglia di suf-

ficienza equivale al 60% di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella:
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variation dans |’expression.
2.2.3 Nature du document

Documents de 350/400 mots, de type informatif, expositif
ou argumentatif.

2.2.4 Conditions de déroulement de 1’épreuve

- Le candidat dispose de 15 minutes apres le choix du
document pour préparer son exposé.

- Il ne doit ni résumer ni commenter le document qui lui
est proposé, mais s’appuyer sur celui-ci pour produire
un exposé personnel qui puisse faciliter I’interaction
avec I’examinateur. I a toute liberté d’interpréter le do-
cument proposé, en fonction de sa propre personnalité
et de sa propre culture.

- Dexposé et I’entretien dureront de 10 a 15 minutes en-
viron.

- Pendant son exposé le candidat ne sera interrompu par
I’examinateur ni pour des corrections sur la forme ni
pour des jugements de valeur sur le contenu.

2.2.5 Evaluation : critéres et modalités de répartition des points
La production orale est évaluée sur 5 points. Le seuil de
réussite correspond a 60% des points prévus pour cette

épreuve.

Les critéres et la répartition des points apparaissent dans le
tableau ci-dessous.
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Criteri per la
produzione
orale

Descrizione
Capacita del candidato a:

Riparti-
zione
dei
punti

Critéres pour
la production
orale

Description
Capacité du candidat a :

Riparti-
zione
dei
punti

1. Pertinenza

servirsi del documento proposto;
produrre un discorso elaborato
con una struttura logica ben arti-
colata;

esprimere e sviluppare punti di
vista particolari per pervenire ad
una conclusione personale.

1,00

1. Pertinence

- s’appuyer sur le document proposé
pour produire un discours élaboré
avec une structure logique bien ar-
ticulée ;

- exprimer et développer des points
de vue particuliers pour parvenir a
une conclusion personnelle.

1,00

2. Coerenza
nel dialogo

esprimersi su temi complessi in
modo ben strutturato, manifestan-
do un buon controllo degli stru-
menti di organizzazione, di artico-
lazione e di coesione del discorso;
presentare una argomentazione
chiara, in uno stile appropriato al
contesto e con una struttura logica
efficace che aiuti il destinatario a
cogliere 1 punti significativi;
giustificare e difendere un’opinio-
ne fornendo le spiegazioni, gli ar-
gomenti, i commenti adeguati.

1,00

2. Cohérence
dans le
dialogue

s’exprimer sur des sujets complexes

de fagon bien structurée, en mani-

festant un contrdle des outils d’or-
ganisation, d’articulation et de co-
hésion du discours ;

- présenter une argumentation claire
et limpide, dans un style approprié
au contexte et avec une structure
logique efficace qui aide le destina-
taire a saisir les points significatifs ;

- justifier et défendre une opinion en

fournissant les explications, les ar-

guments et les commentaires adé-
quats.

1,00

3. Fluidita

partecipare in modo decisamente
attivo ad una conversazione di una
certa lunghezza su temi di interesse
generale;

esprimersi spontaneamente e cor-
rentemente senza cercare le parole
in modo troppo apparente;

fare marcia indietro in caso di dif-
ficolta per porvi rimedio con suffi-
ciente abilita in modo che il blocco
comunicativo passi inosservato;
saper distinguere le sfumature di
senso in rapporto a temi complessi.

1,00

3. Aisance

participer de fagon nettement active
a une conversation d’une certaine
longueur sur des sujets d’intérét gé-
néral ;

s’exprimer spontanément et cou-
ramment sans trop apparemment
chercher des mots ;

- faire marche arriére en cas de dif-
ficulté, pour y remédier avec as-
sez d’habileté pour qu’elle passe
presque inapercue ;

rendre distinctes de fines nuances de
sens en rapport avec des sujets com-
plexes.

1,00

4. Correttezza

mantenere costantemente un alto
grado di correttezza grammatica-
le in una lingua complessa anche
quando I’attenzione ¢ altrove (per
es. pianificazione, osservazione
delle reazioni altrui,..). Gli errori
sono rari, difficili da individuare
e generalmente autocorretti quan-
do sopravvengono.

1,00

4. Correction

maintenir constamment un haut
degré de correction grammaticale
dans une langue complexe, méme
lorsque I’attention est ailleurs (par
ex. la planification ou 1’observation
des réactions des autres) ; les erreurs
sont rares, difficiles a repérer et gé-
néralement auto-corrigées quand
elles surviennent.

1,00

5. Ricchezza
lessicale

mostrare grande flessibilita nella
riformulazione delle idee sotto
forme linguistiche diverse che
permettano di trasmettere con
precisione le sfumature di senso
allo scopo di insistere, discrimi-
nare o togliere I’ambiguita.

1,00

5. Etendue du
vocabulaire

montrer une grande souplesse dans
la reformulation des idées sous des
formes linguistiques différentes lui
permettant de transmettre avec pré-
cision des nuances fines de sens afin
d’insister, de discriminer ou de lever
I’ambiguité.

1,00

2.3 Valutazione della prova orale

Il voto complessivo della prova orale, espresso in decimi,
¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella comprensione
(cfr. 2.1) e nella produzione (cft. 2.2).
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2.3 Evaluation de 1’épreuve orale

La note finale de I’épreuve orale, exprimée sur 10 points,
est donnée par la somme des points obtenus dans la com-
préhension (cf. 2.1) et la production (cf. 2.2).
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Per superare la prova, il candidato deve ottenere un voto
uguale o superiore a 6/10.

Coloro che non riportano una valutazione di almeno 6/10
in ogni prova, scritta e orale, non sono ammessi alle prove
d’esame di cui al successivo art. 8.

Articolo 8
Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta vertente sui seguenti argomenti:
Archivistica generale con particolare riferimento al
concetto di archivio, alle sue diverse tipologie ed
alle sue partizioni, al concetto di documento, all’am-
ministrazione archivistica, alla formazione dell’ar-
chivio ed ai relativi strumenti di gestione, all’ordi-
namento ed allo scarto dei documenti di archivio.
Classificazione, inventariazione, repertoriazione dei
documenti. Organizzazione e gestione dei flussi do-
cumentali e del protocollo informatico nella Pubblica
Amministrazione. Normativa vigente in materia di ar-
chivio e protocollo, nozioni teoriche, pratiche, tecniche
e normative su documento informatico e firma elettro-
nica, posta elettronica e posta elettronica certificata
(PEC), archiviazione sostitutiva: Legge in materia di
protezione dei dati personali. Codice dell’amministra-
zione digitale. Legislazione in materia sanitaria;

b) prova pratica consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta vertente sulle
materie oggetto della prova scritta;

c) prova orale vertente sugli argomenti della prova scritta

e comprendente oltre che elementi di informatica an-
che la verifica della conoscenza, almeno a livello ini-
ziale, della lingua straniera scelta tra inglese, spagnolo
o tedesco.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in cia-
scuna delle prove di esame (espresse in termini numerici di
almeno 21/30 per la prova scritta, di almeno 14/20 per la
prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale) saranno
esclusi dalla graduatoria.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra effet-
tuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre
2001 concernente I’approvazione del regolamento per la
disciplina delle modalita di attribuzione dei punteggi per la
valutazione dei titoli nelle procedure concorsuali del perso-
nale non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito
dagli articoli di cui sopra:

a) Titoli di carriera punti: 15
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Les candidats qui n’auront pas obtenu une note d’au moins
6/10 a chacune des épreuves préliminaires (écrite et orale) ne
seront pas admis aux épreuves du concours visées a I’art. 8.

Article 8
Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite portant sur les matiéres suivantes :
Archivistique générale, eu égard notamment au
concept d’archives, aux différents types d’archives et
a leurs répartitions, au concept de document, a 1’ad-
ministration archivistique, a la formation des archives
et aux instruments de gestion y afférents, a 1I’organi-
sation et a la mise de coté des documents d’archives.
Classement, inventoriage et enregistrement des docu-
ments. Organisation et gestion des flux de documents
et de I’enregistrement informatique dans 1’Adminis-
tration publique. Législation en vigueur en matiére
d’archives et d’enregistrement, notions théoriques,
pratiques, techniques et normatives sur le document
informatique et la signature électronique, courrier €lec-
tronique et courrier électronique certifi¢ (PEC), archi-
vage de substitution : loi en matiére de protection des
données a caractére personnel. Code de I’administra-
tion numérique. Législation en matiére de santé ;

b) Epreuve pratique consistant dans 1’exécution de tech-
niques spécifiques ou dans la préparation d’actes affé-
rents & la qualification professionnelle requise et por-
tant sur les matiéres de 1’épreuve écrite ;

¢) Epreuve orale portant sur les matiéres de 1’épreuve

écrite et comprenant, en sus de quelques éléments d’in-
formatique, la vérification de la connaissance d’une
langue étrangeére choisie parmi 1’anglais, 1’espagnol et
I’allemand (niveau débutant minimum).

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves (21/30 au moins a
I’épreuve écrite, 14/20 au moins a I’épreuve pratique et
14/20 au moins a I’épreuve orale) ne seront pas inscrits sur
la liste d’aptitude.

L’¢évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
fectuée selon les critéres prévus aux art. 8 et 11 du DPR n°
220/2001 et a la délibération du directeur général de I’'USL
n° 1917 du 24 septembre 2001 portant approbation du re-
glement relatif aux modalités d’attribution des points lors
de I’évaluation des titres dans le cadre des concours organi-
sés en vue du recrutement du personnel ne relevant pas de
la catégorie de direction du SSN, a savoir :

a) Etats de service 15 points
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b) Titoli accademici e di studio punti: 4 b) Titres d’études 4 points

c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 5 c) Publications et titres scientifiques 5 points

d) Curriculum formativo e professionale punti: 6 d) Curriculum vite 6 points.

Titoli di carriera Etats de service :

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sanitarie Pour chaque année : 1,80 point ~ Services accomplis

locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21
e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso altre pubbli-
che amministrazioni, nel profilo professionale a selezione o
in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente pro-
filo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

E’ valutato sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 9

Il diario delle prove scritte sara pubblicato, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, deve essere
comunicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

Le prove del concorso, sia scritte che pratiche ed orali, non
avranno luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita
religiose ebraiche o valdesi.

Ai candidati che conseguono 1’ammissione alle prove pra-
tica ed orale sara data comunicazione con 1’indicazione del
voto riportato nella prova scritta.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale sara
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quel-
lo in cui essi debbono sostenerla. In relazione al numero
dei candidati la Commissione potra stabilire 1’effettuazione
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dans les unités sanitaires locales, les établissements hospi-
taliers et les organismes visés aux art. 21 et 22 du DPR
n® 220/2001, ainsi qu’auprés d’autres administrations pu-
bliques, dans des emplois relevant du méme profil profes-
sionnel que celui faisant 1’objet du présent concours ou
dans des emplois équivalents ;

Pour chaque année : 0,90 point  Services accomplis
dans des emplois relevant du méme profil professionnel
mais d’une catégorie inférieure ou dans des emplois équi-
valents.

Titres d’études :

Les titres sont évalués sur la base des critéres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220/2001.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat sont
évalués sur la base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR
n® 220/2001.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des critéres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220/2001.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e . L, . .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
€ concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.

Les candidats admis a 1’épreuve pratique et orale regoivent
une communication portant I’indication de la note obtenue
a I’épreuve écrite.

Les candidats recevront ’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
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della prova orale nello stesso giorno di quello dedicato alla
prova pratica. In tal caso la comunicazione dell’avvenuta
ammissione alla prova stessa sara dato al termine dell’ef-
fettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico sal-
vo diversa disposizione da parte della Commissione esami-
natrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso stesso.

Articolo 10

La graduatoria generale finale di merito sara formata se-
condo I’ordine dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli
e per le singole prove d’esame e compilata in osservanza
delle vigenti disposizioni di legge sulle riserve, precedenze
e preferenze.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approva,
con propria deliberazione, la graduatoria generale finale de-
gli idonei e provvede a dichiarare il vincitore del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti
dall’articolo 18, comma 7, del D.P.R. 27 marzo 2001, n.
220.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro del vincito-
re provvedera I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa di servizio come specificato nel contratto individuale di
lavoro.

Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle del-
la legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure mo-
dificare il presente bando di concorso, senza necessita di
motivazione.
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meéme jour. En ’occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés aprés 1’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une pi¢ce d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude est établie sur la base des points attribués
aux titres et aux différentes épreuves du concours et confor-
mément aux dispositions des lois en vigueur en matiére de
postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’ Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude et proclame le lauréat du concours.

La liste d’aptitude est publiée au Bulletin officiel de la
Région autonome Vallée d’Aoste et sur le site internet
www.ausl.vda.it, section Avvisi € concorsi.

La liste d’aptitude peut étre utilisée dans les cas prévus par
le septiéme alinéa de I’art. 18 du DPR n® 220/2001.

Article 11

L’Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail du lauréat aprés avoir vérifié si les conditions re-
quises sont remplies.

Le droit au traitement court a compter de la date effective
d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail.-

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la législa-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité, sans obligation de motivation.
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Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano
le disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per
il personale del Servizio Sanitario Nazionale, con parti-
colare riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, al decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, al
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui
alla legge 12 marzo 1999, n. 68 e altre disposizioni di leg-
gi in vigore che prevedono riserve di posti in favore di
particolari categorie di cittadini.

Articolo 14

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, si precisa che il trattamento dei dati persona-
li sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela
dei diritti dei candidati e della loro riservatezza. Il tratta-
mento dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di
cui trattasi. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti
costituira motivo di esclusione dalla procedura. Sono fatti
salvi, in ogni caso, i diritti di cui all’art. 7 del suddetto
Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Azienda USL della
Valle d’ Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.

Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della
S.C. Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di
concorso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
- Via Saint Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n.
tel. 0165/546070 — 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore
12.30 nei giorni feriali), oppure consultare il sito internet
Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi
e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au décret du président de la République n°® 761
du 20 décembre 1979, au DPR n°® 220/2001, au décret 1é-
gislatif n° 502/1992 et au décret 1égislatif n° 165/2001. 11
est également fait application des dispositions visées a la
loi n°® 68 du 12 mars 1999 et aux autres lois en vigueur qui
stipulent que des postes doivent étre réservés a certaines
catégories de citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret 1égislatif n® 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectué¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a I’art. 7 du décret 1égislatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 6554 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8h30a12h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.
vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI

Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 2 Assistenti tecnici (perso-
nale tecnico) categoria C, riservando il 50% dei posti ai
candidati avente titolo alla riserva ai sensi dell’articolo
4, commi 4 e 5, della legge regionale 2 agosto 2016, n.
16 da assegnare alla S.C. Sistemi Informativi Sanitari,

950

Agence USL de la Vallée d’Aoste

Concours externe, sur titres et épreuves, lancé au sens
du quatriéme alinéa de I’art. 4 de la loi régionale n° 16
du 2 aofiit 2016 pour le recrutement, sous contrat a durée
indéterminée, de deux assistants techniques (personnel
technique), catégorie C, a affecter a la structure com-
plexe «Systémes d’information sanitaire et administra-
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Amministrativi e Telecomunicazioni presso I’Azienda
U.S.L. della Valle d’Aosta.

Sirende noto, in esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta n. 1179
in data 19/12/2016, che ¢ indetto un pubblico concorso, per
titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di
n. 2 Assistenti Tecnici (personale tecnico) categoria C, con
riserva del 50% dei posti ai candidati avente titolo ai sensi
dell’articolo 4, commi 4 ¢ 5, della Legge Regionale 2 ago-
sto 2016, n. 16 da assegnare alla S.C. Sistemi Informativi
Sanitari, Amministrativi e Telecomunicazioni presso 1’A-
zienda U.S.L. della Valle d’ Aosta

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 1

Nell’ambito del 50% dei posti messi a concorso e di quel-
li che verranno successivamente coperti, mediante utilizzo
della graduatoria di merito del presente concorso pubblico,
opera la riserva a favore dei candidati, risultati idonei al ter-
mine della procedura concorsuale, in possesso dei requisiti
di cui alla Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 16 ovvero:

* icandidati in servizio alla data di entrata in vigore del-
la Legge Regionale 02/08/2016, n. 16 (04/08/2016)
presso I’Azienda USL della Valle d’Aosta che abbia-
mo maturato presso la suddetta Amministrazione, alla
data di pubblicazione del presente bando, almeno 3
anni di servizio anche non continuativi, negli ultimi 5
anni con contratti a tempo determinato, con contratti
di collaborazione coordinata e continuativa oppure con
altre forme di rapporto di lavoro flessibile, compresa la
somministrazione di lavoro.

Nel caso non pervengano domande di partecipazione da
parte di candidati a favore dei quali opera la riserva di cui
sopra, oppure i partecipanti, aventi titolo alla riserva, non
superino le prove concorsuali, questa Azienda USL provve-
dera a dichiarare vincitori del presente concorso i candidati
inseriti nella graduatoria ordinaria, secondo 1’ordine delle
posizioni.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
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tive et télécommunications » dans le cadre de I’Agence
USL de la Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des postes a pourvoir
étant réservés aux personnels qui justifient des condi-
tions visées au cinquiéme alinéa dudit article.

En application de la délibération du directeur général de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste n° 1179 du 19 dé-
cembre 2016, un concours externe, sur titres et épreuves,
est lancé au sens du quatrieme alinéa de 1’art. 4 de la loi
régionale n° 16 du 2 aolit 2016, pour le recrutement, sous
contrat a durée indéterminée, de deux assistants techniques
(personnel technique), catégorie C, a affecter a la structure
complexe « Systémes d’information sanitaire et adminis-
trative et télécommunications », dans le cadre de I’Agence
USL de la Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des postes a pourvoir
étant réservés aux personnels qui justifient des conditions
visées au cinquiéme alinéa dudit article.

Il est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 220 du 27 mars 2001.

Les dispositions en vigueur en mati¢re de postes réservés
a des catégories particuliéres d’ayants-droit demeurent va-
lables.

Article 1¢

Les postes qui sont et qui seront pourvus suivant la liste
d’aptitude établie a la suite du concours en cause sont réser-
vés, a hauteur de 50 p. 100, aux candidats qui sont inscrits
sur ladite liste et qui justifient des conditions requises par la
LR n° 16/2016, a savoir :

e candidats déja en service auprés de I’Agence USL de
la Vallée d’Aoste a la date d’entrée en vigueur de la LR
n° 16/2016, a savoir le 4 aolt 2016, et qui justifient,
a la date de publication du présent avis, d’au moins
trois ans de service au sein de ladite agence, méme non
continus, accomplis au cours des cinq années précédant
ladite date en vertu d’un contrat a durée déterminée,
d’un contrat de collaboration coordonnée et continue
ou de toute autre forme de contrat de travail flexible, y
compris le travail temporaire.

Au cas ou aucune des personnes pouvant bénéficier des
postes réservés susmentionnés ne ferait acte de candida-
ture ou bien au cas ou aucun des candidats pouvant béné-
ficier desdits postes ne réussirait les épreuves du concours,
I’Agence USL déclare lauréats du concours faisant 1’objet
du présent avis les candidats inscrits sur la liste d’aptitude
ordinaire, suivant I’ordre de classement.

Article 2

Les assistants techniques susmentionnés sont soumis aux
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vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

e i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

e i cittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;
b) Diploma Perito in informatica o altro equipollente
con specializzazione in informatica o altro diploma di
scuola secondaria di secondo grado unitamente a corso
di formazione in informatica legalmente riconosciuto
di almeno 250 ore.
11 titolo di studio conseguito all’estero deve essere rico-
nosciuto in Italia;

I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso pubblico, alla data di
scadenza del termine stabilito per I’invio telematico delle
domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione.

Al sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.1.2000, n. 5, cosi come modificato
dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio 2013, n.
2, ’ammissione ai concorsi e alle selezioni per I’impiego
ed il conferimento degli incarichi presso I’Azienda U.S.L.
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dispositions et aux accords en vigueur pour les personnels
du Service sanitaire national et il leur est attribué le salaire
fixe prévu par la convention collective nationale du travail
en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de I’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret 1égislatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

e les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne autre que ’Italie et qui bénéficient du
droit de séjour ou du droit de s¢jour permanent ;

« les citoyens non ressortissants de I'un des Etats
membres de 1’Union européenne titulaires d’une
carte de résident de longue durée — UE ou bien bé-
néficiant du statut de réfugié ou de la protection
subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-
lienne ;
b) FEtre titulaire d’un diplome d’expert en informatique ou
d’un diplome équivalent avec spécialisation en informa-
tique ou encore d’un quelconque diplome de fin d’études
secondaires du deuxiéme degré ainsi que de I’attestation
de participation a un cours de formation en informatique
de 250 heures au moins reconnu au sens de la loi.
Le titre d’études obtenu a I’étranger doit avoir été re-
connu en Italie ;

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au
présent article a la date d’expiration du délai établi pour le
dépdt en ligne des candidatures, et ce, sous peine d’exclu-
sion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de I’art. 42 de la loi régionale n° 5
du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifié par I’art. 14 de la loi
régionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis aux concours
et aux sélections ouverts en vue du recrutement et de Iattribu-
tion de mandats au sein de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste,
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della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese o italiana.
L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da quella
in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammissione,
di voler sostenere le prove di concorso. A titolo esemplifi-
cativo qualora il candidato dichiari, nella domanda, di vo-
ler sostenere le prove concorsuali in lingua italiana, verra
sottoposto alla prova preliminare di accertamento della co-
noscenza della lingua francese; qualora, invece, dichiari di
voler sostenere le prove concorsuali in lingua francese, ver-
ra sottoposto alla prova preliminare di accertamento della
conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termine € pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra & perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine e secondo le modalita di
seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

L’eventuale assistenza tecnica per la risoluzione di proble-
mi inerenti I’invio delle domande sara garantita durante
I’orario d’ufficio dalle ore 8,30 alle ore 12,30 dal lunedi al
venerdi (giorni feriali);

Procedura di registrazione e di compilazione della doman-
da e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati
richiesti; a seguito di questa operazione il program-
ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali
(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-
denziali (Username e Password);
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tout candidat doit subir une épreuve préliminaire de frangais
ou d’italien. Cette épreuve se déroule en italien si la langue
que le candidat a choisie, dans son acte de candidature, pour
les épreuves du concours est le frangais, et vice-versa. Ainsi, le
candidat qui déclare dans son acte de candidature vouloir passer
les épreuves du concours en italien est soumis a une épreuve
préliminaire de frangais, alors que le candidat qui déclare dans
son acte de candidature vouloir passer les épreuves du concours
en frangais est soumis a une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou pieces n’est plus admise, de méme que la
correction ou I’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Un service d’assistance technique pour la solution des pro-
blémes relatifs a I’envoi des candidatures est assuré pen-
dant les jours ouvrables, du lundi au vendredi, de 8 h 30 a
12 h 30.

Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres

1) Se connecter a I’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données
requises pour recevoir un courriel indiquant les codes
d’accés a la procédure (nom d’utilisateur et mot de
passe) ;

3) Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le
site indiqué ci-dessus ;
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4) Sara visibile I’elenco dei concorsi in pubblicazione:
scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;

5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito

da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare

(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione™;

Il concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;

8)

9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che deve essere esibita, insieme al
documento di identita, pena esclusione dal concorso,
il giorno in cui lo stesso verra convocato per la prima

prova concorsuale (articolo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per 1’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.

L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presenti nel
“Modulo di iscrizione” comportera I’ammissione al concor-
so con riserva. In tal caso il candidato dovra regolarizzare la
domanda entro il termine che verra successivamente comu-
nicato con apposita nota dell’Azienda. La mancata regolariz-
zazione della domanda entro il termine indicato comportera
I’esclusione dal concorso pubblico di cui trattasi.

At fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso pubblico.
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Sélectionner le concours auquel 1’on entend participer
dans la liste proposée ;

4)

Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-
posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer
(par exemple, états de service aupres des agences sani-
taires locales ou des administrations publiques, attes-
tations d’enseignement, attestations de participation a
des cours de recyclage, etc.) ;

5)

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

Terminer 1’enregistrement et cliquer sur le bouton
Conferma e invia I’iscrizione ;

7)

8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au

concours ;

Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une piece d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premicre
épreuve visée a I’art. 8.

9)

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a I’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n° 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis ne serait-ce que ’une des dé-
clarations visées au formulaire de candidature en ligne est
admis au concours avec réserve. En 1’occurrence, il peut
régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti par
1’Agence USL. A défaut de régularisation du dossier dans
le délai susmentionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, I’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de I’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une piece
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.
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Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria di merito.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

* versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta — intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
— IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITMI1CCO
specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso comportera
I’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione, devono essere edite a stampa e prodotte in originale
0 in copia con dichiarazione di conformita all’originale e
dovranno essere prodotte, entro la scadenza prevista dal
bando, al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta, unitamente ad una lettera di accompagna-
mento, specificando il concorso per il quale si € inoltrata la
domanda, attraverso una delle seguenti modalita:

e amezzo di raccomandata con ricevuta di ricevimento
al seguente indirizzo Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA
(AO);

« tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

e consegnate a mano presso 1’Ufficio Concorsi, situato in
Aosta, Via Saint Martin de Corléans n. 248, (secondo
piano) dalle ore 8,30 alle ore 12,30 dal lunedi al vener-
di (giorni feriali);

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089
in data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42
della Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come
modificato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio
2013, i candidati devono sostenere un esame preliminare
consistente nell’accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana. L’accertamento, come gia specificato
all’articolo 3 del presente bando, ¢ effettuato nella lingua
diversa da quella nella quale il candidato, nella domanda di
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Article 6

Dans sa candidature, I’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

e  par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle

d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.
Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmention-
nés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a I’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel I’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de ’Agence USL de la Vallée d’Aoste suivant I’une des
modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

* courriel certifi¢ (PEC) a 1’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

* dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de I’acheminement par la poste, la date est
attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piece ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a été
modifié par la LR n° 2/2013, et aux termes de la délibéra-
tion du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aotit 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
frangais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
’autre langue, aux termes de I’art. 3. La connaissance de la
langue frangaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
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ammissione, dichiara di voler sostenere le prove di concor-
so. Il suddetto accertamento ¢ effettuato dalla Commissione
esaminatrice, previa integrazione dei componenti di dirit-
to della commissione medesima, con un esperto di lingua
francese o italiana, nominato dal Direttore Generale dell’ A-
zienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale cosi strutturate:

1. Prova scritta (2 ore 30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.
1.1 Comprensione scritta (50 minuti)

1.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraverso domande del
tipo:

- vero/falso;

- scelta multipla (3 opzioni);
- classificazione;

- completamento;

- associazione;

- completamento di tabella.

Attenzione! Il test prevede almeno 3 delle categorie di do-
mande sopra indicate.

1.1.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire un testo: com-
prensione globale e analitica.

1.1.3 Natura del supporto

Un testo di 550/600 parole, tratto da riviste o quotidiani,
concernente argomenti di larga diffusione, con un lessico
ricco e una struttura testuale e sintattica complesse.

1.1.4 Numero ¢ natura delle domande
Le domande, nel numero di 12, richiedono:

- D’identificazione di aspetti generali del testo;

- il riconoscimento di informazioni precise presenti nel
testo e non riformulate nelle domande;

- T’individuazione di informazioni precise contenute nel
testo e riformulate nelle domande;

- D’identificazione della compatibilita logica con il testo
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sé des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nommé par le directeur général de I’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans ['une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n°® 2/2013.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

1. Epreuve écrite (2 heures et 30 minutes)

Elle comporte deux phases: compréhension et production.
1.1 Compréhension (50 minutes)

1.1.1 Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des exercices du type :

—  vrai/faux ;

—  questionnaire a choix multiple (3 options) ;
—  classement ;

—  texte a trous ;

—  appariement ;

—  remplissage de tableau.

Attention ! Le test prévoit au moins 3 des catégories d’exer-
cices indiquées ci-dessus.

1.1.2 Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat a comprendre un texte :
compréhension globale et analytique.

1.1.3 Nature du document

Texte d’un nombre de 550/600 mots, tiré de revues ou
quotidiens, sur des sujets d’intérét général et présentant un
lexique riche et une structure textuelle et syntaxique com-
plexe.

1.1.4 Nombre et nature des exercices
Les 12 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises contenues dans
le texte et non reformulées dans les questions ;

— reconnaitre des informations précises contenues dans
le texte et reformulées dans les questions ;

— identifier la compatibilité logique avec le texte d’une
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di un’affermazione, di un’ipotesi, di una conclusione o
di un’idea non esplicitamente presenti nel testo;

- lamessa in relazione di informazioni contenute nel te-
sto.

Attenzione! Nel test saranno segnalate:

- lanatura di ciascun gruppo di domande;
- le domande che prevedono pit risposte.

1.1.5 Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 25, sono distribuite sulle 12 do-
mande previste.

1.1.6 Condizioni di svolgimento della prova

Durante la prova il candidato non puo consultare il dizio-
nario.

1.1.7 Valutazione : criteri e modalita di ripartizione dei punti

La comprensione scritta ¢ valutata su 5 punti. La soglia di
sufficienza equivale all’80% delle risposte esatte fornite.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nelle se-
guenti tabelle.

affirmation, d’une hypothése, d’une conclusion ou
d’une idée non explicitement contenues dans le texte ;

— mettre en relation diverses informations contenues
dans le texte.

Attention! Dans le test seront signalées :

— lanature de chaque groupe de questions ;
— les questions qui appellent plusieurs réponses.

1.1.5 Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 25 réponses dans le cadre des 12
exercices prévus.

1.1.6 Conditions de déroulement de I’épreuve

Pendant I’épreuve, le candidat ne peut pas utiliser de dic-
tionnaire.

1.1.7 Critéres et modalités d’évaluation

La compréhension écrite est évaluée sur 5 points. Pour
réussir, le candidat doit fournir au moins 80 p. 100 de ré-
ponses exactes.

Les critéres d’attribution et de répartition des points fi-
gurent dans les tableaux ci-dessous.

Criteri per la

comprensione
scritta ..

. Descrizione
(sono presenti

nella natura delle Capacita del candidato a:

12 domande, cfr.

Critéres —
Compréhension
écrite

(cf. nature des 12
exercices, 1.1.4)

Description
Capacité du candidat a :

- identificare delle idee del testo attra-
verso la loro riformulazione;

- capire la logica del testo;

- mettere in relazione delle informa-
zioni contenute nel testo.

di risposte
esatte fornite

1.1.4)
- cogliere degli aspetti generali del te-
sto; —  relever les aspects généraux du texte ;
Numero - estrarre delle informazioni dal testo; —  dégager des informations du texte ;

Nombre de ré- -

ponses exactes formuler ;

données —  comprendre la logique du texte ;

—  mettre en relation diverses informa-
tions contenues dans le texte.

dégager des idées du texte et les re-
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Tabella di ripartizione dei punti Tableau des points
l::;i'g:::: Percentuale suf}ilgitgnte insu\f]f(i)z(i)ente l:()élg‘(:cl::ss Pourcentage | Note positive ngg::ieve

0 0 0 0 0

1 0,15 1 0,15
2 0,30 2 0,30
3 12 0,45 3 12 0,45
4 16 0,60 4 16 0,60
5 20 0,75 5 20 0,75
6 24 0,90 6 24 0,90
7 28 1,05 7 28 1,05
8 32 1,20 8 32 1,20
9 36 1,35 9 36 1,35
10 40 1,50 10 40 1,50
11 44 1,65 11 44 1,65
12 48 1,80 12 48 1,80
13 52 1,95 13 52 1,95
14 56 2,10 14 56 2,10
15 60 2,25 15 60 2,25
16 64 2,40 16 64 2,40
17 68 2,55 17 68 2,55
18 72 2,70 18 72 2,70
19 76 2,85 19 76 2,85
20 80 3,00 20 80 3,00

21 84 3,40 21 84 3,40

22 88 3,80 22 88 3,80

23 92 4,20 23 92 4,20

24 96 4,60 24 96 4,60

25 100 5,00 25 100 5,00

1.2 Produzione scritta (1 ora 40 minuti)
1.2.1 Natura della prova

Redazione di un testo descrittivo o narrativo o espositivo
(con I’espressione del proprio punto di vista), di un numero
di parole compreso tra 200 e 250, a partire da un supporto
fornito.

1.2.2  Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

- produrre un testo pertinente alla traccia/stimolo forni-
ta;

- organizzare le proprie idee in modo logico e coerente:
continuita testuale e correttezza sintattica;

- padroneggiare le principali strutture morfosintattiche;

- utilizzare correttamente i differenti elementi del lessi-
co.
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1.2 Production (1 heure et 40 minutes)
1.2.1 Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte (description, narration ou exposé) ex-
primant le point de vue du candidat, d’un nombre de mots
compris entre 200 et 250, a partir d’'un document donné.

1.2.2 Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

—  produire un texte pertinent par rapport a 1’énoncé-sti-
mulus donné ;

— organiser ses idées de fagon logique et cohérente :
continuité textuelle et correction syntaxique ;

—  maitriser les principales marques morphosyntaxiques ;

— utiliser correctement les différents éléments du lexique.
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1.2.3 Natura del supporto
Il candidato deve redigere un testo a partire:

- da un documento, letterario o d’opinione, che pone un
problema

- odaun’immagine o una serie di immagini

- o dauna o piu tabelle di dati o grafici.

Una traccia/stimolo scritta orientera il candidato nella sua
redazione.

1.2.4 Condizioni di svolgimento della prova

- Il candidato deve indicare obbligatoriamente il numero
di parole impiegate, ogni due righe.

- Puo utilizzare un dizionario monolingue.

1.2.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti

La produzione scritta ¢ calcolata su 5 punti. La soglia di

sufficienza equivale al 60% di tale punteggio.

Attenzione! Due penalita possono essere applicate:

- T’una, di 0,5 punti relativa al non rispetto del margine
di tolleranza previsto (cfr. 1.2.1),

- Daltra, di 0,5 punti, per I’assenza dell’indicazione del
numero di parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.2.4).

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella.
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1.2.3 Nature du document
Le candidat doit rédiger un texte a partir :

— d’un document littéraire ou d’opinion qui évoque un
probléme ;

— d’une image ou d’une série d’images ;

— d’un ou plusieurs tableaux de données ou graphiques.

Il recgoit un énoncé-stimulus écrit destiné a 1’orienter dans
sa rédaction.

1.2.4 Conditions de déroulement de I’épreuve

— Le candidat doit impérativement indiquer, toutes les
deux lignes, le nombre de mots employés.
— Il peut utiliser un dictionnaire monolingue.

1.2.5 Critéres et modalités d’évaluation

La production écrite est évaluée sur 5 points. Le seuil de
réussite correspond a 60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Attention ! Deux pénalités peuvent €tre appliquées :

— T’une, de 0,5 point, pour le non-respect de la marge de
tolérance prévue (cf. 1.2.1) ;

— Tlautre, de 0,5 point, pour I’absence d’indication du
nombre de mots utilisés toutes les deux lignes (cf.
1.2.4).

Les criteres d’attribution et la répartition des points figurent
dans le tableau ci-dessous :
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Criteri Riparti- ‘s
- . Critéres — o
per la produ- Descrizione zione Production Description Points
zione Capacita del candidato a: dei écrite Capacité du candidat a :
orale punti
trattare I’argomento proposto; . . .
. g prop . traiter le sujet proposé ;
rispettare il genere testuale ri- .
chicsto: respecter le genre textuel requis ;
- . s’appuyer sur le document four-
sfruttare il documento di suppor- . .
. . 1,00 1. Pertinence ni; 1
1. Pertinenza to fornito; . . r .
e L utiliser 1’énoncé-stimulus pour
utilizzare la traccia/stimolo per . PR
. produire un texte articulé, clair et
produrre un testo organizzato, e 11z
. . détaillé
chiaro e dettagliato.
. . . écrire un texte articulé, c’est-
scrivere un testo articolato, cio¢ v 1 o
. NS a-dire utiliser les formes lan-
utilizzare le forme linguistiche avicres qui assurent la conti-
2. Coerenza che assicurino la continuita del 2. Cohérence gagie s q
. . . 1,50 nuité d’un texte : pronoms per- 1,50
testuale testo: pronomi personali, aggetti- textuelle " . .
o .. . sonnels, adjectifs démonstratifs,
vi dimostrativi, connettivi tempo- .
. ; . .. connecteurs temporels, logiques
rali, logico-sintattici, ... :
et syntaxiques, etc.
utilizzare delle strutture sintatti- utiliser des structures syn-
che complesse, senza errori sin- taxiques complexes, en évitant
tattici o morfosintattici che pos- les erreurs syntaxiques ou mor-
sano comportare fraintendimenti. phosyntaxiques pouvant entrai-
ner des malentendus.
Attenzione! L’esaminatore san- . ATTENTION ! Le correcteur
. . . .| 1,50 3. Correction - 1,50
3. Correttezza zionera la presenza di errori sanctionnera les erreurs syn-
sintattici ricorrenti e sistemati- taxiques réguliéres et systéma-
ci e non penalizzera gli errori tiques et ne sanctionnera les er-
morfosintattici, tranne quelli che reurs morphosyntaxiques que si
compromettono gravemente la celles-ci nuisent gravement a la
comprensione. compréhension
- . o utiliser les mots corrects dans
utilizzare le parole giuste nei di- . oy .
. . . . les divers éléments du lexique
versi elementi del lessico (nomi, L
T . . . (noms, adjectifs, verbes et ad-
. aggettivi, verbi, avverbi); 4. Richesse .
4. Ricchezza . ; verbes) ;
. presentare le idee, svilupparle| 1,00 du vocabu- . - . 1
lessicale . . . présenter les idées, les dévelop-
sotto forme diverse e, in man- laire .
S . per sous plusieurs formes et, le
canza di cio, illustrarle con degli L .
) cas échéant, les illustrer par des
esempi.
exemples.

1.3 Valutazione della prova scritta

1l voto complessivo della prova scritta, espresso in decimi,
¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella comprensione
(cfr. 1.1) e nella produzione (cft. 1.2).

Il candidato ¢ ammesso alla prova orale qualora riporti una
votazione uguale o superiore a 6/10.

2. Prova orale (45 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

2.1 Comprensione orale (25 minuti)
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1.3 Evaluation de ’épreuve écrite

La note finale de 1’épreuve écrite, exprimée sur 10 points,
est donnée par la somme des points obtenus dans la com-
préhension (cf. 1.1) et la production (cf. 1.2).

Le candidat est admis a I’épreuve orale s’il obtient une note
égale ou supérieure a 6 points sur 10.

2. Epreuve orale (45 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et production.

2.1 Compréhension (25 minutes)
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2.1.1 Natura della prova
Comprensione di un testo verificata attraverso domande del tipo:

- vero/falso;

- scelta multipla (3 opzioni);
- completamento;

- associazione.

Attenzione! Il test prevede almeno 3 delle categorie di do-
mande sopra indicate.

2.1.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a comprendere un testo:
comprensione globale e analitica.

2.1.3 Natura del supporto

Un documento, registrato su cassetta o videocassetta, della
durata di 2 minuti/ 2 minuti e 30 secondi circa (o di un
numero di parole compreso tra 250 e 300). Puo trattarsi di:

- un dialogo;

- un’intervista;

- un dibattito;

- un sondaggio d’opinione;

- un racconto/un fatto di cronaca;
- unregolamento;

- un’autobiografia;

- un reportage;

- un saggio/un resoconto;

Attenzione! La lettura del documento da parte dell’esami-
natore deve essere limitata alle situazioni di concorso nelle
quali le condizioni tecniche necessarie ad un buon ascolto
non possano essere assicurate (supporti tecnici inadeguati,
problemi acustici,...).

2.1.4 Numero e natura delle domande
Le domande, nel numero di 10, richiedono:

- D’identificazione di aspetti generali del testo;

- il riconoscimento di informazioni precise contenute nel
testo, riformulate nelle domande, presentate in ordine
diverso da quello di apparizione nel documento;

- lamessa in relazione di informazioni contenute nel te-
sto.

Attenzione! Nel test saranno segnalate:

- lanatura di ciascun gruppo di domande;
- le domande che prevedono pit risposte.
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2.1.1  Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des exercices du type :

—  vrai/faux ;

—  questionnaire a choix multiple (3 options) ;
—  texte atrous ;

—  appariement.

Attention ! Le test prévoit au moins 3 des catégories d’exer-
cices indiquées ci-dessus.

2.1.2 Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat & comprendre un
texte : compréhension globale et analytique.

2.1.3 Nature du document

Document, enregistré sur cassette ou sur support vidéo, de
la durée de 2 min — 2 min 30 environ (ou comportant de 250
a 300 mots). Ce document peut étre :

—  un dialogue ;

—  une interview ;

— undébat;

—  un sondage d’opinion ;
— un récit/fait divers ;

— unréglement ;

— une autobiographie ;

—  unreportage ;

—  un essai/compte rendu ;

Attention ! L’examinateur ne lit le document que si les
conditions techniques nécessaires a une bonne écoute ne
sont pas assurées (supports techniques inadéquats, pro-
blémes acoustiques,...).

2.1.4 Nombre et nature des exercices
Les 10 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises contenues dans
le texte, reformulées dans les questions et présentées
dans un ordre d’apparition différent par rapport a celui
du document ;

— mettre en relation les informations contenues dans le
texte.

Attention ! Dans le test seront signalées :

— lanature de chaque groupe de questions ;
— les questions qui appellent plusieurs réponses.
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2.1.5 Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distribuite sulle 10 do-
mande previste.

2.1.6 Condizioni di svolgimento della prova

- Prima dell’ascolto il test viene distribuito ai candidati
che dispongono di 3 minuti circa per prenderne visio-
ne.

- Numero di ascolti previsti: due.

- Durante I’ascolto i candidati possono prendere appunti
su un foglio che viene loro distribuito a tale scopo.

Attenzione! - Questo foglio deve essere restituito, obbliga-
toriamente, alla fine della prova, contemporaneamente al

test ma separatamente.

- Durante la prova non ¢ consentito I’'uso del dizionario.

2.1.7 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti
La comprensione orale ¢ valutata su 5 punti. La soglia di

sufficienza equivale al 75% di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nelle se-
guenti tabelle.

2.1.5 Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans le cadre des 10
exercices.

2.1.6 Conditions de déroulement de I’épreuve

- Le test est distribué aux candidats avant 1’écoute. Ces
derniers disposent de 3 minutes environ pour le lire.

- Nombre d’écoutes prévues : deux.

- Pendant I’écoute, les candidats peuvent prendre des
notes sur une feuille qui leur est distribuée a cet effet.

Attention ! — Cette feuille doit impérativement étre remise
a la fin de I’épreuve en méme temps que le test, mais sépa-
rément.

—  Pendant I’épreuve, le candidat ne peut pas consulter de
dictionnaire.

2.1.7 Critéres et modalités d’évaluation
La compréhension orale est évaluée sur 5 points. Le seuil
de réussite correspond a 75 p. 100 des points prévus pour

cette épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition des points figurent
dans les tableaux ci-dessous :

Criteri per la com-
prensione orale
(sono presenti nella
natura delle 10 do-
mande, cfi. 2.1.4)

Descrizione
Capacita del candidato a:

Critéres —
Compréhension
orale
(cf. nature des 10
exercices, 2.1.4)

Description
Capacité du candidat a :

- cogliere degli aspetti generali del te-
sto;
- identificare delle idee o delle informa-

— dégager les aspects généraux du
texte ;

Numero delle
risposte esatte
fornite

zioni del testo che sono state riformu-
late senza seguire 1’ordine del testo
ascoltato;

mettere in relazione delle informazio-
ni contenute nel testo.

Nombre de ré-
ponses exactes
données

identifier des idées ou des informa-
tions du texte qui ont été reformulées
sans suivre I’ordre du texte ;

mettre en relation les informations
contenues dans le texte.




Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta

N. 13

Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste 21-03-2017
Tabella di ripartizione dei punti Tableau des points

0 0 0 0 0

1 0,20 1 0,20
2 10 0,40 2 10 0,40
3 15 0,60 3 15 0,60
4 20 0,80 4 20 0,80
5 25 1,00 5 25 1,00
6 30 1,20 6 30 1,20
7 35 1,40 7 35 1,40
8 40 1,60 8 40 1,60
9 45 1,80 9 45 1,80
10 50 2,00 10 50 2,00
11 55 2,20 11 55 2,20
12 60 2,40 12 60 2,40
13 65 2,60 13 65 2,60
14 70 2,80 14 70 2,80
15 75 3,00 15 75 3,00

16 80 3,40 16 80 3,40

17 85 3,80 17 85 3,80

18 90 4,20 18 90 4,20

19 95 4,60 19 95 4,60

20 100 5,00 20 100 5,00

2.2 Produzione orale (20 minuti)
2.2.1 Natura della prova

Esposizione, seguita da un dialogo con I’esaminatore, su un
argomento di attualita o di larga diffusione scelto dal candi-
dato fra 3 documenti proposti dalla commissione.

2.2.2 Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a:

- servirsi di un documento per presentare e sviluppare
una o piu idee e il proprio punto di vista;

- organizzare il proprio discorso;

- partecipare in modo attivo a una conversazione utiliz-
zando le strategie comunicative (capacita di ritornare
indietro se necessario, di riformulare un’idea, di cor-
reggersi, di farsi aiutare, ecc);

- utilizzare una sintassi orale corretta e un lessico il piu
possibile preciso.

2.2.3 Natura del supporto

Documenti di 300/350 parole, di tipo informativo, espositi-
Vo 0 argomentativo.
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2.2 Production (20 minutes)
2.2.1 Nature de I’épreuve

Exposé suivi d’un bref entretien sur un sujet d’actualité ou
d’intérét général choisi par le candidat parmi trois docu-
ments proposés par le jury.

2.2.2 Objectif de 1’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

— s’appuyer sur le document proposé pour présenter et
développer une ou plusieurs idées ainsi que son point
de vue ;

— agencer son discours ;

— prendre part activement a une conversation par 1’uti-
lisation des stratégies communicatives (capacité a re-
prendre un discours, si nécessaire, a paraphraser, a se
corriger, a demander de 1’aide, etc.) ;

— utiliser une syntaxe orale correcte et un lexique aussi
précis que possible.

2.2.3 Nature du document

Documents de 300 a 350 mots de type informatif, expositif
ou argumentatif.
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2.2.4 Condizioni di svolgimento della prova

- 1l candidato dispone di 10 minuti, dopo la scelta del
documento, per preparare la sua esposizione.

- Non deve riassumere né commentare il documento che
gli viene proposto, ma servirsene per produrre un’e-
sposizione personale che permetta 1’interazione con
I’esaminatore.

- L’esposizione e I’interazione dureranno da 6 a 10 mi-
nuti.

- 1II candidato non verra interrotto dall’esaminatore, per
correzioni della forma o per giudizi di valore sul conte-
nuto, durante la sua esposizione.

2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti
La produzione orale ¢ valutata su 5 punti. La soglia di suf-

ficienza equivale al 60% di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella.
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2.2.4 Conditions de déroulement de I’épreuve

— Le candidat dispose de 10 minutes aprés le choix du
document pour préparer son exposé.

— Il ne doit ni résumer ni commenter le document choi-
si, mais s’appuyer sur celui-ci pour produire un exposé
personnel qui permette 1’interaction avec 1’examina-
teur.

—  DL’exposé et ’entretien dureront de 6 a 10 minutes envi-
ron.

— Pendant I’épreuve, I’examinateur n’apportera de cor-
rections ni sur le fond, ni sur la forme de 1’exposé du
candidat.

2.2.5 Critéres et modalités d’évaluation
La production orale est évaluée sur 5 points. Le seuil de
réussite correspond a 60 p. 100 des points prévus pour cette

épreuve.

Les critéres d’attribution et la répartition des points figurent
dans le tableau ci-dessous :
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Criteri Riparti- .
. . s Criteres o
per la produ- Descrizione zione . Description .
. ‘s . . Production o S Points
zione Capacita del candidato a: dei orale Capacité du candidat a :
orale punti
servirsi del documento propo- s’appuyer sur le document pro-
sto per presentare un argomento posé pour présenter un sujet
complesso rispettando la forma complexe, suivant la forme dudit
. dell’esposizione (di tipo espositi- . document (expositif ou argumen-
1. Pertinenza P .( PO €sp 1,00 1. Pertinence . (exp &
Vo 0 argomentativo); tatif) ; 1
esprimere dei punti di vista parti- exprimer des points de vue par-
colari per pervenire a una conclu- ticuliers pour parvenir a une
sione personale. conclusion personnelle.
esprimersi su argomenti com-
plessi in modo strutturato, mani- s’exprimer de fagon structurée
festando un controllo degli stru- sur des sujets complexes et mai-
menti linguistici che permettono triser les ressources langagieres
I’organizzazione del discorso; en vue de I’organisation du dis-
produrre un discorso chiaro, flu- 2. Cohérence cours ;
2. Coerenza : . . . ; . . .
nel dialogo ido, integrando dei sotto- argo- 1,00 dans le dia- produire un discours clair, fluide, 1
g menti, sviluppando certi punti e logue intégrer des sous-thémes, déve-
giungendo ad una conclusione lopper certains points et parvenir
appropriata; a une conclusion appropriée ;
esprimere il proprio convinci- exprimer sa pensée, son opinion,
mento, la propria opinione, il son accord ou désaccord ;
proprio accordo o disaccordo.
esprimersi spontaneamente, cor- s . .
. . s’exprimer avec aisance, de fa-
rentemente e in modo differen- . .
Ziato: ¢on spontanee et structuree ;
> L. . . reformuler efficacement sa pen-
fare marcia indietro in caso di sée. en cas de difficulté -
3. Fluidita difficolta per porvi rimedio; 1,00 3. Aisance > . S 1
. . . prendre part activement a une
partecipare in modo attivo a una . s .
. . conversation d’une certaine lon-
conversazione di una certa lun- . e Al
g gueur sur des sujets d’intérét gé-
ghezza su argomenti di carattere .
néral
generale.
mantenere un buon livello di cor- . . .
. . . maintenir un bon niveau de cor-
rettezza sintattica, riuscendo, se . . . . .
4.Correttezza . . - 1,00 4. Correction rection syntaxique et réussir, si 1
necessario, a correggere i propri . S0 ST
. nécessaire, a se corriger ;
erTori.
. dimostrare di essere in grado di 5. Richesse Sl x e
5. Ricchezza . . g reformuler des idées a 1’aide de
. riformulare delle idee attraverso 1,00 du vocabu- R . 1
lessicale LT . . formes linguistiques variées
forme linguistiche diverse. laire

2.3 Valutazione della prova orale

Il voto complessivo della prova orale, espresso in decimi,
¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella comprensione
(cfr. 2.1) e nella produzione (cfr. 2.2).
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2.3 Evaluation de 1’épreuve orale

La note finale de I’épreuve orale, exprimée sur 10 points,
est donnée par la somme des points obtenus dans la com-
préhension (cf. 2.1) et la production (cf. 2.2).
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Per superare la prova il candidato deve ottenere una vota-
zione uguale o superiore a 6/10.

3. Valutazione globale

La valutazione finale, espressa in decimi, ¢ data dalla media
dei voti riportati nella prova scritta (cfr.1.3) e nella prova
orale (cfr.2.3).

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
220/2001, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 30 punti per la valutazione dei titoli;
70 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta
- 20 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove:
A.provascritta  vertente su argomenti scelti dalla
Commissione attinente alla materia og-
getto del concorso. Tale prova puo con-
sistere anche nella soluzione di quesiti a
risposta sintetica;

consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professio-
nale richiesta;

vertente sugli argomenti della prova
scritta e pratica e comprendente oltre
che elementi di informatica anche la ve-
rifica della conoscenza, almeno a livello
iniziale, della lingua straniera scelta tra
inglese, spagnolo o tedesco.

B. prova pratica

C. prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in cia-
scuna delle prove di esame (espresse in termini numerici di
almeno 21/30 per la prova scritta, di almeno 14/20 per la
prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale) saranno
esclusi dalla graduatoria di merito.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra effet-
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Pour réussir I’épreuve, le candidat doit obtenir une note
égale ou supérieure a 6 points sur 10.

3. Evaluation globale

La note finale, exprimée sur 10 points, est donnée par la
moyenne des points obtenus a I’épreuve écrite (cf. 1.3) et a
I’épreuve orale (cf. 2.3).

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a ’art. 8.

Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 220/2001, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

30 points pour I’évaluation des titres ;
70 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

30 points pour I’épreuve écrite ;
20 points pour 1’épreuve pratique ;
20 points pour 1’épreuve orale.

Le jury soumet les candidats aux épreuves indiquées ci-
apres :

A. Epreuve écrite  portant sur un sujet afférent aux
postes a pourvoir et choisi par le jury.
L’épreuve en cause peut €ventuelle-
ment consister en un questionnaire
auquel le candidat doit répondre de
maniére synthétique ;

consistant dans ’exécution de tech-
niques spécifiques ou dans la prépa-
ration d’actes afférents a la qualifica-
tion professionnelle requise ;

portant sur les matiéres de I’épreuve
écrite et pratique et comprenant, en
sus de quelques éléments d’informa-
tique, la vérification de la connais-
sance d’une langue étrangere choisie
parmi I’anglais, I’espagnol et ’alle-
mand (niveau débutant minimum).

B. Epreuve pratique

C. Epreuve orale

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves (21/30 au moins a
I’épreuve écrite, 14/20 au moins a 1’épreuve pratique et
14/20 au moins a I’épreuve orale) ne seront pas inscrits sur
la liste d’aptitude.

L’¢évaluation des titres présentés par les candidats est ef-
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tuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre
2001 concernente I’approvazione del regolamento per la
disciplina delle modalita di attribuzione dei punteggi per la
valutazione dei titoli nelle procedure concorsuali del perso-
nale non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito
dai suddetti articoli:

a) Titoli di carriera punti: 20
b) Titoli accademici e di studio punti: 3
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 3
d) Curriculum formativo e professionale punti: 4

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sanitarie
locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21
e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso altre pubbli-
che amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o
in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente pro-
filo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

E’ valutato sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” ¢ sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.
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fectuée selon les critéres prévus aux art. 8 et 11 du DPR n°
220/2001 et a la délibération du directeur général de I’USL
n° 1917 du 24 septembre 2001 portant approbation du re-
glement relatif aux modalités d’attribution des points lors
de I’évaluation des titres dans le cadre des concours orga-
nisés en vue du recrutement du personnel ne relevant pas
de la catégorie de direction du Service sanitaire national,
a savoir :

a) Etats de service 20 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

Pour chaque année : 1,80 point Services accomplis dans les
unités sanitaires locales, les établissements hospitaliers et
les organismes visés aux art. 21 et 22 du DPR n® 220/2001,
ainsi qu’auprés d’autres administrations publiques, dans
des emplois relevant du méme profil professionnel que ce-
lui faisant I’objet du présent concours ou dans des emplois
équivalents ;

Pour chaque année : 0,90 point Services accomplis dans des
emplois relevant du méme profil professionnel mais d’une
catégorie inférieure ou dans des emplois équivalents.

Titres d’études :

Les titres sont évalués sur la base des critéres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220/2001.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat sont
évalués sur la base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR
n® 220/2001.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 220/2001.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e, . L, . .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
€ concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (€écrite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.
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Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pra-
tica sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito
per i titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale
verra comunicato ai candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi dovranno sostenerla. In relazione al
numero dei candidati la Commissione potra stabilire 1’ef-
fettuazione della prova orale nello stesso giorno di quello
dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione
dell’avvenuta ammissione alla prova stessa sara data al ter-
mine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico sal-
vo diversa disposizione da parte della Commissione esami-
natrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso stesso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito € formulata secondo I’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame e compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approva,
con propria deliberazione, la graduatoria di merito degli
idonei e provvede a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi.

La graduatoria di merito verra utilizzata cosi come preci-
sato nel precedente articolo 1, nei casi previsti dall’articolo
18, comma 7, del Decreto Presidente della Repubblica 27
marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Articolo 11
Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vincito-

ri provvedera 1I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa di servizio come specificato nel contratto individuale di
lavoro.
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Les candidats admis a 1’épreuve pratique regoivent une
communication portant 1’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une com-
munication portant I’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront ’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En "occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés apres 1’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une piece d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude est établie sur la base des points attribués
aux titres et aux différentes épreuves du concours et confor-
mément aux dispositions des lois en vigueur en matiére de
postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude et proclame les lauréats du concours.

La liste d’aptitude est publiée au Bulletin officiel de la
Région autonome Vallée d’Aoste et sur le site internet
www.ausl.vda.it, section Avvisi € concorsi.

Au sens de I’art. 1¢, la liste d’aptitude peut également étre
utilisée dans les cas visés au septieéme alinéa de I’art. 18 du
DPR n° 220/2001.

Article 11

L’Agence USL procéde a la passation du contrat individuel
de travail des lauréats aprés avoir vérifié si les conditions
requises sont remplies.

Le droit au traitement court a compter de la date effective
d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail.-
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Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle del-
la legislazione sanitaria vigente ¢ quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure modificare
il presente bando di concorso, senza necessita di motivazione.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le
disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220, al decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni, al Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifica-
zioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla legge
12 marzo 1999, n. 68 e altre disposizioni di leggi in vigore
che prevedono riserve di posti in favore di particolari cate-
gorie di cittadini.

Articolo 14

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei dirit-
ti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei
dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui trattasi,
nonché all’espletamento del concorso stesso. L’eventuale
rifiuto di fornire i1 dati richiesti costituira motivo di esclu-
sione dalla procedura. Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti
di cui all’art. 7 del suddetto Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Azienda USL della
Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rappresentan-
te. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della
S.C. Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di
concorso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
- Via Saint Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n.
tel. 0165/546070 — 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore
12.30 nei giorni feriali), oppure consultare il sito internet
Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi
e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité, sans obligation de motivation.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait
application des dispositions qui réglementent les concours
des personnels du Service sanitaire national, eu égard no-
tamment au décret du président de la République n° 761
du 20 décembre 1979, au DPR n° 220/2001, au décret 1é-
gislatif n® 502/1992 et au décret législatif n° 165/2001. 11
est également fait application des dispositions visées a la
loi n° 68 du 12 mars 1999 et aux autres lois en vigueur qui
stipulent que des postes doivent &tre réservés a certaines
catégories de citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret 1égislatif n° 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectu¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a I’art. 7 du décret législatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 6554 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8 h 30 a 12 h 30, ou bien consulter le site Internet www.
ausl.vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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Azienda U.S.L. Valle d’Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 2 Assistenti tecnici (perso-
nale tecnico) categoria C, riservando il 50% dei posti ai
candidati avente titolo alla riserva ai sensi dell’articolo
4, commi 4 e 5, della legge regionale 2 agosto 2016, n.
16 da assegnare alla S.C. Tecnico Patrimoniale presso
I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta.

Sirende noto, in esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aostan. 1179 in
data 19/12/2016, che ¢ indetto un pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n.
2 Assistenti Tecnici (personale tecnico) categoria C, con
riserva del 50% dei posti ai candidati avente titolo ai sensi
dell’articolo 4, commi 4 ¢ 5, della Legge Regionale 2 ago-
sto 2016, n. 16 da assegnare alla S.C. Tecnico Patrimoniale
presso I’Azienda U.S.L. della Valle d’ Aosta

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto
del Presidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi diritto.

Articolo 1

Nell’ambito del 50% dei posti messi a concorso e di quel-
li che verranno successivamente coperti, mediante utilizzo
della graduatoria di merito del presente concorso pubblico,
opera la riserva a favore dei candidati, risultati idonei al ter-
mine della procedura concorsuale, in possesso dei requisiti
di cui alla Legge Regionale 2 agosto 2016, n. 16 ovvero:

e icandidati in servizio alla data di entrata in vigore del-
la Legge Regionale 02/08/2016, n. 16 (04/08/2016)
presso 1’ Azienda USL della Valle d’ Aosta che abbiamo
maturato presso la suddetta Amministrazione, alla data
di pubblicazione del presente bando, almeno 3 anni di
servizio anche non continuativi, negli ultimi 5 anni con
contratti a tempo determinato, con contratti di colla-
borazione coordinata e continuativa oppure con altre
forme di rapporto di lavoro flessibile, compresa la som-
ministrazione di lavoro.

Nel caso non pervengano domande di partecipazione da
parte di candidati a favore dei quali opera la riserva di cui
sopra, oppure i partecipanti, aventi titolo alla riserva, non
superino le prove concorsuali, questa Azienda USL provve-
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, lancé au sens
du quatriéme alinéa de D’art. 4 de la loi régionale n°
16 du 2 aoiit 2016, pour le recrutement, sous contrat a
durée indéterminée, de deux assistants techniques (per-
sonnel technique), catégorie C, a affecter a la structure
complexe « Gestion technique et patrimoine » dans le
cadre de ’Agence USL de la Vallée d’Aoste, 50 p. 100
des postes a pourvoir étant réservés aux personnels qui
justifient des conditions visées au cinquiéme alinéa du-
dit article.

En application de la délibération du directeur général de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste n° 1179 du 19 décembre
2016, un concours externe, sur titres et épreuves, est lancé
au sens du quatrieme alinéa de 1’art. 4 de la loi régionale
n® 16 du 2 aout 2016, pour le recrutement, sous contrat a
durée indéterminée, de deux assistants techniques (per-
sonne technique), catégorie C, a affecter a la structure com-
plexe « Gestion technique et patrimoine », dans le cadre de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste, 50 p. 100 des postes
a pourvoir étant réservés aux personnels qui justifient des
conditions visées au cinquiéme alinéa dudit article.

11 est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 220 du 27 mars 2001.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés
a des catégories particuliéres d’ayants-droit demeurent va-
lables.

Article 1°¢

Les postes qui sont et qui seront pourvus suivant la liste
d’aptitude établie a la suite du concours en cause sont réser-
vés, a hauteur de 50 p. 100, aux candidats qui sont inscrits
sur ladite liste et qui justifient des conditions requises par la
LR n° 16/2016, a savoir :

e candidats déja en service auprés de 1’Agence USL de
la Vallée d’Aoste a la date d’entrée en vigueur de la LR
n° 16/2016, a savoir le 4 aolt 2016, et qui justifient,
a la date de publication du présent avis, d’au moins
trois ans de service au sein de ladite agence, méme non
continus, accomplis au cours des cinq années précédant
ladite date en vertu d’un contrat a durée déterminée,
d’un contrat de collaboration coordonnée et continue
ou de toute autre forme de contrat de travail flexible, y
compris le travail temporaire.

Au cas ou aucune des personnes pouvant bénéficier des
postes réservés susmentionnés ne ferait acte de candida-
ture ou bien au cas ou aucun des candidats pouvant béné-
ficier desdits postes ne réussirait les épreuves du concours,



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 13
21-03-2017

dera a dichiarare vincitori del presente concorso i candidati
inseriti nella graduatoria ordinaria, secondo 1’ordine delle
posizioni.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi
vigenti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e
sara attribuito il trattamento economico tabellare previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i
seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.
Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed inte-
grazioni possono, altresi, partecipare al concorso pub-
blico:

e i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione Europea, che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

e i cittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o ti-
tolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;
b) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado —
geometra o perito industriale o perito in elettronica e
elettromeccanica.
I1 titolo di studio conseguito all’estero deve essere rico-
nosciuto in Italia;

c) Iscrizione all’albo professionale, ove richiesto per I’e-
sercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione euro-
pea, ove prevista, consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio.
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I’Agence USL déclare lauréats du concours faisant I’objet
du présent avis les candidats inscrits sur la liste d’aptitude
ordinaire, suivant I’ordre de classement.

Article 2

Les assistants techniques susmentionnés sont soumis aux
dispositions et aux accords en vigueur pour les personnels
du Service sanitaire national et il leur est attribué le salaire
fixe prévu par la convention collective nationale du travail
en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui ré-
pondent aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé & un citoyen
italien au sens de la loi ou étre citoyen de I’un des Etats
membres de 1’Union européenne autre que 1’Italie.
Aux termes de I’art. 38 du décret 1égislatif n° 165 du
30 mars 2001, peuvent également faire acte de candi-
dature :

* les membres de famille des citoyens indiqués a la
lettre a) qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne autre que I’Italie et qui bénéficient du
droit de séjour ou du droit de séjour permanent ;

« les citoyens non ressortissants de I'un des Etats
membres de 1’Union européenne titulaires d’une
carte de résident de longue durée — UE ou bien bé-
néficiant du statut de réfugié ou de la protection
subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-
lienne ;
b) Etre titulaire d’un diplome de fin d’études secondaires
du deuxiéme degré (diplome de géometre ou d’expert
industriel ou d’expert en électronique et électroméca-
nique).
Le titre d’études obtenu a I’étranger doit avoir été re-
connu en Italie ;

¢) Etre inscrit au tableau professionnel, lorsque cette
condition est requise pour 1’exercice de la profession.
Tout candidat inscrit au tableau professionnel corres-
pondant de I'un des Etats membres de 1’Union eu-
ropéenne autre que I’Italie a le droit de participer au
concours faisant I’objet du présent avis, sans préjudice
du fait qu’il est tenu de s’inscrire au tableau profes-
sionnel en Italie avant son éventuel recrutement.
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I requisiti di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, pena esclusione dal concorso pubblico, alla data di
scadenza del termine stabilito per 1’invio telematico delle
domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione.

Al sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — del-
la Legge Regionale 25.1.2000, n. 5, cosi come modificato
dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio 2013, n.
2, Pammissione ai concorsi ¢ alle selezioni per I’impiego
ed il conferimento degli incarichi presso 1’Azienda U.S.L.
della Valle d’Aosta ¢ subordinata al preventivo accerta-
mento della conoscenza della lingua francese o italiana.
L’accertamento ¢ effettuato nella lingua diversa da quella
in cui il candidato dichiara, nella domanda di ammissione,
di voler sostenere le prove di concorso. A titolo esemplifi-
cativo qualora il candidato dichiari, nella domanda, di vo-
ler sostenere le prove concorsuali in lingua italiana, verra
sottoposto alla prova preliminare di accertamento della co-
noscenza della lingua francese; qualora, invece, dichiari di
voler sostenere le prove concorsuali in lingua francese, ver-
ra sottoposto alla prova preliminare di accertamento della
conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra
essere prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

L’invio telematico della domanda dovra avvenire entro le
ore 24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara
piu possibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non sia-
no state presentate entro tale termine e secondo le modalita
di seguito indicate. Dopo il suddetto termine non ¢, altresi,
ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo
della domanda e non sara piu possibile effettuare rettifiche
o aggiunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere
effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla
rete internet.

L’eventuale assistenza tecnica per la risoluzione di proble-
mi inerenti ’invio delle domande sara garantita durante
I’orario d’ufficio dalle ore 8,30 alle ore 12,30 dal lunedi al
venerdi (giorni feriali);
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Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au pré-
sent article a la date d’expiration du délai établi pour le dépot
en ligne des candidatures, et ce, sous peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes dé-
chues de leur droit de vote ou révoquées de leurs fonctions
dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de I’art. 42 de la loi régionale n°® 5
du 25 janvier 2000, tel qu’il a ét¢ modifié par I’art. 14 de 1a loi ré-
gionale n° 2 du 13 février 2013, pour étre admis aux concours et
aux sélections ouverts en vue du recrutement et de I’attribution
de mandats au sein de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste, tout
candidat doit subir une épreuve préliminaire de frangais ou d’ita-
lien. Cette épreuve se déroule en italien si la langue que le can-
didat a choisie, dans son acte de candidature, pour les épreuves
du concours est le frangais, et vice-versa. Ainsi, le candidat qui
déclare dans son acte de candidature vouloir passer les épreuves
du concours en italien est soumis a une épreuve préliminaire de
francais, alors que le candidat qui déclare dans son acte de can-
didature vouloir passer les épreuves du concours en frangais est
soumis a une épreuve préliminaire d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au
plus tard le trentiéme jour suivant la date de publication de
I’extrait du présent avis au journal officiel de la République
italienne. Au cas ou le délai de candidature expirerait un
jour de féte, il est prorogé jusqu’au premier jour ouvrable
suivant.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée
avant minuit du jour d’expiration du délai susmentionné,
heure apres laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le dé-
lai de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation
d’autres titres ou picces n’est plus admise, de méme que la
correction ou I’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordina-
teur relié a internet, 24 h sur 24.

Un service d’assistance technique pour la solution des pro-
blémes relatifs a I’envoi des candidatures est assuré pen-
dant les jours ouvrables, du lundi au vendredi, de 8 h 30 a
12 h 30.
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Procedura di registrazione e di compilazione della doman-
da e dei relativi titoli per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al seguente indirizzo: http://ausl-vda.iscri-
zioneconcorsi.it

2) Accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati

richiesti; a seguito di questa operazione il program-

ma inviera una e-mail al candidato con le credenziali

(Username e Password) di accesso al programma;

3) Ricollegarsi al sito indicato, utilizzando le proprie cre-

denziali (Username e Password);

4) Sara visibile I’elenco dei concorsi in pubblicazione:

scegliere il concorso a cui si vuole partecipare;

5) Compilare il modulo di iscrizione on-line, costituito

da piu pagine relative agli eventuali titoli da dichiarare

(es. Servizi presso ASL/P.A; Attivita didattica; Corsi di

aggiornamento etc..);

6) 1l candidato potra accedere piu volte alla propria do-
manda e compilare/modificare/correggere/cancellare i
dati inseriti, ricordandosi di confermare i dati inseriti

ogni qualvolta si esca dalla procedura;

7) Terminata la registrazione, cliccare su “Conferma e in-

via I’iscrizione”;
8) I concorrente ricevera una mail di conferma di avve-
nuta iscrizione;
9) 1l candidato dovra stampare copia cartacea della do-
manda di cui sopra che deve essere esibita, insieme al
documento di identita, pena esclusione dal concorso,
il giorno in cui lo stesso verra convocato per la prima
prova concorsuale (articolo 8).

Si suggerisce di leggere attentamente le istruzioni per I’uso
della procedura di cui sopra presenti sul sito di iscrizione.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le
modalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compila-
re, sotto la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni, tutti i campi del Modulo di iscrizione on line.
L’omissione anche di una sola delle dichiarazioni presenti nel
“Modulo di iscrizione” comportera I’ammissione al concor-
so con riserva. In tal caso il candidato dovra regolarizzare la
domanda entro il termine che verra successivamente comu-
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Procédure en ligne : enregistrement, candidature et décla-
ration des titres

1) Se connecter a [’adresse http://ausl-vda.iscrizione-
concorsi.it ;

2) Ouvrir la page d’enregistrement et saisir les données

requises pour recevoir un courriel indiquant les codes

d’accés a la procédure (nom d’utilisateur et mot de

passe) ;

3) [Insérer le nom d’utilisateur et le mot de passe dans le

site indiqué ci-dessus ;

4) Sélectionner le concours auquel 1’on entend participer

dans la liste proposée ;

5) Remplir le formulaire de candidature en ligne, com-

posé de plusieurs pages concernant les titres a déclarer

(par exemple, états de service aupres des agences sani-

taires locales ou des administrations publiques, attes-

tations d’enseignement, attestations de participation a

des cours de recyclage, etc.) ;

Si nécessaire, accéder a nouveau au formulaire de can-
didature pour le renseigner, le modifier, le corriger ou
effacer les données déja insérées ; les données insérées
doivent étre confirmées chaque fois que le candidat
quitte la page de la procédure ;

6)

7) Terminer l’enregistrement et cliquer sur le bouton

Conferma e invia ’iscrizione ;
8) Attendre le courriel de confirmation de I’inscription au
CONCoUrs ;
9) Imprimer I’acte de candidature qui, sous peine d’exclu-
sion, devra étre présenté, avec une piece d’identité en
cours de validité, le jour de la passation de la premicre
épreuve visée a I’art. 8.

Il est conseillé de lire attentivement les instructions rela-
tives a la procédure de candidature en ligne publiées sur le
site susmentionné.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les mo-
dalités indiquées a 1’art. 4. L’aspirant doit remplir tous les
champs du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa
propre responsabilité, aux termes du décret du président de
la République n° 445 du 28 décembre 2000.

L’aspirant qui aurait omis ne serait-ce que ’une des dé-
clarations visées au formulaire de candidature en ligne est
admis au concours avec réserve. En I’occurrence, il peut
régulariser son dossier dans le délai qui lui sera imparti par
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nicato con apposita nota dell’Azienda. La mancata regolariz-
zazione della domanda entro il termine indicato comportera
I’esclusione dal concorso pubblico di cui trattasi.

At fini del perfezionamento della domanda, la firma in calce
alla domanda verra apposta dal candidato, in presenza dei
funzionari addetti, sulla copia della domanda stampata da
esibire il giorno dell’espletamento della prima prova con-
corsuale. A tal fine il concorrente dovra, quindi, presentarsi
alla suddetta prova, cosi come gia indicato al punto 9 del
precedente articolo 4, con copia cartacea della domanda
unitamente ad un documento di identita in corso di validita,
pena esclusione dal concorso pubblico.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere
dichiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno
ai fini della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria di merito.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della
tassa di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibi-
le effettuare il pagamento tramite:

versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 —
Aosta — intestato a “Azienda U.S.L. Valle d’Aosta”
— IBAN IT 12F0200801210000103793253 — BIC
UNCRITM1CCO

specificando la causale sul versamento: pagamento tas-
sa concorso (indicando le proprie generalita e il con-
corso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso comportera
I’ammissione con riserva.

Eventuali pubblicazioni, gia dichiarate nel modulo di iscri-
zione, devono essere edite a stampa e prodotte in originale
o in copia con dichiarazione di conformita all’originale e
dovranno essere prodotte, entro la scadenza prevista dal
bando, al Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della
Valle d’Aosta, unitamente ad una lettera di accompagna-
mento, specificando il concorso per il quale si ¢ inoltrata la
domanda, attraverso una delle seguenti modalita:

e amezzo di raccomandata con ricevuta di ricevimento
al seguente indirizzo Via G. Rey, n. 1 - 11100 AOSTA
(AO);

e tramite PEC protocollo@pec.ausl.vda.it

e consegnate a mano presso 1’Ufficio Concorsi, situato in
Aosta, Via Saint Martin de Corleans n. 248, (secondo
piano) dalle ore 8,30 alle ore 12,30 dal lunedi al vener-
di (giorni feriali);

Nel caso di invio tramite servizio postale, fa fede il timbro
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1’Agence USL. A défaut de régularisation du dossier dans
le délai susmentionné, le candidat sera exclu du concours.

La candidature est considérée comme compléte lorsque
I’aspirant appose sa signature, en présence des fonction-
naires préposés, au bas de la copie imprimée de son acte de
candidature le jour de la passation de la premiére épreuve.
Aux fins de I’apposition de sa signature, I’aspirant est donc
tenu de se présenter, aux termes du point 9) de ’art. 4, avec
une copie papier de son acte de candidature et une picce
d’identité en cours de validité, sous peine d’exclusion.

Article 6

Dans sa candidature, I’aspirant doit déclarer tous les titres
qu’il juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du
mérite et de la formation de la liste d’aptitude.

L’aspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

*  par virement bancaire au profit de Azienda USL Valle

d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITMI1CCO.
Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser ses
nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il entend
participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmention-
nés, le candidat est admis avec réserve.

Dans le délai de candidature, 1’original ou une copie certi-
fiée conforme a 1’original des publications déclarées dans
I’acte de candidature en ligne doit étre assorti d’une lettre
d’accompagnement indiquant le concours auquel 1’aspirant
entend participer et doit étre adressé au directeur général
de I’Agence USL de la Vallée d’Aoste suivant I’'une des
modalités ci-apres :

* lettre recommandée avec demande d’avis de réception
envoyée a I’adresse : 1, rue Guido Rey — 11100 Aoste ;

e courriel certifi¢ (PEC) a I’adresse protocollo@pec.
ausl.vda.it ;

e dépot directement au Bureau des concours (248, rue
Saint-Martin-de-Corléans — Aoste — 2¢ étage) du lundi
au vendredi (éventuels jours fériés exclus), de 8 h 30 a
12 h 30.

Pour ce qui est de ’acheminement par la poste, la date est
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e la data dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno presi
in considerazione altri eventuali documenti prodotti.

Articolo 7

Al sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089 in
data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42 della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modificato
dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio 2013, i candidati
devono sostenere un esame preliminare consistente nell’ac-
certamento della conoscenza della lingua francese o italiana.
L’accertamento, come gia specificato all’articolo 3 del presen-
te bando, ¢ effettuato nella lingua diversa da quella nella quale
il candidato, nella domanda di ammissione, dichiara di voler
sostenere le prove di concorso. Il suddetto accertamento ¢ ef-
fettuato dalla Commissione esaminatrice, previa integrazione
dei componenti di diritto della commissione medesima, con
un esperto di lingua francese o italiana, nominato dal Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati
che si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della
Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modi-

ficazioni ed integrazioni.

L’accertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale cosi strutturate:

1. Prova scritta (2 ore 30 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

1.1 Comprensione scritta (50 minuti)

1.1.1 Natura della prova

Comprensione del testo verificata attraverso domande del tipo:
- vero/falso;

- scelta multipla (3 opzioni);

- classificazione;

- completamento;

- associazione;

- completamento di tabella.

Attenzione! Il test prevede almeno 3 delle categorie di do-
mande sopra indicate.

1.1.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a capire un testo: com-
prensione globale ¢ analitica.

1.1.3 Natura del supporto

Un testo di 550/600 parole, tratto da riviste o quotidiani,
concernente argomenti di larga diffusione, con un lessico
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attestée par le cachet du bureau postal expéditeur. Aucune
autre piéce ne sera prise en compte.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a été
modifié par la LR n° 2/2013, et aux termes de la délibéra-
tion du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aotit 2001,
les candidats doivent passer une épreuve préliminaire de
francgais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves
du concours, les candidats doivent subir ladite épreuve dans
I’autre langue, aux termes de I’art. 3. La connaissance de la
langue francgaise ou italienne est évaluée par le jury compo-
sé des membres de droit et d’un expert en langue frangaise
ou italienne nommé par le directeur général de I’Agence
USL.

Sont dispensés de 1’épreuve préliminaire les candidats qui
se trouvent dans 1’une des conditions visées a I’art. 14 de la
LR n® 2/2013.

L’épreuve préliminaire de francais ou d’italien, écrite et
orale, est structurée comme suit :

1. Epreuve écrite (2 heures et 30 minutes)

Elle comporte deux phases: compréhension et production.
1.1 Compréhension (50 minutes)

1.1.1 Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des exercices du type :
—  vrai/faux ;

—  questionnaire a choix multiple (3 options) ;

—  classement ;

—  texte a trous ;

—  appariement ;

— remplissage de tableau.

Attention ! Le test prévoit au moins 3 des catégories d’exer-
cices indiquées ci-dessus.

1.1.2 Objectif de I’épreuve

Evaluer la capacité du candidat a comprendre un texte :
compréhension globale et analytique.

1.1.3 Nature du document

Texte d’un nombre de 550/600 mots, tiré de revues ou quoti-
diens, sur des sujets d’intérét général et présentant un lexique
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ricco e una struttura testuale e sintattica complesse.
1.1.4 Numero ¢ natura delle domande
Le domande, nel numero di 12, richiedono:

- T’identificazione di aspetti generali del testo;

- il riconoscimento di informazioni precise presenti nel
testo e non riformulate nelle domande;

- T’individuazione di informazioni precise contenute nel
testo e riformulate nelle domande;

- D’identificazione della compatibilita logica con il testo
di un’affermazione, di un’ipotesi, di una conclusione o
di un’idea non esplicitamente presenti nel testo;

- lamessa in relazione di informazioni contenute nel te-
sto.

Attenzione! Nel test saranno segnalate:

- lanatura di ciascun gruppo di domande;
- le domande che prevedono piu risposte.

1.1.5 Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 25, sono distribuite sulle 12 do-
mande previste.

1.1.6 Condizioni di svolgimento della prova

Durante la prova il candidato non puo consultare il dizio-
nario.

1.1.7 Valutazione : criteri e modalita di ripartizione dei punti
La comprensione scritta ¢ valutata su 5 punti. La soglia di

sufficienza equivale all’80% delle risposte esatte fornite.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nelle se-
guenti tabelle.

riche et une structure textuelle et syntaxique complexe.
1.1.4 Nombre et nature des exercices
Les 12 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises contenues dans
le texte et non reformulées dans les questions ;

— reconnaitre des informations précises contenues dans
le texte et reformulées dans les questions ;

— identifier la compatibilité logique avec le texte d’une
affirmation, d’une hypotheése, d’une conclusion ou
d’une idée non explicitement contenues dans le texte ;

— mettre en relation diverses informations contenues
dans le texte.

Attention! Dans le test seront signalées :

— la nature de chaque groupe de questions ;
— les questions qui appellent plusieurs réponses.

1.1.5 Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 25 réponses dans le cadre des 12
exercices prévus.

1.1.6 Conditions de déroulement de 1’épreuve

Pendant 1’épreuve, le candidat ne peut pas utiliser de dic-
tionnaire.

1.1.7 Criteres et modalités d’évaluation
La compréhension écrite est évaluée sur 5 points. Pour
réussir, le candidat doit fournir au moins 80 p. 100 de ré-

ponses exactes.

Les critéres d’attribution et de répartition des points fi-
gurent dans les tableaux ci-dessous.

Criteri per la
comprensione
scritta
(sono presenti
nella natura delle
12 domande, cfr.

Descrizione
Capacita del candidato a:

Critéres —
Compréhension
écrite
(cf. nature des 12
exercices, 1.1.4)

Description
Capacité du candidat a :

verso la loro riformulazione;

- capire la logica del testo;

- mettere in relazione delle informa-
zioni contenute nel testo.

1.1.4)
Numero - cogliere degli aspetti generali del te- Nombre de ré- —  relever les aspects généraux du texte ;
di risposte sto; ] o ponses exactes —  dégager des informations du texte ;
esatte fornite - estrarre delle informazioni dal testo; données —  dégager des idées du texte et les re-
- identificare delle idee del testo attra- formuler :

—  comprendre la logique du texte ;
—  mettre en relation diverses informa-
tions contenues dans le texte.
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Tabella di ripartizione dei punti Tableau des points
lc{(i)i'rl)'Ztstt: Percentuale suf}i](c)it:nte insu\f]f(i):?ente 1::&12::: Pourcentage | Note positive ne'ljg::?ve
0 0 0 0
1 0,15 1 0,15
2 0,30 2 0,30
3 12 0,45 3 12 0,45
4 16 0,60 4 16 0,60
5 20 0,75 5 20 0,75
6 24 0,90 6 24 0,90
7 28 1,05 7 28 1,05
8 32 1,20 8 32 1,20
9 36 1,35 9 36 1,35
10 40 1,50 10 40 1,50
11 44 1,65 11 44 1,65
12 48 1,80 12 48 1,80
13 52 1,95 13 52 1,95
14 56 2,10 14 56 2,10
15 60 2,25 15 60 2,25
16 64 2,40 16 64 2,40
17 68 2,55 17 68 2,55
18 7 2,70 18 72 2,70
19 76 2,85 19 76 2,85
20 80 3,00 20 80 3,00
21 84 3,40 21 84 3,40
22 88 3,80 22 88 3,80
23 92 4,20 23 92 4,20
24 96 4,60 24 96 4,60
25 100 5,00 25 100 5,00

1.2 Produzione scritta (1 ora 40 minuti)
1.2.1 Natura della prova

Redazione di un testo descrittivo o narrativo o espositivo
(con I’espressione del proprio punto di vista), di un numero
di parole compreso tra 200 e 250, a partire da un supporto
fornito.

1.2.2  Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a:

- produrre un testo pertinente alla traccia/stimolo forni-
ta;

- organizzare le proprie idee in modo logico e coerente:
continuita testuale e correttezza sintattica;

- padroneggiare le principali strutture morfosintattiche;

- utilizzare correttamente i differenti elementi del lessi-
co.
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1.2 Production (1 heure et 40 minutes)
1.2.1 Nature de I’épreuve

Rédaction d’un texte (description, narration ou exposé) ex-
primant le point de vue du candidat, d’un nombre de mots
compris entre 200 et 250, a partir d’un document donné.

1.2.2 Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

— produire un texte pertinent par rapport a 1’énoncé-sti-
mulus donné ;

— organiser ses idées de facon logique et cohérente :
continuité textuelle et correction syntaxique ;

— maitriser les principales marques morphosyntaxiques ;

— utiliser correctement les différents éléments du lexique.
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1.2.3 Natura del supporto
Il candidato deve redigere un testo a partire:

- daun documento, letterario o d’opinione, che pone un
problema

- o daun’immagine o una serie di immagini

- o dauna o piu tabelle di dati o grafici.

Una traccia/stimolo scritta orientera il candidato nella sua
redazione.

1.2.4 Condizioni di svolgimento della prova

- Il candidato deve indicare obbligatoriamente il numero
di parole impiegate, ogni due righe.

- Puo utilizzare un dizionario monolingue.

1.2.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti

La produzione scritta ¢ calcolata su 5 punti. La soglia di

sufficienza equivale al 60% di tale punteggio.

Attenzione! Due penalita possono essere applicate:

- D’'una, di 0,5 punti relativa al non rispetto del margine
di tolleranza previsto (cfr. 1.2.1),

- laltra, di 0,5 punti, per I’assenza dell’indicazione del
numero di parole utilizzate ogni due righe (cfr. 1.2.4).

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella.
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1.2.3 Nature du document
Le candidat doit rédiger un texte a partir :

— d’un document littéraire ou d’opinion qui évoque un
probléme ;

— d’une image ou d’une série d’images ;

— d’un ou plusieurs tableaux de données ou graphiques.

Il regoit un énoncé-stimulus écrit destiné a 1’orienter dans
sa rédaction.

1.2.4 Conditions de déroulement de I’épreuve

— Le candidat doit impérativement indiquer, toutes les
deux lignes, le nombre de mots employés.
— Il peut utiliser un dictionnaire monolingue.

1.2.5 Critéres et modalités d’évaluation

La production écrite est évaluée sur 5 points. Le seuil de
réussite correspond a 60 p. 100 des points prévus pour cette
épreuve.

Attention ! Deux pénalités peuvent €tre appliquées :

— T’une, de 0,5 point, pour le non-respect de la marge de
tolérance prévue (cf. 1.2.1) ;

— Tlautre, de 0,5 point, pour 1’absence d’indication du
nombre de mots utilisés toutes les deux lignes (cf.
1.2.4).

Les criteres d’attribution et la répartition des points figurent
dans le tableau ci-dessous :
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Criteri Riparti- .
- . Critéres — s
per la Descrizione zione . Description .
. .os . . Production .. . s Points
produzione Capacita del candidato a: dei écrite Capacité du candidat a :
orale punti
- trattare I’argomento proposto; . . .
. k e — traiter I t )
- rispettare il genere testuale ri- TAIter 1e Sujet propose .
chiesto: —  respecter le genre textuel requis ;
> . - ? 1 four-
- sfruttare il documento di suppor- . S appuyer sur e document four
. . 1,00 1. Pertinence ni; 1
L. Pertinenza to fornito; — utiliser 1’énoncé-stimulus pour
- utilizzare la traccia/stimolo per . muius b
produrre un testo organizzato produire un texte articulé, clair et
X : > détaillé
chiaro e dettagliato. crattie
. . - — éeri text ticulé “est-
- scrivere un testo articolato, cio¢ zc(rlli;: ?lrtlilisz); elezr lf((:;;,esc lil Sn
utilizzare le forme linguistiche agicres qui assurent la conti-
2. Coerenza che assicurino la continuita del 2. Cohérence gagK N q
- . . 1,50 nuité d’un texte : pronoms per- 1,50
testuale testo: pronomi personali, aggetti- textuelle L . .
vi dimostrativi, connettivi tempo- sonnels, adjectifs demonst(aﬂfs,
rali. 1o ico-sin;attici connecteurs temporels, logiques
- 108 > et syntaxiques, etc.
. . . - ili -
- utilizzare delle strutture sintatti- utt 1ser des  structures . Syn
che complesse, senza errori sin- taxiques complexes, en évitant
. . .. les erreurs syntaxiques ou mor-
tattici o morfosintattici che pos- hos ntlal1xi gles Xo?lli/ant uentraf—
sano comportare fraintendimenti. phosy d P
ner des malentendus.
A jone! L’ ] - .
Artenzione. L esaminatore san-| - 3. Correction ATTENTION ! Le correcteur| 1,50
3. Correttezza zionera la presenza di errori sanctionnera les erreurs  svn
sintattici ricorrenti e sistemati- . PR ,y
ci e non penalizzera gli errori taxiques régulires et systéma-
; o . tiques et ne sanctionnera les er-
morfosintattici, tranne quelli che . .
reurs morphosyntaxiques que si
compromettono gravemente la R )
comprensione celles-ci nuisent gravement a la
P ' compréhension
. . A - iliser 1
- utilizzare le parole giuste nei di- il;; lfieif/eres:s éirélr(igntcsorélelalsex?aﬁz
versi elementi del lessico (nomi, (noms, adjectifs, verbes et g )
. aggettivi, verbi, avverbi); 4. Richesse - 84 ?
4. Ricchezza . ; verbes) ;
. presentare le idee, svilupparle| 1,00 du vocabu- i 1 . 1
lessicale softo forme diverse e. in man laire —  présenter les idées, les dévelop-
canza di cio, illustrarle con degli per sous plu51eu'rs formes et, le
eSempi cas échéant, les illustrer par des
Pl exemples.

1.3 Valutazione della prova scritta

Il voto complessivo della prova scritta, espresso in decimi,
¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella comprensione
(cfr. 1.1) e nella produzione (cft. 1.2).

Il candidato ¢ ammesso alla prova orale qualora riporti una
votazione uguale o superiore a 6/10.

2. Prova orale (45 minuti)

Comprende due fasi: comprensione e produzione.

2.1 Comprensione orale (25 minuti)
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1.3 Evaluation de ’épreuve écrite

La note finale de 1’épreuve écrite, exprimée sur 10 points,
est donnée par la somme des points obtenus dans la com-
préhension (cf. 1.1) et la production (cf. 1.2).

Le candidat est admis a 1’épreuve orale s’il obtient une note
égale ou supérieure a 6 points sur 10.

2 Epreuve orale (45 minutes)

Elle comporte deux phases : compréhension et production.

2.1 Compréhension (25 minutes)
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2.1.1 Natura della prova

Comprensione di un testo verificata attraverso domande del
tipo:

- vero/falso;

- scelta multipla (3 opzioni);
- completamento;

- associazione.

Attenzione! Il test prevede almeno 3 delle categorie di do-
mande sopra indicate.

2.1.2 Obiettivo della prova

Valutare la capacita del candidato a comprendere un testo:
comprensione globale e analitica.

2.1.3 Natura del supporto

Un documento, registrato su cassetta o videocassetta, della
durata di 2 minuti/ 2 minuti e 30 secondi circa (o di un
numero di parole compreso tra 250 e 300). Puo trattarsi di:

- un dialogo;

- un’intervista;

- un dibattito;

- un sondaggio d’opinione;

- unracconto/un fatto di cronaca;
- unregolamento;

- un’autobiografia;

- unreportage;

- un saggio/un resoconto;

Attenzione! La lettura del documento da parte dell’esami-
natore deve essere limitata alle situazioni di concorso nelle
quali le condizioni tecniche necessarie ad un buon ascolto
non possano essere assicurate (supporti tecnici inadeguati,
problemi acustici,...).

2.1.4 Numero ¢ natura delle domande
Le domande, nel numero di 10, richiedono:

- I’identificazione di aspetti generali del testo;

- il riconoscimento di informazioni precise contenute nel
testo, riformulate nelle domande, presentate in ordine
diverso da quello di apparizione nel documento;

- lamessa in relazione di informazioni contenute nel te-
sto.

Attenzione! Nel test saranno segnalate:

- lanatura di ciascun gruppo di domande;
- le domande che prevedono piu risposte.
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2.1.1 Nature de I’épreuve

Compréhension de texte vérifiée par des exercices du type :

—  vrai/faux ;

—  questionnaire a choix multiple (3 options) ;
—  texte a trous ;

—  appariement.

Attention ! Le test prévoit au moins 3 des catégories d’exer-
cices indiquées ci-dessus.

2.1.2 Objectif de I’épreuve

Evaluation de la capacité du candidat & comprendre un
texte : compréhension globale et analytique.

2.1.3 Nature du document

Document, enregistré sur cassette ou sur support vidéo, de
la durée de 2 min — 2 min 30 environ (ou comportant de 250
a 300 mots). Ce document peut étre :

— un dialogue ;

—  une interview ;

— un débat ;

— un sondage d’opinion ;
— un récit/fait divers ;

— unréglement ;

— une autobiographie ;

— unreportage ;

—  un essai/compte rendu ;

Attention ! L’examinateur ne lit le document que si les
conditions techniques nécessaires a une bonne écoute ne
sont pas assurées (supports techniques inadéquats, pro-
blémes acoustiques,...).

2.1.4 Nombre et nature des exercices
Les 10 exercices consistent a :

— dégager les aspects généraux du texte ;

— reconnaitre des informations précises contenues dans
le texte, reformulées dans les questions et présentées
dans un ordre d’apparition différent par rapport a celui
du document ;

— mettre en relation les informations contenues dans le
texte.

Attention ! Dans le test seront signalées :

— lanature de chaque groupe de questions ;
— les questions qui appellent plusieurs réponses.
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2.1.5 Numero delle risposte

Le risposte, nel numero di 20, sono distribuite sulle 10 do-
mande previste.

2.1.6 Condizioni di svolgimento della prova

- Prima dell’ascolto il test viene distribuito ai candidati
che dispongono di 3 minuti circa per prenderne visio-
ne.

- Numero di ascolti previsti: due.

- Durante ’ascolto i candidati possono prendere appunti
su un foglio che viene loro distribuito a tale scopo.

Attenzione! - Questo foglio deve essere restituito, obbliga-
toriamente, alla fine della prova, contemporaneamente al

test ma separatamente.

- Durante la prova non ¢ consentito 1’uso del dizionario.

2.1.7 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti
La comprensione orale ¢ valutata su 5 punti. La soglia di

sufficienza equivale al 75% di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nelle se-
guenti tabelle.

2.1.5 Nombre de réponses

Le candidat doit apporter 20 réponses dans le cadre des 10
exercices.

2.1.6 Conditions de déroulement de 1’épreuve

- Le test est distribué¢ aux candidats avant 1’écoute. Ces
derniers disposent de 3 minutes environ pour le lire.

- Nombre d’écoutes prévues : deux.

- Pendant I’écoute, les candidats peuvent prendre des
notes sur une feuille qui leur est distribuée a cet effet.

Attention ! — Cette feuille doit impérativement étre remise
a la fin de I’épreuve en méme temps que le test, mais sépa-
rément.

— Pendant I’épreuve, le candidat ne peut pas consulter de
dictionnaire.

2.1.7 Criteres et modalités d’évaluation
La compréhension orale est évaluée sur 5 points. Le seuil
de réussite correspond a 75 p. 100 des points prévus pour

cette épreuve.

Les criteres d’attribution et la répartition des points figurent
dans les tableaux ci-dessous :

Criteri per la com-
prensione orale
(sono presenti nella
natura delle 10 do-
mande, cfr. 2.1.4)

Descrizione
Capacita del candidato a:

Critéres —
Compréhension
orale
(cf. nature des 10
exercices, 2.1.4)

Description
Capacité du candidat a :

- cogliere degli aspetti generali del te-
sto;
identificare delle idee o delle informa-

Numero delle
risposte esatte
fornite

zioni del testo che sono state riformu-
late senza seguire 1’ordine del testo
ascoltato;

mettere in relazione delle informazio-
ni contenute nel testo.

— dégager les aspects généraux du
texte ;

Nombre de ré-
ponses exactes
données

identifier des idées ou des informa-
tions du texte qui ont été reformulées
sans suivre 1’ordre du texte ;

mettre en relation les informations
contenues dans le texte.
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Tabella di ripartizione dei punti Tableau des points
comvette | Pereentuste | 0 e | insulfciente cotrectes | Pourcentage | Note positive | o0

0 0 0 0 0 0

1 0,20 1 0,20

2 10 0,40 2 10 0,40

3 15 0,60 3 15 0,60

4 20 0,80 4 20 0,80

5 25 1,00 5 25 1,00

6 30 1,20 6 30 1,20

7 35 1,40 7 35 1,40

8 40 1,60 8 40 1,60

9 45 1,80 9 45 1,80

10 50 2,00 10 50 2,00

11 55 2,20 11 55 2,20

12 60 2,40 12 60 2,40

13 65 2,60 13 65 2,60

14 70 2,30 14 70 2,80

15 75 3,00 15 75 3,00

16 80 3,40 16 80 3,40

17 85 3,80 17 85 3,80

18 90 4,20 18 90 4,20

19 95 4,60 19 95 4,60

20 100 5,00 20 100 5,00

2.2 Produzione orale (20 minuti)
2.2.1 Natura della prova

Esposizione, seguita da un dialogo con I’esaminatore, su un
argomento di attualita o di larga diffusione scelto dal candi-
dato fra 3 documenti proposti dalla commissione.

2.2.2 Obiettivo della prova
Valutare la capacita del candidato a:

- servirsi di un documento per presentare e sviluppare
una o piu idee e il proprio punto di vista;

- organizzare il proprio discorso;

- partecipare in modo attivo a una conversazione utiliz-
zando le strategie comunicative (capacita di ritornare
indietro se necessario, di riformulare un’idea, di cor-
reggersi, di farsi aiutare, ecc);

- utilizzare una sintassi orale corretta e un lessico il piu
possibile preciso.

2.2.3 Natura del supporto

Documenti di 300/350 parole, di tipo informativo, espositi-
VO 0 argomentativo.
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2.2 Production (20 minutes)
2.2.1 Nature de I’épreuve

Exposé suivi d’un bref entretien sur un sujet d’actualité ou
d’intérét général choisi par le candidat parmi trois docu-
ments proposés par le jury.

2.2.2 Objectif de I’épreuve
Evaluation de la capacité du candidat a :

— s’appuyer sur le document proposé pour présenter et
développer une ou plusieurs idées ainsi que son point
de vue ;

— agencer son discours ;

— prendre part activement a une conversation par 1’uti-
lisation des stratégies communicatives (capacité a re-
prendre un discours, si nécessaire, a paraphraser, a se
corriger, a demander de 1’aide, etc.) ;

— utiliser une syntaxe orale correcte et un lexique aussi
précis que possible.

2.2.3 Nature du document

Documents de 300 a 350 mots de type informatif, expositif
ou argumentatif.
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2.2.4 Condizioni di svolgimento della prova

- Il candidato dispone di 10 minuti, dopo la scelta del
documento, per preparare la sua esposizione.

- Non deve riassumere né commentare il documento che
gli viene proposto, ma servirsene per produrre un’e-
sposizione personale che permetta 1’interazione con
I’esaminatore.

- L’esposizione e I’interazione dureranno da 6 a 10 mi-
nuti.

- 1II candidato non verra interrotto dall’esaminatore, per
correzioni della forma o per giudizi di valore sul conte-
nuto, durante la sua esposizione.

2.2.5 Valutazione: criteri e modalita di ripartizione dei punti
La produzione orale ¢ valutata su 5 punti. La soglia di suf-

ficienza equivale al 60% di tale punteggio.

I criteri e la ripartizione dei punti sono riportati nella se-
guente tabella.
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2.2.4 Conditions de déroulement de 1’épreuve

— Le candidat dispose de 10 minutes apres le choix du
document pour préparer son exposé.

— Il ne doit ni résumer ni commenter le document choisi,
mais s’appuyer sur celui-ci pour produire un exposé
personnel qui permette I’interaction avec I’examina-
teur.

— L’exposé et I’entretien dureront de 6 a 10 minutes envi-
ron.

— Pendant ’épreuve, 1’examinateur n’apportera de cor-
rections ni sur le fond, ni sur la forme de I’exposé du
candidat.

2.2.5 Critéres et modalités d’évaluation
La production orale est évaluée sur 5 points. Le seuil de
réussite correspond a 60 p. 100 des points prévus pour cette

épreuve.

Les critéres d’attribution et la répartition des points figurent
dans le tableau ci-dessous :



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta N. 13
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste 21-03-2017
- Riparti- .
Criteri per la .. p Critéres o
roduzione Descrizione zione Production Description Points
P Capacita del candidato a: dei Capacité du candidat a :
orale . orale
punti
servirsi del documento propo- s’appuyer sur le document pro-
sto per presentare un argomento posé pour présenter un sujet
complesso rispettando la forma complexe, suivant la forme dudit
. dell’esposizione (di tipo espositi- . document (expositif ou argumen-
1. Pertinenza P .( po esp 1,00 1. Pertinence . (exp g 1
VO 0 argomentativo); tatif) ;
esprimere dei punti di vista parti- exprimer des points de vue par-
colari per pervenire a una conclu- ticuliers pour parvenir a une
sione personale. conclusion personnelle.
esprimersi su argomenti com-
plessi in modo strutturato, mani- s’exprimer de fagon structurée
festando un controllo degli stru- sur des sujets complexes et mai-
menti linguistici che permettono triser les ressources langagicres
I’organizzazione del discorso; en vue de I’organisation du dis-
produrre un discorso chiaro, flu- 2. Cohérence cours ;
2. Coerenza : . . ; . . .
. ido, integrando dei sotto- argo- 1,00 dans le produire un discours clair, fluide, 1
nel dialogo 2 . ; . I \ .
menti, sviluppando certi punti e dialogue intégrer des sous-thémes, déve-
giungendo ad una conclusione lopper certains points et parvenir
appropriata; a une conclusion appropriée ;
esprimere il proprio convinci- exprimer sa pensée, son opinion,
mento, la propria opinione, il son accord ou désaccord ;
proprio accordo o disaccordo.
esprimersi spontaneamente, cor- , . .
. . s’exprimer avec aisance, de fa-
rentemente e in modo differen- . .
Ziato: ¢on spontanee et structuree ;
’ L . . reformuler efficacement sa pen-
fare marcia indietro in caso di sée. en cas de difficulté -
3. Fluidita difficolta per porvi rimedio; 1,00 3. Aisance > . > 1
. . . prendre part activement a une
partecipare in modo attivo a una . s .
) . conversation d’une certaine lon-
conversazione di una certa lun- . .
L gueur sur des sujets d’intérét gé-
ghezza su argomenti di carattere .
néral
generale.
mantenere un buon livello di cor- . . .
. . . maintenir un bon niveau de cor-
rettezza sintattica, riuscendo, se . . . L. .
4. Correttezza . . - 1,00 4. Correction rection syntaxique et réussir, si 1
necessario, a correggere i propri . ST S
X nécessaire, a se corriger ;
errori.
. dimostrare di essere in grado di 5. Richesse e x (s
5. Ricchezza . . g reformuler des idées a 1’aide de
. riformulare delle idee attraverso 1,00 du vocabu- RS ., 1
lessicale L . . formes linguistiques variées
forme linguistiche diverse. laire

2.3 Valutazione della prova orale

Il voto complessivo della prova orale, espresso in decimi,
¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella comprensione
(cfr. 2.1) e nella produzione (cft. 2.2).
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2.3 Evaluation de 1’épreuve orale

La note finale de I’épreuve orale, exprimée sur 10 points,
est donnée par la somme des points obtenus dans la com-
préhension (cf. 2.1) et la production (cf. 2.2).
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Per superare la prova il candidato deve ottenere una vota-
zione uguale o superiore a 6/10.

3. Valutazione globale

La valutazione finale, espressa in decimi, ¢ data dalla media
dei voti riportati nella prova scritta (cfr.1.3) e nella prova
orale (cfr.2.3).

I candidati che non conseguiranno la sufficienza in ciascu-
na delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua
francese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui
al successivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
220/2001, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 30 punti per la valutazione dei titoli;
70 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta
- 20 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle
seguenti prove:
A.provascritta  vertente su argomenti scelti dalla
Commissione attinente alla materia og-
getto del concorso. Tale prova puo con-
sistere anche nella soluzione di quesiti a
risposta sintetica;

consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professio-
nale richiesta;

vertente sugli argomenti della prova
scritta e pratica e comprendente oltre
che elementi di informatica anche la ve-
rifica della conoscenza, almeno a livello
iniziale, della lingua straniera scelta tra
inglese, spagnolo o tedesco.

B. prova pratica

C. prova orale

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza in cia-
scuna delle prove di esame (espresse in termini numerici di
almeno 21/30 per la prova scritta, di almeno 14/20 per la
prova pratica e di almeno 14/20 per la prova orale) saranno
esclusi dalla graduatoria di merito.

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati verra effet-
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Pour réussir I’épreuve, le candidat doit obtenir une note
égale ou supérieure a 6 points sur 10.

3. Evaluation globale

La note finale, exprimée sur 10 points, est donnée par la
moyenne des points obtenus a I’épreuve écrite (cf. 1.3) eta
I’épreuve orale (cf. 2.3).

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves préliminaires (écrite
et orale) ne seront pas admis aux épreuves du concours vi-
sées a I’art. 8.

Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 220/2001, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

30 points pour I’évaluation des titres ;
70 points pour 1’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

30 points pour I’épreuve écrite ;
20 points pour I’épreuve pratique ;
20 points pour 1’épreuve orale.

Le jury soumet les candidats aux épreuves indiquées ci-
apres :

A. Epreuve écrite  portant sur un sujet afférent aux
postes a pourvoir et choisi par le jury.
L’épreuve en cause peut €ventuelle-
ment consister en un questionnaire
auquel le candidat doit répondre de
maniere synthétique ;

consistant dans I’exécution de tech-
niques spécifiques ou dans la prépa-
ration d’actes afférents a la qualifica-
tion professionnelle requise ;

portant sur les mati¢res de 1’épreuve
écrite et pratique et comprenant, en
sus de quelques ¢éléments d’informa-
tique, la vérification de la connais-
sance d’une langue étrangere choisie
parmi I’anglais, I’espagnol et 1’alle-
mand (niveau débutant minimum).

B. Epreuve pratique

C. Epreuve orale

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de
points requis a chacune des épreuves (21/30 au moins a
I’épreuve écrite, 14/20 au moins a 1’épreuve pratique et
14/20 au moins a I’épreuve orale) ne seront pas inscrits sur
la liste d’aptitude.

L’¢évaluation des titres présentés par les candidats est ef-



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 13
21-03-2017

tuata con i criteri previsti dagli articoli 8 e 11 del D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220 e dalla deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda U.S.L. n. 1917 in data 24 settembre
2001 concernente 1’approvazione del regolamento per la
disciplina delle modalita di attribuzione dei punteggi per la
valutazione dei titoli nelle procedure concorsuali del perso-
nale non dirigenziale del S.S.N., ai sensi di quanto stabilito
dai suddetti articoli:

a) Titoli di carriera punti: 20
b) Titoli accademici e di studio punti: 3
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti: 3
d) Curriculum formativo e professionale punti: 4

Titoli di carriera

punti 1, 80 per anno di servizio reso presso le unita sanitarie
locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21
e 22 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e presso altre pubbli-
che amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o
in qualifiche corrispondenti;

punti 0,90 per anno di servizio reso nel corrispondente pro-
filo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti.

Titoli accademici e di studio:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Sono valutati sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Curriculum formativo e professionale:

E’ valutato sulla base dei criteri indicati nell’art. 11 del
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220.

Articolo 9

Il diario delle prove sara pubblicato, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime, nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” e sul sito internet Aziendale
all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, verra comu-
nicato agli stessi, tramite raccomandata A.R.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose
ebraiche o valdesi.
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fectuée selon les critéres prévus aux art. 8 et 11 du DPR n°
220/2001 et a la délibération du directeur général de I’USL
n° 1917 du 24 septembre 2001 portant approbation du re-
glement relatif aux modalités d’attribution des points lors
de I’évaluation des titres dans le cadre des concours orga-
nisés en vue du recrutement du personnel ne relevant pas
de la catégorie de direction du Service sanitaire national,
a savoir :

a) Etats de service 20 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

Pour chaque année : 1,80 point Services accomplis dans les
unités sanitaires locales, les établissements hospitaliers et
les organismes visés aux art. 21 et 22 du DPR n° 220/2001,
ainsi qu’aupreés d’autres administrations publiques, dans
des emplois relevant du méme profil professionnel que ce-
lui faisant I’objet du présent concours ou dans des emplois
équivalents ;

Pour chaque année : 0,90 point Services accomplis dans des
emplois relevant du méme profil professionnel mais d’une
catégorie inférieure ou dans des emplois équivalents.

Titres d’études :

Les titres sont évalués sur la base des critéres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 220/2001.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques du candidat sont
évalués sur la base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR
n® 220/2001.

Curriculum vite :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n® 220/2001.

Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel

, . . . e, . , . .
de la République italienne — 4 série spéciale (Concorsi ed
esami) et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi
€ concorsi au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le
nombre de candidats est réduit, communiqués a ces derniers
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont
pas lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou
vaudoises.
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Ai candidati che conseguono 1’ammissione alla prova pra-
tica sara data comunicazione con I’indicazione del voto ri-
portato nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito
per i titoli prodotti.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica ed orale
verra comunicato ai candidati almeno venti giorni prima
di quello in cui essi dovranno sostenerla. In relazione al
numero dei candidati la Commissione potra stabilire 1’ef-
fettuazione della prova orale nello stesso giorno di quello
dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione
dell’avvenuta ammissione alla prova stessa sara data al ter-
mine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico sal-
vo diversa disposizione da parte della Commissione esami-
natrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi
munito di un documento di identita personale, pena esclu-
sione dal concorso stesso.

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata secondo 1’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame e compilata in osservanza delle vigenti di-
sposizioni di legge sulle riserve, precedenze e preferenze.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’A-
osta, riconosciuta la regolarita del procedimento, approva,
con propria deliberazione, la graduatoria di merito degli
idonei e provvede a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’ Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-
rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi.

La graduatoria di merito verra utilizzata cosi come preci-
sato nel precedente articolo 1, nei casi previsti dall’articolo
18, comma 7, del Decreto Presidente della Repubblica 27
marzo 2001, n. 220 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Articolo 11
Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vincito-

ri provvedera I’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, previa
verifica della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici decorrono dalla data di effettiva pre-
sa di servizio come specificato nel contratto individuale di
lavoro.
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Les candidats admis a 1’épreuve pratique regoivent une
communication portant I’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1I’épreuve orale regoivent une com-
munication portant ’indication du total des points attribués
aux titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront ’avis afférent a la participation
aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins aupa-
ravant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le
méme jour. En I"occurrence, 1’admission a 1’épreuve orale
est communiquée aux candidats concernés apres I’épreuve
pratique.

L’épreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public,
sauf décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du
concours muni d’une pie¢ce d’identité, sous peine d’exclu-
sion.

Article 10

La liste d’aptitude est établie sur la base des points attribués
aux titres et aux différentes épreuves du concours et confor-
mément aux dispositions des lois en vigueur en maticre de
postes réservés, de priorités et de préférences.

Le directeur général de I’Agence USL, aprés avoir constaté
la régularité de la procédure, approuve par délibération la
liste d’aptitude et proclame les lauréats du concours.

La liste d’aptitude est publiée au Bulletin officiel de la
Région autonome Vallée d’Aoste et sur le site internet
www.ausl.vda.it, section Avvisi € concorsi.

Au sens de I’art. 17, 1a liste d’aptitude peut également étre
utilisée dans les cas visés au septieéme alinéa de I’art. 18 du
DPR n° 220/2001.

Article 11

L’Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail des lauréats aprés avoir vérifi¢ si les conditions
requises sont remplies.

Le droit au traitement court a compter de la date effective
d’entrée en fonctions visée audit contrat de travail.-
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Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle del-
la legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipen-
denti delle Aziende sanitarie.

11 Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
si riserva la facolta di prorogare, revocare oppure modificare
il presente bando di concorso, senza necessita di motivazione.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le
disposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare
riferimento al D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, al D.P.R.
27 marzo 2001, n. 220, al decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni, al Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifica-
zioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla legge
12 marzo 1999, n. 68 e altre disposizioni di leggi in vigore
che prevedono riserve di posti in favore di particolari cate-
gorie di cittadini.

Articolo 14

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei dirit-
ti dei candidati e della loro riservatezza. Il trattamento dei
dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso di cui trattasi,
nonché all’espletamento del concorso stesso. L’eventuale
rifiuto di fornire 1 dati richiesti costituira motivo di esclu-
sione dalla procedura. Sono fatti salvi, in ogni caso, 1 diritti
di cui all’art. 7 del suddetto Decreto Legislativo.

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1I’Azienda USL della
Valle d’Aosta, nella persona del suo legale rappresentan-
te. Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore della
S.C. Personale.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di
concorso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta
- Via Saint Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n.
tel. 0165/546070 — 6071 — 6073 dalle ore 8,30 alle ore
12.30 nei giorni feriali), oppure consultare il sito internet
Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi
e Concorsi”.

Il Direttore Generale pro tempore
Marina TUMIATI

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans
réserve les dispositions du présent avis, celles de la 1égisla-
tion sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et régle-
menteront le statut et le traitement des personnels des unités
sanitaires locales.

Le directeur général de I’ Agence USL se réserve la faculté
de modifier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi
que d’en proroger la validité, sans obligation de motivation.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait ap-
plication des dispositions qui réglementent les concours des
personnels du Service sanitaire national, eu égard notam-
ment au décret du président de la République n° 761 du 20
décembre 1979, au DPR n° 220/2001, au décret législatif
n° 502/1992 et au décret 1égislatif n® 165/2001. Il est éga-
lement fait application des dispositions visées a la loi n°® 68
du 12 mars 1999 et aux autres lois en vigueur qui stipulent
que des postes doivent étre réservés a certaines catégories
de citoyens.

Article 14

Aux termes de I’art. 13 du décret 1égislatif n°® 196 du 30 juin
2003, le traitement des données personnelles est effectué
licitement et loyalement, dans le respect total des droits (y
compris la confidentialité) que la loi garantit aux candidats.
Le traitement desdites données est effectué¢ aux fins de la
gestion des dossiers du concours et du déroulement de ce-
lui-ci. Tout refus de fournir les données requises implique
I’exclusion de la procédure. En tout état de cause, les dis-
positions visées a I’art. 7 du décret législatif susmentionné
demeurent valables.

Le titulaire du traitement des données est le représentant
légal de I’Agence USL.

Le responsable du traitement des données est le directeur de
la SC « Personnel ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 70 —
01 65 54 60 71 — 01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de
8h304a12h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.
vda.it (section Avvisi e concorsi).

La directrice générale intérimaire,
Marina TUMIATI
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