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s l sito I ter et ella e io e tt re io e v a it, 
 libero, rat ito e se a li iti i te o

AVIS
 o ter  1er a vier 2011, le B lleti  of iel e la 
é io  a to o e Vallée Aoste est e l sive e t blié 

e  for at éri e  L a s a  b lleti s is o ibles 
s r le site i ter et e la é io  tt re io e v a it
est libre, rat it et sa s li itatio  e te s
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R gle ent pour l’attribution du patronage et du on ours nan ier (Le te te italien a été publié au Bulletin of iel 
n  3 du 17 janvier 2017)
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Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ar h  

Daniela QUERCI

Legge 
quadro sull’inquinamento acustico

ASSESSORAT
DU TERRITOIRE ET DE L’ENVIRONNEMENT

Arrêté n° 8 du 16 janvier 2017,

portant re onnaissan e de la ualité de te hni ien 
en a ousti ue de l’environne ent  M e Daniela 
QUERCI

à Via Senatore 
Santero
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Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  

Irene MOISELLO

Legge 
quadro sull’inquinamento acustico
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De reto 16 gennaio 2017, n  11

Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  

Ilaria PIEMONTESI

De reto 16 gennaio 2017, n  12

Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
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en a ousti ue de l’environne ent  M  Alessandro 
OTTONELLO

Via A. Solva

Arrêté n° 13 du 16 janvier 2017,

portant re onnaissan e de la ualité de te hni ien en 
a ousti ue de l’environne ent  M  Do eni o SASSO

à Via Tino da 
Camaino
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Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  

Do eni o SASSO

Legge qua-
dro sull’inquinamento acustico

o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  
Alessandro OTTONELLO

Legge qua-
dro sull’inquinamento acustico
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Arrêté n° 14 du 16 janvier 2017,

portant re onnaissan e de la ualité de te hni ien en 
a ousti ue de l’environne ent  M  Andrea MAINERI

Via dei 
Fei
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portant re onnaissan e de la ualité de te hni ien en 
a ousti ue de l’environne ent  M  Gian Claudio 
PAPONE

De reto 16 gennaio 2017, n  14

Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  

Andrea MAINERI

Legge quadro 
sull’inquinamento acustico
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à Strada Centro 
Residenziale Capo Berta

Arrêté n° 16 du 16 janvier 2017,

portant re onnaissan e de la ualité de te hni ien en 
a ousti ue de l’environne ent  M e Sara LAPEL

 
Corso Tardy e Benech,

Legge quadro 
sull’inquinamento acustico

De reto 16 gennaio 2017, n  16

Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  

Sara LAPEL

Legge quadro 
sull’inquinamento acustico
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Arrêté n° 17 du 16 janvier 2017,

portant re onnaissan e de la ualité de te hni ien en 
a ousti ue de l’environne ent  M  Ivan DAMINO

 
Regione Caragnetta

à 
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DES DIRIGEANTS DE LA RÉGION
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DU TOURISME, DES SPORTS, DU COMMERCE

ET DES TRANSPORTS

A te n° 72 du 17 janvier 2017,

portant lasse ent de la résiden e touristi ue et h -

De reto 16 gennaio 2017, n  17

Ri onos i ento della gura professionale di te ni o 
o petente in ateria di a usti a a bientale all’ing  

Ivan DAMINO

Legge quadro 
sull’inquinamento acustico

ATTI
DEI DIRIGENTI REGIONALI

ASSESSORATO
TURISMO SPORT COMMERCIO

E TRASPORTI

Provvedi ento dirigenziale 17 gennaio 2017, n  72

Attribuzione, ai sensi della L R  33 1984, della las-
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teli re déno ée Aux pieds du Roi et située  Breuil-
Cervinia, dans la o une de VALTOURNENCHE, 
dans la atégorie 4 étoiles, au sens de la loi régionale n° 
33 du 6 juillet 1984

Aux pieds du Roi 

  

DÉLIBÉRATIONS
DU GOUVERNEMENT

ET DU CONSEIL RÉGIONAL

GOUVERNEMENT RÉGIONAL

Délibération n° 1829 du 30 dé e bre 2016,

portant approbation, au titre de 2016 2020, des a tivités 
et des projets du Plan régional de la prévention (PRP), 
approuvé par la délibération du Gouverne ent régio-
nal n° 1981 du 30 dé e bre 2015

setting

si azione a uattro stelle alla Residenza Turisti o-
Alberghiera (RTA) all’insegna “AUX PIEDS DU ROI” 
di VALTOURNENCHE - Lo alit  Breuil-Cervinia

DELIBERAZIONI
DELLA GIUNTA

E DEL CONSIGLIO REGIONALE

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione 30 di e bre 2016, n  1829

Approvazione delle attivit  e dei progetti da attua-
re nell’a bito del Piano regionale della prevenzione  
(PRP) 2016  2020, approvato on DGR 1981 2015
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Prevenire gli infortuni e 
le malattie professionali setting
Salute, benessere e sicurezza nei luoghi di lavoro

Direzione 
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Generale della Prevenzione

CELVA

Sperimentale del Piemonte, della Liguria e della Valle 
d’Aosta CSV.

Délibération n° 1831 du 30 dé e bre 2016,

odi ant l’autorisation délivrée  Edos srl de 
FLORENCE par la délibération du Gouverne ent ré-
gional n° 266 du 22 février 2013  l’effet d’e er er une 
a tivité d’assistan e pour uatre-vingt-di -sept per-
sonnes gées dans la stru ture située dans la o une 
de DONNAS,  la suite de l’aug entation de vingt-neuf  

uatre-vingt-di  du no bre des pla es disponibles dans 
la stru ture protégée et de la rédu tion de soi ante-huit  
sept du no bre des pla es disponibles dans la stru ture 
d’a ueil de t pe h telier, au sens de la délibération du 
Gouverne ent régional n° 1362 du 23 ao t 2013

  

à Edos srl

Deliberazione 30 di e bre 2016, n  1831

Modi a dell’autorizzazione rilas iata on delibera-
zione della Giunta regionale n  266 in data 22 febbraio 
2013, alla so iet  Edos s r l  di FIRENZE, li itata ente 
all’eser izio di un’attivit  so io-assistenziale per anziani 
nella struttura, sita in o une di DONNAS, per un tota-
le di 97 posti, a seguito della rideter inazione dei posti 
da 29 a 90  di struttura protetta e da 68 a 7 di struttura 
a prevalente a oglienza alberghiera, ai sensi della DGR 
1362 in data 23 agosto 2013
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Edos srl
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Edos srl
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Délibération n° 1832 du 30 dé e bre 2016,

portant renouvelle ent, pour in  ans, de l’a ré-
ditation du Servi e de transfusion sanguine situé  
AOSTE et des unités organisationnelles  afférentes 
situées  DONNAS et  VERRÈS, gérés par l’Agen e 
USL de la Vallée d’Aoste, au sens des délibérations du 
Gouverne ent régional n° 52 du 15 janvier 2010 et  n° 
2406 du 14 dé e bre 2012

            

Deliberazione 30 di e bre 2016 n  1832

Rinnovo dell’a redita ento del servizio trasfusionale 
dell’Azienda U S L  della Valle d’Aosta sito in o une 
di AOSTA e delle relative arti olazioni organizzative 
site nei o uni di DONNAS e VERRÈS per un periodo 
di 5 anni, ai sensi delle deliberazioni della Giunta regio-
nale n  52 in data 15 gennaio 2010 e n  2406 in data 14 
di e bre 2012

 

 e 
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Centro Nazionale Sangue

Délibération n° 1833 du 30 dé e bre 2016,

portant renouvelle ent, pour in  ans, de l’a rédita-
tion a ordée  l’Agen e USL de la Vallée d’Aoste, au 
sens de la délibération du Gouverne ent régional n° 52 
du 15 janvier 2010

            

Deliberazione 30 di e bre 2016 n  1833

Rinnovo dell’a redita ento dell’azienda U S L  della 
Valle d’Aosta, per un periodo di 5 anni, ai sensi della 
deliberazione della Giunta regionale n  52 in data 15 
gennaio 2010
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AVIS ET COMMUNIQUÉS 

ASSESSORAT
DU BUDGET, DES FINANCES ET DU PATRIMOINE

Co ission prévue par l’art  5 de la loi régionale n  11 
du 2 juillet 2004  Valeur agri ole o enne appli able 
en 2017 au  terrains o pris dans les sept régions agri-
oles de la Vallée d’Aoste,  la suite de l’introdu tion du 
rit re de l’altitude

AVVISI E COMUNICATI 

ASSESSORATO
BILANCIO, FINANZE E PATRIMONIO

Co issione regionale per le espropriazioni prevista 
dall’art  4 della Legge regionale 2 luglio 2004, n  11  
Art  5 deter inazione dei VALORI AGRICOLI MEDI   
Valore agri olo edio dei terreni o presi nelle sette 
regioni agrarie della Regione Autono a Valle d’Aosta 
on l’introduzione della uota alti etri a appli abile 

nell’anno 2017
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REGIONE AGRARIA 1 2 3 4 5 6 7 
 €/mq. €/mq. €/mq. €/mq. €/mq. €/mq. €/mq. 
Prato asciutto  1  4,25 4,24 4,27 3,91 3,93 3,53 3,93 
Prato asciutto tra 1 1 125  4,04 3,41 3,72 3,69 3,73 3,33 3,43 
Prato asciutto tra 1251 15  3,84 3,18 3,54 3,52 3,52 3,17 3,22 
Prato asciutto 15 1 1  3,23 2,73 2,50 2,74 2,74 2,49 2,73 
Prato asciutto o tr  1  1,08 1,07 1,06 1,17 1,27 0,66 1,07 
Prato arborato asciutto  1  4,61 4,60 4,62 3,97 4,28 3,58 4,60 
Prato arborato asciutto tra 1 1 125  4,10 4,05 4,36 3,72 4,05 3,38 3,46 
Prato arborato asciutto tra 1251 15  3,89    3,86 3,20  
Prato arborato asciutto tra 15 1 1  2,48       
Prato irriguo  1  5,24 5,21 5,24 5,24 5,23 5,21 5,22 
Prato irriguo tra 1 1 125  4,63 4,56 4,63 5,00 4,98 4,22 4,60 
Prato irriguo tra 1251 15  4,39 4,00 4,39 4,38 4,73 4,04 4,37 
Prato irriguo tra 15 1 1  3,67 2,95 3,67 3,40 3,41 2,87 3,66 
Prato arborato irriguo  1  6,29 6,29 6,31 6,29 6,28 6,25 6,26 
Prato arborato irriguo tra 1 1 125  5,55 5,53 5,58 6,00 5,98 5,06 5,52 
Prato arborato irriguo tra 1251 15  5,26 4,83 5,29 5,26 5,68 4,85 5,24 
Pascolo  1  3,19 3,19 2,94 2,93 2,94 2,93 2,93 
Pascolo tra 1 1 125  2,79 2,81 2,77 2,80 2,79 2,80 2,82 
Pascolo tra 1251 15  2,65 2,66 2,63 2,65 2,66 2,65 2,63 
Pascolo tra 15 1 1  2,06 2,07 2,06 2,07 2,07 2,07 2,06 
Pascolo oltr  1  0,88 0,89 0,89 0,89 0,89 0,89 0,89 
Pascolo cespugliato (magro)  1  1,24 1,26 1,25 1,25 1,26 1,24 1,25 
Pascolo cespugliato (magro) tra 1 1 125  1,19 1,19 1,19 1,20 1,19 1,19 1,19 
Pascolo cespugliato (magro) tra 1251 15  1,13 1,13 1,13 1,13 1,14 1,13 1,12 
Pascolo cespugliato (magro) tra 15 1 1  0,88 0,88 0,88 0,88 0,88 0,88 0,88 
Pascolo cespugliato (magro) oltre 1  0,23 0,23 0,23 0,23 0,23 0,23 0,38 
Seminativo asciutto  1  4,03 4,05 4,05 4,03 4,02 4,01 4,02 
Seminativo asciutto tra 1 1 125  3,56 3,56 3,58 3,85 3,83 3,25 3,54 
Seminativo asciutto tra 1251 15  3,37 3,37 3,39 3,37 3,64 3,11 3,37 
Seminativo irriguo  1  assente 5,10 5,05 5,08 5,07 Assente 5,06 
Seminativo irriguo tra 1 1 125  assente 4,48 4,46 4,85 4,83 Assente 4,46 
Seminativo irriguo tra 1251 15  assente 3,92 4,23 4,25 4,59 Assente 4,24 
Seminativo irriguo tra 15 1 1  assente 3,32 3,54 3,30 3,31 Assente 3,55 
Seminativo arborato asciutto  1  4,27 Assente 4,27 4,27 4,26 4,25 4,26 
Seminativo arborato asciutto tra 1 1 125  3,77 Assente 3,77 4,07 4,06 3,44 3,75 
Seminativo arborato asciutto tra 1251 15  3,57 Assente 3,58 3,57 3,85 3,30 3,57 
Seminativo arborato asciutto tra 15 1 1   Assente      
Seminativo arborato irriguo  1  assente 5,64 5,66 5,64 5,63 Assente 5,62 
Seminativo arborato irriguo tra 1 1 125  assente 4,96 5,00 5,38 5,36 Assente 4,95 
Seminativo arborato irriguo tra 1251 15  assente 4,33 4,74 4,71 5,09 Assente 4,70 
Seminativo arborato irriguo tra 15 1 1  assente 3,67 3,96 3,66 3,67 Assente 3,94 
Frutteto specializzato ed orto 8,45 8,31 8,48 7,89 7,82 7,84 8,48 
Vigneto 9,00 7,01 8,96 9,04 8,89 8,81 8,94 
Castagneto da frutto 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 
Bosco Alto Fusto 1,15 0,86 1,12 0,82 0,86 0,66 0,84 
Bosco Ceduo 0,86 0,63 1,35 1,01 1,01 1,04 0,83 
Bosco Misto 0,80 0,95 1,28 0,86 0,72 0,77 1,13 
Incolto produttivo 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 
Incolto sterile 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 
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ASSESSORAT
DE LA SANTÉ, DU BIEN-ÊTRE

ET DES POLITIQUES SOCIALES 

Appel  andidatures en vue de l’a tualisation de la liste 
régionale d’aptitude des andidats au poste de dire -
teur général de l’Agen e USL de la Vallée d’Aoste, au  
ter es de l’art  13 de la loi régionale n° 5 du 25 janvier 
2000 et de l’art  3 bis du dé ret législatif n° 502 du 30 de-
e bre 1992

er

(Objet

ASSESSORATO
SANITÀ, SALUTE

E POLITICHE SOCIALI 

Avviso pubbli o per l’aggiorna ento dell’elen o regio-
nale degli idonei alla no ina a direttore generale dell’A-
zienda USL della Valle d’Aosta, ai sensi dell’art  13 della 
l r  5 2000 e dell’art  3bis del d lgs  502 1992

(Oggetto)
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(Conditions requises)

1re phase : 
.

(Requisiti di ammissione)

non 

.
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2e phase : 
.

T pe 
d’épreuve

Valeur Mini u  
re uis Critères

% points % points des ription

=

NB :

1re phase : 

Abilit
Peso

Criterio di 
ripartizione

dei punti
Criteri

% punti % punti des rizione

=
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2e phase : 
.

T pe 
d’épreuve

Valeur Mini u  
re uis Critères

% points % points des ription

 

=

NB :

Abilit
Peso

Criterio di 
ripartizione

dei punti
Criteri

% punti % punti des rizione

=
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(Jury)(Commissione)
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www.

(Rapport de travail et traitement du directeur général)(Rapporto di lavoro e trattamento economico 
del direttore generale)
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(Dépôt des actes de candidature)

er

Domanda per 
l’aggiornamento dell’elenco regionale degli idonei 

(Presentazione della domanda – Termini e modalità)

.



N. 7
07 - 02 - 2017

alla nomina a direttore generale dell’Azienda USL 
della Valle d’Aosta

PEC

Domanda per 
l’aggiornamento dell’elenco regionale degli idonei 
alla nomina a direttore generale dell’Azienda USL 
della Valle d’Aosta 

INI-PEC

imposta di bollo

PEC

PEC
PEC
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(Protection des données à caractère personnel)

(Responsable de la procédure)

(Informativa sulla privacy)

(Responsabile del procedimento)
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FAC-SIMILE DI DOMANDA 

Al Presidente   
della Regione autonoma Valle d'Aosta 
c/o  Assessorato sanità, salute e politiche sociali 
Via De Tillier, 30 
11100   AOSTA    (VALLE D’AOSTA) 

OGGETTO:  domanda per l’inserimento nell’elenco regionale degli idonei alla nomina a direttore 
generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta ai sensi dell’art. 13 della l.r. 25 
gennaio 2000, n. 5 e dell’art. 3 bis del d.lgs. 502/1992. 

Il/la sottoscritto/a chiede di essere inserito/a nell’elenco degli idonei alla nomina a direttore 
generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, ai sensi dell’art. 13 della legge regionale 25 
gennaio 2000, n. 5 e dell’art. 3 bis del d.lgs. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni. 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni e dall’articolo 39, comma 1, della legge regionale 
6 agosto 2007, n. 19, consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a 
dichiarazioni mendaci, RENDE LE SEGUENTI DICHIARAZIONI sostitutive di certificazioni e di 
atti di notorietà: 

Cognome ………………………………………….Nome…………………………….……………………….. 

Data di nascita …………………..Comune di nascita …………………….………………………Prov…...…. 

Cittadinanza …………………………………………………………………………………………………….. 

Codice fiscale …………………………………………………………………………………………………... 

Comune di residenza …………………………………………………………………………………………… 

C.A.P. …………………. Prov. …………….. 

Via/Piazza …………………………………………………………………….……..n………………………... 

Telefono…………………………………………………………………….…………………………………... 

e-mail ………………………………………………………………………………….……………………….. 

PEC …………………..…………………………. 

Recapito al quale inviare eventuali comunicazioni (se diverso dalla residenza): 

Via/piazza…………………………………………………………..………………n…………… 

Comune ………………………………………..…….Prov……………C.A.P. ………………… 

Telefono ………………………………………….……………………………………………… 

e-mail ………………………………………………….………………………………………… 
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1) di possedere la Laurea magistrale o il Diploma di laurea vecchio ordinamento;

in …………………………………………………………………………………………………..;

conseguito in data ……………………………………presso l’Università degli Studi di…………

……………………………………………………………………………………………………...

con votazione…………………………………………..;

2) di aver svolto funzioni dirigenziali per almeno cinque anni nel campo delle strutture sanitarie o
per almeno sette anni negli altri settori in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e
diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie (come risulta dalla scheda
riassuntiva allegata e dal curriculum vitae nei quali dovranno essere espressamente indicati le
date con giorno, mese ed anno di inizio e fine dei diversi incarichi ricoperti);

3) di svolgere attualmente la professione di …………………………………………………;

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………….. (ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime);

5) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né dichiarato
decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità insanabile;

6) di non avere riportato condanne penali, anche non definitive (ovvero indicare le eventuali
condanne riportate);

7) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche con
provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione;

8) di non essere collocato in quiescenza, e di non esserlo nel corso del 2017, ai sensi dell’art. 5,
comma 9 del d.l. 95/2012, come modificato dall’art. 6 del d.l. 90/2014 e dall’art. 17, comma 3
della legge 124/2015;

9) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità, inconferibilità dell’incarico,
ostative alla nomina o comportanti decadenza dalla carica previste dagli artt. 3 e 3 bis del d. lgs.
30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., dalla l.r. 9 febbraio 1995, n. 4, dagli artt. 60 e 66 del d. lgs. 18
agosto 2000 n. 267, dal d. lgs. 31 dicembre 2012, n. 235, dagli artt. 3, 5, 8, 10 e 14 del d. lgs. 8
aprile 2013, n. 39, e da altre disposizioni statali e regionali vigenti (ovvero di trovarsi nelle
seguenti condizioni di incompatibilità ……………… e impegnarsi a rimuoverle prima
dell’assunzione dell’incarico);

10) di aver già superato l’accertamento della conoscenza della lingua francese, ai sensi delle vigenti
disposizioni regionali vigenti in materia presso:

 ………………………………………………..………………………………………………… 

……………………………………… in data ………………………………………………….. 
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11) di essere esonerato dall’accertamento della lingua francese per effetto della lettera …………..
dell’art. 2 dell’avviso pubblico in questione; 

12) di autorizzare, ai sensi del decreto legislativo 196/2003, la Giunta regionale al trattamento, alla
comunicazione e alla diffusione dei dati personali per le finalità collegate all’inserimento
nell’elenco e alla nomina a direttore generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta ai sensi
della l.r. 5/2000 e del d.lgs. 502/1992 e, comunque, nei termini e con le modalità stabilite per
legge o per regolamento per la loro conoscibilità e pubblicità;

Allego alla presente domanda: 
1. il curriculum, datato e firmato, redatto su carta semplice secondo il formato europeo, in cui si

evidenzi, in particolare, il possesso dei requisiti prescritti dall’art. 3bis del decreto legislativo 
502/1992 e ogni ulteriore informazione relativa a titoli di studio, di formazione e di esperienze 
professionali, incluse le pubblicazioni; 

2. il modello riassuntivo dei requisiti, allegato al facsimile di domanda, datato e firmato;
3. copia fotocopia di un documento d’identità in corso di validità del sottoscrittore, ai sensi

dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni e dell’art. 35 della l.r. 6 agosto 2007, n. 19;

Il sottoscritto si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei 
requisiti personali e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio 
recapito, sollevando la Regione autonoma Valle d‘Aosta da ogni responsabilità per eventuali 
disguidi imputabili all’omessa comunicazione. 

N.B. Qualora al momento dell’eventuale nomina siano scaduti i termini di validità delle 
dichiarazioni rese, le stesse dovranno essere riconfermate attraverso la sottoscrizione di un apposito 
modulo ai sensi di quanto stabilito dagli articoli 41 e 48 del DPR 445/2000. 

Luogo e data _______________________ . 

   Il sottoscritto (*) 
- _____________ - 

(*) Ai sensi dell’articolo 38 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e 
successive modificazioni e dell’articolo 35, comma 1, della legge regionale 6 agosto 2007, n. 19, la firma in 
calce alla dichiarazione sostitutiva non è soggetta ad autenticazione se alla dichiarazione è allegata copia 
fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore. 
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MODELLO RIASSUNTIVO DEI REQUISITI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 

Modello riassuntivo attinente i requisiti per l’inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina a 
Direttore generale dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, di cui all’art.13 della legge regionale 25 
gennaio 2000, n. 5 e dell’art. 3bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive 
modificazioni e integrazioni. 

1. Dati anagrafici;

2. Requisiti: Laurea magistrale o Diploma di laurea vecchio ordinamento;

3. Requisiti: dati attestanti adeguata esperienza almeno quinquennale nel campo delle strutture sanitarie o
settennale negli altri settori, con autonomia gestionale e con diretta responsabilità delle risorse umane,
tecniche o finanziarie, svolta negli anni precedenti la data di pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta
Ufficiale.

(NOTA: ogni ulteriore informazione relativa a titoli di studio, di formazione e di esperienze
professionali, incluse le pubblicazioni, diversa da quelle indicate nei punti 2 e 3 DEVE essere inserita
nel curriculum allegato alla domanda).

1. Dati anagrafici

Cognome e nome 

Nato/a  a  il 

Residenza 

Codice fiscale 

Telefono/cellulare  Fax 

e-mail  PEC 

domicilio (solo se diverso dalla residenza) 

2. Requisiti: Laurea magistrale o diploma di laurea vecchio ordinamento;

• Laurea in
 …………........................................................................................................................................... 

• Università ........................................................................................................................................ ….
• Anno del conseguimento ................................................................................................................ …
• Titolo della tesi ............................................................................................................................... …
• Voto  ............................................................................................................................................... …
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• (eventuale) seconda Laurea in
………………………………………………………………………………………………………….. 

• Università………………………………………………………………………………………..
• Anno del conseguimento ................................................................................................................
• Titolo della tesi ...............................................................................................................................
• Voto ................................................................................................................................................

3. Requisiti: adeguata esperienza almeno quinquennale, nel campo delle strutture sanitarie o
settennale negli altri settori, con autonomia gestionale e con diretta responsabilità delle risorse 
umane, tecniche o finanziarie, svolta negli anni precedenti la data di pubblicazione dell’avviso sulla 
Gazzetta Ufficiale. 

Compilare un dettaglio per ciascun incarico di direzione coperto anche nello stesso ente o azienda, 
in ordine cronologico decrescente. 

DETTAGLIO N. ___ (da replicare tassativamente per ogni incarico). 

• Periodo: dal ................................  al .........................................
(specificare giorno, mese, anno); 

• Ente o azienda: .........................................................................
(indicare denominazione, indirizzo, ambito di attività, dimensioni con riferimento a personale e risorse 
finanziarie); 

• Posizione dirigenziale rivestita nell’ente o nell’azienda
………………………….…………………………………………….………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………............... 

• Descrizione sintetica del ruolo dirigenziale svolto
………………………………….……………………………………….……………….………………… 

……………………………………………………………………………….…………………………… 

Indicare la struttura organizzativa diretta, la posizione rispetto all’organigramma aziendale, il tipo di 
responsabilità esercitata, indicando altresì le risorse umane (quantità), tecniche (strutture tecniche 
gestite) e finanziarie gestite (budget assegnato). 

Luogo e data _______________________ . 

    Il sottoscritto 
- _____________ - 
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CONSEIL RÉGIONALCONSIGLIO REGIONALE

RÈGLEMENT
POUR L’ATTRIBUTION DU PATRONAGE

ET DU CONCOURS FINANCIER
e ex e i ie    pu i  u u e i  o ie    du  ie  

er

er
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ONLUS

Amministrazione transparente Sovvenzioni, contributi, sussidi et vantaggi economici.

PEC
er
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Instruction de la demande
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Cumul des aides

Contrôles
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Publicité

Amministrazione trasparente
Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici

Patronage

Demande de patronage

er
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Instruction de la demande

Attribution du patronage
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AGENCE RÉGIONALE
POUR LES RAPPORTS AVEC LES SYNDICATS

Signature du nouvel a ord- adre régional en atière 
de droits s ndi au  régle entant les éle tions pour la re-
présentativité s ndi ale, la dé nition et l’utilisation des 
déta he ents s ndi au , des autorisations d’absen e et 
des ises en disponibilité s ndi ales des personnels des 
différentes atégories des olle tivités et organis es pu-
bli s du statut uni ue de la vallée d’aoste,  o pris la 
atégorie de dire tion, ainsi ue des personnels de l’ad-
inistration régionale re rutés sous ontrat de travail 

de droit publi  sou is au  dispositions des onventions 
olle tives, travaillant dans le se teur s olaire et ne re-

levant pas du statut uni ue de la Vallée d’Aoste (réf  n° 
950 du 22 dé e bre 2016)

AGENZIA REGIONALE 
PER LE RELAZIONI SINDACALI

Sottos rizione nuovo A ordo Quadro regionale di la-
voro in ateria di diritti sinda ali, di elezioni per la de-
ter inazione della rappresentativit  sinda ale non hè 
per la deter inazione e fruizione dei dista hi, per essi 
ed aspettative sinda ali per l’area delle ategorie e della 
dirigenza del o parto uni o regionale non hè dei di-
pendenti dell’a inistrazione regionale on ontratto 
di lavoro di diritto pubbli o ontrattualizzato operanti 
nel settore s olasti o al di fuori del o parto uni o re-
gionale  (Prot  n   950  del  22 di e bre 2016)

Traitement des données à caractère personnel

Prise d’effet
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Nouvel a ord- adre régional en atière de droits 
s ndi au  régle entant les éle tions pour la représen-
tativité s ndi ale, la dé nition et l’utilisation des dé-
ta he ents s ndi au , des autorisations d’absen e et 
des ises en disponibilité s ndi ales des personnels des 
différentes atégories des olle tivités et organis es pu-
bli s du statut uni ue de la Vallée d’Aoste,  o pris la 
atégorie de dire tion, ainsi ue des personnels de l’ad-
inistration régionale re rutés sous ontrat de travail 

de droit publi  sou is au  dispositions des onventions 
olle tives, travaillant dans le se teur s olaire et ne rele-

vant pas du statut uni ue de la Vallée d’Aoste

Nuovo a ordo uadro regionale di lavoro in ateria di 
diritti sinda ali, di elezioni per la deter inazione della 
rappresentativit  sinda ale non hè per la deter ina-
zione e fruizione dei dista hi, per essi ed aspettative 
sinda ali per l’area delle ategorie e della dirigenza 
del o parto uni o regionale non hè dei dipendenti 
dell’a inistrazione regionale on ontratto di lavoro 
di diritto pubbli o ontrattualizzato operanti nel settore 
s olasti o al di fuori del o parto uni o regionale
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 (Dispositions générales et prérogatives 
et activités syndicales)

er 
(Champ d’application, entrée en vigueur et durée)

er

o

er

(Generalità, prerogative ed attività sindacali)

(Campo di applicazione, decorrenza e durata)
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(Droit d’assemblée)

er

par an.

(Diritto di assemblea)
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(Locaux)

(Fonctionnement et action des organisations syndicales 
et des personnels détachés)

(Locali)

(Operatività e funzionalità delle OO.SS. 
e del personale distaccato)
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paritaire au sens du quatrième alinéa de l’art. 54 de la 
LR n° 22/2010)

(Protection des dirigeants syndicaux)

paritetico di cui all’art. 54, c. 4 della L.r. n. 22/2010)

(Tutela del dirigente sindacale)
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(Dispositions en matière d’élection des RSI)

(Principes généraux en matière de constitution 
et de nombre de membres des RSI)

(Disciplina delle elezioni delle R.S.I.)

(Principii generali in materia di costituzione delle R.S.I.
 e numero dei componenti)
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(Convocation des électeurs)

(Élection ou nomination des représentants 
des travailleurs pour la sécurité)

(Indizioni delle elezioni)

(Elezioni o nomina dei rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza)
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CPEL

(Quorum requis pour la validité des élections)(Quoziente necessario per la validità delle elezioni)



N. 7
07 - 02 - 2017

(Électorat actif et passif)

(Présentation des listes)

(Elettorato attivo e passivo)

(Presentazione delle liste)
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(Commission électorale)

(Fonctions de la Commission électorale)

(Commissione elettorale)

(Compiti della Commissione elettorale)
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(Président du bureau de vote et scrutateurs)(Presidente di seggio e scrutatori)
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(Bulletins de vote et opération du vote)

(Voix de préférence)

zio.

(Schede elettorali ed espressione del voto)

(Preferenze)
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(Modalités de vote)

(Aménagement des bureaux de vote)

(Modalità delle votazioni)

(Attrezzatura del seggio elettorale)
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(Constatation de vote)

(Opérations de dépouillement)

(Attribution des sièges des RSI)

(Riconoscimento degli elettori)

(Operazione di scrutinio)

(Attribuzione dei seggi delle R.S.I.)
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(Procès-verbal et recours)(Verbale e ricorsi alla Commissione elettorale)
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(Constitution des RSI sous forme d’association)

(Dissolution des RSI et nouvelles élections)

(Dispositions en matière de composition des délégations 
syndicales dans le cadre de la négociation décentralisée)

(Composition des délégations syndicales dans le cadre
 de la négociation décentralisée)

(Costituzione di R.S.I. in forma associata)

(Decadenza delle R.S.I. ed elezioni suppletive)

(Disposizione in materia di composizione delle delegazio-
ni sindacali nell’ambito della contrattazione decentrata)

(Composizione delle delegazioni sindacali 
per la contrattazione decentrata)
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CCNL)

(Détachements, autorisations d’absence et mises 
en disponibilité)

(Détachements syndicaux)

(Distacchi, permessi ed aspettative sindacali)

(Distacchi sindacali)
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(Contingent des détachements syndicaux dans le cadre 
du statut unique)

(Consistenza dei distacchi sindacali
nel comparto unico)
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(Contingent des autorisations d’absence pour exercice 
des fonctions syndicales)

(Répartition des détachements syndicaux et des 
autorisations d’absence dans le cadre du statut unique)

(Consistenza dei permessi sindacali)

(Ripartizione dei distacchi e dei permessi sindacali 
nel comparto unico)
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(Modalités d’octroi des détachements syndicaux 
et utilisation de ces derniers)

rie.

(Modalità per la concessione dei distacchi sindacali 
e loro utilizzo)
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er

(Modalités d’octroi des autorisations d’absence 
pour exercice des fonctions syndicales)

(Modalità per la concessione dei permessi sindacali)
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(Mises en disponibilité et autorisations 
d’absence sans solde)

 (Fonds pour les détachements syndicaux)

(Finalités, fonctionnement et gestion du Fonds 
pour les détachements syndicaux)

er

CPEL

(Aspettative e permessi sindacali non retribuiti)

(Fondo distacchi sindacali)

(Finalità, funzionamento e gestione 
del fondo distacchi sindacali)
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CPEL

-
nistration régionale recrutés sous contrat de travail de 

droit public soumis aux dispositions des conventions col-
lectives, travaillant dans le secteur scolaire et ne relevant 

pas du statut unique de la Vallée d’Aoste)

(Détachements syndicaux)

-
zione regionale con contratto di lavoro di diritto pubblico 
contrattualizzato operanti nel settore scolastico al di fuori

del comparto unico regionale)

(Distacchi sindacali)
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CCNL

CCNL

(Contingent des détachements syndicaux)(Consistenza dei distacchi sindacali)
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(Contingent des autorisations d’absence pour exercice 
des fonctions syndicales)

(Répartition des autorisations d’absence dans 
le secteur de l’éducation)

(Consistenza dei permessi sindacali)

(Ripartizione dei permessi sindacali nel settore scolastico)
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(Modalités d’octroi des détachements syndicaux 
et utilisation de ces derniers)

(Modalités d’octroi des autorisations d’absence pour 
exercice des fonctions syndicales)

(Mises en disponibilité et autorisations 
d’absence sans solde)

(Modalità per la concessione dei distacchi sindacali 
e loro utilizzo)

(Modalità per la concessione dei permessi sindacali)

(Aspettative e permessi sindacali non retribuiti)
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(Financement des détachements syndicaux)

(Constitution des RSI et nombre de représentants
des dirigeants)

(Quorum requis pour la validité des élections
des dirigeants)

(Finanziamento dei distacchi sindacali)

(Costituzione delle R.S.I. e numero dei componenti 
per la Dirigenza)

(Quoziente necessario per la validità delle elezioni 
dei Dirigenti)
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(Électorat actif et passif des dirigeants)

(Présentation des listes des dirigeants)

(Elettorato attivo e passivo dei Dirigenti)

(Presentazione delle liste elettorali per la Dirigenza)
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(Commission électorale pour les dirigeants)(Commissione elettorale per la Dirigenza)
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(Président du bureau de vote et scrutateurs)

(Détachements syndicaux des dirigeants)

(Modalités d’octroi des autorisations d’absence 
pour exercice des fonctions syndicales)

(Presidente di seggio e scrutatori)

zio.

(Distacchi sindacali per la Dirigenza)

(Modalità di concessione dei permessi sindacali)
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-
nismes du statut unique de la Vallée d’Aoste)

Signature de l’a ord odi ant le pre ier alinéa de 
l’art  073 ( u ul des ises en disponibilité, des auto-
risations d’absen e et des ongés) de l’a ord relatif au 
te te uni ue des dispositions ontra tuelles (volets é o-
no i ue et nor atif) on ernant les fon tionnaires des 
différentes atégories des olle tivités et organis es pu-
bli s du statut uni ue de la Vallée d’Aoste (réf  n° 951 
du 22 dé e bre 2016)

I

Sottos rizione dell’a ordo per la odi azione del 
o a 1 dell’art  073 ( u ulo di aspettative - assenze - 
ongedi) dell’a ordo del testo uni o delle disposizioni 
ontrattuali e ono i he e nor ative delle ategorie del 
o parto uni o della Valle d’Aosta  (Prot  n  951 del 22 

di e bre 2016)
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signature

A ord odi ant le pre ier alinéa de l’art  073 ( u ul 
des ises en disponibilité, des autorisations d’absen e 
et des ongés) de l’a ord relatif au te te uni ue des dis-
positions ontra tuelles (volets é ono i ue et nor atif) 
on ernant les fon tionnaires des différentes atégories 

des olle tivités et organis es publi s du statut uni ue 
de la Vallée d’Aoste

er

relatif au texte unique des dispositions contractuelles (vo-
lets économique et normatif) concernant les fonctionnaires 
des différentes catégories des collectivités et organismes 

publics du statut unique de la Vallée d’Aoste)

 
A ordo per la odi azione del o a 1 dell’art  073 
( u ulo di aspettative - assenze - ongedi) dell’a ordo 
del testo uni o delle disposizioni ontrattuali e ono i-
he e nor ative delle ategorie del o parto uni o della 

Valle d’Aosta

del testo unico delle disposizioni contrattuali economiche 
e normative delle categorie del comparto 
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ACTES
ÉMANANT

DES AUTRES ADMINISTRATIONS

Agen e USL de la Vallée d’Aoste  Délibération du dire -
teur général no 46 du 16 janvier 2017,

portant approbation, au  ter es du di iè e alinéa de 
l’art  17 de l’a ord olle tif national pour la régle en-
tation des rapports ave  les spé ialistes des dispensaires, 
les vétérinaires et les autres professionnels sanitaires 
rendu appli able par l’a te no 227 CSR du 17 dé e bre 
2015, du lasse ent dé nitif des vétérinaires valable au 
titre de 2017

ATTI
EMANATI

DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

Azienda USL Valle d’Aosta  Deliberazione del Direttore 
generale 16 gennaio 2017, n  46

Approvazione, ai sensi del disposto dell’arti olo 17, 
o a 10 dell’ACN per la dis iplina dei rapporti on 

i edi i spe ialisti a bulatoriali interni, edi i veteri-
nari ed altre professionalit  sanitarie reso ese utivo on 
intesa n  227 CSR del 17 di e bre 2015,  della  gradua-
toria  di edi ina veterinaria a valere per l’anno 2017
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