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PARTE SECONDA

DEUXIEME PARTIE

ATTI
DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Decreto 7 agosto 2020, n. 325.

Rinnovo, per la durata di anni trenta, in favore del Consor-
zio di Miglioramento fondiario (C.M.F.) Mont Mené, con
sede a Valtournenche, dei diritti di derivazione acqua, dal
torrente Tsignanaz (o Fontanella), e da una sorgente, sulla
base delle domande di riconoscimento inoltrate all’Ufficio
del Genio Civile di Torino in data 31.12.1923 e dell’istanza
presentata all’Amministrazione regionale ai sensi della
legge 36/1994, ad uso irriguo.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
Omissis
decreta
Art. 1

Fatti salvi i diritti dei terzi, € rinnovato in favore del C.M.E.
Mont Mené, con sede a Valtournenche, i diritti di derivazione
d’acqua originariamente assentiti a seguito delle domande di
riconoscimento inoltrate all’Ufficio del Genio civile di Torino
in data 31.12.1923 e dell’istanza presentata all’ Amministra-
zione regionale ai sensi della legge 36/1994, ad uso irriguo.

Art. 2

Salvo i casi di rinuncia, decadenza o revoca, la concessione €
rinnovata per anni trenta, successivi e continui, decorrenti dalla
data del decreto di concessione, subordinatamente all’osser-
vanza delle condizioni stabilite dal disciplinare di rinnovo pro-
tocollo n. 6744/DDS del 10 luglio 2020.

Ai sensi dell’art. 9 dello Statuto speciale della Regione Auto-
noma Valle d'Aosta per la derivazione ad uso irriguo nessun
canone ¢ dovuto.

Art. 3

L Assessorato delle opere pubbliche, territorio ed edilizia re-
sidenziale pubblica e I’ Assessorato delle finanze, attivita pro-
duttive e artigianato della Regione, ognuno per la propria
competenza, sono incaricati dell’esecuzione del presente de-
creto.
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~ ACTES ,
DU PRESIDENT DE LA REGION

Arrété n° 325 du 7 aoiit 2020,

portant renouvellement, pour trente ans, en faveur du
Consortium d’amélioration fonciere Mont Mené, dont le
siege est a Valtournenche, du droit de dériver, a des fins
d’irrigation, les eaux du Tsignanaz (ou Fontanella) et d’une
source, reconnu sur la base des requétes présentées au bu-
reau du génie civil de Turin le 31 décembre 1923 et a l1a Ré-
gion autonome Vallée d’Aoste au sens de la loi n° 36 du 5
janvier 1994.

LE PRESIDENT DE LA REGION
Omissis
arréte
Art. 1

Sans préjudice des droits des tiers, le droit de dériver de I’eau
ausage d’irrigation, reconnu sur la base des requétes présen-
tées au bureau du génie civil de Turin le 31 décembre 1923 et
ala Région autonome Vallée d’ Aoste au sens de laloin® 36 du
5 janvier 1994, est renouvelé en faveur du Consortium d’amé-
lioration fonciére Mont Mené, dont le siége est a Valtour-
nenche.

Art. 2

Le droit en cause est renouvelé pour trente ans a compter de la
date du présent arrété, sauf en cas de renonciation, caducité ou
retrait. Le Consortium d’amélioration foncieére Mont Mené est
tenu de respecter les conditions établies par le nouveau cahier
des charges n° 6744/DDS du 10 juillet 2020.

Aux termes de I’art. 9 du Statut spécial pour la Vallée d’ Aoste,
aucune redevance n’est due pour la dérivation a usage d’irri-
gation.

Art. 3

L Assessorat régional des ouvrages publics, du territoire et du
logement public et I’ Assessorat régional des finances, des ac-
tivités productives et de I’artisanat sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.
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Aosta, 7 agosto 2020 Fait a Aoste, le 7 aotit 2020.
Il presidente Le président,
Renzo TESTOLIN Renzo TESTOLIN

Decreto 24 agosto 2020, n. 351.

Rinnovo, per la durata di anni trenta, in favore del Consor-
zio di Miglioramento fondiario (C.M.F.) Cumiod-Monto-
vert, con sede a Villeneuve, dei diritti di derivazione acqua,
dal torrente Montovert e da due sorgenti, sulla base della
domanda di riconoscimento inoltrata all’Ufficio del Genio
Civile di Torino in data 31.12.1923 e delle istanze presen-
tate all’Amministrazione regionale ai sensi della legge
36/1994, ad uso irriguo.

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
Omissis
decreta
Art. 1

Fatti salvi i diritti dei terzi, € rinnovato in favore del C.M.F. Cu-
miod-Montovert, con sede a Villeneuve, i diritti di derivazione
d’acqua originariamente assentiti a seguito della domanda di
riconoscimento inoltrata all’Ufficio del Genio civile di Torino
in data 31.12.1923 e delle istanze presentate all’ Amministra-
zione regionale ai sensi della legge 36/1994, ad uso irriguo.

Art. 2

Salvo i casi di rinuncia, decadenza o revoca, la concessione &
rinnovata per anni trenta, successivi e continui, decorrenti dalla
data del decreto di concessione, subordinatamente all’osser-
vanza delle condizioni stabilite dal disciplinare di rinnovo pro-
tocollo n. 7542/DDS del 3 agosto 2020.

At sensi dell’art. 9 dello Statuto speciale della Regione Au-
tonoma Valle d'Aosta per la derivazione ad uso irriguo nes-
sun canone ¢ dovuto.

Art. 3

L Assessorato delle opere pubbliche, territorio ed edilizia re-
sidenziale pubblica e I’ Assessorato delle finanze, attivita pro-
duttive e artigianato della Regione, ognuno per la propria
competenza, sono incaricati dell’esecuzione del presente de-
creto.

Aosta, 24 agosto 2020

Il presidente
Renzo TESTOLIN

Arrété n° 351 du 24 aoiit 2020,

portant renouvellement, pour trente ans, en faveur du Con-
sortium d’amélioration fonciere Cumiod-Montovert, dont le
siége est a Villeneuve, du droit de dériver, a des fins d’irriga-
tion, les eaux du Montovert et de deux sources, reconnu sur
la base des requétes présentées au bureau du génie civil de
Turin le 31 décembre 1923 et a la Région autonome Vallée
d’Aoste au sens de la loi n° 36 du 5 janvier 1994.

LE PRESIDENT DE LA REGION
Omissis
arréte
Art. e

Sans préjudice des droits des tiers, le droit de dériver de I’eau
ausage d’irrigation, reconnu sur la base des requétes présen-
tées au bureau du génie civil de Turin le 31 décembre 1923 et
ala Région autonome Vallée d’ Aoste au sens de 1a loin® 36 du
5 janvier 1994, est renouvelé en faveur du Consortium d’amé-
lioration fonci¢re Cumiod-Montovert, dont le siege est a Vil-
lenueve.

Art. 2

Le droit en cause est renouvelé pour trente ans a compter de la
date du présent arrété, sauf en cas de renonciation, caducité ou
retrait. Le Consortium d’amélioration fonciere Cumiod-Mon-
tovert est tenu de respecter les conditions établies par le nou-
veau cahier des charges n® 7542/DDS du 3 aotit 2020.

Aux termes de I’art. 9 du Statut spécial pour la Vallée d’ Aoste,
aucune redevance n’est due pour la dérivation a usage d’irri-
gation.

Art. 3
L Assessorat régional des ouvrages publics, du territoire et du
logement public et I’ Assessorat régional des finances, des ac-

tivités productives et de I’artisanat sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I’exécution du présent arrété.

Fait a Aoste, le 24 aott 2020.

Le président,
Renzo TESTOLIN
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ATTI
DEI DIRIGENTI REGIONALI

ASSESSORATO
DELLE FINANZE, ATTIVITA
PRODUTTIVE E ARTIGIANATO

Provvedimento dirigenziale 21 agosto 2020, n. 4175.

Approvazione della proroga fino al 21 agosto 2021 della
data di inizio lavori per la costruzione e I’esercizio di un
impianto idroelettrico con derivazione d’acqua dall’opera
di presa del Rii de Val sul torrente Saint-Barthélemy, con
centrale di produzione in localita Val Dessus del Comune
di NUS, chiesta dalla Societa “IDROELETTRICA SAINT
BARTH BASSO S.R.L.” di Aosta e gia autorizzati con
provvedimento dirigenziale n. 4891 del 22 agosto 2019.

IL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA RISPARMIO
ENERGETICO, SVILUPPO FONTI RINNOVABILI E

ACTES )
DES DIRIGEANTS DE LA REGION

ASSESSORAT
DES FINANCES, DES ACTIVITES
PRODUCTIVES ET DE DARTISANAT

Acte du dirigeant n° 4175 du 21 aofit 2020,

portant prorogation au 21 aofit 2021 du délai de début des
travaux autorisés par I’acte du dirigeant n° 4891 du 22 aofit
2019 en vue de la construction et de I’exploitation d’une in-
stallation hydroélectrique utilisant les eaux du Saint-Bar-
thélemy, depuis ’ouvrage de prise du ru de Val, pour
alimenter la centrale de production située a Val-Dessus,
dans la commune de NUS, comme I’a demandé IDROE-
LETTRICA ST BARTH BASSO srl d’Aoste.

LE DIRIGEANT DE LA STRUCTURE « ECONOMIES
D’ENERGIE, DEVELOPPEMENT DES SOURCES RE-

MOBILITA SOSTENIBILE NOUVELABLES ET MOBILITE DURABLE »
Omissis Omissis
decide décide
1. diapprovare la proroga, fino al 21 agosto 2021, della data 1. Le délai de début des travaux autorisés par I’acte du

di inizio lavori gia autorizzati con provvedimento dirigen- dirigeant n°® 4891 du 22 aotit 2019 est prorogé au 21 aoft

ziale n. 4891 del 22 agosto 2019 e chiesta dall’Impresa 2021, comme 1’a demandé Idroelettrica St Barth Basso

“IDROELETTRICA SAINT BARTH BASSO S.r.l” di srl d’ Aoste.

Aosta;

2. di stabilire che: 2. Il est établi ce qui suit :

a. sono fatte salve le prescrizioni formulate nel provve- a. Les prescriptions formulées dans 1’acte du dirigeant
dimento dirigenziale n. 4891/2019; n°8 4891/2019 demeurent valables ;

b. il presente provvedimento ¢ trasmesso all’Impresa b. Le présent acte est transmis a 1’entreprise autorisée,
autorizzata, al Comune di NUS, alle strutture regio- a la Commune de NUS, aux structures régionales
nali interessate, alla Stazione forestale di Nus e ad concernées, au poste forestier de NUS et a tout autre
ogni altro soggetto coinvolto nel procedimento ai acteur impliqué dans la procédure au sens de la loi ré-
sensi della Lr. 19/2007; gionale n° 19 du 6 aotit 2007.

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta 3. Le présent acte n’entraine aucune dépense a la charge du
oneri a carico del bilancio della Regione; budget de la Région.
4) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento 4. Leprésentacte est publié au Bulletin officiel de la Région.
nel Bollettino Ufficiale della Regione.
Lestensore 1l dirigente Le rédacteur, Le dirigeant,
Jean Claude PESSION Massimo BROCCOLATO Jean-Claude PESSION Massimo BROCCOLATO
ASSESSORATO ASSESSORAT

DELLISTRUZIONE, UNIVERSITA,
RICERCA E POLITICHE GIOVANILI
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DE LEDUCATION, DE LUNIVERSITE,
DE LA RECHERCHE ET DES POLITIQUES
DE LA JEUNESSE
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Decreto del Sovraintendente agli Studi 20 agosto 2020,
prot. n. 13017/ss.

Intitolazione scuole.
LA SOVRAINTENDENTE AGLI STUDI
Omissis
decreta

la scuola dell’infanzia e primaria di Arvier ¢ intitolata come
segue: Ecole maternelle et primaire “Walter Riblan”.

Décision du 20 aoiit 2020, réf. n°® 13017/SS,

portant dénomination d’une institution scolaire.
LA SURINTENDANTE DES ECOLES
Omissis
décide

Lécole enfantine et primaire d’ Arvier prend la dénomination
« Ecole maternelle et primaire Walter Riblan ».

Aosta 20 agosto 2020. Fait a Aoste, le 20 aott 2020.
La Sovraintendente agli Studi La surintendante,
Marina FEY Marina FEY
ASSESSORATO ASSESSORAT
DELLE OPERE PUBBLICHE, TERRITORIO DES OUVRAGES PUBLICS,

ED EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA
Ordinanza 25 agosto 2020, n. 12.

Servizio di locazione di prefabbricati modulari scolastici
(pms) da adibire a sede temporanea del Liceo Bérard —ap-
provazione del progetto presentato dal RTI Bérard ( CHE-
NEVIER SpA, di Charvensod (Ao) (mandataria),
ATELIER PROJET STUDIO ASSOCIATO di Aosta
(mandante), EDILUBOZ S.R.L. a socio unico di Villeneuve
(Ao) (mandante), COPRO SRL di Etroubles (Ao) (man-
dante), BESENVAL COSTRUZIONI S.R.L. di Sarre (Ao)
— Autorizzazione al RTI Bérard alla realizzazione del-
Popera.

IL DIRIGENTE

DEL DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE,
RISORSE IDRICHE E TERRITORIO
IN QUALITA’ DI SOGGETTO ATTUATORE
AI SENSI DELUCARTICOLO 31,
COMMA 4, DELLA L.R. 8/2020,

Vista I’Ordinanza n. 289 in data 14 luglio 2020 del Presi-
dente della Regione nell’esercizio dei poteri commissariali di
cui all’articolo 31 legge regionale 13 luglio 2020, n. 8, con la
quale Il Dipartimento Programmazione, risorse idriche e ter-
ritorio ¢ individuato fino al 31 dicembre 2020 quale struttura
dirigenziale di primo livello con funzioni di supporto (di se-
guito, struttura regionale di supporto) al Presidente della Re-
gione nell’esercizio dei poteri commissariali di cui all’articolo
31 della Lr. 8/2020 (di seguito, Commissario) e il Coordinatore
del Dipartimento Programmazione, risorse idriche e territorio
(di seguito, soggetto attuatore) Ing. Raffaele ROCCO assume

4390

DU TERRITOIRE ET DU LOGEMENT PUBLIC
Ordonnance n° 12 du 25 aoiit 2020,

portant approbation du projet relatif a la location de mo-
dules préfabriqués destinés a accueillir temporairement le
Lycée Bérard et présenté par le groupement momentané
d’entreprises « Bérard », constituté entre CHENEVIER
SpA de Charvensod (mandataire), ATELIER PROJET
STUDIO ASSOCIATO d’Aoste (mandant), EDILUBOZ
SRL a socio unico de Villeneuve (mandante), COPRO SRL
d’Etroubles (mandante) et BESENVAL COSTRUZIONI
SRL de Sarre (mandante), ainsi qu’autorisation de réali-
sation des travaux nécessaires par ledit groupement.

LE COORDINATEUR

DU DEPARTEMENT DE LA PROGRAMMATION,
DES RESSOURCES HYDRIQUES ET DU TERRITOIRE,
EN SA QUALITE DE REALISATEUR AU SENS DU
QUATRIEME ALINEA DE L’ART. 31 DE LA LOI
REGIONALE N° 8 DU 13 JUILLET 2020

Vu I’ordonnance du président de la Région n° 289 du 14
juillet 2020 prise dans I’exercice des fonctions de commissaire
visées a I’art. 31 de la loi régionale n° 8 du 13 juillet 2020, au
sens de laquelle, jusqu’au 31 décembre 2020, le Département
de la programmation, des ressources hydriques et du territoire
est désigné en tant que structure de direction du premier niveau
(ci-apres dénommeée « structure régionale de soutien ») char-
gée d’épauler le président de la Région (ci-apres dénommé «
commissaire ») dans I’exercice des fonctions susmentionnées
et le coordinateur dudit département, I’ingénieur Raffaele
ROCCO (ci-apres dénommé « réalisateur »), remplit les fonc-
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le funzioni di soggetto attuatore ed ¢ responsabile della strut-
tura regionale di supporto.

Preso atto che il soggetto attuatore mediante la struttura
regionale di supporto coadiuva il Commissario nell’esercizio
dei poteri di cui all’articolo 31, commi 1 e 3, della Lr. 8/2020,
svolgendo le seguenti funzioni e attivita:

a) attivita tecnico-amministrative connesse alla proget-
tazione, all’affidamento, al controllo e all’esecuzione
e al collaudo dei lavori, delle forniture e dei servizi
necessari previsti dal programma degli interventi ap-
provati dal commissario ai sensi dell’articolo 31,
commi 6, letterab), e 7, della l.r. 8/2020, anche avva-
lendosi, su disposizione del commissario, di soggetti
esterni; secondo quanto previsto dall’articolo 31,
comma 6, lettera d), della Lr. 8/2020, il responsabile
unico del procedimento ¢, in ogni caso, nominato dal
Commissario e deve essere uno solo per tutti gli in-
terventi inseriti nel piano straordinario di cui all’arti-
colo 31, commi 6, lettera b), e 7, della 1.r.8/2020;

b) istruttoria tecnica e amministrativa relativa ai progetti
di intervento e alle richieste provenienti dagli enti lo-
cali e dai dirigenti scolastici, finalizzata, nel caso di
interventi di competenza dei Comuni, al raggiungi-
mento dell’intesa di cui agli articoli 4, comma 2, se-
condo periodo, del d.1. 32/2019 e 31, comma 5, della
L.r. 8/2020 e, nel caso di interventi di competenza
della Regione, all’inserimento degli stessi nel piano
straordinario di cui all’articolo 31, commi 6, lettera

b), e 7, della Lr. 8/2020;

monitoraggio e rendicontazione quindicinali al Com-
missario sull’attuazione delle attivita e del pro-
gramma degli interventi, e sul loro stato di
avanzamento, con trasmissione di una relazione cor-
redata della documentazione comprovante la spesa
sostenuta per ogni intervento.

Vista I’Ordinanza n. 316 in data 30 luglio 2020 del Presi-
dente della Regione, come modificata da successiva Ordi-
nanza n. 348 in data 21 agosto 2020 nell’esercizio dei poteri
commissariali di cui all’articolo 31 legge regionale 13 luglio
2020, n. 8 ha approvato il piano straordinario per I’avvio e lo
svolgimento delle attivita didattiche e convittuali in condizioni
di sicurezza e in presenza per I’anno scolastico 2020/2021, con
I’individuazione degli interventi di edilizia scolastica urgenti
necessari ad attuarlo e delle relative procedure e dei soggetti
realizzatori, indicando in particolare come soluzione ottimale
per il sistema scolastico, la fornitura in locazione di una sede
temporanea dove collocare ’istituzione scolastica Liceo Bé-
rard.

Richiamata la propria Ordinanza n. 2 del 31 luglio 2020
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tions de réalisateur et est responsable de la structure de soutien
en cause ;

Considérant que le réalisateur, par I’intermédiaire de la
structure régionale de soutien, doit épauler le commissaire
dans I’exercice des fonctions visées aux premier et troisiéme ali-
néas de I’art. 31 de la LR n° 8/2020 et est chargé notamment :

a) Des activités techniques et administratives liées a la
conception, a I’adjudication, au controle, a la réalisa-
tion et au récolement des travaux, des fournitures et
des services prévus par le plan extraordinaire ap-
prouvé par le commissaire au sens de la lettre b) du
sixieme alinéa et du septiéme alinéa de I’art. 31 de la
LR n® 8/2020, en faisant appel, entre autres, sur dé-
cision du commissaire, a des personnes n’appartenant
pas a I’ Administration régionale ; aux termes de la
lettre d) du sixiéme alinéa dudit article, le responsable
unique de la procédure (RUP) est, en tout état de
cause, nommeé par le commissaire et doit étre le méme
pour tous les travaux figurant dans le plan extraordi-
naire susmentionné ;

b) De I’instruction technique et administrative des pro-

jets et des requétes des collectivités locales et des di-

recteurs généraux des institutions scolaires, aux fins

de la conclusion de I’entente visée a la deuxieme
phrase du deuxi¢me alinéa de I’art. 4 du décret-loi n°®

32 du 18 avril 2019 et au cinquiéme alinéa de 1’art. 31

delaLR n° 8/2020, lorsque les travaux sont du ressort

des Communes, et a I’insertion de ceux-ci dans le
plan extraordinaire susmentionné, lorsque les travaux
sont du ressort de la Région ;

Du suivi des travaux et de 1’établissement d’un
compte rendu, a envoyer au commissaire tous les
quinze jours, sur la réalisation et 1’état d’avancement
des activités et du plan extraordinaire, ainsi que d’un
rapport qui doit étre assorti de la documentation at-
testant les dépenses supportées pour chaque interven-
tion ;

Vu I’ordonnance n° 316 du 30 juillet 2020 (Approbation,
aux termes des lettres b) et d) du sixiéme alinéa de I’art. 31 de
la loi régionale n® 8 du 13 juillet 2020, du plan extraordinaire
des travaux relatifs aux écoles secondaires du deuxieme degré
pour la reprise et le déroulement, dans des conditions de sécu-
rité, des activités en présentiel des écoles et des pensionnats
au titre de I’année scolaire 2020/2021 et définition des travaux
urgents de construction scolaire pour la réalisation de celui-
ci), prise par le président de la Région en sa qualité de com-
missaire au sens de 1’art. 31 de la LR n® 8/2020 et définissant,
entre autres, les procédures et les réalisateurs relatifs au plan
en cause et la solution optimale, pour le systéme scolaire val-
dotain, pour ce qui est du si¢ge provisoire du Lycée Bérard,
consistant dans la location d’une structure temporaire ;

Rappelant son ordonnance n° 2 du 31 juillet 2020 (Appro-
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con la quale ¢ stato approvato I’avvio dell’appalto del servizio
di locazione di fabbricati modulari scolastici (PMS) per la
scuola secondaria di secondo grado Liceo Bérard di Aosta me-
diante procedura negoziata ai sensi dell’articolo 63, comma 2,
lett. ¢) del decreto legislativo n. 50 del 2016, in combinato di-
sposto con I’articolo 2, commi 3 e 4 del decreto legge 16 luglio
2020, n. 76, “Misure urgenti per la semplificazione e 1’inno-
vazione digitale”, facendo ricorso per ’espletamento delle
procedure di cui trattasi alla centrale Unica di Committenza
della Regione autonoma della Valle d’ Aosta demandando ad
essa di redigere la documentazione di gara, procedere all’invio
delle richieste di offerta agli operatori economici individuati
dalla stazione appaltante previa indagine di mercato che si
sono impegnati di rispettare le scadenze fissate dalla stessa per
la consegna dei PMS, di gestire tutte le fasi della procedura di
gara;

Preso atto che con la Determina n. 314 del 07/08/2020 del
Direttore generale la Centrale Unica di Committenza della Re-
gione autonoma della Valle d’ Aosta ha proceduto all’aggiudi-
cazione della 002086/2020 PROCEDURA NEGOZIATA
PER L AFFIDAMENTO SERVIZIO LOCAZIONE DI PRE-
FABBRICATI MODULARI SCOLASTICI (PMS) PER
SCUOLA SUPERIORE DI SECONDO GRADO LICEO BE-
RARD AOSTA - REGIONE AUTONOMA VALLE D'AO-
STA AOSTA CUP B56J20000220002 CIG 8389221C2A in
favore del RTI costituendo BERARD cosi composto: CHE-
NEVIER SPA, Fraz. Plan Felinaz, 197 - 11020 Charvensod
(AO) —Italia PIVA IT-00067100073 (mandataria), ATELIER
PROJET STUDIO ASSOCIATO , Via Esperanto, 2 - 11100
Aosta (AO) — PIVA 1T-01073720078 (mandante), EDILU-
BOZ SRL, a socio unico, Localita Champagne, 46 - 11018 Vil-
leneuve (AO) — Italia PIVA 1T-00525930079 (mandante),
COPRO SRL, Rue du Bordonnet- 11014 Etroubles (AO) — Ita-
lia PIVA IT-01010160073 (mandante), BESENVAL CO-
STRUZIONI SRL, Frazione Janin, 1 - 11010 Sarre (AO) —
Italia PIVA IT-01087780076 (mandante), che ha ottenuto un
punteggio tecnico ponderato di 85,00 su 85,00 punti ed ha of-
ferto una percentuale di ribasso pari al 0,10% per un punteggio
complessivo ponderato di 85,62 su 100,00 punti, per un im-
porto contrattuale pari ad Euro 3.716.376,00 IVA esclusa,
comprensivo degli oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso
pari ad Euro 96.000,00.

Dato atto che con la propria Ordinanzan. 3 dell’11 agosto
2020, si ¢ preso atto dell’aggiudicazione di cui alla Determina
n. 314/2020 ed ¢ stato autorizzato 1’avvio delle prime attivita
di cantierizzazione;

Dato atto che ai sensi dell’art. 32, comma 7 del D. Lgs.
50/2016 e dell’art. 2, comma 4 del Decreto legge 16 luglio
2020. 76 (Misure urgenti per la semplificazione e I’innova-
zione digitale) I’efficacia dell’aggiudicazione di cui si tratta,
risulta subordinata al completamento ed all’esito dei controlli
previsti ai sensi dell’art. 33 del D. Lgs. 50/2016, e dell’art. 91
del D. Lgs. 159/2011, modificato dal D. Lgs. 218/2012;
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bation des documents techniques et de la requéte adressée a la
centrale unique d’achats publics régionale en vue du lance-
ment de la procédure d’appel d’offres au sens des dispositions
combinées de I’art. 63 du décret 1égislatif n® 50 du 18 avril
2016 et des troisieme et quatrieéme alinéas de 1’art. 2 du décret-
loin® 76 du 16 juillet 2020 pour la location de modules préfa-
briqués destinés a accueillir temporairement le Lycée Bérard)
qui a approuvé le recours, aux fins des procédures de marché
négocié en cause, a la centrale unique d’achats publics régio-
nale qui est chargée de rédiger les documents de marché, d’en-
voyer les demandes de soumission aux opérateurs
économiques qu’elle a sélectionnés dans le cadre d’une étude
de marché et qui se sont engagés a respecter les délais prévus
pour la livraison des modules et de gérer toutes les phases du
marché ;

Vu Pl’acte du directeur général de la centrale unique
d’achats publics régionale n°® 314 du 7 aoit 2020, au sens du-
quel la procédure négociée 002086/2020 en vue de la location
de modules préfabriqués destinés a abriter une école secon-
daire du deuxiéme degré (Lycée Bérard d’ Aoste) — Région au-
tonome Vallée d’Aoste — CUP B56J20000220002, CIG
8389221 C2A a été attribuée au groupement momentané d’en-
treprises « Bérard », en cours de constitution entre CHENE-
VIER SpA (11020 Charvensod, hameau du Plan-Félinaz, 197),
n® d’immatriculation /74 I1T-00067100073 — mandataire,
ATELIER PROJET STUDIO ASSOCIATO (11100 Aoste, rue
de I’Esperanto, 2), n° d’immatriculation /74 IT-01073720078
—mandant, EDILUBOZ SRL a socio unico (11018 Villeneuve,
lieu-dit Champagne, 46), n° d’immatriculation /V4 1T
00525930079 —mandante, COPRO SRL (11014 Etroubles, rue
du Bordonnet), n® d’immatriculation /74 IT-01010160073 —
mandante et BESENVAL COSTRUZIONI SRL (11010 Sarre,
hameau du Janin, 1), n® d’immatriculation VA4 IT-
01087780076 — mandante ; la soumission dudit GME a ob-
tenu une évaluation technique pondérée de 85/85 et une
évaluation globale pondéré de 85,62/100 et a proposé un pour-
centage de rabais de 0,10 %, pour un montant contractuel
(comprenant 96 000 euros de frais pour la sécurité non sus-
ceptibles de rabais) se chiffranta 3 716 376 euros, /V4 exclue,
au total ;

Vu son ordonnance n° 3 du 11 aot 2020 relative a la prise
d’acte de I’adjudication au sens de I’acte n° 314/2020 susmen-
tionné, ainsi qu’a ’autorisation d’ouverture de chantier ;

Considérant qu’aux termes du septieéme alinéa de 1’art. 32
du décret 1égislatifn® 50 du 18 avril 2016 (Application des di-
rectives 2014/23/UE, 2014/24/UE et 2014/25/UE sur la pas-
sation des contrats de concession et des marchés publics, y
compris par des entités opérant dans les secteurs de 1’eau, de
I’énergie, des transports et des services postaux et refonte des
dispositions en matiére de contrats publics de travaux, de ser-
vices et de fournitures) et du quatrieéme alinéa de 1’art. 2 du dé-
cret-loi n° 76 du 16 juillet 2020 (Mesures urgentes pour la
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Dato atto che in data 20 agosto 2020 sono stati acquisiti
gli elaborati progettuali esecutivi e che rispetto ad essi sono
stati richiesti i pareri di competenza a Corpo valdostano dei
Vigili del fuoco, Soprintendenza dei beni e le attivita culturali,
struttura Edilizia sedi istituzionali e sismica, alla struttura
Igiene e sanita pubblica dell’USL Valle d’Aosta;

Preso atto della Verbale di validazione del progetto in data
25 agosto 2020, predisposto dal sottoscritto Coordinatore in
qualita di RUP e depositato presso I'ufficio del Soggetto at-
tuatore;

Considerata 1’urgenza con la quale si rende necessario avviare
I’esecuzione del servizio in vista dell’apertura dell’anno sco-
lastico 2020/2021 e preso atto del cronoprogramma presentato
dal RTI Bérard in sede di gara;

Ritenuto di dover autorizzare sollecitamente 1’avvio delle
opere secondo gli elaborati progettuali trasmessi dal ATELIER
PROJET STUDIO ASSOCIATO di Aosta in data 20 agosto
2020, integrato in data 24 agosto 2020, anche in attesa del ri-
scontro positivo da parte dei soggetti competenti di cui al punto
precedente, che sono perod gia stati coinvolti per le vie brevi
nell’esame dei documenti progettuali;

Dato atto che I’approvazione degli elaborati sostituisce a
tutti gli effetti ogni autorizzazioni, nulla osta, parere e costi-
tuisce anche titolo abilitativo alla loro realizzazione.

ordina

di approvare gli elaborati progettuali trasmessi dal ATE-
LIER PROJET STUDIO ASSOCIATO di Aosta in data 20
agosto 2020, integrato in data 24 agosto 2020, relativi ai
prefabbricati modulari da adibire a sede del Liceo Bérard
di Aosta, stabilendo che gli stessi potrebbero essere og-
getto di eventuali integrazioni in relazione ai processi
istruttori ancora in corso dei quali si prendera atto con la
consegna degli elaborati as-built come previsti dal Capi-
tolato speciale di appalto del servizio di cui si tratta;

di stabilire che I’approvazione degli elaborati sostituisce

a tutti gli effetti ogni autorizzazioni, nulla osta, parere e
costituisce anche titolo abilitativo alla loro realizzazione;

di autorizzare ’inizio della realizzazione dei lavori come
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simplification et I’innovation numérique), la validité de 1’ad-
judication en cause est subordonnée a I’issue favorable des
contrdles au sens de I’art. 33 dudit décret et de I’art. 91 du dé-
cret 1égislatif n® 159 du 6 septembre 2011 (Code des lois an-
timafia et des mesures de prévention et nouvelles dispositions
en matiére de documentation antimafia, aux termes des art.
I*et2 delaloin® 136 du 13 aoGit 2010), tel qu’il a été¢ modifié
par le décret 1égislatif n® 218 du 15 novembre 2012 ;

Considérant que les documents du projet d’exécution ont
été déposés le 20 aolit 2020 et que les avis prescrits ont été de-
mandés au Corps valdotain des sapeurs-pompiers, a la Surin-
tendance des activités et des biens culturels, a la structure
régionale « Batiments institutionnels et construction parasis-
mique » et a la structure « Hygiéne et santé publique » de
I’Agence USL de la Vallée d’Aoste ;

Vu le proces-verbal de validation du projet en cause, établi le
25 aotit 2020 par le RUP et déposé au bureau du réalisateur ;

Considérant 'urgence de la prestation en cause en vue du
début de 1’année scolaire 2020/2021 et vu le programme dé-
posé dans le cadre de la soumission du GME « Bérard » ;

Considérant qu’il y a lieu d’autoriser, dans les meilleurs
délais, la réalisation des travaux nécessaires suivant les docu-
ments de projets transmis le 20 aott 2020 par ATELIER PRO-
JET STUDIO ASSOCIATO et complétés le 24 aott 2020, dans
’attente des avis des organismes susmentionnés, qui ont tou-
tefois ét¢ consultés sans formalité au sujet des documents en
question ;

Considérant que 1’approbation desdites piéces vaut déli-
vrance de tout visa, autorisation ou avis nécessaire ainsi que
de I’autorisation d’urbanisme aux fins de la réalisation des tra-
vaux en cause,

ordonne

Les documents de projet transmis par ATELIER PROJET
STUDIO ASSOCIATO d’ Aoste le 20 aott 2020, complétés
le 24 aotit 2020 et relatifs aux modules préfabriqués des-
tinés a accueillir temporairement le Lycée Bérard d’ Aoste
sont approuvés et pourront étre complétés a I’issue des
procédures d’instruction encore en cours dont les résultats
seront pris en compte lors de la présentation des docu-
ments de récolement prévus par le cahier des charges spé-
ciales relatif a la location desdits modules.

Lapprobation desdits documents vaut délivrance de tout
visa, autorisation ou avis nécessaire ainsi que de 1’autori-
sation d’urbanisme aux fins de la réalisation des travaux
en cause.

La réalisation des travaux prévus est autorisée suivant les
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rappresentati nel progetto approvato al punto 1 della pre-
sente Ordinanza ed eventualmente integrati a seguito della
conclusione delle verifiche da parte dei soggetti compe-
tenti;

di stabilire che le funzioni di direttore dell’esecuzione per
lo svolgimento di tutte le attivita di verifica e di controllo
previste dal Capitolato speciale d’appalto del servizio di
cui si tratta sono svolte dal RUP, Ing. Raffaele ROCCO,
coadiuvato dall’Arch. Pierre Savioz della Struttura diri-
genziale edilizia strutture scolastiche e componente della
struttura regionale di supporto di cui dall’articolo 31 della
Lr. 8/2020;

di stabilire che la presente Ordinanza ¢ trasmessa al Com-
missario, entro due giorni come indicato al punto 2 del-
I’articolo 2 dell’Ordinanza del Commissario n. 1/2020, al
Coordinatore del Dipartimento Sovrintendenza agli Studi,
Coordinatore del Dipartimento Bilancio, finanze, patri-
monio e societa partecipate, al Dirigente della Struttura
Edilizia strutture scolastiche, alla Dirigente della Struttura
Programmazione Edilizia e logistica scolastica, ¢ al Co-
mune di Aosta;

di stabilire che la presente ordinanza sia pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione e, ai sensi dell’articolo
42 del decreto legislativo 13 marzo 2013, n. 33 (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni) nel sito istituzionale della
Regione (http://www.regione.vda.it/amministrazionetra-
sparente).

Aosta, 25 agosto 2020

11 Coordinatore
Ing. Raffaecle ROCCO
in qualita di Soggetto attuatore
ex ordinanza 289/2020

documents de projet approuvés au sens du point 1, tels
qu’ils pourront &tre complétés a I’issue des controles qui
seront effectués par les organismes compétents.

Les fonctions de directeur de 1’exécution des contrats et
notamment de toutes les activités de controle et de vérifi-
cation prévues par le cahier des charges spéciales susmen-
tionné sont exercées par le responsable unique de la
procédure, en collaboration avec I’architecte Pierre Savioz,
fonctionnaire de la structure « Batiments scolaires » et
membre du personnel de la structure régionale de soutien
visée a1’art. 31 de la loi régionale n° 8 du 13 juillet 2020.

La présente ordonnance est transmise au commissaire
sous deux jours (au sens du point 2 de 1’art. 2 de I’ordon-
nance du commissaire n° 1 du 21 juillet 2020) et aux coor-
dinateurs du Département de la surintendance des écoles
et du Département du budget, des finances, du patrimoine
et des sociétés a participation régionale, aux dirigeants des
structures « Batiments scolaires » et « Programmation
de la construction et logistique scolaire », ainsi qu’a la
Commune d’Aoste.

La présente ordonnance est publiée au Bulletin officiel de la
Région et, aux termes de I’art. 42 du décret législatif n°® 33
du 14 mars 2013 (Refonte des dispositions en matiére d’obli-
gations de publicité, de transparence et de diffusion des in-
formations par les administrations publiques), sur le site
institutionnel de la Région http://www.regione.vda.it/ammi-
nistrazionetrasparente .

Fait a Aoste, le 25 aotit 2020.

Le coordinateur,
Raffaele ROCCO

ASSESSORATO
DELLA SANITA, SALUTE
E POLITICHE SOCIALI

ASSESSORAT
DE LA SANTE, DU BIEN-ETRE
ET DES POLITIQUES SOCIALES

Provvedimento dirigenziale 27 agosto 2020, n. 4268. Acte n° 4268 du 27 aoiit 2020,
Rinnovo dell’accreditamento alla Societa Cooperativa So-
ciale NOI & GLI ALTRI, di Aosta, riferito all’attivita
socio-assistenziale per minori nell’ambito del servizio di
Assistenza Domiciliare Educativa (ADE), nella struttura
sita in comune di SARRE.

portant renouvellement de I’accréditation de la structure
d’assistance aux mineurs située dans la commune de
SARRE, gérée par la coopérative d’aide sociale Noi & gli
Altri d’ Aoste et destinée a fournir un service d’assistance
éducative a domicile (4DE).

LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA FINANZIA-
MENTO DEL SERVIZIO SANITARIO,
INVESTIMENTI E QUALITA
NEI SERVIZI SOCIO-SANITARI

LA DIRIGEANTE DE LA STRUCTURE
« FINANCEMENT DU SERVICE SANITAIRE,
INVESTISSEMENTS ET QUALITE DANS
LES SERVICES SOCIO-SANITAIRES »
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Omissis
decide

di procedere al rinnovo dell’accreditamento - a decorrere
dalla data del presente provvedimento e per la durata di
anni cinque - alla Societa Cooperativa Sociale Noi & gli
Altri, di Aosta riferito all’attivita socio-assistenziale per
minori nell’ambito del servizio di Assistenza Domiciliare
Educativa (ADE), nella struttura sita in Comune di
SARRE, fraz. Montan n. 75;

di stabilire che I’accreditamento di cui al precedente punto
1 non puo essere, in qualsiasi forma e ad alcun titolo, ce-
duto a terzi;

di stabilire che il mantenimento e lo sviluppo dell’accre-
ditamento di cui al punto 1 sono assicurati dall’applica-
zione graduale dei nuovi manuali di accreditamento,
approvati con provvedimento dirigenziale n. 7676, in data
21/12/2018, che sara oggetto di monitoraggio nell’ambito
delle verifiche sul campo da effettuare per il manteni-
mento dell’autorizzazione e dell’accreditamento rilasciati
alla Societa Cooperativa Sociale NOI & GLI ALTRI, di
Aosta;

di stabilire che I’eventuale ulteriore rinnovo dell’accredi-
tamento di cui al punto 1 sia subordinato alla presenta-
zione di apposita istanza corredata della necessaria
documentazione, sei mesi prima della scadenza, ai sensi
ai sensi dell’articolo 7, Allegato E, della deliberazione
della Giunta regionale n. 167 del 15 febbraio 2019;

di stabilire che 'accreditamento di cui al punto 1 decade
in caso di accertamento del mancato possesso di uno o di
piu requisiti organizzativi e strutturali minimi ed ulteriori
previsti dalla normativa nazionale e regionale per I’aper-
tura e I’accreditamento di strutture socio-assistenziali per
minori;

di disporre che, a seguito dell’emanazione di atti di perti-
nenza dello Stato o della Regione in materia di requisiti
strutturali, tecnologici ed organizzativi per 1’esercizio di
attivita socio-assistenziali, il titolare della struttura auto-
rizzata ed accreditata di cui trattasi ¢ tenuto all’adegua-
mento della stessa secondo i modi ed i tempi previsti dalla
normativa statale o regionale;

di stabilire che, ai sensi dell’articolo 8, Allegato E, della
DGR 167/2019, ogni violazione a quanto prescritto com-
porta I’applicazione delle sanzioni previste dalle disposi-
zioni vigenti in materia, oltreché, in relazione alla gravita
dei fatti contestati, la sospensione o la revoca dell’accre-
ditamento stesso, con apposito provvedimento del Diri-
gente della Struttura finanziamento del servizio sanitario,
investimenti e qualita nei servizi socio-sanitari;
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Omissis
décide

Laccréditation de la structure d’assistance aux mineurs
située dans la commune de SARRE (75, hameau du Mon-
tan), gérée par la coopérative d’aide sociale Noi gli Altri
d’Aoste et destinée a fournir un service d’assistance éd-
ucative a domicile (4DFE), est renouvelée pour cing ans a
compter de la date du présent acte.

Laccréditation visée au point 1 ne peut étre cédée a des
tiers, sous aucune forme ni a aucun titre.

Le maintien et le développement de 1’accréditation visée
au point 1 sont subordonnés a 1’application graduelle des
nouveaux manuels d’accréditation, approuveés par I’acte
du dirigeant n°® 7676 du 21 décembre 2018. Ladite appli-
cation sera controlée lors des visites des lieux qui doivent
étre effectuées aux fins du maintien de 1’autorisation ac-
cordée a la coopérative d’aide sociale Noi gli Altri
d’Aoste et de I’accréditation délivrée a la structure gérée
par celle-ci.

Le renouvellement éventuel de I’accréditation visée au
point 1 doit faire I’objet, six mois au moins avant 1’expi-
ration de la validité de celle-ci, d’une demande assortie de
la documentation nécessaire, au sens de I’art. 7 de 1’an-
nexe E de la délibération du Gouvernement régional n°
167 du 15 février 2019.

Laccréditation visée au point 1 devient caduque si I’'une
ou plusieurs des conditions structurelles et organisation-
nelles minimales ou supplémentaires prévues par la 1ég-
islation nationale et régionale en vigueur en matiére
d’ouverture et d’accréditation des structures d’assistance
aux mineurs ne sont pas respectées.

Au cas ot I’Etat ou la Région adopteraient des actes por-
tant sur les conditions structurelles, technologiques et or-
ganisationnelles requises aux fins de ’exercice des
activités d’assistance sociale, la titulaire de la structure
faisant I’objet de la présente accréditation doit procéder a
la mise aux normes de celle-ci selon les modalités et les
délais prévus par la réglementation nationale ou régionale
en vigueur.

Aux termes de I’art. 8 de I’annexe E de la DGR n°
167/2019, toute violation des dispositions en vigueur im-
plique I’application des sanctions prévues par la législa-
tion en la matiére ; par ailleurs, I’accréditation en cause
peut étre suspendue ou retirée par un acte du dirigeant de la
structure « Financement du service sanitaire, investisse-
ments et qualité¢ dans les services socio-sanitaires », en
fonction de la gravité des faits contestés.
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8) di precisare che il rilascio dell’accreditamento di cui al
punto 1 non costituisce vincolo per le pubbliche ammini-
strazioni e per le aziende sanitarie locali a stipulare ac-
cordi contrattuali;

9) di stabilire che il presente provvedimento sia pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione;

10) di dare atto che il presente provvedimento non comporta
oneri a carico del bilancio della Regione;

11) di trasmettere copia del presente provvedimento alla So-
cieta Cooperativa Sociale NOI & GLIALTRI, di Aosta, non-
ché alle Strutture Servizi alla persona e alla famiglia e
Assistenza economica, trasferimenti finanziari e servizi
esternalizzati, del Dipartimento politiche sociali, dell’ Asses-
sorato sanita, salute e politiche sociali, e all’Organismo Tec-
nicamente Accreditante c/o I’Arpa della Valle d’Aosta.

8) Ladélivrance de I’accréditation visée au point 1 ne repré-
sente pas, pour les administrations publiques et pour les
agences sanitaires locales, une obligation de conclure des
contrats avec la structure accréditée.

9) Le présent acte est publi¢ au Bulletin officiel de la Région.

10) Le présent acte n’entraine aucune dépense a la charge du
budget de la Région.

11) Le présent acte est transmis a la coopérative d’aide sociale
NOI & GLI ALTRI d’Aoste, aux structures « Services a
la personne et a la famille » et « Aides économiques, tran-
sferts financiers et services externalisés » du Département
des politiques sociales de I’ Assessorat de la santé, du bien-
étre et des politiques sociales et a I’organisme technique
d’accréditation institué aupres de 1’ Agence régionale pour
la protection de I’environnement de la Vallée d’ Aoste.

L Estensore La Dirigente Le rédacteur, La dirigeante,
Luca INCOLETTI Monica ADDIEGO Luca INCOLETTI Monica ADDIEGO
DELIBERAZIONI DELIBERATIONS

DELLA GIUNTA DU GOUVERNEMENT
E DEL CONSIGLIO REGIONALE ET DU CONSEIL REGIONAL

GIUNTA REGIONALE
Deliberazione 7 agosto 2020, n. 747.

Approvazione delle disposizioni applicative per la conces-
sione di contributi al settore agricolo e per il sostegno del
commercio dei prodotti agroalimentari regionali di qua-
lita, previsti dagli articoli 57 comma 1 e 58, della legge re-
gionale 13 luglio 2020, n. 8. Prenotazione di spesa.

LA GIUNTA REGIONALE
omissis
delibera

1) diapprovare le disposizioni applicative per la concessione
dei contributi a sostegno delle attivita economiche previsti
dagli articoli 57 comma 1, relativo ai contributi per fron-
teggiare I’emergenza COVID-19 nel settore agricolo e 58
relativo ai contributi a sostegno del commercio dei pro-
dotti agroalimentari regionali di qualita, della 1.r. 8/2020,
come declinate negli allegati alla presente deliberazione,
della quale costituiscono parte integrante e sostanziale;

2) didare atto che gli aiuti succitati possono essere concessi

alle micro e piccole imprese in difficolta alla data del 31

dicembre 2019, purché non siano soggette a procedure
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GOUVERNEMENT REGIONAL
Délibération n° 747 du 7 aoiit 2020,

portant dispositions d’application de la mesure d’indem-
nisation du secteur agricole et de soutien du commerce des
produits agroalimentaires régionaux de qualité, aux ter-
mes du premier alinéa de ’art. 57 et de I’art. 58 de la loi ré-
gionale n° 8 du 13 juillet 2020 ainsi que réservation de la
dépense y afférente.

LE GOUVERNEMENT REGIONAL
omissis
délibére

1) Les dispositions pour I’application de la mesure d’indem-

nisation des entreprises au sens du premier alinéa de 1’art.

57, relatif aux aides a 1’agriculture pour contrecarrer 1 ur-

gence COVID-19, et de I’art. 58, relatif aux aides au com-

merce des produits agroalimentaires régionaux de qualité,

de laloi régionale n° 8 du 13 juillet 2020 sont approuvées

telles qu’elles figurent aux annexes faisant partie inté-
grante et substantielle de la présente délibération.

2) Lesaides en cause sont destinées aux micro et petites en-

treprises en difficulté a la date du 31 décembre 2019, a

condition que celles-ci ne fassent pas 1’objet d’une procé-
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concorsuali per insolvenza ai sensi del diritto nazionale e
non abbiano ricevuto aiuti per il salvataggio o aiuti per la
ristrutturazione, subordinatamente alla modifica del re-
gime quadro nazionale autorizzato con Decisione della
Commissione europea C(2020) 3482 del 21 maggio 2020
— Regime SA. 57021 e alla sua autorizzazione da parte
della Commissione;
3) di prenotare la somma complessiva di euro di euro
4.600.000,00, per I’anno 2020, sui seguenti capitoli del
bilancio finanziario gestionale della Regione per il trien-
nio 2020/22 che presentano la necessaria disponibilita:

euro 1.700.000,00 (unmilionesettecentomila/00) sul
capitolo U0025056 —Trasferimenti correnti a imprese
agricole per fronteggiare 1’emergenza epidemiolo-
gica (emergenza Covid-19) (avanzo 2019);

euro 2.900.000,00 (duemilioninovecentomila/00) sul
capitolo U0025059 — Trasferimenti correnti ad altre
imprese a sostegno del commercio dei prodotti agroa-
limentari regionali di qualita (emergenza Covid-19)
(avanzo 2019);

4) didare atto che la concessione dei contributi in questione
avverra entro il 31 dicembre 2020.

La delibera ¢ reperibile al seguente link: https://consultazionede-
libere.regione.vda.it/amministrazione/Delibere/default_i.aspx

dure collective pour insolvabilité au sens des dispositions
étatiques et n’aient pergu aucune aide au sauvetage et a la
restructuration, sous réserve de modification du régime
cadre temporaire autorisé par la décision de la Commis-
sion européenne C(2020) 3482 du21 mai 2020 —Régime
SA.57021, et d’autorisation par cette dernicre.

3) Unmontant global de4 600 000 euros est réservé, au titre
de 2020, sur les chapitres ci-dessous du budget de gestion
2020/2022 de la Région qui disposent des ressources né-

cessaires :

quanta 1 700 000 euros (un million sept cent mille
euros et zéro centime), sur le chapitre U0025056 (Vi-
rements ordinaires aux entreprises agricoles contre
les effets de 1I’épidémie de COVID-19 — Urgence
COVID-19 —Restes 2019) ;

quant a2 900 000 euros (deux millions neuf cent
mille euros et zéro centime), sur le chapitre
U0025059 (Virements ordinaires aux entreprises a
titre de soutien du commerce des produits agroali-
mentaires régionaux de qualit¢ — Urgence COVID-
19 — Restes 2019).

4) Les aides en cause sont versées au plus tard le 31 décem-
bre 2020.

Le texte de la présente délibération peut étre téléchargé depuis
I’adresse https://consultazionedelibere.regione.vda.it/ammi-
nistrazione/Delibere/default_i.aspx

Deliberazione 21 agosto 2020, n. 788.

Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico
di accompagnamento al bilancio e al bilancio finanziario
gestionale, per il triennio 2020/2022, per spostamenti tra
capitoli, nell’ambito delle missioni e dei programmi, ri-
guardanti I’utilizzo di risorse comunitarie e vincolate.

Omissis
LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
delibera
di approvare le variazioni al bilancio di previsione finanzia-
rio, al documento tecnico di accompagnamento al bilancio e

al bilancio finanziario gestionale per il triennio 2020/2022,
come risulta dagli allegati alla presente deliberazione;

di dare atto che sara cura delle competenti Strutture dirigen-

4397

Délibération n° 788 du 21 aoiit 2020,

rectifiant le budget prévisionnel, le document technique
d’accompagnement de celui-ci et le budget de gestion de la
Région relatifs a la période 2020/2022 du fait du virement
de crédits entre les chapitres relatifs aux missions et aux
programmes concernant I’utilisation des ressources a af-
fectation obligatoire allouées par I’Union européenne.

Omissis

LE GOUVERNEMENT REGIONAL
Omissis
délibére

1. Les rectifications du budget prévisionnel, du document

technique d’accompagnement de celui-ci et du budget de
gestion de la Région relatifs a la période 2020/2022 sont
approuvées telles qu’elles figurent aux annexes de la pré-
sente délibération.

2. Lesstructures de direction compétentes en la matiére sont
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ziali provvedere alle eventuali modifiche del Programma
delle acquisizioni di forniture e servizi dell’amministrazione
regionale per il biennio 2020-2021, di cui alla DGR
1758/2019, secondo le modalita ivi previste nel punto 4, in
relazione alle variazioni di bilancio approvate con la presente
deliberazione.

di disporre, ai sensi dell’art. 29, c. 6, della legge regionale 4
agosto 2009, n. 30, che la presente deliberazione sia pubbli-
cata per estratto nel bollettino ufficiale della Regione e tra-
smessa al Consiglio regionale entro 15 giorni dalla sua
adozione.

4398

chargées de procéder aux éventuelles modifications du
plan des achats des fournitures et des services de I’ Admi-
nistration régionale au titre de la période 2020/2021, ap-
prouvé par la délibération du Gouvernement régional n°
1758 du 13 décembre 2019, suivant les modalités prévues
par le point 4 de celle-ci et compte tenu des rectifications
du budget approuvées par la présente délibération.

. Laprésente délibération est publiée par extrait au Bulletin

officiel de la Région et transmise au Conseil régional dans
les quinze jours qui suivent son adoption, aux termes du
sixieme alinéa de I’art. 29 de la loi régionale n°® 30 du 4
aout 2009.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA! 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 08 - 203 - CONTRIBUTI U0021014 |CONTRIBUTI AGLI 19 02 00 - SISTEMI -168.000,00 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALIL |STATISTICA E |AGLI INVESTIMENTI INVESTIMENTI A TECNOLOGICI diminuzione si rende
GENERALIE DI |SISTEMI IMPRESE CONTROLLATE -136.063,80 necessaria al fine di
GESTIONE INFORMATIVI NELL'AMBITO DEL recuperare le risorse
PROGRAMMA attualmente stanziate sui
OPERATIVO capitoli della Struttura
"INVESTIMENTI PER LA Sistemi tecnologici
CRESCITA E nell'ambito del
L'OCCUPAZIONE 2014/20 Programma Investimenti
(FESR) - QUOTA STATO per la crescita e
I'occupazione 2014/20
(FESR).
01 - SERVIZI 08 - 203 - CONTRIBUTI ~ |U0021013 |CONTRIBUTI AGLI 1902 00 - SISTEMI -240.000,00 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICAE |AGLIINVESTIMENTI INVESTIMENTI A TECNOLOGICI diminuzione si rende
GENERALIEDI |SISTEMI IMPRESE CONTROLLATE -194.375,95 necessaria al fine di
GESTIONE INFORMATIVI NELL'AMBITO DEL recuperare le risorse
PROGRAMMA attualmente stanziate sui
OPERATIVO capitoli della Struttura
"INVESTIMENTI PER LA Sistemi tecnologici
CRESCITA E nell'ambito del
L'OCCUPAZIONE 2014/20 Programma Investimenti
(FESR) - QUOTA UE per la crescita e
l'occupazione 2014/20
(FESR).
01 - SERVIZI 08 - 203 - CONTRIBUTI ~ |U0021108 |CONTRIBUTI AGLI 1902 00 - SISTEMI ~72.000,00 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICA E |AGLI INVESTIMENTI INVESTIMENTI A TECNOLOGICI diminuzione si rende
GENERALIEDI |SISTEMI IMPRESE CONTROLLATE ~72.000,00 necessaria al fine di
GESTIONE INFORMATIVI NELL'AMBITO DEL recuperare le risorse
PROGRAMMA attualmente stanziate sui
OPERATIVO capitoli della Struttura
"INVESTIMENTI PER LA Sistemi tecnologici
CRESCITAE nell'ambito del
L'OCCUPAZIONE 2014/20 Programma Investimenti
(FESR) - QUOTA DI per la crescita e
COFINANZIAMENTO 'occupazione 2014/20
REGIONALE (FESR).
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2001 2022
14 - SVILUPPO |05 - POLITICA |202 - INVESTIMENTI |U0021018 [SPESE DI INVESTIMENTO |33 03 00 - PROGRAMMI PER 168.000,00 0,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICOE |REGIONALE FISSILORDI E PER BENI IMMATERIALI |LO SVILUPPO REGIONALE aumento si rende
COMPETITIVITA |UNITARIA PER |ACQUISTO DI NELL'AMBITO DEL 136.063,80 necessaria al fine di
LO SVILUPPO | TERRENI PROGRAMMA riprogrammare,
ECONOMICO E OPERATIVO nell'ambito del
LA "INVESTIMENTI PER LA Programma Investimenti
COMPETITIVIT CRESCITAE per la crescita e
A' L'OCCUPAZIONE 2014/20 'occupazione 2014/20
(FESR)" - QUOTA STATO (FESR), le risorse
stanziate sui capitoli
della Struttura Sistemi
tecnologici.
14 - SVILUPPO |05 - POLITICA |202 - INVESTIMENTI |U0021017 [SPESE DI INVESTIMENTO |33 03 00 - PROGRAMMI PER 240.000,00 0,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICOE |REGIONALE FISSI LORDI E PER BENI IMMATERIALI |LO SVILUPPO REGIONALE aumento si rende
COMPETITIVITA |UNITARIA PER |ACQUISTO DI NELL'AMBITO DEL 194.375,95 necessaria al fine di
LO SVILUPPO |TERRENI PROGRAMMA riprogrammare,
ECONOMICO E OPERATIVO nell'ambito del
LA "INVESTIMENTI PER LA Programma Investimenti
COMPETITIVIT CRESCITA E per la crescita e
A L'OCCUPAZIONE 2014/20 'occupazione 2014/20
(FESR)" - QUOTA UE (FESR), le risorse
stanziate sui capitoli
della Struttura Sistemi
tecnologici.
14-SVILUPPO |05 - POLITICA |202 - INVESTIMENTI |U0021110 |SPESE DI INVESTIMENTO |33 03 00 - PROGRAMMI PER 72.000,00 0,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICOE |REGIONALE FISSI LORDI E PER BENI IMMATERIALI |LO SVILUPPO REGIONALE aumento si rende
COMPETITIVITA | UNITARIA PER |ACQUISTO DI NELL'AMBITO DEL 72.000,00 necessaria al fine di
' LO SVILUPPO |TERRENI PROGRAMMA riprogrammare,
ECONOMICO E OPERATIVO nell'ambito del
LA "INVESTIMENTI PER LA Programma Investimenti
COMPETITIVIT CRESCITAE per la crescita e
A L'OCCUPAZIONE 2014/20 l'occupazione 2014/20
(FESR)" - QUOTA DI (FESR), le risorse
COFINANZIAMENTO stanziate sui capitoli
REGIONALE della Struttura Sistemi

tecnologici.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
14 - SVILUPPO |05 - POLITICA |202 - INVESTIMENTI |U0021017 |SPESE DI INVESTIMENTO |33 03 00 - PROGRAMMI PER 0,00 -240.000,00 0,00 | La variazione in
ECONOMICO E |REGIONALE FISSILORDI E PER BENI IMMATERIALI |LO SVILUPPO REGIONALE diminuzione si rende
COMPETITIVITA | UNITARIA PER |ACQUISTO DI NELL'AMBITO DEL 0,00 necessaria al fine di
LO SVILUPPO |TERRENI PROGRAMMA rendere disponibili, alla
ECONOMICO E OPERATIVO Struttura Sistemi
LA "INVESTIMENTI PER LA tecnologici, le risorse da
COMPETITIVIT CRESCITAE prenotare relative al
A' L'OCCUPAZIONE 2014/20 Progetto 'Datacenter
(FESR)" - QUOTA UE unico regionale -
business continuity e
cyber security’,
finanziato dal
Programma investimenti
per la crescita e
I'occupazione 2014/20
(FESR).
14 - SVILUPPO |05 - POLITICA |202 - INVESTIMENTI |U0021110 |SPESE DI INVESTIMENTO |33 03 00 - PROGRAMMI PER 0,00 -72.000,00 0,00 | La variazione in
ECONOMICOE |REGIONALE FISSILORDI E PER BENI IMMATERIALI |LO SVILUPPO REGIONALE diminuzione si rende
COMPETITIVITA | UNITARIA PER | ACQUISTO DI NELL'AMBITO DEL 0,00 necessaria al fine di
LO SVILUPPO |TERRENI PROGRAMMA rendere disponibili, alla
ECONOMICO E OPERATIVO Struttura Sistemi
LA "INVESTIMENTI PER LA tecnologici, le risorse da
COMPETITIVIT CRESCITAE prenotare relative al
A’ L'OCCUPAZIONE 2014/20 Progetto 'Datacenter

(FESR)" - QUOTA DI
COFINANZIAMENTO
REGIONALE

unico regionale -
business continuity e
cyber security’,
finanziato dal
Programma investimenti
per la crescita e
I'occupazione 2014/20
(FESR).
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA 2020 2021 2022
14 - SVILUPPO |05 - POLITICA |202 - INVESTIMENTI |U0021018 |SPESE DI INVESTIMENTO |33 03 00 - PROGRAMMI PER 0,00 -168.000,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICOE |REGIONALE FISSILORDI E PER BENI IMMATERIALI |LO SVILUPPO REGIONALE diminuzione si rende
COMPETITIVITA |UNITARIA PER |ACQUISTO DI NELL'AMBITO DEL 0,00 necessaria al fine di
LO SVILUPPO |TERRENI PROGRAMMA rendere disponibili, alla
ECONOMICO E OPERATIVO Struttura Sistemi
LA "INVESTIMENTI PER LA tecnologici, le risorse da
COMPETITIVIT CRESCITA E prenotare relative al
A L'OCCUPAZIONE 2014/20 Progetto 'Datacenter
(FESR)" - QUOTA STATO unico regionale -
business continuity e
cyber security’,
finanziato dal
Programma investimenti
per la crescita e
l'occupazione 2014/20
(FESR).
01 - SERVIZI 08 - 203 - CONTRIBUTI U0021014 |CONTRIBUTI AGLI 19 02 00 - SISTEMI 0,00 168.000,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICA E |AGLIINVESTIMENTI INVESTIMENTI A TECNOLOGICI aumento si rende
GENERALIEDI |SISTEMI IMPRESE CONTROLLATE 0,00 necessaria al fine di
GESTIONE INFORMATIVI NELL'AMBITO DEL attribuire, alla Struttura
PROGRAMMA Sistemi tecnologici, le
OPERATIVO risorse necessarie per il
"INVESTIMENTI PER LA Progetto 'Datacenter
CRESCITA E unico regionale -
L'OCCUPAZIONE 2014/20 business continuity e
(FESR) - QUOTA STATO cyber security',
finanziato dal
Programma investimenti
per la crescita e
l'occupazione 2014/20
(FESR).
01 - SERVIZI 08 - 203 - CONTRIBUTI 00021013 |CONTRIBUTI AGLI 19 02 00 - SISTEMI 0,00 240.000,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICA E |AGLI INVESTIMENTI INVESTIMENTI A TECNOLOGICI aumento si rende
GENERALIEDI |SISTEMI IMPRESE CONTROLLATE 0,00 necessaria al fine di
GESTIONE INFORMATIVI NELL'AMBITO DEL attribuire, alla Struttura
PROGRAMMA Sistemi tecnologici, le
OPERATIVO risorse necessarie per il
"INVESTIMENTI PER LA Progetto 'Datacenter
CRESCITA E unico regionale -
L'OCCUPAZIONE 2014/20 business continuity e

(FESR) - QUOTA UE

cyber security’,
finanziato dal
Programma investimenti
per la crescita e
I'occupazione 2014/20
(FESR).
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 08 - 203 - CONTRIBUTI 00021108 |CONTRIBUTI AGLI 19 02 00 - SISTEMI 0,00 72.000,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICA E |AGLI INVESTIMENTI INVESTIMENTI A TECNOLOGICI aumento si rende
GENERALIEDI |SISTEMI IMPRESE CONTROLLATE 0,00 necessaria al fine di
GESTIONE INFORMATIVI NELL'AMBITO DEL attribuire, alla Struttura
PROGRAMMA Sistemi tecnologici, le
OPERATIVO risorse necessarie per il
"INVESTIMENTI PER LA Progetto 'Datacenter
CRESCITA E unico regionale -
L'OCCUPAZIONE 2014/20 business continuity e
(FESR) - QUOTA DI cyber security’,
COFINANZIAMENTO finanziato dal
REGIONALE Programma investimenti
per la crescita e
I'occupazione 2014/20
(FESR).
Totale 0,00 0,00 0,00
0,00

C = Competenza

€ = Cassa

Pagina 5di 5

IS0V, P 22]IDA 2uwouonp o1y vy ap 12191fJ0 unajng
DISOY/, P J]IDA DUOUOINY U018 D]jap VIO 0u1Iajj0q

020C-60-¢S1
SS'N



140147

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI| 08 - STATISTICA E SISTEMI 203 - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI | ¢ -480.000,00 480.000,00 0,00
GESTIONE
INFORMATIVI SC -480.000,00 480.000,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 05 - POLITICA REGIONALE UNITARIA 202 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E C 480.000,00 -480.000,00 0,00
COMPETITIVITA' PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA ACQUISTO DI TERRENI
COMPETITIVITA' SC 480.000,00 -480.000,00 0,00
C 0,00 0,00 0,00
SC 0,00 0,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui spese non ricorrenti
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |08 - STATISTICA E SISTEMI 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE -480.000,00 480.000,00 0,00
GESTIONE
INFORMATIVI -402.439,75
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 05 - POLITICA REGIONALE UNITARIA 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 480.000,00 -480.000,00 0,00
COMPETITIVITA' PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA 02.439
COMPETITIVITA' 402.439,75
0,00 0,00 0,00
0,00
C = Competenza
€ = Cassa
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0108 PROGRAMMA STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI
TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE residui presunti
previsione di competenza -480.000,00
previsione di cassa -402.439,75
TOTALE PROGRAMMA STATISTICA E SISTEMI residui presunti
INFORMATIVI previsione di competenza 0,00 -480.000,00
previsione di cassa 0,00 -402.439,75
TOTALE MISSIONE SERVIZI ISTITUZIONALL, residui presunti
GENERALI E DI GESTIONE previsione di competenza 0,00 -480.000,00
previsione di cassa 0,00 -402.439,75
MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'
1405 PROGRAMMA POLITICA REGIONALE UNITARIA PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETITIVITA'
TITOLO 2 SPESE IN CONTO CAPITALE residui presunti
previsione di competenza 480.000,00
previsione di cassa 402.439,75
TOTALE PROGRAMMA POLITICA REGIONALE UNITARIA  residui presunti
{ﬁ[((]]a(;ai\];%lj{ll"l;%iCONOMICO E previsione di competenza 480.000,00
previsione di cassa 402.439,75
TOTALE MISSIONE SVILUPPO ECONOMICO E residui presunti
COMPETITIVITA' previsione di competenza 480.000,00
previsione di cassa 402.439,75
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 480.000,00 -480.000,00
previsione di cassa 402.439,75 -402.439,75

(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo 1'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO IN DIMINUZIONE | pE[ IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (¥)
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Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N.55
15 - 09 - 2020

Deliberazione 21 agosto 2020, n. 789.

Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnico
di accompagnamento al bilancio e al bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2020/2022 per spostamenti tra
le dotazioni di missioni e programmi riguardanti le spese
per il personale.

Omissis

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
delibera

1. di approvare le variazioni al bilancio di previsione fi-
nanziario, al documento tecnico di accompagnamento al
bilancio e al bilancio finanziario gestionale per il trien-
nio 2020/2022, come risulta dagli allegati alla presente
deliberazione;

di disporre, ai sensi dell’art. 29, c. 6, della legge regio-
nale 4 agosto 2009, n. 30, che la presente deliberazione
sia pubblicata per estratto nel bollettino ufficiale della
Regione e trasmessa al Consiglio regionale entro 15
giorni dalla sua adozione.

4408

Délibération n° 789 du 21 aoiit 2020,

rectifiant le budget prévisionnel, le document technique
d’accompagnement de celui-ci et le budget de gestion de la
Région relatifs a la période 2020/2022 du fait du virement
de crédits entre les chapitres relatifs aux missions et aux
programmes concernant les dépenses de personnel.

Omissis

LE GOUVERNEMENT REGIONAL
Omissis
délibére

1. Les rectifications du budget prévisionnel, du document
technique d’accompagnement de celui-ci et du budget
de gestion de la Région relatifs a la période 2020/2022
sont approuvées telles qu’elles figurent aux annexes de
la présente délibération.

La présente délibération est publiée par extrait au Bul-
letin officiel de la Région et transmise au Conseil ré-
gional dans les quinze jours qui suivent son adoption,
aux termes du sixiéme alinéa de I’art. 29 de la loi régio-
nale n° 30 du 4 aout 2009.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
05-TUTELAE |02- ATTIVITA' |101 - REDDITI DA U0023371 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL -8.400,00 -25.100,00 -25.100,00 |La variazione &
VALORIZZAZIO |CULTURALIE |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,
NEDEIBENIE |INTERVENTI |DIPENDENTE REGIONALE (5.002 - -8.400,00 a fronte dei trasferimenti
DELLE DIVERSI NEL ATTIVITA' CULTURALI E disposti con DGR
QIEE%EII:LI SETTORE INTERVENTI DIVERSI 742/2020, le risorse
CULTURALE NEL SETTORE relative al pagamento
CULTURALE) delle retribuzioni sul
capitolo della
missione/programma di
destinazione
05-TUTELAE |02- ATTIVITA' |101 - REDDITI DA U0023372 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL -2.550,00 -7.500,00 -7.500,00 |La variazione &
VALORIZZAZIO |CULTURALIE |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,
NEDEIBENIE |INTERVENTI |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - -2.550,00 a fronte dei trasferimenti
DELLE DIVERSI NEL PERSONALE REGIONALE disposti con DGR
é{l;{{r\gg;u SETTORE (5.002 - ATTIVITA' 742/2020, le risorse
CULTURALE CULTURALIE relative al pagamento
INTERVENTI DIVERSI degli oneri contributivi
NEL SETTORE sul capitolo della
CULTURALE) missione/programma di
destinazione
05-TUTELAE |02- ATTIVITA' |102 - IMPOSTE E U0023374 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL ~750,00 -2.150,00 -2.150,00 |La variazione &
VALORIZZAZIO |CULTURALIE |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,
NEDEIBENIE | INTERVENTI |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE -750,00 a fronte dei trasferimenti
DELLE ‘ DIVERSI NEL (5.002 - ATTIVITA' disposti con DGR
QEE%EIXLI SETTORE CULTURALIE 742/2020, le risorse
CULTURALE INTERVENTI DIVERSI relative al pagamento
NEL SETTORE dell'TRAP sul capitolo
CULTURALE) della
missione/programma di
destinazione
01 - SERVIZI 11 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023325 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL ~7.900,00 -23.500,00 -23.500,00 |La variazione &
ISTITUZIONALL |SERVIZI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,
ggls\lflfgl\\ll;al EDI |GENERALI DIPENDENTE REGIONALE (1.011 - -7.900,00 a fronte dei trasferimenti

ALTRI SERVIZI
GENERALI)

disposti con DGR
742/2020, le risorse
relative al pagamento
delle retribuzioni sul
capitolo della
missione/programma di
destinazione
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 11 - ALTRI 101 - REDDITI DA 10023327 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL -2.300,00 -6.750,00 -6.750,00 | La variazione &
ISTITUZIONALL |SERVIZI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,
GENERALIEDI |GENERALI DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - -2.300,00 a fronte dei trasferimenti
GESTIONE PERSONALE REGIONALE disposti con DGR
(1.011 - ALTRI SERVIZI 742/2020, le risorse
GENERALI) relative al pagamento
degli oneri contributivi
sul capitolo della
missione/programma di
destinazione
01 - SERVIZI 11 - ALTRI 102 - IMPOSTE E 100023329 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL ~700,00 -2.000,00 -2.000,00 |La variazione &
ISTITUZIONALL |SERVIZI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,
GENERALIEDI |GENERALI DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE -700,00 a fronte dei trasferimenti
GESTIONE (1.011 - ALTRI SERVIZI disposti con DGR
GENERALI) 742/2020, le risorse
relative al pagamento
dell'TRAP sul capitolo
della
missione/programma di
destinazione
07-TURISMO |01 - SVILUPPO |101 - REDDITI DA U0023381 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 8.400,00 25.100,00 25.100,00 |La variazione in
E LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
VALORIZZAZI |DIPENDENTE REGIONALE (7.001 - 8.400,00 fine di consentire la
ONE DEL SVILUPPO E liquidazione delle voci
TURISMO VALORIZZAZIONE DEL stipendiali a seguito del
TURISMO) trasferimento di due
dipendenti come
disposto dalla DGR
742/2020
07-TURISMO |01 - SVILUPPO |101 - REDDITI DA U0023382 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.550,00 7.500,00 7.500,00 | La variazione in
E LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
VALORIZZAZI |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 2.550,00 fine di consentire la
ONE DEL PERSONALE REGIONALE liquidazione degli oneri
TURISMO (7.001 - SVILUPPO E contributivi a seguito del
VALORIZZAZIONE DEL trasferimento di due
TURISMO) dipendenti come
disposto dalla DGR
742/2020.
07-TURISMO |01 - SVILUPPO |102 - IMPOSTE E 10023384 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 750,00 2.150,00 2.150,00 |La variazione in
E TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
VALORIZZAZI |DELLENTE PERSONALE REGIONALE 750,00 fine di consentire la
ONE DEL (7.001 - SVILUPPO E liquidazione dell'TRAP a
TURISMO VALORIZZAZIONE DEL seguito del trasferimento
TURISMO) di due dipendenti come
disposto dalla DGR
742/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA P ] P
15 - POLITICHE |01 - SERVIZI 101 - REDDITI DA U0023496 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 7.900,00 23.500,00 23.500,00 |La variazione in
PER IL LAVORO |PER LO LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORS]I aumento & necessaria al
ELA SVILUPPO DEL |DIPENDENTE REGIONALE (15.001 - 7.900,00 fine di consentire la
FORMAZIONE | \{ERCATO DEL SERVIZI PER LO liquidazione delle voci
PROFESSIONAL 11 AvORO SVILUPPO DEL MERCATO stipendiali a seguito del
DEL LAVORO) trasferimento di due
dipendenti come
disposto dalla DGR
742/2020.
15-POLITICHE |01-SERVIZI  |101 - REDDITI DA U0023497 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.300,00 6.750,00 6.750,00 | La variazione in
PER IL LAVORO |PER LO LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ELA SVILUPPO DEL |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 2.300,00 fine di consentire la
FORMAZIONE |\ \fERCATO DEL PERSONALE REGIONALE liquidazione degli oneri
EROFESSIONAL LAVORO (15.001 - SERVIZI PER LO contributivi a seguito del
SVILUPPO DEL MERCATO trasferimento di due
DEL LAVORO) dipendenti come
disposto dalla DGR
742/2020
15-POLITICHE |01-SERVIZI  |102 - IMPOSTE E 10023499 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 700,00 2.000,00 2.000,00 | La variazione in
PER IL LAVORO |PER LO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ELA SVILUPPO DEL |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 700,00 fine di consentire la
FORMAZIONE " |\fFRCATO DEL (15.001 - SERVIZI PER LO liquidazione dell'TRAP a
PROFESSIONAL || AyvORO SVILUPPO DEL MERCATO seguito del trasferimento
E DEL LAVORO) di due dipendenti come
disposto dalla DGR
742/2020
Totale 0,00 0,00 0,00
0,00

C = Competenza

€ = Cassa

Pagina 3di 3

IS0V, P 22]IDA 2uwouonp o1y vy ap 12191fJ0 unajng
DISOY/, P J]IDA DUOUOINY U018 D]jap VIO 0u1Iajj0q

020C-60-¢S1
SS'N



[48%%

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL, GENERALI E DI |11 - ALTRI SERVIZI GENERALI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ -10.200,00 -30.250,00 -30.250,00
GESTIONE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL GENERALI E DI |11 - ALTRI SERVIZI GENERALI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C -700,00 -2.000,00 -2.000,00
GESTIONE DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |02 - ATTIVITA' CULTURALI E 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | -10.950,00 -32.600,00 -32.600,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE
CULTURALE SC 0,00 0,00 0,00
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |02 - ATTIVITA' CULTURALI E 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C -750,00 -2.150,00 -2.150,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE DELL'ENTE
CULTURALE SC 0,00 0,00 0,00
07 - TURISMO 01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 10.950,00 32.600,00 32.600,00
TURISMO sC 0,00 0,00 0,00
07 - TURISMO 01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 750,00 2.150,00 2.150,00
TURISMO DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA 01 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 10.200,00 30.250,00 30.250,00
FORMAZIONE PROFESSIONALE MERCATO DEL LAVORO
SC 0,00 0,00 0,00
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA 01 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 700,00 2.000,00 2.000,00
FORMAZIONE PROFESSIONALE MERCATO DEL LAVORO DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
C 0,00 0,00 0,00
SC 0,00 0,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui spese non ricorrenti
Pagina 1di 1

IS0V, P 22]IDA 2uwouonp o1y vy ap 12191fJ0 unajng
DISOY/, P J]IDA DUOUOINY U018 D]jap VIO 0u1Iajj0q

020C - 60 - S1
SS'N



clvy

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZITISTITUZIONALIL, GENERALI E DI'|11 - ALTRI SERVIZI GENERALI 1 - SPESE CORRENTI -10.900,00 -32.250,00 -32.250,00
GESTIONE
-10.900,00
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |02 - ATTIVITA' CULTURALI E 1 - SPESE CORRENTI -11.700,00 -34.750,00 -34.750,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE 00.00
CULTURALE -11.700,
07 - TURISMO 01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL |1 - SPESE CORRENTI 11.700,00 34.750,00 34.750,00
TURISMO
11.700,00
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA 01 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL 1 - SPESE CORRENTI 10.900,00 32.250,00 32.250,00
FORMAZIONE PROFESSIONALE MERCATO DEL LAVORO
10.900,00
0,00 0,00 0,00
0,00
C = Competenza
€ = Cassa
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO IN DIMINUZIONE | pELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E DI GESTIONE
0111 PROGRAMMA ALTRI SERVIZI GENERALI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza -10.900,00
previsione di cassa -10.900,00
TOTALE PROGRAMMA ALTRI SERVIZI GENERALI residui presunti
previsione di competenza 0,00 -10.900,00
previsione di cassa 0,00 -10.900,00
TOTALE MISSIONE SERVIZI ISTITUZIONALLI, residui presunti
GENERATIHDICESTIONE previsione di competenza 0,00 -10.900,00
previsione di cassa 0,00 -10.900,00
MISSIONE 05 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
0502 PROGRAMMA ATTIVITA' CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza -11.700,00
previsione di cassa -11.700,00
TOTALE PROGRAMMA ATTIVITA' CULTURALI E residui presunti
INTERVENTI DIVERSI NEL previsione di competenza 0,00 -11.700,00
SETTORE CULTURALE
previsione di cassa 0,00 -11.700,00
TOTALE MISSIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI  residui presunti
AN 13 IDILILIE AR previsione di competenza 0,00 -11.700,00
CULTURALI
previsione di cassa 0,00 -11.700,00
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 07 TURISMO
0701 PROGRAMMA SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 11.700,00
previsione di cassa 11.700,00
TOTALE PROGRAMMA SVILUPPO E VALORIZZAZIONE residui presunti
DEL TURISMO previsione di competenza 11.700,00
previsione di cassa 11.700,00
TOTALE MISSIONE TURISMO residui presunti
previsione di competenza 11.700,00
previsione di cassa 11.700,00
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
1501 PROGRAMMA SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 10.900,00
previsione di cassa 10.900,00
TOTALE PROGRAMMA SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL residui presunti
MERCATO DEL LAVORO previsione di competenza 10.900,00
previsione di cassa 10.900,00
TOTALE MISSIONE POLITICHE PER IL LAVORO E LA  residui presunti
EORMAZIONHIEROEESSTONATE previsione di competenza 10.900,00
previsione di cassa 10.900,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 22.600,00 -22.600,00
previsione di cassa 22.600,00 -22.600,00

(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE[IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (¥)
ESERCIZIO 2020 (¥)
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
12 - DIRITTI 05 - 101 - REDDITI DA U0023461 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL -4.650,00 -32.000,00 -32.000,00 |La variazione &
SOCIALI, INTERVENTI ~ |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI necessaria per allocare, a
POLITICHE PER LE DIPENDENTE REGIONALE (12.005 - -4.650,00 fronte del trasferimento
SOCIALIE FAMIGLIE INTERVENTI PER LE disposto con PD
FAMIGLIA FAMIGLIE) 4040/2020, le risorse
relative al pagamento
delle voci stipendiali sul
capitolo della
missione/programma di
destinazione.
12 - DIRITTI 05 - 101 - REDDITI DA U0023462 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL -3.060,00 -9.200,00 -9.200,00 |La variazione &
SOCIALIL, INTERVENTI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI necessaria per allocare, a
POLITICHE PER LE DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - -3.060,00 fronte del trasferimento
SOCIALIE FAMIGLIE PERSONALE REGIONALE disposto con PD
FAMIGLIA (12.005 - INTERVENTI PER 4040/2020, le risorse
LE FAMIGLIE) relative al pagamento
degli oneri contributivi
sul capitolo della
missione/programma di
destinazione
12 - DIRITTI 05 - 101 - REDDITI DA U0023463 |SPESE PER ALTRI 14 03 00 - GESTIONE DEL -396,32 -1.200,00 -1.200,00 |La variazione &
SOCIALIL, INTERVENTI LAVORO CONTRIBUTI SOCIALI - PERSONALE E CONCORSI necessaria per allocare, a
POLITICHE PER LE DIPENDENTE PERSONALE REGIONALE -396,32 fronte del trasferimento
SOCIALI E FAMIGLIE (12.005 - INTERVENTI PER disposto con PD
FAMIGLIA LE FAMIGLIE) 4040/2020, le risorse
relative al pagamento
dell'assegno nucleo
familiare sul capitolo
della
missione/programma di
destinazione.
12 - DIRITTI 05- 102 - IMPOSTE E U0023464 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL -905,00 -2.750,00 -2.750,00 |La variazione &
SOCIALL INTERVENTI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI necessaria per allocare, a
POLITICHE PER LE DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE -905,00 fronte del trasferimento
SOCIALIE FAMIGLIE (12.005 - INTERVENTI PER disposto con PD
FAMIGLIA LE FAMIGLIE) 4040/2020, le risorse

relative al pagamento
dell'TRAP sul capitolo
della
missione/programma di
destinazione.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
12 - DIRITTI 01- 101 - REDDITI DA U0023446 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 4.650,00 32.000,00 32.000,00 | La variazione in
SOCIALL INTERVENTI  |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE PER DIPENDENTE REGIONALE (12.001 - 4.650,00 fine di consentire la
SOCIALLE L'INFANZIA E I INTERVENTI PER liquidazione delle voci
FAMIGLIA MINORI E PER L'INFANZIA E I MINORI E stipendiali a seguito del
ASILI NIDO PER ASILI NIDO) trasferimento di
personale dipendente
come disposto dal PD
4040/2020.
12 - DIRITTI 01- 101 - REDDITI DA U0023447 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 3.060,00 9.200,00 9.200,00 | La variazione in
SOCIALL INTERVENTI  |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE PER DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 3.060,00 fine di consentire la
SOCIALIE L'INFANZIA E I PERSONALE REGIONALE liquidazione degli oneri
FAMIGLIA MINORI E PER (12.001 - INTERVENTI PER contributivi a seguito del
ASILI NIDO L'INFANZIA E I MINORI E trasferimento di
PER ASILI NIDO) personale dipendente
come disposto dal PD
4040/2020.
12 - DIRITTI 01 - 101 - REDDITI DA U0023448 |SPESE PER ALTRI 14 03 00 - GESTIONE DEL 396,32 1.200,00 1.200,00 | La variazione in
SOCIALIL, INTERVENTI LAVORO CONTRIBUTI SOCIALI - PERSONALE E CONCORSI aumento é necessaria al
POLITICHE PER DIPENDENTE PERSONALE REGIONALE 396,32 fine di consentire la
SOCIALIE L'INFANZIA E I (12.001 - INTERVENTI PER liquidazione dell'assegno
FAMIGLIA MINORI E PER L'INFANZIA E I MINORI E nucleo familiare a
ASILI NIDO PER ASILI NIDO) seguito del trasferimento
di personale dipendente
come disposto dal PD
4040/2020.
12 - DIRITTI 01- 102 - IMPOSTE E U0023449 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 905,00 2.750,00 2.750,00 |La variazione in
SOCIALL INTERVENTI | TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE PER DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 905,00 fine di consentire la
SOCIALLE L'INFANZIA E I (12.001 - INTERVENTI PER liquidazione dell'TRAP a
FAMIGLIA MINORI E PER L'INFANZIA E I MINORI E seguito del trasferimento
ASILI NIDO PER ASILI NIDO) di personale dipendente
come disposto dal PD
4040/2020.
Totale 0,00 0,00 0,00
0,00

C = Competenza

€ = Cassa
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022

12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE |01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 8.106,32 42.400,00 42.400,00
FAMIGLIA MINORI E PER ASILI NIDO

SC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALIE |01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO c 905,00 2.750,00 2.750,00
FAMIGLIA MINORI E PER ASILI NIDO DELL'ENTE

SC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALL, POLITICHE SOCIALI E |05 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ -8.106,32 -42.400,00 ~42.400,00
FAMIGLIA

SC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALIL, POLITICHE SOCIALI E |05 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C -905,00 -2.750,00 -2.750,00
FAMIGLIA DELL'ENTE

SC 0,00 0,00 0,00

C 0,00 0,00 0,00

SC 0,00 0,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui spese non ricorrenti
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALIE |01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I 1 - SPESE CORRENTI 9.011,32 45.150,00 45.150,00
FAMIGLIA MINORI E PER ASILI NIDO
9.011,32
12 - DIRITTI SOCIALIL, POLITICHE SOCIALI E |05 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 1 - SPESE CORRENTI -9.011,32 -45.150,00 -45.150,00
FAMIGLIA
-9.011,32
0,00 0,00 0,00
0,00
C = Competenza
€ = Cassa
Pagina1ldil
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE1 [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
1201 PROGRAMMA INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti

previsione di competenza 9.011,32
previsione di cassa 9.011,32

TOTALE PROGRAMMA INTERVENTI PER L'INFANZIAE I residui presunti

MINORI E PER ASILINIDO previsione di competenza 9.011,32

previsione di cassa 9.011,32

1205 PROGRAMMA INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti

previsione di competenza -9.011,32
previsione di cassa -9.011,32

TOTALE PROGRAMMA INTERVENTI PER LE FAMIGLIE residui presunti
previsione di competenza 0,00 -9.011,32
previsione di cassa 0,00 -9.011,32

TOTALE MISSIONE DIRITTI SOCIALIL POLITICHE residui presunti

SOCIALI E FAMIGLIA previsione di competenza 9.011,32 -9.011,32

previsione di cassa 9.011,32 -9.011,32

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 9.011,32 -9.011,32
previsione di cassa 9.011,32 -9.011,32

(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA 2020 2021 2022

01 - SERVIZI 10 - RISORSE ~ |101 - REDDITI DA U0023221 |SPESE SUL FONDO UNICO |14 03 00 - GESTIONE DEL -105.226,81 0,00 0,00 | La variazione &

ISTITUZIONALL |UMANE LAVORO AZIENDALE PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,

GENERALIE DI DIPENDENTE -105.226,81 dal Fondo Unico

GESTIONE Aziendale 2020, ai
capitoli di spesa su
ciascuna missione e
programma, le risorse
per il pagamento della
proroga al 31/12/2020
delle particolari
posizioni organizzative,
disposta dall'art. 91, co.
6, della Lr. 8/2020 (che
modifica l'art. 7, co. 5,
della Lr. 1/2020).

01 - SERVIZI 10 - RISORSE ~ |102 - IMPOSTE E U0023792 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL -8.944,22 0,00 0,00 | La variazione &

ISTITUZIONALIL, |UMANE TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,

GENERALI E DI DELL'ENTE SPESE SUL FONDO UNICO -8.944,22 dal capitolo dell'lrap sul

GESTIONE AZIENDALE Fondo Unico Aziendale,
agli appositi capitoli di
spesa su ciascuna
missione e programma,
le risorse necessarie al
pagamento dell'Trap sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.

01 - SERVIZI 10 - RISORSE 101 - REDDITI DA U0023791 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL -26.228,80 0,00 0,00 La variazione é

ISTITUZIONALIL |UMANE LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire,

gggﬁg}*\g EDI DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - -26.228,80 dal capitolo degli oneri

SPESE SUL FONDO UNICO
AZIENDALE

sul Fondo Unico
Aziendale, agli appositi
capitoli di spesa su
ciascuna missione e
programma, le risorse
necessarie al pagamento
degli oneri contributivi
sulle particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01-SERVIZI  |01-ORGANI  |101 - REDDITI DA U0023274 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 3.692,40 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |ISTITUZIONALI |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALI E DI DIPENDENTE REGIONALE (1.001 - 3.692,40 fine di incrementare le
GESTIONE ORGANI ISTITUZIONALI) voci stipendiali del
personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 01-ORGANI  |101 - REDDITI DA U0023276 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 919,40 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL |ISTITUZIONALI |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALI E DI DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 919,40 fine di incrementare i
GESTIONE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(1.001 - ORGANI i contributi previdenziali
ISTITUZIONALI) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01-SERVIZI  |01-ORGANI  |102 - IMPOSTE E U0023278 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 313,85 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |ISTITUZIONALI | TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI DELLENTE PERSONALE REGIONALE 313,85 fine di incrementare i
GESTIONE (1.001 - ORGANI capitoli di spesa inerenti
ISTITUZIONALI) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01 - SERVIZI 02- 101 - REDDITI DA 0023280 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI, |SEGRETERIA LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIEDI |GENERALE  |DIPENDENTE REGIONALE (1.002 - 923,10 fine di incrementare le
GESTIONE SEGRETERIA GENERALE) voci stipendiali del
personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01-SERVIZI  |02- 101-REDDITIDA  |U0023281 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI, | SEGRETERIA LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento é necessaria al
GENERALIEDI |GENERALE  |DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 229,85 fine di incrementare i
GESTIONE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(1.002 - SEGRETERIA i contributi previdenziali
GENERALE) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01-SERVIZI  |02- 102 - IMPOSTE E U0023283 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 78 46 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI, | SEGRETERIA TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento é necessaria al
GENERALIEDI |GENERALE  |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
GESTIONE (1.002 - SEGRETERIA capitoli di spesa inerenti
GENERALE) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01-SERVIZI |03 - GESTIONE |101 - REDDITI DA U0023285 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.953.86 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |ECONOMICA, |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI |F[NANZIARIA, |DIPENDENTE REGIONALE (1.003 - 2.953,86 fine di incrementare le
GESTIONE PROGRAMMAZ GESTIONE ECONOMICA, voci stipendiali del
IONE E FINANZIARIA, personale regionale per
PROVVEDITOR PROGRAMMAZIONE E I'importo relativo alle
ATO PROVVEDITORATO) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 03 - GESTIONE 101 - REDDITI DA 10023286 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 735,51 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |ECONOMICA, |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIEDI |FINANZIARIA, |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 735,51 fine di incrementare i
GESTIONE PROGRAMMAZ PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
IONE E (1.003 - GESTIONE i contributi previdenziali
PROVVEDITOR ECONOMICA, per l'importo relativo
ATO FINANZIARIA, agli oneri calcolati sulle
PROGRAMMAZIONE E particolari posizioni
PROVVEDITORATO) organizzative a tutto il

31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA! 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 03 - GESTIONE |102 - IMPOSTE E U0023288 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 251,08 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL | ECONOMICA, |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
GENERALIE DI |FI[NANZIARIA, |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 251,08 fine di incrementare i
GESTIONE PROGRAMMAZ (1.003 - GESTIONE capitoli di spesa inerenti
IONE E ECONOMICA, I'IRAP per l'importo
PROVVEDITOR FINANZIARIA, relativo a tale onere
ATO PROGRAMMAZIONE E calcolato sulle particolari
PROVVEDITORATO) posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01 - SERVIZI 05 - GESTIONE | 101 - REDDITI DA U0023295 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.400,03 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL, | DEI BENI LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
GENERALIEDI |DEMANIALIE |DIPENDENTE REGIONALE (1.005 - 2.400,03 fine di incrementare le
GESTIONE PATRIMONIALI GESTIONE DEI BENI voci stipendiali del
DEMANIALI E personale regionale per
PATRIMONIALI) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 05 - GESTIONE | 101 - REDDITI DA U0023296 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 597,61 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI, | DEI BENI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
GENERALIEDI | DEMANIALIE |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 597,61 fine di incrementare i
GESTIONE PATRIMONIALI PERSONALE REGIONALF. capitoli di spesa inerenti
(1.005 - GESTIONE DEI i contributi previdenziali
BENI DEMANIALI E per l'importo relativo
PATRIMONIALI) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01 - SERVIZI 05 - GESTIONE | 102 - IMPOSTE E U0023298 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 204,00 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL, | DEI BENI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
GENERALIEDI |DEMANIALIE |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 204,00 fine di incrementare i
GESTIONE PATRIMONIALI (1.005 - GESTIONE DEI capitoli di spesa inerenti

BENI DEMANIALI E
PATRIMONIALI)

I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01-SERVIZI  |06-UFFICIO  |101-REDDITIDA  |U0023300 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 3.692,40 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALI, | TECNICO LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALI E DI DIPENDENTE REGIONALE (1.006 - 3.692,40 fine di incrementare le
GESTIONE UFFICIO TECNICO) voci stipendiali del
personale regionale per
l'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 06 - UFFICIO 101 - REDDITI DA U0023301 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 919,40 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL | TECNICO LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
GENERALI E DI DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 919,40 fine di incrementare i
GESTIONE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(1.006 - UFFICIO TECNICO) i contributi previdenziali
per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01 - SERVIZI 06 - UFFICIO  |102 - IMPOSTE E U0023303 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 313,85 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL | TECNICO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
GENERALI E DI DELLENTE PERSONALE REGIONALE 313,85 fine di incrementare i
GESTIONE (1.006 - UFFICIO TECNICO) capitoli di spesa inerenti
I'TRAP per I'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01 - SERVIZI 07 - ELEZIONI E | 101 - REDDITI DA U0023305 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.476.93 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALIL |CONSULTAZIO |[LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI | NI POPOLARI - |DIPENDENTE REGIONALE (1.007 - 1.476,93 fine di incrementare le
GESTIONE ANAGRAFE E ELEZIONI E voci stipendiali del
STATO CIVILE CONSULTAZIONI personale regionale per
POPOLARI - ANAGRAFE E I'importo relativo alle
STATO CIVILE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 07 - ELEZIONIE |101 - REDDITI DA U0023306 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 367,76 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALIL, |CONSULTAZIO |[LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
GENERALIE DI |NT POPOLARI - |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 36776 fine di incrementare i
GESTIONE ANAGRAFE E PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
STATO CIVILE (1.007 - ELEZIONI E i contributi previdenziali
CONSULTAZIONI per l'importo relativo
POPOLARI - ANAGRAFE E agli oneri calcolati sulle
STATO CIVILE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01 - SERVIZI 07 - ELEZIONIE |102 - IMPOSTE E U0023308 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 125,54 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALIL, |CONSULTAZIO |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
GENERALIE DI |NI POPOLARI - |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 125,54 fine di incrementare i
GESTIONE ANAGRAFE E (1.007 - ELEZIONI E capitoli di spesa inerenti
STATO CIVILE CONSULTAZIONI I'TRAP per l'importo
POPOLARI - ANAGRAFE E relativo a tale onere
STATO CIVILE) calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01 - SERVIZI 08 - 101 - REDDITI DA U0023310 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 3.876,96 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICAE |LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI | SISTEMI DIPENDENTE REGIONALE (1.008 - 3.876,96 fine di incrementare le
GESTIONE INFORMATIVI STATISTICA E SISTEMI voci stipendiali del
INFORMATIVI) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 08 - 101 - REDDITI DA U0023311 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 965,37 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI, |STATISTICAE |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI |SISTEMI DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 965,37 fine di incrementare i
GESTIONE INFORMATIVI PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(1.008 - STATISTICA E i contributi previdenziali
SISTEMI INFORMATIVI) per l'importo relativo

agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 08 - 102 - IMPOSTE E U0023313 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 329,54 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |STATISTICA E |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIEDI |SISTEMI DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 329,54 fine di incrementare i
GESTIONE INFORMATIVI (1.008 - STATISTICA E capitoli di spesa inerenti
SISTEMI INFORMATIVI) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01 - SERVIZI 09 - 101 - REDDITI DA U0023315 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 1.846,20 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALL |ASSISTENZA  |LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
GENERALIE DI | TECNICO- DIPENDENTE REGIONALE (1.009 - 1.846,20 fine di incrementare le
GESTIONE AMMINISTRAT ASSISTENZA TECNICO- voci stipendiali del
IVA AGLI ENTI AMMINISTRATIVA AGLI personale regionale per
LOCALI ENTI LOCALI) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 09 - 101 - REDDITI DA U0023316 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 459,71 0,00 0,00 La variazione in
ISTITUZIONALIL, |ASSISTENZA  |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento ¢ necessaria al
GENERALIEDI | TECNICO- DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 459,71 fine di incrementare i
GESTIONE AMMINISTRAT PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
IVA AGLI ENTI (1.009 - ASSISTENZA i contributi previdenziali
LOCALI TECNICO- per l'importo relativo
AMMINISTRATIVA AGLI agli oneri calcolati sulle
ENTI LOCALI) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01 - SERVIZI 09 - 102 - IMPOSTE E U0023318 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 156,93 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALIL |ASSISTENZA | TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento é necessaria al
GENERALIEDI | TECNICO- DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 156,93 fine di incrementare i
GESTIONE AMMINISTRAT (1.009 - ASSISTENZA capitoli di spesa inerenti
IVA AGLI ENTI TECNICO- I'IRAP per l'importo
LOCALI AMMINISTRATIVA AGLI relativo a tale onere
ENTI LOCALI) calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 10 - RISORSE 101 - REDDITI DA U0023320 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 5.249,46 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI |UMANE LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
GENERALI E DI DIPENDENTE REGIONALE (1.010 - 5.249,46 fine di incrementare le
GESTIONE RISORSE UMANE) voci stipendiali del
personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
01 - SERVIZI 10 - RISORSE 101 - REDDITI DA U0023321 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.307,11 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALIL, |UMANE LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 1.307,11 fine di incrementare i
GESTIONE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(1.010 - RISORSE UMANE) i contributi previdenziali
per I'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01 - SERVIZI 10 - RISORSE  |102 - IMPOSTE E U0023323 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 446,20 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALIL, |UMANE TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
GENERALIE DI DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 446,20 fine di incrementare i
GESTIONE (1.010 - RISORSE UMANE) capitoli di spesa inerenti
I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
01 - SERVIZI 11 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023325 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 6.172,56 0,00 0,00 |La variazione in
ISTITUZIONALI, | SERVIZI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento é necessaria al
SEI;?I%?\ILEI EDI |GENERALI DIPENDENTE REGIONALE (1.011 - 6.172,56 fine di incrementare le

ALTRI SERVIZI
GENERALI)

voci stipendiali del
personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 11 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023327 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.536.97 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL | SERVIZI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
GENERALIEDI |GENERALI DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 1.536,97 fine di incrementare i
GESTIONE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(1.011 - ALTRI SERVIZI i contributi previdenziali
GENERALI) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
01 - SERVIZI 11 - ALTRI 102 - IMPOSTE E U0023329 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 524,67 0,00 0,00 | La variazione in
ISTITUZIONALL | SERVIZI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
GENERALIEDI |GENERALI DELLENTE PERSONALE REGIONALE 524,67 fine di incrementare i
GESTIONE (1.011 - ALTRI SERVIZI capitoli di spesa inerenti
GENERALI) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
03 - ORDINE 01 - POLIZIA 101 - REDDITI DA U0023336 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.926,33 0,00 0,00 La variazione in
PUBBLICO E LOCALEE LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
SICUREZZA | AMMINISTRAT |DIPENDENTE REGIONALE (3.001 - 1.926,33 fine di incrementare le
IVA POLIZIA LOCALE E voci stipendiali del
AMMINISTRATIVA) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
03 - ORDINE 01 - POLIZIA 101 - REDDITI DA U0023337 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 479,66 0,00 0,00 La variazione in
PUBBLICO E LOCALEE LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
SICUREZZA | AMMINISTRAT | DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 479,66 fine di incrementare i
IVA PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(3.001 - POLIZIA LOCALE i contributi previdenziali
E AMMINISTRATIVA) per l'importo relativo

agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA 2020 2021 2022
03 - ORDINE 01-POLIZIA 102 - IMPOSTE E U0023339 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 163,74 0,00 0,00 |La variazione in
PUBBLICO E LOCALEE TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
SICUREZZA | AMMINISTRAT |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 163,74 fine di incrementare i
IVA (3.001 - POLIZIA LOCALE capitoli di spesa inerenti
E AMMINISTRATIVA) I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
04 - ISTRUZIONE |02 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023341 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 21.046,59 0,00 0,00 La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLO STUDIO  |[STRUZIONE | DIPENDENTE REGIONALE (4.002 - 21.046,59 fine di incrementare le
NON ALTRI ORDINI DI voci stipendiali del
UNIVERSITARI ISTRUZIONE NON personale regionale per
A UNIVERSITARIA - 09.1) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
04 - ISTRUZIONE |02 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023342 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 5.240,61 0,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLO STUDIO  ||STRUZIONE | DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 5.240,61 fine di incrementare i
NON PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
UNIVERSITARI (4.002 - ALTRI ORDINI DI i contributi previdenziali
A ISTRUZIONE NON per l'importo relativo
UNIVERSITARIA - 09.1) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
04 - ISTRUZIONE |02 - ALTRI 102 - IMPOSTE E U0023344 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 1.788,96 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLOSTUDIO  |[STRUZIONE ~ |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 1.788,96 fine di incrementare i
NON (4.002 - ALTRI ORDINI DI capitoli di spesa inerenti
UNIVERSITARI ISTRUZIONE NON I'IRAP per l'importo
A UNIVERSITARIA - 09.1) relativo a tale onere

calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
04 - ISTRUZIONE |02 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023346 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 8.861,58 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
ALLOSTUDIO  |[STRUZIONE |DIPENDENTE REGIONALE (4.002 - 8.861,58 fine di incrementare le
NON ALTRI ORDINI DI voci stipendiali del
UNIVERSITARI ISTRUZIONE NON personale regionale per
A UNIVERSITARIA - 09.2) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
04 - ISTRUZIONE | 02 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023347 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.206,54 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLOSTUDIO  |[STRUZIONE | DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 2.206,54 fine di incrementare i
NON PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
UNIVERSITARI (4.002 - ALTRI ORDINI DI i contributi previdenziali
A ISTRUZIONE NON per l'importo relativo
UNIVERSITARIA - 09.2) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
04 - ISTRUZIONE |02 - ALTRI 102 - IMPOSTE E U0023349 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 753.23 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
ALLO STUDIO  |[STRUZIONE | DELLENTE PERSONALE REGIONALE 753,23 fine di incrementare i
NON (4.002 - ALTRI ORDINI DI capitoli di spesa inerenti
UNIVERSITARI ISTRUZIONE NON I'TRAP per l'importo
A UNIVERSITARIA - 09.2) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
04 - ISTRUZIONE | 06 - SERVIZI ~ |101 - REDDITI DA U0023356 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 1.969,24 0,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO AUSILIARI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLO STUDIO | ALLISTRUZIO |DIPENDENTE REGIONALE (4.006 - 1.969,24 fine di incrementare le
NE SERVIZI AUSILIARI voci stipendiali del
ALL'ISTRUZIONE) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
04 - ISTRUZIONE | 06 - SERVIZI 101 - REDDITI DA U0023357 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 490,34 0,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO AUSILIARI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ALLOSTUDIO  |ALLISTRUZIO |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 490,34 fine di incrementare i
NE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(4.006 - SERVIZI i contributi previdenziali
AUSILIARI per l'importo relativo
ALL'ISTRUZIONE) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
04 - ISTRUZIONE | 06 - SERVIZI 102 - IMPOSTE E U0023359 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 167,39 0,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO AUSILIARI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ALLOSTUDIO  |ALLISTRUZIO |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 167,39 fine di incrementare i
NE (4.006 - SERVIZI capitoli di spesa inerenti
AUSILIARI I'IRAP per l'importo
ALL'ISTRUZIONE) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
05-TUTELAE |01 - 101 - REDDITI DA U0023366 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.846,20 0,00 0,00 |La variazione in
VALORIZZAZIO |VALORIZZAZI |LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
NEDEIBENIE |ONE DEI BENI |DIPENDENTE REGIONALE (5.001 - 1.846,20 fine di incrementare le
DELLE DI INTERESSE VALORIZZAZIONE DEI voci stipendiali del
éﬁ{%&u STORICO BENI DI INTERESSE personale regionale per
STORICO) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
05-TUTELAE |01 - 101 - REDDITI DA U0023367 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 459,71 0,00 0,00 |La variazione in
VALORIZZAZIO |VALORIZZAZI |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
NEDEIBENIE |ONE DEIBENI |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 459,71 fine di incrementare i
DELLE DI INTERESSE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
fé[TJ{IT‘G&LI STORICO (5.001 - VALORIZZAZIONE i contributi previdenziali
DEI BENI DI INTERESSE per l'importo relativo
STORICO) agli oneri calcolati sulle

particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
05-TUTELAE |01 - 102 - IMPOSTE E 00023369 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 156,93 0,00 0,00 |La variazione in
VALORIZZAZIO |VALORIZZAZI |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
NEDEIBENIE |ONE DEIBENI |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 156,93 fine di incrementare i
DELLE DI INTERESSE (5.001 - VALORIZZAZIONE capitoli di spesa inerenti
féﬁ{%&u STORICO DEI BENI DI INTERESSE I'RAP per l'importo
STORICO) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
05-TUTELAE |02 - ATTIVITA' |101 - REDDITI DA U0023371 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 | La variazione in
VALORIZZAZIO |CULTURALIE |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
NEDEIBENIE |\INTERVENTI |DIPENDENTE REGIONALE (5.002 - 923,10 fine di incrementare le
DELLE DIVERSI NEL ATTIVITA' CULTURALI E voci stipendiali del
é‘g{?{};ﬁu SETTORE INTERVENTI DIVERSI personale regionale per
CULTURALE NEL SETTORE I'importo relativo alle
CULTURALE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
05-TUTELAE |02 - ATTIVITA' |101- REDDITI DA U0023372 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 | La variazione in
VALORIZZAZIO |CULTURALIE |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento ¢ necessaria al
NEDEIBENIE |INTERVENTI |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
DELLE DIVERSI NEL PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
SEE%E:LI SETTORE (5.002 - ATTIVITA' i contributi previdenziali
CULTURALE CULTURALI E per l'importo relativo
INTERVENTI DIVERSI agli oneri calcolati sulle
NEL SETTORE particolari posizioni
CULTURALE) organizzative a tutto il
31/12/2020.
05-TUTELAE |02 - ATTIVITA' |102 - IMPOSTE E U0023374 |TRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 | La variazione in
VALORIZZAZIO |CULTURALIE |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento ¢ necessaria al
NEDEIBENIE |INTERVENTI |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
DELLE DIVERSI NEL (5.002 - ATTIVITA' capitoli di spesa inerenti
CULTURALI | SETTORE CULTURALI E I'RAP per limporto
CULTURALE INTERVENTI DIVERSI relativo a tale onere
NEL SETTORE calcolato sulle particolari
CULTURALE) posizioni organizzative a

tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
07-TURISMO |01 - SVILUPPO |101 - REDDITI DA U0023381 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.400,03 0,00 0,00 | La variazione in
E LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
VALORIZZAZI |DIPENDENTE REGIONALE (7.001 - 2.400,03 fine di incrementare le
ONE DEL SVILUPPO E voci stipendiali del
TURISMO VALORIZZAZIONE DEL personale regionale per
TURISMO) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
07-TURISMO |01 - SVILUPPO |101 - REDDITI DA 10023382 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 597,61 0,00 0,00 | La variazione in
E LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
VALORIZZAZI |DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 597,61 fine di incrementare i
ONE DEL PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
TURISMO (7.001 - SVILUPPO E i contributi previdenziali
VALORIZZAZIONE DEL per l'importo relativo
TURISMO) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
07-TURISMO |01 - SVILUPPO |102 - IMPOSTE E 10023384 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 204,00 0,00 0,00 | La variazione in
E TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
VALORIZZAZI |DELLENTE PERSONALE REGIONALE 204,00 fine di incrementare i
ONE DEL (7.001 - SVILUPPO E capitoli di spesa inerenti
TURISMO VALORIZZAZIONE DEL I'TRAP per l'importo
TURISMO) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
08 - ASSETTO 01 - 101 - REDDITI DA U0023386 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 La variazione in
DEL URBANISTICA |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
TERRITORIOED |E ASSETTO | DIPENDENTE REGIONALE (8.001 - 923,10 fine di incrementare le
EDILIZIA DEL URBANISTICA E ASSETTO voci stipendiali del
ABITATIVA TERRITORIO DEL TERRITORIO) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
08-ASSETTO |01 - 101 - REDDITI DA U0023387 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
DEL URBANISTICA |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TERRITORIOED |E ASSETTO | DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
EDILIZIA DEL PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
ABITATIVA TERRITORIO (8.001 - URBANISTICA E i contributi previdenziali
ASSETTO DEL per l'importo relativo
TERRITORIO) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
08 - ASSETTO 01- 102 - IMPOSTE E 00023389 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 |La variazione in
DEL URBANISTICA |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TERRITORIO ED |\E ASSETTO DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
EDILIZIA DEL (8.001 - URBANISTICA E capitoli di spesa inerenti
ABITATIVA | TERRITORIO ASSETTO DEL T'IRAP per I'importo
TERRITORIO) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
09 - SVILUPPO |01 - DIFESA 101 - REDDITI DA U0023396 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 4.246,23 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILE E | DEL SUOLO LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TUTELA DEL DIPENDENTE REGIONALE (9.001 - 4.246,23 fine di incrementare le
TERR'ITORIO E DIFESA DEL SUOLO) voci stipendiali del
EDELL AMBIENT personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
09 - SVILUPPO |01 - DIFESA 101 - REDDITI DA U0023397 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.057,31 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILE E | DEL SUOLO LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TUTELA DEL DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 1.057,31 fine di incrementare i
TERRITORIO E PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
]EDELL AMBIENT (9.001 - DIFESA DEL i contributi previdenziali
SUOLO) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
09- SVILUPPO |01 - DIFESA 102 - IMPOSTE E U0023399 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 360,93 0,00 0,00 | La variazione in
SOSTENIBILE E | DEL SUOLO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
TUTELA DEL DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 360,93 fine di incrementare i
TERRITORIO E (9.001 - DIFESA DEL capitoli di spesa inerenti
EELL AMBIENT SUOLO) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
09-SVILUPPO |02-TUTELA, |101- REDDITI DA U0023401 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 | La variazione in
SOSTENIBILE E | VALORIZZAZI |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TUTELA DEL  |ONE E DIPENDENTE REGIONALE (9.002 - 923,10 fine di incrementare le
TERRITORIOE | RpcUPERO TUTELA, voci stipendiali del
DELLAMBIENT | AMBIENTALE VALORIZZAZIONE E personale regionale per
RECUPERO 'importo relativo alle
AMBIENTALE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
09 - SVILUPPO |02 - TUTELA, 101 - REDDITI DA U0023402 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILEE |VALORIZZAZI |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TUTELADEL  |ONE E DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
TERR}TORIO E |RECUPERO PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
pPLVAMBIENT | AMBIENTALE (9.002 - TUTELA, i contributi previdenziali
VALORIZZAZIONE E per l'importo relativo
RECUPERO agli oneri calcolati sulle
AMBIENTALE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
09 - SVILUPPO |02 - TUTELA, 102 - IMPOSTE E U0023404 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILEE |VALORIZZAZI |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
TUTELADEL  |ONEE DELLENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
TERR}TORIO E |RECUPERO (9.002 - TUTELA, capitoli di spesa inerenti
pPLVAMBIENT | AMBIENTALE VALORIZZAZIONE E I'RAP per l'importo
RECUPERO relativo a tale onere
AMBIENTALE) calcolato sulle particolari

posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
09 - SVILUPPO |04 - SERVIZIO |101 - REDDITI DA U0023406 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILE E  |IDRICO LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
TUTELA DEL  |\INTEGRATO |DIPENDENTE REGIONALE (9.004 - 923,10 fine di incrementare le
TERR‘ITORIO E SERVIZIO IDRICO voci stipendiali del
EDELL AMBIENT INTEGRATO) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
09 - SVILUPPO |04 - SERVIZIO |101 - REDDITI DA U0023407 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILE E |IDRICO LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
TUTELADEL  ||NTEGRATO |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
TERRITORIO E PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
EDELL AMBIENT (9.004 - SERVIZIO IDRICO i contributi previdenziali
INTEGRATO) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
09 - SVILUPPO |04 - SERVIZIO |102 - IMPOSTE E U0023409 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 |La variazione in
SOSTENIBILE E |IDRICO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
TUTELADEL  |INTEGRATO |DELLENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
TERRITORIO E (9.004 - SERVIZIO IDRICO capitoli di spesa inerenti
EELL 'AMBIENT INTEGRATO) I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
09 - SVILUPPO |05 - AREE 101 - REDDITI DA U0023411 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 3.692,40 0,00 0,00 | La variazione in
SOSTENIBILEE |PROTETTE, LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
TUTELA DEL  |pARCHI DIPENDENTE REGIONALE (9.005 - AREE 3.692,40 fine di incrementare le
TERRITORIOE |\ NATURALI, PROTETTE, PARCHI voci stipendiali del
EDELL AMBIENT | ppOTEZIONE NATURALIL PROTEZIONE personale regionale per
NATURALISTIC NATURALISTICA E l'importo relativo alle
AE FORESTAZIONE) particolari posizioni
FORESTAZION organizzative a tutto il
E 31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA T g g
09-SVILUPPO |05 - AREE 101 - REDDITI DA U0023412 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 919,40 0,00 0,00 | La variazione in
SOSTENIBILE E |PROTETTE, LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
TUTELADEL | pARCHI DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 919,40 fine di incrementare i
TERRITORIOE |\ NATURALI, PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
EELL AMBIENT | pp OTEZIONE (9.005 - AREE PROTETTE, i contributi previdenziali
NATURALISTIC PARCHI NATURALL per I'importo relativo
AE PROTEZIONE agli oneri calcolati sulle
FORESTAZION NATURALISTICA E particolari posizioni
E FORESTAZIONE) organizzative a tutto il
31/12/2020.
09-SVILUPPO |05 - AREE 102 - IMPOSTE E U0023414 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 313,85 0,00 0,00 | La variazione in
SOSTENIBILE E |PROTETTE, TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
TUTELADEL | pARCHI DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 313,85 fine di incrementare i
TERRITORIOE |\ NATURALI, (9.005 - AREE PROTETTE, capitoli di spesa inerenti
EELL AMBIENT | ppOTEZIONE PARCHI NATURALI, I'RAP per l'importo
NATURALISTIC PROTEZIONE relativo a tale onere
AE NATURALISTICA E calcolato sulle particolari
FORESTAZION FORESTAZIONE) posizioni organizzative a
E tutto il 31/12/2020.
10 - TRASPORTI |01 - 101 - REDDITI DA U0023426 | SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 2.400,03 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO TRASPORTO  |LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
ALLA FERROVIARIO |DIPENDENTE REGIONALE (10.001 - 2.400,03 fine di incrementare le
MOBILITA' TRASPORTO voci stipendiali del
FERROVIARIO) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
10 - TRASPORTI |01 - 101 - REDDITI DA U0023427 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 597.61 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO TRASPORTO  |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORS]I aumento @ necessaria al
i\\/IIZDLB/?LITA' FERROVIARIO |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 597,61 fine di incrementare i

PERSONALE REGIONALE
(10.001 - TRASPORTO
FERROVIARIO)

capitoli di spesa inerenti
i contributi previdenziali
per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
10 - TRASPORTI |01 - 102 - IMPOSTE E U0023429 |TRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 204,00 0,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO TRASPORTO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
ALLA FERROVIARIO |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 204,00 fine di incrementare i
MOBILITA' (10.001 - TRASPORTO capitoli di spesa inerenti
FERROVIARIO) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
10 - TRASPORTI |05 - VIABILITA' | 101 - REDDITI DA U0023436 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO E LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLA INFRASTRUTT |DIPENDENTE REGIONALE (10.005 - 923,10 fine di incrementare le
MOBILITA' URE STRADALI VIABILITA' E voci stipendiali del
INFRASTRUTTURE personale regionale per
STRADALI) 'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
10 - TRASPORTI |05 - VIABILITA' |101 - REDDITI DA U0023437 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 La variazione in
E DIRITTO E LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento ¢ necessaria al
ALLA INFRASTRUTT | DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
MOBILITA' URE STRADALI PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(10.005 - VIABILITA' E i contributi previdenziali
INFRASTRUTTURE per l'importo relativo
STRADALI) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
10 - TRASPORTI |05 - VIABILITA' |102 - IMPOSTE E U0023439 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 La variazione in
E DIRITTO E TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLA INFRASTRUTT |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
MOBILITA' URE STRADALI (10.005 - VIABILITA' E capitoli di spesa inerenti
INFRASTRUTTURE I'IRAP per I'importo
STRADALI) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
11-SOCCORSO |01 - SISTEMA  |101 - REDDITI DA U0023441 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 6.830,82 0,00 0,00 |La variazione in
CIVILE DI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
PROTEZIONE |DIPENDENTE REGIONALE (11.001 - 6.830,82 fine di incrementare le
CIVILE SISTEMA DI PROTEZIONE voci stipendiali del
CIVILE) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
11-SOCCORSO |01 - SISTEMA  |101 - REDDITI DA 10023442 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.728,20 0,00 0,00 |La variazione in
CIVILE DI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
PROTEZIONE ~ |DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 1.728,20 fine di incrementare i
CIVILE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(11.001 - SISTEMA DI i contributi previdenziali
PROTEZIONE CIVILE) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
11-SOCCORSO |01 - SISTEMA  |102 - IMPOSTE E U0023444 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 580,62 0,00 0,00 |La variazione in
CIVILE DI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
PROTEZIONE |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 580,62 fine di incrementare i
CIVILE (11.001 - SISTEMA DI capitoli di spesa inerenti
PROTEZIONE CIVILE) I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
12 - DIRITTI 01 - 101 - REDDITI DA U0023446 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 1.476,93 0,00 0,00 La variazione in
SOCIALI, INTERVENTI  |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento é necessaria al
POLITICHE PER DIPENDENTE REGIONALE (12.001 - 1.476,93 fine di incrementare le
SOCIALL E LINFANZIA E T INTERVENTI PER voci stipendiali del
FAMIGLIA MINORI E PER L'INFANZIA E I MINORI E personale regionale per
ASILI NIDO PER ASILI NIDO) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
12 - DIRITTI 01- 101 - REDDITI DA U0023447 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 367,76 0,00 0,00 |La variazione in
SOCIALL, INTERVENTI  |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE PER DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 367,76 fine di incrementare i
SOCIALLE LINFANZIA E I PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
FAMIGLIA MINORI E PER (12.001 - INTERVENTI PER i contributi previdenziali
ASILI NIDO L'INFANZIA E I MINORI E per l'importo relativo
PER ASILI NIDO) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
12 - DIRITTI 01- 102 - IMPOSTE E U0023449 |TRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 125,54 0,00 0,00 |La variazione in
SOCIALL, INTERVENTI | TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE PER DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 125,54 fine di incrementare i
SOCIALI E L'INFANZIAE I (12.001 - INTERVENTI PER capitoli di spesa inerenti
FAMIGLIA MINORI E PER L'INFANZIA E I MINORI E I'TRAP per l'importo
ASILI NIDO PER ASILI NIDO) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
12 - DIRITTI 02- 101 - REDDITI DA U0023451 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 1.476,93 0,00 0,00 | La variazione in
SOCIALI, INTERVENTI  |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE PER LA DIPENDENTE REGIONALE (12.002 - 1.476,93 fine di incrementare le
SOCIALTE DISABILITA' INTERVENTI PER LA voci stipendiali del
FAMIGLIA DISABILITA") personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
12 - DIRITTI 02- 101 - REDDITI DA U0023452 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 367,76 0,00 0,00 | La variazione in
SOCIALIL INTERVENTI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento ¢ necessaria al
POLITICHE PER LA DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 367,76 fine di incrementare i
SOCIALIE DISABILITA' PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
FAMIGLIA (12.002 - INTERVENTI PER i contributi previdenziali
LA DISABILITA") per l'importo relativo

agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 5000 5001 2022
12 - DIRITTI 02 - 102 - IMPOSTE E U0023454 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 125,54 0,00 0,00 |La variazione in
SOCIALL, INTERVENTI | TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
POLITICHE PER LA DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 125,54 fine di incrementare i
SOCIALIE DISABILITA' (12.002 - INTERVENTI PER capitoli di spesa inerenti
FAMIGLIA LA DISABILITA') I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
12 - DIRITTI 05 - 101 - REDDITI DA U0023461 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
SOCIALIL, INTERVENTI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
POLITICHE PER LE DIPENDENTE REGIONALE (12.005 - 923,10 fine di incrementare le
SOCIALIE FAMIGLIE INTERVENTI PER LE voci stipendiali del
FAMIGLIA FAMIGLIE) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
12 - DIRITTI 05 - 101 - REDDITI DA U0023462 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229 85 0,00 0,00 | La variazione in
SOCIALL, INTERVENTI  |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
POLITICHE PER LE DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
SOCIALLE FAMIGLIE PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
FAMIGLIA (12.005 - INTERVENTI PER i contributi previdenziali
LE FAMIGLIE) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
12 - DIRITTI 05 - 102 - IMPOSTE E U0023464 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 | La variazione in
SOCIALL, INTERVENTI | TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
POLITICHE PER LE DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
SOCIALI E FAMIGLIE (12.005 - INTERVENTI PER capitoli di spesa inerenti
FAMIGLIA LE FAMIGLIE) I'TRAP per l‘importo

relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
13 - TUTELA 01 - SERVIZIO |101 - REDDITI DA U0023471 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
DELLA SALUTE |SANITARIO LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
REGIONALE - |DIPENDENTE REGIONALE (13.001 - 923,10 fine di incrementare le
FINANZIAMEN SERVIZIO SANITARIO voci stipendiali del
TO ORDINARIO REGIONALE - personale regionale per
CORRENTE FINANZIAMENTO I'importo relativo alle
PER LA ORDINARIO CORRENTE particolari posizioni
GARANZIA DEI PER LA GARANZIA DEI organizzative a tutto il
LEA LEA) 31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
13 - TUTELA 01-SERVIZIO |101 - REDDITI DA U0023472 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229.85 0,00 0,00 | La variazione in
DELLA SALUTE |SANITARIO LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
REGIONALE - | DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 229,85 fine di incrementare i
FINANZIAMEN PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
TO ORDINARIO (13.001 - SERVIZIO i contributi previdenziali
CORRENTE SANITARIO REGIONALE - per l'importo relativo
PERLA FINANZIAMENTO agli oneri calcolati sulle
GARANZIA DEI ORDINARIO CORRENTE particolari posizioni
LEA PER LA GARANZIA DEI organizzative a tutto il
LEA) 31/12/2020.
13- TUTELA 01- SERVIZIO |102 - IMPOSTE E U0023474 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 | La variazione in
DELLA SALUTE |SANITARIO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
REGIONALE - | DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
FINANZIAMEN (13.001 - SERVIZIO capitoli di spesa inerenti
TO ORDINARIO SANITARIO REGIONALE - I'TRAP per l'importo
CORRENTE FINANZIAMENTO relativo a tale onere
PERLA ORDINARIO CORRENTE calcolato sulle particolari
GARANZIA DEI PER LA GARANZIA DEI posizioni organizzative a
LEA LEA) tutto il 31/12/2020.
13 - TUTELA 07 - ULTERIORI | 101 - REDDITI DA U0023476 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 La variazione in
DELLA SALUTE | SPESE IN LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento @& necessaria al
MATERIA DIPENDENTE REGIONALE (13.007 - 923,10 fine di incrementare le
SANITARIA ULTERIORI SPESE IN voci stipendiali del
MATERIA SANITARIA) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
13 - TUTELA 07 - ULTERIORI |101 - REDDITI DA U0023477 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
DELLA SALUTE |SPESE IN LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
MATERIA DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
SANITARIA PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(13.007 - ULTERIORI i contributi previdenziali
SPESE IN MATERIA per l'importo relativo
SANITARIA) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
13 - TUTELA 07 - ULTERIORI |102 - IMPOSTE E U0023479 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 |La variazione in
DELLA SALUTE |SPESE IN TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
MATERIA DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
SANITARIA (13.007 - ULTERIORI capitoli di spesa inerenti
SPESE IN MATERIA I'IRAP per l'importo
SANITARIA) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
14 - SVILUPPO |01 - INDUSTRIA |101 - REDDITI DA U0023481 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICOE |EPMIE LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
COMPETITIVITA | ARTIGIANATO |DIPENDENTE REGIONALE (14.001 - 923,10 fine di incrementare le
INDUSTRIA E PMI E voci stipendiali del
ARTIGIANATO) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
14-SVILUPPO |01 - INDUSTRIA |101 - REDDITI DA U0023482 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICOE |EPMIE LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
COMPETITIVITA | ARTIGIANATO |DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 229,85 fine di incrementare i
PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(14.001 - INDUSTRIA E PMI i contributi previdenziali
E ARTIGIANATO) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA 2020 2021 2022
14-SVILUPPO |01 - INDUSTRIA |102 - IMPOSTE E U0023484 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 | La variazione in
ECONOMICOE |EPMIE TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento e necessaria al
COMPETITIVITA | ARTIGIANATO |DELLENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
' (14.001 - INDUSTRIA E PMI capitoli di spesa inerenti
E ARTIGIANATO) I'TRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
14 - SVILUPPO |03 - RICERCA E [101 - REDDITI DA U0023491 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 La variazione in
ECONOMICO E |INNOVAZIONE |[LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
COMPETITIVITA DIPENDENTE REGIONALE (14.003 - 923,10 fine di incrementare le
' RICERCA E voci stipendiali del
INNOVAZIONE) personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
14 - SVILUPPO |03 - RICERCA E |101 - REDDITI DA U0023492 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
ECONOMICO E |INNOVAZIONE |[LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
COMPETITIVITA DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
' PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
(14.003 - RICERCA E i contributi previdenziali
INNOVAZIONE) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
14 - SVILUPPO |03 - RICERCA E |102 - IMPOSTE E U0023494 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 La variazione in
ECONOMICO E |INNOVAZIONE |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
COMPETITIVITA DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i

(14.003 - RICERCA E
INNOVAZIONE)

capitoli di spesa inerenti
I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.

Pagina 25 di 29

IS0V, P 22]IDA 2uwouonp o1y vy ap 12191fJ0 unajng
DISOY/, P J]IDA DUOUOINY U018 D]jap VIO 0u1Iajj0q

020C-60-¢S1
SS'N



Lyvy

VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 5000 5001 5000
15-POLITICHE |01-SERVIZI  |101 - REDDITI DA U0023496 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
PER IL LAVORO |PER LO LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento ¢ necessaria al
ELA SVILUPPO DEL |DIPENDENTE REGIONALE (15.001 - 923,10 fine di incrementare le
FORMAZIONE | \JERCATO DEL SERVIZI PER LO voci stipendiali del
EROFESSIONAL LAVORO SVILUPPO DEL MERCATO personale regionale per
DEL LAVORO) I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
15-POLITICHE |01-SERVIZI  |101 - REDDITI DA U0023497 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
PERIL LAVORO |PER LO LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ELA SVILUPPO DEL |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
FORMAZIONE | \[ERCATO DEL PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
EROFESSIONAL LAVORO (15.001 - SERVIZI PER LO i contributi previdenziali
SVILUPPO DEL MERCATO per l'importo relativo
DEL LAVORO) agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
15-POLITICHE |01-SERVIZI  |102 - IMPOSTE E U0023499 |IRAP SUI REDDITI DA 1403 00 - GESTIONE DEL 78 46 0,00 0,00 |La variazione in
PER IL LAVORO |PER LO TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
ELA SVILUPPO DEL |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
FORMAZIONE  |\fERCATO DEL (15.001 - SERVIZI PER LO capitoli di spesa inerenti
EROFESSIONAL LAVORO SVILUPPO DEL MERCATO I'IRAP per l'importo
DEL LAVORO) relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
16 - 01- SVILUPPO |101 - REDDITI DA U0023511 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 2.769,30 0,00 0,00 |La variazione in
AGRICOLTURA, |DEL SETTORE |LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE AGRICOLOE |DIPENDENTE REGIONALE (16.001 - 2.769,30 fine di incrementare le
AGROALIMENT | pET, SISTEMA SVILUPPO DEL SETTORE voci stipendiali del
ARTEPESCA | A\GROALIMENT AGRICOLO E DEL personale regionale per
ARE SISTEMA I'importo relativo alle
AGROALIMENTARE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA! 2020 2021 2022
16 - 01 - SVILUPPO |101 - REDDITI DA U0023512 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 689,55 0,00 0,00 |La variazione in
AGRICOLTURA, |DEL SETTORE |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE AGRICOLOE |DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 689,55 fine di incrementare i
AGROALIMENT | ppy, SISTEMA PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
ARIEPESCA | AGROALIMENT (16.001 - SVILUPPO DEL i contributi previdenziali
ARE SETTORE AGRICOLO E per l'importo relativo
DEL SISTEMA agli oneri calcolati sulle
AGROALIMENTARE) particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
16 - 01 - SVILUPPO |102 - IMPOSTE E U0023514 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 23539 0,00 0,00 |La variazione in
AGRICOLTURA, |DEL SETTORE |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE AGRICOLOE |DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 235,39 fine di incrementare i
AGROALIMENT | pEy, SISTEMA (16.001 - SVILUPPO DEL capitoli di spesa inerenti
ARTEPESCA | AGROALIMENT SETTORE AGRICOLO E I'IRAP per l'importo
ARE DEL SISTEMA relativo a tale onere
AGROALIMENTARE) calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
16 - 02 - CACCIAE |101 - REDDITI DA U0023516 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 | La variazione in
AGRICOLTURA, |PESCA LAVORO IN DENARO - PERSONALE | PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE DIPENDENTE REGIONALE (16.002 - 923,10 fine di incrementare le
AGROALIMENT CACCIA E PESCA) voci stipendiali del
ARIE PESCA personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
16- 02 - CACCIA E |101 - REDDITI DA U0023517 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
AGRICOLTURA, |PESCA LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento @ necessaria al
POLITICHE DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 229,85 fine di incrementare i
AGROALIMENT PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
ARIE PESCA (16.002 - CACCIA E PESCA) i contributi previdenziali
per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE | PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
16 - 02-CACCIAE (102 -IMPOSTE E U0023519 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 |La variazione in
AGRICOLTURA, |PESCA TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
POLITICHE DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
AGROALIMENT (16.002 - CACCIA E PESCA) capitoli di spesa inerenti
ARITE PESCA I'TRAP per I'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
17-ENERGIAE |01 - FONTI 101 - REDDITI DA U0023521 |SPESE PER RETRIBUZIONI | 14 03 00 - GESTIONE DEL 923,10 0,00 0,00 |La variazione in
DIVERSIFICAZI |ENERGETICHE |LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ONE DELLE DIPENDENTE REGIONALE (17.001 - 923,10 fine di incrementare le
FONTI FONTI ENERGETICHE) voci stipendiali del
ENERGETICHE personale regionale per
I'importo relativo alle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020 al fine di
consentirne la
liquidazione al personale
interessato.
17-ENERGIAE |01 - FONTI 101 - REDDITI DA U0023522 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 229,85 0,00 0,00 |La variazione in
DIVERSIFICAZI |ENERGETICHE |LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ONE DELLE DIPENDENTE CARICO DELL'ENTE - 229,85 fine di incrementare i
FONTI PERSONALE REGIONALE capitoli di spesa inerenti
ENERGETICHE (17.001 - FONTI i contributi previdenziali
ENERGETICHE) per l'importo relativo
agli oneri calcolati sulle
particolari posizioni
organizzative a tutto il
31/12/2020.
17-ENERGIAE |01 - FONTI 102 - IMPOSTE E U0023524 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 78,46 0,00 0,00 |La variazione in
DIVERSIFICAZI |ENERGETICHE |TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento & necessaria al
ONE DELLE DELL'ENTE PERSONALE REGIONALE 78,46 fine di incrementare i
FONTI (17.001 - FONTI capitoli di spesa inerenti
ENERGETICHE ENERGETICHE) I'IRAP per l'importo
relativo a tale onere
calcolato sulle particolari
posizioni organizzative a
tutto il 31/12/2020.
Totale 0,00 0,00 0,00
0,00

C = Competenza

€ = Cassa
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA

MISSIONE

PROGRAMMA

TITOLO /
MACROAGGREGATO

CAPITOLO

DESCRIZIONE CAPITOLO

CENTRO DI
RESPONSABILITA'

IMPORTO DELLA VARIAZIONE

2020 2021 2022

MOTIVAZIONE
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL, GENERALI E DI|01 - ORGANI ISTITUZIONALI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 4.611,80 0,00 0,00
GESTIONE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL, GENERALI E DI|01 - ORGANI ISTITUZIONALI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 313,85 0,00 0,00
GESTIONE DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI|02 - SEGRETERIA GENERALE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
GESTIONE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI|02 - SEGRETERIA GENERALE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
GESTIONE DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |03 - GESTIONE ECONOMICA, 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | 3.689,37 0,00 0,00
GESTIONE FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E sC 0.00 0.00 0.00
PROVVEDITORATO ’ ’ ’
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |03 - GESTIONE ECONOMICA, 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 251,08 0,00 0,00
GESTIONE FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E DELL'ENTE sC 0.00 0.00 0.00
PROVVEDITORATO ’ ’ ’
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL GENERALI E DI |05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALIE |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | 2.997,64 0,00 0,00
GESTIONE
PATRIMONIALI sc 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL, GENERALI E DI| 05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALIE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 204,00 0,00 0,00
GESTIONE PATRIMONIALI DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL GENERALI E DI| 06 - UFFICIO TECNICO 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 4.611,80 0,00 0,00
GESTIONE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI | 06 - UFFICIO TECNICO 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 313,85 0,00 0,00
GESTIONE DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI|07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.844,69 0,00 0,00
GESTIONE _
POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE sC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 125,54 0,00 0,00
GESTIONE POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE | DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZIISTITUZIONALI, GENERALI E DI |08 - STATISTICA E SISTEMI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 4.842,33 0,00 0,00
GESTIONE INFORMATIVI
SC 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALL GENERALI E DI |08 - STATISTICA E SISTEMI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 329,54 0,00 0,00
GESTIONE INFORMATIVI DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL GENERALI E DI |09 - ASSISTENZA TECNICO- 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 2.305,91 0,00 0,00
GESTIONE AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI
sC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |09 - ASSISTENZA TECNICO- 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 156,93 0,00 0,00
GESTIONE AMMINISTRATIVA AGLI ENTILOCALI | DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL GENERALI E DI| 10 - RISORSE UMANE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ -124.899,04 0,00 0,00
GESTIONE
sC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZIISTITUZIONALL GENERALI E DI |10 - RISORSE UMANE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C -8.498,02 0,00 0,00
GESTIONE i
DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |11 - ALTRI SERVIZI GENERALI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 7.709,53 0,00 0,00
GESTIONE
SC 0,00 0,00 0,00
01 - SERVIZI ISTITUZIONALL GENERALI E DI |11 - ALTRI SERVIZI GENERALI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 524,67 0,00 0,00
GESTIONE '
DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA 01 - POLIZIA LOCALE E 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 2.405,99 0,00 0,00
AMMINISTRATIVA
sC 0,00 0,00 0,00
03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA 01 - POLIZIA LOCALE E 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 163,74 0,00 0,00
AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON  |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 37.355,32 0,00 0,00
UNIVERSITARIA
sC 0,00 0,00 0,00
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON  |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 2.542,19 0,00 0,00
UNIVERSITARIA DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |06 - SERVIZI AUSILIARI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 2.459,58 0,00 0,00
ALL'ISTRUZIONE sc 0,00 0,00 0,00
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |06 - SERVIZI AUSILIARI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 167,39 0,00 0,00
ALL'ISTRUZIONE DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |01 - VALORIZZAZIONE DEI BENI DI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 2.305.91 0,00 0,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERESSE STORICO
sC 0,00 0,00 0,00
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |01 - VALORIZZAZIONE DEI BENI DI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 156,93 0,00 0,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERESSE STORICO DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |02 - ATTIVITA' CULTURALI E 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152.95 0,00 0,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE 000 0.00 0.00
CULTURALE S¢ g g '
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |02 - ATTIVITA' CULTURALI E 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE | DELL'ENTE 0.00 0,00 0.00
CULTURALE SC , , ,
07 - TURISMO 01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL | 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 2.997.64 0,00 0,00
TURISMO sC 0,00 0,00 0,00
07 - TURISMO 01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO c 204,00 0,00 0,00
TURISMO DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA |01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
ABITATIVA TERRITORIO
sC 0,00 0,00 0,00
08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA |01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
ABITATIVA TERRITORIO DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |01 - DIFESA DEL SUOLO 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 5.303,54 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
sC 0,00 0,00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |01 - DIFESA DEL SUOLO 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 360,93 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |02 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
RECUPERO AMBIENTALE « 0,00 0,00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |02 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE RECUPERO AMBIENTALE DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |04 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
sC 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |04 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |05 - AREE PROTETTE, PARCHI 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 4.611,80 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE NATURALI PROTEZIONE
NATURALISTICA E FORESTAZIONE 5S¢ 0.00 0.00 0,00
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |05 - AREE PROTETTE, PARCHI 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 313,85 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE NATURALI PROTEZIONE DELL'ENTE 0.00 0.00 0.00
NATURALISTICA E FORESTAZIONE SC ’ ’ ’
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' |01 - TRASPORTO FERROVIARIO 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 2.997,64 0,00 0,00
SC 0,00 0,00 0,00
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' |01 - TRASPORTO FERROVIARIO 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 204,00 0,00 0,00
DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' |05 - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
STRADALI
SC 0,00 0,00 0,00
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' |05 - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
STRADALI DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
11 - SOCCORSO CIVILE 01 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE ~ |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | 8.559,02 0,00 0,00
sC 0,00 0,00 0,00
11 - SOCCORSO CIVILE 01 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE {102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 580,62 0,00 0,00
DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALIE |01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.844,69 0,00 0,00
FAMIGLIA MINORI E PER ASILI NIDO
sC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALIE |01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 125,54 0,00 0,00
FAMIGLIA !
MINORI E PER ASILI NIDO DELL'ENTE sc 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALI E |02 - INTERVENTI PER LA DISABILITA' {101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | 1.844,69 0,00 0,00
FAMIGLIA
SC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALL POLITICHE SOCIALI E |02 - INTERVENTI PER LA DISABILITA'  |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 125,54 0,00 0,00
FAMIGLIA DELL'ENTE
sC 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE |05 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
FAMIGLIA
SC 0,00 0,00 0,00
12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E |05 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
FAMIGLIA DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
13 - TUTELA DELLA SALUTE 01 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
FINANZIAMENTO ORDINARIO
CORRENTE PER LA GARANZIA DEI LEA SC 0,00 0.00 0,00
13 - TUTELA DELLA SALUTE 01 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
FINANZIAMENTO ORDINARIO DELL'ENTE
CORRENTE PER LA GARANZIA DEI LEA SC 0,00 0.00 0,00
13 - TUTELA DELLA SALUTE 07 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
SANITARIA
SC 0,00 0,00 0,00
13 - TUTELA DELLA SALUTE 07 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO ¢ 78,46 0,00 0,00
SANITARIA DELL'ENTE sC 0,00 0,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 01 - INDUSTRIA E PMI E ARTIGIANATO 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
COMPETITIVITA'
SC 0,00 0,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 01 - INDUSTRIA E PMI E ARTIGIANATO |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO ¢ 78,46 0,00 0,00
COMPETITIVITA' DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 03 - RICERCA E INNOVAZIONE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
COMPETITIVITA'
SC 0,00 0,00 0,00
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 03 - RICERCA E INNOVAZIONE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
COMPETITIVITA' DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA 01 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
FORMAZIONE PROFESSIONALE MERCATO DEL LAVORO
SC 0,00 0,00 0,00
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA 01 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
FORMAZIONE PROFESSIONALE MERCATO DEL LAVORO DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 01 - SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | 3.458,85 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE
SC 0,00 0,00 0,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022

16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 01 - SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO |102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 235,39 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE DELL'ENTE

SC 0,00 0,00 0,00
16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 02 - CACCIA E PESCA 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA

SC 0,00 0,00 0,00
16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 02 - CACCIA E PESCA 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA '

DELLENTE SC 0,00 0,00 0,00

17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE |01 - FONTI ENERGETICHE 101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 1.152,95 0,00 0,00
FONTI ENERGETICHE

SC 0,00 0,00 0,00
17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE |01 - FONTI ENERGETICHE 102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 78,46 0,00 0,00
FONTI ENERGETICHE DELL'ENTE

SC 0,00 0,00 0,00

C 0,00 0,00 0,00

SC 0,00 0,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui spese non ricorrenti
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |01 - ORGANI ISTITUZIONALI 1 - SPESE CORRENTI 4.925,65 0,00 0,00
ESTIONE
G € 4.925,65
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |02 - SEGRETERIA GENERALE 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
ESTIONE
G € 1.231,41
01 - SERVIZITISTITUZIONALIL, GENERALI E DI |03 - GESTIONE ECONOMICA, 1 - SPESE CORRENTI 3.940,45 0,00 0,00
GESTIONE FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E € 3.940 45
PROVVEDITORATO e
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |05 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E 1 - SPESE CORRENTI 3.201,64 0,00 0,00
ONE
GESTI PATRIMONIALI € 3.201,64
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |06 - UFFICIO TECNICO 1 - SPESE CORRENTI 4.925,65 0,00 0,00
TONE
GEST € 4.925,65
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI 1 - SPESE CORRENTI 1.970,23 0,00 0,00
GESTIONE POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE
€ 1.970,23
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI| 08 - STATISTICA E SISTEMI 1 - SPESE CORRENTI 5.171,87 0,00 0,00
STIONE
GE INFORMATIVI € 5.171,87
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |09 - ASSISTENZA TECNICO- 1 - SPESE CORRENTI 2.462,84 0,00 0,00
GESTIONE AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI
€ 2.462,84
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI |10 - RISORSE UMANE 1 - SPESE CORRENTI C -133.397,06 0,00 0,00
GESTIONE € -133.397,06
01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALIE DI|11 - ALTRI SERVIZI GENERALI 1 - SPESE CORRENTI 8.234,20 0,00 0,00
ONE
GESTI € 8.234,20
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
03 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA 01 - POLIZIA LOCALE E 1 - SPESE CORRENTI 2.569,73 0,00 0,00
AMMINISTRATIVA
2.569,73
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON |1 - SPESE CORRENTI 39.897,51 0,00 0,00
UNIVERSITARIA
39.897,51
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |06 - SERVIZI AUSILIARI 1 - SPESE CORRENTI 2.626,97 0,00 0,00
ALL'ISTRUZIONE
2.626,97
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |01 - VALORIZZAZIONE DEI BENI DI 1 - SPESE CORRENTI 2.462,84 0,00 0,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERESSE STORICO
2.462,84
05 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI |02 - ATTIVITA' CULTURALI E 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE
CULTURALE 123141
07 - TURISMO 01 - SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL |1 - SPESE CORRENTI 3.201,64 0,00 0,00
TURISMO
3.201,64
08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA |01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
ABITATIVA TERRITORIO
1.231,41
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |01 - DIFESA DEL SUOLO 1 - SPESE CORRENTI 5.664,47 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
5.664,47
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |02 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE RECUPERO AMBIENTALE 1.231.41
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |04 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
1.231,41
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
09 - SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL |05 - AREE PROTETTE, PARCHI 1 - SPESE CORRENTI 4.925,65 0,00 0,00
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE NATURALI, PROTEZIONE
NATURALISTICA E FORESTAZIONE 4.925,65
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' |01 - TRASPORTO FERROVIARIO 1 - SPESE CORRENTI 3.201,64 0,00 0,00
3.201,64
10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA' |05 - VIABILITA' E INFRASTRUTTURE 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
STRADALI
1.231,41
11 - SOCCORSO CIVILE 01 - SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE 1 - SPESE CORRENTI 9.139,64 0,00 0,00
9.139,64
12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE |01 - INTERVENTI PER L'INFANZIA E I 1 - SPESE CORRENTI 1.970,23 0,00 0,00
FAMIGLIA MINORI E PER ASILI NIDO
1.970,23
12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALIE |02 - INTERVENTI PER LA DISABILITA' 1 - SPESE CORRENTI 1.970,23 0,00 0,00
FAMIGLIA
1.970,23
12 - DIRITTI SOCIALI POLITICHE SOCIALLE |05 - INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
FAMIGLIA
1.231,41
13 - TUTELA DELLA SALUTE 01 - SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - |1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
FINANZIAMENTO ORDINARIO 9314
CORRENTE PER LA GARANZIA DEI LEA 1.231,41
13 - TUTELA DELLA SALUTE 07 - ULTERIORI SPESE IN MATERIA 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
SANITARIA
1.231,41
14 - SVILUPPO ECONOMICO E 01 - INDUSTRIA E PMI E ARTIGIANATO |1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
COMPETITIVITA'
1.231,41
Pagina 3 di 4

IS0V, P 22]IDA 2uwouonp o1y vy ap 12191fJ0 unajng
DISOY/, P J]IDA DUOUOINY U018 D]jap VIO 0u1Iajj0q

020C - 60 - S1
SS'N



091

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022

14 - SVILUPPO ECONOMICO E 03 - RICERCA E INNOVAZIONE 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
COMPETITIVITA'

1.231,41
15 - POLITICHE PER IL LAVORO E LA 01 - SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
FORMAZIONE PROFESSIONALE MERCATO DEL LAVORO 1.231,41
16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 01 - SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO |1 - SPESE CORRENTI 3.694,24 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 3.694.24
16 - AGRICOLTURA, POLITICHE 02 - CACCIA E PESCA 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
AGROALIMENTARI E PESCA

1.231,41
17 - ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE |01 - FONTI ENERGETICHE 1 - SPESE CORRENTI 1.231,41 0,00 0,00
FONTI ENERGETICHE

1.231,41

0,00 0,00 0,00
0,00
C = Competenza
€ = Cassa
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0101 PROGRAMMA ORGANI ISTITUZIONALI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
TOTALE PROGRAMMA ORGANI ISTITUZIONALI residui presunti
previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
0102 PROGRAMMA SEGRETERIA GENERALE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA SEGRETERIA GENERALE residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
0103 PROGRAMMA GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 3.940,45
previsione di cassa 3.940,45
TOTALE PROGRAMMA GESTIONE ECONOMICA, residui presunti
EIPNII:S‘%{/[;%III;:;:}S,I%{AMMAZIONE previsione di competenza 3.940,45
previsione di cassa 3.940,45
0105 PROGRAMMA GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
TOTALE PROGRAMMA GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E residui presunti
PATRIMONIALI previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE1 [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
0106 PROGRAMMA UFFICIO TECNICO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
TOTALE PROGRAMMA UFFICIO TECNICO residui presunti
previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
0107 PROGRAMMA ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.970,23
previsione di cassa 1.970,23
TOTALE PROGRAMMA ELEZIONI E CONSULTAZIONI residui presunti
POPOLARI - ANAGRAFE E STATO previsione di competenza 1.970,23
CIVILE
previsione di cassa 1.970,23
0108 PROGRAMMA STATISTICA E SISTEMI INFORMATIVI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 5.171,87
previsione di cassa 5.171,87
TOTALE PROGRAMMA STATISTICA E SISTEMI residui presunti
INFORMATIVI previsione di competenza 5.171,87
previsione di cassa 5.171,87
0109 PROGRAMMA ASSISTENZA TECNICO-AMMINISTRATIVA AGLI ENTI LOCALI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 2.462,84
previsione di cassa 2.462,84
TOTALE PROGRAMMA ASSISTENZA TECNICO- residui presunti
:gl(l:ngNIISTRATIVA AGLIENTI previsione di competenza 2.462,84
previsione di cassa 2.462,84
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE[IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
0110 PROGRAMMA RISORSE UMANE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza -133.397,06
previsione di cassa -133.397,06
TOTALE PROGRAMMA RISORSE UMANE residui presunti
previsione di competenza 0,00 -133.397,06
previsione di cassa 0,00 -133.397,06
0111 PROGRAMMA ALTRI SERVIZI GENERALI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 8.234,20
previsione di cassa 8.234,20
TOTALE PROGRAMMA ALTRI SERVIZI GENERALI residui presunti
previsione di competenza 8.234,20
previsione di cassa 8.234,20
TOTALE MISSIONE SERVIZI ISTITUZIONALI, residui presunti
GENERALI E DI GESTIONE previsione di competenza 36.063,94 -133.397,06
previsione di cassa 36.063,94 -133.397,06
MISSIONE 03 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
0301 PROGRAMMA POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 2.569,73
previsione di cassa 2.569,73
TOTALE PROGRAMMA POLIZIA LOCALE E residui presunti
AMMINISTRATIVA previsione di competenza 2.569,73
previsione di cassa 2.569,73
TOTALE MISSIONE ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA residui presunti
previsione di competenza 2.569,73
previsione di cassa 2.569,73
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE1 [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
0402 PROGRAMMA ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 39.897,51
previsione di cassa 39.897,51
TOTALE PROGRAMMA ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON residui presunti
UNIVERSITARIA previsione di competenza 39.897,51
previsione di cassa 39.897,51
0406 PROGRAMMA SERVIZI AUSILIARI ALL'TISTRUZIONE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 2.626,97
previsione di cassa 2.626,97
TOTALE PROGRAMMA SERVIZI AUSILIARI residui presunti
ALLISTRUZIONE previsione di competenza 2.626,97
previsione di cassa 2.626,97
TOTALE MISSIONE ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO residui presunti
STUDIO previsione di competenza 42.524,48
previsione di cassa 42.524,48
MISSIONE 05 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
0501 PROGRAMMA VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 2.462,84
previsione di cassa 2.462,84
TOTALE PROGRAMMA VALORIZZAZIONE DEI BENI DI residui presunti
INTERESSE STORICO previsione di competenza 2.462,84
previsione di cassa 2.462,84
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
0502 PROGRAMMA ATTIVITA' CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA ATTIVITA' CULTURALI E residui presunti
INTERVENTI DIVERSI NEL previsione di competenza 1.231,41
SETTORE CULTURALE
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI  residui presunti
BENIE DELLE ATTIVITA' previsione di competenza 3.694,25
CULTURALI
previsione di cassa 3.694,25
MISSIONE 07 TURISMO
0701 PROGRAMMA SVILUPPO E VALORIZZAZIONE DEL TURISMO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
TOTALE PROGRAMMA SVILUPPO E VALORIZZAZIONE residui presunti
DEL TURISMO previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
TOTALE MISSIONE TURISMO residui presunti
previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pET IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
0801 PROGRAMMA URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA URBANISTICA E ASSETTO DEL residui presunti
TERRITORIO previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE ASSETTO DEL TERRITORIO ED residui presunti
EDIBIZIASABIINITIVA previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
0901 PROGRAMMA DIFESA DEL SUOLO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 5.664,47
previsione di cassa 5.664,47
TOTALE PROGRAMMA DIFESA DEL SUOLO residui presunti
previsione di competenza 5.664,47
previsione di cassa 5.664,47
0902 PROGRAMMA TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA TUTELA, VALORIZZAZIONE E residui presunti
RECUPERO AMBIENTALE previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE1 [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
0904 PROGRAMMA SERVIZIO IDRICO INTEGRATO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA SERVIZIO IDRICO INTEGRATO residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
0905 PROGRAMMA AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
TOTALE PROGRAMMA AREE PROTETTE, PARCHI residui presunti
§2¥3$}’5 E‘II{(?:]]:E,ZFI(())II;IEESTAZIONE previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
TOTALE MISSIONE SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA residui presunti
ggigi&lgé%ﬁ? 12 previsione di competenza 13.052,94
previsione di cassa 13.052,94
MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
1001 PROGRAMMA TRASPORTO FERROVIARIO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
TOTALE PROGRAMMA TRASPORTO FERROVIARIO residui presunti
previsione di competenza 3.201,64
previsione di cassa 3.201,64
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE1 [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
1005 PROGRAMMA VIABILITA' E INFRASTRUTTURE STRADALI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti

previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41

TOTALE PROGRAMMA VIABILITA' E INFRASTRUTTURE residui presunti

STRADALI previsione di competenza 1.231,41

previsione di cassa 1.231,41

TOTALE MISSIONE TRASPORTI E DIRITTO ALLA residui presunti

K@U YN previsione di competenza 4.433,05

previsione di cassa 4.433,05

MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE

1101 PROGRAMMA SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE

TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti

previsione di competenza 9.139,64
previsione di cassa 9.139,64

TOTALE PROGRAMMA SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE residui presunti
previsione di competenza 9.139,64
previsione di cassa 9.139,64

TOTALE MISSIONE SOCCORSO CIVILE residui presunti
previsione di competenza 9.139,64
previsione di cassa 9.139,64
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE1 [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
1201 PROGRAMMA INTERVENTI PER L'INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.970,23
previsione di cassa 1.970,23
TOTALE PROGRAMMA INTERVENTI PER L'INFANZIAE I residui presunti
MINORI E PER ASILINIDO previsione di competenza 1.970,23
previsione di cassa 1.970,23
1202 PROGRAMMA INTERVENTI PER LA DISABILITA'
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.970,23
previsione di cassa 1.970,23
TOTALE PROGRAMMA INTERVENTI PER LA DISABILITA' residui presunti
previsione di competenza 1.970,23
previsione di cassa 1.970,23
1205 PROGRAMMA INTERVENTI PER LE FAMIGLIE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA INTERVENTI PER LE FAMIGLIE residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE DIRITTI SOCIALIL POLITICHE residui presunti
SOCIETUIHIENMIGTITES previsione di competenza 5.171,87
previsione di cassa 5.171,87
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE[IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE
1301 PROGRAMMA SERVIZIO SANITARIO REGIONALE - FINANZIAMENTO ORDINARIO CORRENTE PER LA GARANZIA DEI LEA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA SERVIZIO SANITARIO REGIONALE residui presunti
;:IE)IEQENIG’;%I\;EI;?LOAOGITADRTII\??ITDEI previsione di competenza 1.231,41
LEA previsione di cassa 1.231,41
1307 PROGRAMMA ULTERIORI SPESE IN MATERIA SANITARIA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA ULTERIORI SPESE IN MATERIA residui presunti
SANITARIA previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE TUTELA DELLA SALUTE residui presunti
previsione di competenza 2.462,82
previsione di cassa 2.462,82
MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'
1401 PROGRAMMA INDUSTRIA E PMI E ARTIGIANATO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA INDUSTRIA E PMI E ARTIGIANATO residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pET IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
1403 PROGRAMMA RICERCA E INNOVAZIONE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA RICERCA E INNOVAZIONE residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE SVILUPPO ECONOMICO E residui presunti
COMPETITIVITA' previsione di competenza 2.462,82
previsione di cassa 2.462,82
MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
1501 PROGRAMMA SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO DEL LAVORO
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL residui presunti
MERCATO DEL LAVORO previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE POLITICHE PER IL LAVORO ELA  residui presunti
FORMAZIONE PROFESSIONALE previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pET [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA
1601 PROGRAMMA SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 3.694,24
previsione di cassa 3.694,24
TOTALE PROGRAMMA SVILUPPO DEL SETTORE residui presunti
AGRICOLO E DEL SISTEMA previsione di competenza 3.694,24
AGROALIMENTARE
previsione di cassa 3.694,24
1602 PROGRAMMA CACCIA E PESCA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA CACCIA E PESCA residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE AGRICOLTURA, POLITICHE residui presunti
AGROALIMENTARI E PESCA previsione di competenza 4.925,65
previsione di cassa 4.925,65
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pE[IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
1701 PROGRAMMA FONTI ENERGETICHE
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE PROGRAMMA FONTI ENERGETICHE residui presunti
previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE MISSIONE ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE residui presunti
DETEHIEONIRENER CEIIGHE previsione di competenza 1.231,41
previsione di cassa 1.231,41
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 133.397,06 -133.397,06
previsione di cassa 133.397,06 -133.397,06

(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
20 - FONDI E 03 - ALTRI 110 - ALTRE SPESE 00023782 |FONDO PER LE NUOVE 14 03 00 - GESTIONE DEL -21.600,00 -11.000,00 0,00 |La variazione &
ACCANTONAM |FONDI CORRENTI ASSUNZIONI A TEMPO PERSONALE E CONCORSI necessaria per trasferire
ENTI DETERMINATO DI -21.600,00 dal Fondo per le nuove
PERSONALE REGIONALE assunzioni a tempo
determinato di personale
regionale agli appositi
capitoli di spesa sulle
missioni e programmi
interessati le risorse
necessarie al pagamento
di retribuzioni e relativi
oneri per personale
assunto a tempo
determinato
04 - ISTRUZIONE | 02 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023346 |SPESE PER RETRIBUZIONI |14 03 00 - GESTIONE DEL 15.700,00 8.000,00 0,00 | La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI LAVORO IN DENARO - PERSONALE |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLOSTUDIO  |ISTRUZIONE |DIPENDENTE REGIONALE (4.002 - 15.700,00 fine di consentire la
NON ALTRI ORDINI DI liquidazione delle
UNIVERSITARI ISTRUZIONE NON retribuzioni a personale
A UNIVERSITARIA - 09.2) assunto a tempo
determinato negli anni
2020 e 2021 presso
I'Amministrazione
regionale
04 - ISTRUZIONE | 02 - ALTRI 101 - REDDITI DA U0023347 |SPESE PER CONTRIBUTI |14 03 00 - GESTIONE DEL 4.550,00 2.300,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI LAVORO SOCIALI EFFETTIVI A PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLO STUDIO  ||STRUZIONE | DIPENDENTE CARICO DELLENTE - 4.550,00 fine di consentire la
NON PERSONALE REGIONALE liquidazione degli oneri
UNIVERSITARI (4.002 - ALTRI ORDINI DI contributivi sulle spese
A ISTRUZIONE NON per personale assunto a
UNIVERSITARIA - 09.2) tempo determinato negli
anni 2020 e 2021 presso
I'Amministrazione
regionale
04 - ISTRUZIONE | 02 - ALTRI 102 - IMPOSTE E U0023349 |IRAP SUI REDDITI DA 14 03 00 - GESTIONE DEL 1.350,00 700,00 0,00 |La variazione in
E DIRITTO ORDINI DI TASSE A CARICO LAVORO DIPENDENTE - |PERSONALE E CONCORSI aumento € necessaria al
ALLO STUDIO  ||STRUZIONE | DELLENTE PERSONALE REGIONALE 1.350,00 fine di consentire la
NON (4.002 - ALTRI ORDINI DI liquidazione dellTRAP
UNIVERSITARI ISTRUZIONE NON sulle spese per personale
A UNIVERSITARIA - 09.2) assunto a tempo
determinato negli anni
2020 e 2021 presso
I'Amministrazione
regionale
Totale 0,00 0,00 0,00
0,00
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE
SPESA

MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
C = Competenza
€ = Cassa
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON |101 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE | ¢ 20.250,00 10.300,00 0,00
UNIVERSITARIA
SC 0,00 0,00 0,00
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON {102 - IMPOSTE E TASSE A CARICO C 1.350,00 700,00 0,00
UNIVERSITARIA DELL'ENTE
SC 0,00 0,00 0,00
20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 03 - ALTRI FONDI 110 - ALTRE SPESE CORRENTI C -21.600,00 -11.000,00 0,00
SC -21.600,00 -11.000,00 0,00
C 0,00 0,00 0,00
SC -21.600,00 -11.000,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui spese non ricorrenti
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO |02 - ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON |1 - SPESE CORRENTI 21.600,00 11.000,00 0,00
UNIVERSITARIA
21.600,00
20 - FONDI E ACCANTONAMENTI 03 - ALTRI FONDI 1 - SPESE CORRENTI -21.600,00 -11.000,00 0,00
-21.600,00
0,00 0,00 0,00
0,00
C = Competenza
€ = Cassa
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pETIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
0402 PROGRAMMA ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza 21.600,00
previsione di cassa 21.600,00
TOTALE PROGRAMMA ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON residui presunti
UNIVERSITARIA previsione di competenza 21.600,00
previsione di cassa 21.600,00
TOTALE MISSIONE ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO residui presunti
STUDIO previsione di competenza 21.600,00
previsione di cassa 21.600,00
MISSIONE 20 FONDI E ACCANTONAMENTI
2003 PROGRAMMA ALTRI FONDI
TITOLO 1 SPESE CORRENTI residui presunti
previsione di competenza -21.600,00
previsione di cassa -21.600,00
TOTALE PROGRAMMA ALTRI FONDI residui presunti
previsione di competenza 0,00 -21.600,00
previsione di cassa 0,00 -21.600,00
TOTALE MISSIONE FONDI E ACCANTONAMENTI residui presunti
previsione di competenza 0,00 -21.600,00
previsione di cassa 0,00 -21.600,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 21.600,00 -21.600,00
previsione di cassa 21.600,00 -21.600,00
(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO IN DIMINUZIONE | pE[ IBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (¥)
ESERCIZIO 2020 (*¥)
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Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N.55
15 - 09 - 2020

Deliberazione 21 agosto 2020, n. 790.

Variazioni al bilancio di previsione finanziario della Re-
gione, al documento tecnico di accompagnamento al bi-
lancio e al bilancio finanziario gestionale, per il triennio
2020/2022, per utilizzo delle quote accantonate del risul-
tato di amministrazione 2019 per i residui perenti.

Omissis

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
delibera

1) di approvare le variazioni al bilancio di previsione fi-
nanziario, al documento tecnico di accompagnamento al
bilancio e al bilancio finanziario gestionale per il trien-
nio 2020/2022 come risulta dai prospetti allegati A, B,
C,D,E F;G.

2) di disporre, ai sensi dell’art. 29, comma 6, della legge

regionale 4 agosto 2009, n. 30, che la presente delibera-

zione sia pubblicata per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione e trasmessa al Consiglio regionale entro

15 giorni dalla sua adozione.

4480

Délibération n° 790 du 21 aoiit 2020,

rectifiant le budget prévisionnel, le document technique
d’accompagnement de celui-ci et le budget de gestion
de la Région relatifs a la période 2020/2022 du fait de
Putilisation de parts de I’excédent budgétaire 2019 mises
en provision pour les restes a payer périmés.

Omissis

LE GOUVERNEMENT REGIONAL
Omissis
délibére

1) Les rectifications du budget prévisionnel, du document
technique d’accompagnement de celui-ci et du budget de
gestion de la Région relatifs a la période 2020/2022 sont
approuvées telles qu’elles figurent aux tableaux A, B, C,
D, E, F et G annexés a la présente délibération.

2) La présente délibération est publiée par extrait au Bul-

letin officiel de la Région et transmise au Conseil ré-

gional dans les quinze jours qui suivent son adoption,
aux termes du sixiéme alinéa de I’art. 29 de la loi régio-

nale n° 30 du 4 aout 2009.
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ALLEGATO A
VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE
ENTRATE
VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
TITOLO TIPOLOGIA DENOMINAZIONE COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO
CASSA ANNO 2020
2020 2021 2022

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER ATTIVITA FINANZIARIE

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE +5.300.000,00 +0,00 +0,00]
TOTALE VARIAZIONI TITOLI
TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE ENTRATE +5.300.000,00 +0,00 +0,00
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ALLEGATO B

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

SPESE
VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
MISSTONE, PrOSRAMMA DENOMINAZIONE Choen AN 2030 || COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO
2020 2021 2022
DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON
CONTRATTO
MISSIONE 20 MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI
2001 PROGRAMMA 01 PROGRAMMA 20.001 - FONDO DI RISERVA
TITOLO 1 Spese correnti +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE PROGRAMMA 01 ~ PROGRAMMA 20.001 - FONDO DI RISERVA +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE MISSIONE 20 MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTT +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE VARIAZIONI MISSIONT +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00]

IS0V, P 22]IDA 2uwouonp o1y vy ap 12191fJ0 unajng
DISOY/, P J]IDA DUOUOINY U018 D]jap VIO 0u1Iajj0q

020C - 60 - S1
SS¢'N



€8y

ALLEGATO C

VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2020-2022
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2020

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2021

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2022

MACROAGGREGATI DI SPESA TOTALE di cu_i spese non TOTALE di cu_i spese non TOTALE di cu.i spese non
ricorrenti ricorrenti ricorrenti

MISSIONE 20 - MISSIONE 20 - FONDI

E ACCANTONAMENTI

20.001 - FONDO DI RISERVA

TITOLO 1 - Spese correnti
110 Altre spese correnti +5.300.000,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00)
100 TOTALE TITOLO 1 +5.300.000,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
01 TOTALE PROGRAMMA 01 +5.300.000,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00
20 TOTALE MISSIONE 20 +5.300.000,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI] +5.300.000,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00|
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ALLEGATO D
VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2020 - 2022
ENTRATA
TITOLO
TIPOLOGIA VARIAZIONI || VARIAZIONI DI VARIS?ONI VARIS?ONI
DESCRIZIONE DI CASSA COMPETENZA

CATEGORIA ANNO 2020 ANNG 2020 | COMPETENZA || COMPETENZA
CAPITOLO ANNO 2021 || ANNO 2022

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER ATTIVITA FINANZIARIE

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI +5.300.000,00 +0,00 +0,00
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ALLEGATO E
VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2020 - 2022
SPESA
MISSIONE
:;%C:-I;AMMA VARIAZIONI || VARIAZIONI DI VARIS?ONI VARIS?ONI
DESCRIZIONE A?VIN%Agggo c:;::: g-l;isziA COMPETENZA || COMPETENZA

MACROAGGREGATO ANNO 2021 | ANNO 2022
CAPITOLO

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE +0,00 +0,00 +0,00

DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO AUTORIZZATO E NON
MISSIONE 20 - MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI
PROGRAMMA 2001 - PROGRAMMA 20.001 - FONDO DI RISERVA
TITOLO 1 - Spese correnti
MACROAGGREGATO 110 - Altre spese correnti
U0024403 FONDO RIASSEGNAZIONE RESIDUI PERENTI - SPESE CORRENTI +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00

(FINANZIATO CON AVANZO DI AMMINISTRAZIONE)

U.1.10.01.01.000

L.R. - 04/08/2009 - N. 30 - (71)

04410300
TOTALE MACROAGGREGATO 110 - Altre spese correnti +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE TITOLO 1 - Spese correnti +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE PROGRAMMA 2001 - PROGRAMMA 20.001 - FONDO DI RISERVA +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE MISSIONE 20 - MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00 +5.300.000,00 +0,00 +0,00
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ALLEGATO F
VARIAZIONE DEL BILANCIO RIPORTANTE I DATI DI INTERESSE DEL TESORIERE
ENTRATE
PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN
VARIAZIONE - 0 n. 0 IN AUMENTO IN DIMINUZIONE |l 0GGETTO - ESERCIZIO
del 0 (*) 2020 (*)

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER
SPESE CORRENTI

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER
SPESE IN CONTO CAPITALE

FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER
INCREMENTO DI ATTIVITA FINANZIARIE

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

- di cui avanzo utilizzato anticipatamente

- di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di
liguidita
FONDO DI CASSA

+5.300.000,00

TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

+5.300.000,00
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ALLEGATO G

VARIAZIONE DEL BILANCIO RIPORTANTE I DATI DI INTERESSE DEL TESORIERE

SPESE
PREVISIONI PREVISIONTI
VARIAZIONI
MISSIONE AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN
’ VARIAZIONE - 0 n. 0 IN AUMENTO IN DIMINUZIONE || 0GGETTO - ESERCIZIO
del 0 (%) 2020 (*)
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
DISAVANZO DERIVANTE DA DEBITO
AUTORIZZATO E NON CONTRATTO
MISSIONE 20 MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTT

2001 PROGRAMMA

PROGRAMMA 20.001 - FONDO DI
RISERVA

TITOLO 1 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza +5.300.000,00
previsione di cassa
TOTALE PROGRAMMA PROGRAMMA 20.001 - FONDO DI residui presunti
RISERVA previsione di competenza +5.300.000,00
previsione di cassa
TOTALE MISSIONE 20  MISSIONE 20 - FONDI E residui presunti

ACCANTONAMENTI

previsione di competenza

previsione di cassa

+5.300.000,00

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

+5.300.000,00

TOTALE GENERALE DELLE USCITE

residui presunti
previsione di competenza

previsione di cassa

+5.300.000,00
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Deliberazione 21 agosto 2020, n. 815.

Variazioni al bilancio di previsione finanziario, al docu-
mento tecnico di accompagnamento al bilancio e al bi-
lancio finanziario gestionale della Regione per il triennio
2020/2022 in applicazione dell’art. 8 della L.r. n. 8 del
13/7/2020 recante “Assestamento del bilancio di previ-
sione della Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’A-
oste per I’anno finanziario 2020 e misure urgenti per
contrastare gli effetti dell’emergenza epidemiologica da
COVID-19”.

Omissis

LA GIUNTA REGIONALE
Omissis
delibera

1) di approvare le variazioni al bilancio di previsione, al
documento tecnico di accompagnamento al bilancio e al
bilancio finanziario gestionale della Regione per il trien-
nio 2020/2022, come risulta dagli allegati alla presente
deliberazione;

2) di disporre, ai sensi dell’art. 29, comma 6, della legge

regionale 4 agosto 2009, n. 30, che la presente delibera-

zione sia pubblicata per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione e trasmessa al Consiglio regionale entro

15 giorni dalla sua adozione.

4488

Délibération n° 815 du 21 aoiit 2020,

rectifiant le budget prévisionnel, le document technique
d’accompagnement de celui-ci et le budget de gestion
de la Région relatifs a la période 2020/2022 du fait de
P’application de I’art. 8 de la loi régionale n° 8 du 13 juillet
2020 (Réajustement du budget prévisionnel 2020 de la
Région autonome Vallée d’Aoste et mesures urgentes
pour lutter contre les effets de I’épidémie de COVID-19).

Omissis

LE GOUVERNEMENT REGIONAL
Omissis
délibére

1) Les rectifications du budget prévisionnel, du document
technique d’accompagnement de celui-ci et du budget
de gestion de la Région relatifs a la période 2020/2022
sont approuvées telles qu’elles figurent aux annexes de
la présente délibération.

La présente délibération est publiée par extrait au Bul-
letin officiel de la Région et transmise au Conseil ré-
gional dans les quinze jours qui suivent son adoption,
aux termes du sixiéme alinéa de I’art. 29 de la loi régio-
nale n° 30 du 4 aout 2009.

2)
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

ENTRATA
TITOLO TIPOLOGIA CATEGORIA CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
RESPONSABILITA 2020 2021 2022
05 - NTRATE DA |400 - ALTRE 300 - RIDUZIONE DI |N.L. ENTRATE PER 41 04 00 - SOCIETA' 51.646,00 0,00 0,00 | Variazione necessaria, in
RIDUZIONE DI |ENTRATE PER |ALTRE ATTIVITA' E0022588 |RIDUZIONE DI ATTIVITA' |PARTECIPATE, CREDITO E esecuzione della DCR n.
ATTIVITA RIDUZIONE DI |FINANZIARIE VERSO FINANZIARIE VERSO IL | PREVIDENZA 51.646,00 1171/XV del
FINANZIARIE | ATTIVITA' IMPRESE FONDO IN GESTIONE INTEGRATIVA 20/12/2019, per
FINANZIARIE SPECIALE DETENUTO acquisire la
DALLA SOCIETA' partecipazione della
CONTROLLATA Servizi previdenziali
FINAOSTA SPA Spa, attualmente
detenuta da Finaosta Spa
in Gestione speciale.
Operazione propedeutica
alla fusione della societa'
con IN.VA.
Modalita' di
regolarizzazione
contabile stabilita
dall'art. 8, co. 1, della Lr.
8/2020
Totale 51.646,00 0,00 0,00
51.646,00

C = Competenza

€ = Cassa
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / CAPITOLO | DESCRIZIONE CAPITOLO CENTRO DI IMPORTO DELLA VARIAZIONE MOTIVAZIONE
MACROAGGREGATO RESPONSABILITA' 2020 2021 2022
01 - SERVIZI 03 - GESTIONE |301 - ACQUISIZIONI |N.I. SPESE PER 4104 00 - SOCIETA' 51.646,00 0,00 0,00 |E' necessario acquisire,
ISTITUZIONALIL |[ECONOMICA, |DIATTIVITA U0025202 |ACQUISIZIONE AL PARTECIPATE, CREDITO E 164 in esecuzione della DCR
GENERALIEDI |F[NANZIARIA, |FINANZIARIE PATRIMONIO REGIONALE | PREVIDENZA 51.646,00 1. 1171/XV del
GESTIONE PROGRAMMAZ DI PARTECIPAZIONI INTEGRATIVA 20/12/2019, la
IONE E DETENUTE PER CONTO partecipazione detenuta
PROVVEDITOR DELLA REGIONE DA da Finaosta S.p.a. in
ATO FINAOSTA SPA IN gestione speciale della
GESTIONE SPECIALE. Servizi previdenziali
S.p.a., operazione
propedeutica alla fusione
della societa' con IN.VA.
Le necessarie variazioni
di bilancio sono
autorizzate dall'art.8
della L.r. 8/2020 (L.r di
Assestamento)
Totale 51.646,00 0,00 0,00
51.646,00
C = Competenza
€ = Cassa
Paginaldil
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO

ENTRATA
TITOLO TIPOLOGIA CATEGORIA IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
05 - NTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' 400 - ALTRE ENTRATE PER RIDUZIONE |300 - RIDUZIONE DI ALTRE ATTIVITA' C 51.646,00 0,00 0,00
FINANZIARIE DI ATTIVITA' FINANZIARIE FINANZIARIE VERSO IMPRESE
SC 51.646,00 0,00 0,00
C 51.646,00 0,00 0,00
SC 51.646,00 0,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui entrate non ricorrenti
Pagina 1di 1
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO
SPESA

MISSIONE PROGRAMMA TITOLO / MACROAGGREGATO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZI ISTITUZIONALIL GENERALI E DI|03 - GESTIONE ECONOMICA, 301 - ACQUISIZIONI DI ATTIVITA C 51.646,00 0,00 0,00
GESTIONE FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E FINANZIARIE
PROVVEDITORATO SC 51.646,00 0,00 0,00
C 51.646,00 0,00 0,00
SC 51.646,00 0,00 0,00
C = Competenza
SC = Di cui spese non ricorrenti
Pagina 1di 1
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

ENTRATA
TITOLO TIPOLOGIA IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022

05 - NTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' 400 - ALTRE ENTRATE PER RIDUZIONE 51.646,00 0,00 0,00
FINANZIARIE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

51.646,00

51.646,00 0,00 0,00

51.646,00
C = Competenza
€ = Cassa
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO

SPESA
MISSIONE PROGRAMMA TITOLO IMPORTO DELLA VARIAZIONE
2020 2021 2022
01 - SERVIZIISTITUZIONALIL GENERALI E DI |03 - GESTIONE ECONOMICA, 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA 51.646,00 0,00 0,00
GESTIONE FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E FINANZIARIE
PROVVEDITORATO 51.646,00
51.646,00 0,00 0,00
51.646,00
C = Competenza
€ = Cassa
Pagina 1di 1
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

ENTRATE al D.Lgs 118/2011
TITOLO, TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pEj [BERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 05 NTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
TITOLO 400 ALTRE ENTRATE PER RIDUZIONE DI residui presunti
ATTIVITA' FINANZIARIE previsione di competenza 51.646,00
previsione di cassa 51.646,00
TOTALE TITOLO NTRATE DA RIDUZIONE DI residui presunti
AN T INEWPALVATS previsione di competenza 51.646,00
previsione di cassa 51.646,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA residui presunti
previsione di competenza 51.646,00 0,00
previsione di cassa 51.646,00 0,00

(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo 1'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

Allegato n. 8/1

SPESE al D.Lgs 118/2011
MISSIONE, DENOMINAZIONE PREVISIONI VARIAZIONI PREVISIONI
PROGRAMMA, TITOLO AGGIORNATE ALLA AGGIORNATE ALLA
PRECEDENTE IN AUMENTO INDIMINUZIONE | pELIBERA IN OGGETTO
VARIAZIONE - - ESERCIZIO 2020 (*)
ESERCIZIO 2020 (*)
MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0103 PROGRAMMA GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO
TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA  residui presunti
FINANZIARIE previsione di competenza 51.646,00
previsione di cassa 51.646,00
TOTALE PROGRAMMA GESTIONE ECONOMICA, residui presunti
FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE - .
s 1.646,
E PROVVEDITORATO previsione di competenza 51.646,00
previsione di cassa 51.646,00
TOTALE MISSIONE SERVIZI ISTITUZIONALL, residui presunti
CENERSENHDAGESTTONE: previsione di competenza 51.646,00
previsione di cassa 51.646,00
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti
previsione di competenza 51.646,00 0,00
previsione di cassa 51.646,00 0,00

(*) La compilazione della colonna puo essere rinviata, dopo l'approvazione della delibera di variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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AVVISI E COMUNICATI

ASSESSORATO
DELLE FINANZE, ATTIVITA
PRODUTTIVE E ARTIGIANATO

Comunicato di iscrizione di societa’ cooperativa nel regi-
stro regionale degli enti cooperativi (Lr. 27/1998 e succes-
sive modificazioni): Societa cooperativa “MINDPOWER
SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE” .

Siinforma che, con procedura automatica tramite Pratica Co-
mUnica, la Societa cooperativa “MINDPOWER SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE”, con sede legale in Aosta, via
Trottechien n. 37, codice fiscale 01256840073, risulta iscritta
al numero C134137 del Registro regionale degli enti coopera-
tivi, sezione “Cooperative a mutualita prevalente di diritto”,
categoria “Cooperative sociali”, categoria attivita “Coopera-
tive di produzione e lavoro”.

La Dirignte
Alessandra SPALLA

AVIS ET COMMUNIQUES

ASSESSORAT
DES FINANCES, DES ACTIVITES
PRODUCTIVES ET DE DARTISANAT

Avis d’immatriculation de la société MINDPOWER SO-
CIETA COOPERATIVA SOCIALE au Registre régional
des entreprises coopératives, au sens de la loi régionale n°
27 du 5 mai 1998

Avis est donné du fait que la société coopérative MINDPO-
WER SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE, dont le siége so-
cial est a Aoste (37, rue COOPERATIVA SOCIALE”, con
sede legale in Aosta, via Trottechien), code fiscal
01256840073, a ét¢ immatriculée, par procédure automatique
(Pratica ComUnica), sous len® C134137 du Registre régional
des entreprises coopératives, section des coopératives a voca-
tion essentiellement mutualiste, catégorie « Coopératives
d’aide sociale », catégorie d’activité « Coopératives de pro-
duction et de travail ».

La dirigeante,
Alessandra SPALLA

ATTI
EMANATI
DA ALTRE AMMINISTRAZIONI

Comune di MONTJOVET. Deliberazione 28 luglio 2020,
n. 34.

Approvazione variante non sostanziale al P.R.G.C., adot-
tata con precedente deliberazione n. 21/2020, per la co-
struzione di un parcheggio in frazione Ciseran. CUP
C11B19000170004.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
In ragione di quanto sin qui esposto
Omissis
delibera

1) diapprovare la variante non sostanziale al PR.G.C., adot-
tata con deliberazione di Consiglio comunale n. 21 del
26/05/2020, per la realizzazione dei lavori di costruzione
di un parcheggio in frazione Ciséran, comprensiva del-
I’aggiornamento dell’art. 61 (Aree destinate a servizi)
delle NTA con I’inserimento del nuovo parcheggio in pre-
visione, come chiesto dalla Direzione regionale per la pia-
nificazione territoriale con nota prot. n. 6893 del
14/07/2020 (nostro prot. n. 4729 del 15/07/2020);

4497

_ ACTES
EMANANT
DES AUTRES ADMINISTRATIONS

Commune de MONTJOVET. Délibération n°® 34 du 28
juillet 2020,

portant approbation de la variante non substantielle du
PRGOC relative aux travaux de réalisation d’un parking a
Ciséran, adoptée par la délibération du Conseil communal
n° 21 du 26 mai 2020 — CUP C11B19000170004.

LE CONSEIL COMMUNAL
Omissis
compte tenu des considérations exprimées ci-dessus
Omissis
délibere

La variante non substantielle du PRGC relative aux tra-
vaux de réalisation d’un parking a Ciséran et a I’insertion
dudit parking dans I’art. 61 (Aree destinate a servizi) des
normes techniques d’application, comme I’a demandé la
structure régionale « Planification territoriale » par sa
lettre du 14 juillet 2020, réf. 6893, enregistrée le 15 juillet
2020 sous le n°® 4729, est approuvée telle qu’elle a été
adoptée par la délibération du Conseil communal n® 21
du 26 mai 2020.

)]
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2) didare atto cha la variante testé approvata assumera effi-
cacia in seguito alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione della presente deliberazione.

di demandare all’ufficio tecnico I’incarico di effettuare la
pubblicazione sul B.U.R., dando atto che la medesima av-
verra a titolo gratuito, nonché di trasmettere il presente
provvedimento al progettista incaricato per I’avvio delle
successive fasi progettuali ed alla Direzione regionale per
la pianificazione territoriale in adempimento a quanto di-
sposto dall’art. 16 comma 6 della LR n. 11/1998 € s.m.i..

3)

2) Lavariante en cause déploie ses effets a compter de la pu-
blication de la présente délibération au Bulletin officiel
de la Région.

Le Bureau technique est chargé de veiller a la publication
de la présente délibération au Bulletin officiel de la Ré-
gion, qui est gratuite, et de transmettre celle-ci au concep-
teur chargé des phases suivantes du projet et a la structure
régionale « Planification territoriale », au sens du si-
xieme alinéa de I’art. 16 de la loi régionale n® 11 du 6 avril
1998.

3)

Comune di MONTJOVET. Deliberazione 28 luglio 2020,
n. 35.

Approvazione variante non sostanziale al P.R.G.C., adot-
tata con precedente deliberazione n. 23/2020, inerente un
P.U.D. nella sottozona Ab1* - comparto Abla* - in frazione
Le Bourg.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
in ragione di quanto sin qui esposto
Omissis
delibera

1) diapprovare la variante non sostanziale al PR.G.C., adot-
tata con deliberazione di Consiglio comunale n. 23 del
26/05/2020, inerente un P.U.D. nella sottozona urbanistica
Abl1* - comparto Abla* - in frazione Le Bourg.

2) didare atto cha la variante testé approvata assumera effi-
cacia in seguito alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale

della Regione della presente deliberazione.

di demandare all’ufficio tecnico I’incarico di effettuare la
pubblicazione sul B.U.R., dando atto che la medesima av-
verra a titolo gratuito, nonché di trasmettere il presente
provvedimento alla Direzione regionale per la pianifica-
zione territoriale in adempimento a quanto disposto dal-
I’art. 16 comma 6 della LR n. 11/1998 e s.m.1i..

3)

Commune de MONTJOVET. Délibération n°® 35 du 28
juillet 2020,

portant approbation de la variante non substantielle du
PRGOC relative au plan d’urbanisme de détail (PUD) de la
sous-zone Ab1*/Abla*,au hameau du Bourg, adoptée par
la délibération du Conseil communal n° 23 du 26 mai 2020.

LE CONSEIL COMMUNAL

Omissis
compte tenu des considérations exprimEes ci-dessus

Omissis

délibere
La variante non substantielle du PRGC relative au plan
d’urbanisme de détail (PUD) de la sous-zone
Abl*/Abla*, au hameau du Bourg et adoptée par la déli-

bération du Conseil communal n® 23 du 26 mai 2020, est
approuvée.

1)

La variante en cause déploie ses effets a compter de la pu-
blication de la présente délibération au Bulletin officiel
de la Région.

2)

3) Le Bureau technique est chargé de veiller a la publication
de la présente délibération au Bulletin officiel de la Ré-
gion, qui est gratuite, et de transmettre celle-ci au concep-
teur chargé des phases suivantes du projet et a la structure
régionale « Planification territoriale », au sens du si-
xieme alinéa de I’art. 16 de la loi régionale n® 11 du 6 avril

1998.
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