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BANDI E AVVISI DI CONCORSI

Office Régional du Tourisme.

Estratto del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di 1 col-
laboratore (cat. C – pos. C2.1), nel profilo di operatore
di servizi turistici e collaboratore alla comunicazione, da
assegnare all’Ufficio del Turismo di Champoluc nell’am-
bito dell’organico dell’Office Régional du Tourisme.

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’OFFICE RÉGIONAL DU TOURISME

rende noto

che è indetto un  concorso pubblico, per  titoli  ed  esami,
per  l’assunzione a tempo indeterminato di 1 collaboratore
(cat. C–pos.C2.1), nel profilodi operatore di servizi turistici
e collaboratore alla comunicazione, da assegnare all’ufficio
del turismo di Champoluc nell’ambito dell’organico dell’Of-
fice Régional du Tourisme.

Assegnazione del posto: orario e sede di servizio

1.  La sede di servizio messa a bando è quella  dell’ufficio del
turismo di Champoluc.

2. L’orario  di servizio del  suddetto ufficio è articolato su
tutti  i giorni  della  settimana, sia feriali  sia festivi, al fine
di garantire l’apertura al pubblico 7 giorni  su 7. L’orario
di lavoro è normalmente articolato su cinque giorni setti-
manali con previsione di un giorno non lavorativo (non di
sabato) e di un giorno  di riposo settimanale (il riposo set-
timanale cade nel giorno  domenicale sulla base della  tur-
nazione prevista per l’ufficio di assegnazione); nei periodi
di alta affluenza turistica l’articolazione dell’orario di la-
voro è su sei giorni settimanali; nei periodi di bassa af-
fluenza turistica l’articolazione dell’orario di lavoro  è su
quattro  giorni  settimanali,  sulla  base  di  un  orario  plu-
risettimanale  secondo  le disposizioni contenute all’arti-
colo 50 del Testo unico delle categorie del comparto della
Valle d’Aosta.

Requisiti di ammissione

1. Per  la  partecipazione al  concorso è  richiesto il  possesso
del  diploma di istruzione secondaria di secondo grado
valido per l’iscrizione all’Università; per il titolo  di studio
conseguito all’estero si deve  far riferimento a quanto  di-
sposto dall’art. 5 del bando.

AVIS DE CONCOURS

Office régional du tourisme.

Extrait de l’avis de concours externe, sur titres et épreuves,
en vue du recrutement, sous contrat à durée indéterminée,
d’un opérateur des services touristiques et de la commu-
nication (catégorie C – position C2.1   : collaborateur), à
affecter au siège de l’Office régional du tourisme de Cham-
poluc.

LA DIRECTRICE DE L’OFFICE RÉGIONAL 
DU TOURISME

donne avis

du fait qu’un concours externe, sur titres et épreuves, est ouvert
en vue du recrutement, sous contrat à durée indéterminée, d’un
opérateur des services touristiques et de la communication (ca-
tégorie C – position C2.1 : collaborateur), à affecter au siège
de l’Office régional du tourisme de Champoluc.

Lieu de travail et horaire

1. L’opérateur à recruter sera affecté au siège de l’Office ré-
gional du tourisme de Champoluc.

2. L’horaire de service du bureau en cause est réparti sur tous
les jours de la semaine, tant ouvrables que fériés, afin de
garantir l’ouverture au public sept jours sur sept. L’horaire
de travail hebdomadaire prévoit, en règle générale, cinq
jours ouvrables, un jour non ouvrable (qui ne peut être le
samedi) et un jour de repos (qui peut tomber le dimanche,
sur la base du roulement établi pour le bureau en ques-
tion). Pendant les périodes de haute fréquentation touris-
tique, l’horaire de travail est réparti sur six jours par
semaine ; pendant les périodes de faible fréquentation tou-
ristique, il est réparti sur quatre jours par semaine, sur la
base d’un horaire pluri-hebdomadaire au sens de l’art. 50
du texte unique des dispositions contractuelles (volets
économique et normatif) concernant les fonctionnaires
des différentes catégories des collectivités et organismes
public du statut unique de la Vallée d’Aoste.

Conditions requises pour l’admission au concours

1. Peuvent faire acte de candidature les personnes   qui jus-
tifient du diplôme de fin d’études secondaires du
deuxième degré valable aux fins de l’inscription à l’uni-
versité   ; pour ce qui est du titre d’études obtenu à l’étran-
ger, il est fait application des dispositions visées à l’art. 5
de l’avis de concours intégral.
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2.  Il candidato deve,  inoltre,  possedere i seguenti requisiti:

a)   con riguardo alla cittadinanza, essere in una delle  se-
guenti condizioni:

- cittadino italiano o di uno degli Stati membri  del-
l’Unione Europea;

- familiare di  un  cittadino italiano o  di  uno  degli Stati
membri   dell’Unione Europea,  non avente  la citta-
dinanza di uno Stato membro, titolare del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

- cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di  lungo periodo o  tito-
lare dello  status di  rifugiato ovvero dello  status di
protezione sussidiaria;

b)  aver raggiunto il 18° anno di età;

c)  avere  l’idoneità psico-fisica alle  mansioni previste
per il profilo professionale di cui trattasi. L’Ente ha
facoltà  di sottoporre a visita medica  di accertamento
dell’idoneità i vincitori del concorso e i candidati
eventualmente chiamati ad assumere servizio;

d) conoscere le lingue italiana,  francese;

e)  non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

f)   essere in posizione regolare nei riguardi dell’obbligo
di leva, per i soli cittadini italiani soggetti a tale ob-
bligo (candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985);

g) non  essere stato destituito o  dispensato  ovvero li-
cenziato per  motivi disciplinari dall’impiego presso
una pubblica amministrazione;

h) non avere  riportato condanne penali  o provvedimenti
di prevenzione o altre misure che  escludono, secondo
la  normativa vigente,  la  costituzione di  un  rapporto
di impiego con una pubblica amministrazione.

3.  I  requisiti  devono essere  posseduti  alla  data   di  sca-
denza  del  termine  utile   per  la presentazione della do-
manda di partecipazione (3 dicembre 2020), nonché al
momento della  stipulazione del contratto di lavoro e del-
l’immissione in servizio.

Presentazione della domanda - termine e modalitá

1.    La  domanda di  ammissione, prodotta esclusivamente tra-
mite procedura telematica, deve pervenire entro il 3 di-
cembre 2020. La procedura informatica di presentazione

2. Tout candidat doit, par ailleurs, remplir les conditions sui-
vantes   :

a) Eu égard à la nationalité   :

- être citoyen italien ou ressortissant de l’un des États
membres de l’Union européenne autre que l’Italie   ;

- s’il n’est pas citoyen italien ni ressortissant de l’un
des États membres de l’Union européenne autre que
l’Italie, être membre de famille d’un citoyen italien
ou d’un ressortissant desdits États et bénéficier du
droit de séjour, temporaire ou permanent   ;

- s’il n’est pas ressortissant d’un État membre de
l’Union européenne, être titulaire d’une carte de ré-
sident de longue durée – UE ou bénéficiaire du statut
de réfugié ou de la protection subsidiaire   ;

b) Avoir dix-huit ans révolus   ;

c) Posséder l’aptitude psychophysique requise pour le
poste à pourvoir   ; à cette fin, l’Office régional du
tourisme a la faculté de soumettre le lauréat du
concours et les aspirants qui seront recrutés ultérieu-
rement à une visite médicale   ;

d) Maîtriser l’italien et le français   ;

e) Ne pas être déchu de son droit de vote   ;

f) Être en position régulière vis-à-vis des obligations du
service militaire, uniquement pour les citoyens ita-
liens soumis à ces obligations (soit les hommes nés
au plus tard le 31   décembre 1985)   ;

g) Ne jamais avoir été destitué ni révoqué de ses fonc-
tions, ni licencié pour motif disciplinaire par une ad-
ministration publique   ;

h) Ne pas avoir subi de condamnation pénale ni avoir fait
l’objet de mesures de prévention ou d’autres mesures
interdisant, au sens de la législation en vigueur, la
conclusion d’un contrat de travail avec une adminis-
tration publique.

3. Les conditions requises doivent être remplies à la date
d’expiration du délai de candidature (3 décembre 2020),
ainsi qu’au moment de l’éventuelle passation du contrat
et de l’entrée en fonction.

Délai et modalités de dépôt des candidatures

1. Les candidatures doivent être posées exclusivement en
ligne au plus tard le 3 décembre 2020, 24 heures, délai de
rigueur. Après minuit de ladite date, il ne sera plus possi-
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delle domande sarà disattivata tassativamente alle ore
24:00 della suddetta data e, pertanto, dopo tale termine
non sarà più possibile effettuare la compilazione della do-
manda di partecipazione.

2. La presentazione della  domanda con  modalità diversa da
quella  telematica indicata all’art. art. 11 del bando costi-
tuisce motivo di esclusione dalla procedura selettiva.

3. La presentazione della  domanda on line potrà essere ef-
fettuata 24 ore su 24 da qualsiasi dispositivo collegato alla
rete Internet  a decorrere dal 3 novembre 2020, data di
pubblicazione del bando di concorso sul BUR (Bollettino
Ufficiale della  Regione).

Contributo di ammissione al concorso

1.   Il candidato deve, entro il termine di scadenza del bando
(3 dicembre 2020), pena l’ammissione con riserva al con-
corso, effettuare un versamento, non rimborsabile, del-
l’importo di  euro  10,00 (dieci),  intestato a  Office
Régional   du  Tourisme,  con  la seguente causale di ver-
samento: Nome e Cognome – Concorso operatore di ser-
vizi turistici (indicare nome  e cognome del candidato che
intende partecipare al concorso).

2. Il versamento deve  avvenire mediante bonifico bancario
eseguito su conto  corrente bancario  dell’Office Régional
du Tourisme:

• codice IBAN: IT 97 S 05696 01200 000071061X69 

• per i bonifici dall’estero lo SWIFT-BIC CODE è il se-
guente: POSOIT22;

3. Il controllo dell’avvenuto pagamento è effettuato dall’Of-
fice Régional  du Tourisme.

Procedura di registrazione
e di compilazione della domanda on-line

1.    Per la gestione della procedura concorsuale l’Office Ré-
gional du Tourisme si avvale della collaborazione della So-
cietà ALES Srl. Le domande di partecipazione al concorso
devono essere effettuate tassativamente sulla piattaforma
informatica resa disponibile dalla predetta società.

2.    La procedura di compilazione e invio telematico della do-
manda dovrà  essere completata entro e non oltre le ore
24.00 del termine di scadenza del bando.

3.    Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio
delle domande di partecipazione al concorso.

Accertamento linguistico

Il candidato deve sostenere un esame preliminare consi-
stente nell’accertamento della conoscenza della  lingua fran-

ble d’accéder à la procédure y afférente.

2. Aucune candidature posée suivant une modalité autre que
celle en ligne prévue par l’art. 11 de l’avis de concours in-
tégral ne sera prise en compte.

3. La candidature en ligne peut être posée depuis tout ordi-
nateur relié à internet, 24 heures sur 24, à compter du 3
novembre 2020, date de publication du présent avis au
Bulletin officiel de la Région.

Droits d’inscription au concours

1. Avant la date d’expiration du délai de candidature (à savoir
le 3 décembre 2020), tout candidat doit verser, au profit
de l’Office régional du tourisme, des droits d’inscription
au concours de 10,00 (dix) euros, non remboursables. À
défaut de paiement desdits droits, le candidat est admis au
concours avec réserve. Lors du versement, il y a lieu d’in-
diquer la raison «   Concorso operatore di servizi turistici
» et de préciser les nom et prénoms du candidat. 

2. Les droits d’inscription doivent être payés par virement
bancaire au profit de l’Office régional du tourisme   :

�

• IBAN   : IT97S0569601200000071061X69   ;
�

• SWIFT-BIC : POSOIT22 (pour les virements ban-
caires effectués depuis l’étranger).

3. L’Office régional du tourisme contrôlera le paiement des-
dits droits.

Procédure d’enregistrement
et de rédaction de la candidature en ligne

1. Pour ce qui est de la gestion de la procédure relative au
concours en question, l’Office régional du tourisme fait
appel à Ales srl. Les candidatures doivent être posées ex-
clusivement sur la plateforme numérique mise à disposi-
tion par ladite société.

2. La procédure de candidature en ligne doit être achevée au
plus tard à 24 h du jour d’expiration du délai susmen-
tionné.

3. Aucune autre modalité de rédaction ou d’envoi des can-
didatures n’est admise.

Examen préliminaire

Les candidats doivent passer un examen préliminaire de fran-
çais ou d’italien consistant en une épreuve écrite et en une
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cese o italiana.  L’accertamento, effettuato sulla lingua di-
versa da quella scelta dal candidato nella domanda di ammis-
sione al concorso per lo svolgimento delle prove d’esame di
cui all’articolo 15, consiste in una prova scritta ed una prova
orale riguardanti la sfera pubblica e la sfera professionale,
strutturate secondo le modalità disciplinate con deliberazioni
della Giunta  regionale n. 4660 del 3 dicembre
2001 e n. 1501 del 29 aprile 2002.

Prove d’esame

Le prove d’esame comprendono:

a)  una prima prova scritta, volta a verificare la cono-
scenza del territorio e dell’offerta turistica   regionale,
la   conoscenza   della   lingua  inglese  e   delle   tec-
niche   di comunicazione e marketing del candidato.
Il livello di conoscenza della lingua inglese richiesto
è il livello C1 (livello avanzato o “di efficienza auto-
noma”) del Quadro comune europeo di riferimento
per la conoscenza delle  lingue.

Le materie  oggetto della  prima  prova  sono le se-
guenti:

�  • storia e geografia della  Valle d’Aosta;

• offerta turistica regionale;
�  

• lingua inglese.

La prova  consisterà in un test bilanciato a risposta
multipla e predefinita e in quesiti a risposta sintetica
e aperta in lingua italiana (o francese, se scelta dal
candidato per sostenere le prove) e in lingua inglese.
Le risposte aperte saranno anche utili a valutare la co-
noscenza delle  tecniche  di comunicazione e marke-
ting del  candidato oltre  che della  lingua inglese nella
produzione scritta.

b)  una seconda prova scritta teorico-pratica, in italiano
e inglese, volta a verificare la conoscenza delle  tec-
niche  di comunicazione con i mezzi digitali (siti web,
blog, social media,  newsletter, …).  La prova  si svol-
gerà al PC. Ogni  PC avrà  libero  accesso a Internet.

c) una prova  orale, in lingua italiana  e inglese vertente
su:

�  • storia e geografia della Valle d’Aosta;
�  

• offerta turistica regionale;
�  

• nozioni di tecniche di comunicazione e
marketing

Ai fini della  valutazione della  prova  saranno consi-
derati:

épreuve orale sur des sujets relevant du domaine public et du
domaine professionnel. Ayant déclaré dans leur acte de candi-
dature la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves vi-
sées à l’art. 15 de l’avis de concours intégral, les candidats
doivent subir ledit examen dans l’autre langue, selon les mo-
dalités visées aux délibérations du Gouvernement régional n°
4660 du 3   décembre 2001 et n°   1501 du 29   avril 2002.

Épreuves du concours

Le concours comprend les épreuves suivantes   :

a) Une épreuve écrite visant à vérifier la connaissance,
de la part du candidat, du territoire et de l’offre tou-
ristique de la Vallée d’Aoste, ainsi que la maîtrise de
l’anglais et des techniques de communication et de
marketing. Le niveau de maîtrise de l’anglais requis
est le niveau C1 (avancé ou autonome) du Cadre eu-
ropéen commun de référence pour les langues.

Ladite épreuve porte sur les matières indiquées ci-
après   :

�
• histoire et géographie de la Vallée d’Aoste   ;

• offre touristique de la Vallée d’Aoste   ;
�

• anglais.

L’épreuve consiste dans un questionnaire à choix
multiple et/ou à réponse ouverte et synthétique, en
italien (ou en français, si le candidat a choisi cette
langue pour les épreuves du concours) et en anglais.
Les réponses ouvertes serviront à l’évaluation de la
connaissance des techniques de communication et de
marketing de la part du candidat, ainsi que de la maî-
trise de l’anglais dans la production écrite   ;

b) Une épreuve théorique et pratique, en italien et en an-
glais, à l’aide d’un ordinateur relié à internet, visant
à vérifier la maîtrise des techniques de communica-
tion par le biais des outils numériques (sites internet,
blogs, réseaux sociaux, newsletters, etc.)   ;

c) Une épreuve orale, en italien et en anglais, portant sur
les matières suivantes   :
�  

• histoire et géographie de la Vallée d’Aoste   ;
�  

• offre touristique de la Vallée d’Aoste   ;
�  

• notions de techniques de communication et
de marketing.

Aux fins de l’évaluation de l’épreuve, il sera tenu
compte de ce qui suit   :
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�  • la conoscenza degli argomenti trattati;

• la conoscenza della lingua inglese, che
dovrà  essere accertata  al livello C1 (livello
avanzato o “di efficienza autonoma”) del
Quadro  comune europeo di riferimento per
la conoscenza delle  lingue;

• la capacità di instaurare una relazione positiva
con l’interlocutore, lo stile di comunicazione, la
propensione al marketing.

Informazioni inerenti alle prove d’esame

Il diario e il luogo delle prove del concorso, di cui agli
articoli 14 e 15 del bando, sono pubblicati sul sito istituzio-
nale dell’Office Régional du Tourisme nella sezioneAvvisi e
bandi/Bandi di concorso entro la prima quindicina del mese
di gennaio 2021. La data di tale pubblicazione ha valore di
comunicazionediretta ai destinatari ai fini del rispetto del ter-
minedei 15 giorni di preavviso da garantire ai candidati.

Titoli che danno luogo a punteggio

1.    Sono ammessi a valutazione, entro il limite  di 2 punti,  i
titoli di studio superiori a quello richiesto per l’ammis-
sione al concorso e i titoli attestanti la conoscenza delle
lingue spagnola e tedesca.

2.   Il candidato dovrà fornire, nella domanda on-line, gli ele-
menti indispensabili per l’accertamento della  veridicità dei
titoli  che lo stesso dichiara di  possedere. I diplomi DELF
e DALF devono essere allegati alla domanda. In difetto delle
indicazioni relative al  titolo  di  studio  universitario  e  ai  di-
plomi  DELF/DALF  non  si  procederà  alla valutazione del
titolo  ai fini della  formazione della  graduatoria.

Graduatoria

La graduatoria ha validità triennale dalla data di approva-
zione della graduatoria stessa. Entro tale termine l’Office
Régional du Tourisme si riserva la facoltà di utilizzarla sia
per l’eventuale copertura di ulteriori posti vacanti, di pari ca-
tegoria e profilo professionale, presso altri uffici, sulla base
delle proprie future programmazioni dei fabbisogni di perso-
nale, sia per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo de-
terminato di tale profilo professionale o di altri profili che
richiedano i medesimi requisiti.

Assunzione in servizio

I candidati idonei dichiarati vincitori del concorso, nonché i
candidati chiamati, eventualmente, ad  assumere servizio
sono invitati nel  termine di  trenta  giorni, prorogabili di
ulteriori trenta giorni per giustificati motivi, a sottoscrivere
il contratto individuale di lavoro.

�  • de la maîtrise des matières traitées   ;
�

• de la maîtrise de l’anglais, le niveau requis
étant le niveau C1 (avancé ou autonome) du
Cadre européen commun de référence pour
les langues   ;

• de la capacité du candidat d’instaurer une
relation positive avec son interlocuteur, du
style de communication et de l’aptitude au
marketing.

Communications relatives aux épreuves

Le lieu et la date des épreuves du concours visées aux art. 14
et 15 de l’avis intégral seront publiés sur le site institutionnel
de l’Office régional du tourisme, dans la section Avvisi e
bandi/Bandi di concorso, dans les premiers quinze jours du
mois de janvier 2021. La publication sur le site vaut notifica-
tion aux candidats aux fins du respect du délai de quinze jours
de préavis devant leur être garanti.

Titres donnant droit à des points

1. Les titres d’études supérieurs à celui requis pour la parti-
cipation au concours et les titres attestant la maîtrise de
l’espagnol et de l’allemand donnent droit à deux points au
maximum.

2. Dans sa candidature, le candidat est tenu de fournir tous
les éléments nécessaires aux fins du contrôle de la véracité
des titres qu’il déclare. Les diplômes DELF et DALF doi-
vent être annexés à la candidature. À défaut d’éléments
relatifs aux titres d’études universitaires et aux diplômes
DELF et DALF, ceux-ci ne seront pas pris en compte aux
fins de l’évaluation.

Liste d’aptitude

La liste d’aptitude est valable pendant trois ans à compter de
la date de son approbation, période pendant laquelle l’Office
régional du tourisme se réserve la faculté de l’utiliser soit afin
de pourvoir des postes relevant de la même catégorie et du
même profil professionnel qui s’avéreraient vacants dans
d’autres sièges, sur la base de la programmation en matière de
besoins en personnel, soit afin de recruter, sous contrat de tra-
vail à durée déterminée, des personnels relevant du même pro-
fil professionnel ou d’autres profils pour lesquels les
conditions requises sont les mêmes.

Recrutement

Le lauréat du concours et les aspirants qui seront recrutés ul-
térieurement sont invités à signer leur contrat individuel de tra-
vail dans un délai de trente jours, prorogeable de trente jours
pour des raisons justifiées.
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Il bando integrale del concorso è pubblicatosul sito istituzio-
nale dell’OfficeRégional du Tourisme www.turismo.vda.it
nella sezioneAvvisi e bandi/Bandi di concorso, nonché sul
portaledella trasparenza, sezione bandi di concorso.

Il Direttore generale
Gabriella MORELLI

Azienda USL Valle d'Aosta.

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di
n. 4 Dirigenti Sanitari Medici - appartenenti all’Area della
Medicina Diagnostica e dei servizi - Disciplina di Radio-
diagnostica, da assegnare alla S.C.  “Radiologia Diagno-
stica ed Interventistica” presso l'Azienda USL della Valle
d'Aosta.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 18 - comma 6 - del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483, si rende noto che, in relazione al
concorsopubblicodi cui sopra, si sono formate le seguenti gra-
duatorie:

GRADUATORIA CANDIDATI SPECIALISTI:

GRADUATORIA CANDIDATI SPECIALIZZANDI
AI SENSI DELL'ART. 1, COMMI 547 

E 548 DELLAL. 145/2018:

Aosta, 14 ottobre 2020

Il Direttore 
della S.C. Sviluppo Risorse Umane, 
Formazione e Relazioni sindacali

Monia CARLIN

Azienda USLValle d'Aosta.

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato, di
n. 2 Dirigenti Sanitari Medici - appartenenti all’Area Me-
dica e delle Specialità mediche - Disciplina di Neurologia,

L’avis intégral est publié sur le site internet de l’Office régional
du tourisme à l’adresse www.turismo.vda.it, dans la section
Avvisi e bandi/Bandi di concorso et dans la section Amminis-
trazione trasparente/Bandi di concorso.

La directrice,
Gabriella MORELLI

Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Listes d’aptitude du concours externe, sur titres et
épreuves, pour le recrutement, sous contrat à durée indé-
terminée, de quatre médecins – dirigeants sanitaires (sec-
teur  «  Médecine diagnostique et des services  » – discipline
« Radiodiagnostic »), à affecter à la structure complexe
« Radiologie diagnostique et interventionnelle »,  dans le
cadre de l’Agence USL de la Vallée d’Aoste. 

Aux termes des dispositions du sixième alinéa de l’art.  18 du
décret du président de la République n°  483 du 10 décembre
1997, avis est donné que les listes d’aptitude du concours en
cause sont les suivantes  :

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDATS JUSTIFIANT
DE LA SPÉCIALISATION

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDATS RETENUS
AU SENS DES ALINÉAS 547 ET 548 DE L’ART.  1er

DE LA LOI N° 145 DU 30 DÉCEMBRE 2018

Fait à Aoste, le 14 octobre 2020.

La directrice de la SC 
« Développement des ressources

humaines, formation et relations syndicales »,
Monia CARLIN

Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Liste d’aptitude du concours externe, sur titres et épreuves,
pour le recrutement, sous contrat à durée indéterminée, de
deux médecins – dirigeants sanitaires (secteur «  Médecine
et spécialités médicales » – discipline «  Neurologie  »), à af-

Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta N. 62
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste 3 - 11 - 2020

NR. COGNOME E NOME PUNTI SU 100

1 PERAZZINI Chiara 76,000

RANG NOM ET PRÉNOM POINTS
SUR 100

1 PERAZZINI Chiara 76,000

NR. COGNOME E NOME PUNTI SU 100

1 MICHELETTI Giulio 70,196

2 CASTELLANA Roberto 69,600

2 LA ZAZZERA Pierluigi 63,900

RANG NOM ET PRÉNOM POINTS
SUR 100

1 MICHELETTI Giulio 70,196

2 CASTELLANA Roberto 69,600

2 LA ZAZZERA Pierluigi 63,900
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da assegnare alla S.C. “Neurologia e Stroke Unit” presso
l’Azienda USL della Valle d’Aosta.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 18 - comma 6 - del D.P.R.
10 dicembre 1997, n. 483, si rende noto che, in relazione al
concorso pubblico di cui sopra, si è formata la seguente gra-
duatoria:

Aosta,  5 ottobre 2020

Il Direttore 
della S.C. Sviluppo Risorse Umane, 
Formazione e Relazioni sindacali

Monia CARLIN

fecter à la structure complexe «  Neurologie et Unité neu-
rovasculaire », dans le cadre de l’Agence USL de la Vallée
d’Aoste. 

Aux termes des dispositions du sixième alinéa de l’art.  18 du
décret du président de la République n°  483 du 10 décembre
1997, avis est donné que la liste d’aptitude du concours en
cause est la suivante :

Fait à Aoste, le 5 octobre 2020.

La directrice de la SC 
« Développement des ressources

humaines, formation et relations syndicales »,
Monia CARLIN
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NR. COGNOME E NOME PUNTI SU 100

1 RUIZ Marta 83,299

2 LILLIA Nicoletta 79,402

3 REBAGLIATI Giulia 
Angela Antonella 71,770

RANG NOM ET PRÉNOM POINTS
SUR 100

1 RUIZ Marta 83,299

2 LILLIA Nicoletta 79,402

3 REBAGLIATI Giulia 
Angela Antonella 71,770


