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PARTE TERZA

TROISIEME PARTIE

BANDI E AVVISI DI CONCORSI
Unité des Communes valdotaines Walser.

Estratto del bando di procedura selettiva per esami, per
I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 aiuto
collaboratore (Categoria C — Posizione C1), nel profilo di
agente di polizia locale, messo notificatore e autista, da as-
segnare all’organico del Comune di ISSIME.

IL SEGRETERIO
DELLUNITE DES COMMUNES
VALDOTAINES WALSER

rende noto

che ¢ indetto un concorso pubblico, per esami, per I’assun-
zione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 aiuto collaboratore
(Categoria C — Posizione C1), nel profilo di agente di polizia
locale, messo notificatore e autista.

Requisiti per I’ammissione

Per I’ammissione al concorso e per la successiva eventuale as-
sunzione, sono richiesti i seguenti requisiti: titolo finale di stu-
dio di istruzione secondaria di secondo grado; possesso di
patente di guida tipo “D”, in corso di validita; possesso della
carta di qualificazione del conducente (CQC) persone, in
corso di validita.

I candidati, in possesso di un titolo di studio conseguito al-
I’estero, devono dichiarare all’atto della presentazione del-
I’istanza di partecipazione al concorso, di aver ottenuto la
dichiarazione di equipollenza del titolo di studio straniero a
quello italiano o di aver avviato I’iter procedurale per I’equi-
pollenza del titolo di studio oppure, ai sensi dell’art. 38 del
D.Lgs. 165/2001, di aver avviato I’iter procedurale di equiva-
lenza del titolo di studio entro il termine di scadenza del bando.

Accertamento linguistico

I candidati devono sostenere e superare una prova preliminare per
I’accertamento della conoscenza della lingua francese o italiana.
Laccertamento ¢ effettuato sulla lingua diversa da quella dichiarata
dal candidato nella domanda di ammissione al concorso. La tipo-
logia delle prove di accertamento della conoscenza della lingua
francese o italiana, ¢ disciplinata dalle deliberazioni della Giunta
regionale 3 dicembre 2001, n. 4660 e del 29 aprile 2002, n. 1501
¢ stata pubblicata sul II supplemento ordinario del Bollettino uffi-
ciale della Regione Valle d'Aosta 28 maggio 2002, n. 23.

Prove d’esame

La prova d’esame comprende:
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AVIS DE CONCOURS
Unité des Communes valdotaines Walser.

Extrait de ’avis de procédure de sélection, sur épreuves, en
vue du recrutement, sous contrat a durée indéterminée et
a temps plein, d’un agent de la police locale, huissier et
chauffeur (catégorie C — position C1 — aide-collaborateur),
a affecter a un poste relevant de I’organigramme de la
Commune d’ISSIME.

LA SECRETAIRE GENERALE

donne avis

du fait qu’une procédure de sélection, sur épreuves, est ouverte
en vue du recrutement, sous contrat a durée indéterminée et a
temps plein, d’un agent de la police locale, huissier et chauf-
feur (catégorie C — position C1 — aide-collaborateur).

Conditions requises

Aux fins de leur admission a la procédure de sélection et de
leur éventuel recrutement, les candidats doivent justifier du di-
plome de fin d’études secondaires du deuxieéme degré, du per-
mis de conduire D en cours de validité, ainsi que de la carte de
qualification de conducteur (CQC Personnes et marchandises)
en cours de validité.

Les personnes qui ont obtenu leur titre d’études a 1’étranger
doivent déclarer dans leur candidature qu’elles sont titulaires
de la déclaration d’équivalence de ce dernier au titre d’études
italien requis ou qu’elles ont lancé la procédure y afférente ou
qu’elles ont présenté une demande d’équivalence du titre en
question au sens de 1’art. 38 du décret législatif n® 165 du
30 mars 2001 avant I’expiration du délai de candidature.

Examen préliminaire

Les candidats doivent passer un examen préliminaire de fran-
cais ou d’italien. Ayant déclaré dans leur candidature la langue
qu’ils entendent utiliser pour les épreuves de la procédure de
sélection, les candidats doivent subir ledit examen dans 1’autre
langue, selon les modalités visées aux délibérations du Gou-
vernement régional n°® 4660 du 3 décembre 2001 et n°® 1501
du 29 avril 2002 et publiées dans le 2e supplément ordinaire
du Bulletin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste n°
23 du 28 mai 2002.

Epreuves de la procédure de sélection

La procédure de sélection comprend les épreuves suivantes :
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a) una prova scritta: teorica, teorico-pratica o per test bilan-
ciati sulle seguenti materie:

» ordinamento, ruolo e funzioni della polizia locale con
particolare riferimento alla legislazione regionale in
materia;

* testounico delle leggi di pubblica sicurezza (TULPS)
e relativo regolamento di sicurezza;

»  ordinamento dei Comuni (L.r. 54/1988 Titolo II — artt.
18-31 e Titolo V - artt. 44-54bis);

e nozioni di diritto amministrativo;

» codice della strada e relativo regolamento di esecu-
zione, altre norme in materia di circolazione stradale;

* nozioni di diritto penale e di procedura penale;
* nozioni in materia di Polizia Edilizia;

* nozioni in materia di Polizia ambientale;

e nozioni in materia commerciale;

» depenalizzazione e sistema sanzionatorio ammini-
strativo (Legge 689/1981);

* normativa in materia di notificazione degli atti;
* codice di comportamento dei dipendenti pubblici.
b)

una prova orale: colloquio a contenuto tecnico professio-
nale sulle materie di cui alla prova scritta.

Sede e data delle prove

Il calendario e il luogo delle prove stabiliti dalla Commissione
esaminatrice, sono pubblicati sul sito istituzionale dell’Unité
des Communes valdotaines Walser, https://www.cm-
walser.vda.it/ sezione concorsi. La data di tale pubblicazione
ha valore di comunicazione diretta ai destinatari ai fini del ri-
spetto del termine di 15 giorni di preavviso da garantire ai can-
didati.

Presentazione delle domande

La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente me-
diante compilazione di un modulo di domanda on-line se-
condo le modalita di seguito riportate. Tale modalita di
iscrizione/partecipazione on line ¢ 1’unica consentita ed ¢ da
intendersi tassativa. Non sono ammesse altre modalita o forme
di produzione o invio o presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione, quali ad esempio in formato cartaceo
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a) Une épreuve écrite, a caractere théorique ou théorico-pra-

tique ou consistant dans la réponse a des questionnaires,
portant sur les matieres indiquées ci-apres :

» ordre juridique, role et fonctions de la Police locale,
eu égard notamment aux dispositions régionales en
la matiére ;

» texte unique des lois de sécurité publique (TULPS) et
reglement de sécurité y afférent ;

»  organisation des Communes (art. 18 a 31 du titre [T et
art. 44 a 54 bis du titre V de la loi régionale n° 54 du
7 décembre 1998) ;

e notions de droit administratif ;

» codede laroute, réglement d’application y afférent et
autres dispositions en matiere de circulation routiere ;

* notions de droit pénal et de procédure pénale ;

* notions en matiere de police du batiment ;

* notions en matiére de police de I’environnement ;

e notions en matiere de commerce ;

* dépénalisation et systéme des sanctions administra-
tives (loi n°® 689 du 24 novembre 1981) ;

» dispositions en matiere de notification des actes ;

* code de conduite des fonctionnaires publics ;

b) Une épreuve orale consistant dans un entretien a caractere

technique et professionnel sur les matieres de I’épreuve
écrite.

Lieu et date des épreuves

Le lieu et la date des épreuves, fixés par le jury, seront publiés
au tableau d’affichage en ligne de I’Unité¢ des Communes val-
dotaines Walser, a ’adresse https://www.cm-walser.vda.it,
dans la section réservée aux concours. La publication sur le
site vaut notification aux candidats aux fins du respect du délai
de quinze jours de préavis devant leur étre garanti.

Candidature

Les candidatures doivent étre posées exclusivement en ligne,
suivant les modalités indiquées ci-apres, sous peine d’exclu-
sion. Toute autre forme ou modalité de candidature, telle que
I’envoi sous format papier ou par courrier électronique certifié
(PEC) ou encore par courrier ¢lectronique envoyé a 1I’Unité
des Communes valdotaines Walser ou a Ales srl, chargée de la
gestion informatique de la procédure en question, est interdite
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e/o mezzo PEC o email sia all’Unité des Communes valdotai-
nes Walser che alla ALES S.r.1., incaricata della gestione in-
formatica della procedura concorsuale, pena I’immediata
esclusione.

I candidati che intendono partecipare alla selezione devono regi-
strarsi utilizzando, esclusivamente ed a pena di esclusione, il se-
guente link https://candidature.software-ales.it.

Una volta registrato sulla piattaforma e selezionata la voce
“Visualizza Concorsi Attivi”, il candidato dovra selezionare la
selezione a cui intende partecipare e seguire la procedura gui-
data.

Le domande di partecipazione devono pervenire, pena 1’esclu-
sione, entro e non oltre il trentesimo giorno decorrenti dalla
data di pubblicazione dell’estratto di Bando sul Bollettino re-
gionale. Pertanto la data di scadenza del bando ¢ fissata per le
ore 23.59 - del giorno 9 marzo 2022.

Lapplicazione informatica consentira di modificare, anche piu
volte, i dati gia inseriti fino alla data di scadenza del bando.

La data di trasmissione della domanda via Internet ¢ compro-
vata da apposita ricevuta elettronica in formato PDF che sara
scaricabile solamente una volta scaduti i termini della candi-
datura.

La data di presentazione della domanda di partecipazione alla
selezione ¢ certificata dal sistema informatico che, allo sca-
dere del termine utile per la presentazione, non permettera piu
la compilazione della domanda.

Per concludere la domanda il candidato dovra infine stampare,
firmare ed allegare la domanda di partecipazione ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

Non ¢ ammessa altra forma di compilazione e di invio della
domanda di partecipazione al concorso, inclusi allegati, di-
versa da quella sopra indicata.

Issime, 24 gennaio 2022

Il Segretario
Patrizia LONGIS

et entraine 1’exclusion du concours.

Les candidats doivent impérativement s’inscrire en ligne, sous
peine d’exclusion, a I’adresse suivante : https://candidature.soft-
ware-ales.it.

Une fois enregistré sur la plateforme, le candidat doit cliquer
sur la rubrique Visualizza Concorsi Attivi, sélectionner le
concours auquel il entend participer et suivre la procédure gui-
dée.

Les candidatures doivent étre posées dans les trente jours qui
suivent la date de publication du présent extrait au Bulletin of-
ficiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste, a savoir au plus
tard le 9 mars 2022, 23 h 59, sous peine d’exclusion.

Les données indiquées dans la candidature en ligne pourront
étre modifiées plusieurs fois, mais uniquement avant 1’expira-
tion du délai de présentation.

La date de transmission de la candidature en ligne est attestée
par un regu ¢lectronique en format PDF qui pourra étre télé-
chargé uniquement apres I’expiration du délai de candidature.

La date de présentation de la candidature est attestée par le lo-
giciel qui, apres I’expiration du délai de candidature, ne permet
plus d’accéder a la procédure y afférente.

Aux termes des art. 46 et 47 du décret du président de la Ré-
publique n° 445 du 28 décembre 2000, pour achever la procé-
dure en ligne, le candidat doit imprimer, signer et annexer sa
candidature.

Aucune forme de rédaction et d’envoi de la candidature et des
annexes de celle-ci autre que celle prévue ci-dessus n’est ad-
mise.

Fait a Issime, le 24 janvier 2022.

La secrétaire,
Patrizia LONGIS

Azienda USL Valle d'Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di n. 2 Dirigenti Sanitari Veterinari
— appartenenti all’Area dell’Igiene della produzione, tra-
sformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati —
Disciplina di Igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli ali-
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recrute-
ment, sous contrat a durée indéterminée, de deux vétéri-
naires — dirigeants sanitaires (secteur « Hygiéne de la
production, de la transformation, de la commercialisation,
de la conservation et du transport des aliments d’origine
animale et des produits dérivés de ceux-ci » — discipline
« Hygiéne de la production, de la transformation, de la
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menti di origine animale e loro derivati, da assegnare alla
S.C. “Igiene della produzione, trasformazione, commer-
cializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale”, presso ’azienda USL della Valle d’Ao-
sta.

Articolo 1

In esecuzione della determina dirigenziale dell'Azienda USL
della Valle d’ Aostan. 798 in data 17/09/2021, ¢ indetto un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 2 dirigenti sanitari veterinari appartenenti
all'area dell’Igiene della produzione, trasformazione, commer-
cializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di ori-
gine animale e loro derivati — disciplina di Igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conserva-
zione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro deri-
vati, da assegnare alla S.C. “Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale”, presso 1’ Azienda
USL della Valle d’ Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi di-
ritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi vi-
genti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e sara
attribuito il trattamento economico tabellare previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea.

Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni
possono, altresi, partecipare al concorso pubblico:

» i familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno
degli Stati membri dell’Unione Europea che siano ti-
tolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;
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commercialisation, de la conservation et du transport des
aliments d’origine animale et des produits dérivés de ceux-
ci»), a affecter a la structure complexe « Hygiéne de la pro-
duction, de la transformation, de la commercialisation, de
la conservation et du transport des aliments d’origine ani-
male », dans le cadre de I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste.

Article 1¢

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour le
recrutement, sous contrat a durée indéterminée, de deux vété-
rinaires — dirigeants sanitaires (secteur « Hygiéne de la pro-
duction, de la transformation, de la commercialisation, de la
conservation et du transport des aliments d’origine animale et
des produits dérivés de ceux-ci » — discipline « Hygiéne de la
production, de la transformation, de la commercialisation, de
la conservation et du transport des aliments d’origine animale
et des produits dérivés de ceux-ci »), a affecter a la structure
complexe « Hygiene de la production, de la transformation, de
la commercialisation, de la conservation et du transport des
aliments d’origine animale », dans le cadre de I’Agence USL
de la Vallée d’ Aoste, en application de I’acte de ladite Agence
n° 798 du 17 septembre 2021.

I1 est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés a des
catégories particulieres de citoyens demeurent valables.

Article 2

Lesdits dirigeants sont soumis aux dispositions et aux conven-
tions en vigueur pour les personnels du Service sanitaire na-
tional et il leur est attribué le salaire fixe prévu par la
convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui répondent
aux conditions suivantes :

a) FEtre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen ita-
lien au sens de la loi ou étre citoyen de 1’un des Etats mem-
bres de I’Union européenne autre que 1’Italie.

Aux termes de 1’art. 38 du décret 1égislatif n® 165 du 30
mars 2001, peuvent également faire acte de candidature :

* les membres de famille des citoyens indiqués a la pré-
sente lettre qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1’un des Etats membres de I’Union
européenne autre que 1’Italie et qui bénéficient du
droit de séjour ou du droit de sé¢jour permanent ;
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» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di prote-
zione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di laurea in Medicina Veterinaria;

¢) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione in
una disciplina affine a quella oggetto del concorso;

d) Iscrizione all’Ordine dei veterinari.

Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno

dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione

al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’obbligo del-

I’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

Irequisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti,
pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I’invio telematico delle domande di am-
missione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modificato
dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio 2013, n. 2,
I’ammissione ai concorsi e alle selezioni per I’impiego ed il con-
ferimento degli incarichi presso I’ Azienda USL della Valle d’ Ao-
sta € subordinata al preventivo accertamento della conoscenza
della lingua francese o italiana. Caccertamento ¢ effettuato nella
lingua diversa da quella in cui il candidato dichiara, nella do-
manda di ammissione, di voler sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella do-
manda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua ita-
liana, verra sottoposto alla prova preliminare di accertamento
della conoscenza della lingua francese; qualora, invece, di-
chiari di voler sostenere le prove concorsuali in lingua fran-
cese, verra sottoposto alla prova preliminare di accertamento
della conoscenza della lingua italiana.

Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra es-
sere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Re-
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» les non-ressortissants de I’Union européenne titu-
laires d’une carte de résident de longue durée — UE
ou bien bénéficiant du statut de réfugié ou de la pro-
tection subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-
lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de médecine vétérinaire ;

¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la disci-
pline faisant I’objet du concours en question ou bien dans
une discipline équivalente ou similaire.

d) Etre inscrit au tableau de 1’ordre des vétérinaires.

Tout candidat inscrit au tableau professionnel correspon-
dant de I’un des Etats membres de I’Union européenne
autre que 1’Italie a le droit de participer au concours fai-
sant 1’objet du présent avis, sans préjudice du fait qu’il
est tenu de s’inscrire au tableau professionnel en Italie
avant son éventuel recrutement.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au pré-
sent article a ’expiration du délai de candidature et ce, sous
peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes déchues
de leur droit de vote ni les personnes destituées ou révoquées
de leurs fonctions dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de I’art. 42 de la loi régionale n°
5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifié par I’art. 14 dela
loi régionale n°® 2 du 13 février 2013, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouverts en vue du recrutement et de
I’attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout candi-
dat doit subir une épreuve préliminaire de frangais ou d’italien.
Cette épreuve se déroule en italien si la langue que le candidat
a choisie, dans sa candidature, pour les épreuves du concours
est le frangais, et vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans sa candidature vouloir pas-
ser les épreuves du concours en italien est soumis a une
épreuve préliminaire de frangais, alors que le candidat qui dé-
clare dans sa candidature vouloir passer les épreuves du
concours en frangais est soumis a une épreuve préliminaire
d’italien.

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au plus
tard le trentiéme jour suivant la date de publication de 1’extrait
du présent avis au journal officiel de 1a République italienne.
Pour ce faire, les candidats doivent se connecter a 1’adresse
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pubblica Italiana; accedendo al seguente indirizzo web:
https://auslvda.selezionieconcorsi.it e compilando lo specifico
modulo on line secondo le istruzioni riportate nell' “ALLEGATO
1” che costituisce parte integrante del presente bando.

Linvio telematico della domanda dovra avvenire entro le ore
24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara piu pos-
sibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine e secondo le modalita in-
dicate. Dopo il suddetto termine non &, altresi, ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della do-
manda e non sara piu possibile effettuare rettifiche o ag-
giunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere ef-
fettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla rete
internet.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le mo-
dalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compilare, sotto
la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, tutti
i campi del Modulo di iscrizione on line.

Lincompletezza o I’inesattezza anche di una sola delle dichia-
razioni presenti nel “Modulo di iscrizione” comportera 1’am-
missione al concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra
regolarizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’ Azienda. La man-
cata regolarizzazione della domanda entro il termine indicato
comportera I’esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere di-
chiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno ai fini
della valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi comprese le pubblicazioni edite a stampa.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della tassa
di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibile effet-
tuare il pagamento tramite:

» versamento sul c/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 — Aosta
- intestato a “Azienda USL Valle d’Aosta” - IBAN IT
12F0200801210000103793253 BIC UN-
CRITM1CCO

specificando la causale sul versamento: pagamento
tassa concorso (indicando le proprie generalita e il
concorso cui si intende partecipare).
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https://auslvda.selezionieconcorsi.it et remplir le formulaire
de candidature en ligne suivant les indications figurant dans
I’annexe 1 qui fait partie intégrante du présent avis.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée avant
minuit du jour d’expiration du délai susmentionné, heure apres
laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le délai
de rigueur susmentionné, la déclaration ou présentation d’au-
tres titres ou piéces n’est plus possible, de méme que la cor-
rection ou 1’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordinateur
relié a internet, 24 h sur 24.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les moda-
lités indiquées a I’art. 4. Laspirant doit remplir tous les champs
du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa propre res-
ponsabilité, aux termes du décret du président de la Répu-
blique n° 445 du 28 décembre 2000.

Laspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au for-
mulaire de candidature en ligne ou qui aurait effectué une dé-
claration incompléte ou inexacte est admis au concours avec
réserve. En ’occurrence, il peut régulariser son dossier dans
le délai qui lui sera imparti par I’ Agence USL. A défaut de ré-
gularisation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
sera exclu du concours.

Article 6

Dans sa candidature, ’aspirant doit déclarer tous les titres qu’il
juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du mérite et
de la formation de la liste d’aptitude, y compris les publica-
tions imprimées.

Laspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

*  parvirement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser
ses nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il
entend participer.
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Il mancato pagamento della tassa di concorso com-
portera ’ammissione con riserva.

Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089 in
data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42 della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modifi-
cato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio 2013, i can-
didati devono sostenere un esame preliminare consistente
nell’accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’accertamento, come gia specificato all’articolo 3
del presente bando, ¢ effettuato nella lingua diversa da quella
nella quale il candidato, nella domanda di ammissione, di-
chiara di voler sostenere le prove di concorso. Il suddetto ac-
certamento ¢ effettuato dalla Commissione esaminatrice,
previa integrazione dei componenti di diritto della commis-
sione medesima, con un esperto di lingua francese o italiana,
nominato dal Commissario dell'Azienda USL della Valle
d'Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati che
si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della Legge
Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modificazioni

ed integrazioni.

Laccertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1? fase: comprensione scritta.
Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ tratto da
pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.

Il testo viene fornito unitamente al test e rimane a disposizione
del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito I’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione scritta.

Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scritta,
il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 parole.
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A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a été
modifié parlaLR n° 2/2013 et aux termes de la délibération
du Gouvernement régional n°® 3089 du 27 aotit 2001, les can-
didats doivent passer une épreuve préliminaire de francais ou
d’italien. Ayant déclaré dans leur candidature la langue qu’ils
entendent utiliser pour les épreuves du concours, les candi-
dats doivent subir ladite épreuve dans I’autre langue, aux
termes de I’art. 3. La connaissance de la langue francaise ou
italienne est évaluée par le jury composé des membres de
droit et d’un expert en langue frangaise ou italienne nommé
par le commissaire de 1’Agence USL.

Sont dispensés de I’épreuve préliminaire les candidats qui se
trouvent dans 1’une des conditions visées a 1’art. 14 de la LR
n® 2/2013.

Lépreuve préliminaire de frangais ou d’italien comprend une
épreuve écrite et une épreuve orale.

Lépreuve écrite comprend deux phases :

1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications di-
verses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3 op-
tions).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte a
lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de compréhen-
sion en 120 mots environ.
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E’ consentito 1’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

Lutilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.

Durée de I’épreuve : 45 minutes.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

) CRITERIO DI RIPARTIZIONE
ABILITA PESO DEI PUNTI CRITERI
% punti % punti descrizione
comprensione 60 6,0 60 3,60 — % di risposte corrette
: — reperimento delle idee principali
produzione 40 4,0 60 2,40 _ correttezza
Totale 100 10,00 / 6,0
APPRECIATION DE LEPREUVE ECRITE
, VALEUR MINIMUM REQUIS CRITERES
TYPE D’EPREUVE Q
% points % points description
compréhension 60 6,0 60 3,60 — % de réponses exactes
) — idées principales dégagées
production 40 4,0 60 2,40 _ correction
total 100 10,0 // 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se raggiunge
un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:

1? fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla.

Il numero di domande ¢ di 20.

E’ prevista una lettura preliminare del questionario da parte
del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da parte
dell’esaminatore.

Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.

Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a 1’oral, tout candidat doit obtenir une note de
6/10 au moins a 1’épreuve écrite.

Lépreuve orale comprend deux phases :

1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix mul-
tiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par I’examinateur.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.
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Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla Com-
missione, tratte da pubblicazioni di vario genere su argomenti
di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per leggere il
testo.

Durante 1’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candidato
deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.

Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire con
I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di approfondi-
mento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le jury
propose, tirées de publications diverses et portant sur des sujets
courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat doit
exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son examinateur
en répondant & des questions visant a approfondir le sujet de
son expos€.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

CRITERIO DI RIPARTIZIONE
PESO
ABILITA DEI PUNTI CRITERI
% punti % punti descrizione
comprensione 50 5,0 60 3,0 — % di risposte corrette
— coerenza testuale
produzione 50 5,0 60 3,0 — fluidita
— correttezza
— ricchezza espressiva
Totale 100 10,00 /! 6,0
APPRECIATION DE UEPREUVE ORALE
i VALEUR MINIMUM REQUIS CRITERES
TYPE D’EPREUVE
% points % points description
compréhension 50 5,0 60 3,0 — % de réponses exactes
— cohérence de I’exposé
production 50 5.0 60 3,0 — fluidite
— correction
—richesse d’expression
total 100 10,00 // 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12 ri-
sposte corrette su 20.

I candidati, che non conseguiranno la sufficienza in ciascuna
delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua fran-
cese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui al suc-
cessivo articolo 8.

Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.P.R.
483/1997, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per la valutazione dei titoli;
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de points
requis a chacune des épreuves préliminaires (€crite et orale)
ne seront pas admis aux épreuves du concours visées a ’art.
8.

Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour 1’évaluation des titres ;
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- 80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle se-
guenti prove:

a) prova scritta:

relazione su argomenti inerenti alla materia oggetto del

concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica inerenti alla materia stessa;

b) prova pratica
su tecniche e manualita peculiari della materia oggetto del
CONCOISO.

La prova pratica deve, comunque, essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

prova orale

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che non
abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica (espressa
in termini numerici di almeno 21/30) non saranno ammessi
alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria finale di me-
rito i candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova orale (espressa in termini numerici di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettuata
con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483 ed in particolare:

a) Titoli di carriera: punti 10
b) Titoli accademici e di studio: punti 3
c) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) Curriculum formativo e professionale  punti 4

Titoli di carriera:
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- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour I’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;
- 20 points pour I’épreuve orale.

Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite :

dissertation sur des sujets relatifs a la discipline faisant
I’objet du concours ou questionnaire, auquel le candidat
doit répondre de maniére synthétique, portant sur ladite
discipline ;

b) Epreuve pratique :

echniques et manipulations propres a la discipline objet
du concours.

Lépreuve pratique doit étre illustrée de maniére synthé-
tique par écrit ;

¢) Epreuve orale

portant sur les maticres relatives a la discipline objet du
concours, ainsi que sur les tiches liées a I’emploi.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de points
requis (21/30 au moins) a I’épreuve écrite ne seront pas admis
al’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront pas obtenu le
minimum de points requis (21/30 au moins) a I’épreuve pra-
tique ne seront pas admis a I’épreuve orale. Les candidats qui
n’auront pas obtenu le minimum de points requis (14/20 au
moins) a I’épreuve orale ne seront pas inscrits sur la liste d’ap-
titude.

I’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les cri-
teres prévus a I’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points
b) Titres d’études 3 points
c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :
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a) servizidiruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le
aziende ospedaliere:

»  servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;

»  servizio in altra posizione funzionale nella disciplina
a concorso: punti 0,50 per anno;

»  servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispet-
tivamente del 25 e del 50 per cento;

*  servizio prestato a tempo pieno da valutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale veterinario presso pubbliche am-

ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;

c) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altrelauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al concorso

comprese tra quelle previste per 1’appartenenza al ruolo sani-
tario: punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come requisito
di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici:

Siapplicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R.10 dicembre
1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.PR. 10 dicem-
bre 1997, n. 483.

Articolo 9
11 diario delle prove sara pubblicato, non meno di quindici giorni

prima dell’inizio delle prove medesime, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana— 4" serie speciale “Concorsi ed esami”
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a) a) Fonctions exercées au sein d unités sanitaires locales ou
d’établissements hospitaliers en qualité de titulaire :

» al’échelon de direction faisant 1’objet du concours en
question ou a un échelon supérieur, dans la discipline
en cause : 1,00 point pour chaque année ;

» dans d’autres positions, dans la discipline en cause :
0,50 point pour chaque année ;

» dansune discipline similaire ou dans une autre disci-
pline : points établis ci-dessus, réduits respectivement
de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

* apleintemps : points établis ci-dessus, augmentés de
20 p. 100

b) Fonctions exercées en qualité de vétérinaire titulaire aupres

d’une administration publique dans les différents grades
selon les divers statuts : 0,50 point pour chaque année.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant I’ objet
du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline : 0,25
point ;

d) Dipléme supplémentaire de spécialisation dans les disci-
plines ci-dessus : points relatifs a la catégorie correspon-
dante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour I’admission

au concours, parmi ceux prévus pour I’acces a la filiere sa-
nitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concurrence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalué au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Curriculum vitee :

Le curriculum est évalué sur la base des critéres indiqués a
I’art. 11 du DPR n° 483/1997.

Article 9
Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel de

la République italienne — 4° série spéciale (Concorsi ed esami)
et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi
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e sul sito internet Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla
voce “Avvisi e Concorsi” ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, verra comunicato agli stessi, tramite nota ufficiale.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose ebrai-
che o valdesi.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova pratica
sara data comunicazione con I’indicazione del voto riportato
nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito per
i titoli prodotti.

Lavviso per la presentazione alla prova pratica ed orale verra co-
municato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
essi dovranno sostenerla. In relazione al numero dei candidati la
Commissione potra stabilire 1’effettuazione della prova orale
nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal
caso la comunicazione dell’avvenuta ammissione alla prova
stessa sara data al termine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico salvo
diversa disposizione da parte della Commissione esaminatrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi, a
pena di esclusione dal concorso, munito di un documento di
identita personale in corso di validita e di una delle certificazioni
verdi Covid-19, previste dall'art. 9 bis del D.L. 22 aprile 2021, n.
52, convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 giugno 2021,
n. 87 (introdotto dall'art 3 del D.L. 23 luglio 2021, n. 105).

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo 1’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame relative alla materia oggetto del concorso e
compilata in osservanza delle vigenti disposizioni di legge
sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Commissario dell'Azienda USL della Valle d’ Aosta, rico-
nosciuta la regolarita del procedimento, approvera, con propria
deliberazione, la graduatoria finale degli idonei e provvedera
a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-

rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti dall’ar-
ticolo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vincitori
provvedera I'Azienda USL della Valle d'Aosta, previa verifica
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au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le nombre de can-
didats est réduit, communiqués a ces derniers par lettre officielle,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont pas
lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vau-
doises.

Les candidats admis a I’épreuve pratique en sont informés par
une communication portant ’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une commu-
nication portant 1’indication du total des points attribués aux
titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront la communication afférente a la par-
ticipation aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins
auparavant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le méme
jour. En I’occurrence, I’admission a I’épreuve orale est com-
muniquée aux candidats concernés a I’issue de 1’épreuve pra-
tique.

Lépreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public, sauf
décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du concours
muni d’une piece d’identité en cours de validité, ainsi que de ['un
des pass sanitaires COVID-19 prévus par I’art. 9 bis du décret-loi
n° 52 du 22 avril 2021, converti, avec modifications, par la loi n°
87 du 17 juin 2021, tel qu’il a été inséré par ’art. 3 du décret-loi
n° 105 du 23 juillet 2021, et ce, sous peine d’exclusion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points at-
tribués aux titres et aux différentes épreuves du concours et
conformément aux dispositions des lois en vigueur en matiére
de postes réservés, de priorités et de préférences.

Le commissaire de I’ Agence USL, apres avoir constaté la ré-
gularité de la procédure, approuve par délibération la liste
d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

Laliste d’aptitude du concours en question est publiée au Bul-
letin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste et sur le
site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi.

La liste d’aptitude peut étre utilisée dans les cas visés au sep-
tieéme alinéa de I’art. 18 du DPR n° 483/1997.

Article 11

L Agence USL procede a la passation du contrat individuel
de travail des lauréats apres avoir vérifié si les conditions re-
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della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di effet-
tiva presa di servizio come specificata nel contratto indivi-
duale di lavoro.

Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle della
legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
delle Aziende sanitarie.

Il Commissario dell'Azienda USL della Valle d'Aosta si riserva
la facolta di prorogare, revocare oppure modificare il presente
bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le di-
sposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il perso-
nale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare riferimento
al D.PR. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto Legislativo 30 di-
cembre 1992, n. 502, al D.PR. 10 dicembre 1997, n. 483, al De-
creto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e loro successive
modificazioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, al Decreto Legislativo 15 marzo
2010, n. 66 e altre disposizioni di leggi in vigore che prevedono
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini e loro
successive modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

Si precisa che il trattamento dei dati personali avverra nel ri-
spetto dei principi di cui al Regolamento UE 2016/679 e del
Decreto Legislativo n. 196/2003, cosi come modificato dal
Decreto Legislativo n. 101/2018.

Il trattamento dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso
di cui trattasi.

L eventuale rifiuto di fornire 1 dati richiesti costituira motivo
di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui agli artt. 15-22 del
suddetto Regolamento UE 2016/679.

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1'Azienda USL della Valle
d'Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.

Referente del trattamento dei dati ¢ il Dirigente della S.C.
“Sviluppo Risorse Umane, Formazione e Relazioni Sinda-
cali”.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di con-
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quises sont remplies.

Les lauréats bénéficient du statut de fonctionnaire et du trai-
tement y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans ré-
serve les dispositions du présent avis, celles de la 1égislation
sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et réglemente-
ront le statut et le traitement des personnels des unités sani-
taires locales.

Le commissaire de I’Agence USL se réserve la faculté de mo-
difier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi que d’en
proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait appli-
cation des dispositions qui réglementent les concours des per-
sonnels du Service sanitaire national, eu égard notamment au
décret du président de la République n° 761 du 20 décembre
1979, au décret 1égislatif n° 502 du 30 décembre 1992, au
DPR n° 483/1997 et au décret 1égislatif n° 165/2001. Il est
également fait application des dispositions visées a 1a loi n°® 68
du 12 mars 1999, au décret 1égislatif n® 66 du 15 mars 2010 et
aux autres lois en vigueur qui stipulent que des postes doivent
étre réservés a certaines catégories de citoyens.

Article 14

Le traitement des données personnelles est effectué conformé-
ment aux principes visés au réeglement UE 2016/679 et au dé-
cret législatif n® 196 du 30 juin 2003, tel qu’il a été modifié
par le décret 1égislatif n® 101 du 10 aotit 2018.

Le traitement desdites données est effectué aux fins de la ges-
tion des dossiers du concours.

Tout refus de fournir les données requises implique 1’exclusion
de la procédure.

En tout état de cause, les droits visés aux art. 15 a 22 du régle-
ment susmentionné doivent toujours étre respectés.

Le titulaire du traitement des données est le représentant 1égal
de I’Agence USL.

Le référent pour le traitement des données est la dirigeante de
la SC « Développement des ressources humaines, formation
et relations syndicales ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
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corso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all'Ufficio
Concorsi dell’Azienda USL della Valle d'Aosta - Via Saint
Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n. tel. 0165/546071
- 6070 - 6073 dalle ore 8,30 alle ore 12,30 nei giorni feriali),
oppure consultare il sito internet Aziendale all’indirizzo:
www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

11 Commissario
Massimo UBERTI

les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (t¢léphone 01 65 54 60 71 -01
65 54 60 70—01 65 54 60 73)les jours ouvrables, de 8 h
30a12 h 30, oubien consulter le site Internet www.ausl.vda.it
(section Avvisi e concorsi).

Le commissaire,
Massimo UBERTI

Azienda USL Valle d'Aosta.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di n. 2 Dirigenti Sanitari Veterinari
- appartenenti all’Area di Sanita Animale - Disciplina di
Sanita Animale, da assegnare alla S.C. “Sanita Animale”
presso I’Azienda USL della Valle d’Aosta.

Articolo 1

In esecuzione della determina dirigenziale dell'Azienda USL
della Valle d’ Aostan. 798 in data 17/09/2021, € indetto un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione, a tempo
indeterminato, di n. 2 dirigenti sanitari Veterinari appartenenti
all’area di Sanita Animale - disciplina di Sanitd Animale, da
assegnare alla S.C. “Sanita Animale” presso 1’Azienda USL
della Valle d’ Aosta.

Al concorso si applicano le disposizioni di cui al Decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Sono fatte salve, inoltre, le disposizioni vigenti in materia
di riserva dei posti per particolari categorie di aventi di-
ritto.

Articolo 2

Al predetto personale si applicano le norme e gli accordi vi-
genti per i dipendenti del Sevizio Sanitario Nazionale e sara
attribuito il trattamento economico tabellare previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

Articolo 3

Possono partecipare al concorso coloro che possiedono i se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea.

Ai sensi dell’articolo 38 del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni
possono, altresi, partecipare al concorso pubblico:
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Agence USL de la Vallée d’Aoste.

Concours externe, sur titres et épreuves, pour le recrute-
ment, sous contrat a durée indéterminée, de deux vétéri-
naires — dirigeants sanitaires (secteur « Santé animale » —
discipline « Santé animale »), a affecter a la structure com-
plexe « Santé animale », dans le cadre de I’Agence USL de
la Vallée d’Aoste.

Article 1<

Un concours externe est ouvert, sur titres et épreuves, pour le
recrutement, sous contrat a durée indéterminée, de deux vété-
rinaires —dirigeants sanitaires (secteur « Sant¢ animale » — di-
scipline « Santé animale »), a affecter a la structure complexe
« Santé animale », dans le cadre de I’ Agence USL de la Vallée
d’Aoste, en application de I’acte de ladite Agence n® 798 du
17 septembre 2021.

11 est fait application des dispositions du décret du président
de la République n° 483 du 10 décembre 1997.

Les dispositions en vigueur en matiére de postes réservés a des
catégories particuliéres de citoyens demeurent valables.

Article 2

Lesdits dirigeants sont soumis aux dispositions et aux conven-
tions en vigueur pour les personnels du Service sanitaire na-
tional et il leur est attribué le salaire fixe prévu par la
convention collective nationale du travail en vigueur.

Article 3

Peuvent faire acte de candidature les personnes qui répondent
aux conditions suivantes :

a) Etre de nationalité italienne ou assimilé a un citoyen ita-
lien au sens de la loi ou étre citoyen de 1'un des Etats mem-
bres de ’Union européenne autre que 1’Italie.

Aux termes de 1’art. 38 du décret législatif n® 165 du 30
mars 2001, peuvent également faire acte de candidature :
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» 1 familiari dei cittadini indicati alla lettera a) non
aventi la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno
degli Stati membri dell’Unione Europea che siano ti-
tolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

» icittadini di Paesi terzi titolari di permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di prote-
zione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono possedere un’adeguata co-
noscenza della lingua italiana;

b) Diploma di laurea in Medicina Veterinaria;

¢) Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso,
ovvero disciplina equipollente oppure specializzazione in
una disciplina affine a quella oggetto del concorso;

d) Iscrizione all’Ordine dei veterinari.

Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno

dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione

al concorso di cui trattasi, fermo restando 1’obbligo del-

I’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio.

Irequisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti,
pena esclusione dal concorso, alla data di scadenza del ter-
mine stabilito per I’invio telematico delle domande di am-
missione.

Non possono accedere agli impieghi pubblici coloro che siano
stati esclusi dall'elettorato attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione.

Ai sensi di quanto stabilito dall’art. 42 — comma 1 — della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modifi-
cato dall’articolo 14 della Legge Regionale 13 febbraio 2013,
n. 2, ’ammissione ai concorsi e alle selezioni per I’impiego
ed il conferimento degli incarichi presso 1’Azienda USL
della Valle d’ Aosta ¢ subordinata al preventivo accertamento
della conoscenza della lingua francese o italiana. Caccerta-
mento ¢ effettuato nella lingua diversa da quella in cui il can-
didato dichiara, nella domanda di ammissione, di voler
sostenere le prove di concorso.

A titolo esemplificativo qualora il candidato dichiari, nella do-
manda, di voler sostenere le prove concorsuali in lingua ita-
liana, verra sottoposto alla prova preliminare di accertamento
della conoscenza della lingua francese; qualora, invece, di-
chiari di voler sostenere le prove concorsuali in lingua fran-
cese, verra sottoposto alla prova preliminare di accertamento
della conoscenza della lingua italiana.
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* les membres de famille des citoyens indiqués a la pré-
sente lettre qui ne sont pas de nationalité italienne ni
ressortissants de 1'un des Etats membres de I’Union
européenne autre que 1’Italie et qui bénéficient du
droit de séjour ou du droit de séjour permanent ;

* les non-ressortissants de I’Union européenne titu-
laires d’une carte de résident de longue durée — UE
ou bien bénéficiant du statut de réfugié ou de la pro-
tection subsidiaire.

Les citoyens étrangers doivent maitriser la langue ita-
lienne ;

b) Etre titulaire du diplome de médecine vétérinaire ;

¢) Etre titulaire du diplome de spécialisation dans la disci-
pline faisant I’objet du concours en question ou bien dans
une discipline équivalente ou similaire.

d) Etre inscrit au tableau de 1’ordre des vétérinaires.

Tout candidat inscrit au tableau professionnel correspon-
dant de 1’un des Etats membres de 1’Union européenne
autre que 1’Italie a le droit de participer au concours fai-
sant 1’objet du présent avis, sans préjudice du fait qu’il
est tenu de s’inscrire au tableau professionnel en Italie
avant son éventuel recrutement.

Les candidats doivent satisfaire aux conditions visées au pré-
sent article a ’expiration du délai de candidature et ce, sous
peine d’exclusion.

Ne peuvent accéder auxdites fonctions les personnes déchues
de leur droit de vote ni les personnes destituées ou révoquées
de leurs fonctions dans une administration publique.

Aux termes du premier alinéa de 1’art. 42 de la loi régionale n°
5 du 25 janvier 2000, tel qu’il a été modifié par I’art. 14 dela
loi régionale n® 2 du 13 février 2013, pour étre admis aux
concours et aux sélections ouverts en vue du recrutement et de
I”attribution de mandats au sein de I’ Agence USL, tout candi-
dat doit subir une épreuve préliminaire de frangais ou d’italien.
Cette épreuve se déroule en italien si la langue que le candidat
a choisie, dans sa candidature, pour les épreuves du concours
est le francais, et vice-versa.

Ainsi, le candidat qui déclare dans sa candidature vouloir pas-
ser les épreuves du concours en italien est soumis a une
épreuve préliminaire de frangais, alors que le candidat qui dé-
clare dans sa candidature vouloir passer les épreuves du
concours en frangais est soumis a une épreuve préliminaire
d’italien.
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Articolo 4

La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovra es-
sere prodotta esclusivamente tramite procedura telematica
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana; accedendo al seguente indirizzo web:
https://auslvda.selezionieconcorsi.it e compilando lo specifico
modulo on line secondo le istruzioni riportate nell' “ALLEGATO
1” che costituisce parte integrante del presente bando.

Linvio telematico della domanda dovra avvenire entro le ore
24.00 della suddetta data; dopo tale termine non sara piu pos-
sibile effettuare la compilazione della stessa.

Il termine di cui sopra ¢ perentorio e, pertanto, saranno
esclusi dal concorso i concorrenti le cui domande non siano
state presentate entro tale termine e secondo le modalita in-
dicate. Dopo il suddetto termine non &, altresi, ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della do-
manda e non sara piu possibile effettuare rettifiche o ag-
giunte alla domanda stessa.

La procedura di presentazione della domanda potra essere ef-
fettuata 24 ore su 24 da qualsiasi postazione collegata alla rete
internet.

Articolo 5

Nella domanda, da inoltrare solo ed esclusivamente con le mo-
dalita di cui all’articolo 4, il concorrente dovra compilare, sotto
la sua personale responsabilita ai sensi del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, tutti
i campi del Modulo di iscrizione on line.

Lincompletezza o I’inesattezza anche di una sola delle dichia-
razioni presenti nel “Modulo di iscrizione” comportera 1’am-
missione al concorso con riserva. In tal caso il candidato dovra
regolarizzare la domanda entro il termine che verra successi-
vamente comunicato con apposita nota dell’ Azienda. La man-
cata regolarizzazione della domanda entro il termine indicato
comportera I’esclusione dal concorso.

Articolo 6

Nella compilazione della domanda on-line, devono essere di-
chiarati, altresi, i titoli che il candidato ritiene opportuno ai fini
della valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi comprese le pubblicazioni edite a stampa.

Il candidato dovra dichiarare, inoltre, il pagamento della tassa
di concorso di € 10,00 non rimborsabile. Sara possibile effet-
tuare il pagamento tramite:

» versamento sul c¢/c bancario UNICREDIT S.p.A.
Agenzia Avenue Conseil des Commis, n. 19 — Aosta
- intestato a “Azienda USL Valle d’Aosta” - IBAN IT
12F0200801210000103793253 BIC UN-

464

Article 4

La candidature doit exclusivement étre posée en ligne au plus
tard le trentiéme jour suivant la date de publication de 1’extrait
du présent avis au journal officiel de la République italienne.
Pour ce faire, les candidats doivent se connecter a 1’adresse
https://auslvda.selezionieconcorsi.it et remplir le formulaire
de candidature en ligne suivant les indications figurant dans
I’annexe 1 qui fait partie intégrante du présent avis.

La procédure de candidature en ligne doit étre achevée avant
minuit du jour d’expiration du délai susmentionné, heure apres
laquelle il ne sera plus possible d’y accéder.

Les candidats qui posent leur candidature sans respecter les
présentes dispositions sont exclus du concours. Passé le délai
de rigueur susmentionné¢, la déclaration ou présentation d’au-
tres titres ou piéces n’est plus possible, de méme que la cor-
rection ou 1’adjonction de données.

La candidature en ligne peut étre posée depuis tout ordinateur
relié a internet, 24 h sur 24.

Article 5

La candidature peut étre posée uniquement suivant les moda-
lités indiquées a I’art. 4. Laspirant doit remplir tous les champs
du formulaire de candidature en ligne, et ce, sous sa propre res-
ponsabilité, aux termes du décret du président de la Répu-
blique n° 445 du 28 décembre 2000.

Laspirant qui aurait omis I’une des déclarations visées au for-
mulaire de candidature en ligne ou qui aurait effectué une dé-
claration incompléte ou inexacte est admis au concours avec
réserve. En ’occurrence, il peut régulariser son dossier dans
le délai qui lui sera imparti par I’ Agence USL. A défaut de ré-
gularisation du dossier dans le délai susmentionné, le candidat
sera exclu du concours.

Article 6

Dans sa candidature, I’aspirant doit déclarer tous les titres qu’il
juge opportun d’indiquer aux fins de I’évaluation du mérite et
de la formation de la liste d’aptitude, y compris les publica-
tions imprimées.

Laspirant doit, par ailleurs, déclarer qu’il s’est acquitté des
droits d’admission de 10,00 € (non remboursables). Lesdits
droits peuvent étre payés :

*  parvirement bancaire au profit de Azienda USL Valle
d’Aosta sur le compte courant UNICREDIT SpA,
Agence de I’avenue du Conseil des Commis, 19
(Aoste) IBAN : IT12F0200801210000103793253 —
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CRITM1CCO

specificando la causale sul versamento: pagamento
tassa concorso (indicando le proprie generalita e il
concorso cui si intende partecipare).

Il mancato pagamento della tassa di concorso com-
portera ’ammissione con riserva.

Articolo 7

Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 3089 in
data 27 agosto 2001, ed in applicazione dell’articolo 42 della
Legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5, cosi come modifi-
cato dalla Legge Regionale n. 2 del 13 febbraio 2013, i can-
didati devono sostenere un esame preliminare consistente
nell’accertamento della conoscenza della lingua francese o
italiana. L’accertamento, come gia specificato all’articolo 3
del presente bando, ¢ effettuato nella lingua diversa da quella
nella quale il candidato, nella domanda di ammissione, di-
chiara di voler sostenere le prove di concorso. Il suddetto ac-
certamento ¢ effettuato dalla Commissione esaminatrice,
previa integrazione dei componenti di diritto della commis-
sione medesima, con un esperto di lingua francese o italiana,
nominato dal Commissario dell'Azienda USL della Valle
d'Aosta.

Sono esonerati dall’accertamento linguistico i candidati che
si trovino nelle posizioni indicate dall’articolo 14 della Legge
Regionale 13 febbraio 2013, n. 2 e successive modificazioni

ed integrazioni.

Laccertamento consiste in una prova scritta e in una prova
orale.

La prova scritta si articola in due fasi:
1? fase: comprensione scritta.
Test collettivo di comprensione scritta.

Il testo da leggere, di un numero di circa 400 parole, ¢ tratto da
pubblicazioni di vario genere su argomenti di larga diffusione.

Le domande devono prevedere risposte del genere a scelta
multipla (3 opzioni).

Il numero di domande deve essere di 20.

[l testo viene fornito unitamente al test e rimane a disposizione
del candidato per tutta la durata della prova.

Non ¢ consentito 1’uso del vocabolario.

Durata della prova: 30 minuti.
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BIC UNCRITM1CCO.

Lors du versement, le candidat doit indiquer la raison
suivante : « Pagamento tassa concorso » et préciser
ses nom et prénoms, ainsi que le concours auquel il
entend participer.

A défaut de paiement des droits d’admission susmen-
tionnés, le candidat est admis avec réserve.

Article 7

En application de I’art. 42 de la LR n° 5/2000, tel qu’il a été
modifié parlaLR n° 2/2013 et aux termes de la délibération
du Gouvernement régional n° 3089 du 27 aotit 2001, les can-
didats doivent passer une épreuve préliminaire de francais ou
d’italien. Ayant déclaré dans leur candidature la langue qu’ils
entendent utiliser pour les épreuves du concours, les candi-
dats doivent subir ladite épreuve dans I’autre langue, aux
termes de I’art. 3. La connaissance de la langue frangaise ou
italienne est évaluée par le jury composé des membres de
droit et d’un expert en langue francaise ou italienne nommé
par le commissaire de 1’Agence USL.

Sont dispensés de I’épreuve préliminaire les candidats qui se
trouvent dans 1’une des conditions visées a 1’art. 14 de la LR
n® 2/2013.

Lépreuve préliminaire de frangais ou d’italien comprend une
épreuve écrite et une épreuve orale.

Lépreuve écrite comprend deux phases :

1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte a lire, de 400 mots environ, est tiré de publications di-
verses et porte sur des sujets courants.

Le test doit prévoir un questionnaire a choix multiple (3 op-
tions).

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Le test est remis au candidat en méme temps que le texte a
lire, que celui-ci peut consulter pendant toute la durée de
I’épreuve.

Aucun dictionnaire ne peut étre utilisé.

Durée de I’épreuve : 30 minutes.
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2% fase: produzione scritta.
Riassunto.

Partendo dallo stesso testo di base della comprensione scritta,
il candidato deve produrre un riassunto di circa 120 parole.

E’ consentito 1’uso del vocabolario monolingue.

Durata della prova: 45 minuti.

2¢ phase : production.
Résumé.

Le candidat doit résumer le texte de 1’épreuve de compréhen-
sion en 120 mots environ.

Lutilisation du dictionnaire monolingue est autorisée.

Durée de I’épreuve : 45 minutes.

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

) CRITERIO DI RIPARTIZIONE
ABILITA PESO DEI PUNTI CRITERI
% punti % punti descrizione
comprensione 60 6,0 60 3,60 — % di risposte corrette
duzi 40 40 60 240 — reperimento delle idee principali
produzione > > — correttezza
Totale 100 10,00 / 6,0
APPRECIATION DE UEPREUVE ECRITE
, VALEUR MINIMUM REQUIS CRITERES
TYPE D’EPREUVE
% points % points description
compréhension 60 6,0 60 3,60 — % de réponses exactes
ducti 40 40 60 5 40 — idées principales dégagées
production ’ ’ — correction
total 100 10,0 /! 6,0

Nota: il 60% della comprensione corrisponde a 12 risposte
corrette su 20.

Il candidato viene ammesso alla prova orale solo se raggiunge
un punteggio minimo complessivo di 6/10 nella prova scritta.

La prova orale si articola in due fasi:

1? fase: comprensione orale.

Test collettivo di comprensione orale.

Il testo da ascoltare, letto dall’esaminatore, di circa 300 parole.

Le domande devono prevedere risposte chiuse del genere a
scelta multipla.

Il numero di domande ¢ di 20.
E’ prevista una lettura preliminare del questionario da parte

del candidato, in seguito una doppia lettura del testo da parte
dell’esaminatore.
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Pour étre admis a 1’oral, tout candidat doit obtenir une note de
6/10 au moins a 1’épreuve écrite.

Lépreuve orale comprend deux phases :

1™ phase : compréhension.

Test collectif de compréhension.

Le texte lu par I’examinateur est de 300 mots environ.

Le test doit prévoir uniquement un questionnaire a choix mul-
tiple.

Les questions doivent étre au nombre de 20.

Sont prévues la lecture préliminaire du questionnaire par le
candidat et deux écoutes du texte lu par I’examinateur.
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Non ¢ consentito prendere appunti sul foglio del test.
Durata della prova: 30 minuti.

2% fase: produzione orale.

Il candidato sceglie una lettura fra le tre proposte dalla Com-
missione, tratte da pubblicazioni di vario genere su argomenti
di larga diffusione. Sono concessi 10 minuti per leggere il

testo.

Durante 1’esposizione, di una durata di 5 minuti, il candidato
deve presentare il proprio punto di vista sull’argomento.

Al termine dell’esposizione il candidato dovra interagire con
I’esaminatore rispondendo a qualche domanda di approfondi-
mento.

Lunghezza del testo proposto: circa 300 parole.

Durata complessiva della prova: circa 20 minuti.

Il est interdit de prendre des notes sur la feuille du test.
Durée de I’épreuve : 30 minutes.

2¢ phase : production.

Le candidat doit choisir une lecture parmi les trois que le jury

propose, tirées de publications diverses et portant sur des sujets
courants. Il dispose de 10 minutes pour lire ledit texte.

Lors de son exposé, d’une durée de 5 minutes, le candidat doit
exprimer son propre point de vue.

Le candidat est ensuite appelé a interagir avec son examinateur
en répondant & des questions visant a approfondir le sujet de
son expose.

Longueur du texte de départ : 300 mots environ.

Durée globale de I’épreuve : 20 minutes environ.

VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

CRITERIO DI RIPARTIZIONE
PESO
ABILITA DEI PUNTI CRITERI
% punti % punti descrizione
comprensione 50 5,0 60 3,0 — % di risposte corrette
— coerenza testuale
produzione 50 5.0 60 3,0 — fluidita
— correttezza
—ricchezza espressiva
Totale 100 10,00 // 6,0
APPRECIATION DE UEPREUVE ORALE
, VALEUR MINIMUM REQUIS CRITERES
TYPE D’EPREUVE
% points % points description
compréhension 50 5,0 60 3,0 — % de réponses exactes
— cohérence de I’exposé
production 50 5,0 60 3,0 ~ fluidité
— correction
—richesse d’expression
total 100 10,00 I 6,0

Nota: il 60% relativo alla comprensione corrisponde a 12 ri-
sposte corrette su 20.

I candidati, che non conseguiranno la sufficienza in ciascuna
delle prove, scritta e orale, di accertamento della lingua fran-
cese, non saranno ammessi alle prove di concorso di cui al suc-
cessivo articolo 8.
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NB : 60 % de la compréhension correspond a 12 réponses
exactes sur 20.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de points
requis a chacune des épreuves préliminaires (€crite et orale)
ne seront pas admis aux épreuves du concours visées a ’art.
8.
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Articolo 8

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del D.PR.
483/1997, ha a disposizione 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per la valutazione dei titoli;
- 80 punti per la valutazione delle prove concorsuali;

I punti per le prove concorsuali sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta
- 30 punti per la prova pratica;
- 20 punti per la prova orale.

La Commissione esaminatrice sottoporra i concorrenti alle se-
guenti prove:

a) prova scritta:

relazione su argomenti inerenti alla materia oggetto del

concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica inerenti alla materia stessa;

b) prova pratica
su tecniche e manualita peculiari della materia oggetto del
CONCOISO.

La prova pratica deve, comunque, essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

prova orale

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire.

I candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova scritta (espressa in termini numerici di almeno 21/30)
non saranno ammessi alla prova pratica; i candidati che non
abbiano conseguito la sufficienza nella prova pratica (espressa
in termini numerici di almeno 21/30) non saranno ammessi
alla prova orale; saranno esclusi dalla graduatoria finale di me-
rito i candidati che non abbiano conseguito la sufficienza nella
prova orale (espressa in termini numerici di almeno 14/20).

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati sara effettuata
con i criteri previsti dall’articolo 27 del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483 ed in particolare:

10

a) Titoli di carriera: punti

b) Titoli accademici e di studio: punti 3
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Article 8

Le jury, nommé au sens du DPR n° 483/1997, peut attribuer
100 points, répartis comme suit :

- 20 points pour 1’évaluation des titres ;
- 80 points pour I’évaluation des épreuves du concours.

Les points pouvant étre attribués pour les épreuves du
concours sont répartis comme suit :

- 30 points pour I’épreuve écrite ;
- 30 points pour I’épreuve pratique ;
- 20 points pour I’épreuve orale.

Les épreuves sont les suivantes :

a) Epreuve écrite :

dissertation sur des sujets relatifs a la discipline faisant
I’objet du concours ou questionnaire, auquel le candidat
doit répondre de maniére synthétique, portant sur ladite
discipline ;

b) Epreuve pratique :

techniques et manipulations propres a la discipline objet
du concours ;

Lépreuve pratique doit étre illustrée de maniére synthé-
tique par écrit ;

¢) Epreuve orale

portant sur les maticres relatives a la discipline objet du
concours, ainsi que sur les tiches liées a I’emploi.

Les candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de points
requis (21/30 au moins) a 1’épreuve écrite ne seront pas
admis a I’épreuve pratique ; les candidats qui n’auront pas
obtenu le minimum de points requis (21/30 au moins) a
I’épreuve pratique ne seront pas admis a 1’épreuve orale. Les
candidats qui n’auront pas obtenu le minimum de points re-
quis (14/20 au moins) a I’épreuve orale ne seront pas inscrits
sur la liste d’aptitude.

I’évaluation des titres des candidats est effectuée selon les cri-
teres prévus a I’art. 27 du DPR n° 483/1997, a savoir :

a) Etats de service 10 points

b) Titres d’études 3 points
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c) Pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

d) Curriculum formativo e professionale  punti 4

Titoli di carriera:

a) servizidiruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le
aziende ospedaliere:

»  servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello
superiore, nella disciplina: punti 1,00 per anno;

»  servizio in altra posizione funzionale nella disciplina
a concorso: punti 0,50 per anno;

»  servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina
da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti rispet-
tivamente del 25 e del 50 per cento;

*  servizio prestato a tempo pieno da valutare con i pun-
teggi di cui sopra aumentati del 20 per cento;

b) servizio di ruolo quale veterinario presso pubbliche am-

ministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi or-
dinamenti: punti 0,50 per anno.

Titoli accademici e di studio:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso:
punti 1,00;

b) specializzazione in una disciplina affine: punti 0,50;

c) specializzazione in altra disciplina: punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i
punteggi di cui sopra ridotti del 50 per cento;

e) altrelauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al concorso

comprese tra quelle previste per 1’appartenenza al ruolo sani-
tario: punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere come requisito
di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici.

Siapplicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.PR.10 dicembre
1997, n. 483.

Curriculum formativo e professionale:

Si applicano i criteri previsti dell’art. 11 del D.P.R. 10 dicem-
bre 1997, n. 483.
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c) Publications et titres scientifiques 3 points
d) Curriculum vite 4 points.

Etats de service :

a) Fonctions exercées au sein d unités sanitaires locales ou d’éta-
blissements hospitaliers en qualité de titulaire :

» al’échelon de direction faisant 1’objet du concours en
question ou a un échelon supérieur, dans la discipline
en cause : 1,00 point pour chaque année ;

» dans d’autres positions, dans la discipline en cause :
0,50 point pour chaque année ;

* dansune discipline similaire ou dans une autre disci-
pline : points établis ci-dessus, réduits respectivement
de 25 p. 100 et de 50 p. 100 ;

* apleintemps : points établis ci-dessus, augmentés de
20 p. 100 ;

b) Fonctions exercées en qualité de vétérinaire titulaire aupres

d’une administration publique dans les différents grades
selon les divers statuts : 0,50 point pour chaque année.

Titres d’études :

a) Diplome de spécialisation dans la discipline faisant 1’objet
du concours : 1,00 point ;

b) Diplome de spécialisation dans une discipline similaire :
0,50 point ;

¢) Diplome de spécialisation dans une autre discipline : 0,25
point ;

d) Diploéme supplémentaire de spécialisation dans les disci-
plines ci-dessus : points relatifs a la catégorie correspon-
dante réduits de 50 p. 100 ;

e) Autres diplomes, en sus du diplome requis pour I’admission

au concours, parmi ceux prévus pour I’acces a la filiére sa-
nitaire : 0,50 point chacun, jusqu’a concurrence de 1 point.

Le diplome de spécialisation valant titre d’admission au
concours ne peut étre évalué au nombre des titres.

Publications et titres scientifiques :

Les publications et les titres scientifiques sont évalués sur la
base des critéres indiqués a I’art. 11 du DPR n® 483/1997.

Curriculum vitee :

Le curriculum est évalué sur la base des criteres indiqués a
I’art. 11 du DPR n°® 483/1997.
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Articolo 9

1l diario delle prove sara pubblicato, non meno di quindici giorni
prima dell’inizio delle prove medesime, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana— 4" serie speciale “Concorsi ed esami”
e sul sito internet Aziendale all’indirizzo: www.ausl.vda.it alla
voce “Avvisi e Concorsi” ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati, verra comunicato agli stessi, tramite nota ufficiale.

Le prove del concorso, scritte, pratiche e orali, non avranno
luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festivita religiose ebrai-
che o valdesi.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova pratica
sara data comunicazione con I’indicazione del voto riportato
nella prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale
sara data comunicazione del punteggio globale attribuito per
i titoli prodotti.

Lavviso per la presentazione alla prova pratica ed orale verra co-
municato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
essi dovranno sostenerla. In relazione al numero dei candidati la
Commissione potra stabilire 1’effettuazione della prova orale
nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal
caso la comunicazione dell’avvenuta ammissione alla prova
stessa sara data al termine dell’effettuazione della prova pratica.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico salvo
diversa disposizione da parte della Commissione esaminatrice.

A tutte le prove di concorso il candidato deve presentarsi, a
pena di esclusione dal concorso, munito di un documento di
identita personale in corso di validita e di una delle certificazioni
verdi Covid-19, previste dall'art. 9 bis del D.L. 22 aprile 2021, n.
52, convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 giugno 2021, n.
87 (introdotto dall'art 3 del D.L. 23 luglio 2021, n. 105).

Articolo 10

La graduatoria finale di merito ¢ formulata, secondo 1’ordine
dei punteggi ottenuti dai candidati per titoli e per le singole
prove d’esame relative alla materia oggetto del concorso e
compilata in osservanza delle vigenti disposizioni di legge
sulle riserve, precedenze e preferenze.

Il Commissario dell'Azienda USL della Valle d’ Aosta, rico-
nosciuta la regolarita del procedimento, approvera, con propria
deliberazione, la graduatoria finale degli idonei e provvedera
a dichiarare i vincitori del concorso.

La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Valle d’Aosta e sul sito internet Aziendale all’indi-

rizzo: www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

La graduatoria potra essere utilizzata nei casi previsti dall’ar-
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Article 9

Le lieu et la date des épreuves sont publiés au journal officiel de
la République italienne — 4° série spéciale (Concorsi ed esami)
et sur le site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi
au moins quinze jours auparavant, ou bien, si le nombre de can-
didats est réduit, communiqués a ces derniers par lettre officielle,
au moins quinze jours avant le début des épreuves.

Les épreuves du concours (écrite, pratique et orale) n’ont pas
lieu les jours fériés ni pendant les fétes hébraiques ou vau-
doises.

Les candidats admis a I’épreuve pratique en sont informés par
une communication portant ’indication de la note obtenue a
I’épreuve écrite.

Les candidats admis a 1’épreuve orale regoivent une commu-
nication portant 1’indication du total des points attribués aux
titres qu’ils ont présentés.

Les candidats recevront la communication afférente a la par-
ticipation aux épreuves pratique et orale vingt jours au moins
auparavant. Si le nombre de candidats est réduit, le jury peut
décider que les épreuves pratique et orale se déroulent le méme
jour. En I’occurrence, I’admission a I’épreuve orale est com-
muniquée aux candidats concernés a I’issue de 1’épreuve pra-
tique.

Lépreuve orale aura lieu dans une salle ouverte au public, sauf
décision contraire du jury.

Le candidat doit se présenter a toutes les épreuves du concours
muni d’une piece d’identité en cours de validité, ainsi que de ['un
des pass sanitaires COVID-19 prévus par ’art. 9 bis du décret-loi
n° 52 du 22 avril 2021, converti, avec modifications, par la loi n°
87 du 17 juin 2021, tel qu’il a été inséré par ’art. 3 du décret-loi
n° 105 du 23 juillet 2021, et ce, sous peine d’exclusion.

Article 10

La liste d’aptitude finale est établie sur la base des points at-
tribués aux titres et aux différentes épreuves du concours et
conformément aux dispositions des lois en vigueur en matiére
de postes réservés, de priorités et de préférences.

Le commissaire de I’ Agence USL, apres avoir constaté la ré-
gularité de la procédure, approuve par délibération la liste
d’aptitude finale et proclame le lauréat du concours.

Laliste d’aptitude du concours en question est publiée au Bul-
letin officiel de la Région autonome Vallée d’ Aoste et sur le
site internet www.ausl.vda.it, section Avvisi e concorsi.

La liste d’aptitude peut étre utilisée dans les cas visés au sep-
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ticolo 18, comma 7, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Articolo 11

Alla stipula del contratto individuale di lavoro dei vincitori
provvedera I'Azienda USL della Valle d'Aosta, previa verifica
della sussistenza dei requisiti.

Gli effetti economici e giuridici decorrono dalla data di effet-
tiva presa di servizio come specificata nel contratto indivi-
duale di lavoro.

Articolo 12

I concorrenti, con la partecipazione al concorso, accettano,
senza riserve, le disposizioni del presente bando, quelle della
legislazione sanitaria vigente e quelle che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
delle Aziende sanitarie.

Il Commissario dell'Azienda USL della Valle d'Aosta si riserva
la facolta di prorogare, revocare oppure modificare il presente
bando di concorso.

Articolo 13

Per quanto non stabilito dal presente bando si applicano le di-
sposizioni che regolano la disciplina concorsuale per il perso-
nale del Servizio Sanitario Nazionale, con particolare riferimento
al D.PR. 20 dicembre 1979, n. 761, al Decreto Legislativo 30 di-
cembre 1992, n. 502, al D.PR. 10 dicembre 1997, n. 483, al De-
creto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e loro successive
modificazioni. Si applicano, altresi, le disposizioni di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68, al Decreto Legislativo 15 marzo
2010, n. 66 e altre disposizioni di leggi in vigore che prevedono
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini e loro
successive modificazioni ed integrazioni.

Articolo 14

Si precisa che il trattamento dei dati personali avverra nel ri-
spetto dei principi di cui al Regolamento UE 2016/679 e del
Decreto Legislativo n. 196/2003, cosi come modificato dal
Decreto Legislativo n. 101/2018.

11 trattamento dei dati ¢ finalizzato alla gestione del concorso
di cui trattasi.

L eventuale rifiuto di fornire 1 dati richiesti costituira motivo
di esclusione dalla procedura.

Sono fatti salvi, in ogni caso, i diritti di cui agli artt. 15-22 del
suddetto Regolamento UE 2016/679.

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1'Azienda USL della Valle
d'Aosta, nella persona del suo legale rappresentante.
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tiéme alinéa de 1’art. 18 du DPR n°® 483/1997.

Article 11

L Agence USL procede a la passation du contrat individuel de
travail des lauréats apres avoir vérifié si les conditions requises
sont remplies.

Les lauréats bénéficient du statut de fonctionnaire et du trai-
tement y afférent a compter de la date effective d’entrée en
fonctions visée audit contrat de travail.

Article 12

En participant au concours, les candidats acceptent sans ré-
serve les dispositions du présent avis, celles de la 1égislation
sanitaire en vigueur et celles qui réglementent et réglemente-
ront le statut et le traitement des personnels des unités sani-
taires locales.

Le commissaire de I’Agence USL se réserve la faculté de mo-
difier et d’annuler le présent avis de concours, ainsi que d’en
proroger la validité.

Article 13

Pour ce qui n’est pas prévu par le présent avis, il est fait appli-
cation des dispositions qui réglementent les concours des per-
sonnels du Service sanitaire national, eu égard notamment au
décret du président de la République n° 761 du 20 décembre
1979, au décret 1égislatif n° 502 du 30 décembre 1992, au
DPR n° 483/1997 et au décret législatif n° 165/2001. Il est
également fait application des dispositions visées a la loi n°® 68
du 12 mars 1999, au décret 1égislatif n® 66 du 15 mars 2010 et
aux autres lois en vigueur qui stipulent que des postes doivent
étre réservés a certaines catégories de citoyens.

Article 14

Le traitement des données personnelles est effectué conformé-
ment aux principes visés au réeglement UE 2016/679 et au dé-
cret l1égislatif n® 196 du 30 juin 2003, tel qu’il a été modifié
par le décret 1égislatif n® 101 du 10 aotit 2018.

Le traitement desdites données est effectué aux fins de la ges-
tion des dossiers du concours.

Tout refus de fournir les données requises implique 1’exclusion
de la procédure.

En tout état de cause, les droits visés aux art. 15 a 22 du régle-
ment susmentionné doivent toujours étre respectés.

Le titulaire du traitement des données est le représentant 1égal
de I’Agence USL.
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Referente del trattamento dei dati ¢ il Dirigente della S.C.
“Sviluppo Risorse Umane, Formazione e Relazioni Sinda-
cali”.

Articolo 15

Per eventuali informazioni inerenti al presente bando di con-
corso pubblico, i concorrenti possono rivolgersi all'Ufficio
Concorsi dell’Azienda USL della Valle d'Aosta - Via Saint
Martin de Corléans, n. 248 - 11100 Aosta (n. tel. 0165/546071
- 6070 - 6073 dalle ore 8,30 alle ore 12,30 nei giorni feriali),
oppure consultare il sito internet Aziendale all’indirizzo:
www.ausl.vda.it alla voce “Avvisi e Concorsi”.

11 Commissario
Massimo UBERTI

Le référent pour le traitement des données est la dirigeante de
la SC « Développement des ressources humaines, formation
et relations syndicales ».

Article 15

Pour tout renseignement complémentaire sur le présent avis,
les intéressés peuvent s’adresser au Bureau des concours de
I’Agence USL de la Vallée d’ Aoste — 248, rue Saint-Martin-
de-Corléans — 11100 Aoste (téléphone 01 65 54 60 71—01
65 54 60 70—01 65 54 60 73) les jours ouvrables, de 8 h
30a12 h 30, ou bien consulter le site Internet www.ausl.vda.it
(section Avvisi e concorsi).

Le commissaire,
Massimo UBERTI
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