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PARTE TERZA

BANDI E AVVISI DI CONCORSI

CONSORZIO DEI COMUNI  
DELLA VALLE D’AOSTA 

BACINO IMBRIFERO MONTANO (BIM) 
ENTE DI GOVERNO D’AMBITO DEL SERVIZIO 

IDRICO INTEGRATO (EGA)

Estratto del bando di procedura selettiva unica, per esa-
mi, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 
n. 1 funzionario (categoria - posizione D) in qualità di 
Istruttore Tecnico, da assegnare al settore tecnico del 
Consorzio dei Comuni della Valle d’Aosta - BIM.

IL DIRETTORE GENERALE DEL CONSORZIO BIM

rende noto

che è indetto un concorso pubblico per esami per l’assun-
zione a tempo indeterminato di un funzionario tecnico da 
assegnare al Settore tecnico – Consorzio dei Comuni della 
Valle d’Aosta Bacino Imbrifero Montano – Ente di Governo 
d’Ambito del Servizio Idrico Integrato (EGA).

Requisiti di ammissione

Per la partecipazione al concorso è richiesto il possesso di 
laurea o di laurea specialistica/magistrale o il diploma di lau-
rea vecchio ordinamento e l’abilitazione all’esercizio della 
professione di architetto o ingegnere, valida per l’iscrizione 
nella sezione A dell’albo professionale. Al concorso possono 
partecipare anche coloro che sono in possesso di titolo di 
studio conseguito all’estero.

Sono valide le lauree secondo il vecchio ordinamento equi-
parate alle nuove classi di laurea ai sensi del decreto inter-
ministeriale 9 luglio 2009 e successive modifiche ed inte-
grazioni. Sono fatte salve le equipollenze e le equiparazioni 
fra titoli accademici italiani, ai fini della partecipazione ai 
pubblici concorsi, previste dalla normativa vigente.

Accertamento linguistico preliminare

I concorrenti devono sostenere un esame preliminare consi-
stente nell’accertamento della conoscenza della lingua italia-
na o francese. L’accertamento, effettuato sulla lingua diversa 
da quella scelta dal candidato nella domanda di ammissione 
al concorso per lo svolgimento delle prove d’esame, consiste 
in una prova scritta ed una prova orale riguardanti la sfera 
pubblica e la sfera professionale, strutturate secondo le mo-
dalità disciplinate con deliberazioni della Giunta regionale 
n. 4660, del 3 dicembre 2001 e n. 1501, del 29 aprile 2002.
 

Prove d’esame

Le prove d’esame comprendono;

a) una prova scritta vertente sulle seguenti materie:

TROISIÈME PARTIE

AVIS DE CONCOURS

CONSORTIUM DES COMMUNES 
DE LA VALLÉE D’AOSTE  

BASSIN DE LA DOIRE BALTÉE (BIM) 
ORGANISME GOUVERNEMENTAL  

DU SERVICE HYDRIQUE INTÉGRÉ (EGA)

Extrait de l’avis de procédure unique de sélection, sur 
épreuves, en vue du récrutement, sous contrat à durée in-
determinée et à temps plein, d’ un instructeur technique 
(catégorie D: cadres) à effecter au secteur technique du 
Consortium des Communes de la Vallée d’Aoste - BIM.

LE DIRECTEUR GÉNÉRAL

donne avis

du fait qu’une procédure unique de sélection est ouverte, sur 
épreuves, pour le recrutement, sous contrat à durée indéter-
minée et à temps plein, d’un instructeur technique (catégorie 
D: cadres) à effecter au secteur technique du Consortium des 
Communes de la Vallée d’ Aoste – BIM.

Conditions requises

Peuvent se porter candidates les personnes qui justifient d’u-
ne licence magistrale (LM) et l’habilitation à exercer la pro-
fession d’architecte ou d’ingénieur, valable pour l’inscrip-
tion à la section A du registre professionel. Peuvent égale-
ment faire acte de candidature les personnes justifiant d’un 
titre d’étude équivalent obtenu à l’étranger.

Les maîtrises relevant de l’ancienne réglementation et con-
sidérées comme équivalentes aux nouvelles classes au sens 
du décret interministériel du 9 juillet 2009 sont acceptées. Il 
en va de même pour les titres italiens équivalents de plein 
droit ou reconnus équivalents au sens de la loi, aux fins de la 
participation aux concours de la fonction publique.

Examen préliminaire

Les candidats doivent passer un examen préliminaire de 
français ou d’italien consistant en une épreuve écrite et une 
épreuve orale sur des sujets relevant du domaine public et du 
domaine professionnel. Ayant déclaré dans leur candidature 
la langue qu’ils entendent utiliser pour les épreuves, selon 
les modalités visées aux délibérations du Gouvernement 
régional n. 4660 du 3 décembre 2001 et n° 1501 du 29 avril 
2002.
 

Epreuves de sélection

La procédure de sélection comprend les épreuves suivantes:

a) une première épreuve écrite portant sur:
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- Decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152: “Norme in 
materia ambientale.” Parte terza - norme in materia di 
difesa del suolo e lotta alla desertificazione, di tutela 
delle acque dall’inquinamento e di gestione delle ri-
sorse idriche;

- Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante :  
« Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’ar-
ticolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante 
delega al Governo in materia di contratti pubblici. » ;

- Legge regionale 30 maggio 2022, n. 7: “Nuova di-
sciplina dell’organizzazione del servizio idrico inte-
grato. Modificazioni alla legge regionale 7 dicembre 
1998, n. 54, alla legge regionale 30 marzo 2015, n. 4, 
e alla legge regionale 22 dicembre 2021, n. 35”;

b) una prova orale vertente sulle materie oggetto delle pro-
ve scritte, nonché sulle seguenti:

- Elementi di diritto amministrativo: atto, procedimen-
to amministrativo e diritto di accesso (normativa sta-
tale e regionale);

- Sistema delle autonomie in Valle d’Aosta (Legge re-
gionale n. 54/1998);

- Statuto del Consorzio dei Comuni della Valle d’Aosta 
– BIM.

- Il codice di comportamento dei dipendenti del Con-
sorzio dei comuni della Valle d’Aosta – BIM (appro-
vato con deliberazione dell’Assemblea del Consor-
zio BIM n. 26 del 07 novembre 2023) e consultabile 
nella sezione trasparenza del sito del Consorzio BIM 
al seguente link https://trasparenza.partout.it/enti/
BIM/disposizioni-generali/atti- generali/1226-codice- 
comportamento-di-cui-all-art-----c-----lr----------#

Sede e data delle prove

Il diario e il luogo delle prove sono pubblicati sul sito istitu-
zionale del Consorzio www.bimvda.it. La data di pubblica-
zione sul sito ha valore di comunicazione diretta ai destina-
tari ai fini del rispetto del termine dei 15 giorni di preavviso 
da garantire ai candidati.

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione, prodotta esclusivamente tramite 
procedura telematica, deve pervenire entro le ore 12:00 del 
20 giugno 2024. La procedura sarà disattivata tassativamente 
alle ore 12:00 della suddetta data e, pertanto, dopo tale ter-
mine non sarà più possibile effettuare la compilazione della 
domanda di partecipazione.

La domanda di ammissione deve essere prodotta esclusiva-
mente tramite procedura telematica seguendo la procedura di 
registrazione e di compilazione della domanda online.
 

Informazioni varie

Il bando integrale inerente al concorso è pubblicato sul sito 

- Décret législatif n° 152 du 3 avril 2006: “Normes en 
matière d’environnement”;

- Le code des marchés publics (décret législatif n° 36 
du 31 mars 2023);

- Loi régionale n° 7 du 30 mai 2022, portant nouvelle 
réglementation de l’organisation du service hydrique 
intégré et modification des lois régionales n° 54 du 7 
décembre 1998, n° 4 du 30 mars 2015 et n° 35 du 22 
décembre 2021.

b) une épreuve orale portant sur les matières de l’épreuve 
écrite, ainsi que sur les suivantes:

- Notions de droit administratif : dispositions étatiques 
et régionales en matière de procédures et d’actes ad-
ministratifs et de droit d’accès;

- Le systhème des autonomies en Vallée d’Aoste (loi 
régionale n° 54 du 7 décembre 1998);

- Le Statut du Consortium des Communes de la Vallée 
D’Aoste – BIM;

- Le Code de Conduite des Employés du Consortium 
des Communes de la Vallée d’Aoste – BIM (approuvé 
par délibération de l’Assemblée du Consortium BIM 
n° 26 du 07 novembre 2023) et peut être consulté 
dans la section “Amminitrazione trasparente” du 
Consortium BIM au lien suivant: https://trasparenza.
partout.it/enti/BIM/disposizioni-generali/atti-genera-
li/1226- codice-comportamento-di-cui-all-art-----c--
---lr---------#

Lieu et date des épreuves

Le lieu et la date des épreuves seront publiés sur le site insti-
tutionnel du Consortium www.bimvda.it. La publication sur 
le site institutionel vaut notification aux candidats aux fins 
du respect du délai de quinze jours de préavis devant leur 
être garanti.

Candidatures

Les candidatures doivent etre posées exclusivement selon 
les procédures d’enregistrement et de rédaction en ligne 
prévues, et ce, dans les trente jours qui suivent la date de pu-
blication du présent extrait au Bulletin officiel de la Région 
autonome Vallée d’Aoste.

La liste d’aptitude est valable pendant trois ans à compter de 
la date de son approbation.

Autres informations

L’avis intégral est publié su le site institutionnel du Consor-
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istituzionale www.bimvda.it.

Gli uffici del Consorzio non forniranno alcuna informazione 
in merito alle modalità di presentazione della candidatura e 
pertanto il candidato potrà rivolgersi, quale servizio assisten-
za relativo a problemi in merito alla compilazione della can-
didatura, unicamente al servizio di assistenza dedicato così 
come indicato all’art. 11 del bando.

Altre eventuali informazioni di ordine generale potranno 
essere richieste agli uffici del Consorzio dei Comuni della 
Valle d’Aosta - BIM:

- telefonicamente dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 
12.00 (tel. 0165-361018)

- tramite e mail all’indirizzo segreteria@bimvda.it

Il Direttore generale 
Fulvio BOVET

N.D.R.: La traduzione del presente atto è stata redatta a cura 
dell’inserzionista.

UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES  
MONT-ÉMILIUS

Graduatoria ufficiale relativa al bando di procedura 
selettiva per esami per l’assunzione a tempo pieno e in-
determinato di n. 4 operatori specializzati (categoria B 
– posizione B2S), nel profilo professionale di operatore 
socio-sanitario, da assegnare nell’ambito dell’organico 
dell’Unité des Communes Valdôtaines Mont-Émilius.

Approvata con determinazione del Segretario n. 208  
del 7 maggio 2024

GRADUATORIA UFFICIALE

tium www.bimvda.it.
 
Toutes les instructions pour remplir correctement le formu-
laire de candidature seront fournies uniquement au service 
d’assistance dédié comme indiqué à l’art. 11 de l’avis.

Toutes autres informations générales pourront être adressées 
aux bureaux du Consortium BIM:

- par téléphone du lundi au vendredi de 9h00 à 12h00 (tel. 
0165-361018)

- par e mail à l’adresse suivante: segreteria@bimvda.it

Le Directeur général 
Fulvio BOVET

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de l’an-
nonceur.

UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES  
MONT-EMILIUS

Liste d’aptitude relative à la procédure unique de sélec-
tion, sur épreuves, en vue du recrutement, sous contrat 
à durée indéterminée et à temps plein, de quatre opéra-
teurs socio-sanitaires (catégorie B – position B2S : opéra-
teurs spécialisés), à affecter à l’Unité des Communes val-
dôtaines Mont-Emilius.

La présente liste d’aptitude officielle a été approuvée  
par l’acte de la secrétaire de l’Unité des Communes val-

dôtaines Mont-Emilius n° 208 du 7 mai 2024.

N°
Rang

Cod. Identif. 
Code d’identification

Punteggio 
Points

1 4088347 17,95/20

2 4035608 17,15/20

3 4082806 17/20

4 4083076 16,75/20

5 4068607 16,05/20

6 4082092 16/20

7 4039521 16/20

8 4035429 15,5/20

9 4086645 15,4/20

10 4070052 15,25/20

11 4050123 15,05/20

12 4088551 15,05/20

13 4035896 14,95/20

14 4037277 14,8/20

15 4043416 14,8/20
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16 4086719 14,7/20

17 4037630 14,55/20

18 4086792 14,25/20

19 4055073 14,1/20

20 4035008 13,95/20

21 4034827 13,45/20

Quart, 7 maggio 2024 

Il Segretario
Cristina Machet

Si ricorda ai candidati che il numero di protocollo è presente 
sulla ricevuta di invio della candidatura che deve essere sca-
ricata dal sito Giada Progetti S.r.l.

AZIENDA USL VALLE D’AOSTA

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indetermi-
nato, di n. 3 dirigenti medici appartenenti all’Area Me-
dica e delle Specialità Mediche - Disciplina di Medicina 
d’Emergenza-Urgenza, da assegnare alla S.C. “Medicina 
e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza e Emergenza 
Territoriale”, presso l’Azienda USL della Valle d’Aosta.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 18 - comma 6 - del 
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, si rende noto che, in rela-
zione al concorso pubblico di cui sopra, si sono formate le 
seguenti graduatorie:

GRADUATORIA CANDIDATO SPECIALIZZATO:

GRADUATORIA CANDIDATO AMMESSO AI SENSI 
DELL’ART. 1, COMMI 547 E 548 DELLA L. 145/2018 

SS.MM.II:

Aosta, 24 aprile 2024

Il Direttore
della S.C. Sviluppo risorse umane, 

formazione e relazioni sindacali
Monia CARLIN 

Fait à Quart, le 7 mai 2024.

La secrétaire,
Cristina MACHET

Il est rappelé aux candidats que le numéro d’enregistrement 
est indiqué sur le reçu de l’envoi de la candidature qui doit 
être téléchargé depuis le site internet de Giada Progetti srl.

 

AGENCE USL DE LA VALLÉE D’AOSTE

Listes d’aptitude du concours externe, sur titres et épreuves, 
pour le recrutement, sous contrat à durée indéterminée, de 
trois médecins – dirigeants (secteur « Médecine et spécia-
lités médicales » – discipline « Médecine des urgences »), à 
affecter à la structure complexe « Médecine et chirurgie de 
l’accueil et des urgences et urgences territoriales », dans le 
cadre de l’Agence USL de la Vallée d’Aoste. 

Aux termes des dispositions du sixième alinéa de l’art. 18 du 
décret du président de la République n° 483 du 10 décembre 
1997, avis est donné que les listes d’aptitude du concours en 
cause sont les suivantes :

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDATS JUSTIFIANT  
DE LA SPÉCIALISATION

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDATS RETENUS  
AU SENS DES ALINÉAS 547 ET 548 DE L’ART. 1er  

DE LA LOI N° 145 DU 30 DÉCEMBRE 2018

Fait à Aoste, le 24 avril 2024.

La directrice 
de la SC « Développement des ressources humaines, 

formation et relations syndicales »,
Monia CARLIN

 

Nr.
Rang

Cognome 
Nom

Nome 
Prénom

Punti su 100 
Points sur 100

1 PINNA FERDINANDO 89,560

Nr.
Rang

Cognome 
Nom

Nome 
Prénom

Punti su 100 
Points sur 100

1 CAVEDON RICCARDO 81,125


