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PARTE TERZA

TROISIEME PARTIE

BANDI E AVVISI DI CONCORSI

UNITE DES COMMUNES VALDOTAINES
GRAND-COMBIN

Estratto del bando di procedura selettiva unica, in forma
associata, per esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di 30 collaboratori (Categoria C- Posizione C2), nel
profilo di geometra, da assegnare agli organici dei comuni
del comprensorio delle Unités des Communes valdétaines
Grand-Combin, Grand-Paradis, Mont-Cervin, Mont-Ro-
se, Valdigne-Mont-Blanc, Walser e Evancon.

L’Unité des Communes valdotaines Grand-Combin ren-
de noto che ¢ indetta una procedura selettiva, per esami,
in forma associata, per 1’assunzione a tempo indeterminato
di 30 collaboratori (Cat. C — Pos. C2), nel profilo di geo-
metra, da assegnare nell’ambito dell’organico delle Unités
des Communes valdotaines Grand-Combin, Grand-Paradis,
Mont-Cervin, Mont-Rose, Valdigne-Mont-Blanc, Walser e
Evangon come segue:

* n. 7 posti per I’Unité des Communes valddtaines
Grand-Combin, di cui:

- n. 1 posto a tempo pieno da assegnare al comune
di Bionaz;

- n. 1 posto a tempo pieno da assegnare al comune
di Gignod;

- n. 1 posto a tempo parziale al 50% (18 ore) da
assegnare al comune di Roisan;

- n. 4 posti a tempo pieno da assegnare allo Spor-
tello Unico degli Enti Locali.

* 1.5 posti a tempo pieno per I’Unité des Communes
valdotaines Grand-Paradis, di cui:

- n. 1 posto da assegnare al comune di Villeneuve;
- n. 1 posto da assegnare al comune di Sarre;
- n.2 posti da assegnare al comune di Cogne;
- n. 1 posto da assegnare al comune di Valsavarenche.

* n. 4 posti per ’Unité des Communes valdotaines
Mont-Cervin, di cui:

- n. 1 posto a tempo pieno da assegnare al comune
di Antey-Saint-André;

- n. 1 posto a tempo parziale al 50% (18 ore) da
assegnare al comune di Chamois;

- n. 1 posto a tempo pieno da assegnare al comune
di Valtournenche;

- n. 1 posto atempo parziale al 50% (18 ore) da asse-
gnare al comune di La Magdelaine.

* 1. 1 posto a tempo pieno per I’Unité des Commu-
nes valdotaines Mont-Rose da assegnare al comune
di Lillianes.

AVIS DE CONCOURS

UNITE DES COMMUNES VALDOTAINES
GRAND-COMBIN

Extrait de ’avis de procédure unique de sélection, sur
épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a durée
indéterminée, de vingt géométres (catégorie C — position
C2: collaborateurs), a affecter aux organismes relevant
des Unités des Communes valdotaines GrandCombin,
Grand-Paradis, Mont-Cervin, Mont-Rose, Valdigne-
Mont-Blanc, Walser et Evang:on.

L’Unité des Communes valdotaines Grand-Combin donne
avis qu’une procédure unique de sélection, sur épreuves,
est lancée en vue du recrutement, sous contrat a durée indé-
terminée, de trente géometres (catégorie C — position C2 :
collaborateurs), a affecter aux organismes relevant des Uni-
tés des Communes valdotaines Grand-Combin, Grand-Para-
dis, Mont-Cervin, Mont-Rose, Valdigne-Mont-Blanc, Wal-
ser et Evangon, comme suit:

* dans le ressort de I’Unité des Communes valdotaines
Grand-Combin, sept postes au sein des organismes
suivants:

- Commune de Bionaz : un poste a plein temps;

- Commune de Gignod: un poste a plein temps;
- Commune de Roisan: un poste a temps partiel;

- Guichet unique des collectivités locales (Spor-
tello unico degli enti locali - SUEL): quatre
postes a plein temps;

» dans le ressort de I’Unité des Communes valdotaines
Grand-Paradis, cinq postes a plein temps au sein des
organismes suivants:

- Commune de Villeneuve : un poste ;

- Commune de Sarre : un poste ;

- Commune de Cogne : deux postes ;

- Commune de Valsavarenche: un poste;

+ dans le ressort de I’Unité des Communes valdotaines
Mont-Cervin, quatre postes au sein des organismes
suivants:

- Commune de Antey-Saint-André: un poste a
plein temps;
- Commune de Chamois: un poste a temps partiel;

- Commune de Valtournenche: un poste a plein
temps;

- Commune de La Magdelaine: un poste a temps
partiel;

e dans le ressort de 1’Unité des Communes valdotaines
Mont-Rose, un poste a plein temps au sein du Com-
mune de Lillianes;

1752



Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta
Bulletin Officiel de la Région autonome Vallée d’Aoste

N. 26
16 - 06 - 2026

* n. 6 posti a tempo pieno per I’Unité des Communes
valdotaines Evangon, di cui:

- n. 2 posti da assegnare al comune di Ayas;

- n. 1 posto da assegnare al comune di Brusson;

- n. 1 posto da assegnare al comune di Chal-
land-Saint-Anselme;

- n. 1 posto da assegnare al comune di Chal-
land-Saint-Victor;

- n. 1 posto da assegnare al comune di Emarése.

* n. 6 posti a tempo pieno per I’Unité des Communes
valdotaines Valdigne-Mont-Blanc, di cui:

n. 1 posto da assegnare al comune di La Thuile;

- n. 1 posto da assegnare al comune di Morgex;

- n. 1 posto da assegnare al comune di Pré-Saint-
Didier;

n. 3 posti da assegnare al comune di Courmayeur;

* n. 1 posto a tempo pieno per I’Unité des Communes
valdotaines Walser da assegnare al comune di Gres-
soney Saint-Jean.

RISERVA DI POSTI
PER LE FORZE ARMATE

1. Ai sensi dell’articolo 1014, commi 3 e 4 e dell’articolo
678, comma 9 del D.Lgs. 66/2010, 1 seguenti posti sono
prioritariamente riservati ai volontari delle Forze Armate:

n. 1 posto da assegnare all’Unité des Communes val-
dotaines Grand-Combin;

. 1 posto da assegnare al comune di Villeneuve;

. 1 posto da assegnare al comune di Cogne;

. 1 posto da assegnare al comune di Ayas;

. 1 posto da assegnare al comune di Chamois;

. 1 posto da assegnare al comune di Courmayeur.

1
=
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Le frazioni di posto riservate alle categorie di cui all’arti-
colo 1014, comma 3 e all’articolo 678, comma 9 del D.L-
gs. 66/2010, saranno accantonate separatamente da ciascun
ente coinvolto nella procedura per cumularle ad altre sino al
raggiungimento dell’unita e quindi del posto da riservare, ai
sensi del comma 4 del succitato art. 1014.

REQUISITI DI AMMISSIONE

1. Per la partecipazione alla procedura selettiva ¢ richiesto
il possesso del titolo finale di studio di istruzione secon-
daria di secondo grado di geometra o di costruzioni, am-
biente e territorio (CAT). Per il titolo di studio consegui-
to all’estero si deve far riferimento a quanto disposto dal
successivo art. 5.

2. Sono considerate assorbenti le seguenti lauree:
- triennali: scienze dell’architettura (L-17); scienze

e tecniche dell’edilizia (L-23); scienze della piani-
ficazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e

« dans le ressort de I’Unité des Communes valdotaines
Evangon, six postes & plein temps au sein des orga-
nismes suivants:

- Commune d’Ayas : deux postes ;

- Commune de Brusson : un poste ;

- Commune de Challand-Saint-Anselme : un
poste ;

- Commune de Challand-Saint-Victor : un poste ;

- Commune d’Emarése : un poste ;

e dans le ressort de I’Unit¢ des Communes val-
dotaines Valdigne-Mont-Blanc, six postes a plein
temps au sein des organismes suivants:

- Commune de La Thuile : un poste ;
- Commune de Morgex: un poste ;
- Commune de Pré-Saint-Didier : un poste ;

- Commune de Courmayeur: trois postes ;

o dans le ressort de I’Unit¢é des Communes val-
dotaines Walser, un poste a plein temps au sein du
Commune de Gressoney-Saint-Jean.

POSTES RESERVES AUX MEMBRES
DES FORCES ARMEES

1. Aux termes des troisiéme et quatrieme alinéas de ’art.
1014 et du neuviéme alinéa de I’art. 678 du décret 1égis-
latif n® 66 du 15 mars 2010, les postes suivants sont ré-
servés prioritairement aux volontaires des forces armées :
- I’undes postes au sein de 1’Unité des Communes val-
doétaines Grand-Combin;

- le poste au sein de la Commune de Villeneuve ;

- 1’un des postes au sein de la Commune de Cogne;

- 1’un des postes au sein de la Commune d’Ayas ;

- le poste au sein de la Commune de Chamois ;

- T’un des postes au sein de la Commune de Cour-
mayeur.

Les éventuelles fractions de poste réservé aux membres des
forces armées appartenant aux catégories visées au troisieéme
alinéa de I’art. 1014 et au neuviéme alinéa de I’art. 678 du
décret législatif n° 66/2010 sont cumulées séparément, par
chaque collectivité concernée, avec d’autres fractions de
poste analogues, jusqu’a atteindre une unité qui pourra, a
ce moment-la, étre réservée aux personnes en question, aux
termes du quatriéme alinéa dudit art. 1014.

CONDITIONS REQUISES

1. Aux fins de leur admission a la procédure de sélection,
les candidats doivent justifier du diplome de fin d’études
secondaires du deuxi¢me degré de géométre ou d’un di-
plome en batiment, environnement et territoire (Costru-
zioni, ambiente e territorio - CAT). Pour ce qui est des
titres d’études obtenus a 1’étranger, référence est faite a
I’art. 5 de I’avis intégral.

2. La possession de I'un des titres indiqués ci-aprés vaut
possession du titre requis :

- licence (trois ans) : sciences de 1’architecture (L17),

sciences et techniques de la construction (L-23),

sciences de la planification territoriale, urbanistique,
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ambientale (L-21); ingegneria civile ¢ ambientale
(L-7); scienze e tecnologie agrarie e forestali (L-25);

magistrali: architettura del paesaggio (LM-3), archi-
tettura e ingegneria edile-architettura (LM-4), inge-
gneria civile (LM-23); ingegneria dei sistemi edilizi
(LM-24); ingegneria della sicurezza (LM- 26); in-
gegneria per ’ambiente e il territorio (LM-35); pia-
nificazione territoriale urbanistica e ambientale
(LM-48); scienze ¢ tecnologie forestali e ambientali
(LM-73);

nonché i corrispondenti diplomi di laurea vecchio
ordinamento, o diplomi di laurea equipollenti per
legge o equiparati ai sensi al Decreto Interministe-
riale 9 luglio 2009 “Equiparazioni tra diplomi di
lauree di vecchio ordinamento, lauree specialistiche
(LS) e lauree magistrali (LM) ai fini della partecipa-
zione ai concorsi pubblici” e del Decreto Intermini-
steriale 11 novembre 2011 “Equiparazione dei diplo-
mi delle scuole dirette a fini speciali, istituite ai sensi
del DPR 162/1982, di durata triennale, e dei diplomi
universitari, istituiti ai sensi della L. 341/1990, del-
la medesima durata, alle lauree ex D.M. 509/99 e
alle lauree ex D.M. 270/2004, ai fini della partecipa-
zione ai concorsi pubblici”.

3. 1l candidato deve, inoltre, possedere i seguenti requisiti
generici:

a)

b)
¢)

d)
e)

2)

h)

con riguardo alla cittadinanza, essere in una delle

seguenti condizioni:

- cittadino italiano o di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea;

- familiare di un cittadino italiano o di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea, non aven-
te la cittadinanza di uno Stato membro, titolare
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente;

- cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
o titolare dello status di rifugiato ovvero dello
status di protezione sussidiaria;

avere raggiunto il 18° anno di eta;

avere l’idoneita fisica alle mansioni richieste per
il profilo di cui trattasi. L’ente sottoporra a visita
medica pre-assuntiva, ai sensi del D.Lgs. §1/2008,
i vincitori della procedura selettiva ed i candidati
eventualmente chiamati ad assumere servizio, per
verificare I’idoneita alla mansione;

conoscere le lingue italiana e francese;

non essere escluso dall’elettorato politico attivo;
essere in posizione regolare nei riguardi dell’obbli-
go di leva, per i soli cittadini italiani soggetti a tale
obbligo (candidati di sesso maschile nati entro il
31/12/1985);

non essere stato destituito o dispensato ovvero licen-
ziato per motivi disciplinari dall’impiego presso una
pubblica amministrazione;

non avere riportato condanne penali o provvedi-
menti di prevenzione o altre misure che escludono,

b)
<)

d)
€)

g)

h)
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paysagere et environnementale (L-21), ingénierie ci-
vile et environnementale (L-7), sciences et techno-
logies agricoles et forestiéres (L-25) ;

- licence magistrale : architecture paysagére (LM-3),
architecture et ingénierie de la construction-architec-
ture (LM-4), ingénierie civile (LM-23), ingénierie
des systemes du batiment (LM-24), ingénierie de la
sécurité(LM-26), ingénierie de I’environnement et du
territoire (LM-35), planification territoriale, urbanis-
tique et environnementale (LM-48), sciences et tech-
nologies forestiéres et environnementales (LM-73) ;

- maitrise équivalente relevant de 1’ancienne régle-
mentation ou licence équivalente au sens de la loi
ou du décret interministériel du 9 juillet 2009, relatif
a I’équivalence des maitrises relevant de I’ancienne
réglementation, des licences spécialisées (LS) et des
licences magistrales (LM) aux fins de la participation
aux concours de la fonction publique, ou encore du
décret interministériel du 11 novembre 2011, relatif
a I’équivalence des diplomes délivrés, a 1’issue de
cours de trois ans, par les écoles spéciales instituées
au sens du décret du président de la République n°
162 du 10 mars 1982, des diplomes universitaires
créés au sens de la loi n° 341 du 19 novembre 1990
et obtenu a l’issue de cours ayant ladite durée,
des licences visées au décret ministériel n° 509 du
3 novembre 1999 et au décret ministériel n°® 270
du 22 octobre 2004, aux fins de la participation aux
concours de la fonction publique.

Tout candidat doit, par ailleurs, remplir les conditions sui-
vantes:
a) Eu égard a la nationalité:

- étre citoyen italien ou de I'un des Etats membres
de I’Union européenne autres que I’Italie;

- s’il n’est pas citoyen italien ni ressortissant de I’'un
des Etats membres de I’Union européenne autres que
I’Italie, étre membre de famille d’un citoyen italien
ou d’un ressortissant desdits Etats et bénéficier du
droit de séjour ou du droit de séjour permanent;

- s’il n’est pas citoyen italien ni ressortissant de I’un
des Etats membres de I’Union européenne autres
que I’Italie, étre titulaire d’une carte de résident de
longue durée — UE ou bénéficiaire du statut de
réfugié¢ ou de la protection subsidiaire;

Avoir dix-huit ans révolus;

Posséder 1’aptitude physique requise pour les postes

a pourvoir ; a cette fin, les lauréats et les aspirants qui

seront recrutés ultérieurement peuvent étre soumis par

I’organisme concerné a une visite médicale ;

Maitriser I’italien et le frangais ;

Ne pas étre déchu de son droit de vote ;

Etre en position réguliére vis-a-vis des obligations du
service militaire, uniquement pour les citoyens italiens
soumis a ces obligations (soit les hommes nés au plus
tard le 31 décembre 1985) ;

Ne jamais avoir été destitué ni révoqué de ses fonctions,
ni licencié pour motif disciplinaire par une administra-
tion publique;

Ne pas avoir subi de condamnation pénale ni avoir fait
I’objet de mesures de prévention ou d’autres mesures in-
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secondo la normativa vigente, la costituzione di un
rapporto di impiego con una pubblica amministra-
zione. I candidati sono tenuti, a tal fine, a dichiarare
tutte le eventuali condanne (comprese le senten-
ze di patteggiamento equiparate alla condanna) e
provvedimenti riportati.

4. 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza | 4.

del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione, nonché al momento della stipulazione
del contratto.

ACCERTAMENTO LINGUISTICO

1. 1l candidato deve sostenere un esame preliminare consi- | 1.

stente nell’accertamento della conoscenza della lingua
italiana o francese. L’accertamento, effettuato sulla lin-
gua diversa da quella scelta dal candidato nella domanda
di ammissione alla procedura selettiva per lo svolgimen-
to delle prove d’esame di cui all’art. 15 del bando, con-
siste in una prova scritta ed una prova orale, riguardanti
la sfera pubblica e la sfera professionale, strutturate se-
condo le modalita disciplinate con deliberazioni della
Giunta regionale n. 4660 del 3 dicembre 2001 e n. 1501
del 29 aprile2002.

PROVE D’ESAME

1. Le prove d’esame comprendono: 1.

a) una prova scritta teorico-pratica vertente su:

e contratti pubblici:
- libri I e IT del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36 (con esclusione dei titoli I, II,
III, IV, e V della parte VII):

- allegati:
= [.2. Attivita del RUP;

terdisant, au sens de la législation en vigueur, la passation
d’un contrat de travail avec une administration publique.
A cette fin, les candidats sont tenus de déclarer toutes
les éventuelles condamnations ou mesures de prévention
qu’ils ont subies, y compris les cas de négociation de la
peine valant condamnation.

Les conditions requises doivent étre remplies a la date
d’expiration du délai de candidature et au moment de la
passation du contrat de travail.

EXAMEN PRELIMINAIRE

Les candidats doivent passer un examen préliminaire de
frangais ou d’italien consistant en une épreuve écrite et
en une épreuve orale sur des sujets relevant du domaine
public et du domaine professionnel. Ayant déclaré dans
leur candidature la langue qu’ils entendent utiliser pour
les épreuves visées a 1’art. 15 de I’avis intégral, les can-
didats doivent subir ledit examen dans 1’autre langue,
selon les modalités visées aux délibérations du Gou-
vernement régional n° 4660 du 3 décembre 2001 et n°
1501 du 29 avril 2002.

EPREUVES DE SELECTION

La procédure de sélection comprend les épreuves sui-
vantes:
a) Une épreuve écrite, a caractére théorico-pratique,
portant sur les dispositions en matiére :
* de contrats publics :

- livres premier et II du décret législatif n° 36
du 31 mars 2023, exception faite pour les
titres premier, II, III, IV et V de la partie
VII ;

- annexes :

= .7 Contenuti minimi del quadro esigenziale, del documento di fattibilita delle alternative progettuali, del
documento di indirizzo della progettazione, del progetto di fattibilita tecnica ed economica e del progetto

esecutivo;

= [.10 Attivita tecniche a carico degli stanziamenti previsti per le singole procedure;

e urbanistica ed edilizia privata:
- legge regionale 6 aprile 1998, n. 11;
- legge regionale 4 agosto 2009, n. 24;
» sportello unico delle attivita produttive:
- titolo I della legge regionale 23 maggio
2011, n. 12;

b) wuna prova orale vertente sulle materie oggetto della
prova scritta, nonché sulle seguenti:
* ordinamento dei Comuni, con particolare riferi-
mento ai suoi organi:

- parte II, titolo II della legge regionale 7 di-

cembre 1998, n. 54;
* elementi di diritto amministrativo:

- atto, procedimento amministrativo e di-
ritto di accesso (normativa statale-legge
241/1990 - e normativa regionale - legge
regionale 19/2007);
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o d’urbanisme et de construction privée :
- loi régionale n°® 11 du 6 avril 1998 ;
- loi régionale n° 24 du 4 aott 2009 ;
* de guichet unique des activités productives :
- titre premier de la loi régionale n° 12 du 23
mai 2011 ;

b) Une épreuve orale portant sur les matieres de
I’épreuves écrite et sur les matiéres suivantes :
e ordre juridique des Communes, avec une
attention particuliere aux organes de celles-ci :
- partie I, titre II de la loi régionale n°® 54 du
7 décembre 1998 ;
* notions de droit administratif :
- dispositions étatiques (loi n° 241 du 7 aott
1990) et régionales (loi régionale n° 19 du
6 aolit 2007) en matiere d’actes adminis-
tratifs, de procédures administratives et de
droit d’accés aux documents ;
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* sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di la-
voro e nei cantieri:
- titolo1, titolo II, titolo IIT e capo I del titolo IV
del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81.

SEDI E DATE DELLE PROVE

1. 1l calendario e il luogo delle prove stabiliti dalla Com-
missione esaminatrice, sono pubblicati sulla pagina web
dell’Unité des Communes valdétaines Grand-Combin,
al seguente link https://www.grandcombin.vda.it/ - se-
zione Concorsi, il giorno 20 luglio 2026.

2. Ladata di tale pubblicazione ha valore di comunicazione
diretta ai destinatari ai fini del rispetto del termine di 15
giorni di preavviso da garantire ai candidati. L’ammis-
sione ad ogni prova d’esame successiva € resa pubblica
mediante affissione dell’elenco degli idonei sulla pagina
web dell’Unité des Communes valdotaines Grand-Com-
bin al seguente link https://www.grandcombin.vda.it/ -
sezione Concorsi.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra perve-
nire, a pena di esclusione, entro il 30° giorno dalla data
di pubblicazione dell’estratto del bando sul Bollettino
Ufficiale della Valle d’Aosta compresa, ¢ precisamente
dal 16 giugno 2026 al 19 luglio 2026, tramite la proce-
dura telematica.

2. La graduatoria ha validita triennale dalla data della sua
approvazione.

3. 1l bando integrale della procedura ¢ pubblicato sul
sito istituzionale dell’Unité des Communes valdotaines
Grand-Combin, nella sezione concorsi pubblici.

Il Segretario Generale
Angela BATTISTI

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura
dell’inserzionista

e sécurité et santé des travailleurs sur les licux de
travail et les chantiers :
- titres premier, II et III et capitre I du titre IV
du décret législatif n® 81 du 9 avril 2008.

LIEU ET DATE DES EPREUVES

1. Le lieu et la date des épreuves, fixés par le jury, seront
publiés sur le site institutionnel de 1’Unité des Com-
munes valdotaines Grand-Combin, a ’adresse https://
www.grandcombin.vda.it, dans la section réservée aux
concours publics, le 20 juillet 2026.

2. La publication sur le site en cause vaut notification aux
candidats aux fins du respect du délai de quinze jours
de préavis devant leur étre garanti. La liste des candi-
dats admis a chacune des épreuves est publiée sur le
site institutionnel de 1’Unité des Communes valdotaines
Grand-Combin, a 1’adresse https://www.grandcombin.
vda.it, dans la section réservée aux concours publics.

CANDIDATURES

1. Les candidatures doivent étre posées exclusivement en
ligne, et ce, dans les trente jours qui suivent la date de
publication du présent extrait au Bulletin officiel de la
Région autonome Vallée d’Aoste, soit du 16 juin 2026
au 19 juillet 2026.

2. La liste d’aptitude est valable pendant trois ans a comp-
ter de la date de son approbation.

3. DLavis intégral est publié sur le site institutionnel de 1’U-
nité des Communes valddtaines Grand-Combin, dans la
section réservée aux concours publics.

La secrétaire générale,
Angela BATTISTI

N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de I’an-
nonceur

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
DELLI’AMBIENTE - ARPA VALLE D’AOSTA

Esito del concorso pubblico, per esami finalizzato alla
copertura di due posti a tempo pieno e indeterminato,
dell’area degli assistenti, profilo assistente tecnico, del
CCNL del comparto Sanita, nell’ambito dell’organico
dell’ARPA.

Ai sensi dell’art. 31, comma 6, del regolamento regionale n.
1/2013, si rende noto che, in relazione al concorso di cui so-
pra, con Determinazione n. 85 in data 29 aprile 2026 ¢ stata
approvata la seguente graduatoria finale:

AGENCE REGIONALE POUR LA PROTECTION
DE I’ENVIRONNEMENT (ARPE)
DE LA VALLEE D’AOSTE

Liste d’aptitude du concours externe, sur épreuves, en
vue du recrutement, sous contrat a durée indéterminée et
a temps plein, de deux assistants techniques (Assistants),
au sens de la convention collective nationale du travail du
secteur de la santé, dans le cadre de I’Agence régionale
pour la protection de ’environnement (ARPE) de la Val-
lée d’Aoste.

Aux termes du sixiéme alinéa de 1’art. 31 du réglement régio-
nal n° 1 du 12 février 2013, avis est donné que la liste d’apti-
tude finale du concours en cause a été approuvée par I’acte du
directeur général n° 85 du 29 avril 2026, telle qu’elle figure
ci-apres :
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1. MANIA ILARIA 18,34/20
2. DORIGATTI LUCIO 17,38/20
3. DI FEDE MARTINA MARIA BEATRICE 15,55/20
4. GATTI MONICA 15,19/20
5. MACRI’ ILARIA 15,09/20
6. CARERE NOA 14,50/20
7. FRUTAZ GIULIA 14,11/20
8. CARREL JEREMIE 13,30/20
9. MUNAO KEVIN STEFANO 13,15/20
10. FRANZETTI FRANCESCA 12,73/20
11. NICOTERA FEDERICA 12,41/20
Il Direttore generale Le directeur général,
Igor RUBBO Igor RUBBO
CAMERA VALDOSTANA DELLE IMPRESE CHAMBRE VALDOTAINE DES ENTREPRISES
E DELLE PROFESSIONI ET DES ACTIVITES LIBERALES

Graduatoria del concorso pubblico, per esami per I’as- | Liste d’aptitude concernant I’avis de concours externe,
sunzione a tempo pieno e indeterminato di quattro fun- | sur épreuves, en vue du recrutement, sous contrat a du-
zionari (categoria D — posizione D), nel profilo professio- | rée indéterminée, de quatre instructeurs administratifs
nale di istruttore amministrativo, con riserva di un posto | (catégorie D — position D : cadres), dans le cadre de la
per il personale interno, da assegnare all’organico della | Chambre valdotaine des entreprises et des activités libé-

Camera valdostana delle imprese e delle professioni. rales, un poste étant réservé aux personnels de celle-ci.
GRADUATORIA FINALE
Approvata con determinazione del Segretario generale n. 30 del 4 giugno 2026
LISTE D’APTITUDE
Approuvée par la décision du Secrétaire général n. 30 du 4 juin 2026
Pos. Nominativo Punteggio
Pos. Nom et Prénom Points
1 Margaux JAMMARON 16,28
2 Martina BALDON 15,78
3 Martina ZUNCHEDDU 15,76
4 Elida BARAVEX 15,03
5 Cod. Identificativo 100170 14,78
6 Cod. Identificativo 100185 14,75
7 Cod. Identificativo 100209 14,64
8 Cod. Identificativo 100199 13,76
9 Cod. Identificativo 100247 13,00
10 Cod. Identificativo 100204 12,82
11 Cod. Identificativo 100235 12,79

GRADUATORIA FINALE RISERVATARI R
LISTE D’APTITUDE POUR LA RESERVE AUX PERSONNELS DE LA CHAMBRE VALDOTAINE

Pos. Nominativo Punteggio
Pos. Nom et Prénom Points
1 Martina BALDON 15,78

N.D.R.: La traduzione del presente atto ¢ stata redatta a cura | N.D.R.: Le présent acte a été traduit par les soins de I’annonceur
dell’inserzionista
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