
PROVA N. 1 

 

 

1) Ai sensi degli articoli 1 e 2 della L. 68/99 il candidato indichi cosa si intende per 

collocamento mirato e quali sono i beneficiari della relativa disciplina. 

 

2) Il candidato indichi cosa si intende per politica attiva del lavoro e quali sono, ai sensi 

dell’art. 18 del D.lgs. 150/2015, i relativi servizi e misure. 

 

3) Il candidato, dopo aver dato una breve definizione di Reddito di Cittadinanza, indichi quali 

sono le condizioni necessarie da rispettare per poterlo ricevere. 

 

4) In materia di Reddito di Cittadinanza il candidato dia la definizione di offerta congrua di 

lavoro e indichi quali sono i requisiti che definiscono congrua l’offerta stessa. 

 
 

 

  



PROVA N. 2 

 

 

1) Ai sensi degli articoli 3 e 4 della L. 68/99 in materia di collocamento mirato, il candidato 

indichi qual è la quota di riserva e quali sono i relativi criteri di computo. 

 

2) Assegno di ricollocazione, il candidato indichi quali sono i beneficiari e quali riflessi ha 

avuto sullo stesso l’entrata in vigore del D.L. 4/2019. 

 

3) Il candidato indichi quali sono i requisiti economico patrimoniali per ottenere il Reddito di 

Cittadinanza e come lo stesso viene erogato. 

 

4) Il candidato esponga quale sistema sanzionatorio è previsto dall’art. 15 della L. 68/99 in 

materia di collocamento mirato. 

 

 
 

 
  



PROVA N. 3 

 

 

1) In materia di collocamento mirato il candidato, in riferimento all’art. 5 della L. 68/99, illustri 

esclusioni ed esoneri. 

 

2) Ai sensi del D.L. 4/2019, convertito con modificazione dalla L. 26/2019, il candidato dia la 

definizione di Reddito di Cittadinanza e indichi quali caratteri lo accomunano e lo 

differenziano dalla pensione di cittadinanza. 

 

3) Il candidato indichi quali sono le sanzioni previste dall’art. 7 del D.L. 4/2019 in materia di 

Reddito di cittadinanza. 

 

4) In riferimento alla normativa in materia di collocamento mirato di cui alla L. 68/99, il 

candidato indichi in cosa consiste il prospetto informativo specificando quando e come lo 

stesso deve essere inviato. 

 
 

 


